X MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
Providencia SECRETARIA DE PLANIFICACION COMUNAL

PROVIDENCIA, 77 ABR. 2011

EX.N° S 3 22 / VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 5 letra d), 8, 12 y 63 letra i) de La
Ley N°18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades; lo establecido en la Ley N°19.886
de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios y el Decreto
Supremo N°250 de 2004 del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento de la Ley
antes mencionada; y

CONSIDERANDO: 1.- Que, mediante Decreto Alcaldicio EX. N°2060, de fecha 31 de diciembre
de 2019, se aprobaron las “BASES ADMINISTRATIVAS GENERALES PARA LA CONTRATACION
DE SERVICIOS MEDIANTE PROPUESTA” .-

2.- Que, mediante Memorandum N°5212 de fecha 30 de marzo de 2021, del Director de
Personas, se solicita realizar el llamado a propuesta publica para la contratacion de la
“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
PROVIDENCIA ANO 2021”.

3.- Que, mediante Memorandum N° 6147 de fecha 19 de abril de 2021, de la Secretaria Comunal
de Planificacion, se acompaiian los antecedentes para el llamado a propuesta publica para la
contratacion de la “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA ANO 2021”.-

DECRETO:

1.- Apruébense las Bases Administrativas Especiales y Bases Técnicas que regiran el llamado a
propuesta publica para la contratacion de la “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA
FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA ANO 2021”, las que para todos los
efectos legales forman parte integrante de este decreto.-

2.- Llamase a propuesta publica para la contratacion del “ADQUISI~CION DE ROPA DE TRABAJO
PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA ANO 2021”.-

3.- PRESENTACION DE CONSULTAS: A través del Portal www.mercadopublico.cl, hasta las
10:00 horas del dia 28 de abril de 2021.-

4.- ENTREGA DE ACLARACIONES Y RESPUESTAS A CONSULTAS: A través del Portal
www.mercadopublico.cl, desde las 20:00 horas del dia 10 de mayo de 2021.-

5.- ENTREGA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Hasta las 13:30 horas del dia de cierre
de recepcion de ofertas, en la DIRECCION DE SECRETARIA MUNICIPAL, ubicada en Avda,
Pedro de Valdivia N°963, 2°Piso.-

6.- FECHA CIERRE RECEPCION DE OFERTAS: A las 15:00 horas del dia 18 de mayo de 2021.-

7.- FECHA ACTO DE APERTURA ELECTRONICA: A las 15:30 horas del dia 18 de mayo de
2021.-

8.- GARANTIAS: Los oferentes deberan garantizar la seriedad de la oferta mediante cualquier
instrumento financiero, pagadero a la vista e irrevocable, que asegure su cobro de manera rapida
y efectiva, a nombre de la Municipalidad de Providencia, RUT.N°69.070.300-9, por un monto igual
(o superior) de $500.000.-, con vigencia minima hasta el 31 de agosto de 2021 y de acuerdo a
las condiciones establecidas en el punto 2, letra A.1 de las Bases Administrativas Especiales.-

9.- El encargado del proceso es don EDUARDO GUERRA CALDERON, de la Secretaria Comunal de
Planificacion.-

10.- Publiquese el llamado a propuesta publica, Bases Administrativas Generales, Bases
Administrativas Especiales, Bases Técnicas y demas antecedentes de la licitacion, por la
Secretaria Comunal de Planificacion, en el Sistema de Informacién de compras y adquisiciones de
la administracion www.mercadopublico.cl, el dia 23 de abril de 2021.-
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11.- Déjase establecido que la Comision Evaluadora de la propuesta publica para la
contratacion del “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA ANC 2021”, estard integrada por los siguientes
funcionarios:

. SEBASTIAN OSORIO MARDONES
RUT
DIRECCION DE PERSONAS

. MARIA JOSE SANCHEZ CABRERA
RUT
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

. ROMINA MONSALVE PEREZ

RUT
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Andtese, comuniquese y archivese.

ARTA RAQUE AT
ecretario Abogado Municipal 7

%/P%JCG/EGC.-

Distribucidn:

Interesados

Secretaria Comunal de Planificacion
Direccién de Personas

Direccion de Administracion y Finanzas
Direccion de Control

Direccién Juridica

Archivo
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Memorando N° 6147

Antecedentes: Memorandum N°5212 de fecha 30 de marzo
de 2021.

Materia: Solicita aprobacién llamado a licitacién publica para
la contratacion “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO
PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
PROVIDENCIA ANO 2021”,

PRCVIDENC!A, 19 DE ABRIL DE 2021

DE : SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

A ALCALDE@}

De acuerdo a lo establecido en el articulo 21 letra e) de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, adjunto remitc a Ud. expediente de licitacién para el llamado a Propuesta Publica para la contratacion de la
“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA ANO
2021”, para su consideracion y tramites correspondientes.

De acuerdo a lo estipulado en el punto 3 “Comisién Evaluadora’ de las Bases Administrativas Especiales, se
designa a los siguientes funcionarios como integrantes de dicha comision:

»  Sebastian Osorio Mardones, RUT. ||l Direccion de Personas.
« Maria José Sanchez Cabrera, RUT. ||l Secietaria Comunal de Planificacion.
o Romina Monsalve Pérez, RUT. ||l Secretaria Comunal de Planificacion.

El responsable administrativo de esta licitacién es Eduardo Guerra Calderon, profesional dependiente del
Derartamento de Licitaciones y Concesiones; y el responsable técnico es Ricardo Cruzat de la Direccion de Personas.

Saluda atentamente a Ud.,

MJCG/EGC
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. Archivo correlativos 2021.

. Archivo “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIRAD DE PROVIDENCIA ANO
2021”,
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LICITACION FUBLICA

“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA ANO 2021”

CRONOGRAMA DE LICITACION

Publicacion en Portal Mercado Publico
www.mercadopublico.cl

23 de abril de 2021

Presentacion de consultas hasta las 10:00 horas a
través del Portal Mercado Publico
www.mercadopublico.cl

28 de abril de 2021

Entrega de Aclaraciones y Respuestas a Consultas

desde las 20:00 horas a través del Portal Mercado 10 de mayo de 2021
Piblico www.mercadopublico.cl

Entrega de Garantia de seriedad de la oferta, en

Direccion de Secretaria Municipal (Pedro de Valdivia 18 de mayo de 2021
963) hasta las 13:30 horas.

Fecha de Cierre Recepcion de Ofertas a las 15:00 horas. 18 de mayo de 2021

Fecha Acto de Apertura Electrénica a las 15:30 horas.

18 de mayo de 2021
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LICITACION PUBLICA
BASES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES
LICITACION ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA ANO 2021
FINANCIAMIENTO | PRESUPUESTO MUNICIPAL VIGENTE

1. GENERALIDADES

1.1, IDENTIFICACION DE LA PROPUESTA Y PRESUPUESTO

La Municipalidad de Providencia requiere contratar la adquisicion de ropa de trabajo para funcionarios y
funcionarias de la Municipalidad, para el periodo 2021, con el fin de suministrar la ropa y accesorios necesaros
para que los funcionarios municipales se puedan desempefar en sus funciones, cumpliendo la respectiva
normativa de seguridad, contribuyendo, ademas, a mejorar los niveles de satisfaccion de dichos funcionarios.
Se debe precisar que las prendas deberan cumplir con lo detallado en Bases Técnicas, respetando la
composicion y cantidad de prendas que ahi se indican.

Las condiciones especiales de la presente licitacion, las caracteristicas y detalles de la ejecucion de los
servicios, seran las indicadas en las Bases Administrativas Generales (Decreto Ex. N°2060/2019), en las
presentes Bases Administrativas Especiales y Bases Técnicas, y seran publicadas a través de la plataforma del
Portal Mercado Publico www.mercadopublico.cl en adelante el Portal.

Para el presente proceso se han definido 6 lineas de adquisicién, las cuales dispondran para la presente
contratacion un presupuesto referencial por linea (impuestos incluidos) para el periodo 2021, de acuerdo
al siguiente detalle:

PRESUPUESTO
LINEA TEMPORADA DETALLE S%ALT&'E:SA REFERENCIAL
POR LINEA
Pantalén tactico 210
Camisa institucional m/l 60
Pantalon 38
gabardina/antidesgarro
Pantalén tela 1

i i impermeable i

Otofio-invierno :

Polera cuello camisero
463
m/l

Polera cuello polo 21
Polera invierno 92

(amarillo/azul)
. Polera manga larga 67
LINEA 1 Pantalon 38

ROPA CORPORATIVA - |_gabardina/antidesgarro $40.000.000.-

Y DE TRABAJO Camisa institucional m/l 13
Camiseta manga corta 356
Jockey 249
Cotona 12
Primavera- Paqtalon 16
; Polar sin manga 16

verano ,
Polera cuello camisero 557

m/c
Polera cuello polo 18
Polera manga corta
g 141
verano amaritlo/azul

Pantalon tactico 207
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Sweater 178
Parka 15
Shoftshell 160
s Cortavientos 6
ROPliNTEE%ﬁJIC A Otofio-invierno | Pantalon pri_mera capa 291
(PRIMERA, SEGUNDA, Primavera- | Camiseta primera capa 291 $20.000.000.-
TERCERA CAPA) bl gales 8
Calcetin invierno 360
Calcetin semi cafa 16
Tricota corta viento 16
Calcetin verano 360
Bermuda 24
LINEA 3 Otofio-invierno P !Polera c:leportiv_a L
4 olera cuello camisero
ROPA DEPORTIVA Primavera- deportiva 150 $9.000.000.-
verano
Buzo 48
Short 88
. Camisola veterinario 10
LINEA 4 Otofio-invierno : =
MEDICOITECNICO . FAllR VeI o 1 $1.000.000-
'VETERIANIO Primavera- Pantglon veten_nan_o 10
verano Camisola veterinario 10
Overol impermeable 21
LINEA5 Otofio-invierno Buzo mun:zﬁlal amarilio 175
MECANICOS/CHOFER Slack 30 $12.000.000.-
CAMION T Slack 33
—— Pantalgn_cargo 14
mecanicos
Otsflsindlers Cinturdn tactico 89
Chaqueta 71
Chaleco reflectante 26
LINEA 6 Chaleco tactico 18
ROPA DE SEGURIDAD | Primavera- | Chaleco fipo gedlogo 18 $15.000.000-
verano Chaqueta cordura 1
Cinturén tactico 18
Guante ciclista 8

Cabe hacer presente que por tratarse de “presupuestos referenciales”, se admitiran ofertas por sobre o por
debajo de dichos valores, no obstante, en el caso de que una vez aplicada la metodologia de evaluacion definida
en las presentes bases, el mayor puntaje lo obtuviera una oferta que lo supere, la Municipalidad evaluara técnica
y econdmicamente la conveniencia de adjudicar.

El proponente podré ofertar por una, dos 0 més lineas, no obstante, el municipio evaluara las lineas de manera
independiente, por lo que se podran adjudicar todas las lineas (1, 2, 3, 4, 5 y 6) a un mismo oferente o cada
linea a un proponente distinto.

1.2, PLAZO DE LA CONTRATACION

Las contrataciones que deriven del presente proceso licitatorio tendran una duracion de 12 meses o hasta que
se agote su presupuesto, y comenzaran a partir de la suscripcién del respectivo contrato.

1.3. NORMAS ESPECIALES

Ademés de las normas detalladas en el punto 1.2 de las Bases Administrativas Generales, la presente
contratacion debera dar estricto cumplimiento a todas las normas legales y/o reglamentarias atingentes a la
presente contratacion, teniendo especial consideracion el Reglamento N°213, 219 y 237 de “Uniformes y
Prendas Adicionales de los funcionarios de la Municipalidad de Providencia.

Pagina 2 de 11
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1.4. TIPO DE CONTRATACION

La presente contratacion se realizara bajo la modalidad de A SUMA ALZADA Y PRECIOS UNITARIOS, debiendo
el (los) oferente (s) considerar en su oferta la cantidad de recursos necesarios para la dptima prestacion del servicio,
siendo de su exclusiva responsabilidad proveer de todos los materiales, equipamiento, garantias, servicios y
actividades que sean necesanas para una excelente ejecucion de éstos, resolviendo los requerimientos planteados
por la Municipalidad en el plazo que se indique.

Cabe sefalar que el presente proceso contempla la adjudicacion independiente por cada linea, vale decir, se podran
adjudicar todas las lineas a un mismo oferente o cada linea a un oferente distinto, considerando para cada linea
aquella oferta que haya obtenido el mayor puntaje resultante de la aplicacion de los criterios y ponderaciones
sefialados en la pauta de evaluacion inserta en el punto N°4 de las presentes Bases Administrativas Especiales.

2. ANTECEDENTES PARA POSTULAR

Antes de la fecha y hora de cierre de la licitacion, los proponentes deberan presentar sus ofertas a través de la
plataforma www.mercadopublico.cl, clasificando los antecedentes en Anexos Administrativos, Técnicos y
Econémicos.

A ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS:

1| GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
Para lo cual debera dar cumplimiento a lo indicado en los puntos 13.1. y 13.2. de las Bases Administrativas
Generales, considerando el siguiente detalle:

A nombre de Municipalidad de Providencia

Rut 69.070.300-9

Monto igual (o superior) | $500.000.- (quinientos mil pesos).

“En garantia de seriedad de la oferta de la licitacion publica

Glosa (seglin ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA

corresponda) MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA ANO 2021”. (Sefialando N° de
linea o lineas a las cuales postula).

Vigencia Minima 31 de agosto del 2021.

Se debera presentar solamente una garantia de seriedad de la oferta por oferente, independiente si
oferta sélo por una linea, dos lineas 0 mas, salvo en los casos que el oferente sélo postule ala Linea
3ylod.

2| FORMULARIO N°1: “IDENTIFICACION DEL PROPONENTE, ACEPTACION DE BASES Y
DECLARACION DE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO”, conforme al punto N°2 de
las Bases Administrativas Generales.

B. ANTECEDENTES TECNICOS

1| FORMULARIO N°2: “DECLARACION DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE”, a través del cual el
oferente declara su experiencia en la provision de ropa de trabajo, ya sean institucionales y/o corporativos,
a entidades piblicas y/o privadas, en contratos ejecutados o en ejecucion desde el afio 2015 en adelante,
cuyo monto sea igual o superior a $1.000.000.- (por contrato).

En caso de que el oferente solo postule a la Linea N°4, podré acreditar experiencia en los mismos
términos mencionados precedentemente, pero cuyos montos sean igual o superiores a $300.000.- (por
contrato).

Para que el oferente obtenga el puntaje maximo en el criterio "EXPERIENCIA", basta con que
declare y acredite debidamente 5 contratos, no obstante, tendra la facultad de declarar y acreditar
un maximo de 10 experiencias, en caso de declarar mas, la Comisién Evaluadora solo se limitara
a revisar las 10 primeras experiencias declaradas.

Las experiencias declaradas en el presente formulario, se deberan acreditar con los siguientes documentos: [
a) Certificados emitidos por el mandante a nombre del oferente, o |
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b) Copia de contratos suscritos entre el mandante y el oferente.
¢) Se aceptaran, ademas, para acreditar experiencias con instituciones publicas:
- Decretos de Adjudicacion, o
- Actas o Decretos de Recepcion Provisoria o Definitiva, u
- Ordenes de Compra emitidas a través del portal www.mercadopublico.cl, considerandose
validas aquellas que se encuentren en estado “aceptada” o con “recepcion conforme”, en dicha
plataforma. Estas deberan ser individualizadas con su ID en el Formulario N°2 y no sera
necesario que se adjunte el documento dentro de los Anexos Técnicos, ya que en este caso
la Comision de Evaluacion descargara dicho documento desde la plataforma
www.mercadopublico.cl. En este mismo acto verificara el estado de la Orden de Compra y
podra revisar cualquier antecedente de la licitacion que dio origen a esta, para constatar el
objeto del servicio y la vigencia de la contratacion.

En cualquier de estos casos, dichos documentos deberan dar cuenta de lo siguiente:
i. ~ Nombre u Objeto de la contratacion, donde se indique que el contrato correspondio a la
provision de ropa de trabajo.
ii.  Monto de la contratacion.
ii.  Vigencia del contrato: fecha de inicio y término, o fecha de inicio y duracion.
iv.  Identificacion de institucion mandante.
v.  Nombre, firma y datos de contacto del responsable que lo suscribe, debidamente timbrado.

Para el caso de experiencias con Instituciones Publicas, si el documento adjunto no contiene toda la
informacion requerida, sera la Comisién Evaluadora la encargada de revisar en el portal mercado publico los
antecedentes respectivos a fin de determinar si cumplen con los requisitos necesarios para imputarios en el
criterio de evaluacion “experiencia del oferente’. Se debe sefialar que, los oferentes deberan tener el debido
cuidado de verificar que en portal de mercado publico se hayan publicado todos los antecedentes relativos
a la contratacién que pretende acreditar, de lo contrario, debera adjuntario dentro de los antecedentes
técnicos.

La Comision Evaluadora tendra la facultad para determinar si los documentos presentados por los oferentes
cumplen con los contenidos y requisitos definidos en el presente punto. Al respecto se deberé tener presente
lo siguiente:

- Encaso de tratarse de Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada (EIRL), la experiencia
de su titular, en calidad de persona natural, se computara como experiencia de la EIRL.

- Se deja de manifiesto que la Comision Evaluadora podra verificar la veracidad de la
documentacion presentada, corroborando con las instituciones mandantes la correcta
prestacion de los servicios declarados. En este sentido, cuando detecte que alguna
contratacion hubiese terminado anticipadamente o no se hubiera ejecutado en los términos
convenidos, no la contabilizara al momento de evaluar la experiencia del oferente, dejando
constancia de ello en el respectivo Informe de Evaluacion.

- Encasode tratarse de una “Unién Temporal de Proveedores’, se admitira la experiencia que puedan

acreditar todos los integrantes de ésta de acuerdo a sus experiencias individuales, las que se
imputaran integramente a la UTP. Para dicho efecto cada uno de los integrantes de la UTP debera
completar, firmar y adjuntar dentro de los anexos técnicos de la oferta a través de la plataforma
www.mercadopublico.cl el presente formulario y acreditar las experiencias declaradas de acuerdo a
lo indicado precedentemente.
El municipio se reserva el derecho de comprobar la veracidad de lo declarado en la
documentacion presentada, como asimismo de tomar las acciones legales correspondientes en
caso de comprobar su falsedad, por lo que se debe hacer presente que el Oferente que entregue
informacion falsa sera sancionado con la marginacion del proceso o el término anticipado de
contrato si es que ya estuviese adjudicado y se comprueba con posterioridad dicha irregularidad,
ademés de hacérsele efectivas la garantia vigente, la que pasara a total beneficio municipal.

FORMULARIO N°3: “OFERTA TECNICA’, a través del cual el oferente detalla la composicion de cada
uno de las prendas que componen su oferta técnica.

Cabe sefialar que el presente formulario debera ser completado de acuerdo a la linea o lineas a las que
postula, considerando los requerimientos técnicos especificados en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
Ademés, el presente formulario servira como Declaracion Jurada Simple en donde el proponente
garantiza la veracidad de la informacion presentada y acepta acogerse a las sanciones derivadas del
incumplimiento de las obligaciones emanadas de la oferta, establecidas en las Bases Administrativas de

& o
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la presente licitacion. Asi mismo, debera adjuntar a su propuesta la Ficha Técnica de cada producto
ofertado.

Téngase en consideracion que el incumplimiento de cualquiera de estas exigencias técnicas determina
la INADMISIBILIDAD inmediata de la oferta. Por lo tanto, si el oferente elimina o modifica algin
requerimiento minimo, su oferta se declarara inadmisible.

Ademas, el proveedor adjudicado debera presentar, previa suscripcion del contrato, las muestras
de cada una de las prendas por los cuales oferta, dando cumplimiento a cabalidad a lo ofertado a
través del Formulario N°3 de acuerdo a los requerimientos minimos indicados en Bases Técnicas.

LA NO PRESENTACION DE ESTE FORMULARIO O LA OMISION DE ALGUN ANTECEDENTE COMO
PARTE DE LA OFERTA INGRESADA AL PORTAL MERCADO PUBLICO, HARA QUE ESTA SEA
DECLARADA INADMISIBLE.

4 OFERTA ECONOMICA

1. | OFERTA ECONOMICA A SENALAR EN EL PORTAL WWW.MERCADOPUBLICO.CL

Para efectos de ingresar su oferta econémica a traves del Portal www.mercadopublico.cl, el proponente
debera considerar e valor neto total por linea a ofertar para la “ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA ANO 2021”.

El impuesto correspondiente sera declarado a través del Formulario N°4, el cual debera ser ingresado al
portal www.mercadopublico.cl como anexo economico.

2. | FORMULARIO N°4: “OFERTA ECONOMICA”, a través del cual el proponente sefialara su oferta
econodmica por la o las lineas a la que postula:

I Linea1: “ROPA CORPORATIVA Y DE TRABAJO” ylo
Il.  Linea 2: “ROPA TECNICA (PRIMERA, SEGUNDA, TERCERA CAPA)” ylo
l.  Linea 3: “ROPA DEPORTIVA” ylo
IV.  Linea 4: “MEDICO/TECNICO VETERINARIO” ylo
V. Linea 5: “MECANICOS/CHOFERES CAMION” y/o
VI.  Linea 6: “ROPA DE SEGURIDAD".

Cada linea considera el desglose por tipos de prendas requeridas a valores unitarios y por el total de
la linea.

El oferente podra participar en una, dos o mas lineas de adquisicion, para aquello debera completar
los precios a ofertar de todas las partidas consideradas en las lineas en las cuales participe. En el caso
de las lineas en las cuales no participe, debera dejar en blanco las casillas correspondientes a aqueila
linea. Asi mismo, si se ofertase parcialmente en alguna linea, es decir, se oferte dejando en blanco o
con valor $0 alguna de sus partidas, de desestimara la oferta para esa linea. En otras palabras, solo
se aceptaran ofertas en lineas que contengan valoradas todas sus partidas, declarando inadmisibles
aquellas que no cumplan con este requisito.

La evaluacién de cada linea se realizara de manera independiente.

Los valores econdmicos de cada linea se deberan expresar en pesos chilenos y deberan incorporar
todos los costos directos, indirectos, gastos generales, impuestos, seguros, garantias, utilidades,
suministros, servicios y cualquier otro gasto o derecho a que de origen el adecuado cumplimiento del
contrato.

LA FALTA DE PRESENTACION DE ESTE FORMULARIO O LA OMISION DE ALGUN
ANTECEDENTE EN TODAS LAS LINEAS, MOTIVARA QUE LA OFERTA SEA DECLARADA
INADMISIBLE.

3. COMISION EVALUADORA

Para la presente licitacion se conformara una comisién evaluadora integrada por tres funcionarios municipales,
quienes realizaran las funciones y tendran las atribuciones definidas en el punto 5.2 de las Bases
Administrativas Generales. Esta comision aplicara la metodologia de evaluacion detallada a continuacion, a
las ofertas que resultaran admisibles en la etapa de apertura.
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4. PAUTA DE EVALUACION PARA CADA LINEA

Se debe precisar que cada linea sera evaluada en forma independiente, para lo cual se conformara una
comision evaluadora integrada por tres funcionarios municipales, quienes realizarén las funciones y tendran las
atribuciones definidas en el punto 5.2 de las Bases Administrativas Generales. Esta comision aplicara la
metodologia de evaluacion detallada a continuacion, a las ofertas que resultaran admisibles en la etapa de
apertura.

CRITERIO METODOLOGIA DE EVALUACION
Corresponde al valor de la oferta econémica realizada a través Formulario N°4 cuyo puntaje se
OFERTA calculara con la siguiente formula:
ECONOMICA

(Oferta Menor Valor *100) * 85%
85% Oferta a Evaluar

Corresponde a las experiencias declaradas a través del Formulario N°2 siempre que éstas se
encuentren debidamente acreditadas conforme lo indicado en el punto 2, letra B apartado 1 de las
presentes bases. Estas seran evaluadas como a continuacion se detalla:

EXPERIENCIA DETALLE PUNTAJE
DEL Acredita debidamente 5 contratos. 100*14%
OFERENTE Acredita debidamente 4 contratos. 80*14%
149 Acredita debidamente 3 contratos. 60*14%
a Acredita debidamente 2 contratos. 40*14%
Acredita debidamente 1 contratos. 20"14%
No acredita debidamente experiencia. 0
DESCRIPCION PTJE
g%‘gg‘dgﬁg; Entrega dentro del plazo original el 100% de los documentos administrativos 100 * 1%
. . T . il (1}
FORMALES requeridos y no es necesario solicitar antecedentes aclaratorios y/o adicionales.
No entrega o debe rectificar uno 0 mas antecedentes en instancia posterior al cierre 0
1% del proceso de apertura de las ofertas.

5. READJUDICACION

La Municipalidad se reserva el derecho a readjudicar o llevar a cabo un nuevo proceso de contratacion, segun lo
que mejor convenga a sus intereses, en los casos mencionados en el punto 7 de las Bases Administrativas
Generales, ast como también en los casos que se mencionan a continuacion:
a) Siel ADJUDICATARIO no designara al encargado o supervisor del contrato.
b) Si el adjudicatario no presentara las muestras de las prendas que componen su oferta realizada mediante
Formulario N°3, o presenta muestras que no cumplen con lo solicitado técnicamente y/o lo declarado en
su oferta.

En todos los casos imputables al contratista, se hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta.
6. DEL PROCESO DE FORMALIZACION DE LA CONTRATACION

6.1. DEL CONTRATO

El adjudicatario de cada linea debera suscribir el contrato por cada linea dentro del décimo (10) dia habil siguiente
a la fecha de notificacion del decreto de adjudicacion, publicado en el portal www.mercadopublico.cl, previa entrega
en la Direccioén Juridica de la Municipalidad de los antecedentes detallados en el punto 8.3 de las Bases
Administrativas Generales, ademas de lo siguiente:

a) Designacion del encargado o supervisor del contrato.
b) Muestras de las prendas que componen su oferta realizada mediante Formulario N°3.

Sin perjuicio de lo anterior, la Direccion Juridica se reserva el derecho de solicitar, adicionalmente, toda aquella

Pagina 6 de 11




- BASES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES
i LICITACION PUBLICA
= “ADQUISICICN DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNC!ONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA ANO

Providencia 2021”
documentacion que estime necesaria para la redaccion dei contrato.

6.2. DEL VALOR DE LA CONTRATACION

El valor de cada contrato por linea sera el que se indique en el Decreto Alcaldicio de adjudicacion para cada linea,
vale decir por el monto total (valor impuestos incluidos) de cada linea adjudicada, de acuerdo al Formulario N°4, e
incluira todos los gastos e impuestos que irrogue el cumplimiento total de éste.

7. DE LA INSPECCION TECNICA

7.1. UNIDAD TECNICA E INSPECCION MUNICIPAL

De acuerdo a los sefialado en el punto 9.1. de las Bases Administrativas Generales, la Unidad Técnica sera
la Direccion de Personas y conforme a lo sefialado en el punto 9.2. de las Bases Administrativas
Generales, para todos los efectos de las presentes bases, la Inspeccion Municipal del Contrato estara a cargo
del Departamento de Personas y Remuneraciones, dependiente de la Direccion de Personas, en adelante
IMC.

7.2. COMUNICACION ENTRE LAS PARTES DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El IMC llevara un Libro de Control de Contrato, donde anotara toda informacion relevante respecto de la
ejecucion del contrato, a modo de ejemplo, considerara la anotacion de la Fecha de inicio del contrato, la
Identificacion del encargado del contrato designado por el contratista y sus datos de contacto, el Correo
electronico del contratista para el envio de Ordenes de Pedido, las Ordenes de Compra, entre otras.

De cada comunicacion que se realice por cualquiera de estos medios digitales, el IMC dejaré constancia en el
correspondiente Libro de Control del Contrato a méas tardar el dia habil siguiente, pudiendo adjuntar copia
impresa de dichos antecedentes si lo estima necesario. Cada vez que el IMC realice una anotacién en este
Libro, la escaneara y enviara a través de correo electrénico al Contratista a la direccion que este ultimo informara
a la época de la firma del contrato. Asi mismo, el Libro de Control de Contrato debe ser firmado en cada una
de sus paginas, tanto por el IMC como por el Contratista, por lo que éste debera acudir al Municipio a firmar el
Libro, cada vez que el IMC asi lo requiera y solicite oportunamente, con una frecuencia minima mensual en
aquellos meses que exista anotaciones en el Libro.

Por tanto, para este contrato sera considerado como “medio de comunicacion oficial” la que se realice a
través del Libro de Control de Contrato y mediante correo electronico. Por consiguiente, sera exigencia que el
encargado del contrato por parte del Contratista cuente permanentemente con correo electronico habilitado y
equipo de telefonia movil con acceso a intemnet.

Toda comunicacion realizada por el IMC debera ser contestada por el contratista dentro de las 24 horas
siguientes, acusando recibo, respondiendo, aclarando y/o justificando los hechos, segln corresponda.

8. DE LA GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

Al momento de la firma del contrato en la Direccion Juridica, el adjudicatario debera presentar una garantia o caucion
que garantice el fiel y oportuno cumplimiento del contrato, de acuerdo a lo sefialado en el punto 13.1, 13.3 y 13.4
de las Bases Administrativas Generales y conforme el siguiente detalle:

Emitase a favor de Municipalidad de Providencia, Rut 69.070.300-9

10% del VALOR TOTAL DEL CONTRATO POR LINEA ADJUDICADA
expresada en pesos, moneda corriente nacional. )
En garantia por el Fiel y Oportuno Cumplimiento del contrato “ADQUISICION

Monto igual (o superior) al

Glosa (si corresponde) DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD
DE PROVIDENCIA ANO 2021". (Senalando N° de linea correspondiente).
Vigencia Minima Toda la vigencia del contrato aumentado en 90 dias corridos.

Pagina 7 de 11

Q Podro de Valdivia 963 —
&, 050 054 320 provicgencia.cl nm




) BASES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES
1 LICITACION PUBLICA

e “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA ANO

Providencia - 20217
9, MODIFICACIONES Y AJUSTES DEL CONTRATOQ
9.1, : AUMENTO O DISMINUCION DE CONTRATO

La Municipalidad se reserva el derecho a disponer al coniratista que aumente o disminuya hasta en un 10% del
valor total del contrato primitivo. En caso de aumentos o disminuciones del servicio, el Contratista se obliga a
respetar los valores ofertados en el Formulario N°4. Ademas, de manera excepcional se podra disminuir en
un porcentaje superior al 10% de este, siempre y cuands exista mutuo acuerdo entre las partes contratantes.
No obstante, ante fa ocurrencia de hechos constitutivos de casos fortuitos o fuerza mayor, la Municipalidad
podréa disminuir un porcentaje mayor al informado precedentemente.

Las modificaciones del contrato (por aumento y/o disminucién) regiran a contar de la fecha en que el respectivo
Decreto Alcaldicio se notifique por la IMC al Contratista a través del Libro de Control de Contrato y sélo después
de ello se podra iniciar la modificacion del Servicio.

9.2 REAJUSTES DEL CONTRATO

Los valores del contrato que deriven de la presente licitacion no estaran afectos a intereses ni reajustes.

10. DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONTRATO

A modo de clarificar el funcionamiento del contrato, a continuacion se describen las etapas desde la oferta a
través del Portal www.mercadopublico.cl hasta la ejecucion de los servicios:

a) Etapa de la oferta (durante la licitacion): i ‘
El proponente debera ofertar a través del Portal www.mercadopublico.cl el valor total neto por linea
a ofertar. '

b) Etapa de la adjudicacion: .
Una vez aprobada la propuesta de adjudicacion se procedera con la suscripcion del correspondiente
contrato por linea de adquisicion, posterior a dicho acto se emitira una orden de compra por el total de
la contratacion a través del Portal www.mercadopublico.cl, dicha orden de compra debe ser aceptada
dentro de las 48 horas desde su emision, en el respectivo portal.

¢) Etapa de ejecucion del contrato:

i.  Posterior a la aceptacion de la orden de compra por el valor total de la contratacion, la
Direccién de Personas podra comenzar a realizar sus requerimientos, mediante Orden de
Pedido enviada por el IMC a través de correo electrénico al proveedor y/o se instruira a través
del Libro de Control de Contrato.

ii.  El proveedor tendra 15 dias corridos como maximo para realizar la entrega, a contar de la
solicitud de despacho mediante orden de pedido. -

jii.  La IMC levantara un acta de recepcion después de cada entrega conforme, la que sera
publicada en el respectivo portal, a fin de efectuar la recepcion por hito de la orden de compra.
iv.  Almomento de la entrega de los productos solicitados, el contratista debera traer consigo:

- Guia de despacho o acta que respalde la entrega de los productos, con la
correspondiente copia de la Orden de Pedido mediante correo electrénico o solicitud
por Libro de Control de Contrato, a través de la cual se realizaron las peticiones por
parte del Municipio.

- Ambos documentos deberan ser firmados y timbrados por el IMC en sefial de haber
recibido conforme todo lo solicitado.

- Ambas partes deberan quedarse con una copia de los documentos firmados.

v.  Posteriormente, el proveedor podra solicitar el pago respectivo.

Se deja de manifiesto que el contrato que se genere no implicara tener una relacion de exclusividad de los
servicios, pudiendo el Municipio contratar con otro proveedor en virtud de la conveniencia, urgencia, o
premura con la que se requieran los servicios.

11.ENTREGA DE MUESTRAS Y CONTROL DE CALIDAD

El proveedor adjudicado debera presentar previa suscripcion del contrato, las muestras de cada una de las
prendas por los cuales oferta, dando cumplimiento a cabalidad a lo ofertado a través del Formulario N°3 de
acuerdo a los requerimientos minimos indicados en Bases Técnicas.
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Dichas muestras seran retenidas mientras el contrato se encuentre vigente, debido a que éstas podran ser
sometidas en cualquier momento a control de calidad efectuado por una entidad u organismo externo, ya sea
antes de la suscripcion de contrato como durante la ejecucion de éste.

Las muestras permaneceran como medio de comparacion al momento de recepcion de los articulos, respecto
a confeccion, materialidad, terminaciones, modelo etc.

En el caso de que este control de calidad determinase que las muestras o los productos no cumplen las
caracteristicas técnicas de cada producto requerido, el municipio podréa readjudicar o aplicar a las multas
establecidas en el punto 17 de las presentes bases, segun corresponda.

12.DEL PAGO

El pago de los servicios contratados se realizara de acuerdo al niimero de prendas recibidas de manera conforme,
procediendo a su pago dentro de los 30 dias de haber sido recibida conforme la facturacion o boleta y la
documentacidn requerida.

Dentro de los 7 dias habiles siguientes a la recepcion conforme de los productos, la IMC entregara al contratista el
resumen de las multas ejecutoriadas en que éste haya incurrido y deba pagar en Tesoreria Municipal, en caso que
corresponda, para cursar €l pago de la factura o boleta correspondiente.

No se daréa curso al pago en tanto no se cumpla con la presentacion de toda la documentacion indicada en el punto
12.1 de las presentes bases a entera conformidad del IMC y/o no se hubieren solucionado las observaciones
anotadas en el Libro de Control de Contrato 0 no se haya dado cumplimiento al contrato segun lo indicado en las
Bases Técnicas.

121, DOCUMENTOS PARA PRESENTAR AL MOMENTO DEL PAGO

Para proceder al pago, la IMC debera elaborar Memorando, que cuente con las visaciones y autorizaciones
correspondientes en sefial de conformidad de los servicios y montos facturados, debiendo adjuntar la siguiente
documentacion:

o COMPROBANTE DE PAGO DE MULTAS, ejecutoriadas si las hubiese.

e FACTURA O BOLETA CORRESPONDIENTE, debidamente certificada conforme por la IMC y visada
por el Director de Personas. En caso de factura electronica deberé enviar dicho documento al correo
de laIMC.

e GUIA DE DESPACHO O ACTA DE ENTREGA, que respalde la entrega de las prendas, con la
correspondiente copia de la Orden de Pedido mediante correo electrénico o solicitud por Libro de
Control de Contrato a través de la cual se realizaron los requerimientos por parte del Municipio.

e ANEXO “PAGO VIA TRANSFERENCIA ELECTRONICA DE FONDOS A PROVEEDORES
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA”, el que se pondra a disposicion del contratista posterior a la
aceptacion de la respectiva orden de compra.

e Toda aquella documentacion que se haya solicitado por Libro de Control de Contrato, durante el
periodo que comprende el Estado de Pago.

No se dara curso al pago en tanto no se cumpla con la entrega de toda la documentacion antes indicada a
entera conformidad del IMC.

13.DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

El Contratista ademas de lo sefialado en el punto 10 de las Bases Administrativas Generales, debera cumplir
con los plazos de entrega informados en Bases Técnicas.

14. DESIGNACION DEL ENCARGADO O SUPERVISOR DEL CONTRATO

El Contratista debera designar un encargado o supervisor a cargo del contrato. Dicho encargado sera el
responsable de la conduccion de la contratacion y quien debera entenderse y coordinarse con la IMC en todo lo
atingente al contrato, este encargado debera ser ubicable en forma permanente, para lo cual debera contar con
teléfono movil con acceso permanente a intemet y correo electronico, de todo esto quedaré constancia en el Libro
de Control de Contrato.

Sera requisito indispensable que cumpla cabalmente con las responsabilidades asignadas para la correcta y
eficiente ejecucion del servicio contratado.
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El contratista podra solicitar el reemplazo dei encargado del contrato, efectuando la solicitud con a lo menos 48
horas de anticipacién por escrito a la IMC, quien tendra la facultad de autorizarlo o rechazarlo. De ello se dejara
constancia en el Libro de Control de Contrato. En este caso el nuevo integrante debera ser aprobado por escrito
por el IMC, teniendo las misma cualidades, caiificaciones y aptitudes equivalentes o superiores al reemplazado.

15. SUBCONTRATACION

El Contratista podra concertar con terceros la ejecucion parcial del contrato, en los términos establecidos en el
articulo N°76 del Reglamento de la Ley de Compras Publicas. En dicho caso, el contratista se entendera como
nico mandante de los trabajadores subcontratados, y respondera por los trabajos que ellos ejecuten. ;
Los trabajadores subcontratados no podran estan sujetos a causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en el articulo 92 del Reglamento de la Ley N° 19.886.

16. DEL PLAZO

La duracion de las contrataciones que deriven del presente proceso licitatorio tendran una duracién de 12
meses o hasta que se agote su presupuesto, y comenzaran a partir de suscripcion del respectivo contrato.

Las entregas de los requerimientos se realizaran a medida que el Municipio solicite las prendas que estime
necesarias, respetando los valores unitarios netos informados a través del Formulario N°4.

La presente contratacion es bajo la modalidad de a suma alzada y requerimiento a precio unitario,
efectuando requerimientos variables conforme a sus necesidades, no obligandose a ejecutar en tiempo
y periodicidad definida, no obstante, este Municipio solicitara dos entregas programadas (por

temporada) durante la ejecucion del contrato, efectuadas semestralmente.

17. DE LAS MULTAS

El procedimiento de aplicacion de multas se encuentra consagrado en el punto 11. de las Bases Admiinistrativas
Generales, y se aplicara en caso de que el contratista incurra en cualquiera de las siguientes causales:

N° MULTA MONTO APLICABILIDAD
1 Incumplimiento de la normativa vigente (Ley, 05UTM Por incumplimiento.
reglamentos, ordenanzas etc)
Incumplimiento de las  instrucciones 2 7 .
2 | estampadas por la IMC en €l Libro de Control 0,5UT™ e L s_truccmn § por dia. ue ik B0 B0
cumplimiento.
de Confrato.
3 Atrago en la suscripcion de las eventuales 05UTM T an—
modificaciones del contrato.
e . Por cada dia de aftraso, con un limite de 7 dias
. Atraso por cada dia(habil)enla ent.rega delas | 5% del vglor total habiles. De superar el limite establecido, la
prendas, considerando los plazos informados |  de la orden de Municinalidad | At 4
S Bt pedido. lunicipalidad se reserva el derecho de poner
término anticipado al contrato.
0,
6 | Entrega de prenda defectuosa. sfedlzlc;lrzlgrrl tg(taal Eor gada e.Vef“°- Se IEGRIgAr & = #10 Imlia
pedido. si existe reincidencia respecto a la misma prenda.
Por cada dia de atraso. Se recargara la multa en un
Atraso en la entrega en la reposicion y/o | 5% del valor fotal | 50% si se da por 2 o mas veces, con un limite de 4
7 | cambio de las prendas defectuosas 0 de | delaordende | veces. De superar el limite establecido, la
materialidad distinta a la contratada. pedido. Municipalidad se reserva el derecho de poner
término anticipado al contrato.
Por calzado y por cada dia hasta entregar e calzado
No cumplir con las especificaciones técnicas 20% del valor subsanado, con un limite de 7 dias habiles. De
8 ara I ensriooritn de esds renta total de laorden | superar el limite establecido, la Municipalidad se
P P ‘ de pedido. reserva el derecho de poner término anticipado al
contrato.
Por cada evento y por cada dia, hasta la entrega de
No entregar la cantidad de prendas 30% del valor Io§ palzados restantes. E! confratista tendréa 7'di‘as
9 solieliatas totalde laorden | habiles para subsanarlo. De superar el limite
' de pedido. establecido, la Municipalidad se reserva el derecho
de poner término anticipado al confrato.
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18. RECEPCION Y LIQUIDACION DE CONTRATO

18.1. DE LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

Dentro de los 30 dias anteriores al vencimiento de la garantia de fiel y oportuno cumplimiehto del contrato, la
Municipalidad debera efectuar la liquidacion del contrato. La liquidacion debera establecer claramente los saldos
pendientes que resulten a favor o en contra del contratista, incluyendo el pago de las multas si las hubiere.

18.2. DE LA RECEPCION DEFINITIVA

a) Una vez efectuada la liquidacion del contrato y si no hubiera observaciones por parte de la Municipalidad,
se procedera a efectuar la Recepcion Definitiva del servicio.

b) Para la Recepcion Definitiva se levantara acta suscrita por el Contratista, la IMC y e! Director de Personas.

c) LaRecepcion Definitiva del servicio y la liquidacion del contrato seran aprobadas por Decreto Alcaldicio el
que dispondra, ademas, la devolucion de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato.

d) Dicho Decreto sera notificado al Contratista por la IMC y si éste no objetara la liquidacion dei contrato
dentro del plazo de 3 dias habiles contados desde la notificacion del Decreto, se entendera que otorga a
la Municipalidad el mas amplio, total y completo finiquito.

19. DEL TERMINO ANTICIPADO DE CONTRATO

Ademas de las causales de término consagradas en el punto 14. de las Bases Administrativas Generales,
se consideran las siguiente:

a) Cuando los montos de las multas igualen o superen el 10% del valor total del contrato.

b) Sise superasen ios limites establecidos en las multas N°4, 7, 8 y 9.

Qi)

PATRICIA CABALLERO GIBBONS
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

MJCG/EGC
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA ANO 2021

Providencia FORMULARIO 1
FORMULARIO N° 1
ANEXO ADMINISTRATIVO
LICITACION ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA

FINANCIAMIENTO | MUNICIPAL

IDENTIFICACION DEL PROPONENTE, ACEPTACION DE BASES Y

DECLARACION JURADA SIMPLE DE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

A.  IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

{solo para persona natural)

NOMBRE

RUT.

DIRECCION

TELEFONO

E-MAIL

B. RESUMEN DE ANTECEDENTES LEGALES DE LAS SOCIEDADES OFERENTES (solo para persona juridica)

[ RAZON SOCIAL E

| NOMBRE DE FANTASIA |.

IRUT , |:

| DIRECCION | :

| TELEFONO |:

[E-MALL [

FECHA Y NOTARIA DE LA ESCRITURA DE
CONSTITUCION

SOCIOS (en caso de que la sociedad oferente
estuviere constituida por alguna sociedad, se debera
ademas informar el nombre de los socios de esta o estas
sociedades).

| ADMINISTRACION Y USO RAZON SOCIAL | :

|

NOMBRE DIRECTORES

- En caso que ia sociedad oferente fuere una
sociedad an6nima.

- En caso de fuere una union temporal de
proveedores, se debera ademas informar el nombre
de las sociedades de ésta.

[ REPRESENTANTE LEGAL | £

|EJT DEL REPRESENTANTE LEGAL | :




é MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 1

| ]

Providencia
[ DURACION

.

C. ACEPTACION DE BASES
Mediante el presente formulario declaro:

1. Conocer y aceptar en todas sus partes, las condiciones establecidas en las Bases Administrativas Generales,
Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas, Anexos, Respuestas a las Consultas y las Aclaraciones (de
haberlas), que rigieron la Propuesta.

2. Haber estudiado todos los antecedentes y verificado las Bases de la propuesta.

3. Estar conforme con las condiciones generales de la Propuesta, incluidas las observaciones y aclaraciones si
las hubiere.

D. DECLARACION JURADA SIMPLE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Asimismo, a través del presente formulario declaro también:

1. No haber sido condenado, dentro de los dos afios anteriores a la presentacion de la oferta, por practicas
antisindicales, por infraccién a los derechos fundamenteles del trabajador o por delitos concursales establecidos
en el Codigo Penal (infracciones sefialadas en el inciso 1°, del articulo 4° de la Ley N°19.886, de Compras
Plblicas);

2. No tener las inhabilidades establecidas en el inciso 6°, del articulo 4° de la Ley N° 19.886, de Compras
Pablicas (relativas a las vinculaciones de parentesco) y;

3. No estar la persona juridica oferente sujeta actualmente a la prohibicion -temporal o perpetua- de celebrar
actos y contratos con organismos del Estado, establecida en el N°2, de los articulos 8° y 10° de la Ley
20.393, sobre responsabilidad penal de las personas juridicas.

FIRMA OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL

Respecto de la situacion relativa a la Union Temporal de Proveedores, cada uno de los integrantes de ésta debera completar la seccion A del
presente formulario, firmarlo e ingresarlo al portal www.mercadopublico.cl como parte de sus anexos administrativos

n

NOTA: Los oferentes deberan tener especial cuidado en que la identificacion incluida en el presente formulario, sea coincidente con {a de su
calidad de Proveedor a traves del Portal www. mercadopublico.cl, toda vez que de existir diferencias enire los datos de identificacion,
a que su oferta sea rechazada durante el proceso ‘
tocumento debera ser ingresado en e Portal www.mercadopublico ¢l como Anexo Administrativo, antes de iz hora y *FECHA
ERRE’ de dicho proceso en ef Portal.




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

Providencia FORMULARIO N°2
FORMULARIO N°2
(ANEXC TECNICO)
ADQUISICION DE RO 0 FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
LICITACION PROVIDENCIA AsoRzoZ\ SRR U
FINANCIAMIENTO PRESUPUESTO MUNICIPAL
DECLARACION DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE
NOMBRE O RAZON SOCIAL

CEDULA DE IDENTIDAD O RUT

A través del presente documento el oferente individualizado anteriormente declara su experiencia en la provision de ropa de trabajo,

ya sean institucionales y/o corporativos, a entidades publicas y/o privadas, en contratos ejecutados o en ejecucion desde el afio 2015
en adelante, cuyo monto sea igual o superior a $1.000.000.-

Mandante

Nombre u objeto del Vigencia del Documento
contrato Monto del contrafo contrato Acreditador

Nota: Se hace presente que para obtener puntaje debe declarar y acreditar experiencias que cumplan con los
requisitos sefialados en el punto 2 letra B.1. de las bases administrativas especiales.

Para que el oferente obtenga el puntaje maximo en el criterio "EXPERIENCIA", basta con que declare y
acredite debidamente 5 contratos, no obstante, tendra la facultad de declarar y acreditar un maximo de

10 experiencias, en caso de declarar mas, la Comision Evaluadora sélo se limitara a revisar las 10
primeras experiencias declaradas.

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la unién temporal

de proveedores o del Representante Legal

Nombre del oferente

Firma Persona Natural o del Apoderado de la unién temporal de
proveedores o del Representante Debidamente Autorizado

Fecha
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO 3
Providencia
FORMULARIO N°3
(ANEXO TECNICO)
o ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
PROVIDENCIA ANO 2021
FINANCIAMIENTO PRESUPUESTO MUNICIPAL
OFERTA TECNICA
NOMBRE O RAZON SOCIAL

CEDULA DE IDENTIDAD O RUT

LINEAS A LAS QUE POSTULA MARCAR CON “X"|
Linea 1 Ropa Corporativa y de Trabajo
Linea 2 Ropa Técnica

Linea 3 Ropa Deportiva

Linea 4. Médico/Técnico Veterinario
Linea 5: Mecéanicos/Chofer Cami6n
Linea 6: Ropa de Seguridad.

A través del presente documento el proponente detalla la composicion de cada una de las prendas que
componen su oferta técnica. Cabe sefialar que el presente formulario debera ser completado de acuerdo a la
linea o lineas a las que postula, considerando los requerimientos técnicos especificados en el punto N°3 de las
Bases Técnicas. Ademas, el presente formulario servira como Declaracion Jurada Simple en donde el
proponente garantiza la veracidad de la informacion presentada y acepta acogerse a las sanciones derivadas
del incumplimiento de las obligaciones emanadas de la oferta, establecidas en las Bases Administrativas de la
presente licitacion. Asi mismo, deberéa adjuntar a su propuesta la Ficha Técnica de cada producto ofertado.

Téngase en consideracion que el incumplimiento de cualquiera de estas exigencias técnicas determina la
INADMISIBILIDAD inmediata de la oferta. Por lo tanto, si el oferente elimina o modifica algin requerimiento
minimo, su oferta se declarara inadmisible.

Ademas, el proveedor adjudicado debera presentar previa suscripciéon del contrato, las muestras de
cada una de las prendas por los cuales oferta, dando cumplimiento a cabalidad a lo ofertado a través del
Formulario N°3 de acuerdo a los requerimientos minimos indicados en Bases Técnicas.

LINEA 1

ROPA CORPORATIVAY DE TRABAJO

[ OTONO-INVIERNO
PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS
Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
- TelaRisTop
- Composicién minima 35% de algodon y un porcentaje restante de libre
combinacion de porcentaje entre poliéster, acrilico y otras materias primas
L de temporada
PANTALON TACTICO - Color a definir

Cintura elasticada trasera

Refuerzos en las zonas del asiento y las rodillas
Pinzados

Bolsillo frontal rectos

Bolsillo trasero con velcro

Bolsillo laterales rectos

OFERTA TECNICA PANTALON TACTICO

Materialidad y modelos:

Composicion;

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:




Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 3

l

Especificaciones técnicas de acuerdo a io requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS
Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
CAMISA T ]
INSTITUCIONAL ‘ 'I(';ellz :nl;::rr]c(i: gmpomt, al menos 80% algodon
MANGA LARGA o ]

- Manga larga con tajali y boton
- Con logo institucional segiin manual de piezas graficas

OFERTA TECNICA CAMISA INSTITUCIONAL MANGA LARGA

Materialidad y modelos:

Composicion;

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS
Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
PANTALON - TelaRip-stop
GABARDINA | - Minimo 35% algoddon y un porcentaje restante de libre composicion
ANTIDESGARRO entre poliéster y otras materias primas similares de temporada
(INVIERNO) - Color a definir - Bolsillo tipo cargo en ambas piernas

- Bolsillo tipo cargo traseros citapeta
- Refuerzo trasero y rodilla interior

OFERTA TECNICA PANTALON GABARDINA / ANTIDESGARRO (INVIERNO)

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS
Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Impermeable Tobillo elasticado o velcro de sujecion
e Cierre Y de pierna inferior, borde

- Color a definir 2

) - Tela respirable y exterior con tapeta
PANTALON TELA ; - Con presillas

IMPERMEABLE KENESRGS Bolsillo tipo cargo en ambas piernas

- Cierre en parte delantera de

; con tapeta
jerna con malla ara : .
Sentilacién P Dos bolsillos traseros tipo cargo, con
; velcro
- Interior forrado .
Bordado tapeta Dbolsillo lateral

- Elastico de sujecion interior o . g e
Y " izquierdo segin manual de piezas gréficas.

OFERTA TECNICA PANTALON TELA IMPERMEABLE

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO 3
Providencia
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo reuerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS
Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
- Tela pique - Color a definir
POLERA CUELLO - Minimo 60% algoddn y un - Dos botones
CAMISERO MANGA porcentaje restante de libre - Manga largal clasica
LARGA composicion entre poliéster y - Logo bordado en pecho lado
otras materias primas similares superior izquierdo segun manual
de temporada. de piezas graficas.
- Cuello camisero - Proteccién UV

OFERTA TECNICA POLERA CUELLO CAMISERO MANGA LARGA

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Manga larga cuello polo

- Minimo 50% algodén y un porcentaje restante de libre composicién entre
poliéster y otras materias primas similares de temporadas.

- Huincha color gris peria reflectante medio cuerpo espalda, reflectante en
mangas vuelta completa.

POLERA CUELLO
POLO

OFERTA TECNICA POLERA CUELLO POLO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Manga larga cuello polo con pufio jersey

- Minimo 50% algodon y un porcentaje restante de libre composicion entre
poliéster y otras materias primas similares de temporada

- Huincha color gris perla reflectante medio cuerpo espalda, reflectante en
mangas vuelta completa

- Cocida con doble costura

POLERA INVIERNO
(AMARILLOJAZUL)

OFERTA TECNICA POLERA INVIERNO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 3

Providencia

PRODUCTC REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Manga larga cuello polo con pufio jersey

POLERA MANGA - Minimo 50% algodén y un porcentaje restante de libre composicion entre
LARGA poliéster y otras materias primas similares de temporada

- Confeccion debe considerar 2 colores de tela

- Huincha color gris perla reflectante medio cuerpo espalda, reflectante en
mangas vuelta completa

- Cosida con doble costura

OFERTA TECNICA POLERA MANGA LARGA

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

| PRIMAVERA-VERANO

b d

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

PANTALON - Tela Gabardina Poliéster I Algodén - Color a definir
GABARDINA / - Pinzas delantera
ANTIDESGARRO - Cierrey boton

- Pretina forrada con pasadores
- Dos bolsillos posteriores con tapete y boton
- Dos bolsillos laterales

OFERTA TECNICA PANTALON GABARDINA / ANTIDESGARRO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

CAMISA
INSTITUCIONAL MIL - Tela oxford pinpoint, al menos 80% algodén
- Color blanco
- Manga larga con tajali y botén

OFERTA TECNICA CAMISA INSTITUCIONAL M/L

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO 3
Providencia
PRODUCTO - REGUERIMIENTOS MINIMOS
Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
CAMISETA MANGA - Tela minima 80% algodén y un porcentaje restante de libre composicion
CORTA entre poliéster y otras materias primas similares de temporada.
- Color blanco
- Cuello tipo polo
- Manga corta

OFERTA TECNICA CAMISETA MANGA CORTA

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial;

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

JOCKEY - Tela gabardina color a definir

- Minimo 35% algodon y un porcentaje restante de libre composicion entre
poliéster y otras materias primas similares de temporada.

- Con pasador ajustable.

OFERTA TECNICA JOCKEY

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MIiNIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

COTONA - Tela 100% poliéster

- Color azul marino

- Bolsillo superior izquierdo y dos bolsillos inferiores a cada lado
- Estampado con logo institucional

OFERTA TECNICA COTONA

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.




: MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
] FORMULARIO 3 :

Providencia

PRODUCTO ' REGUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Telanylon

PANTALON - Composicion de ai menos 80% nylon y 20% elastanc
- Color negro o azul marino

- Pantalén desmontakie con cinturén ajustable

- 2 Bolsillos delanteros

- Velcro en tobillo para ajustar

- Factor de proteccion ultravioleta

OFERTA TECNICA PANTALON

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Tela micropolar (poliéster)
POLAR SIN MANGA - Antipiling

- Con cierre plastico

- Color a definir

- Sin mangas

- Estampado con loge institucional

OFERTA TECNICA POLAR SIN MANGAS

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial;

Especificaciones técnicas de acuerdo a fo requerido en ef punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Tela pique
POLERA CUELLO - Composiciéon minima: 60% algodoén y un porcentaje restante de libre
CAMISERO MIC composicion entre poliéster y ctras materias primas similares de temporada
- Color a definir
- Manga corta

- Proteccion UV
Polera cuello pique

OFERTA TECNICA POLERA CUELLO CAMISERO M/C

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Talias disponibles:

Imagen referenciai.

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

: FORMULARIO 3
Providencia
PRODUCTO REGUERIMIENTOS MINIMOS
Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
- Manga corta cueiio polo con pufio jersey
POLERA CUELLO - Minimo 50% algod6n y un porcentaje restante de libre composicién entre
POLO poliéster y otras materias primas similares de temporada

- Confeccion debe considerar 2 colores de tela

- Huincha color gris perla reflectante medio cuerpo espalda, reflectante en
mangas vuelta completa

- Cosida con doble costura

OFERTA TECNICA POLERA CUELLO POLO

Materialidad y modelos:

Composicién:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

POLERA MANGA - Manga corta cuello polo con puiio jersey
CORTA VERANO - Minimo 50% algodon y un porcentaje restante de libre composicion entre
AMARILLO/AZUL poliéster y otras materias primas similares de temporada

- Confeccion debe considerar 2 colores de tela

- Huincha color gris perla reflectante medio cuerpo espalda, reflectante en
mangas vuelta completa

- Cosida con doble costura

OFERTA TECNICA POLERA MANGA CORTA VERANO AMARILLO/AZUL

Materialidad y modelos:

Composicion:;

Colores disponibles:

Tallas disponibles: y

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- TelaRisTop

- Composicion minima 35% de algodon y un porcentaje restante de libre
combinacion de porcentaje entre poliéster, acrilico y otras materias primas

PANTALON TACTICO 8¢ Ienpataiy

- Color a definir

- Cintura elasticada trasera

- Refuerzos en las zonas del asiento y las rodillas

- Pinzados

- Bolsillo frontal rectos interior color del pantalon

- Bolsillo trasero con velcro

- Bolsillo laterales rectos

OFERTA TECNICA PANTALON TACTICO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 3

Providencia

Imagen referencial: I

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

m ROPA TECNICA (PRIMERA, SEGUNDA, TERCERA CAPA)

| PRIMAVERA-VERANO/OTONO-INVIERNO

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
- Composicion minima de 60% lana y un porcentaje restante de libre
combinacion de porcentajes entre poliéster, acrilico y otras materias
SWEATER primas similares de temporada
- Negro
- Cuello poloenV
- Aplicacion en tela tipo parka en hombros y codos
- Bolsillo lapiceros

OFERTA TECNICA SWEATER

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Telaimpermeable

- Color negro

- Forro interior térmico

- Bolsillos exteriores con cierre plastico, broche o doble contacto

- Con capuchon escondido al cuello

- Largo 3/4

- Dos huinchas reflectantes en pecho parte superior

- Una huincha reflectante en espalda parte superior y ambos brazos

PARKA

OFERTA TECNICA PARKA

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
- Tela softschell composicion al menos 80% algodén y el resto en spandex
- Color negro
SHOFTSHELL - Térmica, impermeable, a prueba de viento
- Tipo tactico outdoor
- Respirable
- Forro de malla en frente
- Bolsillo interior

OFERTA TECNICA SHOFTSHELL

Materialidad y modelos:

Composicion:




-{_ MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
g FORMULARIO 3

Providencia

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Tela taslan PU o similar/impermeable

- Color a definir

- Cierre principal desmontable de buena calidad

- Dos bolsillos delanteros con cierres laterales

- Cuello alto

- Respirable

- Forro malla o similar

- Puhosy pretina ajustables o elasticados

- Texto Bordado en espalda y lago Institucional bordado en pecho lado

superior izquierdo.

CORTAVIENTOS

OFERTA TECNICA CORTAVIENTOS

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Deciaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Tejido de rejilla de polar

- Especial para ambientes frios
- Material 100% respirable

- Costuras de alta resistencia

- Cintura elasticada

PANTALON PRIMERA
CAPA

OFERTA TECNICA PANTALON PRIMERA CAPA

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

CAMISETA PRIMERA
CAPA

t

Tela respirable de alta densidad
100% poliéster

- Cuello polo rebajado

Manga larga

t

OFERTA TECNICA CAMISETA PRIMERA CAPA

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:
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Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIOC 3

Tallas disponibles:

imagen referencial:

Especificaciones técnicas de aciierdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS
Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
- Color negro
- Ajuste de cinta de pufio
GUANTES - Repelente al agua

- Interior de polar

- Refuerzo en palmay pulgar
- Tela100% Poliéster

- Relleno estilo Thinsulate

OFERTA TECNICA GUANTES

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO

REQUERIMIENTOS MINIMOS

CALCETIN INVIERNO

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Composicién minima de 80% de lana y un porcentaje restante de libre
composicion entre poliéster y otras materias primas similares de temporada

- Tecnologia antibacteriana

- (Cafia alta

- Color azul o0 negro

OFERTA TECNICA CALCETIN INVIERNO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS
Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
; - Composicion minima de 80% algodén y un porcentaje restante de libre
CALCéE ;‘m\SEMI composicion entre poliéster y otras materias primas similares de temporada

- Tecnologia antibacteriana
- Refuerzo taléon y dedos
- Color negro o azul marino

OFERTA TECNICA CALCETIN SEMI CANA

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.




g’ MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO 3
Providencia
PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS
Declaro que los productcs ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos: '
- Telaimpermeable
TRICOTA CORTA - M.ateflal compuestf) a :z)fueba de viento
VIENTO - Disefio con transpirabilidad

- Colorblanco

- Cuello suave v respirable

- Cierre buena calidad y resistente
- Bolsillo trasero amplio

OFERTA TECNICA TRICOTA CORTA VIENTO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

-Tallas disponibles:

Imagen referenciat:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos: g ‘ ’
- Composicion minima de 80% algoddn y un porcentaje restante de libre
composicion entre poliéster y otras materias primas similares de temporada
y Tecnologia antibacteriana
- Refuerzo talén y dedos
- Cafiaalta
- Color negro

CALCETIN VERANO

OFERTA TECNICA CALCETIN VERANO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

-~ LINEA3 ROPA DEPORTIVA

| : PRIMAVERA-VERANO/OTONO-INVIERNO

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

B,ERMUDA - Gabardina azul marino o similar

- Bolsillos laterales mas un bolsillo trasero

OFERTA TECNICA BERMUDA

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 3

Providencia

L Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Telatipo dryfit cuello polo
POLERA DEPORTIVA - Microfibra poliéster

- Color a definir con ribetes
- Manga corta clasica

- Proteccién UV

OFERTA TECNICA POLERA DEPORTIVA

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
POLERA CUELLO - Tgla tlpo Dryfu_t'cuello camisero
- Microfibra poliéster
CAMISERO i ;
- Color a definir con ribetes
DEPORTIVA s
- Manga corta/ Clasica
- Disefio Damay Varén
Proteccion UV

OFERTA TECNICA POLERA CUELLO CAMISERO DEPORTIVA

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Chaqueta: Tela microfibra 100% poliéster - Con malla panal en espalda y
frente - Confeccion debe considerar 2 colores de tela negro con azul tifanny
pantonne o similar - Tela Tafetan o similar en mangas - Reflectante entre
telas - Cierre plastico desmontable Nylon en parte frontal - Bolsillos con

BUZO cierre - Manga larga - Cuello alto - Con ojetillo de respiracion bajo el brazo y
respiracion en espalda - Cintura y pufios elasticados.

- Pantalon: Tela microfibra 100% poliéster - Confeccion debe considerar 2
colores de tela, negro con azul tifanny pantonne o similar - Reflectante entre
telas - Pantalon semiajustado- Con cintura elasticada y cordén - Cierre de
ajuste en pierna.

OFERTA TECNICA BUZO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.




Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 3

PRODUCTO

REQUERIMIENTOS MINIMOS

SHORT

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Tela Ruby color a definir
- Bolsillos laterales mas un bolsillo trasero

OFERTA TECNICA SHORT

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a fo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LiNEA4

MEDICO/TECNICO VETERINARIO

. OTONO-INVIERNO
PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS
Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos: 5w
CAMISOLA - Cuello V (entallado para funcionarias)
VETERINARIO - Preferentemente 3 bolsillos a sus costados

- Tela bistrech 100% poliéster
- Color a definir

OFERTA TECNICA CAMISOLA VETERINARIO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS
Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
PANTALON — : ;
VETERINARIO - Media pretina elasticada con 2 bolsilios laterales

- Telabiestrech 100% poliéster
- Color a definir

OFERTA TECNICA PANTALON VETERINARIO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO 3
Providencia _
/N PRIMAYERA-VERANO

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MiNIMOS
Declaro que Jos productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

CAMISOLA - Cuello V {sntaliadc para funcionarias)

VETERINARIO - Preferentemente 3 bolsillos a sus costados

- Tela popelina, composicion entre 5% spandex y 95% poliéster
- Color a dgefinir

OFERTA TECNICA CAMISOLA VETERINARIO

Materialidad y modelos:

Composicidn.

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS
Wy e Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
PANTALON ‘ : ; 3 ; ;
VETERINARIO - _ Media pretina elasticada con 2 bolsillos laterales

Tela popelina, composicion entre 35% algodon y 75% poliéster
- Color a definir

OFERTA TECNICA PANTALON VETERINARIO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a o requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

 LINEAS

MECANICOS/CHOFER CAMION

- OTONO-INVIERNO

PRODUCTO

REQUERIMIENTOS MINIMOS

OVEROL
IMPERMEABLE

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
- Tela Oxford, poliéster, con relleno, ajuste en los puiios
Color a definir
- Cierre plastico
- Manga con puiio o elasticado
- Dos bolsillos inferiores con cierre
- Costuras reforzadas, doble y resistente
- Huincha color gris perla reflectante media espalda, piernas y brazos vuelta
completa.

OFERTA TECNICA OVEROL IMPERMEABLE

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:




: 4 MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
} FORMULARIO 3

Providencia

Imagen referencial; !

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Chaqueta: Tela tipo franela cardada - Minimo 30% algodon y un porcentaje
restante de libre composicion entre poliéster y otras materias primas
similares de temporada - Confeccién debe considerar 2 colores de tela -
Huincha color gris perla reflectante medio cuerpo vuelta completa -
Reflectante en mangas vuelta completa para trabajos nocturno - Cierre

BUZO MUNICIPAL plastico desmontable - Manga larga con puiio tipo jersey.

AMARILLO AZUL

- Pantalén: Tela tipo franela cardada - Minimo 30% algodén y un porcentaje
restante de libre composicion entre poliéster y otras materias primas
similares de temporada - Color de tela a definir - Recto con bolsillos -

Elasticado en cintura mas cordén ajustable - Bolsillo trasero con tapa y

botoén - Elastico en basta - Huincha color gris perla reflectante altura rodilla

vuelta completa- Cinta bicolor a ambos costados desde cintura a tobillo -
i Costura resistente.

OFERTA TECNICA BUZO MUNICIPAL AMARILLO AZUL

Materialidad y modelos:

Composicién:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial;

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
- Casaca: Tela poliéster y algoddn con recubrimiento interno de poliuretano
(impermeable) - Color a eleccion - Cuello camisero - Tapa cierre con broches
SLACK - Manga larga - Pufio con elastico - Dos bolsillos laterales - Con forro interior
100% poliéster.
- Pantalén: Tela Gabardina Poliéster / Algodon - Color a eleccion - Cierre y
boton - Con pretina - Dos bolsillos posteriores con tapete y botén - Dos
bolsillos laterales.

OFERTA TECNICA SLACK

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

| PRIMAVERA-VERANO e Py

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos: :
- Casaca: Tela poliéster y algodon con recubrimiento interno de poliuretano
(impermeable) Color a eleccién - Cuello camisero - Tapa cierre con broches -
SLACK Manga larga - Puiio con elastico - Dos bolsillos laterales - Con forro interior
100% poliéster.

- Pantalon: Tela Gabardina Poliéster / Algodén - Color a eleccion - Cierre y
boton ~ Con pretina - Dos bolsillos posteriores con tapete y boton - Dos
bolsillos laterales.




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 3

Providencia

OFERTA TECNICA SLACK

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
- TelaRip-stop
- Minimo 35% aigodon y un porcentaje restante de libre composicion entre
PANTALON CARGO poliéster y otras materias primas similares de temporada
- Color a definir
- Bolsillo tipo cargo en ambas piernas
- Bolsillo tipo cargo traseros cltapeta
- Refuerzo trasero y rodilla interior

OFERTA TECNICA PANTALON CARGO

Materialidad y modelos:

Composicion;

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LINEA 6 ROPA DE SEGURIDAD

= OTONO-INVIERNO ]

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Cinturén operativo tactico semi rigido confeccionado en poliéster

- Material transpirable y de secado rapido

- Hebilla del cinturon de aleacion de zinc de alta resistencia, fuerte y durable

- Ajustable con correa

- Largo adaptable

- Color negro

OFERTA TECNICA CINTURON TACTICO

CINTURON TACTICO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS
Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Chaqueta de cordura con protecciones

%}:)ARCI!)%? - Fabricado en tejido poly-fabric
(MOTORISTAS) L e i

- Proteccion homologada en hombros y codos y predisposicion para
incorporar protecciones en zona lumbar
- con perforaciones para una mejor ventilacion




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 3

Providencia

- Bolsillos exteriores con cremallera

- Bolsillo interno

- Cuello, cintura, pufios y ancho de las mangas regulables
- Bicolor (colores a elegir)

OFERTA TECNICA CHAQUETA CORDURA (MOTORISTAS)

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

l . PRIMAVERA-VERANO

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
- Tela poliéster

- Color por definir
CHALECO : i'.” e i
REFLECTANTE - juste mediante cierre plastico

- Tirantes reflectantes de 5 pulgadas

- Bolsillo para radio portatil parte frontal izquierda

- Presillas para microéfono portatil

- Bolsillos tipo cargo en parte frontal interior

- Considerar cierre o elastico al costado tipo pechera (solo tallas especiales)

OFERTA TECNICA CHALECO REFLECTANTE

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Chaleco tactico con sistema molle en todo el chaleco, ajustable a cualquier
talla, sistema de desarme rapido, con refuerzo de esponja en hombros y
velcro para parches.

- Negro con bandas reflectantes para la visibilidad nocturna.

CHALECO TACTICO

OFERTA TECNICA CHALECO TACTICO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

CHALECO TIPO 1Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
GEOLOGO requerimientos técnicos:




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 3

Providencia

- TelaRistep

- Minimo 35% algodon y un porcentaje restante de libre composicion entre
poliéster y otras materias primas similares de temporada

- Color a definir - Bolsitlo lapicero en costado superior izquierdo

- Dos bolsilios frontales con fuelle inferior lado izquierdo y derecho y cinta
reflectante

- Cinta reflectante sobre el pecho

- Costuras resistentes y de buena calidad

- Huincha reflectante en espalda

- Velcro en bolsillo frontal

OFERTA TECNICA CHALECO TIPO GEOLOGO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:
- Chaqueta de cordura sin protecciones
- Fabricado en tejido poly-fabric
- Versdtil y funcional con zonas de malla en pecho, espaida y mangas para
una optima transpiracién y una mejor ventilacion
- Proteccion homologada en hombros y codos y predisposicion para
CHAQUETA incorporar protecciones en zona lumbar
CORDURA - Bolsillos exteriores con cremallera
- Bolsillo interno
- Cuello, cintura, pufios y ancho de las mangas regulables para un ajuste
seguro y personalizado
- Color a definir
- Huinchas reflectantes para ser mas visibles en conduccion nocturna o con
poca luz
- Costuras reforzadas

OFERTA TECNICA CHAQUETA CORDURA

Materialidad y modeios:

Composicion:

Colores disponibies:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que Jos productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos:

- Cinturén operativo tactico semi rigido confeccionado en poliéster

- Material transpirable y de secado rapido

- Hebilla del cinturén de aleacion de zinc de alta resistencia, fuerte y durable

- Ajustable con correa

- Largo adaptable

- Color negro

CINTURON TACTICO

OFERTA TECNICA CINTURON TACTICO

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIC 3

Providencia
Imagen referencial: i

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRODUCTO REQUERIMIENTOS MINIMOS

Declaro que los productos ofrecidos en mi oferta cumplen con los siguientes
requerimientos técnicos: '
- Poliéster elastico
- Nudillos reforzados
GUANTE CICLISTA - Felandichae . .
- Refuerzos elasticos de malla en los dedos para mejorar movilidad
- Pufos de neopreno moldeados por compresion
- Velcro en la mufeca para un cierre y ajuste perfecto
- Color a definir

OFERTA TECNICA GUANTE CICLISTA

Materialidad y modelos:

Composicion:

Colores disponibles:

Tallas disponibles:

Imagen referencial:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la unién temporal
C de proveedores o del Representante Legal

| Nombre del oferente

' Firma Persona Natural o del Apoderado de la unién temporal de
~_proveedores o del Representante Debidamente Autorizado

i Fecha

| S~ P M R P




55

Providencia

FORMULARIO N°4

(ANEXO ECOND

(8)

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°4

LICITACION PGBLICA:

ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD
DE PROVIDENCIA ANO 2021

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

CEDULA DE IDENTIDAD O RUT:

OFERTA ECONOMICA

LINEAS A LAS QUE POSTULA

MARCAR CON "X"

LINEA 1: ROPA CORPORATIVA Y DE
TRABAJO

LINEA 2: ROPA TECNICA (PRIMERA,
SEGUNDA, TERCERA CAPA)

LINEA 3: ROPA DEPORTIVA

LINEA 4: MEDICO/TECNICO
VETERINARIO

LINEA 5: MECANICOS/CHOFER CAMION

LINEA 6: ROPA DE SEGURIDAD

LINEA1

A través de! presente documento, el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econémica para la p
2021. El proveedor debera completar la columna A indicando el precio unitario neto por prenda, y ademas, debera indicar el impuesto sobre el total neto ofertado.

ROPA CORPORATIVA Y DE TRABAJO

te Linea N°1, ¢

diente para el afio

LINEA 1
A B (AxB)
=)
ROPA CORPORATIVA'Y DE g e PRECIO UNITARIONETO |  CANTIDAD PRfST'g ke
TRABAJO g POR PRENDA 2021 PRENDAS
=
Pantalon tactico 210 $
o [Camisainstitucional mA 60 $
E Pantalén gabardina / antidesgarro 38 $
= [Pantalén tela impermeable 100 $
.2 Polera cuello camisero m/l 463 $
©  |Polera cuello polo 2 $
S |Polera inviemno {amarillo / azul) 92 $
Polar manga larga 67 $
Pantalon gabardina / antidesgarro 38 $
Camisa institucional m/l 13 $
PERIODO o |Camiseta manga corta 356 $
2021 E Jockey 249 $
>""‘ Cotona 12 $
E Pantalon 16 $
%  |Polarsin manga 16 $
2 [Polera cuello camisero m/c 557 $
% |Polera cuello polo 18 $
Polera manga larga verano amarillo/azul 141 $
Pantalén tactico 207 $
TOTALNETO| $
IMPUESTO (__%)
TOTAL LINEA 1| §
m ROPA TECNICA (PRIMERA, SEGUNDA, TERGERA CAPA)
A fravés del presente documento, e! proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econdmica para la presente Linea N°2, comespondiente para el afio
2021. El proveedor debera completar la columna A indicando el precio unitario neto por prenda, y ademés, debera indicar el impuesto sobre el total neto ofertado.

LINEA 2
A B8 (AxB)
3
ROPA TECNICA (PRIMERA, 2 SRl PRECIOUMTARIONETO | CANTIDAD P’ﬁgg ;g;“
SEGUNDA, TERCERA CAPA} % - POR PRENDA 2021 PRENDAS
=
Sweater 178 $
S Parka 15 $
S [Shoftshell 160 $
g Cortavientos 6 $
g % Pantalén primera capa 291 $
uw Camiseta primera capa 291 $
PERIODO $ Z |Guantes 71 $
2021 u Calcetin invierno 360 $
% Calcetin semi cafia 16 $




[ Tricota corta viento 16 $ -
Calcetin verano 360 $ s
TOTALNETO} § -

IMPUESTO (__%)
TOTALLINEA 2| § -

RPRBERORA

A través del presente documento, el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta economica para la presente Linea N°3, correspondiente para el afio
2021. El proveedor debera completar la columna A indicando el precio unitario neto por prenda, y ademés, deberé indicar el impuesto sobre el total neto ofertado.

LINEA 3
A B (AxB)
ROPA DEPORTIVA PRENDAS PRECIO UNITARIONETO | CANTIDAD | ™'\ o™
POR PRENDA 2021 gl
. Bermuda 24 $ -
& g_ 9 Polera deportiva 150 $ -
% § & [Polera cuello camisero deportiva 150 $ -
PERIODO g 5 = |Buzo 8 S =
2021 Short 88 $ -
TOTALNETO| $ -
IMPUESTO (__%)

TOTAL LINEA 3| § 3

A través del presente documento, el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta economica para la presente Linea N°4, correspondiente para el afio
2021, Ef proveedor debera completar la columna A indicando el precio unitario neto por prenda, y ademas, debera indicar el impuesto sobre el total neto ofertado.

LINEA 4
A B (AxB)
S
PRECIO TOTAL
MEDICOMECNICO VETERNARID | & PRENDAS PRECIO SNUANGINET Y CANTRRD T eirpon
g POR PRENDA 2021
o PRENDAS
{2
o2 Camisola veterinario 10 $ -
ow
®Z  Ipantalon veterinario 10 $ 5
PERIODO % g Pantalon veterinario 10 $ -
2021 %  |camisola veterinario 10 $ 2
TOTALNETO| § -
IMPUESTO (__%)
TOTAL LINEA 4] $ 3
WECANCCSEHOFER CAMON
A través del presente documento, el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econdmica para la presente Linea N°5, correspondiente para el afio
2021. El proveedor debera completar fa columna A indicando el precio unitario neto por prenda, y ademas, deber indicar ef impuesto sobre el total neto ofertado.

LINEA 5
A B (AxB)
P
PRECIO TOTAL
MECANICOS/CHOFER CAMION 5 PRENDAS PRECI NITRHIIMETOR SOANTOND L A TOROR
< POR PRENDA 2021
i} PRENDAS
P
2 |Overol impermeable 21 $ -
% Buzo municipal amarillo azul 175 $ -
[=3
S [Slack 30 $ -
PERIODO :
2021 E g Slack 33 $ -
& *  |Pantalon cargo mecanicos 14 $ .
TOTALNETO/{ $ -
IMPUESTO (__%)
TOTAL LINEA 5] § .
L e ROPRGE SEGUROAD
A través del presente documento, el proveedor individuaiizado anteriormente detalla su oferta econémica para la presente Linea N°6, comespondiente para el afio
2021 Ei proveedor debera completar la columna A indicando el precio unitario neto por prenda, y ademas, debera indicar el impuesto sobre el total neto ofertado.

LINEA G
A B AxB)
g PRECIO TOTAL
ROPA DE SEGURIDAD S« PRENDAS PRECKIUN G SRl | RORNTIEAG NETO POR
g POR PRENDA 2021
= PRENDAS
2 [Cinturon tactico 89 $ <




°2  |Chaqueta Fil $
Chaleco reflectante 26 $
$  [Chaleco tactico 18 $
PERICDO ; Chaleco tipo gedlogo 48 $
2021 % [Chagueta cordura 1 $
§ Cinturdn tactico 18 $
Guante ciclista 8 $
TOTALNETO] $

IMPUESTO {__%)
TOTAL LINEA 6| §

{MPORTANTE

* El proponente podra ofertar por una, dos o todas las lineas.

* Al oferente que desee participar en solo una de las lineas, debera valorizar la totalidad de las partidas
correspondiente a los sets que ésta considere, y debera dejar en blanco (no completar) las ofra lineas.

* La evaluacion de cada linea se realizara de manera independiente.
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BASES TECNICAS

“ADQUISICIGN DE ROPA DE TRABAIO PARA FUNCIONARIOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2021”

Providencia ]
BASES TECNICAS
! LICITACION ADQUISICION DE ROPA DE TRABA:JO PARA FUNCIONARIOS DE LA
| MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA ANO 2021
f FINANCIAMIENTC PRESUPUESTO MUNICIPAL VIGENTE

1. GENERALIDADES

Las presentes Bases Técnicas contienen los requisitos, condiciones y estandares minimos de calidad que rigen la
“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ANO 2021".

2.  DEL SERVICIO

El servicio a contratar comprende a adquisicion de ropa de trabajo y elementos de proteccion personal para
funcionarios de la Municipalidad de Providencia, de acuerdo a las siguientes lineas de adquisicion:

- LINEA 1: ROPA CORPORATIVAY DE TRABAJO

MONTO REFERENCIAL
TEMPORADA PRENDA CANTIDAD (IVAINCLUIDO)
Pantalon tactico 210
Camisa institucional m/ 60
Pantalon gabardina / antidesgarro 38
Rt Pantalon tela impermeable 100 |
Polera cuello camisero mi 463 i
Polera cuello polo 21 C
Polera inviemo (amarifio / azul) 92 |
Polera manga larga 67 g
Pantalon gabardina / antidesgarro 38 ?
Camisa institucional m/t 13 $40.000.000.-
Camiseta manga corta 356 ‘
Jockey 249
Primavera-Verano S L |
Pantalon 16
Polar sin manga I |
Polera cuello camisero mic 557 :
Polera cuello polo 18
Polera manga corta verano amarillo/azul 141
Pantalon tactico 207 |
- LINEA 2: ROPA TECNICA (PRIMERA, SEGUNDA, TERCERA CAPA)
MONTO REFERENCIAL
TEMPORADA PRENDA CANTIDAD (VAINCLUIDO)
Sweater 178
Pakka 15
Shoftshell 160
Primavera-Verano/  Cortavientos 6
Otoffo-Invierno Pantalén primera capa 291
- Camiseta primera capa 291 | $20.000.000.-
Guantes 7
Calcetin inviemo 360 _
Calcetin semi cafia 1% 3
Tricota corta vienfo N
Calcetin verano ¥ |
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BASES TECNICAS

“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAIO PARA FUNCIONARIOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2021”

Providendia
- LINEA 3: ROPA DEPORTIVA
TEMPORADA PRENDA CANTIDAD | MONTO REFERENCIAL
(IVAINCLUIDO) |
| Bemuda 24 |
Primavera-Verano/ i % |
Mo Polera cuello camisero deportiva | 150 $9.000.000.- 3
i Buzo | 48
Short ! 88
- LINEA 4: MEDICO/TECNICO VETERINARIO
MONTO REFERENCIAL
TEMPORADA PRENDA ANTI
CANTIDAD 1™ A INCLUIDO)
Otofio-Invierno  {Camisola veterinario 10
_ Pentalbnvetednaio 10 10000 |
Primavera-Verano Pantalon veterinario 0 P
__ Camisola veterinario 10 '
LINEA 5: MECANICOS/CHOFER CAMION
e xurar | MONTO REFERENCIAL
P
TEMPORADA RENDA CANTIDAD (VA INGLUIDO)
- i Overol impermeable 21
Otofio-Invierno oo - *
Buzo municipal amarilio azul 15
- WS!‘&]'C'RM B 30 S $12.000.000.-
Primavera-Verano ;‘VS‘larckA_” | 33 |
" ;Panpgép cargo mecanicos _ 114 -
- LINEA 6: ROPA DE SEGURIDAD
g~ MONTO REFERENCIAL |
TEMPORADA PRENDA CANTIDAD (IVA INCLUIDO)
Otofio-Invierno Cinturdn tactico 89
Chaqueta 4l
Chaleco reflectante 26
Chaleco tactico 18 |
Primavera-Verano Chaleco tipo gedlogo 48 S
Chaqueta cordura 1
Qﬁgturén tactico 18
‘,‘Guante ciclista 8

E! proponente podra ofertar por una, dos o tedas las lineas, no obstante, el municipio evaluara las lineas de manera
independiente, por lo que se podran adjudicar todas las lineas (1, 2, 3, 4, 5 y 6} a un mismo oferente o cada linea
a un proponente distinto,

3. ADMISIBILIDAD TECNICA

La tabla a continuacion desplegada establece las caracteristicas técnicas exigidas para cada prenda. Mediante el
Formulario N°3 “OFERTA TECNICA”, los oferentes deberan indicar su propuesta técnica, declarando que cumple
con las caracteristicas técnicas sefialadas. Dicho Formularic N°3 servird como Declaracion Jurada Simple en
donde el proponente garantiza la veracidad de la informacion presentada y acepta acogerse a las sanciones
derivadas del incumplimiento de las obligaciones emanadas de la oferta, establecidas en las Bases Administrativas
de la presente licitacion.

Ademas, debera incorporar a su propuesta la Ficha Técnica de cada producte ofertado.



BASES TECNICAS
“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS

DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2021”

Providencia
A. ROPA CORPORATIVAY DE TRABAJO
OTONO-INVIERNO !
Pantalon tactico
- TelaRisTop |

- Composicion minima 35% de algodon y un porcentaje restante de libre combinacion de
porcentaje entre poliéster, acrilico y otras materias primas de temporada

- Color a definir

- Cintura elasticada trasera

- Refuerzos en las zonas del asiento y las rodillas

- Pinzados

- Bolsillo frontal rectos

| - Bolsillo trasero con velcro

- Bolsillo laterales rectos

Camisa institucional manga larga
- Tela oxford pinpoint, al menos 80% algodén
- Color blanco
- Manga larga con {ajali y boton
- Con logo institucional segin manuat de piezas graficas

Pantalon gabardina / antidesgarro (invierno)
- Tela Rip-stop
- Minimo 35% algod6n y un porcentaje restante de libre composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de temporada
- Color a definir - Bolsiflo tipo cargo en ambas piernas
- Bolsilio tipo cargo traseros c/tapeta
- Refuerzo trasero y rodilla interior

Pantalon tela impermeable
! - Impermeable
- Color a definir
- Tela respirable y rompevientos
Cierre en parte delantera de pierna con malla para ventilacion
- Interior forrado
- Elastico de sujecion interior
- Tobillo elasticado o velcro de sujecion
- Cierre % de pierna inferior, borde exterior con tapeta
- Con presillas
- Bolsillo tipo cargo en ambas piemas con tapeta
- Dos bolsillos traseros tipo cargo, con velcro
- Bordado tapeta bolsillo lateral izquierdo segin manual de piezas graficas

Polera cuello camisero manga larga '
. - Telapique |
- Minimo 60% algodon y un porcentaje restante de libre composicion entre poliéster y otras |

malerias primas similares de temporada |

- Cuello camisero
- Color a definir
- Dos botones
- Manga larga/ clasica
- Logo bordado en pecho lado superior izquierdo segin manual de pxezas gréficas
- Proteccion UV

Polera cuello poio
- Manga larga cuello polo
- Minimo 50% algodén y un porcentaje restante de libre composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de temporadas
- Huincha color gris perla reflectante medio cuerpo espalda, reflectante en mangas vuelta
completa
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Providencia |
| Polera Invierno (amarillo/azul)

BASES TECNICAS
“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAIC PARA FUNCIONARIOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, AND 20217

Manga larga cuello polo con pufio jersey
Mmimp 50% algodén y un porcentaje restante de libre composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de temporada

Huincha color gris perla reflectante medio cuerpo espalda, reflectante en mangas vueita
completa
Cocida con doble costura

Polera manga larga

Manga larga cuello polo con pufio jersey

Minimo 50% algoddn y un porcentaje restante de libre composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de temporada

Confeccion debe considerar 2 colores de teia

Huincha color gris perla reflectante medio cuerpo espalda, reflectante en mangas vuelta
completa

Cosida con doble costura

PRIMAVERA VERANO

Pantalon gabardina / antidesgarro

"Camisa institucional m/l

"Camiseta manga corta

Tela Gabardina Poliéster / Algodén - Cclor a definir
Pinzas delantera

Cierre y boton

Pretina forrada con pasadores

Dos holsillos posteriores con tapete y botén

Dos bolsillos faterales

Tela oxford pinpaint, al menos 80% algodén
Color blanco
Manga larga con tajali y botdn

Tela minima 80% algodén y un porcentaje restante de libre composicion entre poligster y
otras materias primas similares de temporada

Color blanco

Cuello tipo polo

Manga corta

Jockey

Tela gabardina color a definir

Minimo 35% algodon y un porcentaje restante de libre composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de temporada

Con pasador ajustable

"Cotona
¥ _

Pantalén

Tela 100% poliéster

Color azul marino

Boisillo superior izquierdo y dos bolsillos inferiores a cada lado
Estampado con logo institucional

Tela nylon

Composicion de al menos 80% nylon y 20% elastano
Color negro 0 azul marino

Pantalon desmontable con cinturon ajustable

2 Bolsillos delanteros

Velcro en tobillo para ajustar

Factor de proteccion uitravioleta

3 Polar sin mangas

4

i

Tela micropolar (poliéster)
Antipiling

Con cierre plastico :
Color a definir |
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Providencia

BASES TECNICAS
“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAIO PARA FUNCIONARIOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2021”

Sin mangas
Estampado con loge institucional

Polera cusllo camisero mic

Tela pigue

Composicién minima: 60% algodén y un porcentaje restante de libre composicion entre
poliéster y otras materias primas similares de temporada

Color a definir

Manga corta

Proteccion UV

Polera cuello pique

Polera cuello polo

Manga corta cuello polo con puiio jersey

Minimo 50% algodén y un porcentaje restante de libre composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de femporada

Confeccion debe considerar 2 colores de tela

Huincha color gris pera reflectante medio cuerpo espalda, reflectante en mangas vuelta
completa

Cosida con doble costura

Polera manga corta verano amarillo/azul

Manga corta cuello polo con puiio jersey

Minimo 50% algodén y un porcentaje restante de libre composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de femporada

Confeccion debe considerar 2 colores de tela

Huincha color gris perla refiectante medio cuerpo espalda, reflectante en mangas vuelta
completa

Cosida con doble costura

Pantalon tactico

Tela RisTop
Composicion minima 35% de aigodon y un porcentaje restante de libre combinacion de
porcentaje entre poliéster, acrilico y ofras materias primas de femporada
Color a definir
Cintura elasticada trasera
Refuerzos en las zonas del asiento y las rodilias
Pinzados
Bolsillo frontal rectos interior color del pantalén
Bolsilio trasero con velcro
Bolsillo iaterales rectos

B. ROPA TECNICA (PRIMERA, SEGUNDA, TERCERA CAPA)
PRIMAVERA VERANO/OTONO-INVIERNO
Sweater
- Composicién minima de 60% lana y un porcentaje restante de libre combinacion de
porcentajes entre poliéster, acrilico y otras materias primas similares de temporada
- Negro
- CuellopoloenV
- Aplicacion en tela tipo parka en hombros y codos
- Bolsillo lapiceros
Parka
- Tela impermeable
- Color negro
- Forro interior térmico
- Bolsillos exteriores con cierre plastico, broche o doble contacto
- Con capuchén escondide al cuello
- lLargo 3/4
- Dos huinchas reflectantes en pecho parte superior
-___Una huincha reflectante en espalda parte superior y ambos brazos
Shoftsheli
- Tela softschell composicion al menos 80% algodén y el resto en spandex
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BASES TECNICAS
“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2021”

- Color negro

- Térmica, impermeable, a prueba de viento
- Tipo tactico outdoor

- Respirable

- Forro de malla en frente

- Bolsillo interior

Cortavientos
- Telataslan PU o similarimpemmeable
- Color a definir
- Ciere principal desmontable de buena calidad
- Dos holsillos delanteros con cierres laterales
~  Cuello alto
- Respirable
-~ Forro malla o similar
- Pufios y pretina ajustables o elasticados
- Texto Bordado en espalda y lagoe Institucional bordado en pecho lado ) superior izquierdo.

Pantalén primera capa

- Tejido de rejilla de polar

- Especial para ambientes frios
Material 100% respirable
Costuras de alta resistencia
Cintura elasticada

Camiseta primera capa
- Tela respirable de alta densidad
- 100% poliéster
- Cuello polo rebajado

- Mangalarga
Guantes
- Color negro
- Ajuste de cinta de pufio
- Repelente al agua
- Interior de polar
- Refuerzo en paima y pulgar
- Tela 100% Poliéster
- Relleno estile Thinsulate

Calcetin invierno
- Composicion minima de 80% de lana y un porcentaje restante de libre composicion entre
poliéster y otras materias primas similares de terporada
- Tecnologia antibacteriana
- Cafiaafta
- Color azul 0 negro

Calcetin semi cafia
- Composicion minima de 80% algodén y un porcentaje restante de libre composicion entre
poliéster y otras materias primas similares de temporada
- Tecnologia antibacteriana
- Refuerzo talén y dedos
- Color negro o azul marino

Tricota corta viento
- Telaimpermeable
- Material compuesto a prueba de viento
- Disefio con transpirabilidad
- Color blanco
- Cuello suave y respirable
- Ciemre buena calidad y resistente
- Bolsillo trasero amplio

Calcetin verano
- Composicion minima de 80% algodon y un porcentaje restante de fibre composicion entre
poliéster y ofras materias primas similares de temporada y Tecnologia antibacteriana
- Refuerzo talon y dedos

- Cafia alta
- Color negro




BASES TECNICAS
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Providencia
c. ROPA DEPORTIVA

i % PRIMAVERA VERANO/CTONO-INVIERNO

Bermuda
- Gabardina azul marino o simifar
- Bolsillos laterales mas un belsillo trasero

Polera deportiva
- Telatipo dryfit cuello polo
- Microfibra poliéster
- Color a definir con ribetes
- Manga corta clasica
- Proteccion UV
| Polera cuello camisero deportiva
- Tela tipo Dryfit cuello camisero
- Microfibra poliéster
- Color a definir con ribetes
- Mangacorfa/ Clasica
- Disefio Dama y Varén
- Proteccion UV

l i
| - Chaqueta: Tela microfibra 100% poliéster - Con malla panal en espalda y frente .
’ Confeccion debe considerar 2 colores de tela negro con azul tifanny pantonne o similar -
~ Tela Tafetan o similar en mangas - Reflectante entre telas - Cieme plastico desmontable
- Nylon en parte frontal - Bolsillos con cierre - Manga larga - Cuello alto - Con ojetilio de

| respiracion bajo el brazo y respiracion en espalda - Cintura y purios elasticados.
| - Pantalon: Tela microfibra 100% poliéster - Confeccion debe considerar 2 colores de tela, |
negro con azul tifanny pantonne o similar - Reflectante entre telas - Pantalon semigjustado-
Con cintura elasticada y cordon - Cierre de ajuste en pierna. ;

- Tela Ruby color a definir
- Bolsillos laterales més un bolsillo trasero

D. MEDICO/TECNICO VETERINARIO

OTONO-INVIERNO

Camisola veterinario
- Cuello V (entallado para funcionarias)
- Preferentemente 3 bolsillos a sus costados
. - Tela bistrech 100% poliéster
E Color a definir

- Pantalon veterinario
- Media pretina elasticada con 2 bolsillos laterales
- Tela biestrech 100% poliéster
- Color a definir

PRIMAVERA-VERANO

Camisola veterinario
- Cuello V {entallado para funcionarias)
- Preferentemente 3 bolsillos a sus costados
- Tela popelina, composicion entre 5% spandex y 95% poliéster
- Color a definir
' Pantalon veterinario
- Media pretina elasticada con 2 bolsillos laterales
Tela popelina, compuosicion entre 35% algodon y 75% poliéster
- Color a definir




BASES TECNICAS
. “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAID PARA FUNCIONARIOS

3 . DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2021”
Providencia

E. MECANICOS/CHOFER CAMION

OTONO-INVIERNO
Overol impermeable
3 - Tela Oxford, poliéster, con relleno, ajuste en los pufios
- Color a definir
- Cieme plastico

- Manga con pufio o elasticado i

- Dos baisillos inferiores con cierre ,

- Costuras reforzadas, doble y resistente l

- __Huincha color gris perla reflectante media espalda, pieras y brazos vuelta completa. §

 Buzo municipal amarillo azul |

’ - Chaqueta: Telatipo franela cardada - Minimo 30% algoddn y un porcentaje restante de libre ;
composicion entre poliéster y otras materias primas similares de temporada - Confeccién |
debe considerar 2 colores de tela - Huincha color gris perla reflectante medio cuerpo vuelta |
completa - Reflectante en mangas vuelta completa para trabajos noctumo - Cierre plastlco ‘
desmontable - Manga larga con pufio tipo jersey

- Pantalén: Tela tipo franela cardada - Minimo 30% algoddn y un porcentaje restante de libre
composicion entre poliéster y otras materias primas similares de temporada - Color de tela
; a definir - Recto con bolsillos - Elasticado en cintura mas cordén ajustable - Bolsillo trasero
i con tapa y botén - Elastico en basta - Huincha color gris perla reflectante altura rodilla vuelta
{ completa- Cinta bicolor a ambos costados desde cintura a tobillo - Costura resistente
i

| Slack |
- Casaca: Tela poliéster y algodén con recubrimiento intemo de poliuretano (impermeable) |
- Color a eleccin - Cuello camisero - Tapa cierre con broches - Manga larga - Pufio con
elastico - Dos bolsillos laterales - Con forro interior 100% poliéster.

- Pantalén: Tela Gabardina Poliéster / Algodon - Color a eleccion - Ciemre y botén — Con
pretina - Dos bolsillos posteriores con tapete y boton - Dos bolsillos laterales.

s PRIMAVERA-VERANO

H
i
i

“Slack

‘ - Casaca: Tela poliéster y algodén con recubrimiento interno de poliuretano (impermeabie)

| Color a eleccion - Cuello camisero - Tapa cierre con broches - Manga larga - Pufio con
elastico - Dos bolsillos |aterales - Con forro interior 100% poliéster.

- Pantalon: Tela Gabardina Poliéster / Algodén - Color a eleccion - Cierre y botdn — Con
pretina - Dos bolsillos posteriores con tapete y boton - Dos bolsillos laterales.

Pantalon cargo
- Tela Rip-stop
- Minimo 35% algodon y un porcentaje restante de libre composicion entre poligster y otras |

materias primas similares de temporada

- Color a definir
- Bolsillo tipo cargo en ambas piernas
- Bolsilio tipo cargo traseros ctapeta
- Refuerzo trasero y rodilla interior
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Providencia

F. ROPA DE SEGURIDAD

OTONO-INVIERNO

Cinturén tactico
- Cinturén operativo tactico semi rigido confeccionado en poliéster
- Material transpirable y de secado rapido
- Hebilla det cinturon de aleacion de zinc de alta resistencia, fuerte y durable
- Ajustable con correa
- Largo adaptable
- Color negro
Chaqueta cordura (motoristas)
- Chaqueta de cordura con protecciones
- Fabricado en tejido poly-fabric
- Transpirable
-~ Proteccion homologada en hombros y codos y predispasicion para incorporar protecciones
en zona lumbar
- con perforacicnes para una mejor ventilacién
- Bolsillos exteriores con cremallera
- Bolsillo intemo
- Cuelio, cintura, pufios y ancho de las mangas regulables

- Bicolor (colores a elegir)
PRIMAVERA-VERANO

Chaleco reflectante
- Tela poliéster
- Color por definir
- Sin mangas
- Ajuste mediante cierre plastico
- Tirantes reflectantes de 5 pulgadas
- Bolsillo para radio portatil parte frontal izquierda
- Presillas para micréfono portatil
- Bolsillos tipo cargo en parte frontal interior
Considerar cierre o elastico al costado tipo pechera {solo tallas especiales)
Chaleco tactico
- Chaleco tactico con sistema molle en todo el chaleco, ajustable a cualquier talla, sistema
de desarme rapido, con refuerzo de esponja en hombros y velcro para parches.
- __Negro con bandas reflectantes para la visibilidad noctuma.
Chaleco tipo gedlogo
Tela Ristop
- Minimo 35% algodén y un porcentaje restante de libre composicién entre poliéster y otras
materias primas similares de temporada
- Color a definir - Bolsillo lapicero en costado superior izquierdo
- Dos bolsilios frontales con fuelle inferior fado izquierdo y derecho y cinta reflectante
- Cinta reflectante sobre el pecho
- Costuras resistentes y de buena calidad
- Huincha reflectante en espalda
-~ Velcro en bolsillo frontal
Chaqueta cordura
- Chaqueta de cordura sin protecciones
- Fabricado en tejido poly-fabric
- Versatil y funcional con zonas de malla en pecho, espalda y mangas para una éptima
transpiracion y una mejor ventilacion
- Proteccion homologadas en hombros y codos y predisposicion para incorporar
protecciones en zona fumbar
- Bolsillos exteriores con cremallera
- Bolsillo interno
- Cuello, cintura, pufios y ancho de las mangas regulables para un ajuste seguro y
personalizado
- Color a definir
- Huinchas reflectantes para ser mas visibles en conduccion noctuma o con poca luz
- Costuras reforzadas




: . BASES TECNICAS
“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA FUNCIONARIOS

- B} DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2021~
Providencia

Cinturon tactico
- Cinturon operativo tactico semi rigido confeccionado en poliéster
- Material transpirable y de secado rapido
- Hebilla del cintur6n de aleacion de zinc de aita resistencia, fuerte y durable
- Ajustable con correa
Largo adaptable
- Color negro
Guante ciclista
- Poliéster elastico
- Nudillos reforzados
- Paima acolchada
- Refuerzos elasticos de malla en los dedos para mejorar movilidad
- Pufios de neopreno moldeados por compresion
| - Velcro en la mufieca para un cierre y ajuste perfecto
|- Color a definir

El proponente debera sefialar en su oferta la disponibilidad de tallas que dispone para cada producto,
segun corresponda,

Téngase en consideracion que el incumplimiento de cualquiera de estas exigencias técnicas determina la
INADMISIBILIDAD inmediata de la oferta, o la aplicacion de multas, o el término anticipado de contrato, segin
comesponda.

4.  DEL CONTRATO

La relacion contractual entre las partes se mediar4 a través de un contrato de suministro, en el cual el adjudicatario
se compromete a hacer enfrega de los insumos solicitades de acuerdo a la demanda de las unidades municipales
requirentes, por lo que el proveedor debera mantener stock de los productos adjudicados durante todo el periodo
que dure el contrato.

Toda contravencién a lo establecido anteriormente habilitara a la Municipalidad a proceder con la aplicacién de las
amonestaciones establecidas en las Bases Administrativas o, si comesponde, del término anticipado del contrato.

Por otra parte, el precio ofertado por el adjudicatario debera contener todos los impuestos, gravamenes, derechos,
costos de despacho o cualquier otro factor que pueda redundar en el aumento del precio del servicio.

5. VIGENCIA DEL CONTRATO

El contrato tendra una vigencia de 12 meses, contados desde Ia fecha de suscripcion del mismo o hasta agotar el
presupuesto adjudicado, No obstante, lo anterior, el confrate podré ser prorrogado en los plazos y formas
establecidas en las Bases Administrativas de licitacion, por una sola vez, de comiln acuerdo entre las partes.

6.  DEL CONTRATISTA

Las presentes tareas seran responsabilidad del contratista:
6.1. PLAZO DE ENTREGA
Ef proveedor tendra un plazo de 15 {quince) dias cormridos para hacer entrega de los productos requeridos en
dependencias municipales, plazo que se contabilizara una vez realizada la solicitud de despacho por parte de
la Unidad Técnica.

6.2. GARANTIA DE CALIDAD DEL PRODUCTO

Durante toda la vigencia del conirato, contado desde ia recepcion conforme de los productos, el proveedor
debera reponer/cambiar el producto, sin cargo para la Municipalidad, ante la eventualidad de que;

- Alguna prenda contenga defectos de confeccion

- No sea el mismo producto que el aprobado por la Comision Evaluadora

- No cumpla con las caracteristicas técnicas establecidas en las Bases de licitacion

- Cualquier ctro perjuicio sobre los productos que sea de responsabitidad del proveedor
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Con todo, y segiin lo sefialado en el art. 79 ter. del Reglamento de la ley N®19.886, la Municipalidad se acogera al
derecho de aplicar las multas o sanciones que comespondan a cada caso.

7. PROCEDIMIENTO DE ENTREGA DE LOS PRODUCTOS

Los productos deberan ser entregados en la Bodega de Abastecimiento de la Municipalidad, ubicada en Marchant
Pereira N° 800, de lunes a viernes entre las 09:00 a 16:00, comuna de Providencia. Los productos deberan ser
despachados junto a la orden de compra y guia de despacho correspondientes.

La Municipalidad se reserva el derecho de rechazar aquelios productos que no cumplan con las caracteristicas
técnicas ofertadas, que exhiban algtin defecto de fabricacion o que presenten cualquier ofro deterioro que afecte
el uso adecuado del producto. En dichos casos, €l proveedor debera reenviar los productos rechazados en un plazo
no superior a 2 dias habiles, asumiendo todos ios costos inherentes al proceso.

En ultimo término, en ninglin caso el proveedor podra condicicnar el despacho de los productos a una cantidad o
monto minimo de facturacion.

JAMEFEABSCOBAR
DIRECTOR DE PERSONAS '~
2
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