Providencia

Secretaria Municipal

RRF/ENGE/cbo.-

ACTA APERTURA PROPUESTA PUBLICA
ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

PROPUESTA: “SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA”
DECRETO ALCALDICIO EX. N° 746 DE 11 DE JUNIO DE 2021, MODIFICADO POR DECRETAOS ALCALDICIOS EX N°896 DE 12 DE JULIO DE 2021 Y EX.N°925 DE 15 DE JULIO DE 2021.-
HORA APERTURA: 15:30 HORAS

FECHA DE APERTURA: 20 DE JULIO DE 2021
PUBLICACION: PORTAL MERCADO PUBLICO

N° DE PROPONENTES QUE SE PRESENTARON 6

/

NOMBRE PROPONENTE Y RUT

INGRESO POR EL
PORTAL

GARANTIA POR SERIEDAD
OFERTA $1.000.000
VIGENCIA MINIMA AL 29 DE
SEPTIEMBRE DE 2021

FISICA

DIGITAL

IDENT!FICACION
DEL PROPONENTE, ACEPTACION
DE BASES Y DECLARACION DE
HABILIDAD PARA CONTRATAR
CON EL ESTADO
FORMULARIO N1

UNION TEMPORAL DE
PROVEEDORES, S!
CORRESPONDE
FORMULARIO N°1

1.- CONSTRUCTORA NEWEN SPA, RUT N°76.841.900-0 SI S St | e
2.- DEMARCO S A, RUT N°88.277.600-K S Si ST | -
3.- DIMENSION S.A., RUT N°99.538.350-0 S i ST | -
4.- DISAL CHILE SANITARIOS PORTABLES LIMITADA, RUT N°96.824.110-9 Si SI ST | e
5.- MAS PUNTO SERVICIOS AMBIENTALES LIMITADA, RUT N°76.287.398-2 Si SI S
6.- REMBRE SPA, RUT N°76.261.705-6 SI SI ST |

OBSERVACIONES:

FORMIDAD:

~

4

SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION




- Providencia

Secretaria Municipal

RRF/ENGE/cbo.-

ACTA APERTURA PROPUESTA PUBLICA

ANTECEDENTES TECNICOS

PROPUESTA: “SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA”
DECRETO ALCALDICIO EX. N° 746 DE 11 DE JUNIO DE 2021, MODIFICADO POR DECRETAQS ALCALDICIOS EX N°896 DE 12 DE JULIO DE 2021 Y EX.N°925 DE 15 DE JULIO DE 2021.-
FECHA DE APERTURA: 20 DE JULIO DE 2021
PUBLICACION: PORTAL MERCADO PUBLICO

HORA APERTURA: 15:30 HORAS

N° DE PROPONENTES QUE SE PRESENTARON 6

/

NOMBRE PROPONENTE

CUMPLE
ANTECEDENTES
ADMINISTRATIVOS
QUE SE INDICAN

DECLARACION DE EXPERIENCIA DEL
OFERENTE

FORMULARIO N°2

RESPALDOS

OFERTA TECNICA
FORMULARIO N°3

- CONSTRUCTORA NEWEN SPA, RUT N°76.841.900-0

SI

S

S

SI

- DEMARCO S A, RUT N°88.277.600-K

S

S

S

S

Dl W N~

- DIMENSION S.A., RUT N°99.538.350-0

SI

S

S

S

- DISAL CHILE SANITARIOS PORTABLES LIMITADA, RUT N°96.824.110-9

S

Sl

Sl

S

5.

MAS PUNTO SERVICIOS AMBIENTALES LIMITADA, RUT N°76.287.398-2

S

St

S

S

6.-

REMBRE SPA, RUT N°76.261.705-6

S

S|

S|

S|

OBSERVACIONES:

RN R e R A L bl bl

SECi(.E‘TARIO COMUNAL DE PLANIFICACION
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1 Providencia

Secretaria Municipal

RRF/ENGE/cbo.-
ACTA APERTURA PROPUESTA PUBLICA
OFERTA ECONOMICA

PROPUESTA: “SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA”
DECRETO ALCALDICIO EX, N° 746 DE 11 DE JUNIO DE 2021, MODIFICADO POR DECRETAOS ALCALDICIOS EX N°896 DE 12 DE JULIO DE 2021 Y EX.N°925 DE 15 DE JULIO DE 2021.-

FECHA DE APERTURA: 20 DE JULIO DE 2021 HORA APERTURA: 15:30 HORAS
PUBLICACION: PORTAL MERCADO PUBLICO N° DE PROPONENTES QUE SE PRESENTARON 6 /
CUMPLE
ANTECEDENTES
OFERTA ECONOMICA
NOMBRE PROPONENTE ADMINISTRATIVOS Y .
TECNICOS QUE SE FORMULARIO N"4
INDICAN
1.- CONSTRUCTORA NEWEN SPA, RUT N°76.841.900-0 SI segun Formulario N°4
2.- DEMARCO S A, RUT N°88.277.600-K S| segln Formulario N°4
3.- DIMENSION S.A., RUT N°99.538.350-0 S seglin Formulario N°4
4.- DISAL CHILE SANITARIOS PORTABLES LIMITADA, RUT N°96.824.110-9 S segun Formulario N°4
5.- MAS PUNTO SERVICIOS AMBIENTALES LIMITADA, RUT N°76.287.398-2 \ SI segun Formulario N°4
6.- REMBRE SPA, RUT N°76.261.705-6 Sl segun Formulario N°4
OBSERVACIONES:
5 —

SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION



28-07-2021

Imprimir Acta de Apertura

gl

MercadoPublico.ct

Ficha Licitacion

Apertura Electronica

Adquisicion N° 2490-69-LR21
Apertura de Ofertas Informada en el portal el
20/7/2021 17:29

Datos de la Adquisicion 2490-69-LR21

Numero de Adquisicion

Nombre de Adquisicion

Tipo de Adjudicacion

Estado
Moneda
Comprador

Observaciones del Comprador

Teléfonos
Fecha de Publicacion
Fecha de Cierre

Fecha de Apertura

Detalle de Apertura

2490-69-LR21

SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS
EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA

Adjudicacion Mualtiple sin Emisién de OC: La entidad licitante podra adjudicar cada linea de product
0 0 mas de un proveedor y por cantidades inferiores a las ofrecidas. Ud. puede ofrecer la cantidad qu
e desee hasta la cantidad soticitada. Recuerde que los precios ofrecidos no deben incluir ningiin tipo
de impuesto.

Cerrada
Peso Chileno

| MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

Se requiere contratar el servicio de recoleccion selectiva, gestion y valorizacion de residuos reciclabl
es de envases y embalajes livianos, para los vecinos que viven en edificios de la comuna, por un perio
do de 24 meses, se pretende prestar el servicio a un total de 2.145 edificios. El servicio a contratar, s
e ha distribuido en 3 “Zonas”, se licitaran de manera independiente.

Fono: 56-02-26543748 - Fax: --
11/6/2021 16:31
20/7/2021 15:10

20/7/2021 15:30

SANITARIOS PORTABLES

Pr xdor Nornbre Oferta Aceptarf’Rechazar
Dimension S.A. OFERTA DIMENSION S.A. Oferta Aceptada

MAS PUNTO Licitacion Edificios Providencia Oferta Aceptada

DISAL CHILE SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y Oferta Aceptada

EMBALAJESLIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA

Rembre reciclaje y

SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES

Oferta Aceptada

sustentabilidad LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA
CONSTRUCTORA SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES Oferta Aceptada
NEWEN SPA LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA
DEMARCO S.A. SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES .

Oferta Aceptada

Observaciones Al Acto de Apertura

No se recibieron observaciones a la apertura

Numero de Adquisicion

Nombre

Descripcion

https://www.mercadopublico.cl/Procurement/Modules/RFB/DetailsAcquisition.aspx?qs=7YVOZuB3gC0f1OLMGzfing==

2490-69-LR21

SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS EN
EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA

Se requiere contratar el servicio de recoleccion selectiva, gestion y valorizacion de residuos reciclables de
envases y embalajes livianos, para los vecinos que viven en edificios de la comuna, por un periodo de 24 meses,
se pretende prestar el servicio a un total de 2.145 edificios. El servicio a contratar, se ha distribuido en 3
“Zonas”, se licitaran de manera independiente.

1/2




@ providencia
Memorandum N° l A ;98

Antecedentes: Decreto Exento N°746 de fecha 11 de junio
de 2021; Acta de Apertura Electronica; Acta de Apertura
Municipal y Antecedentes Oferente.

Materia: Remite Informe de Evaluacion y proposicion de
adjudicacién de la Licitacion Puablica “SERVICIO DE
RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS
RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS
EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA”,
adquisicion Mercado Publico ID. 2490-69-LR21.

PROVIDENCIA, 2 8 JuL 2

o f
DE: PATRICIA CABALLERO GIBBONS f@l/p /2W% /
f Jiex

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION >

e
A: ALCALDESA lov ﬁ % /7 :

Mediante el presente adjunto remito a Ud. resultado de la evaluacion realizada por la Comisién Evaluadora designada
para la licitacion publica denominada “SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE
ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA”, adquisicion Mercado Publico
ID. 2490-69-LQR21, para su incorporacion en Tabla y posterior Aprobacion del Honorable Concejo Municipal.

Mediante Decreto Exento N°746 de fecha 11 de junio de 2021, se aprueban las Bases Administrativas Especiales y
Bases Técnicas para el llamado a licitacion publica, mediante Decreto EX. N°896 de fecha 12 de julio de 2021, se ratifican
las aclaraciones y las respuestas a las consultas realizadas en el proceso licitatorio.

La apertura electronica de la propuesta se llevo a cabo el dia 20 de julio de 2021, presentandose a esta licitacion el
siguiente oferente:

N° RUT OFERENTE OBSERVACION
1 | 76.841.900-0 | CONSTRUCTORA NEWEN SPA Cumple
2 |88.277.600-K | DEMARCO S A Cumple
3 199.538.350-0 | DIMENSION S.A Cumple
4 196.824.110-9 | DISAL CHILE SANITARIOS PORTABLES LIMITADA Cumple
5 |76.287.398-2 | MAS PUNTO SERVICIOS AMBIENTALES LIMITADA Cumple
6 |76.261.705-6 | REMBRE SPA Cumple

La Comisién Evaluadora, de manera previa a la aplicacién de la metodologia de evaluacion de la oferta establecida
en el Punto N°3 de las Bases Administrativas Especiales, procedio a realizar la revision de todos los antecedentes
presentados por los oferentes en el portal mercado publico, determinando que cumple con todos los antecedentes
solicitados, pasando asi a la etapa de evaluacion.

Los criterios y ponderaciones establecidos en el punto N°3 de las respectivas Bases Administrativas Especiales,
utilizados para la evaluacion de las ofertas corresponden a:

s e

| OFERTAECONOMICA  75%

1

2 EXPERIENCIA DEL OFERENTE 9%

3 CONDICIONES DE EMPLEO Y REMUNERACION 15%

4  CUMPLIMIENTO REQUISITOS FORMALES e 1%
TOTAL | . 100%

. S, T

El resumen de la evaluacion realizada por linea, es el siguiente:



B 1 providafe

ZONA 1
Jorad . .| Cond.de | CRF Total
Ne Bfirenté Oferta Ec:)nomlca Exper:encla Empleo | (1%)
(75%) (9%) (15%)
1 |NEWEN SPA 30,11 5,40 8,23 1,00 44,74
2 |DEMARCO S.A 66,55 9,00 1353 1,00 90,08
3 | DIMESION S.A 69,57 9,00 12,03 | 0,00 90,59
4 | MAS PUNTO 62,98 7,20 9,48 1,00 80,66
5 | REMBRE SPA 75,00 540 11,52 0,00 91,92
ZONA 2
A . | Cond.de | CRF Total
N° Oferente Disrs (scszgr;omlca Engj/e )" ik Empleo | (1%)
(J (] G 5%)
1 |NEWEN SPA 32,57 5,40 8,23 1,00 47,20
2 DEMARQO S.AA 72,09 9,00 13,53 1,00 95,62
3 | DIMESION S.A 59,96 9,00 12,03 0,00 80,98
4 |REMBRE SPA 65,74 5,40 11,52 0,00 82,66
ZONA 3
. .. | Cond.de | CRF Total
Ne Ofsreiite Oferta Ec:)nomica Exper:enma Empleo | (1%)
(75%) (9%) (15%)
1 |NEWEN SPA 40,56 540 6,25 1,00 53,21
2 DEMAR(}O SA 75,00 9,00 10,96 1,00 95,96
3 |DIMESION S.A 62,57 9,00 9,76 0,00 81,33
4 |MAS PUNTO 57,86 7,20 7,21 1,00 13,27
5 |REMBRE SPA 59,27 5,40 9,25 0,00 73,92
6 |DISAL 30,29 1,80 11,44 1,00 44,53

Conforme a los documentos y antecedentes vistos y que conformani la licitacion publica denominada “SERVICIO DE
RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE
LA COMUNA DE PROVIDENCIA”, ID: 2490-69-LR21, la Comision Evaluadora después de haber estudiado y analizado
todos los antecedentes administrativos, técnicos y econémicos presentados por el oferente, propone adjudicar —salvo mejor

parecer- al siguiente proveedor:

ZONA 1

RAZON SOCIAL REMBRE SPA
RUT 76.261.705-6
PROYECCION EDIFICIOS (%) 644

PRECIO UNITARIO NETO MENSUAL POR EDIFICIO $14.450.-
VALOR TOTAL NETO MENSUAL $9.305.800

VALOR TOTAL DEL CONTRATO PROYECTADO X 24 MESES

$265.773.648.- IVA INCLUIDO.

PLAZO DEL CONTRATO

24 MESES

PRECIO UNITARIO TOTAL SOLUCION DE ACOPIO

$2.975, IVA INCLUIDO (Maxisaco de 1m3)

(*) esta zona a la fecha cuenta con 617 edificios activos

ZONA 2

RAZON SOCIAL DEMARCO S.A.
RUT 88.277.600-K
PROYECCION EDIFICIOS (*) 811

PRECIO UNITARIO NETO MENSUAL POR EDIFICIO $12.442 -
VALOR TOTAL NETO MENSUAL $10.090.462

VALOR TOTAL DEL CONTRATO PROYECTADO X 24 MESES

$288.183.595.- IVA INCLUIDO.

PLAZO DEL CONTRATO

24 MESES

PRECIO UNITARIO TOTAL SOLUCION DE ACOPIO

$ 13.297, IVA INCLUIDO (Maxisaco de 1m3)

(*) esta zona a la fecha cuenta con 714 edificios activos




é providencia

ZONA 3
RAZON SOCIAL DEMARCO S.A.

RUT 88.277.600-K

PROYECCION EDIFICIOS () 690

PRECIO UNITARIO NETO MENSUAL POR EDIFICIO $12.841-

VALOR TOTAL NETO MENSUAL $8.860.290.-

VALOR TOTAL DEL CONTRATO PROYECTADO X 24 MESES | $253.049.882.- IVA INCLUIDO.

PLAZO DEL CONTRATO 24 MESES

PRECIO UNITARIO TOTAL SOLUCION DE ACOPIO 503[17;323;2)"“ INCLUIDO {Contenedor de 240 Lts,

(*) esta zona a la fecha cuenta con 259 edificios activos

Por ultimo, se hace presente que se desempefiara como Inspector Municipal del Contrato (IMC), Cristian Bravo
Riquelme, || pcreneciente a la Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Ornato y Mantencion.

Saluda atentamente a Ud.,

Distribucion

Archivo “SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA

V°B Alcaldesa ¢

COMUNA DE PROVIDENCIA” adquisicion Mercado Publico ID. ID: 2490-69-LR21.

/“/O o321



N2 OBLIGACION

123-2021

29/07/2021

FECHA

CONTROL DE REGISTRO
DE OBLIGACIONES

(DOCUMENTO DE RESPALDO PRESUPUESTARIO)

GASTO QUE ORIGINA LA OBLIGACION: LICITACION PUBLICA "SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION
DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA

DE PROVIDENCIA". ID 2490-69-LQR21

ZONA 1 ZONA 2
EMPRESA: REMBRE SPA EMPRESA: DEMARCO S.A.
RUT: 76.261.705-6 RUT: 88.277.600-K
ZONA 3
EMPRESA: DEMARCO S.A.
RUT: 88.277.600-K
SOLICITADO POR : SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
MEMORANDUM Ne 11.398 FECHA: 28 DE JULIO DE 2021
SALDO PRESUPUESTARIO A LA FECHA : MS 357.589 VALORES POR ZONA
ZONAS 2021 () 2022 (8) 2023 (5) | TOTALES (
o8 ON 2021: - 134.501 Z0NA1 44,295.608 | 132.886.824 | 88.591.216 265.773.648
SRRSO 3 - ZONA2 | 48030.599| 144.091.798| 96.061.198] 288.183.595
Z0NA3 42.174.980 | 126.524.941 | 84.349.961 | 253.049.882
SALDO PRESUPUESTARIO ACTUALIZADO: M$S 223,088 | TOTALES (5)| 134.501.187 | 403.503.563 | 269.002.375 | 807.007.125
(VALORES CON IVA INCLUIDO)
N° PRE-OBLIGACION : 05-1080
CUENTA:
SUBTITULO 22 ITEM 08 ASIG. 001 SUB ASIG. 020 | sussuBAsiG. | 006
SUBPROGRAMA PRESUPUESTARIO 02 CODIGO CR O CMP 13.06.04

DENOMINACION CMP:  RECOLECCION DE RESIDUOS RECICLABLES

USO EXCLUSIVO SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

%t@/mk& |

V°B® SECPLA

o

R P/av

\)\/




LICITACION PUBLICA

“SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS
EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA”

ID: 2490-69-LR21

INFORME DE EVALUACION

PROVIDENCIA, 28 de Julio de 2021

Con esta fecha, se constituye la Comision Evaluadora y ratifica el presente Informe de la licitacion piblica denominada
“SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS
EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA”, ID 2490-69-LR21.

Mediante Decreto EX. N°2060 de fecha 31 de diciembre de 2019 se aprueban las bases administrativas generales para la
contratacion de servicios mediante propuesta; mediante Decreto EX. N°746 de fecha 11 de junio de 2021, se aprueban
las bases administrativas especiales y bases técnicas para el llamado a licitacion pablica. Mediante Decreto EX. N°896
de fecha 12 de julio de 2021, se ratifican las aclaraciones a las bases y las respuestas a las consultas realizadas en el
proceso licitatorio, ademés se designa la Comisién Evaluadora, la que se modifica mediante Decreto EX. N°978 de fecha
22 de julio de 2021.

1 ACTO APERTURA ELECTRONICA

La apertura electronica de la propuesta se llevo a cabo el dia 20 de julio de 2021, presentandose a esta licitacion los
siguientes oferentes:

1.1 OFERENTES:

N° RUT OFERENTE

1 | 76.841.900-0 CONSTRUCTORA NEWEN SPA

2 | 88.277.600-K DEMARCO S A

3 199.5638.350-0 DIMENSION S.A

4 |96.824.110-9 DISAL CHILE SANITARIOS PORTABLES LIMITADA
5 |76.287.398-2 MAS PUNTO SERVICIOS AMBIENTALES LIMITADA
6 | 76.261.705-6 REMBRE SPA

1.2 REVISION DE LOS ANTECEDENTES PUBLICADOS EN EL PORTAL:

Los oferentes deben publicar en el medio electronico www.mercadopublico.cl, junto con su oferta econémica, los
formularios y documentos que se sefialan en las respectivas Bases Administrativas y que se requieren para participar de
la presente licitacion. En el Acto de Apertura se establece lo siguiente:

1 Nombre Antecedentes | Antecedentes | Antecedentes M.

A Oferente y/o empresa Administrativos | Técnicos Econdmicos Admisibilidad
1 | CONSTRUCTORA NEWEN SPA Cumple Cumple Cumple ADMISIBLE
2 | DEMARCOSA Cumple Cumple Cumple ADMISIBLE
3 | DIMENSION S.A Cumple Cumple Cumple ADMISIBLE
4 | DISAL CHILE LIMITADA Cumple Cumple Cumple ADMISIBLE
5 | MAS PUNTO LIMITADA Cumple Cumple Cumple ADMISIBLE
6 | REMBRE SPA

2, COMISION EVALUADORA

La Comision Evaluadora designada mediante Decreto EX. N°896 de fecha 12 de julio de 2021, y modificada mediante
Decreto EX. N°978 de fecha 22 de julio de 2021, se constituy6 con el objeto de analizar, evaluar y resolver la presente
Propuesta Publica, la cual esta constituida por las siguientes funcionarias:

NOMBRE RUT UNIDAD

Paloma Valenzuela Hernandez Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Omato y Mantencion
Nelly Carolina Jiménez Meza Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Omato y Mantencion
Denisse Lopez Sepilveda Secretaria Comunal de Planificacion ‘
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Formaron parte del proceso de evaluacion de ofertas, los siguientes documentos y antecedentes:

Bases Administrativas.

Bases Técnicas.

Formularios y documentos anexos.
Respuestas a las Consultas.

Acta de Apertura Municipal.

Acta de Apertura Portal Mercado Publico.
Antecedentes presentados por los oferentes.
Oferta econémica de los oferentes.

3. CRITERIOS Y PONDERACIONES UTILIZADOS EN LA EVALUACION DE LAOFERTA

La Comision Evaluadora en funcion del estudio de los antecedentes presentados por los proponentes, realiza la
evaluacion de acuerdo a los criterios y parametros establecidos en el punto N°3 de las Bases Administrativas, los cuales
se detallan a continuacion:

CRITERIO POND METODOLOGIA DE EVALUACION

1. VALOR TOTAL DEL CONTRATO PROYECTADO (95%)
La metodologia de evaluacion para este item se realizara por Linea segun lo
informado en Formulario N°4, de la zona correspondiente. De acuerdo a la

siguiente formula:
Mejor Oferta Econdmica * 100 * 95%
Oferta a Evaluar
OFERTA 75% | 2. PRECIO UNITARIO SOLUCION DE ACOPIO: 5%

ECONOMICA La metodologia de evaluacion para este item se realizara por Linea segln lo
informado en Formulario N°4, de la zona correspondiente. De acuerdo a la
siguiente formula:

Mejor Oferta Valor a Evaluar * 100 * 5%
Oferta Valor a Evaluar
TOTAL PUNTAJE: (PUNTAJE N°1 + PUNTAJE N°2) *75%
Corresponde a las experiencias declaradas a través del Formuiario N°2 y
acreditadas conforme a lo indicado en el punto 2, letra B.1. de las presentes
bases. Estas seran evaluadas como a continuacion se detalla:
EXPERIENCIA DETALLE PUNTAJE
DEL Acredita debidamente 5 experiencias. 100 * 9%
OFERENTE 9% Acredita debidamente 4 experiencias. 80 * 9%
Acredita debidamente 3 experiencias. 60 * 9%
Acredita debidamente 2 experiencias. 40* 9%
Acredita debidamente 1 experiencia. 20* 9%
No declara o no acredita debidamente su experiencia. 0

1. REMUNERACION LIQUIDA MENSUAL (70%), declarada a través del
Formulario N°3 letra C, considerando la remuneracion liquida mensual
minima de un operario peoneta. La mejor (mayor) remuneracién ofertada
recibira el total del puntaje, mientras que el resto de las ofertas seran evaluadas
del siguiente modo:

Remuneracion Liquida Mensual a Evaluar *100 * 70%
CONDICIONES Mayor Remuneracion Liquida Mensual Ofertada

gEI&lT:IIE-IEgCKON 15% 3 AGUINALDOS O BONIFICACIONES (15%), declarada a través del

Formulario N°3 letra D. Donde se evaluaré el total anual de aguinaldos para un
operario peoneta. El mejor (mayor) total anual de aguinaldo o bonificaciones
ofertado recibira el total del puntaje, mientras que el resto de las ofertas seran
evaluadas del siguiente modo:

Aguinaldo o Bonificacion Total Anual a Evaluar _* 100 * 15%
Mavor Aauinaldo o Bonificacién Total Anual ofertado




CRITERIO METODOLOGIA DE EVALUACION
3. CONVENIOS COLECTIVOS (15%): Corresponde a lo declarado en Formulario
N°3, en virtud del cual se evaluara si el oferente cuenta con Convenio Colectivo
que haré aplicables a los trabajadores del servicio.
En este sentido la valorizacion de este criterio se realizara de la siguiente
manera;
OFERTA DE CONVENIO COLECTIVO PUNTAJE
El oferente cuenta o compromete 3 6 mas Convenios Colectivos,
debidamente acreditado, que haré aplicables a los trabajadores del | 100 x 15%
SErvicio.
El oferente cuenta o compromete 2 Convenios Colectivos,
debidamente acreditado, que haré aplicables a los trabajadores del | 70 x 15%
servicio.
El oferente cuenta o compromete 1 Convenio Colectivos,
debidamente acreditado, que hara aplicables a los trabajadores del | 30 x 15%
servicio.
No cuenta o compromete Convenio Colectivo o no se acredita que 0
cuente con él.
TOTAL PUNTAJE: (PUNTAJE 1 + PUNTAJE 2+PUNTAJE 3) * 15%
DESCRIPCION PUNTAJE
Presenta una oferta clara y completa, entregando dentro del
CUMPLIMIENTO plazo original la totalidad de antecedentes solicitados en las | 100 * 1%
REQUISITOS 1% bases que rigieron el proceso.
FORMALES Es necesario solicitar la presentacion de antecedentes omitidos
ylo es necesario que la comision evaluadora interprete su 0
antecedentes por falta de claridad o errores formales o menores
(siempre que ello no altere su oferta)
Pese a que el proceso considera un sistema de adjudicacion independiente para cada una de las lineas, NO
se procedera con la adjudicacion de aquellas lineas, donde su mejor oferta supere en un 30% la oferta mas
economica de todas en su globalidad. Vale decir, considerando TODAS las ofertas recibidas para la licitacion
(no para la linea especifica) se identificara la mas econémica, la que marcara un precedente del valor unitario
servicio de reciclaje por edificio, y no seran adjudicadas las lineas cuya mejor oferta supere en un 30% a la
mejor oferta global.

RESUMEN DE LA EVALUACION

3.1 OFERTA ECONOMICA (75%):

3.1.1 VALORTOTAL DEL CONTRATO PROYECTADO: (95%)
La evaluacion para este item se realizara por linea segun lo informado en el Formulario N°4 oferta econémica de la zona
correspondiente

ZONA1:
Valor Total . Puntaje
N° Oferente (impuesto incluido) gt::re’::{ie 5 Ponderado
: ZONA 1 (95%)
1 | NEWEN SPA $649.670.456 40,91 38,86
2 | DEMARCO SA $288.175.884 92,23 87,61
3 | DIMESION S.A $273.866.410 97,04 92,19
4 | MAS PUNTO $309.876.000 85,77 81,48
5 | REMBRE SPA $265.773.648 100,00 95,00
ZONA 2:
Valor Total Puntaje Puntaje
N° Oferente (impuesto incluido) Obtenido Ponderado
ZONA 2 (95%)
1 NEWEN SPA $649.670.456 44,36 4214
2 | DEMARCOSA $288.183.595 100.00 95,00
3 | DIMESION S.A $344.884.562 83,56 79,38
4 | REMBRE SPA $331.218.888 87,01 82,66




Valor Total (impuesto Puntaje Puntaje
N° Oferente incluido) Obtenido Ponderado
ZONA3 (95%)
1 NEWEN SPA $459.381.317 55,08 52,33
2 | DEMARCOS.A $253.049.882 100,00 95,00
3 | DIMESION SA $293.428.296 86,24 81,93
4 | MAS PUNTO $328.440.000 77,05 73,19
5 | REMBRE SPA $318.258.360 79,51 75,54
6 | DISAL $615.229.730 4113 39,07
3.2 PRECIO UNITARIO SOLUCION DE ACOPIO: (5%)
ZONA1:
5 Precio Unitario Total Puntaje Puntaje
| Qe (impuesto Incluido) Obtenido | Ponderado (5%)
1 NEWEN SPA $11.572 25,71 1,29
2 | DEMARCO S.A $13.297 22,37 1,12
3 | DIMESION S.A $ 26.454 11,25 0,56
4 | MAS PUNTO $ 5.950 50,00 2,50 =
5 | REMBRE SPA $2975 100,00 5,00
ZONA 2
. Precio Unitario Total Puntaje Puntaje
N Oferents (impuesto Incluido) Obtenido | Ponderado (5%)
1 NEWEN SPA $11.572 2571 1,29
2 | DEMARCO SA $13.297 2237 1,12
3 | DIMESION S.A $26.454 11,25 0,56
5 | REMBRE SPA $2.975 100,00 5,00
ZONA3
= Precio Unitario Total Puntaje Puntaje
S Ofeferts (impuesto Incluido) | Obtenido | Ponderado (5%) |
1 NEWEN SPA $107.100 35,11 1,76
2 | DEMARCO S.A $37.608 100,00 5,00
3 | DIMESION S.A $125.393 29,99 180 . |
4 | MAS PUNTO $47.600 79,01 3,95
5 | REMBRE SPA $53.863 69,82 3,49
6 | DISAL $142.800 26,34 1,32
3.1.3 TOTAL, PUNTAJE (PUNTAJE 3.1.1 + PUNTAJE 3.1.2) * 75%
ZONA 1
Puntaje : Puntaje
é ; Puntaje
N Oferente Puntaje 3.1.1 3.1.2 3.4.1+Puntaje3.1.2 Po;\%iz;do
1 NEWEN SPA 38,86 1,29 40,15 30,11
2 | DEMARCOSA 87,61 1,12 88,73 66,55
3 | DIMESION S.A 92,19 0,56 92,76 69,57
4 | MAS PUNTO 81,48 2,50 83,98 62,98
5 | REMBRE SPA 95,00 5,00 100,00 75,00
ZONA 2
Puntaje Puntaje Puntaje
N° Oferente Puntaje 3.1.1 3.1.1+Puntaje3.1.2 | Ponderado
31.2 &
(75%)
1 NEWEN SPA 4214 1,29 43,43 32,57
2 | DEMARCO S.A 95,00 1,12 96,12 72,09
3 | DIMESION S.A 79,38 0,56 79,94 59,96
4 | REMBRE SPA 82,66 5,00 87,66 65,74




&

ZONA 3
Puntaje Puntaje
N° Oferente Puntaje 3.1.1 Puntaje 3.1.2 | 3.1.1+Puntaje3.1.2 | Ponderado
(75%)
1 NEWEN SPA 52,33 1,76 54,09 40,56
2 | DEMARCOS.A 95,00 5,00 100,00 75,00
3 | DIMESIONSA 81,93 1,50 83,43 62,57
4 | MAS PUNTO 73,19 3,95 77,14 57,86
5 | REMBRE SPA 75,54 3,49 79,03 59,27
6 | DISAL 39,07 1,32 40,39 30,29

3.2 EXPERIENCIA DEL OFERENTE (9%):

Conforme a la revision de lo informado por los proponentes en el Formulario N°2, con su respectiva acreditacion, segin lo
sefialado en las Bases Administrativas Especiales, punto N°2. B.1 “Antecedentes Técnicos”, la evaluacion se resume de

acuerdo con lo siguiente:

e EMPRESAS NEWEN SPA: Declara 3 experiencias, se constata que acredita correctamente 3, obteniendo 60 puntos, de
acuerdo con lo siguiente:

N° MANDANTE NOMBRE U OBJETO DEL MONTO VIGENCIA DOCUMENTO | OBSERVACION
CONTRATO CONTRATADO CON EL QUE
ACREDITA
1 | CABRERA Recoleccion y reciclaje en edificio |  $18.400.000 24 meses CERTIFICADO CUMPLE
PROPIEDADES condominio Manquimavida (01-01-2018 a
Chiguayante 01-01-2020)
2 | ISEAD SPA Servicio de recoleccion y reciclaje | $43.067.907 24 meses CERTIFICADO CUMPLE
en edificio Neomaipu (01-06-2018 a
30-06-2020)
3 | TECNO-GESTION | Servicio de recoleccion y reciclaje |  $36.650.000 36 meses CERTIFICAFDO CUMPLE
LTDA en edificio Guillermo de Tomé (01-03-2016 a
30-03-2019)
e DEMARCO S.A: Declara 6 experiencias, se constata que acredita correctamente 6, obteniendo 100 puntos, de acuerdo con
lo siguiente:
N° MANDANTE NOMBRE U OBJETO DEL MONTO VIGENCIA DOCUMENTO | OBSERVACION
CONTRATO CONTRATADO CON EL QUE
ACREDITA
1 | MUNICIPALIDAD Recoleccién, transporte y | $437.708.094 20-07-2017 A | CERTIFICADO CUMPLE
DE disposicion de Antofagasta 20-07-2022 Y CONTRATO
ANTOFAGASTA selectiva-segregada en origen :
2 | MUNICIPALIDAD Recoleccion selectiva de material | $272.913.618 01-08-2018 CERTIFICADO CUMPLE
DE NUNOA reciclable mediante recoleccion A Y CONTRATO
casa a casa, eventuales lugares de 31-07-2024
acopio de materiales reciclables,
establecimientos  educacionales,
contenedores  exclusivos  para
material reciclable en (Vigente)
edificios y condominios
provenientes de la separacion en
origen.
3 | MUNICIPALIDAD Recoleccion de residuos | $246.906.382 27-09-2011 A | CERTIFICADO CUMPLE
DE VITACURA domiciliarios y 26-09-2017 Y CONTRATO
limpieza de espacios publicos.
Recoleccién de reciclados en el
100% de Vitacura en la cual se
Encuentran adscritas alrededor de
9.200 viviendas.
4 | AMUSA Recoleccion selectiva de reciclables $4.838.223 20-12-2014 CERTIFICADO CUMPLE
en 4 sectores  (Sectores A Ario 2021
seleccionados por Amusa GSE (Vigente)
ABC1, C2, C3 y D/E) de la ciudad.
de Santiago, cada wuno de
aproximadamente 250-300
viviendas
5 | MUNICIPALIDAD Manejo de residuos reciclables con $ 34.645.695 11-06-2020 CERTIFICADO CUMPLE
DE LO | separacion de origen. A 10-06-2023
BARNECHEA (Vigente)
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N° MANDANTE NOMBRE U OBJETO DEL MONTO VIGENCIA DOCUMENTO | OBSERVACION
CONTRATO CONTRATADO CON EL QUE
ACREDITA
6 | MUNICIPALIDAD Recoleccion de residuos solidos | $10.948.000 10-102018 A | CERTIFICADO CUMPLE
DE MARIA PINTO | tradicionales y diferenciados, con 09-10-2021 Y CONTRATO
administracion y operacion de la (Vigente)
planta de reciclaje con separacion
de residuos y administracion de
punto limpio
o DIMESION S.A: Declara 9 experiencias, se constata que acredita correctamente el maximo de 5, obteniendo 100 puntos, de
acuerdo con lo siguiente:
N° MANDANTE NOMBRE U OBJETO DEL MONTO VIGENCIA DOCUMENTO | OBSERVACION
CONTRATO CONTRATADO CONEL QUE
ACREDITA
1 | MUNICIPALIDAD Servicio de recoleccion de residuos | $ 80.880.262 11-10-2020 A CONTRATO CUMPLE
DE LAS CONDES | reciclables puerta a puerta en la (mensual) 10-10-2025
Comuna de las Condes (Vigente)
2 | MUNICIPALIDAD Concesion de los servicios de | $57.659.813) 29-09-2014 CONTRATO CUMPLE
DE LAS CONDES | recoleccion y fransporte de (mensual) A
residuos desde los puntos limpios 28-09-2022
moéviles y puntos verdes de la (Vigente)
Comuna de las Condes
3 | MUNICIPALIDAD Servicio de recoleccion de residuos | $ 3.296.500 10-02-2021 A | CERTIFICADO CUMPLE
DE PENAFLOR domiciliarios (RSD) y/o asimilables (mensual) 09-02-2026
con segregacion en origen de (Vigente)
reciclables en sectores
determinados y servicios de
limpieza en ferias libres y
recoleccion de residuos publicos,
eventuales, microbasurales y otros.
4 | MUNICIPALIDAD Servicio de recoleccion, transporte, $3.272.300 13-08-2018 CERTIFICADO CUMPLE
DE SAN JOAQUIN | de residuos solidos domiciliarios, (mensual) A 12-08-2023
no  domiciliarios,  escombros, (Vigente)
microbasurales, desechos urbanos,
vegetales, limpieza, barrido de
calles, ferias libres, retiro de
excedentes y recoleccion de
residuos reciclables (reciclaje).
5 | MUNICIPALIDAD Servicio de recoleccion y transporte | $ 4.500.580 04-03-2018 CERTIFICADO CUMPLE
DE MACUL de residuos solidos domiciliarios y (mensual) A 03-03-2023
residuos inorganicos valorizables y (Vigente)
aseo, para la Comuna de Macul.
6 | MUNICIPALIDAD Concesion de los servicios de $8.089.620 01-01-2020 A | CERTIFICADO CUMPLE
DE CHILLAN recoleccion, transporte y (mensual) 31-12-2026
disposicion de residuos sélidos (Vigente)
domiciliario$ y asimilables, limpieza
de espacios publicos levante de
microbasurales y  recoleccion
seleccionada con  estaciones
moviles, en la Comuna de Chillan.
7 | MUNICIPALIDAD Concesion de los servicios de | $3.332.000 01-01-2014 A CONTRATO CUMPLE
DE CHILLAN recoleccion, transporte de residuos (mensual) 31-12-2019
sélidos domiciliarios, limpieza de
espacios publicos levante de
microbasurales y reciclaje en la
Comuna de Chillén. :
8 | MUNICIPALIDAD Servicio de recoleccion y transporte | $49.022.050 01-03-2020 A CONTRATO CUMPLE
DE HUECHURABA | domiciliario, retiro de residuos (mensual) 28-02-2025
voluminosos, barrido de calle y (vigente)
aseo de ferias libres de la Comuna
de Huechuraba. Incluye recoleccion
Puntos Limpios.
9 | MUNICIPALIDAD Servicio de recoleccion y transporte | $ 10.000.760 29-05-2018 A ANEXO CUMPLE
DE HUALQUI de residuos sélidos domiciliarios y (menstal) 28-05-2023 CONTRATO
mantencion de areas verdes en la (vigente) ADICIONA
Comuna de Hualqui. GESTION DE
PUNTOS
LIMPIOS
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e MAS PUNTO SERVICIOS AMBIENTALES LIMITADA: Declara 5 experiencias, se constata que acredita correctamente 4,
obteniendo 80 puntos, de acuerdo con lo siguiente:

N° MANDANTE NOMBRE U OBJETO DEL MONTO VIGENCIA DOCUMENTO | OBSERVACION
CONTRATO CONTRATADO CON EL QUE
ACREDITA
1 | EDIFICIOS Administracion y Gestion de los |  $14.400.000 Diciembre 2019 | CERTIFICADO | No corresponde
MINISTERIO DE | Residuos  Reciclables  del a Mayo 2021 a servicio de
MEDIO AMBIENTE Ministerio retirando reciclaje en
selectivamente desde varias viviendas
dependencias y pisos de la residenciales.
administracion  del  Ministerio
dentro de Santiago.
2 | ADMINISTRACION Servicio de Gestion Selectivo de |  $28.800.000 Enero 2020 a | CERTIFICADO CUMPLE
EDIFICIOS CBRE Reciclaje desde varios edificios lafecha
de la administradora de edificios
CBRE para la comunidad
residente
3 | ADMINISTRACION Servicio de Gestion Selectivo de |  $24.000.000 Junio 2016 a CERTIFICADO CUMPLE
EDIFICIOS SADE Reciclaje desde varios edificios la fecha
de la administradora de edificios
SADE para la comunidad
residente.
4 | CLUB SOCIAL Y | Programa de Reciclaje Selectivo | $4.800.000 (por | Julio2020ala | CERTIFICADO CUMPLE
DEPORTIVO UNION | a domicilios de varias comunas | 100 casas mes) fecha
SAN GIL de Santiago organizado por Club
Social y Deportivo Unién San Gil
y ejecutado por MAS PUNTO.
5 | COMUNIDADEDIFICIO | Servicio de Reciclaje Selectivo $3.600.000 Noviembre 2017 | CERTIFICADO CUMPLE
BURGOS en dependencias de la alafecha
Comunidad ubicad en Av.
Apoquindo 4001, Las Condes
habilitado para la comunidad de
empresas residente.
e REMBRE SPA: Declara 6 experiencias, se constata que acredita correctamente 3, obteniendo 60 puntos, de acuerdo con lo
siguiente:
N° MANDANTE NOMBRE U OBJETO DEL MONTO VIGENCIA DOCUMENTO | OBSERVACION
CONTRATO CONTRATADO CONEL QUE
ACREDITA
1 | AB CHILE | Contrato de prestacion de Servicios | $ 558.496.374 | 01.09.2020 AL | CONTRATO CUMPLE
Alimentos De recoleccion de residuos 31.08.2021
Bebidas de Chile | Reciclables de envases y
AG. Embalajes en edificios En la
comuna de Providencia.

2 | PRONTO COPEC | Servicio reciclaje en Estaciones de | $791.208.000 | 01.03.2018ala | CONTRATO No corresponde

Servicio Pronto Copec. (Hoy 37) fecha a servicio de
reciclaje en
viviendas
residenciales.

3 | TOYOTA Recoleccion, traslado, tratamiento y | $ 80.808.000 01.03.2018 ala | CONTRATO No corresponde
reciclaje, gestion y disposicion final fecha a servicio de
de residuos sélidos no peligrosos reciclaje en
de manejo especial. viviendas

residenciales

4 | DERCO Prestacion de servicios de reciclaje | $205.000.000 | Dic 2019 a la | CONTRATO No corresponde
(Reciclaje y basura) fecha a servicio de

reciclaje en
viviendas
residenciales.
5 | MUNICIPALIDAD Servicio de Operacién de Puntos | $252.274.128 | 19.11.2019ala | CONTRATO CUMPLE
DE COLINA limpios Comuna de Colina fecha :

6 | MUNICIPALIDAD Servicio de operacion de Puntos $180.211.200 | 25.06.2019ala | CONTRATO CUMPLE
DE ESTACION limpios Comuna de Estacion fecha
CENTRAL Central




e DISAL: Declara 10 experiencias, se constata que acredita correctamente 1, obteniendo 20 puntos, de acuerdo con lo

siguiente:
MONTO DOCUMENTO
N° |  MANDANTE NOMBRE N OUIETODEL | CONTRATAD | VIGENCIA | CONELQUE | OBSERVACION
o ACREDITA
1 | ABCHILE SERVICIO DE RECOLECCION | $10.608.393 06-2020/ CARTA CUMPLE
DE RESIDUOS RECICLABLES | (mensual)+ 06-2021 ADJUDICACION
DE ENVASES Y EMBALAJES | $195xkgde + CONTRATO
EN EDIFICIOS EN LA COMUNA residuos
DE PROVIDENCIA recolectado
2 | BHP BILLITON SERVICIO DE MANEJO $ 1-2018/12- CONTRATO No corresponde
INTEGRAL DE RESIDUOS Y | 8500.078.733 2023 a servicio de
OPERACION Y MANTENCION (vigente) reciclaje en
DE PLANTA TAS/OR viviendas
residenciales.

3 | COMPANIA SUMINISTRO  DE  AGUA | NODECLARA | 02-2020/03- CONTRATO No corresponde
MINERA  DONA | POTABLE EN CAMION, BANOS 2024 a servicio de
INES DE | QUIMICOS, LIMPIEZA  DE reciclaje en
COLLAHUASI FOSAS SEPTICAS Y MANEJOS viviendes
SCM DE RESIDUOS DOMESTICOS, residerciales.

ORGANICOS Y RELLENOS
SANITARIOS

4 | COMPANIA ADMINISTRACION Y GESTION | NODECLARA | 02-2020/03- CONTRATO No corresponde
MINERA DONA | RESIDUOS  INDUSTRIALES, 2024 a servicio de
INES DE | PELIGROSOS ¥ reciclaJe’ en
COLLAHUASI VALORIZABLES viviendas
SCM residenciales.

5 | TECK CARMEN | SERVICIO DE | NODECLARA | 04-2020/04- CONTRATO No cotresponde
DE ANDACOLLO | ADMINISTRACION Y ' 2025 a servicio de

MANUTENCION PLANTAS Y reciclaje en
MANEJO DE RESIDUOS EN viviendas
TECK CDA residenciales.

6 | ANGLO SERVICIO DE  GESTION 02-2015/ 04- CONTRATO No corresponde
AMERICAN EL INTEGRAL DE RESIDUOS | NODECLARA 2025 a sefvicio de
SOLDADO GENERADOS, EL SOLDADO reciclaje en

viviendas
residenciales.

7 | CODELCO DMH SERVICIO DE  MANEJO | NODECLARA | 06-2014/06- CONTRATO No corfesponde

INTEGRAL Y RETIRO DE 2017 a servicio de

RESIDUOS EN  DIVISION reciclaje  en

MINISTRO HALES viviendas
residenciales.

8 | ENAP GESTION INTERNA  DE 13.801 UF 10-2014/10- CONTRATO No corresponde
REFINERIAS S.A. | RESIDUOS INDUSTRIALES 2018 a senvico de

reciclaje en
viviendas
residenciales.

9 | MINERA SERVICIO DE GESTION Y | $329655.286 | 05-2019/05- CONTRATO No corresponde
GOLDFIELDS MANEJO DE  RESIDUOS 2021 a servicio de

PROYECTO SALARES NORTE reciclajé en
viviendas
residenciales.

10 | SCM EL ABRA SERVICIO DE MANEJO DE | NODECLARA | 01-2019/01- CONTRATO No corresponde

RESIDUOS, ABASTECIMIENTO 2022 a servicio de

DE AGUA POTABLE, LIMPIEZA

DE  BANOS  QUIMICOS,
SUCCION DE FOSAS Y
CAMARAS

DESENGRASADORAS

reciclaje en
viviendas
residenciales.




RESULTADO EVALUACION EXPERIENCIA:

&

i Experiencia Debidamente Puntaje Puntaje
NE. et Acreditada Obtenido | Ponderado (9%)
1 | NEWEN SPA 3 60 5,40 ,
2 |DEMARCO S.A 5 100 9,00 i
3 |DIMESION S.A 5 100 9,00
4 [MAS PUNTO 4 80 7.20
5 |REMBRE SPA 3 60 5,40
6 |DISAL 1 20 1,80
3.3 CONDICIONES DE EMPLEO Y REMUNERACIONES (15%):
3.31 REMUNERACION LIQUIDA (70%)
ZONA 1
y Puntaje
N° Sueldo Ofertado ;bt;:f\a;{ieo Ponderado
Oferente (70%)
1 | NEWEN SPA $350.000 77,25 5407 |
2 | DEMARCO S.A $453.101 100,00 7000
3 | DIMESION S.A $400.000 88,28 61,80
4 | MAS PUNTO $400.000 88,28 61,80
5 | REMBRE SPA $400.000 88,28 61,80
ZONA 2:
: Puntaje
N° Oferente Sueldo Ofertado Punta!je Ponderado
Obtenido (70%)
1 | NEWEN SPA $350.000 77,25 54,07
2 | DEMARCO S.A $453.101 100,00 70,00
3 | DIMESION S.A $400.000 88,28 61,80
4 | REMBRE SPA $400.000 88,28 61,80
ZONA 3:
; Puntaje
N° Oferente Sueldo Ofertado P""t?’e Ponderado
Obtenido (70%)
1 [ NEWEN SPA $ 350.000 58,33 40,8 |
2 | DEMARCO S.A $ 453.101 75,52 5286 .
3 | DIMESION SA $400.000 66,67 65 |
4 | MAS PUNTO $ 400.000 66,67 46,67
5 | REMBRE SPA $400.000 66,67 46,67 |
6 | DISAL $600.000 100,00 7060 |
3.3.2 AGUINALDO O BONIFICACIONES (15%)
ZONA1:
; . Puntaje
< Suma de Aguinaldos Puntaje
s T Ofertado Obtenido P°;‘1"5?,/f)'d°
1 | NEWEN SPA $70.000 543 oBl = |
2 | DEMARCO S.A $447.800 34,71 5.21
3 | DIMESION S.A (* $290.000 22,48 3,37
4 | MAS PUNTO $120.000 9,30 1,40
5 | REMBRE SPA (*) $1.290.000 100,00 15,00
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ZONA 2:
> Puntaje
. Suma de Aguinaldos Puntaje
5 Ofereate Ofertado Obtenido Po?;;izdo
1 | NEWEN SPA $70.000 5,43 0,81
2 | DEMARCO S.A $447.800 34,71 521 ., |
3 | DIMESIONSA (% $290.000 22,48 a8 e |
4 | REMBRE SPA (*) $1.290.000 100,00 15,00
ZONA 3: A
2 : Puntaje
Suma de Aguinaldos Puntaje
N° | Oferente : Ponderado
Ofertado Obtenido (15%) |
1 | NEWEN SPA $70.000 5,43 0,81 4
2 | DEMARCO S.A $447.800 34,71 5,21
3 |DIMESION S.A (*) $ 290.000 22,48 337 = |
4 |MAS PUNTO $120.000 9,30 140 |
5 | REMBRE SPA (**) $ 1.290.000 100,00 15,00
6 |DISAL $ 152.000 11,78 %
NOTAS:

(*) Empresa DIMESION S.A, oferta en este item un total de $790.000, no obstante, y debido a las dudas generadas por la
BONIFICACION N°3 “FALLECIMIENTO', esta comision evaluadora decidié consultar al proveedor las circunstancias en las que
otorgaria este beneficio. En este sentido la empresa responde lo siguiente: “La bonificacion consultada (FALLECIMIENTO) esta
considera en caso de que se produzca el fallecimiento de un trabajador con contrato vigente en el servicio. DIMENSION S.A.
otorgara por tnica vez a los herederos del trabajador fallecido el monto de $500.000.- con objeto de ayudar con los gastos
asociados al servicio funerario y otros. no siendo un aporte directo a este, en caso del que el Fallecimiento fuese de un
Familiar directo. Por lo anterior, y debido a que la bonificacion no corresponde a un aporte directo al frabajador (fallecimiento de un
familiar directo), esta comision evaluadora, decide descontar esta bonificacion de $500.000 del total declarado.

(**) Empresa REMBRE SPA, oferta en este item un total de $1.290.000, no obstante, y debido a las dudas generadas pur las
bonificaciones sujetas a metas N°1, 2 y 3, esta comisién evaluadora solicito al proveedor, mediante aclaracion de las ofertas, informar
las metas asociadas a estas bonificaciones. En este sentido la empresa responde lo siguiente: “Estimados, Para Rembre mientras
mas material a reciclar, mejor (porque nuestro margen esta ahi). Por ende apuntamos a la mayor cantidad de retiros posible
y a la mejor segregacion y presentismo posibles. Con ese criterio es que Las bonificaciones se calcularon con el
cumplimiento del 100% de las metas, alineando asi los incentivos de la empresa con los del municipio y vecinos: La
bonificacion de retiros se calculé con el cumplimiento de 100% de los retiros. La bonificacion por la segregacion se calcula
con el 100% de la segregacion en ruta. La bonificacion por asistencia se calculé con el 100% de asistencia del mes”, For lo
anterior, esta comision evaluadora, decide realizar la evaluacion considerando el monto total ofertado por la empresa, ya que sstas
bonificaciones generan un aumento significativo en la remuneracion de los trabajadores de la empresa.

3.3.3 CONVENIOS COLECTIVOS (15%)

Oferente Convenios OBSERVACIONES Convenios | Puntaje | Puntaje
Ne Colectivos Colectivos | Obtenido | Ponderado
Ofertado debidamente (15%)
acreditados
1 | NEWEN SPA 0 No declara convenios colectivos 0 0,00 0,00
2 |DEMARCO S.A 4 Acredita debidamente 3 convenios colectivos 3 100,00 15,00
3 [DIMESION S.A 3 Acredita debidamente 3 convenios colectivos 3 100,00 15,00
4 | MAS PUNTO 2 No acredita segin lo solicitado en Bases 0 0,00 0,00
Administrativas. Adjunta dos archivos en los
que se detallan politicas internas de la
empresa.
5 | REMBRE SPA 1 Declara como convenio colectivo el comité 0 0,00 0,00
paritario. Dicho comité no corresponde a un
convenio colectivo puesto que es obligacion
de las empresas contar con esta instancia.
6 | DISAL 1 Acredita debidamente 1 convenios colectivos 1 30,00 4,50
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3.3.4 PUNTAJE FINAL CONDICIONES DE EMPLEO Y REMUNERACION (15%)

ZONA1 -
o Aguinaldos convenios | Puntaje Total 15%
N Oferente Sueldo (70%) (15%) (15%)
1 |NEWEN SPA 54,07 0,81 0,00 54,89 8,23
2 | DEMARCO S.A 70,00 5,21 15,00 90,21 13,53
3 |[DIMESION S.A 61,80 3,37 15,00 80,17 12,03 |
4 |MAS PUNTO 61,80 1,40 0,00 63,19 9,48
5 |REMBRE SPA 61,80 15,00 0,00 76,80 11,52
ZONA 2
B Aguinaldos convenios | Puntaje Total 15%
N Oferente Sueldo (70%) (15%) (15%)
1 |NEWEN SPA 54,07 0,81 0,00 54,89 823 |
2 | DEMARCO SA 70,00 5,21 15,00 90,21 13,53
3 |DIMESION S.A 61,80 3,37 15,00 80,17 12,03
5 | REMBRE SPA 61,80 15,00 0,00 76,80 11,52, |
ZONA 3 _
£ Aguinaldos convenios | Puntaje Total 15%
N Oferente Sueldo (70%) (15%) (15%)
1 |NEWEN SPA 40,83 0,81 0,00 41,65 6,25
2 | DEMARCO S.A 52,86 5,21 15,00 73,07 10,96
3 [DIMESION S.A 46,67 337 15,00 65,04 9,76 |
4 | MAS PUNTO 46,67 1,40 0,00 48,06 7,21
5 | REMBRE SPA 46,67 15,00 0,00 61,67 9,25
6 |DISAL 70,00 1,77 4,50 76,27 11,44
3.4 CUMPLIMIENTO REQUISITOS FORMALES (1%):
' Puntaje
3 Puntaje
N Cumple Obtenido Pon(?oe/:;do
1 |NEWEN SPA Si 100,00 1,00
2 |DEMARCO SA Si 100,00 1,00
3 |DIMESION SA Si 0,00 0,00
4 |MAS PUNTO Si 100,00 1,00
5 |REMBRE SPA Si 0,00 0,00 ,
6 |DISAL Si 100,00 1,00 E

NOTA: Debido a que fue necesario solicitar aclaracion de la oferta, el punto de “CUMPLIMIENTO REQUISITOS FORMALES” fue

descontado a las empresas DIMESION S.A y REMBRE SPA.

3.5 RESULTADO FINAL APLICACION PAUTA EVALUACION

ZONA 1
! .. | Cond.de | CRF(1%) | Total
N° Oferente Oferta([slggll;omica Exp(egr:/e )" e Empleo
. : (15%)
1 | NEWEN SPA 30,11 5,40 8,23 1,00 44,74
2 | DEMARCO S.A 66,55 9,00 13,53 1,00 90,08
3 | DIMESION S.A 69,57 9,00 12,03 0,00 90,59
4 | MAS PUNTO 62,98 7,20 9,48 1,00 80,66
5 | REMBRE SPA 75,00 540 11,52 0,00 91,92
ZONA 2
- .. | Cond.de | CRF(1%) | Total
N° Oferente Oferta Ec:momlca Experiencia Empleo
(75%) (9%) (15%)
1 | NEWEN SPA 32,57 5,40 8,23 1,00 47,20
2 |DEMARCO S.A 72,09 9,00 13,53 1,00 95,62
3 |DIMESION S.A 59,96 9,00 12,03 0,00 80,95
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[4 [REMBRE SPA | 65,74 | 540 [ 1152 [ 000 | 8266 |
ZONA3
.. | Cond.de | CRF(1%) | Toial
N° Oferente Oferta Ec‘?némica Experiencia Empleo
(75%) (9%) 0
(15%)
1 |NEWEN SPA 40,56 5,40 6,25 1,00 53.21
2 |DEMARCOS.A 75,00 9,00 10,96 1,00 9%,36
3 |DIMESION S.A 62,57 9,00 9,76 0,00 81.33
4 |MASPUNTO 57,86 7,20 7,21 1,00 73,27
5 |REMBRE SPA 59,27 5,40 9,25 0,00 73,92
6 |DISAL 30,29 1,80 11,44 1,00 44,53 |
3.6 PRIORIDAD DE ADJUDICACION
ZONA1
N° Oferente Puntaje Final | Prioridad
1 | REMBRE SPA 91,92 15
2 DIMESION S.A 90,59 2°
ZONA 2
N° Oferente Puntaje Final | Prioridad
1 DEMARCO S.A 95,62 i
2 | REMBRE SPA 82,66 27
ZONA 3
N° Oferente Puntaje Final | Prioridad
1 DEMARCO S.A 95,96 s
2 |DIMESION S.A 81,83 7"

4. CONVENIENCIA DE ADJUDICAR
ZONA 1: REMBRE SPA

- ECONOMICA: La oferta del proveedor se encuentra dentro del presupuesto referencial informado para esta linea de
adquisicion, ademas la oferta del proveedor obtiene el maximo de puntaje ponderado en valor del contrato proyectado y
en las soluciones de acopio con un 75%.

Respecto a la clausula dentro del punto N° 3 de las BAE, esta oferta tiene un costo mayor de un 5% respecto a la « ferta
mas econdmica a nivel global.

- EXPERIENCIA: El proveedor acredita correctamente tres experiencias de servicios de reciclaje con recoleccion
selectiva o sistemas de puntos limpios o puntos verdes para uso residencial.

- CONDICIONES DE EMPLEO Y REMUNERACION: La oferta del proveedor en remuneracion consigue un puntaje de
61,85%, en aguinaldo logra el méaximo de puntaje ponderado de un 15%, en convenios colectivos adquiere 0%, donde
obtiene el tercer lugar. Sin embargo, en el resultado final de la aplicacion de la tabla de evaluacion (Punto N°3.5), aicanza
el primer lugar con un 91,92%.

ZONA 2: DEMARCO S.A
- ECONOMICA: La oferta del proveedor se encuentra dentro del presupuesto referencial informado para esta linea de
adquisicion. En cuanto a las soluciones de acopio, obtiene un puntaje ponderado de 1,12%, cuyo valor no es el més

econémico, pero que al sumar ambos puntajes obtiene el primer lugar con un 72,09%.

Respecto a la clausula dentro del punto N° 3 de las BAE, esta oferta tiene un costo mayor de un 13,8% respectc a la
oferta mas econdmica a nivel global.
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- EXPERIENCIA: EI proveedor acredita efectivamente el total de experiencias requeridas para lograr el puntaje mzximo
en este criterio.

- CONDICIONES DE EMPLEO Y REMUNERACION: La oferta del proveedor en remuneraciones logra el total del puntaje
ponderado con un 70%, al igual que en los convenios colectivos con un 15%, y en aguinaldos y/o bonificaciones consigue
un puntaje maximo de 5.21%, obteniendo el primer lugar en puntaje ponderado con un 13,53%.

ZONA 3: DEMARCO S.A

- ECONOMICA: La oferta del proveedor se encuentra dentro del presupuesto referencial informado para esta linea de
adquisicion. En cuanto a las soluciones de acopio, obtiene el puntaje méaximo de un 5%, cuyo valor es el més econémico,
y que al sumar ambos puntajes obtiene el primer lugar con un 75%.

Respecto a la clausula dentro del punto N° 3 de las BAE, esta oferta es la mas econémica a nivel global.

- EXPERIENCIA: el proveedor acredita efectivamente el total de experiencias requeridas para lograr el puntaje maximo
en este criterio.

- CONDICIONES DE EMPLEO Y REMUNERACION: La oferta del proveedor en remuneraciones alcanza un 52,86%, en
convenios colectivos obtiene el total del puntaje con un 15%, y en aguinaldos y/o bonificaciones logra un puntaje maximo
de 5.21%. Si bien, en este item el oferente adquiere el segundo lugar, en el resultado final de la aplicacién de la taE"fa de
evaluacion (Punto N° 3.5), consigue el primer lugar con un fotal de 95,96%.

5. PROPUESTA DE ADJUDICACION

Conforme a los documentos y antecedentes vistos y que conforman la licitacion publica denominada “SERVICIC DE
RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS
DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA”, ID: 2490-69-LR21, la Comision Evaluadora después de haber estudiadc y
analizado todos los antecedentes técnicos, administrativos y oferta econdmica presentados por los oferentes, propcne
adjudicar:

ZONA 1
RAZON SOCIAL REMBRE SPA

RUT 76.261.7056

PROYECCION EDIFICIOS (*) 644

PRECIO UNITARIO NETO MENSUAL POR | ¢, /e

EDIFICIO 450.

VALOR TOTAL NETO MENSUAL $9.305.800

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

AR i SN $265.773.648 - IVA INCLUIDO. A
PLAZO DEL CONTRATO 24 MESES

:Fc{gglg UNITARIO TOTAL SOLUCIONDE | ¢ » 7 \y/a INCLUIDO (Maxisaco de 1m3)

(*) esta zona a la fecha cuenta con 617 edificios activos
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ZONA 2

RAZON SOCIAL DEMARCO S.A.

RUT 88.277.600-K

PROYECCION EDIFICIOS (*) 811

PRECIO UNITARIO NETO MENSUAL POR $12.442

EDIFICIO by

VALOR TOTAL NETO MENSUAL $10.090.462

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

PROYECTADO X 24 MESES $288.183.595.- [VA INCLUIDO.
PLAZO DEL CONTRATO 24 MESES

PRECIO UNITARIO TOTAL SOLUCION DE
ACOPIO

$ 13.297, IVA INCLUIDO (Maxisaco de 1m3)

(*) esta zona a la fecha cuenta con 714 edificios activos

ZONA 3
RAZON SOCIAL DEMARCO S.A, A
RUT 88.277.600-K il
PROYECCION EDIFICIOS (*) 690 s W
PRECIO UNITARIO NETO MENSUAL POR | ¢, o
EDIFICIO o
VALOR TOTAL NETO MENSUAL $8.860290.-

VALOR TOTAL DEL CONTRATO
PROYECTADO X 24 MESES $253.049.882.- IVA INCLUIDO. !
PLAZO DEL CONTRATO 24 MESES

PRECIO UNITARIO TOTAL SOLUCION DE
ACOPIO

$ 37.608, IVA INCLUIDO (Contenedor de 240 Lts, con ruedas)

(*) esta zona a la fecha cuenta con 259 edificios activos

En constancia, firman la Comision Evaluadora:

il

P3loma !ale%ﬂefa Hernandez
Direccion de Medio Ambiente, Aseo,

Ornato y Mantencion

Nelly Car6linaJiménez Meza RUT

Direccion de Medio Ambiente, Aseo,

Denisse/té pulveda

Diretcion de SECPLA

Ornato y Mantencion

Nota: Cabe sefialar que cada uno de los integrantes de la Comision Evaluadora arriba firmantes declaran no tener con:licto
de interés alguno en relacion a los oferentes que participan del presente proceso licitatorio (Art. 37 Reglamente Ley
N°19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios).
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% MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

Providencia FORMULARIO N°1

FORMULARIO N°1
ANEXO ADMINISTRATIVO

LICITACION SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y
EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA

FINANCIAMIENTO | MUNICIPAL

IDENTIFICACION DEL PROPONENTE, ACEPTACION DE BASES Y
DECLARACION JURADA SIMPLE DE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

A. IDENTIFICACION DEL PROPONENTE {solo para persona natural)

| NOMBRE O RAZON SOCIAL | : | |

| R.UT. ] 2 | |

| DIRECCION [ . | |

| TELEFONO

‘E—MNL |:| |

B. RESUMEN DE ANTECEDENTES LEGALES DE LAS SOCIEDADES OFERENTES (solo para persona juridica)

| RAZON SOCIAL | : | Rembre SpA |

| NOMBRE DE FANTASIA | : | REMBRE |

| RUT | : | 76.261.705-6 |

| DIRECCION | : | Canaveral 071-B Quilicura |

| TELEFONO | : | +569 55370069 |

| E-MAIL | : | reciclajes@rembrecompany.com |
ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUCION : | Notaria Myriam Amigo

Arancibia, Titular de la Vigésimo Primera
Notaria de Santiago

FECHA DE LA ESCRITURA DE : | 06-05-2019
CONSTITUCION
SOCIOS (en caso de que la sociedad oferente | : | INVERSIONES MAVEDI LIMITADA 76.260.103-6
estuviere constituida por alguna sociedad, se debera Socios Mavedi: Pedro Manuel Bulnes Del Valle
ademas informar el nombre de los socios de esta o estas THE CIRCULAR FUND | FONDO DE INVERSION PRIVADO
sociedades). 76.769.309-5
Administradora: Kapin Administradora de Fondos de Inversion
SA.
76.769.309-5

Accionistas Kapin Administradora de Fondos
Asesorias e Inversiones Kapin SPA 76.746.173-9
Socios Kapin SpA

Juan Pablo Valdivieso Manubens
Cristian Gana Arteaga
Victor Pucci Del Rio

ADMINISTRACION Y USO RAZON SOCIAL [ : | Pedro Bulnes del Valle / Victor Pucci del Rio




Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°1

NOMBRE DIRECTORES

- En caso que la sociedad oferente fuere una
sociedad anénima.

- En caso de fuere una union temporal de
proveedores, se debera ademas informar el nombre
de las sociedades de ésta.

| REPRESENTANTE LEGAL | : | Pedro Bulnes del Valle
[ RUT DEL REPRESENTANTE LEGAL H 1 ]
[ DURACION DE LA SOCIEDAD [ : T Indefinida

C. ACEPTACION DE BASES

Mediante el presente formulario declaro:

1.

Conocer y aceptar en todas sus partes, las condiciones establecidas en las Bases Administrativas, Bases
Técnicas, Anexos, Respuestas a las Consultas y las Aclaraciones (de haberlas), que rigieron la Propuesta.

Haber estudiado todos los antecedentes y verificado las Bases de la propuesta.

Estar conforme con las condiciones generales de la Propuesta, incluidas las observaciones y aclaraciones si
las hubiere.

D. DECLARACION JURADA SIMPLE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Asimismo, a través del presente formulario declaro también:

1

No haber sido condenado, dentro de los dos afios anteriores a la presentacion de la oferta, por practicas
antisindicales, por infraccion a los derechos fundamentales del trabajador o por delitos concursales establecidos
en el Codigo Penal (infracciones sefialadas en el inciso 1°, del articulo 4° de la Ley N°19.886, de Compras
Publicas);

No tener las inhabilidades establecidas en el inciso 6° del articulo 4° de la Ley N° 19.886, de Compras
Publicas (relativas a las vinculaciones de parentesco) y;

No estar la persona juridica oferente sujeta actualmente a la prohibicion -temporal o perpetua- de celebrar
actos y contratos con organismos del Estado, establecida en el N°2, de los articulos 8° y 10° de la Ley
20.393, sobre responsabilidad penal de fas personas juridicas.

FIRMA OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL

Respecto de la situacion relativa a la Union Temporal de Proveedores, cada uno de los integrantes de ésta debera completar el presente
formulario, al igual que firmarlo e ingresarlo al portal www.mercadopublico.cl como parte de sus anexos administrativos




Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°2

ANEXO TECNICO

EXPERIENCIA DEL OFERENTE

FORMULARIO N°2

LICITACION SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE
ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE
PROVIDENCIA
FINANCIAMIENTO | MUNICIPAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL Rembre SpA

CEDULA DE IDENTIDAD O RUT

76.261.705-6

RESUMEN DE CONTRATOS EJECUTADOS O EN EJECUQION:

NOMBRE U OBJETO DEL MONTO DOCUMENTO CON
ki CONTRATO conTratapo | VIGENCIA | g quE AcREDITA
AB CHILE CONTRATO DE PRESTACION DE 558496374 01.09.2020 — | Contrato
Alimentos y Bebidas | me necor ECCION DE RESIDUOS 31.08.2021
de Chile AG RECICLABLES DE ENVASES Y
EMBALAJES EN EDIFICIOS
EN LA COMUNA DE PROVIDENCIA
PRONTO COPEC Servicio reciclaje en Estaciones de | 791208000 20.07.2017 - a la | Contrato
Servicio Pronto Copec. (Hoy 37) fecha
TOYOTA Recoleccion, traslado, tratamiento | 80808000 01.03.2018 ~ a la | Contrato
y reciclaje, gestion y disposicion fecha
final de residuos sélidos no
peligrosos de manejo especial.
DERCO Prestacion de servicios de | 205000000 Dic 2019 - a la fecha | Contrato
reciclaje (Reciclaje y basura)
.LMUNICIPALIDAD Servicio de Operacién de Puntos | 252274128 19.11.2019 - a la | Contrato
DE COLINA limpios Comuna de Colina fecha
I.LESTACION Servicio de operacion de Puntos | 180211200 25.06.2019 - a la | Contrato
CENTRAL limpios Comuna de Estacion fecha
Central

Se hace presente que para obtener el maximo puntaje basta que declare y acredite debidamente un méaximo
de 5 contratos, que cumplan con los requisitos contemplados en el punto 2 letra B.1. de las bases
administrativas especiales. No obstante, tendré la facultad de declarar y acreditar un méaximo de 10
experiencias, en caso de declarar mas, la Comision Evaluadora so6lo se limitara a revisar las 10 primeras
experiencias declaradas.

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la
union temporal de proveedores o del
Representante Legal

Pedro Bulnes del Valle

Nombre del oferente

Rembre SpA

Firma Persona Natural o del Apoderado de la union
temporal de proveedores o del Representante
Debidamente Autorizado

Fecha

20.07.2021




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°3
¥  FORMULARIO
Providencia
FORMULARIO N°3
(ANEXO TECNICO)
LICITACION SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE
ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE
PROVIDENCIA
FINANCIAMIENTO PRESUPUESTO MUNICIPAL

OFERTA TECNICA

NOMBRE O RAZON SOCIAL | Rembre SpA

CEDULA DE IDENTIDAD O RUT | 76.261.705-6

A VEHICULOS:

A través del presente formulario DECLARO que, en caso de adjudicarme la presente propuesta, mi oferta considera los
siguientes vehiculos para la prestacion del servicio en la zona a la que postulo:

“+|MPORTANTE: Debe completar la informacion SOLO en la(s) ZONA(S) que postula**

ZONA N°1:
- SEPARACION DE RESIDUOS
TIPO | CANTIDAD| MARCA | MODELO ANO (SEPARACIONES O MAXISACO)
Camioén + Frontier
carro 2 Kia 2017 Maxisacos

(*) Puede agregar més fineas, si su oferta considera una mayor cantidad de camiones.

ZONA N°2:
~ SEPARACION DE RESIDUOS
TIPO CANTIDAD | MARCA MODELO ANO (SEPARACIONES O MAXISACO)
Camion + Frontier
e 2 Kia 2017 Maxisacos
Camion 1 Chevrolet NPR 715 2016 Maxisacos

(*) Puede agregar més lineas, si su oferta considera una mayor cantidad de camiones.

ZONA N°3:
_ SEPARACION DE RESIDUOS
TIPO | CANTIDAD| MARCA | MODELO ARO (SEPARACIONES © MAXISACO)
Camién + Frontier
carro 1 Kia 2017 Maxisacos

(") Puede agregar mas lineas, si su oferta considera una mayor cantidad de camiones.



MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°3

lu{:ﬂ
~ FORMULARIO
Providencia

B. DOTACION DE PERSONAL:

A través del presente formulario DECLARO que, en caso de adjudicarme la presente propuesta, mi oferta considera la
siguiente dotacion de personal, para la prestacion del servicio en la zona a la que postulo:

»*IMPORTANTE: Debe completar la informacion SOLO en la(s) ZONA(S) que postula***

ZONA N°1:
TIPO CANTIDAD
Conductor 2
Peoneta 4

(*) Puede agregar mas lineas, si su oferta considera una mayor cantidad personal.

ZONA N°2:
TIPO CANTIDAD
Conductor 3
Peoneta 6

(*) Puede agregar mas lineas, si su oferta considera una mayor cantidad personal.

ZONA N°3:
TIPO CANTIDAD
Conductor 1
Peoneta 2

(*) Puede agregar mas lineas, si su oferta considera una mayor cantidad personal.

C. CONDICIONES DE REMUNERACIONES:

A través del presente formulario detallo la remuneracion liguida mensual que considera mi oferta para los trabajadores

que se desempefien como “UN OPERARIO PEONETA".

**MPORTANTE: Debe completar la informacion SOLO en la(s) ZONA(S) que postula™*

REMUNERACION LiQUIDA MENSUAL OPERARIO PEONETA
ZONAN°1 | $ 400.000

ZONA N°2 | $400.000

ZONAN°3 | $ 400.000

Debe ser igual o superior a $350.000 liquido mensual, las ofertas que se presenten por un monto inferior seran
declaradas inadmisibles.

Se entendera por remuneracion, la definida en los articulos 41y 42 del Codigo del Trabajo y por remuneracion liquida
la referida precedentemente, exceptuadas las cotizaciones previsionales y de salud.

Declaro ademas que la remuneracion sefialada precedentemente no podra sufrir rebajas durante toda la vigencia del
contrato (ni aun en los casos de feriados legales, licencias medicas o asistencia a capacitaciones). Lo anterior, sin
perjuicio de los reajustes que corresponda aplicar o de los aumentos que se pacten entre empleador y trabajador,
sea colectiva o individualmente.

De acuerdo a lo indicado en el punto N°2 letra B.2.B de las bases administrativas especiales, en este
formulario he ofertado la remuneracion de “UN OPERARIO PEONETA”, considerando que he declarado la
menor remuneracion liquida mensual que considera mi oferta para un trabajador de jornada completa de
acuerdo a la normativa legal vigente.
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°3

; _ FORMULARIO
Providencia

D. AGUINALDOS Y/O BONIFICACIONES:

A través del presente formulario DECLARO que, en caso de adjudicarme la presente propuesta, mi oferta considera
para el personal “Operarios Peoneta” de jornada completa, los siguientes aguinaldos o bonificaciones y que no formen
parte de la remuneracion liquida mensual ofertada, al contrario, seran considerados de forma adicional esta, en los
meses correspondientes durante todos los afios que dure el contrato.

Detalle Monto en Dinero Monto en Mercaderia | Total
{solo si corresponde)

AGUINALDO FIESTAS PATRIAS $40.000 N/A $ 40.000
AGUILANDO NAVIDAD $ 50.000 N/A $ 50.000
BONIFICACION 1. Cantidad de retiros $40.000 N/A $ 480.000
(sujeto a metas)
BONIFICACION 2. Segregacion residuos $40.000 N/A $480.000
(sujeto a metas)
BONIFICACION 3. Asistencia $20.000 N/A $ 240.000
(sujeto a metas)

AGUINALDO Y/O BONIFICACION TOTAL ANUAL
El proponente podra considerar no entregar beneficios para lo cual debera indicar $0 en este apartado $1.290.000.-
del FORMULARIO N°3 y su puntaje para este “Sub criterio” de evaluacién sera 0.

Al igual que lo dispuesto en el literal anterior, desde la adjudicacién, estos beneficios adquiriran el caracter de
obligatorios, lo que implica que no podran suprimirse, suspenderse ni sufrir rebajas durante toda la vigencia del
contrato, y la infraccidn a esta obligacién sera considerada una infraccion grave a las obligaciones esenciales del
contrato y podra dar lugar a su terminacién anticipada de acuerdo a lo sefialado en las presentes bases.

Nota: Si la empresa participante entrega mas bonificaciones, podra indicarlo agregando més filas a la Tabla
especificandolo.

E. CONDICIONES DE EMPLEO

A través del presente formulario declaro que de adjudicarme la presente licitacion mi oferta considera los beneficios a
los trabajadores que efectlen labores en el contrato, derivados de los siguientes convenios colectivos vigentes que
mantiene la empresa con organizaciones sindicales representativas de sus trabajadores, o bien que se le haran
aplicables a estos, los convenios colectivos acordados por otros empleadores u organizaciones gremiales de
empleadores, suscritos de conformidad a las reglas del Titulo X del Libro IV del Cédigo del Trabajo.

N° | IDENTIFICACION DEL CONVENIO COLECTIVO | DESCRIPCION RESUMIDA DE LOS BENEFICIOS
DEL CONVENIO PARA LOS TRABAJADORES

1.- | Comité Paritario
o Creary fortalecer una Cultura de

Seguridad en las empresas.

e Aprovechar las mejores ideas y
practicas de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST).

e Disminuir los dias perdidos por
siniestros laborales.

e Mejorar los indicadores de desempefio
en SST.

e Promover la participacion de todos los
que estan bajo el control de la
organizacion.

e Reconocimiento externo a la gestién
preventiva.
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Providencia

FORMULARIO

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°3

Para acreditar esta condicion, deberan acompanar los siguientes antecedentes, que deberan ser ingresados al
Portal como documentos anexos al Formulario N°3:

i. Declaracion simple donde se indique que el oferente mantiene vigente convenio(s) colectivo(s) con las
organizaciones sindicales representativas de sus trabajadores o que le hacen aplicables a éstos, convenios
colectivos acordados por otros empleadores u organizaciones gremiales de empleadores, y que esta se ha suscrito

de conformidad a las reglas del Titulo X del Libro IV det Codigo del Trabajo.

i. Copia del contrato colectivo o del instrumento que hace aplicable a sus trabajadores, otros convenios colectivos
segun lo sefialado.
iil. Declaracion (simple) de que hara aplicable dichos convenios a los trabajadores que integren el servicio
concesionado en caso de adjudicarse la presente propuesta.

F: PUNTOS DE DESCARGA:

Através del presente formulario DECLARO que, en caso de adjudicarme la presente propuesta, mi oferta considera los

siguientes puntos de descarga para la prestacion del servicio:

CAPACIDAD DE : % DE
RESOLUCION
TIPO NOMBRE DIREOCCION (calle, ACOPIO SANITARIA (N° Y TRAZABILIDAD
N°, comuna) MENSUAL FECHA)
{Ton/Mes)
Planta de Canaveral 071_B N°003835 Fecha: 100%
Acopio Rembre SpA Quilicura s 13.02.2019
Planta de Vespucio 0800, s 90%
P Volta Quilicura 2400 RCA N°566/2019
Planta Sorena Camino miraflores 415 N°050960 100%
Valorizadora P 9183, Pudahuel Fecha:01.09.2015
100%
Planta . . Los robles 581, 90 N°294/2014
Valorizadora R Quilicura Fecha: 16.05.2014
Planta . N°054293 100%
Valorizadora Metalum Fresia 2084, Renca 170 Fecha:22.03.2015
Planta ; : ; N°105305 90%
Valorizadnrs Reciclados Industriales | Fresia 2031, Renca 5522 Fecha:17.11.2015
Sta Margarita 100%
Planta , N°035412
) Recipet 01501, San 740 )
Valorizadora Beriards Fecha:03.08.2013

(*) Puede agregar mas lineas, si su oferta considera mas puntos de descarga.
(*) En caso de adjudicarse, debera presentar al momento de contratar los siguientes documentos;
v Autorizacion de uso del o los “Puntos de Descarga” declarados (Contrato de arriendo, Titulo de propiedad, u

otro).

Copia de Resolucién Sanitaria Vigente.
Procedimiento para pesar por separado los diferentes tipos de residuos después de cada recoleccion, forma de
acopia y entrega a plantas recicladoras y/o destinatarios finales.
Trazabilidad y reciclabilidad individual por tipo de residuo mensual (indicar procedimiento a utilizar)

% X%

G. INCLUSION DE RECICLADORES DE BASE REGISTRADOS:
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L MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

= FORMULARIO N°3
¥  FORMULARIO
Providencia

Através del presente formulario DECLARO que, en caso de adjudicarme la presente propuesta, mi oferta considera las
siguientes alternativas de inclusién de recicladores base registrados, para la prestacion del servicio, de acuerdo a lo
establecido en el punto N°12.4 de las Bases Técnicas:

MARCAR CON (X)

ALTERNATIVAS DE INCLUSION DE RECICLADORES BASE REGISTRADOS .
a lo menos una alternativa

Tercerizacion de servicios de un camién de propiedad y conduccion por recolectores X
de base.

Inclusion de recolectores de base en la conduccion de camiones 0 como peonetas. X
Inclusion de recolectores de base para efectuar labores de clasificacion, bodegaje y X

valorizacion de residuos

(*) Es obligacién que su oferta considere la inclusién de recicladores base registrados, de lo contrario la oferta serd declarada
Inadmisible.

(**) En caso de adjudicarse, deberé presentar al momento de contratar la documentacion correspondiente para acreditar la o las
alternativas de inclusion declaradas, y la némina de los recicladores de base y sus registros, de acuerdo a la normativa vigente.

H. USO DE TECNOLOGIAS PARA GESTIONAR EFICIENTEMENTE LAS RUTAS DE RECOLECCION:

No es obligacion el uso de la incorporacién y uso de tecnologias que le permitan gestionar eficientemente las rutas de
recoleccion, es informativo para la ejecucion del contrato en cado de adjudicarse.

Su oferta considera la incorporacion y uso de tecnologias que le permitan | SI X
gestionar eficientemente las rutas de recoleccién, para la prestacion del NO
servicio (completar)

EN CASO QUE SU OFERTA SI CONSIDERE, DEBERA INDICAR:

Tecnologias a Usar:

(A modo de ejemplo, se pueden considerar sistemas con transmisién de datos y/o alguna APP de gestién)
1.- Plataforma on line REMBRE: Donde cada Edificio tendra acceso a revisar su dia de retiro, ruta del camion,
trazabilidad, informacion de reciclaje, etc. Se deberan registrar con un usuario y clave.

2.- Optimizador de ruta: APP SmartMonkey

El planificador y optimizador de rutas mas sencillo del mercado

Optimiza rutas en segundos y es flexible para cambiar toda la planificacion en cualquier momento
Reduce hasta en un 30% la huella de carbono de las operaciones mal disefiadas.

Momento del contrato en que se incorporan las tecnologias indicadas:

APP SmartMonkey: Al inicio de la operacion
Plataforma de gestion edificios: paulatinamente cuando los edificios se inscriban en la plataforma.

**LA FALTA DE PRESENTAQION DE ESTE FORMULARIO O LA OMISION DE ALGUNO DE LOS ITEMS,
MOTIVARA A QUE LA OFERTA SEA DECLARADA INADMISIBLE***

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la unién temporal Pedro Buines del Valle
de proveedores o del Representante Legal
Nombre del oferente Rembre SpA

Firma Persona Natural o del Apoderado de la union temporal
de proveedores o del Representante Debidamente Autorizado

Fecha 20.07.2021
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(b |

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°4

FORMULARIO N°4
(ANEXO ECONOMICO)

LICITACION

SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y
EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA

FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO MUNICIPAL

CARTA OFERTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL

Rembre SpA

CEDULA DE IDENTIDAD O RUT

76.261.705-6

1. SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES
LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA:

(A) _(B) €) (D) . ((E))
.. . VALOR TOTAL DEL
ITEM Pro¥e:cf:|on .pn?c.o Valor;' Z:;zlallﬂeto Valor Tot;:;«a:zt d:(IJContrato CONTRATO PROYECTADO
Ednflclos Unitario tho . (impuesto Incluido)
() Mexa (AXB) (CX24 Meses) (DX1,19)
ZONA N°1 644 $14.450 $9.305.800 $223.339.200 $265.773.648
ZONA N°2 811 $14.300 $11.597.300 $278.335.200 $331.218.888
ZONA N°3 690 $16.150 $11.143.500 $267.444.000 $318.258.360

(%) La cantidad de edificios corresponde a la proyeccion total de
edificios que se espera atender, el servicio mensual se pagara a
precio unitario, de acuerdo a la cantidad de edificios activos por zona.

'VALORES A INGRESAR AL
PORTAL WWW.CHILECOMPRA CL

2. SOLUCIONES DE ACOPIO:

ITEM Descripcién Precio Unitario Neto Precio Unitario Total (impuesto Incluido)
ZONA N°1 Maxisaco de 1m3 $2.500 $2.975
ZONA N°2 Maxisaco de 1m3 $2.500 $2.975
ZONA N°3 Contenedor de 240 Lts, con ruedas | $45.263 $53.863

(*) Debe ingresar el precio untario de la solucién de acopio por la zona que postula.

Declaro aceptar en todos sus puntos, lo estipulado en fas Bases Administrativas, Bases Técnicas, Aclaraciones y Respuestas a
Consultas y todos aquellos antecedentes entregados por la Municipalidad.

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la unién temporal de | Pedro Bulnes del Valle
proveedores o del Representante Legal
Rembre SpA
Nombre del oferente
Firma Persona Natural o del Apoderado de la unién temporal de SR
proveedores o del Representante Debidamente Autorizado A \z:}’/
L
20.07.2021
Fecha




g MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

Providencia FORMULARIO N°1

FORMULARIO N° 1
ANEXO ADMINISTRATIVO

LICITACION SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y
EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA

FINANCIAMIENTO | MUNICIPAL

IDENTIFICACION DEL PROPONENTE, ACEPTACION DE BASES Y
DECLARACION JURADA SIMPLE DE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

A.  IDENTIFICACION DEL PROPONENTE (solo para persona natural)
[ NOMBRE O RAZON SOCIAL B ,
[Ror di |
WRECC[ON E ! !
l TELEFONO 1 : 1 ]
i E-MAIL ! ;L ’

B. RESUMEN DE ANTECEDENTES LEGALES DE LAS SOCIEDADES OFERENTES ({solo para persona juridica)

( RAZON SOCIAL F | DEMARCO S.A. ﬂ
[ NOMBRE DE FANTASIA 1 3 ] DEMARCO S.A. ]
| RUT [ ] 88.277.600-K |
[ DIRECCION [ : | Alcalde Guzman N° 0160, Quilicura |
[ TELEFONO [ : [ 22598 8447 |
[ E~MAL [ i | demarco@demarco.cl ]
{ ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUCION [ : | Foja 13916, Numero 7723, Afio 1981 ]

FECHA DE LA ESCRITURA DE : | 06 de Julio de 1981, Ante Notario Publico Arturo Carvajal Escobar.

CONSTITUCION

SQCIOS (en caso de que la sociedad oferente | : - URBASER S.A AGENCIA EN CHILE, Rut

estuviere constifuida por alguna sociedad, se debera 96.882.950-5 / 97,33%

ademas informar el nombre de los socics de esta o estas

sociedades). - S.A. HOLDING INC, Rut 59.116.720-0 / 2,67%

ADMINISTRACION Y USO RAZON SOCIAL : | Segun Ia ley de sociedades an6nimas y de los estatutos de Demarco S.A.
La administracién de la sociedad radica en su Directorio, compuesto en
este caso por cuatro miembros titulares.

Representante Legal JOSE LUIS NAVAJAS RODRIGUEZ, escritura de
fecha 11 de Octubre de 2019, Notaria de don Félix Jara Cadot.

NOMBRE DIRECTORES ;| Titulares:

- En caso que la sociedad oferente fuere una
sociedad andnima.

- En caso de fuere una union temporal de
proveedores, se debera ademas informar el nombre
de las sociedades de ésta.




@ MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

S FORMULARIO N°1
| REPRESENTANTE LEGAL L : l José Luis Navajas Rodriguez ]
[ RUT DEL REPRESENTANTE LEGAL [ |
[ DURACION DE LA SOCIEDAD "] [ indefinida |

C. ACEPTACION DE BASES
Mediante el presente formulario declaro:

1. Conocer y aceptar en todas sus partes, las condiciones establecidas en las Bases Administrativas, Bases
Técnicas, Anexos, Respuestas a las Consultas y las Aclaraciones (de haberlas), que rigieron la Propuesta.

2. Haber estudiado todos los antecedentes y verificado las Bases de la propuesta.
3. Estar conforme con las condiciones generales de la Propuesta, incluidas las observaciones y aclaraciones si
las hubiere.
D. DECLARACION JURADA SIMPLE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO
Asimismo, a través del presente formulario declaro también:

1. No haber sido condenado, dentro de los dos afios anteriores a la presentacion de la oferta, por practicas
anfisindicales, por infraccion a los derechos fundamentales del trabajador o por delitos concursales establecidos
en el Codigo Penal (infracciones sefialadas en ef inciso 1°, del articulo 4° de la Ley N°19.886, de Compras
Publicas);

2. No tener las inhabilidades establecidas en el inciso 6°, del articulo 4° de la Ley N° 19.886, de Compras
Publicas (relativas a las vinculaciones de parentesco) y;

3. No estar la persona juridica oferente sujeta actualmente a la prohibicion -temporal o perpetua- de celebrar
actos y contratos con organismos del Estado, establecida en el N°2, de los articulos 8° y 10° de la Ley
20.393, sobre responsabilidad penal de las personas juridicas.

S
/ '
- JOSE LUIS NAVAIAS R.

Pl i Gerente General
José Luis Nay&jas Rodriguez DEMARCO S.A.

Representante Legal Demarco S.A.

FIRMA OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL

Respecto de fa situacion relativa a la Unidn Temporal de Proveedores, cada uno de los integrantes de ésta debera completar el presente
formulario, al igual que firmarlo e ingresarlo af portal www.mercadopublico.cl como parte de sus anexos administrativos

NOTA:  Los oferentes deberan tener especial cuidado en que la identificacion incluida en ef presente formulario, s2a coincidente con lg de su
calidad de Proveedor a través del Portal www.mercadooublico.dl. toda vez que de existir diferencias entre los datos de identificacion.
implicara que su oferta sea rechazada durante el proceso.

Este documento debera ser ingresado en el Portal www.mercadopublico.cl come Anexo Administrativo, antes de 1a hora y “FECHA
DE CIERRE ' de dicha proceso en &f Portal,
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°2
Providencia
FORMULAR!O N°2
ANEXQ TECNICO
EXPERIENCIA DEL OFERENTE
LICITACION SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE

PROVIDENCIA

ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE

FINANCIAMIENTO | MUNICIPAL

NOMBRE O RAZON SOCIAL

DEMARCO S.A.

CEDULA DE IDENTIDAD O RUT

88.277.600-K

RESUMEN DE CONTRATOS EJECUTADOS O EN EJECUCION:

NOMBRE U OBJETO DEL MONTO DOCUMENTO CON
MANBANTE CONTRATO CONTRATADO | VIGENCIA 1 &) qUE ACREDITA
Municipalidad Recoleccién, transporte y disposicion 20-07-2017
selectiva-segregada en origen de $437.708.094 - 20-07-2022 Certificado y Contrato
de AntOfagaSta viviendas residenciales (casa a casa). (Vigente)
Recoleccion selectiva de material
reciclable mediante reccleccion casa a
- casa, eventuales lugares de acopio de 01-08-2018
unicipaiida materiales reciclables, establecimientos ,
de Nufoa educacionales, contenedores $272.913.618- 31 -97_2024 Certificado y Contrato
exclusivos para material reciclable en (Vigente)
edificios y condominios provenientes de
la separacion en origen.
Recoleccion de residuos domiciliarios y
Municioalidad limpieza de espacics pdblicos. 27-09-2011
unicipailda Recoleccion de reciclados en el 100 de .
de Vitacura la comuna de Vitacurz en la cual se $246.906.362- 26‘09'_201 # Certificado y Contrato
encuentran adscritas alrededor da (Terminado)
9.200 viviendas.
Recoleccion selectiva de reciclables en
4 sectores (Sectores seleccionados por 20-12-2014
Amusa GSE ABC1,C2,C3yD/Edelaciudad | $4.838.223.- Afio 2021 Certificado
de Santiago, cada uno de (Vigente)

aproximadameante 250-300 viviendas.
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

Prsddencss FORMULARIO N°2
Municipalidad . _ . 11-06-2020 Decreto de
de Lo Mangjo de residuos reciclables con | ¢ 34 645.695.- | 10-06-2023 Adjudicacion y
separacién de origen. )
Barnechea (Vigente) Certificado
Recoleccion de residuos solides
Municipalidad tradicionales y diferenciados, con 10-10-2018
de Maria Pinto administracion v operacion de faplanta + $ 10.948.000.- 09-10-2021 Certificado y Contrato

de reciclaje con separacion de residuos
y administracian de punto fimpio,

(Vigente)

Se hace presente que para obtener el maximo puntaje basta que declare y acredite debidamente un maximo
de & contratos, que cumplan con los requisitos contemplados en el punto 2 letra B.1. de las bases
administrativas especiales. No obstante, tendra Ja facultad de declarar y acreditar un méximo de 10
experiencias, en caso de declarar mas, la Comision Evaluadora sélo se limitara a revisar las 10 primeras
experiencias declaradas.

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la

union temporal de proveedores o del Representante

José Luis Navajas Rodriguez

Legal
Nombre del oferente | DEMARCO S.A.
!/’Mm~ a M/
Firma Persona Natural o del Apoderado de la unién
temporal de proveedores o del Representante 7 55 TERS NAVAJAS R,
Debidamente Autorizado Gerente General
« DEMARCO S.A.

Fecha | 20-07-2021




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIQ N°3
Providencia

FORMULARIO N°3
(AHEXO TECNICO)

LICITACION : | SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE
ENVASES Y EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE
PROVIDENCIA

FINANCIAMIENTO | : | PRESUPUESTO MUNICIPAL

OFERTA TECNICA

NOMBRE O RAZON SOCIAL | DEMARCO S.A.
CEDULA DE IDENTIDAD O RUT | 88.277.600-k

A VEHICULOS:

A través del presente formulario DECLARC que, en caso de adjudicarme la presente propuesta, mi oferta considera fos
siguientes vehiculos para la prestacién del servicio en la zona a la que postulo:

*4MPORTANTE: Debe compietar la informacién SOLO en la(s) ZONA(S) que postula**

ZONA N°1:

TIPO | CANTIDAD | MARCA | MODELO | ARO (Sziig%?&%g %’:,,EAS;(?SU ,SCSO)
Caaf?f” 1 Hyundal | Porter 2021 Maxisaco
Ca;;én 1 Hyundai Porter 2021 Maxisaco
Camioneta | 1 Maxus T60 2021 Waxisaco

(Para labores de repaso)

(*) Puede agregar més lineas, si su oferta considera una mayor cantidad de camiones.

ZONA N°2:

TIPO | CANTIDAD | MARCA | MODELO | ANO (Siiiﬁﬁfg%'ég%ﬁﬁ?su&%)
Casrmén 1 Hyundai Porter 2021 Maxisaco
Caar;‘f” 1 Hyundai Porter 2021 Maxisaco
Camioneta 1 Maxus T60 2021 Maxisaco

{Para latiores de repaso)
(*) Puede agregar mas lineas, si su oferta considera una mayor cantidad de camiones,

ZONA N°3:
o SEPARACION DE RESIDUOS
TIPO CANTIDAD | MARCA MODELO ANO (SEPARACIONES O MAXISACO)
Casr?‘;on 1 Hyundal Porter 2021 Maxisaco
Camitn 1 Volkswagen Dgl;;eéry 2018 Maxisaco
Camioneta 1 Maxus T80 2021 Maxisaco
(Para tabores de repasc)

(*) Puede agregar mas lineas, si su oferta considera una mayor cantidad de camicnes.



MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°3

Providencia

B. DOTACION DE PERSONAL:

Através del presente formulario DECLARO que, en caso de adjudicarme la presente propuesta, mi oferta considera la
siguiente dotacién de personal, para la prestacion del servicio en la zona a la que postulo;

““|MPORTANTE: Debe completar la informacion SOLO en la(s) ZONA(S) que postula™*

ZONA N°1:
TIPO CANTIDAD
Conductor i
Peoneta 4
Supervisor 1

(*) Puede agregar mas lineas, si su oferta considera una mayor cantidad personal,

ZONA N°2:
TIPO CANTIDAD
Conductor 2
Peoneta 4
Supervisor 1

{*) Puede agregar mas lineas, si su oferta considera una mayor cantidad personal,

ZONA N°3:
TIPO CANTIDAD
Conductor 2
Peoneta 4
Supervisor 1

{*) Puede agregar mas lineas, si su oferta considera una mayor cantidad personal.

C. CONDICIONES DE REMUNERACIONES:

A través del presente formulario detallo la remuneracion liquida mensual que considera mi oferta para los trabajadores

que se desempefien como “UN OPERARIO PEONETA'.

“MPORTANTE: Debe completar la informacion SOLO en la(s) ZONA(S) que postula™*

REMUNERACION LIQUIDA MENSUAL OPERARIO PEONETA

ZONAN°1 | § 453.101.-

ZONAN°2 | § 453.101.-

ZONAN°3 | § 453.101.-

Debe ser igual o superior a $350.000 liquido mensual, las ofertas que se presenten por un monto inferior seran
declaradas inadmisibles.

Se entendera por remuneracion, la definida en los articulos 41 y 42 del Cddigo del Trabajo y por remuneracion
liquida fa referida precedentemente, exceptuadas las cotizaciones previsionales y de salud.

Declaro ademés que la remuneracion sefalada precedentemente no podra sufrir rebajas durante toda la vigencia del
contrato (ni aln en los casos de feriados legales, licencias médicas o asistencia a capacitaciones). Lo anterior, sin
perjuicio de los reajustes que corresponda aplicar o de los aumentos que se pacten entre empleador y trabajador,
sea colectiva o individualmente.

De acuerdo a lo indicado en el punto N°2 letra B.2.B de las bases administrativas especiales, en este
formulario he ofertado la remuneracion de “UN OPERARIO PEONETA”, considerando que he declarado la
menor remuneracion liquida mensual que considera mi oferta para un trabajador de jornada completa de

acuerdo a la normativa legal vigente.

Pagina 2|6



MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°3

Providencia

D. AGUINALDOS Y/O BONIFICACIONES:

A través del presente formulario DECLARO que, en caso de adjudicarme la presente propuesta, mi oferta considera
para el personal “Operarios Peoneta’ de jornada completa, los siguientes aguinaldos o bonificaciones y que no formen
parte de la remuneracién fiquida mensual ofertada, al contrario, seran considerados de forma adicional esta, en los
meses correspondientes durante todos los afios que dure el contrato.

Detalle Monto en Dinero Monto en Mercaderia | Total
(solo si corresponde)

AGUINALDG FIESTAS PATRIAS $117.300.- $0.- $ 117.300.-
AGUILANDO NAVIDAD $117.300.- $0.- $117.300.-
BONO ESCOLAR $187.200.- $0.- $ 187.200.-
BONO VACACIONES $ 26.000.- $0.- $26.000.
BONIFICACION 3. Indicar............. $0.- $0- $0.-

AGUINALDO Y/O BONIFICACION TOTAL ANUAL
El proponente podré considerar no entregar beneficios para b cual debera indicar $0 en este apartado del $447.800.-
FORMULARIO N°3 y su puntaje para este “Sub criterio” de evaluacion sera 0,

Al igual que lo dispuesto en el literal anterior, desde la adjudicacion, estos beneficios adquiriran el caracter de
obligatorios, lo que implica que no podran suprimirse, suspenderse ni suffir rebajas durante toda la vigencia del
contrato, y la infraccién a esta obligacién sera considerada una infraccion grave a las obligaciones esenciales del
contrato y podré dar lugar a su terminacion anticipada de acuerdo a lo sefialado en las presentes bases.

Nota: Sila empresa participante entrega més bonificaciones, podra indicarlo agregando mas filas a la Tabla especificandolo.

E. CONDICIONES DE EMPLEQ

A través del presente formutario declaro que de adjudicarme la presente licitacidn mi oferta considera los beneficios a
los trabajadores que efectiien labores en el contrato, derivados de los siguientes convenios colectivos vigentes que
mantiene la empresa con organizaciones sindicales representativas de sus trabajadores, o bien que se le haran
aplicables a estos, los convenios colectivos acordados por otros empleadores u organizaciones gremiales de
empleadores, suscritos de conformidad a fas reglas del Titulo X del Libro IV del Cddigo del Trabajo.

N° | IDENTIFICACION DEL CONVENIO COLECTIVO | DESCRIPCION RESUMIDA DE LOS BENEFICIOS

DEL CONVENIO PARA LOS TRABAJADORES
1.- | CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO | AT ‘C’_""s Dgfgéﬁ"s’m —
SINDICATO DE TRABAJADORES STARCO «  RECOLECTOR: $35.000.
S:A. N°1 DE SANTIAGO Bcno'asﬂmﬁmzogéégﬁgﬁo:
o PAGO ANUAL POR TRABAJADOR: $150.000.-
ASIGNACION DE MATRIMONIO:
- $90.000-
ASIGNACION DE NATALIDAD:

. $75.000-
ASIGNACION POR ESCOLARIDAD:
- $180.000.
ASIGNACION POR ONCE DE NAVIDAD:
o $10.000-
ASIGNACION POR CUCTA MORTUORIA
- $150,000-
ASIGNACION NAYIDAD:
e $115.000-
ASIGNACION FUESTAS PATRIAS:
«  $115.000.
ASIGNACION VACACIONES:
. $25.000.
BONO TURNO NOCTURNO:
= CHOFER OPERADOR: $74.200.-
«  AUXILIAR RECOLECTOR: $53.000.-

2- | CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJQ | ANTIGPOSDE SUELDO:

= CHOFER: $140.000.-
SINDICATO DE TRABAJADORES STARCO «  RECOLECTOR: $85,000.
o «  BARREDOR: $85.000,

S.A. N°3 DE SANTIAGO BONG ESTIMULO POR DESEMPERO:

«  PAGO ANUAL PCR TRABAJADOR: $300.000.-
ASIGNACION DE MATRIMONIO:

- $90.000.-
ASIGNACION DE NATALIDAD:

. §75000-
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FORMULARIO N°3

ASIGNACION POR ESCOLARIDAD:
ASIGNACION POR ONCE DE NAVIDAD;
s $10.000-
ASIGNACION POR CUGTA MORTUCRIA
- $150.000-
ASIGNACION NAVIDAD:
. $115.000.-
ASIGNACION FUESTAS PATRIAS:
s $115.000-
ASIGNACION VACACIONES:
» 525000~
BONO TURNO NOCTURNO:
= CHOFEROPERADOR: $74.200.-
» __ AUXILIAR RECOLECTOR: §53.000..

3.- | CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO

SINDICATO DE TRABAJADORES STARCO
S.A. N°5 DE SANTIAGO

ANTICIPOS DE SUELDO:
e CHOFER: $140.000.-
«  RECOLECTOR: $95,000.-
s BARREDOR: $85.000.-
BONO ESTiMULO POR DESEMPERO;
»  PAGO ANUAL POR TRABAJADOR: $650.000.-
ASIGNACION DE MATRIMONIO:
s 590.000.
ASIGNACIGN DE NATALIDAD:
s $75000-
ASIGNACION POR ESCOLARIDAD:
- $180.000.-
ASIGNACIGN POR ONCE DE NAVIDAD:
»  $10.000-
ASIGNACION POR CUOTA MORTUGRIA
o $150.000-
ASIGNACION NAVIDAD:
«  $115.000-
ASIGNACION FUESTAS PATRIAS:
. $115.000.
ASIGNACION VACACIONES:
~ . 525.000-
ASIGNACION ESPECIAL:
«  551.000.- (MENSUAL}
BONO TURNO NOGTURNO:
«  CHOFER OPERADOR: §74,200.-
AUXILIAR RECOLECTOR: $53.000.-

4.- | CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SINDICATO NACIONAL DEMARCO S.A. N°1

ACSIGNACION NAVIDAD:
o 5120000~
ASIGNACION FUESTAS PATRIAS:
o $105.000-
ASIGNACION POR ESCOLARIDAD:
- $120000.-
ASIGNACION VACACIONES:
. $50.000-
BONO TURNO NOCTURNO:
»  CHOFER OPERADOR: $55.000.»
«  PEONETA: $45.000.+
ASIGNACION DE NATALIDAD:
»  5100.000.
ASIGNACION DE MATRIMONIO:
. $105.000-
ASIGNACIGN POR CUOTA MORTUORIA
ASIGNACION FONDO SOLIDARIO DE SALUD
o $530.000.

Para acreditar esta condicion, deberan acompaiar los siguientes antecedentes, que deberan ser ingresados al
Portal como documentos anexos al Formulario N°3:

iii.

Declaracién simple donde se indique que el oferente mantiene vigente convenio(s) colectiva(s) con las
organizaciones sindicales representativas de sus trabajadores o que le hacen aplicables 2 éstos, convenios
colectivos acordados por otros empleadores u organizaciones gremiales de empieadores, y que esta se ha suscrito
de conformidad a las reglas def Titulo X del Libro IV del Cédigo del Trabajo.

Copia de! contrato colectivo o del instrumento que hace aplicable a sus frabajadores, otros convenios colectivos

segln lo sefialado,

Declaracion (simple) de que hard aplicable dichos convenios a los trabajadores que integren el servicio
concesionado en caso de adjudicarse la presente propuesta.
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F. PUNTOS DE DESCARGA:

MUNICIPALIDAD

DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°3

Através del presente formulario DECLARO que, en caso de adjudicarme la presente propuesta, mi oferta considera los

siguientes puntos de descarga para la prestacion del servicio:

CAPACIDAD DE : % DE
DIRECCION (calle, | ACOPIO | RESOLUCION | ooz ngitiDAD
TIPO NOMBRE = SANITARIA
N°, comuna) MENSUAL (N°Y FECHA)
({Ton/Mes)
Planta de y . ; " .
Acopio No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
; Res. Exenta
Planta Avenida Nueva "
Valorzadns Recupac #1821, Huechuraba 4600 ton/mes 39.7;311 11-07- 85% Minimo

{*) Puede agregar mas lineas, si su oferta considera més puntos de descarga.
{*) En caso de adjudicarse, debera presentar al momento de coniratar los siguientes documentos:
v" Autorizacion de uso del o los *Puntos de Descarga’ declarados (Contrato de arriendo, Titulo de propiedad, u

otro).

v" Copia de Resolucion Sanitaria Vigente.
v Procedimiento para pesar por separado los diferentes tipos de residuos después de cada recoleccion, forma

de acopia y entrega a plantas recicladoras y/o destinatarios finales.
v" Trazabilidad y reciclabilidad individual por tipo de residuo mensual (indicar procedimiento a utilizar)

G. INCLUSION DE RECICLADORES DE BASE REGISTRADOS:

A través del presente formulario DECLARO que, en caso de adjudicarme la presente propuesta, mi oferta considera las
siguientes alternativas de inclusion de recicladores base registrados, para la prestacion del servicio, de acuerdo a lo
establecido en el punto N°12.4 de las Bases Técnicas:

ALTERNATIVAS DE INCLUSION DE RECICLADORES BASE REGISTRADOS

MARCAR CON (X)
a lo menos una alternativa

Tercerizacion de servicios de un camién de propiedad y conduccién por recolectores

de base.

Inclusion de recolectores de base en la conduccion de camiones o como peonetas.

Inclusién de recolectores de base para efectuar labores de clasificacion, bodegaje y

valorizacion de residuos

(*) Es obligacion gue su oferta considere la inclusion de recicladores base registrados, de lo contrario la oferta serd declarada

Inadmisible.

(*) En caso de adjudicarse, debera presentar al momento de contratar la documentacion correspondiente para acreditar la o las
alternativas de inclusion declaradas, y la némina de los recicladores de base y sus registros, de acuerdo a la nommativa vigente.
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Providendia
H. USO DE TECNOLOGIAS PARA GESTIONAR EFICIENTEMENTE LAS RUTAS DE RECOLECCION:

No es obligacion el uso de la incorporacion y uso de tecnologias que le permitan gestionar eficientemente las rutas de
recoleccion, es informativo para la ejecucion def contrato en cado de adjudicarse.

Su oferta considera la incorporacion y uso de tecnologias que le permitan Sl_X
gestionar eficientemente las rutas de recoleccion, para la prestacion del NO
servicio {completar)
EN CASO QUE SU OFERTA SI CONSIDERE, DEBERA INDICAR:

» Tecnologias a Usar:

¢ GPS

s  Software ENRUTA

> Momento del contrato en gue se incorporan las tecnologias indicadas:
o Allnicio del Servicio.

* A FALTA DE PRESENTACION DE ESTE FORMULARIO O LA OMISION DE ALGUNO DE LOS [TEMS, MOTIVARA
A QUE LA OFERTA SEA DECLARADA INADMISIBLE™™

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la unién temporal
de proveedores o del Representante Legal
Nombre del oferente | DEMARCO

José Luis Navajas Rodriguez

g

Firma Persona Natural o def Apoderado de la unién temporal £
de proveedores o del Representante Debidamente Autorizado

-

Fecha | 20/07/2021

JOSE LUIS NAVAJAS R.
Gerente General
DEMARCO S.A.
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iyl MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
Providencia FORMULARIO N°4
FORMULARIO N°4
(ANEXO ECONOMICO)
LICITACION SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y

EMBALAJES LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA
FINANCIAMIENTO | PRESUPUESTO MUNICIPAL

CARTA OFERTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL | DEMARCO S.A.
CEDULA DE IDENTIDAD O RUT | 88.277.600-k

1. SERVICIO DE RECOLECCION Y GESTION DE RESIDUOS RECICLABLES DE ENVASES Y EMBALAJES
LIVIANOS EN EDIFICIOS DE LA COMUNA DE PROVIDENCIA:

(A) (8) (%] () (E)
Proyeccion Precio Valor Total Neto | Valor Total Neto del Contrato AL L e
ITEM s S CONTRATO PROYECTADO
Edificios | Unitario Neto Mensual Proyectado (impuesto Incluido)
£
() Minbstial (AXB) (CX24 Meses) (DX1,19)
ZONA N°1 644 $ 15.668.- $10.090.192.- $242.164.608.- $288.175.884.-
ZONA N°2 811 $ 12.442.—’*’ $ 10.090.462 - $242.171.088.- $288.183.595.-
ZONA N°3 690 $12.841.- $ 8.860.290.- $ 212.646.960. $ 253.049.882.-
(%} La cantidad de edificios comesponde a ia proyeccion total de
edificios que se espera afender, el servicio mensual se pagara a s e
precio unitario, de acuerdo a la cantidad de edificios activos por zona. /,/'
_..-_—-/
VALORES A INGRESAR AL
PORTAL WWW.CHILECOMPRA CL

2. SOLUCIONES DE ACOPIO:

ITEM Descripcién Precio Unitario Neto Precio Unitario Total (impuesto Incluido)
ZONA N°1 Maxisaco de 1m3 $11,174 $ 13,297
ZONA N°2 Maxisaco de 1m3 $11,174 $13,297
ZONA N°3 Contenedor de 240 Lts, con ruedas | $ 31,603 $ 37,608

("} Debe ingresar el precio unitario de la sofucion de acopio por fa zona que postula.

Declaro aceptar en todos sus puntos, lo estipulado en las Bases Administrativas, Bases Técnicas, Aclaraciones y Respuestas a
Consultas y todos aquellos antecedentes entregados por la Municipalidad.

Nombre Persona Natural o del Apoaderado de la unién temporal de Jowh Lk Neoviias Roiiie
proveedores o del Representante Legal ] SIaTNe

Nombre del oferente | DEMARCO

——

e

Firma Persona Natural o del Apoderado de {a unién temporal de
proveedores o del Representante Debidamente Autorizado

-
Fecha | 20/07/2021

JOSE LUIS NAVAJAS R,

Gerente General
DEMARCO S.A.





