Providencia

Secretaria Municipal

PROVIDENCIA, 19 JUN 2018

EX.N° 86\"{' / VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 5 letra d), 12 y 63 letra i) de la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; y

CONSIDERANDO: 1.- Que mediante Decreto Alcaldicio EX.N°495 de 11 de Abril de 2018, se aprobaron
las Bases Administrativas y Bases Técnicas, se llamé a licitacion plblica y se dejo establ...da la
Comision Evaluadora para la propuesta publica para la “ADQUISICION DE UNIFORMES FEMENINOS Y
MASCULINOS PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO
2018”, adquisicion mercado publico ID 2490-17-LR18.-

2.- Que mediante Decreto Alcaldicio EX.N°552 de fecha 20 de Abril de 2018, se ratificaron las
Aclaraciones dela N°1alaN°2.-

3.- Que mediante Decreto Alcaldicio EX.N° 647 de fecha 7 de Mayo de 2018, se ratificaron la Aclaracion
N°3 y las Respuestas a Consultas de laN°1 alaN°6.-

4.- Que mediante Decreto Alcaldicio EX.N°781 de fecha 30 de Mayo de 2018, se reincorporaron las
ofertas presentadas por la proponente MODAKTUALL S.P.A., RUT.N°96.642.260-2, en el proceso
licitatorio antes indicado.-

5.- El Acta de Apertura de la propuesta publica de fecha 31 de Mayo de 2018.-

6.- El Memorandum N°13.950 de 1 de Junio de 2018, del Secretario Comunal de Planificacion (S),
mediante el cual remite los antecedentes de la propuesta recomendando la oferta presentada por la
empresa ESTEVA HERMANOS COMPANIA LIMITADA, como conveniente al interés municipal y que
contiene la evaluacion de las ofertas, documentos que forman parte integrante del presente
decreto.-

7.- El Control de Registro de Obligaciones N°044-2018 de 1 de Junio de 2018, de la Secretaria
Comunal de Planificacion.-

8.- El Acuerdo N°456 adoptado en Sesion Ordinaria N°61 de 12 de Junio de 2018, del Concejo
Municipal.-

DECRETO:

Jblica para la "TADQUISICION DE UNIFORMES FEMENINOS Y MASCULINOS
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2018”, a la empresa ESTEVA
AEKMANUD CUMPANIA LimiTADA, RUT.N°80.329.000-8.-

2.- La contratacion se regira por las Bases Administrativas, Bases Técnicas y la oferta de la empresa
contratista, Aclaraciones, Respuestas a Consultas, por los términos del contrato y demas
antecedentes del proceso y las normas de la Ley N°19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos
de Suministro y Prestacion de Servicios y su Reglamento contenido en el Decreto N°250 de 2004 del
Ministerio de Hacienda, Supletoriamente, se les aplicaran las normas de Derecho Publico y, en
defecto de ellas, las normas de Derecho Privado, documentos que forman parte integrante del
presente decreto.-
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3.- La Inspeccién Municipal del Contrato en adelante IMC, estard a cargo de dona Paola Carolina
Quezada Soto de la Direccién de Personas.-

4.- El Monto total Uniformes Femeninos es de $133.807.170.- Impuesto incluido (370 Uniformes
Femeninos Otofo-Invierno y 370 Uniformes Femeninos Primavera-Verano).-

4.1.- El Monto total Uniformes Masculinos es de $80.271.450.- Impuesto incluido (350 Uniformes
Masculinos Otono-Invierno y 450 Uniformes Masculinos Primavera-Verano).-

CANTIDAD PRECIO PRECIO TOTAL
TEMPORADA DETALLE DE UNITARIO NETO NETO POR
PRENDAS POR PRENDA PRENDAS
Blusa/polera manga larga 740 $16.900.- | $12.506.000.-
Chaqueta o chaqueton 3/4 370 $58.900.- | $21.793.000.-
Falda con /sin pretina o 2 740 $23.500.- | $17.390.000.-
pantalones o combinacion a
SET INVIERNO eleccion del usuario
Gillette 370 $23.900.- $8.843.000.-
Chaleco Lana 370 $23.900.- $8.843.000.-
TOTAL 370 SETS DE UNIFORMES FEMENINOS DE INVIERNO $69.375.000.-
CANTIDAD PRECIO PRECIO TOTAL
TEMPORADA DETALLE DE UNITARIO NETO NETO POR
PRENDAS POR PRENDA PRENDAS
Blusa/polera manga corta 740 $15.900.- | $11.766.000.-
Chaqueta 370 $32.900.- | $12.173.000.-
Falda con /sin pretina o 2 740 $16.900.- | $12.506.000.-
SET VERANO | pantalones o combinaciéon a
eleccion del usuario
Gillette 370 $17.900.- $6.623.000.-
TOTAL 370 SETS DE UNIFORMES FEMENINOS DE VERANO $43.068.000.-
CANTIDAD PRECIO PRECIO TOTAL
TEMPORADA DETALLE DE UNITARIO NETO NETO POR
PRENDAS POR PRENDA PRENDAS
Veston 350 $39.900.- | $13.965.000.-
Pantaldn 700 $20.900.- | $14.630.000.-
SETINVIERNO 5, e ater manga larga de lana 350 §20.900.- | _ $7.315.000.-
TOTAL 350 SETS DE UNIFORMES MASCULINOS DE INVIERNO $35.910.000.-
CANTIDAD PRECIO PRECIO TOTAL
TEMPORADA DETALLE DE UNITARIO NETO NETO POR
PRENDAS POR PRENDA PRENDAS
Veston 450 $36.500.- | $16.425.000.-
SET VERANO Pantalon 800 $18.900.- | $15.120.000.-
TOTAL 450 SETS DE UNIFORMES MASCULINOS DE VERANO $31.545.000.-

5.- Recibidas las prendas de cada temporada, se procedera al pago de la factura de dicha
temporada, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la recepcion conforme por parte de la

Municipalidad.-
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6.- El contrato tendra una vigencia de 12 meses, a contar de la fecha de la firma de los contratos y
entrega de Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento de contrato, en la Direccion Juridica de esta
Municipalidad.-

6.1.- El plazo de entrega masiva de uniformes sera de 45 dias corridos, contabilizados desde la
Gltima toma formal de tallaje correspondiente a cada una de las temporadas (Otofio-Invierno 2018 y
Primavera-Verano 2018-2019).-

7.- La Municipalidad se reserva el derecho de solicitar a la empresa contratista que aumente o
disminuya hasta un 10% del contrato, respecto del valor total original estipulado en él.-

7.1.- Todos los aumentos o disminuciones que se encomienden no implicaran el cambio de la
garantia de fiel cumplimiento de contrato, entregada por la empresa contratista previo a la firma
del contrato original.-

7.2.- Las modificaciones del contrato regiran a contar de la fecha en que el respectivo Decreto
Alcaldicio sea notificado por parte de la IMC a la empresa contratista, a través del Libro de Contrato
y solo después de ello se podra iniciar la modificacion del contrato.-

8.- La Municipalidad se reserva el derecho, previo Informe de la IMC, de aplicar sanciones a la
empresa contratista en el caso que no haya dado cumplimiento a cualquiera de las obligaciones
establecidas en el contrato o que le impone la Ley.-

8.1.- Detectada una situacion que amerite la aplicacion de multas, se le notificara a la empresa
contratista, mediante la correspondiente anotacion en el Libro de Servicio, indicandose al efecto la
infraccion cometida, los hechos que la constituyen y el monto de la multa.

8.2.- A contar de la notificacion de la comunicaciéon precedente, la empresa contratista tendra un
plazo de cinco dias habiles, para efectuar sus descargos en relacion al eventual incumplimiento,
acompanando todos los antecedentes que estime pertinentes al Director de Personas, dejando
ademas constancia de su apelacion en el Libro de Servicios.-

8.3.- Vencido el plazo sin presentar descargos, se confirmara la aplicacion de la multa, a través de
memorandum del Director de Personas, el que se notificara a la empresa contratista mediante la
anotacion en el Libro de Servicios, quedando de esta forma ejecutoriada la multa respectiva.-

8.4.- Con todo, la Municipalidad podra aplicar multas que, sumadas, tengan como tope maximo el
15% del valor anual del contrato. Llegado a este limite, la Municipalidad se reserva el derecho de
poner término anticipado al contrato, haciendo efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento
del contrato, sin perjuicio de las demas acciones legales que fueren procedentes.-

8.5.- La IMC podra aplicar las multas por el monto y las causales que se indica en el Articulo 39 de
las Bases Administrativas.-

9.- En garantia del fiel, oportuno y total cumplimiento de todas las obligaciones que contrae la
empresa contratista, debera entregar a la firma de los contratos una garantia o cauciéon que
garantice el fiel y oportuno cumplimiento de los contratos. Al efecto, se aceptara cualquier
instrumento de garantia, pagadera a la vista e irrevocable, que asegure su cobro de manera rapida y
efectiva, por un monto equivalente al 5% del monto total contratado IVA incluido. Su vigencia sera
el plazo del contrato mas 60 dias corridos.-

9.1.- La garantia de fiel y oportuno cumplimiento de los contratos solicitada en el nimero N°9
precedente, cauciona, también, el pago de las obligaciones laborales y previsionales de los
trabajadores de la empresa contratista y/o subcontratista.-
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9.2.- En caso de incumplimiento de la empresa contratista de las obligaciones que le imponen los
contratos o de las obligaciones laborales pecuniarias o previsionales con sus trabajadores, la
Municipalidad estara facultada para hacer efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento,
administrativamente y sin necesidad de requerimiento ni accion judicial o arbitral alguna.-

10.- Al momento de la firma de los contratos en la Direccion Juridica y entrega de las garantias de
fiel y oportuno cumplimiento de los contratos, la empresa contratista debera otorgar mandato a la
Municipalidad, tan amplio como en derecho se requiera, para que ésta pueda ejercer los derechos
que emanen de los instrumentos sehalados en el N°9, precedente, incluyendo la facultad de cobrar y
percibir los montos sefalados en el instrumento respectivo. Este mandato estara vigente durante
todo el plazo del contrato y sus prorrogas y hasta su total y completa ejecucion.-

11.- En caso de incumplimiento de la empresa contratista de las obligaciones que le impone el
contrato o de las obligaciones laborales pecuniarias o previsionales con sus trabajadores, la
Municipalidad estara facultada para hacer efectiva la garantia de fiel, oportuno y total
cumplimiento, administrativamente y sin necesidad de requerimiento ni accion judicial o arbitral
alguna.-

11.1.- Lo anterior es sin perjuicio de las acciones que la Municipalidad pueda ejercer para exigir el
cumplimiento forzado de lo pactado o la resolucion del contrato, en ambos casos con la
correspondiente indemnizacion de perjuicios. El incumplimiento comprende, también, el
cumplimiento imperfecto o tardio de las obligaciones de la empresa contratista.-

12.- Sera responsabilidad exclusiva de la empresa contratista, la correcta ejecucion del servicio
contratado de conformidad con los establecido en las Bases Administrativas y Bases Técnicas, oferta
presentada e instrucciones del IMC; esta responsabilidad se extiende desde la notificacion de la
adjudicacion hasta la liquidacion del contrato.-

13.- Sera responsabilidad exclusiva de la empresa contratista mantener en el lugar de trabajo las
condiciones sanitarias y ambientales necesarias para proteger la vida y salud de los trabajadores que
se desempeiien en el desarrollo y ejecucion del contrato, desde el inicio y durante la prestacion de
éste y sus prorrogas o adiciones, si las hubiere. Lo anterior, de acuerdo al Decreto Supremo N°594
del Ministerio de Salud.-

13.1.- En ese sentido, la empresa contratista se obliga a rehacer sin costo alguno para la

Municipalidad y en el mas breve plazo cualquier bien defectuoso que sea materia de la presente
licitacion. -

13.2.- Sera responsabilidad exclusiva de la empresa contratista, la correcta prestacion del servicio
contratado y de la calidad del personal y de los materiales empleados por éste, responsabilidad que
se mantendra vigente durante el periodo del contrato. La empresa contratista en consecuencia, se
obliga a rehacer sin costo alguno para la Municipalidad y en el mas breve plazo cualquier
bien/servicio mal ejecutado a juicio de la Municipalidad, responsabilidad que se mantendra hasta 60
dias corridos después de efectuada la recepcion de éste.-

14.- La Direccion Juridica confeccionara los contratos correspondientes en conformidad a lo
establecido en las Bases Administrativas, Bases Técnicas y demas antecedentes de la licitacion,
Aclaraciones, Respuestas a Consultas, la oferta de la empresa contratista y demas antecedentes de
la propuesta. Asimismo deberan incorporar todas las clausulas necesarias para resguardar
debidamente los intereses municipales. La empresa contratista debera suscribir los contratos
correspondientes, dentro del quinto dia habil siguiente, a la fecha de notificacion de este decreto
de adjudicacion, publicado en el Portal Mercado Publico.-
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14.1.- El atraso en la suscripcion de los contratos, en la presentacion de la garantia de fiel y
oportuno cumplimiento del contrato, en la entrega de los antecedentes para contratar y otros
antecedentes solicitados por la Direccién Juridica, por causas imputables a la empresa contratista,
facultara a la Municipalidad para dejar sin efecto la adjudicacion y hacer efectiva la garantia de
seriedad de la oferta, pudiendo ésta readjudicar la licitacion en el orden de prelacion establecido en
el informe de evaluacion o bien declararla desierta, todo ello sin perjuicio de las acciones que la
Municipalidad pueda adoptar por los perjuicios irrogados a los intereses municipales.-

15.- El Departamento de Prevencion de Riesgos Laborales de la Municipalidad sera la unidad
encargada de vigilar el cumplimiento por parte de la empresa contratista o subcontratista del
servicio, de la normativa relativa a lo dispuesto por el articulo 66 Bis de la Ley 16.744 sobre
Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales y el articulo 3°del Decreto Supremo N°594 de
1999, del Ministerio de Salud.-

16.- Los contratos deberan protocolizarse en una Notaria PUblica, siendo de cargo de la empresa
contratista los gastos que se originen.-

17.- El presente Decreto debera ser notificado conforme al procedimiento establecido en el
Articulo 6° del Reglamento de la Ley N°19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios, por la Secretaria Comunal de Planificacion.-

18.- El gasto se imputara a la:

Cuenta: 22.02.002.010.001
Subprograma: 01
CR o CMP: 22.02.01

Andtese, comuniquese y archivese.-
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