Providencia

Secretaria Municipal

PROVIDENCIA, 17 FEB 2025

EX.N° 2 Qé / VISTOS: Lo dispuesto por los articulos 5 letra d), 12 y 63 letra i) de la Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades; y

CONSIDERANDO: 1.- El Convenio de Transferencia de Recursos para la Ejecucién del “Programa Lazos”,
CODIGO LAZOS25-NNA-0033, ANO 2025, suscrito con fecha 27 de diciembre de 2024, entre la
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO DEL MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA vy la
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA.-

2.- La Resolucion Exenta N°236 de fecha 7 de febrero de 2025 de la Subsecretaria de Prevencion del Delito
del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.-

3.- El Memorandum N°2.875 de 12 de febrero de 2025 de la Direccion de Desarrollo Comunitario. -
DECRETO:

1.- Ratificase el Convenio de Transferencia de Recursos para la Ejecucion del “Programa Lazos”, CODIGO
LAZOS25-NNA-0033, ANO 2025, suscrito, con fecha 27 de diciembre de 2024, entre la SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL DELITO DEL MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA y la MUNICIPALIDAD DE
PROVIDENCIA, mediante el cual las partes acuerdan que la Subsecretaria de Prevencién del Delito entregara
recursos a la Municipalidad para que esta ultima ejecute el Programa Lazos en los términos que se
establecen en el Convenio, en esa comuna o en otras cuya distancia entre la ubicacion del equipo ejecutor y
la residencia del NNA focalizado no supere los 90 minutos de traslado.-

2.- Para la ejecucion del convenio la SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO DEL MINISTERIO DEL
INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA transferird a la Municipalidad la suma de $36.566.556.-, en una sola
cuota.-

3.- El texto del referido Convenio se adjunta al presente Decreto y sera considerado parte integrante del
mismo.-

Anodtese, comuniquese y archivese.-

Alcaldesa (S)

Interesad
Direccion de Desarrollo Comunitario
Direccion de Administracion y Finanzas
Direccion de Control

Direccion Juridica

Archivo
Decreto en Tramite N° é 2 (—( = f
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA
DE PREVENCION DEL DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, PARA LA
EJECUCION DEL “PROGRAMA LAZOS”, CODIGO LAZOS25-NNA-0033, ARO 2025,

En Santiago de Chile, a 27 de diciembre de 2024, comparece la Subsecretaria de
Prevencién del Delito del Ministerio del Interior y Seguridad Ptblica, en adelante
indistintamente también “la Subsecrefaria’, representada por la Subsecretaria de
Prevencién del Delito, dofia Carolina Leitao Alvarez-Salamanca, segtin se acreditars,
ambas domiciliadas en calle Moneda N° 1326, Pisc 5°, comuna de Santiago, Region
Metropolitana, por una parte; y la Municipalidad de Providencia, en adelante e
indistintamente también “/a Municipalidad”, ‘el Municipio™ o “la Organizacién
Proveedora”, representada por su Alcalde, don Jaime Bellolio Avaria, segin se
acreditara, ambos domiciliados en Avenida Pedro de Valdivia N° 963, comuna de
Providencia, Regién Metropolitana, por la otra; quienes exponen lo siguiente:

Consideraciones generales

De conformidad a lo previsto en el articulo 12 de la Ley N°20.502, que crea el Ministerio
del Interior y Seguridad Publica, corresponde a la Subsecretaria de Prevencion del
Delito ser el 6rgano de colaboracién inmediata de la Ministra del Interior y Seguridad
Publica en todas aquellas materias relacionadas con la elaboracién, coordinacion,
ejecucion y evaluacién de politicas publicas destinadas a prevenir la delincuencia, a
rehabilitar y a reinsertar socialmente a los infractores de ley; sin perjuicio del ejercicio
de las atribuciones que la Ministra le delegue, asi como del cumplimiento de las tareas
que aquélla le encargue. Asimismo, en virtud del articulo 13 literal b) de la ley en
comento, la Subsecretaria de Prevencion del Delito se encuentra facultada para
proponer a la Ministra del Interior y Seguridad Pulblica politicas, normas, planes y
programas que se pudieren implementar en el campo de las materias antes indicadas.

En razén de lo anterior, la Subsecretaria de Prevencion del Delito tiene como producto
estratégico la intervencion en prevencion temprana (orientada a nifios, ninas y

adolescentes) y reinsercién, teniendo como objetivo reducir los factores de riesgo que
causan el comportamiento delictivo y promover los factores que protegen y desincentivan
la participacion en actividades delictivas. Asi, se ha dispuesto el Programa Lazos para ser
ejecutado en diversas comunas del pais a través de organizaciones proveedoras
especfificas, esto es, Municipalidades, Corporaciones Municipales, Delegaciones
Regionales Presidenciales y organizaciones sin fines de lucro, segln corresponda a cada

Caso,

El Programa Lazos se inserta dentro de la mision institucional de la Subsecretarfa en el
ambito del desarrollo de intervenciones enfocadas a la prevencion temprana, en este caso
en particular, con un énfasis en la prevencién de la participacién de nifios, nifias y
adolescentes (NNA) en actividades delictuales, por medio de intervenciones
especializadas, selectivas e indicadas acorde a los factores de riesgo que se encuentren
presentes, propiciando el fortalecimiento de factores protectores a nivel familiar.



El Programa Lazos contempla los siguientes componentes:

Componente 1, Deteccion Temprana (EDT). El componente tiene como principal
objetivo realizar evaluacién y derivacion de casos. Considera un equipo psicosocial que
acompafia a las familias en el transcurso de su evaluacién diagnéstica hasta su
derivacion hacia la oferta mas pertinente. Cabe sefialar que esta evaluacion es
voluntaria y se realiza contando con el consentimiento del cuidador o cuidadora.

Por medio de la aplicacion de instrumentos especializados, EDT puede derivar casos a
alguno de los componentes de Lazos o a otros programas de la red local. De este modo,
los equipos EDT patrticipan en instancias de coordinacién inter-agencial —con
organismos de la red comunal de infancia u otros—, y de gestion de casos, orientados a
proveer una atencion eficaz.

Este componente también realiza seguimiento a casos en lista de espera para ingresar
al componente de Terapia Multisistémica.

Componente 2, Orientacién en_ Parentalidad Positiva: ElI componente tiene como

objetivo realizar intervenciones tempranas dirigidas a desarrollar o fortalecer habilidades
parentales en cuidadores de NNA que presentan un nivel de necesidades de atencion
bajo, a través de seminarios abiertos para la comunidad, los cuales son implementados
por un equipo psicosocial.

Componente 3, Intervencién en Parentalidad Positiva: El componente tiene como

objetivo realizar acciones de prevencién secundaria sobre conductas arriesgadas o
desadaptativas en NNA que presentan un nivel de necesidades de atencion medio.
Implica una intervencion psicosocial familiar (entrenamiento parental) ya sea a través
de una modalidad individual o grupal, dependiendo de las necesidades especificas de
cada familia.

Ambos componentes de Parentalidad Positiva (2 y 3), se ejecutan siguiendo los
lineamientos entregados por la Subsecretaria de Prevencién del Delito, procurando
realizar la implementacién con fidelidad al modelo de Tripte P, y trabajando por llegar a
las familias que requieran del apoyo de este componente dentro del territorio comunal,

pudiendo prestar servicios especificos a otras comunas cuando esto sea visado tanto
por la Coordinacién del componente desde ia Subsecretaria como por la contraparte

comunal.

Componente 4, Terapia Multisistémica: El componente tiene como objetivo realizar
terapia familiar intensiva, dirigida a NNA que presentan un nivel de necesidades de
atencion alto, incorporando a sus familias y/o cuidadores en la intervenciéon. MST® ha
generado un madelo de terapia altamente especializadc que se desarrolla sn el hogar
(elimina las barreras de acceso al servicio) y que se implementa en modalidad 24x7,
considerando atencién presencial y telefénica.

Las y los terapeutas (psic6logas/os) abordan factores de riesgo socio-delictual a nivel
individual, familiar, de pares y comunitario, segiin las necesidades y potencialidades
concomitantes a cada caso. De esta forma, se busca mejorar el funcionamiento familiar
para que los cuidadores cuenten con adecuadas estrategias parentales y los NNA
desarrollen estrategias para reducir problemas conductuales relacionados con la
participacién en actividades delictuales, ademas de estimular su permanencia en el
hogar y en el sistema educativo.

Para una descripcidn detallada del Programa Lazos, remitirse a la Resolucién Exenta
N°2.244 de fecha 13 de diciembre de 2022 de la Subsecretaria de Prevencién del Delito.



Conforme a lo dispuesto en el articulo 4° letra j) del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de
2006, del Ministerio del Interior, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de
la Ley N°18.698, Orgénica Constitucional de Municipalidades, y en lo que respecta al
émbito de su territorio, los municipios podran desarrollar, directamente o con otros
organos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas con el apoyo y el
fomento de medidas de prevencién en materia de seguridad ciudadana y colaborar en su
implementacién.

El presente acuerdo de voluntades refiere al Programa Lazos en su totalidad, incluyendo
los cuatro componentes resefiados en parrafos anteriores (Deteccién Temprana,
Orientacidn en Parentalidad Positiva, Intervencion en Parentalidad Positiva y Terapia
Muitisistémica). En ese marco contextual, la Subsecretaria de Prevencion del Delito y
la Organizacién Proveedora han resuelto la suscripcion del presente acuerdo de
voluntades, en adelante el "Convenio”, cuyas clausulas son las siguientes:

PRIMERA: Objeto. Las partes acuerdan que la Subsecretaria de Prevencion del Delito
entregara recursos a la Organizacion Proveedora para que esta Ultima ejecute el
Programa Lazos en los términos que en este acto se establecen, en esa comuna o en
otras cuya distancia entre la ubicacion del equipo ejecutor y la residencia del NNA
focalizado no supere los 90 minutos de traslado.

SEGUNDA: Marco regulatorio. La transferencia de los recursos y las obligaciones
contraidas por ambas partes, se regiran por:

a) El presente acuerdo de voluntades aprobado por acto administrativo de
autoridad;

b) La Resolucidon N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas, y sus eventuales actualizaciones
y/o modificaciones.

c) La Resolucion Exenta N°1.858, del 15 de septiembre de 2023, de la Contraloria
General de la RepUblica, que establece el uso obligatorio del Sistema de Rendicion
Electrénica de Cuentas (SISREC) por los Servicios Publicos, Municipalidades y demas
organismos y entidades otorgantes, que trasfieren recursos ptiblicos imputados a los
subtitulos 24 y 33 del clasificador presupuestario, en las condiciones que indica, y sus
eventuales actualizacionas y/o modificaciones.

d) El Manual de Rendiciones de la Subsecretaria de Prevencion del Delito,

aprobado por Resolucién Exenta N°2.267, del 10 de septiembre de 2024, de la misma
Subsecretaria, y sus posibles actualizaciones y modificaciones, en todo lo que no se

contraponga con el instrumento a que se refiere el literal ¢) de esta clausula.

e) La Resolucion Exenta N°2.244, del 13 de diciembre de 2022, de ia Subsecretaria
de Prevencién del Delito, que aprueba los Lineamientos Programa Lazos y
Orientaciones para su implementacién, y sus eventuales actualizaciones y/o
modificaciones.

f) La Resolucion Exenta N°993, del 24 de mayo 2023, de la Subsecretaria de
Prevencién del Delito, que aprueba el “Instructivo Administrativo, Financiero y de
Equipos Ejecutores” para los programas de la Divisién de Gestion Territorial de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, y sus eventuales actualizaciones y/o
modificaciones.
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TERCERA: Cobertura.

Deteccién Temprana: En el caso de este convenio, la cobertura estimada por
profesional sera de 15 evaluaciones mensuales de casos detectados, por diversas vias,
y registrados en el sistema SEG24Horas.

Orientacién en Parentalidad Positiva:

En el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a Local
y Facilitador/a de comunas con continuidad desde 2024, en lo que refiere a asistentes
a seminarios, segun la conformacion del equipo local:

Conformacién del Cobertura atencién a través de seminarios (n°
equipo local asistentes)
Coordinador Cada Facilitador
Local
Coordinador/a 200 200
local
+ 1 Facilitador
Coordinador/a 180 180
local
+ 2 Facilitadores
Coordinador/a 160 160
local
+ 3 Facilitadores

Es relevante sefalar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional y
que, si bien corresponde a cifras anuales, cada equipo debera realizar al menos un
seminario de forma mensual.

Por otra parte, en el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada
Coordinador/a local y Facilitador/es que sean acreditados durante el primer o segundo
semestre del aiio 2025:

Periodo de Cobertura atenclon a través de seminarios (n°
acreditacion 2025 asistentes)
Coordinador Local Facilitador
Primer semestre 150 150
Segundo semestre 50 50

Es relevante sefialar que |la cobertura previamente indicada es por cada profesional y
que, si bien corresponde a cifras anuales, cada equipo debera realizar al menos un
seminario de forma mensual.

Intervencién en Parentalidad Positiva:

En el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada Coordinador/a Local

y Facilitador de comunas con continuidad desde 2024, en atencién individual, grupal y

estandar, segtn la conformacion del equipo local:

Conformacion del Cobertura atencién grupal, individual y estandar
equipo local Coordinador Cada Facilitador

Local




Coordinador/a 46 54
local
+ 1 Facilitador
Coordinador/a 40 57
local
+ 2 Facilitadores
Coordinador/a 32 58
local
+ 3 Facilitadores

Es relevante sefalar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional.

Por otra parte, en el siguiente cuadro se establece la cobertura asociada a cada
Coordinador/a Local y Facilitador/es que sean acreditados durante el primer o segundo
semestre del afo 2025:

Periodo de Cobertura atencién grupal, individual y estandar
acreditacion 2025 Coordinador Local Facilitador
Primer semestre o 22 34
Segundo semestre 12 18

Es relevante sefialar que la cobertura previamente indicada es por cada profesional.

Terapia Multisistémica: En el caso de este convenio, la meta estimada por profesional
sera la atencion de 5 a 6 familias de manera permanente, salvo que se trate de
Supervisores que tengan a su cargo equipos de 3 o menos profesionales, los cuales
podran atender 2 familias de manera permanente.

Como se sefialé6 previamente, para cada uno de los Componentes las coberturas
estimadas corresponden a un periodo anual. No obstante, éstas pueden variar
dependiendo del tiempo efectivo en que el o la profesional se encuentre desempefiando
funciones en su cargo, elemento que sera revisado a través de la respectiva evaluacion

de desemperio anual de cada profesional (ver cldusula octava, letra n).

CUARTA: Equlpo ejecutor del Programa. La ejecucion del Programa Lazos se
realizara por el personal que enseguida se indica, el que, para estos efectos, se podra
denominar también “Equipo Lazos":

Deteccién Temprana (EDT): Sera ejecutado por profesionales del ambito psicosocial
(Psicologia y/o Trabajo Social) con experiencia en evaluacién e intervencién de

poblacién infanto-adolescente.

Orientacién e Intervencién en Parentalidad Positiva: Seran implementados en cada
comuna por unfa Coordinador/a y Facilitadores/as, profesionales del area psicosocial
con experiencia en materias de infancia, adolescencia y/o familia, acreditados en el
modelo Triple P®.

Terapia Multisistémica: Sera ejecutado por un equipo profesional que se compondra de
un/a Supervisor/a Clinico/a y de Terapeutas, todos psicélogos/as, cuyas competencias
y perfil deberan ajustarse a los lineamientos generales de ejecucién del modelo MST®.
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QUINTA: Supervisién. El rol de supervision y control de la ejecucién del Programa
Lazos a nivel local sera una tarea que conjuntamente las partes suscribientes acuerdan
desarrollar. La Subsecretaria de Prevencién del Delito lo hara representada por el
Departamento de Prevencién y Reinsercion Social (DPRS), mientras que la
Organizacion Proveedora lo hard por medic de la contraparte técnica designada para
estos efectos.

En términos operativos, la Organizacion Proveedora, a través de su contraparte técnica,
participara en reuniones periédicas con representantes del DPRS orientadas tanto a la
supervision de la ejecucion del Programa Lazos en la comuna como al monitoreo del
trabajo desarrollado por los equipos técnicos desplegados en dicho territorio. Lo anterior,
sin perjuicio de los reportes y demas informes que se estime pertinente generar y
compartir para efectos de una correcta supervisién.

SEXTA: Transferencia de recursos. Para la ejecucion del presente convenio, la
Subsecretaria de Prevencion del Delito se compromete a transferir a la Organizacién
Proveedora la suma total de $36.566.556.-, cantidad que se girara en una sola cuota,
una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo de la
Subsecretaria de Prevencidn del Delito que apruebe este instrumento, y siempre que la
Entidad Ejecutora no mantenga rendiciones de cuentas pendientes y no presente saldos
vencidos por rendir y/o reintegrar correspondiente a los fondos transferidos por la
Subsecretaria de Prevencién del Delito en cualquiera de sus programas de conformidad
a lo establecido en la Resolucién N°30, de 2015 de la Contralorfa General de la
Republica, salvo casos excepcionales, debidamente fundados por la Entidad Ejecutora,
y aprobados por la Jefatura de Divisién de Gestién Territorial. Lo anterior, con el objeto
de no dilatar la aplicacién del Programa a los nifios, nifias y adolescentes seleccionados,
en especial consideracién, ademas, a que de ello se derivan consecuencias favorables
para los beneficiarios y que, asimismo, no lesiones derecho de terceros.

Respecto a los saldos vencidos por rendir y/o reintegrar, se excluyen aquellos fondos
que se encuentran con una solicitud de modificacién de plazo o presupuesto en tramite,
presentada por la Entidad Ejecutora e ingresada a través de Oficina de Partes y Archivos
de la Subsecretaria de Prevencién del Delito.

Deberd, ademas —en forma previa y mediante documento dirigido al Departamento de
Finanzas de la Subsecretaria—, individualizar la cuenta en que se administraran los
recursos que se le entregaran en virtud de este convenio y declarar en forma expresa
que se trata de una distinta a aquella en la que se manejan sus fondos ordinarios. El
oficio debera ser suscrito por la Jefatura de Administracién y Finanzas de la
Organizacién Proveedora.

Los fondos entregados no se incorporaran al presupuesto de la Organizacién
Proveedora y deben destinarse exclusivamente a la ejecucion del presente convenio, la
que debera ajustarse al cuadro de gastos que se inserta a continuacion:

TABLA PRESUPUESTARIA COMUNA: PROVIDENCIA
ITEM SISREC SPD ITEM VALOR TOTAL
1. GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL Mensual
(HONORARIOS PROFESIONALES) unitario Cantidad | Meses $33.890.556
Gastos de 1.1. Profesional Deteccién Temprana $1.457.195 0 12 40
Personal 1.2 Terapeutas T. Multisistémica $1.802.393 0 12 S0
1.3. Ps. Supervisor T. Multisistémica $2.420.801 0 12 S0




1.4, Profesional Parentalidad Positiva. $1.342.414 12 $16.108.968
1.5. Coordinador Parentalidad Positiva. $1.481.798 12 $17.781.588
Gastos de
Inversién 2. GASTOS DE INVERSION (ACTIVOS FISICOS NO FINANCIEROS) VALOR GLOBAL $0
3. GASTOS EN VIATICOS VALOR GLOBAL $0
4. GASTOS EN SEGURIDAD LABORAL {Seguros de accidentes
personales) VALOR GLOBAL $228.000
5. GASTOS OPERACIONALES Y/O ADMINISTRATIVOS VALOR GLOBAL $1.080.000
5.1. Materiales de uso y consumo (Incluye Test de Drogas) VALOR GLOBAL $168.000
5.2. Alimentacién VALOR GLOBAL $384.000
Gastos de 5.3. Servicios Basicos (Telefonla - Internet) VALOR GLOBAL $528.000
Operacién 6. TRANSFERENCIA A BENEFICIARIOS (Refuerzo a la intervencién
MST) VALOR GLOBAL $0
7. PUBLICIDAD Y DIFUSION VALOR GLOBAL $0
8. MANTENIMIENTO Y REPARACIONES (Construccidn,
reparacién o, subsidiariamente arriendo) VALOR GLOBAL $0
9. AUTOCUIDADO VALOR GLOBAL $288.000
10. MOVILIZACION (Aporte a los traslados de profesionales en
actividades de terreno) VALOR GLOBAL $1.080.000
TOTAL INVERSION (ITEMS 1+243+4+5+6+7+8+9+10) $36.566.556
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Todos los gastos que se ejecuten para la implementacion del programa se deben ajustar
a lo indicado en la Resolucion Exenta N°2.244, del 13 de diciembre de 2022, de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, que aprueba “Lineamientos Programa Lazos” y
“Orientaciones para ia implementacion Programa Lazos” y sus futuras modificaciones
y/o actualizaciones.

Al término de la ejecucién del presente convenio, los bienes adquiridos por la
Organizacién Proveedora y que sean financiados con los fondos transferidos por la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, deberan ser inventariados y posteriormente
destinados a la continuidad del proyecto en caso de renovacién del convenio o, en su
defecto, a otros proyectos de la Organizacion.

SEPTIMA: Obligaciones de la Subsecretaria.

a) Realizar el proceso de reclutamiento y valoracion técnico-profesional de los
candidatos, para la conformacién de una lista de candidatos priorizados técnicamente
que se presentara a la Organizacion Proveedora.

b) Colaborar y entregar asesoria técnica a la Organizacion Proveedora en los
procesos de evaluacién y desvinculacién de los profesionales integrantes del Programa
Lazos, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién Exenta N°2.244, del 13 de
diciembre de 2022, de |la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

c) Proporcionar asesoria técnica permanente, entrenamiento Yy/o capacitacion
necesaria para la correcta ejecucion del Programa Lazos. Esta se puede traducir en
reuniones o instancias acordadas con la Organizacién Proveedora, con el objeto de
adoptar las medidas necesarias para la éptima ejecucion del Programa en el nivel local.

d) Solicitar a la Organizacion Proveedora, cuando sea necesario, reportes de las
gestiones realizadas por los equipos ejecutores del Programa Lazos que se
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desempenien en ésta.

e) Velar en forma permanente por el buen uso de los recursos entregados. Conforme
a ello, entre otras cuestiones, debera solicitar a la Organizacién Proveedora informes
y/o minutas ordinarias o extraordinarias, archivos o bases de datos' que se requieran
para el cumplimiento de esta obligacién. Sin perjuicio de lo sefialado, los egresos que
se deriven con ocasion de este convenio seran de responsabilidad directa y exclusiva
de la Organizacién Proveedora.

f) Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actie en
su representacion ante la Organizacién Proveedora en todo aquello que incida o se
derive de la ejecucion de este convenio.

g) En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del
Convenio.

OCTAVA: Obligaciones de la Organizacion Proveedora.

a) Dar cumplimiento integro, exacto y oportuno a todos los requerimientos
contemplados en el presente convenio.

b) Comunicar, al comienzo de la ejecucion de este convenio, la informacién de
contacto de la contraparte, quien debera poseer las competencias técnicas necesarias
y capacidad adecuada de gestién para el cumplimiento de sus funciones.

c) Adherir al Programa Lazos, lo que implica aceptar que, para la adecuada ejecucion
del presente convenio, la Organizacion Proveedora debe ajustarse y actuar en
concordancia con el modelo de gestién e intervencion del Programa, dando estricto
cumplimiento a las normas y procedimientos indicados en la Resolucién Exenta
N°2.244, del 13 de diciembre de 2022, de la Subsecretarfa de Prevencion del Delito, y
sus futuras actualizaciones y modificaciones.

d) No desarrollar, fuera del contexto del presente Convenio, prestaciones de servicios
asociadas al modelo MST®, ni prestaciones basadas en dicho modelo, durante todo el
plazo de duracién de este acuerdo ni dentro de los tres afios siguientes a su término.
La Unica excepcién sera la mantencion o ampliacion de servicios de Terapia
Multisistémica mediante nuevos y sucesivos convenios suscritos por la Organizacion
Proveedora con la Subsecretaria de Prevencién del Delito.

e) Proporcionar y habilitar oportunamente las condiciones flsicas, tecnolégicas, de
habitabilidad, de seguridad, mobiliario y comunicacion necesanias para la gestion
efectiva del Equipo Lazos, aspectos que se describen en la Resolucién Exenta N°2.244,
del 13 de diciembre de 2022, de la Subsecretaria de Prevencién del Delito.

f) Elegir, de una lista de candidatos priorizados técnicamente por la Subsecretarfa, los
miembros del equipo ejecutor.

g) Realizar la evaluacién y eventual desvinculacién de los profesionales, con la
colaboracion y asesorfa técnica de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, de
acuerdo con lo sefalado en la Resolucion Exenta N°2.244, del 13 de diciembre de 2022,
de la Subsecretaria de Prevencion de! Delito.

! La entrega de bases de datos u otros antecedentes a la Subsecretaria de Prevencidn del Dellto debera cautelar la
debida protecclén de la informacién privada de los usuarios/as del Programa, en virtud de o establecido por la legislacién

vigente sobre la materia.



h) Con todo, la falta de probidad o el incumplimiento reiterado de deberes
profesionales deberan ser considerados por la Organizacion Proveedora como causales
de término del contrato suscrito con el profesional respectivo, debiendo, ademas,
informar dicha situacion a la Subsecretaria. Para cumplir lo anterior, y con el objeto de
no afectar la gestion local del Programa y el aseguramiento de las coberturas estimadas,
la Organizacién Proveedora se obliga a dar estricto cumplimiento a los plazos y formas
definidas para el proceso de reclutamiento y seleccion de profesionales.

i) Dar estricto cumplimiento a lo sefalado en la cldusula novena “Contratacién y
Seleccion de Equipos de Trabajo”.

j) Entregar a la Subsecretarfa, cuando ésta lo solicite, reportes de las gestiones
realizadas por el Equipo Lazos.

k) Colaborar con la Subsecretaria de Prevencién dei Delito para el adecuado control
de gestién del Programa. En cumplimiento de ello, la Organizacion Proveedora se
compromete a entregar a la Subsecretaria de Prevencion del Delito todo informe y/o
minuta ordinaria o extraordinaria, archivos o bases de datos que ésta solicite para velar
por el buen uso de los recursos aportados.

[) Apoyar los procesos de supervisién de la ejecucién del Programa Lazos en la
comuna, asi como el monitoreo del trabajo desarrollado por los equipos técnicos
desplegados en dicho ferritorio, participando de reuniones periédicas con
representantes del DPRS orientadas a dichos propdsitos.

m) Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actte en
su representacion ante la Subsecretaria respecto de todas las materias que se deriven
de la ejecucion del presente instrumento.

n) Evaluar, al menos una vez durante el plazo de vigencia del convenio, el desempefio
de cada uno de los profesionales, con el fin de cautelar el fiel y oportuno cumplimiento
de sus obligaciones debiendo, en todo caso, ajustarse al marco regulatorio establecido
en este instrumento y lo que se establezca en la Resolucién Exenta N°2.244, del 13 de
diciembre de 2022, de la Subsecretarfa de Prevencion del Delito, y sus eventuales

modificaciones.

o) Sugerir a los prestadores cotizar por el total del honorario pactado en el convenio y
no por el monto parcial.

p) En general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta ejecucion del
Convenio.

Declérase expresamente gue el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
sefaladas en la presente clausula sera causal suficiente a |a terminacidn anticipada

del presente convenio, de conformidad a lo previsto en este instrumento.

NOVENA: Contratacion y Seleccién de Equipos de Trabajo.

a) Una vez efectuado los procesos de reclutamiento y seleccién por parte de la
Subsecretaria, la Organizacién Proveedora se obliga a contratar al equipo ejecut'or.en
un plazo no superior a 30 dias corridos contados desde gue se cierra el concurso publico

de provision del cargo.

b) La contratacién de los equipos de trabajo debera realizarse a través de contratos




a honorarios, instrumento que debera contener una cliusula la cual sefale que los
profesionales contaran con seguro de accidentes, feriado legal, dias administrativos y
otros derechos que confiere la ley a los funcionarios de la Organizaciéon Proveedora, sin
que esto signifique hacer aplicable a dichos profesionales los preceptos estatutarios que
son propios a esos funcionarios, de conformidad a lo indicado por la Contraloria General

de la Reptublica.

¢) Asimismo, se debe incluir una cldusula que estipule que se encuentran obligados a
realizar por su cuenta las cotizaciones previsionales y de salud, de conformidad con
la legislacion vigente y las instrucciones impartidas por la Contraloria General de la
Republica.

d) En cuanto a las Licenclas Médicas, los gastos asignados a los items de personal
podran utilizarse para pagar los honorarios de aquellas personas que se ausenten de
sus funciones por accidente, enfermedad o permiso por maternidad, siempre y cuando
lo acrediten mediante la presentaciéon de la licencia médica correspondiente ante la
Organizacién Proveedora, debidamente extendida por un profesional competente, y
tnicamente por el monto no cubierto por el subsidio que perciban, en su caso, por parte
de la respectiva entidad de salud —Fonasa o Isapre— a la que se encuentren afiliados.
Esto, con el fin de resguardar el correcto otorgamiento de este beneficio y evitar una
doble cobertura de pago, de conformidad a lo establecido por la Contraloria General de
la Republica en su dictamen N°41.319, de 2017.

Es importante considerar que las licencias médicas que no cumplan con los requisitos
establecidos en el articulo 149 del D.F.L. N°1, de 2005, no generan subsidio y, por tanto,
no podran ser cubiertos con cargo al proyecto. Los requisitos estipulados por la norma
son: 1) Contar con licencia médica autorizada. 2) Tener doce de meses de afiliacién a
salud anteriores al mes en que se inicia la licencia. 3) Haber enterado al menos seis
meses de cotizaciones continuas o discontinuas dentro del perlodo de doce meses de
afiliacién a salud anterior al mes en que se inicid |a licencia, y 4) Estar al dia en el pago
de cotizaciones.

e) En caso de que se utilice parte de los fondos transferidos en contravencién a los
parrafos anteriores, la rendicion de cuentas respectiva por estos conceptos sera
rechazada, debiendo la Organizacion Proveedora restituir los montos respectivos.

Sin perjulcio de lo anterior, en caso de que el uso de licenclas médicas por parte
de los profesionales afecte la continuidad del Programa Lazos, perjudicando con
ello a sus beneficiarios, las partes podran —para la correcta ejecucion del
convenio— acordar la contratacién de personal de reemplazo, sin que corresponda
requerir a la Subsecretaria [a entrega de nuevos recursos para dicho efecto.

f) La Organizacion Proveedora se obliga a fortalecer y facilitar la coordinacién
necesaria para la ejecucion del Programa con las diversas unidades, en caso de
corresponder. Asimismo, deberd facilitar los mecanismos administrativos necesarios,
para que los profesionales que se desempefian en el Programa desarrollen las
actividades de terreno y que, por [a naturaleza del mismo, son esenciales. Para ello, es
necesario que la Organizacion Proveedora brinde apoyo en terreno, principaimente en
sectores de alta complejidad para el traslado de los profesionales, resguardando su
seguridad.

g) Los profesionales que eventualmente contrate la Organizacién Proveedora en
cumplimiento de esta obligacion tendran vinculo contractual, técnico y
adminlistrativo con ésta y, por ende, la correcta ejecucién del contrato, asi como toda
obligacién que se derive de aquello, sera de exclusiva responsabilidad de ésta.



Conforme a ello, la Subsecretaria de Prevencidén del Delito no asumira responsabilidad
alguna en las consecuencias que, eventuaimente, se deriven de los contratos que
celebre la Organizacién Proveedora.

h) La Organizacion Proveedora tiene la obligacién, al momento de contratar a los
profesionales, el consultar el Registro Nacional de Deudores de Pensiones de
Alimentos, establecido por la Ley N°21.389 de 20212. En caso de que el profesional
figure inscrito en el referido Registro en calidad de deudor, debera solicitarle la
autorizacion correspondiente para realizar la retencion y pago directo al alimentario del
monto adeudado y/o de las futuras deudas por pension de alimentos. La autorizacion
mencionada opera como una condicién habilitante para la contratacién del profesional,
por lo que, de no ser otorgada, no sera posible proceder con su contratacion.

Una vez otorgada la autorizacién, el Municipio podra efectuar la retencién de las
remuneraciones del profesional, con el objeto de destinarse al pago de la deuda por
pensién de alimentos, de acuerdo con lo decretado judicialmente. La retencién se
realizaré desde el momento en que el profesional reciba sus primeros emolumentos, sin
necesidad de [a aprobacion adicional de!l juez competente.

Esta retencion se realizaréd hasta que el profesional haya saldado la totalidad de la
deuda pendiente o hasta que se presente una resolucién judicial o administrativa que
disponga lo contrario.

El incumplimiento por parte del profesional contrato de sus obligaciones de pago de
pensién de alimentos dara lugar a la terminacion anticipada del vinculo contractual, sin
perjuicio de las acciones legales que pudieran corresponder.

i) La Organizacién Proveedora, al momento de contratar a profesionales a honorarios,
debera solicitar a los candidatos, un Informe de Inhabilidades emitido por el Servicio de
Registro Civil e ldentificacion, que certifique la inexistencia de inhabilidades para
trabajar con menores de edad, ya sea por delitos sexuales y/o maltrato.

Dicho informe opera como una condicién habilitante para la contratacion del profesional.
En caso de que el candidato no presente el informe o si el mismo revela antecedentes
de condenas por delitos sexuales y/o maltrato, el Municipio no podra proceder con su
contratacion.

Sin perjuicio de lo indicado en la letra a) de la clausula décima novena, la informacién

obtenida por la Municipalidad sera utilizada exclusivamente para efectos de la
contratacion y no sera divulgada a terceros.

j) La Organizacion Proveedora deberda brindar flexibilidad horaria a los integrantes del
Equipo Lazos. En base a lo anterior, la jornada no estara sujeta ni dependera del horario

de funcionamiento de la Organizacion Proveedora, sino que se regirad por un horario
flexible y completo que permita a los equipos cumplir sus funciones ajustando su
disponibilidad al horario de las familias beneficiadas por el Programa Lazos.

k) Asimismo, debera otorgar las facilidades necesarias para que el equipo ejecutor
pueda asistir a las instancias de capacitacion y/o reuniones de asesoria técnica que
convoque Y/o realice la Subsecretaria de Prevencion del Delito, con derecho a percibir
sus honorarios o remuneraciones, en su caso, y vidticos cuando corresponda. La

2 3equin el articulo 22, el Registro daré cuenta de la inscripcion de las personas que retnan copulativamente las siguientes
condiciones: a) que estén obligadas al pago de una pensién de alimentos, provisorios o definitivos, fijados o aprobados
por resolucién judicial que cause ejecutoria, y b) que adeuden, lotal o parcialmente, al menos tres mensualidades
consecutivas de alimentos provisorlos o definitivos, o cinco discontinuas.



asistencia a estas actividades es obligatoria.

I) LaOrganizacién Proveedora debera cautelar que los integrantes del equipoe ejecutor
no detenten, en ninguna circunstancia y calidad juridica, otro vinculo contractual con
esta o que realicen actividades que dificulten o imposibiliten dar cabal cumplimiento a
sus obligaciones, o afecten negativamente a Ia ejecucion de Lazos.

m)} Los profesionales contratados para la aplicacién de Terapia Multisistémica
(MST®) solo podrén ejercer actividades asociadas a ésta que se enmarquen en el
contrato suscrito con la Organizacion Proveedora.

n) Se deja expresamente establecido que la Subsecretaria no contrae obligacién
alguna de caracter contractual, previsional, de salud, tributaria, ni de ninguna otra
fndole en relacién con los profesionales que, por disposicién de la propia Organizacién
Proveedora, ya sea por cuenta de ésta o con cargo al monto que se transfiere en virtud
del presente instrumento, desarrollen funciones vinculadas con la ejecucion de este
Convenio, siendo, por tanto, la Organizacién Proveedora la Unica entidad directamente
responsable del cumplimiento de las obligaciones antedichas.

DECIMA: Contrapartes técnicas.

Sera contraparte técnica por la Subsecretaria de Prevencién del Delito y actuara en su
representacién ante la Organizacion Proveedora, ejerciendo todas las funciones
previstas en esta clausula, la Jefatura del Departamento de Prevencion y Reinsercion
Social de la Division de Gestion Territorial de la Subsecretar(a, o quien la supla o
subrogue, o bien, un funcionario/a del mismo Departamento, con responsabilidad
administrativa, que aquélla designe, lo que debera ser notificado por escrito a la
Organizacion Proveedora.

Las funciones de esta contraparte técnica seran, a lo menos, las siguientes:

. Supervisar y controlar el adecuado desarrollo del Programa Lazos, debiendo
advertir a la Subsecretaria sobre eventuales incumplimientos por parte de la
Organizacién Proveedora.

. Ser el interlocutor valido con la Organizacion Proveedora para todos los
aspectos que se deriven de la ejecucion de este Convenio.

. Ser receptor de todo tipo de requerimientos emanados desde la Organizacion
Proveedora.

. Dejar constancia por escrito respecto de aquellos acuerdos establecidos entre
las partes firmantes de este instrumento, que signifiquen algun cambio significativo para
la correcta implementacion del Programa.

’ Otras que le entregue el presente Convenio y, en general, todas aquellas que
tengan por objeto velar por los intereses de la Subsecretaria y de la correcta ejecucion
de este instrumento.

Por su parte, las funciones de la contraparte de la Organizacién Proveedora seran:

. Comunicar, al comienzo de la ejecucion de este convenio, su informacién de
contacto.




. Velar por la correcta y fiel ejecucién del Convenio y ser el canal de comunicacién
entre la Subsecretar(a y la Organizacién Proveedora.

BE, Ges.tionar y realizar, dentro de la Organizacién Proveedora, los procedimientos
administrativos que sean necesarios para la correcta elaboracion y oportuna tramitacisn
de los contratos que ésta suscriba con los integrantes del equipo ejecutor.

. Gestionar y aprobar los documentos relativos a la planificacién, al control
financiero (rendiciones de cuentas) y a la gestién general del Programa, asegurando y
garantizando las condiciones necesarias que sean de responsabilidad de la
Organizacién Proveedora para el funcionamiento de éste en el territorio focalizado.

. Conocer y aplicar los aspectos a que hace referencia la Resolucién Exenta
N°2.244, del 13 de diciembre de 2022, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, y
solicitar asesoria a la Subsecretaria en caso de presentar dificultades en la
implementacién del Programa.

. Apoyar al Equipo Lazos en su instalacion y funcionamiento dentro de la
Organizacién Proveedora, como también facilitar instancias de retroalimentacién con los
profesionales del Equipo Lazos.

UNDECIMA: Duracién del convenio. El presente convenio comenzara a regir a contar
de la total tramitacién del tltimo acto administrativo de la Subsecretaria de Prevenci6n
del Delito que lo apruebe, extendiéndose su vigencia hasta la aprobacion del informe
final o la devolucién de excedentes, producto de transferencias observadas, no rendidas
y/o no ejecutadas.

Con todo, lo anterior, debera ocurrir a mas tardar el 30 de junio de 2026.

La ejecucién de las actividades sélo podra realizarse hasta el 31 de marzo de 2026. Sin
desmedro de lo anterior, el presente convenio contempla la contratacién del equipo
ejecutor por un periodo de 12 meses el inicio de contratacién, por lo que la ejecucién de
actividades hasta el mes de marzo aplicara en casos debidamente justificados y previa
validacion por parte de la contraparte técnica.

Por su parte —por razones de buen servicio, eficacia, eficiencia y con el objeto de no
dilatar la aplicacion del Programa a los nifios, nifias y adolescentes seleccionados— las
actividades que por este acto las partes acuerdan llevar a cabo, se iniciaran a contar del
1° de enero de 2025, sin esperar la total tramitacion del acto administrativo de la

Subsecretaria de Prevencién del Delito que apruebe el presente Convenio. Lo anterior,
en especial consideracion, ademas, a que de ello se derivan consecuencias favorables
para los beneficiarios y que, asimismo, no lesiona derechos de terceros.

Con todo, no se procedera a realizar traspaso alguno de los recursos sin que el acto
administrativo de la Subsecretaria de Prevencion del Delito que apruebe el presente
convenio se encuentre totalmente tramitado. En virtud de ello, los gastos en que se
incurra para el adecuado cumplimiento del convenio deberan ser soportados por la
Organizacién Proveedora con cargo a los fondos que le sean transferidos por la
Subsecretaria de Prevencion del Delito. Lo anterior, conforme al articule 13 inciso
segundo de la Resolucion N°30 del afio 2015.
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DUODECIMA: Modificaciones y término anticipado del convenio. Las partes, de
mutuo acuerdo, podran modificar o resciliar el presente instrumento, lo que deberé ser
sometido a la misma tramitacién administrativa que este acuerdo de voluntades.

Con todo, cualquier modificacién presupuestaria que se proponga por la Organizacién
Proveedora en el itemizado de gastos, debera sujetarse a lo sefialado en la Resolucion
Exenta N°2.244, del 13 de diciembre de 2022, de la Subsecretaria de Prevencion del
Delito, que aprueba “Lineamientos Programa Lazos" y “Orientaciones para la
implementacion Programa Lazos".

La Subsecretaria se reserva la facultad de poner término al presente Convenio en forma
administrativa, unilateral y anticipada, en caso de que la Organizacién Proveedora
incumpliese gravemente las obligaciones pactadas en éste.

Se entenderd como incumplimiento grave de las obligaciones pactadas en el presente
Convenio, las siguientes acciones que serén siempre certificadas por la contraparte
técnica que actia por la Subsecretaria de Prevencién del Delito:

a) Invertir recursos transferidos en virtud del presente Convenio en actividades que
no formen parte del Programa.

b) No rendir cuenta de los recursos transferidos, en tismpo y forma, de acuerdo a
lo previsto en este instrumento.

c) No dar cumplimiento a la clausula de confidencialidad establecida en este
Convenio.

Dicho término anticipado se materializara sin necesidad de requerimiento judicial,
transcurrido el plazo de ftreinta dias comidos, contados desde el envio del
correspondiente aviso mediante oficio dirigido al domicilio de la Organizacion
Proveedora, dando cuenta del incumplimiento.

En caso de término anticipado, la Organizacién Proveedora debera rendir cuenta
detallada de la transferencia de recursos objeto del presente Convenio, asi como
entregar un informe final detallado de actividades y gastos, debiendo, asimismo, restituir
los fondos observados, no rendidos o no utilizados a esa fecha, dentro del plazo de
treinta dias habiles contados desde que se produzca el término.

DECIMA TERCERA: De la Rendicion de Cuenta. La rendicién de cuentas que debera
efectuar la Municipalidad de Providencia, en lo que respecta a la inversion de los
recursos recibidos en virtud del presente Convenio, se ajustaré a la legalidad vigente,
en los términos dispuestos por la Resolucion Exenta N°1.858, del 15 de septiembre de
2023, que establece el uso obligatorio del sistema de rendicién electrénica de cuentas
(SISREC) por los servicios publicos, municipalidades y demas organismos y entidades
otorgantes, que transfieren recursos publicos imputados a los subtitulos 24 y 33 del
clasificador presupuestario, en las condiciones que indica, y la Resolucién N°30, del 11
de marzo de 2015, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas,
ambas de la Contraloria General de la Republica, o de las resoluciones que la
modifiquen o la reemplacen.

En conformidad a lo sefalado en el artlculo 25 de ia Ley de Presupuestos para el Sector
Publico 2024, los saldos de recursos no rendidos, observados, no ejecutados, o
rechazados en virtud de el o los proyectos aprobados por la Subsecretaria, deberan
ser reintegrados directamente a la Tesoreria General de la Republica.
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DEL SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS

La rendicion de cuentas a que dé lugar el presente convenio se realizara a través del
Sistema de Rendicion Electronica de Cuentas, de la Contraloria General de la
Republica, en adelante SISREC.

Se permitird realizar la rendicién, con documentos auténticos digitalizados en el
sistema y documentos electrénicos, previa validacién del ministro de fe, que justifiquen
cada uno de los gastos realizados en el mes correspondiente, los que deberan ser
autorizados por el ministro de fe de la municipalidad.

La Municipalidad de Providencia, quedaran obligados en su calidad de ejecutor y socio,
a lo siguiente:

a) Utilizar el SISREC para la rendicion de cuentas a que dé lugar el presente convenio,
ocupando las funcionalidades que otorga el perfil ejecutor, dando cumplimiento al
marco normativo aplicable, incluyendo la preceptiva de la Resolucién N°30, de 2015,
de la Contraloria General de la Republica.

b) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y
atribuciones necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante,
en los roles de encargado, analista y ministro de fe en el SISREC.

c) Disponer de medios tecnologicos de hardware y software para realizar la rendicion
de cuentas con documentacion electrénica y digital a través del SISREC. Lo anterior
incluye, por ejemplo, la adquisicidn de token para la firma electrénica avanzada del
encargado ejecutor, scanner para digitalizacion de documentos en papel, contar con
casilla de correo electrénico e internet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicién garantizando
su autenticidad, integridad y disponibilidad para las revisiones de la Contraloria General
de la Republica, en el marco de la normativa legal pertinente.

La Subsecretaria de Prevencion del Delito quedard obligada en su calidad de
otorgante, a lo siguiente:

a) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y las
atribuciones necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un subrogante,
en los roles de encargado y analista del SISREC.

b) Disponer de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la rendicién
de cuentas del proyecto con documentacién electrénica y digital a través del SISREC
durante el periodo de rendicién de la totalidad de los recursos transferidos para la
ejecucion del proyecto. Lo anterior incluye, por ejemplo, ia adquisicién de token para la
firma electrénica avanzada del encargado otorgante, scanner para digitalizacion de
documentos en papel, contar con casilla de correo electrénico e internet.

DECIMA CUARTA: Informes. La Organizacion Proveedora debera rendir los gastos
del Programa Lazos, utilizando el SISREC y sujetdndose a lo establecido en la
Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas
de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o de las resoluciones que la modifiquen
o la reemplacen.
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DECIMA QUINTA: Auditorias. La Subsecretaria, a través del Departamento de
Auditoria Intema, podra realizar visitas de auditoria a la Organizacién Proveedora para
verificar el correcto uso de los recursos transferidos y revisar los antecedentes que
respaldan los gastos realizados con aportes de la Subsecretarfa. Para ello, la
Organizacion Proveedora debera disponer las medidas conducentes a facilitar las
acciones de revision.

DECIMA SEXTA: Difusién y promocién del Programa Lazos. La difusién y promocién
territorial del Programa Lazos seran incorporadas como pilar prioritario del modelo de
gestién, por lo que los equipos territoriales del Programa podran participar en
actividades que contribuyan al posicionamiento y promocién de éste. Lo anterior, para
facilitar el contacto de potenciales familias beneficiarias y/o para acercar el modelo de
intervencién a la comunidad en general.

De este modo, se recomienda |a asistencia de miembros del equipo Lazos local en
actividades como el Consejo Comunal de Seguridad Publica u otras instancias que
puedan favorecer el posicionamiento del Programa en el territorio.

DECIMA SEPTIMA: Comunicaciones. Todas las comunicaciones entre las partes
firmantes requeridas o permitidas bajo este Convenio, se enviaran a la casilla de correo
electrénico que se informe, o bien, por escrito. Estas ultimas se consideraran efectuadas
de inmediato cuando la notificacién sea personal, o bien, al tercer dia habil posterior a
su recepcion en la oficina de correos, cuando se hayan enviado por correo certificado
(con solicitud de devolucién de su recepcion), con franqueo prepagado, a las partes.

DECIMA OCTAVA: Otfras declaraciones.

a) Confidencialldad de la informacion. La Organizacién Proveedora debera guardar
estricto control y reserva sobre la informacién y documentos a los que tenga acceso
durante el desarrollo del Convenio; declarando conocer y aceptar la politica general de
seguridad de la informacién de la Subsecretaria de Prevencién del Delito, la cual se
encuentra disponible a través del sitio web Institucional www.spd.gob.cl, y
comprometiéndose a tomar los resguardos necesarios para mantener I|a
confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos, documentos e informacién en
general que sea objeto de intercambio, generacién o tratamiento para el cumplimiento
del presente convenio.

Sin perjuicio de lo seiialado anteriormente, la Organizacién Proveedora sélo podra
utilizar los datos e informacién que le proporcione la Contraparte Técnica designada por
la Subsecretaria respecto de terceras personas, de conformidad a lo establecido en la
Ley N°19.628, sobre Proteccién a la Vida Privada, y a las instrucciones que, para tal
efecto, le imparta la Subsecretaria. En caso de transgresion, por cualquier medio y en
cualquier forma de la prohibicion sefalada en esta clausula por parte de la Organizacion
Proveedora, la Subsecretarfa de Prevencion del Delito podra poner término anticipado
al Convenio; sin perjuicio del ejercicio de las demas acciones legales que resulten
procedentes.

Asimismo, la Subsecretaria se obliga a proteger la informacién a que tenga acceso o
gue le sea proporcionada a la Organizacion Proveedora con motivo de la ejecucién del
presente convenio, de conformidad a lo establecido en la Ley N°19.628, sobre
Proteccién de Datos de Caracter Personal, y a las instrucciones que, para tal efecto, se
hayan impartido por la Subsecretaria a través de su Politica General de Seguridad de



la Informacion.

b) Clausula especial de confidencialidad para el componente Terapia
Multisistémica: La Organizacién Proveedora mantendra en estricta reserva toda la
informacién que reciba sobre el proyecto y el modelo de tratamiento Multisystemic
Therapy®, con particular énfasis en la "Informacién Confidencial MST®”,

Se considerard “Informacién Confidencial MST®' toda aquella informacién y
documentacion entregada por el Grupo MST®, o por representantes de la Subsecretaria
de Prevencion del Delito en relacién con Terapia Multisistémica, sea en forma escrita,
electronica, visual o verbal, y que, al momento de su revelacién, no sea de publico
dominio. También se considerara “Informacién Confidencial MST®" todo extracto,
resumen, procedimiento, formulario, texto o documentos similares a los aportados por
MST®, y que sean creados por la Subsecretaria de Prevencion del Delito o ia
Organizacion Proveedora a través del uso de Informaciéon Confidencial MST®.

Ni la Organizacién Proveedora ni las personas contratadas por ésta en la calidad que
determinaren, podrén copiar, mediante cualquier medio, todo o parte de la “/nformacion
Confidencial MST®" para ningun propdsito, excepto el tratamiento por el Equipo Clinico
MST® de los NNA afectados por problemas clinicos severos.

En caso de solicitarsele por escrito, la Organizacién Proveedora devolvera toda la
*Informacién Confidencial MST®" y todas las copias de la misma a la Subsecretarfa de
Prevencion del Delito, para su posterior entrega a Multisystemic Therapy Services, al
término de este Convenio.

Sera responsabilidad de la Organizacion Proveedora tomar todas las medidas que sean
necesarias para asegurar que ninguno de los miembros de los Equipos Clinicos, y, en
general, ninguna persona a la cual se le haya entregado /nformacién Confidencial
MST®, use o dé a conocer parte alguna de la “informacién Confidencial MST®" en
infraccion de este Convenio, mediante la estipulacién de clausulas especiales de
confidencialidad en los contratos de los profesionales que prestaran servicios en
los Equipos Clinicos, las que deberan guardar armonia con las reglas generales que
sobre la materia contempla la legislacion chilena.

La obligacion de confidencialidad de esta clausula no se aplicara a cualquiera parte de
la Informacién Confidencial MST® que llegue a ser parte del dominio ptblico después
de la divulgacion a la Organizacién Proveedora, siempre que no sea un resultado de la
divulgacion por este Ultimo o por su equipo Clinico, o cualquier otro tercero al cual se le
haya entregado informacion Confidencial MST®.

La Organizacién Proveedora sera responsable ante la Subsecretaria de Prevencion del
Delito y el Grupo MST®, de todos los perjuicios que se derivaren de cualquier
incumplimiento al deber de confidencialidad, sea de parte de la Organizacién misma o
por los hechos y actos de sus representantes, Equipos Clinicos o cualquier otro tercero
al cual la Organizacion Proveedora le haya entregado Informacion Confidencial MST®,
lo que en todo caso deberd guardar armonia con las reglas generales que sobre la
materia contempla la legislacion chilena.

Asimismo, el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones descritas en la presente
clausula sera causal de término anticipado del presente Convenio de transferencia de
recursos.

En virtud del contrato celebrado con la Subsecretaria de Prevencion del Delito para la
operacion del programa MST®, el Grupo MST® tendré derecho a llevar a cabo




auditorias, investigaciones y observaciones de la implementacién de MST® en la
comuna, incluyendo el uso de grabaciones de audio de sesiones con familias,
supervision de equipos o consulta técnica de equipos, seglin se considere apropiado,
que sean compatibles con el mantenimiento de confidencialidad del usuario.

c) Cumplimiento de normas relativas a la probidad administrativa: Las partes
firmantes del presente convenio se comprometen a actuar en todas las actividades y
decisiones a adoptar, relacionadas con las materias de! convenio, con los mas altos
estdndares de probidad administrativa, entendiendo por tal una conducta
moralmente intachable y una entrega honesta y leal al desempefio de su cargo,
con preeminencia del interés publico sobre el privado.

El principio de probidad administrativa se traduce en mantener un actuacién
transparente, honesta, responsable, imparcial y respetuosa de los principios éticos que
rigen la gestién publica. Esto incluye, entre otros aspectos, el uso adecuado de los
recursos publicos, la promaocidn de la transparencia y el compromiso en la lucha contra
la corrupcion.

El cumplimiento de este principio se hara exigible por parte del Municipio a los
profesionales contratados a honorarios -servidores publicos- para la ejecucién de cada
uno de los componentes del Programa Lazos. Por tanto, dicho compromiso debera ser
incorporado como una obligacion legal en todos los acuerdos contractuales celebrados
con los profesionales involucrados en la ejecucién de Lazos.

Cualquier infraccién acreditada a la probidad administrativa por parte de los
profesionales contratados por el Municipio dara lugar a su desvinculacién inmediata, lo
que se traducird en el término del vinculo contractual. Asimismo, la Municipalidad
deberéd ejercer las acciones legales pertinentes ante los tribunales ordinarios
competentes para perseguir las responsabilidades que en derecho correspondan.

De lo anterior se deberd dar comunicacion inmediata a la contraparte técnica de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito.

DECIMA NOVENA: Domicliio y prérroga de competencia. Las partes declaran que,
para todos los efectos derivados del presente Convenio, se encuentran domiciliadas en
la comuna de Santiago, y que se someten a la jurisdiccién de sus Tribunales Ordinarios
de Justicia. Lo anterior, sin perjuicio de las atribuciones que le competen a la Contralorfa
General de la Republica, en virtud de las disposiciones sobre la materia contenidas en

la Ley N°10.336.

VIGESIMA: Personerias. La representacién con la que comparece dofia Carolina
Leitao Alvarez-Salamanca por la Subsecretarfa, consta de su designacion como
Subsecretaria de Prevencién del delito, dispuesta por el Decreto Supremo N°347, de
fecha 06 de noviembre de 2024, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

Las facultades con las que comparece don Jaime Bellolio Avaria, por la Municipalidad
de Providencia, constan en Acta Complementaria de Proclamacién del Segundo
Tribunal Electotal de la Regién Metropolitana de fecha 29 de noviembre de 2024.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerfas antedichas, éstas estiman
innecesaria su insercion.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y contenido,




quedando uno de ellos en poder de cada parte. Sin embargo, si el convenio es firmado
mediante Firma Electrénica Avanzada por quienes que concurren en el mismo, bastara
entonces una sola copia, la cual sera valida para ambas partes.

En sefial de aceptacion, las partes firman.
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