Providencia

Secretaria Municipal

PROVIDENCIA, 0 § JUL 2013

EX.N° QSQ« / VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 5 letra d), 8, 12 y 63 letra i) de La Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; lo establecido en la Ley N°19.886 de
Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios y el Decreto
Supremo N°250 de 2004 del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento de la Ley antes
mencionada.-

CONSIDERANDO: Que mediante Memorando N°15.141 de fecha 26 de Junio de 2019, de la
Secretaria Comunal de Planificacion, se acompanan los antecedentes para el llamado a
propuesta publica para la contratacion del “SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS
DEPENDIENTES DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA” .-

DECRETO:

1.- Apruébanse las Bases Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales y Bases
Técnicas que regiran la propuesta publica para la contratacion del “SERVICIO DE SEGURIDAD
PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA”, las que para todos
los efectos legales forman parte integrante de este decreto.-

2.- Llamase a propuesta publica para la contratacion del “SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA
RECINTOS DEPENDIENTES DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA” .-

3.- REUNION INFORMATIVA VOLUNTARIA: El dia 17 de Julio de 2019 a las 15:00 horas, en la
Sala de Reuniones de la SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION, ubicada en Avda. Pedro de
Valdivia N°963, 2° Piso, (Edificio Estacionamientos Subterraneos).-

4.- PRESENTACION DE CONSULTAS: A través del Portal www.mercadopublico.cl, hasta las
12:00 horas del dia 25 de Julio de 2019.-

5.- ENTREGA DE ACLARACIONES Y RESPUESTAS A CONSULTAS: A través del Portal
www.mercadopublico.cl, desde las 20:00 horas del dia 2 de Agosto de 2019.-

6.- ENTREGA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Hasta las 13:30 horas del dia 12 de
Agosto de 2019, en la DIRECCION DE SECRETARIA MUNICIPAL, ubicada en Avda. Pedro de
Valdivia N°963, 2°Piso.-

7.- FECHA CIERRE RECEPCION DE OFERTAS: A las 15:01 horas del dia 12 de Agosto de 2019.-

8.- FECHA ACTO DE APERTURA ELECTRONICA: A las 15:30 horas del dia 12 de Agosto de
2019.-

9.- GARANTIAS: Los oferentes deberan garantizar la seriedad de la oferta mediante cualquier
instrumento financiero, pagadero a la vista e irrevocable, que asegure su cobro de manera rapida
y efectiva, a nombre de la Municipalidad de Providencia, RUT.N"69.070.300-9, por un monto de
$5.000.000.-, con vigencia minima hasta el 31 de Octubre de 2019.-

10.- La encargada del proceso es dona MARIANELA SOLEDAD ESPINOLA CARVACHO, de la
Secretaria Comunal de Planificacion.-
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HOJA N°2 DEL DECRETO ALCALDICIO EX.N® QSQ- / DE 2019.-

11.- Publiquese el llamado a propuesta publica, Bases Administrativas Generales, Bases
Administrativas Especiales y Bases Técnicas y demas antecedentes de la licitacion, por la
Secretaria Comunal de Planificacion, en el Sistema de Informacion de compras y adquisiciones de la
administracion www.mercadopublico.cl, el dia 8 de Julio de 2019.-

12.- Déjase establecido que la Comision Evaluadora de la propuesta publica para la contratacion
del “SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE LA MUNICIPALIDAD DE
PROVIDENCIA”, estara integrada por los siguientes funcionarios:

o LUIS ALBERTO BARRIENTOS ECHAVARRIA

DIRECCION DE FISCALIZACION

MARCELO ENRIQUE MADRID DIAZ

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

s« MARIA JESUS CORREA GARCIA

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

< e

)\« EVELYN MATTHEI FORNET
=1 Alcaldesa

Anotese, comuniquese y archivese.

ARIA RAQUEL DE LA MAZATQUIJADA -2 /
Secretario A_bogado Muniq:ipal_ '

| )
/MRMQ/ENGE/cbo.-
G %ribucién: q

Interesados

Direccion de Fiscalizacion

Secretaria Comunal de Planificacion
Direccion de Administracion y Finanzas
Direccion de Control

Archivo
Decreto en Tramite (l !0 2‘/. o
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MEMORANDO N° / 6’ /C// |

ANTECEDENTE: No hay.

MATERIA: Solicita aprobacion de bases y autorizacion llamado a

licitacion publica para la contratacion de
SEGURIDAD PRIVADA PARA

“SERVICIO DE
RECINTOS

DEPENDIENTES DE LA MUNICIPALIDAD DE

PROVIDENCIA”
PROVIDENCIA, 2 5 JUN. Znﬂ
DE:  SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION f} j 4 Ly
A: SRA. ALCALDESA B} z ,,t,ﬁ[-cu

Donia EVELYN MATTHEI FORNET

Mediante el presente saludo cordialmente a Ud., y de acuerdo a lo establecido en el articulo 21 letrae) de la
Organica Constitucional de Municipalidades, me permito remitir el expediente relativo a la contratacién, bajo la
licitacion publica, de “SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE LA MUNIC
PROVIDENCIA”, con el fin de someterlo a su consideracion y superior resolucion.

f}”((.

Ley N° 18.695
modalidad de
IPALIDAD DE

El funcionario responsable administrativo de este proceso es dofia Marianela Espinola Carvacho (SECPLA).

El funcionario responsable de las Bases Técnicas es don Alberto Torres Duhalde, de la Direccion Fiscalizacion.

Con el fin de dar cumplimiento al punto N° 3 de las Bases Administrativas Especiales, me permito solicitar, ademas, tener

a bien designar a los siguientes funcionarios como integrante de la Comisién Evaluadora:

J!.’».J'

T W

Luis Alberto Barrientos e
Marcelo Enrique Madrid Diaz
Maria Jesus Correa Garcia

Direccion de Fiscalizacion
Secretaria Comunal de Planificacion
Secretaria Comunal de Planificacion

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.

. PATRICIA CABALLERO GIBBONS
'SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFIC
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- Unidad Licitaciones
- Archivo “SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE LA MUNICIPALIDAD DE

PROVIDENCIA’
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CRONOGRAMA DE LICITACION

LICITACION PUBLICA

“SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE LA
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA”

Publicacion en Portal Mercado Publico www.mercadopublico.cl

08 de julio de 2019

Reunion Informativa Voluntaria en la Sala de Reuniones de la
Secretaria Comunal de Planificacion, ubicada en Pedro de Valdivia
N°963, 2° piso (Edificio Estacionamientos Subterraneos), a partir de
las 15:00 horas.

17 de julio de 2019

Presentacion de consultas hasta las 12:00 horas a través del
Portal Mercado Publico www.mercadopublico.cl

25 de julio de 2019

Entrega de Aclaraciones y Respuestas a Consultas desde las

20.00 horas a traves del Portal Mercado Pablico 02 de agosto de 2019
www.mercadopublico.cl

Entrega de Garantia de seriedad de la oferta, en Direccion de

Secretaria Municipal (Pedro de Valdivia 963) hasta las 13:30 12de agosiode 2019
horas.

Fecha de Cierre Recepcion de Ofertas a las 15:01 horas. 12de sosio de 2019
Fecha Acto de Apertura Electrénica a las 15:30 horas. 12 de agosto de 2019
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BASES ADMINISTRATIVAS GENERALES

DISPOSICIONES GENERALES.
1.1. GENERALIDAD DEL PROCESO.

La Municipalidad de Providencia convoca la presente licitacion, la cual se desarrollara de acuerdo a las
presentes Bases Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas, sus
Formularios, Anexos (de haberlos), cronograma, respuestas a las consultas y/o aclaraciones (de haberlas).
Todos estos antecedentes serén publicados a través de la plataforma del Portal Mercado Publico
www.mercadopublico.cl.

1.2. NORMATIVA APLICABLE PARA EL ESTUDIO DE LA PROPUESTA.

El requerimiento materia del presente proceso se licitara, contratara y ejecutara de acuerdo a las normas,
requerimientos y exigencias contenidas en los siguientes documentos:

Bases Administrativas Generales.

Bases Administrativas Especiales.

Bases Técnicas.

Formularios.

Demas anexos (en caso de haberlos).

Consultas y sus respuestas (en caso de haberlas)
Aclaraciones de la propuesta (en caso de haberlas).
Cronograma de la propuesta.

En todo caso debera darse cumplimiento a la normativa legal y reglamentaria existente sobre la materia,
entre ellas la Ley N°18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades”, Ley N°19.880 que establece las
bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los drganos de la administracion del
Estado, Ley N°19.886 “Ley de Bases sobre contratos administrativos de suministro y prestacion de
Servicios" y su Reglamento, que regulan los procedimientos para las compras y contrataciones a través del
portal de Chile Compra, y cualquier ofra normativa legal y reglamentacion (entre ellas Ordenanzas
Municipales y Reglamentos Internos) que digan relacion con la materia o naturaleza del requerimiento que
se licita, asi como cualquier ofra detallada en las Bases Administrativas Especiales y/o Bases Técnicas.
Supletoriamente se les aplicaran las normas de Derecho Publico y, en defecto de ellas, las normas de Derecho
Privado.

Todas estas leyes y reglamentos no se incluyen en el legajo de antecedentes por considerarse conocidos
por los oferentes.

1.3. DEL LLAMADO A LICITACION.

El llamado a propuesta sera debidamente publicitado a través de la plataforma www.mercadopublico.cl de
acuerdo a la Ley N°19.886 sobre Contratos Administrativos y Prestaciones de Servicios y compras
Publicas y Contrataciones y su Reglamento (Decreto Supremo N°250 de 2004 del Ministerio de Hacienda),
asi como las Directivas de Contratacion dictadas por la Direccion Chilecompra.

DE LA PARTICIPACION EN EL PROCESO.
2.1. DE LOS PARTICIPANTES.

Podran participar en la presente licitacion, las personas naturales o juridicas, chilenas o extranjeras que se
encuentren habilitados conforme a lo dispuesto en el Articulo 4° de la Ley 19.886 de Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios. Ademas, en caso de ser persona juridica estas
deberan encontrarse habilitadas conforme a lo sefialado en los articulos 8° y 10° de la Ley 20.393, sobre
responsabilidad penal de las personas juridicas.




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
BASES ADMINISTRATIVAS GENERALES
LICITACIONES DE ALTA COMPLEJIDAD

Providencia

Para participar también podran unirse personas naturales y/o juridicas bajo la figura de “Union Temporal de
Proveedores” (UTP) en los términos previstos en el articulo 67 bis del Reglamento de la Ley 19.886,
entendiendo por ello la “asociacion de personas naturales y/o juridicas para la presentacion de una oferta’”.

21.1.  INHABILIDADES.

Con la finalidad de acreditar que los oferentes no se encuentren afectos a alguna de las inhabilidades
establecidas precedentemente, estos deberan ingresar dentro de los anexos administrativos de su
oferta, el Formulario N°1 (adjunto a las presentes bases) en el cual (entre otros), el oferente declara
cumplir con las condiciones de habilidad para contratar con el Estado.

Para el caso de Union Temporal de Proveedores, dicho formulario debera ser completado por cada uno
de sus integrantes.

21.2.  UNIONES TEMPORALES DE PROVEEDORES (UTP).

Se admitira en esta licitacion la participacion de Uniones Temporales de Proveedores, conforme lo
dispone el articulo 67 bis del Reglamento de la Ley 19.886 y de acuerdo a la Directiva de Compras y
Contratacion Publica N° 22 publicada por la Direccién Chilecompra.

2.1.2.1. DEL DOCUMENTO EN EL CUAL CONSTE EL ACUERDO DE CONSTITUCION DE
LA UTP.

a) Sieltipo de licitacion es inferior a las 1.000 U.T.M. debera ingresar en forma
electrénica a la plataforma www.mercadopublico.cl, dentro de los
antecedentes administrativos de su oferta, una copia digitalizada del
instrumento publico o privado que dé cuenta de la UTP.

b) Sieltipo de licitacion supera las 1.000 U.TM. debera presentar una escritura
publica donde conste la UTP al momento de la suscripcion del respectivo
contrato, si es que resulta adjudicado.

En cualquier caso, en dicho documento se debera establecer ademas la solidaridad
entre las partes respecto de todas las obligaciones que se generen con la Entidad,
por lo tanto, todos y cada uno de los integrantes de una UTP, seran individualmente
responsables respecto de las obligaciones derivadas de la adjudicacion de la
presente licitacion y del respectivo contrato. En tal sentido, el instrumento de
constitucion de la UTP no puede incluir clausulas de exencion o limitacion de
responsabilidad para alguno de los integrantes de la UTP.

Se debera ademas nombrar un representante o apoderado comin con poderes
suficientes para las actuaciones que se originen de la presente licitacion.

En caso de adjudicar la propuesta a una UTP, la Municipalidad exigira al momento de
celebrar el contrato, la inscripcion en el Registro de Proveedores de cada uno de los
integrantes de esta.

Las causales de inhabilidad para la presentacion de las ofertas, para la formulacion
de la propuesta o para la celebracion del contrato, afectaran a cada integrante de la
UTP individualmente, lo que en consecuencia inhabilitara a la respectiva UTP que
integre.

La vigencia de la UTP no podra ser inferior a la del contrato adjudicado, incluyendo
eventuales aumentos y/o renovacion de este, si es que ello fuera considerado en las
Bases Administrativas Especiales.
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3.

DE LA PUBLICACION Y COMUNICACION DURANTE EL PROCESO DE LICITACION.
3.1. DISPOSICIONES GENERALES.

El solo hecho de la presentacion de la oferta significara la aceptacion por parte del proponente de las
presentes Bases Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas y de todos
los antecedentes que las acompafan, lo que para mayor abundamiento se materializara a través de la
presentacion del Formulario N°1 debidamente firmado.

El proponente, en su oferta, deberd considerar todos los gastos directos e indirectos que irrogue el
cumplimiento del contrato. A via sélo enunciativa se consideraran todos los gastos en recurso humano,
equipos, materiales e insumos, costos de garantias, impuestos, traslados y en general, todo lo necesario
para cumplir a cabalidad el objetivo materia de la presente convocatoria. Estas acciones deberan estar de
acuerdo con lo establecido en las bases aun cuando no aparezcan indicadas en ellas, entendiéndose que el
oferente debe prever tales acciones en el estudio de la propuesta, no pudiendo alegar causa alguna que lo
exima de esta obligacion en caso de adjudicarsela.

El oferente no tomara ventaja para su provecho de ningin error u omision de las bases y/u ofros
antecedentes de la propuesta, para lo cual debera estudiarlos en todos sus detalles y si hubieren errores u
omisiones se tendran que dar a conocer durante el periodo de consultas de la propuesta publicado en el
cronograma dispuesto en la plataforma www.mercadopublico.cl, punto correspondiente a “Etapas y Plazos”
de la ficha electronica.

Cualquier duda que surja con respecto de la licitacion, con posterioridad a la aceptacion de la propuesta,
debera someterse al dictamen de la Unidad Técnica correspondiente, en cuyo caso el adjudicatario debera
aceptar dicho dictamen.

En todo caso, la Municipalidad de Providencia declarara inadmisibles las ofertas cuando estas no cumplan
los requisitos establecidos en las bases, podra ademas declarar desierta la licitacién cuando no se
presenten ofertas, o bien, cuando estas no resulten convenientes a los intereses municipales.

3.2. CALENDARIO DE LA PROPUESTA.

Sera establecido en la plataforma www.mercadopublico.cl punto 3 de la ficha electronica, denominado
“Etapas y Plazos", donde se definira:

Fecha y hora de publicacion.

Fecha y hora de inicio de preguntas.

Fecha y hora de cierre de preguntas.

Fecha y hora de publicacion de respuestas.

Fecha y hora de cierre.

Fecha de apertura.

Cualquier otra fecha y hora de actividades atingentes al proceso, definida en las Bases
Administrativas Especiales, como, por ejemplo: Visita a Terreno, Reunién o Charla Informativa,
entrega de muestras, exposiciones de los participantes, etc.

La Municipalidad podra modificar (si lo considera necesario), la o las fechas u horarios fijados en la
plataforma www.mercadopublico.cl para el desarrollo del proceso. Asimismo, podra también revocar o
suspender, segun corresponda, en forma unilateral el proceso licitatorio, mediante el correspondiente
decreto o resolucion fundada que asi lo autorice.

La Municipalidad se reserva la facultad de postergar la fecha de cierre y recepcion de las ofertas por 48 horas,
en caso que a la hora y fecha original de cierre y recepcion de las ofertas se hayan recibido 2 0 menos ofertas.

b
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3.3. COMUNICACION DURANTE EL PROCESO DE LICITACION.

3.3.1. CONSULTAS.

Los proponentes podran formular solamente a través del Sistema de Informacion www.mercadopublico.cl
y dentro de las fechas y horas definidas por el Municipio en dicha plataforma, todas las consultas y/o
solicitar todas aquellas aclaraciones a los antecedentes del proceso, tanto de caracter técnico como de
indole administrativo, que estimen necesarias, para la correcta interpretacion de las bases y/o de la
documentacion anexa a estas. Por lo tanto, queda absolutamente prohibido y no se aceptaran consultas o
comunicacion por ofra via que no sea la ya senalada.

33.2. RESPUESTAS A LAS CONSULTAS.

Las respuestas se pondran a disposicion de los oferentes solamente a través del sitio
www.mercadopublico.cl, en la “fecha de publicacion de respuestas” definida por el Municipio en el
cronograma del proceso publicado en el mismo. Una vez emitidas estas, se entenderan forma parte de las
Bases.

3.3.3. ACLARACIONES.

La Municipalidad podré efectuar a iniciativa propia, aclaraciones a las Bases, Formularios y/o Anexos,
para precisar su alcance. Podra también complementar, cambiar, eliminar o interpretar algun elemento
de su contenido que a su juicio no haya quedado suficientemente claro y/o dificulte el adecuado
analisis para la elaboracion de las ofertas. Estas aclaraciones se pondran a disposicién de los
proponentes a traves de la plataforma www.mercadopublico.cl en cualquier época de la publicacion,
aplazando la fecha de cierre en caso que fuese necesario.

Las respectivas aclaraciones que se realicen, a solicitud del municipio o en respuesta a consultas de los
interesados, pasaran a formar parte integrante de las Bases. Por tanto es obligacion y responsabilidad del
oferente revisar la plataforma www.mercadopublico.cl durante todo el proceso, no pudiendo alegar
desconocimiento de la informacion publicada. En este sentido, el solo hecho de la presentacion de la
oferta significara el estudio, aceptacion y adhesion por parte del proponente de las presentes Bases
Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas, Formularios, Anexos,
Consultas y Respuestas, Aclaraciones y de cualquier otro antecedente que las acomparien.

4. FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

Antes de la fecha y hora de cierre de la licitacion, los proponentes deberan ingresar a la plataforma
www.mercadopublico.cl sus ofertas, en formato digital, clasificando los antecedentes de acuerdo a lo indicado
expresamente en las Bases Administrativas Especiales.

El formato digital de los antecedentes debera ser en JPG, PDF, Word o Excel (salvo que en las Bases
Administrativas Especiales se sefialara expresamente la aceptacion o requerimiento de un formato diferente).

Solo se aceptara el ingreso de documentos en soporte fisico, cuando ello expresamente se sefale en las Bases
Administrativas Especiales.

Para que una oferta se considere valida debera cumplir con las disposiciones establecidas en las presentes Bases
Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales y Bases Técnicas. Asimismo, la presentacion de
una oferta implica, para quien la haga, el reconocimiento de los antecedentes y condiciones establecidas en todos
estos documentos y su aceptacion total, pura y simple, para todos los efectos legales.

v
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5.

DEL ACTO DE APERTURA DE LAS OFERTAS.
5.1, DEL PROCEDIMIENTO DE APERTURA DE LAS OFERTAS.
La apertura electronica se efectuara a través del Sistema de Informacion establecido en la plataforma

www.mercadopublico.cl, liberandose automaticamente las ofertas el dia y hora establecidos en el cronograma
de licitacion publicado en dicho portal.

La Comision de Apertura estara conformada por la Secretaria Municipal, quién actuara como Ministro de Fe, el
Director de Control y por la Secretaria Comunal de Planificacion o quienes estos designen para estos efectos.
De la apertura se levantara un Acta de Apertura Municipal, la que sera suscrita por los funcionarios antes
mencionados.

En este acto se verificara la existencia del Formulario N® 1, del documento donde conste el acuerdo de
constitucion de UTP (si es que corresponde) y de los deméas antecedentes solicitados en las Bases
Administrativas Especiales (antecedentes administrativos, técnicos y econdmicos), dejandose constancia de
ello en el Acta.

La inexistencia de cualquier antecedente requerido para participar del presente proceso licitatorio (siempre y
cuando no se refiera a alguno de aquellos en que se sefale expresamente que su presentacion
constituye un requisito de admisibilidad de la oferta), quedara registrado en el Acta de Apertura Municipal,
siendo posteriormente la Comision de Evaluacion quien tendra la facultad de decidir si, debido a la naturaleza
de la omision o inexistencia de este, se declarara “inadmisible” dicha oferta o se le solicitara a traves del foro
"Aclaraciones Ofertas" la informacion faltante u omitida. De acudir a este mecanismo, la informacion y/o
documentacion con la que el proponente responda, en ningln caso y de ningin modo podra constituir una
modificacion a su oferta técnica y/o economica, ni afectar el principio de igualdad de los oferentes.

La Comision de Apertura se limitara a abrir los archivos digitales y a verificar el contenido de ellos, pero en
ningun caso podran calificarlos, con excepcion de la Garantia de Seriedad de la Oferta, de acuerdo a la
generalidad sefialada en el punto 15.1 de las presentes bases y el detalle que se indique en las Bases
Administrativas Especiales. Respecto de esta garantia, la Comision de Apertura revisara su cumplimiento en
fondo y forma.

En cualquier caso, si la Garantia de Seriedad de la Oferta no cumpliera con los requisitos solicitados en
las Bases Administrativas Especiales, o no fuere presentada, la oferta se declarara inadmisible y no se
abriran los anexos restantes de la oferta.

En el mismo acto, se abriran los archivos digitales correspondientes a “Antecedentes Administrativos’,
‘Antecedentes Técnicos’, y “Antecedentes Econdmicos”, mencionandose los documentos que contiene cada
uno de ellos, los que se anotaran en el Acta de Apertura, dejando constancia ademas de las ofertas
rechazadas (si las hubiese), con la indicacion de la causal que origina rechazo, y se consignaran las
observaciones.

Los oferentes podran efectuar observaciones dentro de las 24 horas siguientes a la apertura de las ofertas.
Estas observaciones deberan efectuarse a través del Sistema de Informacion de la plataforma
www.mercadopublico.cl.

DE LA COMISION EVALUADORA Y SUS ATRIBUCIONES.
6.1. COMISION EVALUADORA.

El presente proceso licitatorio contara con una Comision Evaluadora cuyos integrantes seran definidos en
las Bases Administrativas Especiales. Esta Comision estara a cargo de estudiar, analizar y aplicar la
metodologia o pauta de evaluacion a las ofertas que cumplan con la presentacion de los antecedentes
requeridos para participar del proceso.

S
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6.2. FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE LA COMISION EVALUADORA.

La Comision Evaluadora, tendra las siguientes facultades:

a)

Podra solicitar a los oferentes que salven errores u omisiones formales, siempre y cuando las
rectificaciones de dichos vicios y/u omisiones no les confieran a esos oferentes una situacion de
privilegio respecto de los demas competidores, las que en ningun caso podran constituir modificacion
de la oferta ya presentada, ni afectar los principios de estricta sujecién a las Bases y de igualdad de
los oferentes.

Podra solicitar a los oferentes que presenten antecedentes complementarios que aclaren o ilustren
de mejor forma sus ofertas, siempre que dichos antecedentes se hayan producido y/u obtenido con
anterioridad al vencimiento del plazo para presentar ofertas o se refieran a situaciones no mutables
entre el vencimiento del plazo para presentar ofertas y el periodo de evaluacion.

Podra efectuar consultas y/o solicitar aclaraciones o precisiones a los antecedentes presentados por
los oferentes, sin que exista un limite determinado de solicitudes consultas y/o aclaraciones sobre
una determinada materia.

Para todos los casos hasta aqui indicados (letras a, b y ¢ precedentes):

i.  La comunicacion con el oferente se realizara exclusivamente a través de la plataforma
www.mercadopublico.c/ (Foro Inverso), otorgando un plazo apropiado segun la
complejidad de la rectificacion o aclaracion, el cual en ningun caso podra ser inferior a 24
horas ni superior a 72 horas y se contara desde la notificacion en dicho portal.

ii.  Las respuestas por parte de los proponentes se deberan realizar también a traves de la
plataforma www.mercadopublico.c! (Foro Inverso), referidas solamente a los puntos
solicitados.

ii. — La no rectificacion de los vicios u omisiones en el plazo otorgado por la municipalidad
facultara a esta para declarar la oferta inadmisible (si corresponde).

Tendra la facultad de verificar a través de cualquier medio, la debida autenticidad de cualquier
documento presentado por los oferentes, especialmente aquellos que digan relacion con la
experiencia cuando esta sea uno de los criterios de evaluacion.

Podra interpretar los antecedentes presentados por los oferentes, hacer y/o revisar calculos de
informacion expresa en las correspondientes ofertas, siempre y cuando ello no signifique una
alteracion de estas.

Podra rechazar todas las ofertas presentadas declarando desierta la presente licitacion, cuando
ninguna de estas convenga a los intereses municipales.

Si producto de la verificacion de los elementos constitutivos de las ofertas surgiera algin aspecto (en
lo formal o contenido) no consignado o exigido sin mayor precision por las bases y que genere duda
o0 controversia sobre los documentos recibidos, la Comision Evaluadora tendra la facultad para
establecer y aplicar en dicho proceso, los criterios que permitan dirimir dicha controversia, de la
manera que mejor convenga al objetivo de la presente licitacion y a los intereses municipales (previo
informe favorable de la Direccion Juridica, y siempre y cuando la aplicacion de dicho criterio no
constituya una modificacion a las bases), explicandolo en el correspondiente Informe de Evaluacion.
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PROCESO DE ADJUDICACION.
7.1. DE LA PROPUESTA DE ADJUDICACION.
La Comision Evaluadora elaborara el correspondiente “Informe de Evaluacion”, resolviendo:
a) Declarar inadmisible la oferta,
b) Declarar desierta la licitacion,

¢) Proponer adjudicar la licitacion a la oferta que haya obtenido el mayor puntaje final una vez aplicada la
metodologia de evaluacion definida en las Bases Administrativas Especiales, siempre y cuando dicha
oferta convenga a los intereses municipales.
En caso de existir empate en el resultado de la evaluacion general, se procedera a dirimir proponiendo
adjudicar de acuerdo al mejor puntaje que haya obtenido el oferente segln el orden de prelacion de los
criterios de evaluacion (en funcion a las ponderaciones asignadas a cada uno de ellos), vale decir:
- Se propondra adjudicar primero al oferente que obtenga mayor puntaje en el criterio con mayor
porcentaje de evaluacién, de persistir el empate,
- Se propondra adjudicar al oferente que obtenga mayor puntaje en el segundo criterio con mayor
porcentaje de evaluacién, y asi sucesivamente.

» Si es que alguno de dichos criterios considerara “subcriterios” se aplicara esta misma
metodologia, vale decir, se propondra adjudicar al oferente que obtuviera el mejor puntaje
en aquel subcriterio con mayor ponderacion dentro del criterio con mayor ponderacion.

- En caso de persistir el empate, habiendo recurrido a todos los criterios de evaluacion, se
propondra adjudicar al oferente que haya ingresado primero su oferta en la plataforma
www.mercadopublico.cl.

d) Ademas, dicho informe debera contener a lo menos las materias especificadas en el articulo 40 bis del
Reglamento de la Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios.

7.2.  DE LA ADJUDICACION

La Municipalidad adjudicara la presente licitacion a la oferta que obtenga el mayor puntaje final una vez
aplicada la metodologia de evaluacion detallada en las Bases Administrativas Especiales, y siempre que se
estime que esta es conveniente a sus intereses.

7.2.1. LICITACIONES INFERIORES A 500 UTM

En estos casos el “Informe de Evaluacién” sefialado con anterioridad, sera sometido a consideracion y
superior resolucion de la Sra. Alcaldesa, previa visacion de la Secretaria Comunal de Planificacion, de
la Direccion Juridica, de la Direccion de Control y de la Administracion Municipal.

7.2.2. LICITACIONES IGUALES O SUPERIORES A 500 UTM

En estos casos el “Informe de Evaluacién” sera sometido al mismo circuito de visaciones detallado con
anterioridad en el punto 7.2.1 de estas bases, pero ademas para su adjudicacion se debera someter a
la aprobacion previa del Concejo Municipal, donde en caso de no aprobarse la proposicion de
adjudicacion, se rechazara la oferta, segun el articulo N°65, letra j), de la Ley 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades.

En cualquiera de los casos la resolucion del proceso se realizara mediante el correspondiente
Decreto, el que sera notificado al oferente, en conformidad con lo establecido en el articulo 6° del
D.S. N°250 - Reglamento de Compras Publicas, a través del Sistema de Informacion del Portal
Mercado Publico.
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Cabe hacer presente que la Municipalidad podra revocar o suspender el proceso licitatorio, en cualquiera de
sus estados o etapas, cuando a su juicio tuviere antecedentes que asi lo aconsejen y justifiquen,
considerando el interés publico general o especifico de la Municipalidad, y en general por razones de mérito,
conveniencia u oportunidad, sin derecho a reclamo ni indemnizacion alguna para los oferentes.

El plazo maximo que tendra la Municipalidad para resolver la adjudicacion de la licitacion sera hasta la
fecha indicada en el cronograma de esta, publicado en la plataforma www.mercadopublico.cl. Cuando la
adjudicacion no se realice en dicho plazo, la Municipalidad comunicara en el mismo sistema el nuevo plazo
para adjudicar, solicitando (en caso de ser necesario) la renovacion de la Garantia de Seriedad de la Oferta
a aquellos proponentes que obtuvieran los 2 mejores puntajes en la evaluacion.

DE LA READJUDICACION.

La Municipalidad se reserva el derecho a readjudicar o llevar a cabo un nuevo proceso de contratacion, segun lo
que mejor convenga a sus intereses, si el adjudicatario:

a) Se desiste de la celebracion del confrato.

b) No suscribe el contrato dentro del plazo establecido en las Bases Administrativas Especiales, por causas
imputables a este.

c) No presentara dentro del plazo sefialado en las Bases Administrativas Especiales la Garantia de Fiel y
Oportuno Cumplimiento del Contrato.

d) Se encontrara inhabil para contratar con la Administracion del Estado en conformidad al art. 4° de la Ley
19.886 y art. 92 de su Reglamento, al momento de la firma del contrato. Situacion que sera verificada por
medio de la inscripcion en el Registro Electronico Oficial de Proveedores del Estado.

e) Encaso de una UTP alguno de sus miembros no se encontrara inscrito en el Registro de Proveedores.

f) No presentara, dentro de plazo, todos los documentos sefialados en las Bases Administrativas Especiales
requeridos para su firma o no presentara algun otro antecedente solicitado por la Direccion Juridica.

g) Cualquier otra causal establecida en las Bases Administrativas Especiales.

En cualquiera de los casos, a dicho oferente se le hara efectiva la Garantia de Seriedad de la Oferta.

9.

DEL CONTRATO
9.1. DE LA PREPARACION Y FIRMA DEL CONTRATO
El contrato sera redactado por la Direccion Juridica de la Municipalidad de conformidad a lo establecido en las
presentes Bases Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas, demas

antecedentes de la licitacion, y oferta del adjudicatario.

El adjudicatario debera suscribir el contrato dentro del plazo que se indique en las Bases Administrativas
Especiales. Para lo anterior, deberan acudir a la Direccion Juridica dentro del plazo establecido.

9.2. DE LAS FORMALIDADES DEL CONTRATO

a) Cuando el monto total de la contratacién exceda las 1.000 UTM este debera protocolizarse en una
Notaria Publica, siendo de cargo del adjudicatario los gastos que se originen.

b) Para todos los efectos legales emanados del contrato, el adjudicatario debera fijar su domicilio en la
ciudad de Santiago.

c) El contrato estara afecto a los impuestos que exige la ley, los que seran de cargo y costo del
adjudicatario.

d) Las modificaciones de contrato si las hubiere, dentro del transcurso del mismo, se perfeccionaran en la
misma forma establecida para el contrato original.
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9.3. DE LA DOCUMENTACION PARA CONTRATAR

El adjudicatario debera entregar en la Direccion Juridica de la Municipalidad:

a) Si es persona juridica, al momento de la firma del contrato, debera acompafar copia de la
documentacion que acredite su constitucion legal, (escritura piblica de constitucion y modificacion de
sociedad y protocolizacion del extracto social y su inscripcion en el Registro de Comercio y publicacion
del mismo en el Diario Oficial dentro del plazo legal, certificado de vigencia de la sociedad otorgado a
la fecha con notas marginales) y la personeria del representante legal. Para el caso en que exista un
texto refundido, deberan acompanarse los citados documentos sélo a partir de dicho texto. No sera
necesario acompanar estos documentos si ellos se encuentran disponibles en el Registro Plblico de
Proveedores de la Direccion de Compras Publicas.

b) Las personas juridicas extranjeras deberan presentar los documentos gue acrediten su constitucion y
sus modificaciones, conforme a la legislacion del pais de origen, debidamente legalizados segin
cualquiera de las formas sefaladas en el Articulo 345 del Codigo de Procedimiento Civil. Ademas,
tendra la obligacion de otorgar y constituir, al momento de la adjudicacion, mandato con poder
suficiente o la constitucion de sociedad de nacionalidad chilena o agencia de la extranjera, segin
corresponda, con la cual se celebrara el contrato y cuyo objeto debera comprender la ejecucion del
mismo.

¢) Entregar la Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato.

d) Entregar el certificado de antecedentes laborales y previsionales, emitido por la Direccion del
Trabajo que acredite el comportamiento en materia de multas aplicadas y deudas previsionales que el
oferente registra al momento de efectuar el tramite, el que debe estar vigente al momento de la
contratacion (Formulario F-30).

e) Para el caso de contratacion superior a las 1.000 UTM con una Unién Temporal de Proveedores, esta
debera entregar el instrumento pablico que la materializa.

f) Cualquier otra indicada en las Bases Administrativas Especiales.

Sin perjuicio de lo anterior, la Direccion Juridica se reserva el derecho de solicitar, adicionalmente, toda aquella
documentacion que estime necesaria para la redaccién del contrato.

10. INSPECCION MUNICIPAL DEL CONTRATO.
10.1. UNIDAD TECNICA

Para todos los efectos de las presentes bases y el consecuente contrato que derive del proceso licitatorio,
se entendera por Unidad Técnica a la Direccion que se individualice en las Bases Administrativas
Especiales, la cual sera responsable de supervisar técnica y administrativamente la ejecucion de las
labores encomendadas, y en general, el exacto cumplimiento del contrato correspondiente.

10.2. INSPECTOR MUNICIPAL DEL CONTRATO

Para todos los efectos de las presentes bases, la Inspeccion Municipal del Contrato estara a cargo del
departamento o seccion que se individualice en las Bases Administrativas Especiales, dependiente de la
Unidad Técnica. De esta unidad sera seleccionado a lo menos un funcionario quién sera designado
mediante Decreto para ejercer la funcion de Inspector Municipal del Contrato (IMC).

El o los funcionarios designados para ejercer esta funcion, estaran a cargo de ejercer en derecho la
obligacion de fiscalizar el desarrollo y la correcta ejecucion del contrato materia de la presente licitacion y
en general velar por su cumplimiento exacto.

Ademas, tendra las atribuciones y obligaciones establecidas en el Decreto Alcaldicio N°806, de fecha
08/05/2017, que aprueba el “Instructivo para el control de contratos de obras, de concesion, de servicios, de
proyectos o consultorias”.
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11. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

111.  DESIGNAR A UN ENCARGADO O SUPERVISOR A CARGO DEL CONTRATO.

El contratista debera designar a un encargado o supervisor a cargo del contrato. El que sera responsable de la
conduccion de él, y debera entenderse y coordinarse con la IMC en todo lo atingente a su ejecucion. El
encargado debera ser ubicable en forma permanente, para lo cual debera contar con correo electronico y
teléfono movil con acceso a internet permanentemente. De todo ello quedara constancia en el Medio Oficial de
Comunicacion que se defina en las Bases Administrativas Especiales.

Sera requisito indispensable que dicho encargado o supervisor del contrato cumpla cabalmente las
responsabilidades asignadas para la correcta y eficiente ejecucion de este.

En caso de que se requiriera de un perfil especial respecto del encargado o supervisor contrato, este sera
definido en las Bases Administrativas Especiales.

11.2.  OTRAS OBLIGACIONES GENERICAS.

El contratista tendra las siguientes obligaciones emanadas del contrato que derive del presente proceso
licitatorio:

a) Sera responsabilidad exclusiva del Contratista la correcta ejecucion del contrato, considerando para
ello todo recurso humano, tecnico e infraestructura necesarias para asegurar el cumplimiento de los
requerimientos de la Municipalidad relacionados con este, y definidos en las bases. Responsabilidad
que se mantendra vigente durante todo el periodo del contrato y hasta su recepcion definitiva.

b) Dar estricto cumplimiento a los plazos del contrato (como, por ejemplo: plazo de inicio, de entrega de
informes, de comunicaciones etc.), y dar cumplimiento durante todo en periodo del contrato a todas las
condiciones y requerimiento establecidos en él.

c) Acusar recibo de cualquier comunicacion o instruccion que se efectle desde la Municipalidad,
debiendo atender esta en el plazo que le sefiale la IMC por la via de comunicacion definida en las
Bases Administrativas Especiales.

d) Informar oportunamente a la IMC de la Municipalidad las dificultades o impedimentos detectados y que
afecten potencialmente al buen cumplimiento del contrato, cuando corresponda.

e) Reemplazar al personal que el IMC le haya sefialado, por razones fundadas.

f) De proceder, el contratista sera el Unico empleador de los trabajadores dependientes que ocupe en la
ejecucion del contrato que es materia de la presente licitacion y se obliga a cumplir respecto de ellos
todas las obligaciones y responsabilidades que les imponen las leyes chilenas, no feniendo la
Municipalidad vinculacion alguna con estos (incluido los trabajadores a honorarios, o subcontratistas, si
es que las Bases Administrativas Especiales permitieran la Subcontratacion).

En este contexto, se obliga también a dar estricto cumplimiento al Decreto Supremo N°594/1999, del
Ministerio de Salud que aprueba el reglamento sobre Condiciones Sanitarias y Ambientales Basicas en
los lugares de trabajo.

g) De proceder, el Contratista debera cumplir con la normativa vigente respecto de las obligaciones
laborales y previsionales de todos los trabajadores que desempefen alguna funcion con ocasion del
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato que se le encomienda.

h) El Contratista sera responsable ante terceros de todo dafio, detrimento o perjuicio que ocasione con
motivo de la ejecucion del contrato que derive del presente proceso licitatorio, cualquiera sea su causa
u origen. En consecuencia, a la Municipalidad no le cabe responsabilidad alguna al efecto.

i) El Contratista debera mantener en caracter confidencial y para uso exclusivo del respectivo contrato,

todos los datos y antecedentes reservados de los cuales tiene conocimiento. Esta obligacion se
extendera a su personal, empleados y a cualquier tercero que participe en los trabajos encomendados.
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j) Queda expresamente prohibido que el Contratista de la licitacion, ceda o transfiera a terceros, a
cualquier titulo, los derechos emanados del contrato con excepcion de la cesion de créditos a que
hace referencia la Ley N° 19.983, de 2004, salvo que en las Bases Administrativas Especiales se
sefale lo contrario.

k) Todas aquellas sefialadas en las Bases Administrativas Especiales, en las bases técnicas y en
cualquier otro documento que forme parte de la licitacion.

En caso de no dar cumplimiento a las obligaciones consagradas en este punto, y a las estipuladas en las Bases
Administrativas Especiales, se aplicara la respectiva multa.

12. DE LAS MULTAS

La Municipalidad se reserva el derecho de aplicar sanciones al Contratista en el caso de que no haya dado
cumplimiento a cualquiera de las obligaciones establecidas en las Bases que rigieron el proceso licitatorio, el
contrato y/o aquellas que le impone la Ley.

Para estos efectos el IMC se comunicara a traves de Libro de Control del Contrato (si procede) proporcionado
por el municipio 0 mediante el medio de comunicacion oficial definido en las Bases Administrativas Especiales.

Detectada una situacion que amerite la aplicacion de multa, se le notificara al Contratista mediante la
correspondiente anotacion a través del medio de comunicacion oficial, indicandose al efecto la infraccion
cometida, los hechos que la constituyen y el monto de la multa.

A contar de la notificacion de la comunicacion precedente, el contratista tendra un plazo de cinco dias habiles,
para efectuar sus descargos en relacion al eventual incumplimiento, acompanando todos los antecedentes que
estime pertinentes, dejando ademas constancia de su apelacion a través de la misma via de comunicacion en la
que fue notificado.

Vencido el plazo sin presentar descargos se confirmara la aplicacion de la multa a través de memorando del
Director de la Unidad Técnica, que se notificara al Contratista mediante la anotacion en el medio de
comunicacion oficial, quedando de esta forma ejecutoriada la multa respectiva.

Si el Contratista hubiera presentado descargos en tiempo y forma, el Director de la Unidad Técnica tendra un
plazo de hasta diez dias habiles a contar de la recepcion de los mismos, para rechazarlos o acogerlos, total o
parcialmente, debiendo pronunciarse sobre los descargos presentados, lo que se determinara mediante
memorando del mismo Director, el cual debera contar con la visacion del Director de Control Municipal. Dicha
decision tendra caréacter definitivo, quedando ejecutoriada la multa con la notificacion al contratista mediante la
anotacion en el medio de comunicacion oficial.

Encontrandose ejecutoriadas las multas aplicadas, el Contratista se encontrara obligado al pago de la misma en
Tesoreria Municipal y su comprobante debera ser presentado junto a la factura del Estado de Pago
correspondiente al mes en que quedo ejecutoriada la multa.

Para efectos de determinar el valor de las multas a pagar, este quedara definido segln las siguientes reglas.

a) Sies que la multa fue expresada en UTM, el valor a aplicar correspondera al mes en que fue
consignada la falta a través del medio de comunicacion formal definido en las Bases Administrativas
Especiales para estos efectos.

b) Sies que la multa fue expresada en UF, el valor a aplicar correspondera al dia en que fue consignada la
falta a través del medio de comunicacion formal definido en las Bases Administrativas Especiales para
estos efectos.

El detalle de las causales de multas sera definido en las Bases Administrativas Especiales. Sin perjuicio de ello,
se deja constancia de que las multas ahi enunciadas no se aplicaran si el incumplimiento se produce por
razones fortuitas o fuerza mayor, las que deberan ser informadas por parte del contratista al IMC dentro de un
plazo no superior a 5 dias habiles. Estos hechos seran calificados por la Municipalidad, pudiendo solicitar
mayores antecedentes y otorgando un nuevo plazo de ser necesario. Para lo anterior, el Contratista debera
entregar un informe debidamente fundado y probado a la IMC.
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13. DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO

La Municipalidad de Providencia podra terminar anticipadamente el contrato en los siguientes casos:

)
)
)
)

QO 0O oo

a)

La resciliacion o mutuo acuerdo de las partes.

Fuerza mayor o caso fortuito.

Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

Estado notorio de insolvencia del Contratista o por adquirir la calidad de “empresa deudora” en los
términos de la Ley 20.720, de “Reorganizacion y Liquidacion de Activos de Empresas y Personas”.
Incumplimiento de las Bases, asi como cualquiera de las obligaciones que el Contratista asuma en virtud
del Contrato, siendo suficiente para ello el Informe de la IMC, pudiendo la Municipalidad hacer efectiva la
Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato.

Que el contratista registre saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus
actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los ultimos dos afios, al cumplirse la mitad del
periodo de ejecucion del contrato, con un maximo de seis meses, de acuerdo a lo sefalado en el articulo
4° de la Ley N° 19.886.

Cualquier otro definido en las Bases Administrativas Especiales.

El termino anticipado del contrato se realizara de forma administrativa, requiriéndose Unicamente el informe de
la IMC al Director de la Unidad Técnica y que sea este quien lo solicite, y no operara indemnizacion de ningun
tipo para el contratista, debiendo hacerse efectiva la Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento de Contrato,
salvo en los casos sefialados en las letras a), b) y c).

Sin perjuicio de lo anterior la Municipalidad informara los antecedentes referidos al comportamiento contractual del
contratista, a fin de dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 96 bis del Reglamento de la Ley N° 19.886, de
Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios.

14. OTRAS DISPOSICIONES

a)

Para el caso en que el contratista o subcontratista (si es que las Bases Administrativas Especiales
permitieran la Subcontratacion), no acredite oportunamente el cumplimiento de las obligaciones laborales
pecuniarias y previsionales, la Municipalidad podra retener las obligaciones que tenga a favor de aquel o
aquellos, el monto de que es responsable solidariamente y subsidiariamente a favor de los trabajadores
de estos, incluidas las eventuales indemnizaciones legales que correspondan por el término de la relacion
laboral, sélo respecto del tiempo o periodo durante el cual el o los trabajadores del contratista o del
subcontratista prestaron servicios para la Municipalidad.

Ante la existencia de reclamos en la Inspeccion del Trabajo, laborales o previsionales pendientes de
resolver por parte del Contratista y que hayan sido notificados a la Municipalidad, en el evento que la
Municipalidad sea demandada subsidiaria o solidariamente, estara facultada a destinar el pago del monto
adeudado al contratista a dichos fondos. Ademas, cuando la Municipalidad haya decidido defenderse
judicialmente y se dicte sentencia condenatoria en su contra o en contra del contratista, este ultimo debera
reintegrar a la Municipalidad la totalidad de los costos en que haya incurrido por concepto de defensa
judicial.

Durante la ejecucion del contrato o terminado este, el Contratista debera entregar a la Municipalidad los
informes, estudios, datos y cualquier otra informacion, de cualquier naturaleza, que hubiesen sido
obtenidos con ocasion de la ejecucion del contrato. Esta informacion pasara a ser de dominio de la
Municipalidad y el Contratista no podra divulgarla ni publicarla -por cualquier medio o soporte-, sin la
previa autorizacion expresa de la Municipalidad. Asimismo, debera guardar reserva de la informacion que
eventualmente le suministre la Municipalidad o a la que haya tenido acceso con ocasion de la ejecucion
del contrato. La infraccion de estas obligaciones facultara a la Municipalidad para hacer efectiva la
Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato a su entero beneficio e impetrar las acciones
legales correspondientes.

La Municipalidad podra ejercer las acciones necesarias para exigir el cumplimiento forzado de lo pactado
o la resolucion del contrato, en ambos casos con la correspondiente indemnizacion de perjuicios ademas
de la ejecucion de la garantia correspondiente. El incumplimiento comprende también el cumplimiento
imperfecto o tardio de las obligaciones del Contratista.
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15.

d)

k)

El contratista debera mantener en caracter confidencial y para uso exclusivo del respectivo contrato, todos
los datos y antecedentes reservados de los cuales tiene conocimiento con motivo de la ejecucion del
contrato. Esta obligacion se extendera a su personal, empleados, y a cualquier tercero que participe en los
trabajos encomendados.

Toda imprecision o discordancia en los antecedentes o falta de aclaracion de un detalle deberéa
interpretarse en la forma que mejor beneficie a la ejecucion del contrato, previa coordinacion y aprobacion
de la IMC.

La informacion suministrada a la Municipalidad por el Contratista debera estar contenida en formatos o
soportes reutilizables y procesables que seran definidos por el IMC

Se deja constancia que las eventuales marcas que se indiquen en las bases administrativas especiales,
bases técnicas, y de haber cualquier documentacion anexa, respuestas a las consultas y/o aclaraciones,
son solo referenciales, no obstante, la calidad de los materiales y elementos deberan ser equivalentes
técnicamente con la marca indicada como referencia.

El Departamento de Prevencion de Riesgos Laborales de la Municipalidad, en lo que corresponda, sera el
encargado de vigilar el cumplimiento por parte del Contratista 0 subcontratista (si es que las Bases
Administrativas Especiales permitieran la Subcontratacion), de la normativa relativa a lo dispuesto por el
articulo 66 Bis de la Ley 16.744 sobre Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales y el articulo
3° del Decreto Supremo N° 594, de 1999, del Ministerio de Salud, durante la ejecucion del contrato.

En todo contrato, el plazo para rechazar la factura sera el maximo sefialado en la Ley 19.983, de 2004,
esto es, 8 dias corridos. Este plazo se entendera aceptado por el contratista desde el momento de la
presentacion de su factura.

Queda expresamente prohibido que el Contratista, ceda o transfiera a terceros, a cualquier titulo, los
derechos emanados del contrato con excepcion de la cesion de créditos a que hace referencia la Ley
N°® 19.983, de 2004, y a la subcontratacion, si es que se permite en las Bases Administrativas
Especiales.

Se sefiala expresamente que cada vez que se haga referencia a “dias habiles” en las presentes
Bases Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas, Respuestas a
las preguntas y/o aclaraciones, si es que las hay, se entenderan por tales, dias habiles administrativos
(de lunes a viernes).

DE LAS GARANTIAS

15.1. NORMAS GENERALES

Cualquiera sea la garantia, podra otorgarse fisica o electronicamente. En los casos en que se otorgue de
manera electronica, debera ajustarse a la Ley N° 19.799 sobre Documentos Electrénicos, Firma Electronica y
Servicios de Certificacion de dicha firma.

Se podra otorgar como garantia, cualquier instrumento financiero, pagadero a la vista e irrevocable, que
asegure su cobro de manera rapida y efectiva. La autenticidad de dicho documento podra ser validada por
el Tesorero Municipal en el Banco, Compaiiia Aseguradora o Institucion de Garantia Reciproca respectiva.

Respecto de las garantias para el presente proceso licitatorio se debe considerar lo siguiente:

a) La Garantia de Seriedad de la Oferta tendra por objeto resguardar el correcto cumplimiento de las
obligaciones emanadas de la oferta.

b) La Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato tendra por objeto resguardar el correcto
cumplimiento, por parte del contratista de las obligaciones emanadas del contrato. Esta ademas

asegurara el pago de las obligaciones laborales y sociales de los trabajadores del contratante, asi
como también en ella se podran hacer efectivas las eventuales multas y sanciones.
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15.2. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

La Garantia de Seriedad de la Oferta es un requisito de admisibilidad para participar del presente proceso
licitatorio. Para garantizar la seriedad de la oferta se debera considerar lo siguiente:

a)

EN FORMA DIGITAL: En los casos en que se otorgue una garantia “electrénica”, esta debera
ajustarse a la Ley N°19.799 sobre Documentos Electronicos, Firma Electronica y Servicios de
Certificacion de dicha firma y debera ser ingresada antes de la fecha y hora de cierre del proceso,
dentro de los Anexos Administrativos de la oferta a través de la plataforma www.mercadopublico.cl,
debiendo ser del todo legible, incluyendo su codigo de validacion y/o verificacion.

EN FORMA FiSICA: Si la garantia de seriedad de la oferta no fuera electronica, el proponente
debera hacerla llegar de forma “fisica” hasta la 13:30 horas de la “FECHA DE CIERRE" del
proceso en la plataforma www.mercadopublico.cl.
e Forma de entrega: En este caso su forma de entrega sera dentro de un sobre cerrado,
debiendo llevar el nombre del oferente y de la licitacion en el anverso.
e Lugar de entrega: Se debera entregar en el 2° piso de la Secretaria Municipal, ubicada
Pedro de Valdivia N°963, Providencia cuyo horario de funcionamiento para el publico es el

siguiente:
DIAS | HORARIO MANANA HORARIO TARDE
Lunes a Jueves _ 4 De 15:00 horas a 17:30 horas
Viemnes i i De 15:00 horas a 16:30 horas

Se informa el horario de funcionamiento para atencion al publico a modo de que el oferente
se encuentre en conocimiento de los horarios en que no se recibira esta documentacion,
ya que esta garantia se puede entregar desde el dia en que fue publicado el proceso y
*hasta’ las 13:30 horas del dia de “cierre” del mismo.

Este documento sera revisado por la Comision de Apertura y posteriormente sera enviado a
Tesoreria Municipal para su verificacion y resguardo.

El monto, plazo y detalle de esta garantia seré definido en las Bases Administrativas Especiales.

15.2.1. DEVOLUCION DE LAS GARANTIAS DE SERIEDAD DE LAS OFERTAS

Los documentos de Garantia de Seriedad de la Oferta seran devueltos (sin intereses ni reajustes)
en la Tesoreria Municipal de Providencia (ubicada en Pedro de Valdivia N°963), de acuerdo a lo
siguiente:

a) Se devolvera a todos los participantes cuyas ofertas hayan sido declaradas inadmisibles en
el Acto de Apertura de Ofertas, a partir del quinto dia habil después de la Apertura
Electronica de la licitacion en |a plataforma www.mercadopublico.cl.

b) Se devolvera a todos los participantes si es que el Municipio “Revoca o Invalida” la
licitacion, segun corresponda, a partir del quinto dia habil de la publicacién del
correspondiente decreto en la plataforma www.mercadopublico.cl.

c) Se devolvera a todos los participantes que hayan pasado a la etapa de evaluacion si es
que el Municipio “declara desierta” la licitacion por no convenir a sus intereses, a partir del
quinto dia habil de la publicacion del correspondiente decreto en la plataforma
www.mercadopublico.cl.

d) A quienes habiendo pasado a la etapa de evaluacion y su oferta no resultara favorecida
(no se propusiera su adjudicacién), se les devolvera al quinto dia habil, después de
publicado el Decreto que Adjudica la licitacion. Ello a excepcion del oferente que obtuviera
el 2° lugar en la evaluacion (segundo mejor puntaje o calificacion) a quién se le devolvera
la Garantia respectiva una vez publicado el contrato en la plataforma
www.mercadopublico.cl.
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15.3. GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Una vez publicado el correspondiente Decreto de Adjudicacion en la plataforma www.mercadopublico.cl, el

proponente adjudicado debera entregar en la Direccion Juridica de la Municipalidad una Garantia por el Fiel
y Oportuno Cumplimiento del Contrato considerando que:

a) El plazo para su ingreso sera el mismo que se defina en Bases Administrativas Especiales para la
suscripcion del contrato respectivo.

b) El monto, vigencia y detalle de esta garantia sera definido en las Bases Administrativas Especiales.

¢) Cualquiera sea el instrumento ingresado al municipio para garantizar el fiel y oportuno cumplimiento
del contrato que derive de la adjudicacion del presente proceso licitatorio, podra ser ejecutado por la
Municipalidad, administrativamente y sin necesidad de requerimiento ni accion judicial o arbitral
alguna, en caso de incumplimiento del Contratista de las obligaciones y responsabilidades que le
impone el contrato.

d) Esta garantia caucionara también el pago de las obligaciones laborales y previsionales de los
trabajadores del Contratista y/o Subcontratista (si es que las Bases Administrativas Especiales
permitieran la Subcontratacion).

15.3.1. PARA EL CASO DE QUE EL ADJUDICATARIO ENTREGARA UNA POLIZA DE GARANTIA.
Esta debera contener la siguiente informacion:

e “Poliza de garantia de cumplimiento de contrato en general y de ejecucion inmediata” o
“poliza de garantia para organismos publicos, de caracter irrevocable y de ejecucion
inmediata”, para garantizar el fiel y oportuno cumplimiento del contrato, por el mismo monto y
vigencia sefalados en las Bases Administrativas Especiales. Ademas, se debera dejar
establecido que de sus clausulas especiales de arbitraje no son aplicables, para este caso, y que
las multas y demas clausulas penales del contrato quedan cubiertas por la poliza.

Asimismo, el adjudicatario debera adjuntar a la péliza una comunicacion escrita en que sefiale el
domicilio al que debera notificarle la Municipalidad en caso de hacerla efectiva, si este ocurriera.

15.4. OTRAS GARANTIAS.

En caso de requerirse ofras garantias, estas seran detalladas en las Bases Administrativas Especiales.

N Lotes )

PATRICIA CABALLERO GIBBONS
DIRECTORA SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFI
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LICITACION PUBLICA
BASES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES DE SERVICIOS
LICITACION SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES

DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FINANCIAMIENTO | PRESUPUESTO MUNICIPAL

1. GENERALIDADES
1. IDENTIFICACION DE LA PROPUESTA

La Municipalidad de Providencia requiere contratar el “SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA
RECINTOS DEPENDIENTES DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA", en adelante el “servicio”.

La presente contratacion tendra una duracién de 36 meses, y considera los siguientes servicios:

A SERVICIO MENSUAL DE Este servicio debe cubnr la segundad en 13 dependenmas
SEGURIDAD PRIVADA | municipales, en los dias, horarios y cantidad de guardias de
acuerdo al detalle indicado en la tabla contendida en el punto N°3
de las Bases Técnicas, por un periodo de 36 meses.

Considera ademas la prestacion del servicio en la dependencia
‘La Fabrica” por un periodo de 6 meses, y en la dependencia
“Fuente Bicentenario” por un periodo de 12 meses.

B. SERVICIOS Estos servicios se requieren para cubrir la seguridad de 4
PERIODICOS FIJOS actividades periddicas fijas que se realizan en el afio, segln el
periodo de tiempo, dias, horarios y cantidad de guardias,
sefialados al final de la tabla contenida en el punto N°3 de las
Bases Técnicas, por tanto, durante la vigencia del contrato, cada
actividad se realizara en 3 oportunidades.

El contratista debe velar por el resguardo de los recintos (bienes muebles e inmuebles) dependientes de
la Municipalidad, de manera de prevenir y/o evitar la ocurrencia de hechos constitutivos de menoscabo,
delitos o ilicitos que afecten la propiedad de las personas y/o situaciones donde pueden verse afectada la
seguridad de los vecinos, usuarios o funcionarios.

1.2, PRESUPUESTO

El presupuesto para la prestacion del servicio corresponde al siguiente:

A.  SERVICIO MENSUAL DE SEGURIDAD PRIVADA

Descripcion Valor Referencial Mensual Meses Monto Total
, (impuesto incluido) (impuesto incluido)
13 Dependencias Municipales $ 34.500.000.- 36 $1.242.000.000
Dependencia La Fabrica $ 1.450.000.- 6 $8.700.000
Dependencia Fuente Bicentenario $ 2.900.000 12 $34.800.000
Total Presupuesto Referencial Servicio Fijo Mensual $1.285.500.000.-

B.  SERVICIOS PERIODICOS FIJOS:

Descripcion Valor Referencial Anual Presupuesto 36 Meses
(impuesto incluido) (impuesto incluido)
Servicio Periodico
para 4 actividades fijas. $22.500.000- $67.500.000.-

Cabe hacer presente que por tratarse de un “presupuesto referencial’, se admitiran ofertas por sobre dicho
valor, no obstante, en el caso de que una vez aplicada la metodologia de evaluacion definida en las
presentes bases, el mayor puntaje lo obtuviera una oferta que lo supere, la Municipalidad evaluara tecnica
y econémicamente la conveniencia de adjudicar.
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1.3. NORMAS ESPECIALES

Ademas de las normas detalladas en el punto 1.2 de las Bases Administrativas Generales, la presente
confratacion debera dar estricto cumplimiento a las siguientes normas legales y/o reglamentarias:

a) Normas oficiales del Instituto Nacional de Normalizacion (INN).

b) Decreto Supremo N°594/1999, del Ministerio de Salud que aprueba el reglamento sobre
Condiciones Sanitarias y Ambientales Basicas en los lugares de trabajo.

c) LeyN°20.123, trabajo en Régimen de Subcontratacion y su Reglamento.

d) Reglamento N°110 para Empresas Contratistas y Subcontratistas Prestadores de Servicios de
la Municipalidad de Providencia.

e) Ley 19.303 del 21 de febrero de 2011, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica que
establece obligaciones a entidades que indica, en materia de seguridad de las personas.

f)  Decreto Ley N° 867 del 13 de junio de 2017, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica,
que dicta Reglamento sobre nuevos estandares para personas, personal y empresas que
reciben servicios o realizan actividades de seguridad privada, y modifica decretos que indica.

g) Toda otra Norma Constitucional, Legal, Reglamentaria u Ordenanzas, relativa a la materia de la
presente licitacion.

14.  TIPO DE CONTRATACION

El tipo de contrato sera de prestacion de servicios en modalidad a SUMA ALZADA, siendo adjudicado a
un solo proveedor, debiendo el proponente considerar en su oferta la cantidad de recursos necesarios para
la optima prestacion del servicio, siendo de su exclusiva responsabilidad proveer de todos los materiales,
equipamiento, garantias, servicios y actividades que sean necesarias para una excelente ejecucion de
éstos, resolviendo los requerimientos planteados por la Municipalidad en el plazo que se indique.

El contrato sera en pesos chilenos impuestos incluidos y su pago se efectuara mediante Estados de Pago

Mensuales de acuerdo al valor ofertado por el proponente que resultara adjudicado.

1.5, DE LA REUNION INFORMATIVA
La presente licitacion contempla una reunion informativa, la cual sera de caracter “voluntaria”.

El dia, lugar y hora en que se efectuara dicha actividad sera definido en el cronograma de la licitacion
publicado en el portal www.mercadopublico.cl, punto 3 de la ficha electrénica.

De esta actividad se levantara un Acta de Asistencia que debera ser firmada por todos los asistentes, la
cual posteriormente sera publicada dentro de los antecedentes de la licitacion a través de la misma
plataforma.

Se deja de manifiesto la importancia de la asistencia a esta actividad para comprender los principales
aspectos del requerimiento y de este modo ofertar de mejor manera.

Respecto a las consultas que surjan durante esta actividad, sera responsabilidad de cada oferente
plantearlas posteriormente en el portal www.mercadopublico.cl, de acuerdo a lo indicado en el punto 3.3.1.
de las Bases Administrativas Generales, respetando |a forma y plazos establecidos para ello.

Cabe sefalar que por tratarse una actividad de caracter “voluntaria®, se debe entender que aquellos
interesados que no hayan asistido a ésta (y que no se encuentren inscritos en el acta de asistencia),
igualmente podran participar del presente proceso licitatorio.

2. ANTECEDENTES PARA POSTULAR

Antes de la fecha y hora de cierre de la licitacion, los proponentes deberan presentar sus ofertas a través de la
plataforma www.mercadopublico.cl, clasificando los antecedentes en tres Anexos denominados:

A, Anexos Administrativos

B. Anexos Técnicos

C. Anexos Economicos

Los cuales deberan ser presentados del siguiente modo:
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A. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS:

1

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Para lo cual debera dar cumplimiento a lo indicado en los puntos 15.1. y 15.2 de las Bases Administrativas
Generales, considerando el siguiente detalle:

A nombre de Municipalidad de Providencia

Rut 69.070.300-9

Monto igual (o superior) $5.000.000.- (cinco millones de pesos).

En garantia de la seriedad de la licitacion “SERVICIO DE
SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE LA
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA".

Vigencia Minima 31 de octubre de 2019

Glosa (segun
corresponda)

FORMULARIO N°1: “IDENTIFICACION DEL PROPONENTE, ACEPTACION DE BASES Y
DECLARACION DE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO", debidamente firmado por el
oferente o su representante legal, a traves del cual el oferente se individualiza, declara su aceptacion de
las bases y antecedentes que rigen la propuesta y deja expresa constancia de no enconfrarse afecto a
las causales de inhabilidad para contratar con el Estado, senaladas en el inciso 1°y 6°del articulo 4° de la
Ley N°19.886, y N°2, del articulo 8° y 10° de la Ley 20.393 (en caso de ser persona juridica).

EN CASO DE SER EL OFERENTE UNA UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES (UTP), se deberéa
informar el nombre de las sociedades de ésta y ademas cada uno de los miembros de ésta debera
completar, firmar y adjuntar el Formulario N°1 sefialado precedentemente.

B. ANTECEDENTES TECNICOS

FORMULARIO N°2: “DECLARACION DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE”, debidamente firmado por
el oferente o su representante legal, a través del cual se declara su experiencia en servicios de seguridad
privada para instituciones publicas o privadas, con una vigencia de a lo menos 12 meses continuos, en
confratos ejecutados o en ejecucion desde el afio 2013 en adelante.

Cada una de las experiencias aqui declaradas debera ser debidamente acreditada de acuerde a lo siguiente:

EXPERIENCIAS CON INSTITUCIONES PRIVADAS | EXPERIENCIAS CON SERVICIOS PUBLICOS

a. Certificados emitidos por el mandante a | a. Certificados emitidos por el mandante a

nombre del oferente, nombre del oferente,
b. Copia de contratos suscritos entre el b. Copia de contratos suscritos entre el
mandante y el oferente. mandante y el oferente.
En cualquiera de estos casos dichos En cualquiera de estos casos dichos documentos
documentos deberan dar cuenta de lo deberan dar cuenta de lo siguiente:
siguiente: i. Nombre y/u objeto de la contratacion.
i. Nombre y/u objeto de la contratacion. ii. Vigencia: fecha de inicio y término, o fecha
ii. Vigencia: fecha de inicio y término, o de inicio y duracién.
fecha de inicio y duracion. iii. Identificacion de Institucion mandante.
jii. Identificacion de Institucion mandante. iv. Nombre, firma y datos de contacto del
iv. Nombre, firma y datos de contacto del responsable que lo suscribe, debidamente
responsable que lo suscribe, timbrado.
debidamente timbrado. c. Se aceptaran, ademas:
Y ademas se debera acompaiiar en cualquiera de - Decretos de Adjudicacién.
los casos, la Ultima factura asociada a la - Actas o Decretos de Recepcion
contratacion que acredita. Provisoria o Definitiva.

- Ordenes de Compra emitidas a través
del portal  www.mercadopublico.cl,
considerandose validas aquellas que se
encuentren en estado “aceptada” o con
“recepcion  conforme”, en  dicha
plataforma.  Estas  deberan  ser
individualizadas con su ID en el
Formulario N°2 y no serd necesario que
se adjunte el documento dentro de los
Anexos Técnicos, ya que en este caso la
Comision de Evaluacion descargara dicho
documento  desde la  plataforma
www.mercadopublico.cl. En este mismo
acto verificara el estado de la Orden de
Compra y podra revisar cualquier
antecedente de la licitacion que dio origen
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a la Orden de Compra para constatar el
objeto del servicio y la vigencia de la
contratacion.

Se deja de manifiesto que la Comisién Evaluadora tendra la facultad de verificar la veracidad de la
documentacion presentada, corroborando con las instituciones mandantes la correcta prestacion de
los servicios declarados. En este sentido, cuando detecte que alguna contratacion hubiese
terminado_anticipadamente o no se hubiera ejecutado en los términos convenidos, no la
contabilizara al momento de evaluar la experiencia del oferente, dejando constancia de ello en el
respectivo Informe de Evaluacion.

La Comisién Evaluadora tendra la facultad para determinar si estos documentos presentados por los
oferentes cumplen con los contenidos y requisitos definidos en el presente punto. Al respecto se debera tener
presente lo siguiente:

“ En caso de tratarse de Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada (EIRL), la experiencia de
su titular, en calidad de persona natural, se computara como experiencia de la EIRL.

- En caso de tratarse de una “Union Temporal de Proveedores”, se admitira la experiencia que puedan
acreditar todos los integrantes de ésta de acuerdo a sus experiencias individuales, las que se
imputaran integramente a la UTP. La experiencia de la UTP sera la experiencia que sumen todos
sus integrantes individualmente. Para dicho efecto cada uno de los integrantes de la UTP debera
completar, firmar y adjuntar dentro de los anexos técnicos de la oferta a traves de la plataforma
www.mrcadopublico.cl el presente formulario y acreditar las experiencias declaradas de acuerdo alo
indicado precedentemente.

= Toda la documentacion que respalde la informacion indicada en el presente formulario debera
ser ingresada al Portal www.mercadopublico.cl, como Anexos Técnicos.

- No seran consideradas aguellas experiencias donde se hubiese liquidado anticipadamente el
contrato por causas imputables al oferente.

El municipio se reserva el derecho de comprobar la veracidad de lo declarado en la documentacion
presentada, como asimismo de tomar las acciones legales correspondientes en caso de comprobar su
falsedad, por lo que se debe hacer presente que el oferente que entregue informacion falsa sera
sancionado con la marginacion del proceso o el término anticipado de contrato si es que ya estuviese
adjudicado y se comprueba con posterioridad dicha irregularidad, ademas de hacérsele efectivas la
garantia vigente, la que pasara a total beneficio municipal.

2 | FORMULARIO N°3; “PROPUESTA TECNICA”, debidamente firmado por el oferente o su representante
legal. En el presente documento se tendra que declarar y adjuntar la siguiente informacion:

A. CONVENIOS COLECTIVOS: Se refiere a convenios colectivos vigentes que mantenga la empresa
con organizaciones sindicales representativas de sus trabajadores, o gue le hagan aplicables a estos
convenios colectivos acordados por otros empleadores u organizaciones gremiales de empleadores,
suscritos de conformidad a las reglas del Titulo X del Libro IV del Codigo del Trabajo.

Para acreditar esta condicion, deberan acompanar los siguientes antecedentes, que deberan
ser ingresados al Portal como documentos anexos de la oferta técnica:

i.  Declaracion simple donde se indique que el oferente mantiene vigente convenio(s)
colectivo(s) con las organizaciones sindicales representativas de sus trabajadores o que le
hacen aplicables a éstos, convenios colectivos acordados por otros empleadores u
organizaciones gremiales de empleadores, y que esta se ha suscrito de conformidad a las
reglas del Titulo X del Libro IV del Codigo del Trabajo.

ii.  Copia del contrato colectivo o del instrumento que hace aplicable a sus trabajadores, otros
convenios colectivos segln lo sefalado.

ii.  Declaracion (simple) de que hara aplicable dichos convenios a los frabajadores que
integren el servicio en caso de adjudicarse la presente propuesta. En el caso de que un
convenio colectivo que se proponga aplicar a los trabajadores que se destinaran a prestar
el servicio licitado. considerara algin aspecto o condicién remuneratoria inferior a la
ofertada en los conceptos que se indican en las letras “B” y “C” siguientes, prevaleceran
estos Ultimos por sobre las disposiciones de los convenios colectivos.

B. CONDICIONES DE REMUNERACION: Donde el oferente declara la remuneracion que pagara a los
“GUARDIAS", que prestaran servicios en este contrato, considerando la “Remuneracion Liquida
Mensual” de estos.

Se entendera por remuneracion, la definida en los articulos 41 y 42 del Codigo del Trabajo y por
remuneracion liquida la referida precedentemente, exceptuadas las cotizaciones previsionales y de
salud.
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C. CONDICIONES DE EMPLEO: Donde el oferente declara si considerara asignaciones de

El proponente que oferte la mejor remuneracion liquida mensual para estos trabajadores, recibira
el total del puntaje asignado a este factor, de acuerdo a la formula que se enfrega en la pauta de
evaluacion contenida en las presentes bases. Desde la adjudicacion, esta remuneracion adquirira el
caracter de remuneracion minima obligatoria, lo que implica que no podra sufrir rebajas durante toda
la vigencia del contrato (ni aun en los casos de feriados legales o licencias medicas), y la infraccién
a esta obligacion sera considerada una infraccion grave a las obligaciones esenciales del contrato y
podra dar lugar a su terminacion anticipada de acuerdo a lo sefialado en las presentes bases. Lo
anterior, sin perjuicio de los reajustes que corresponda aplicar o de los aumentos que se pacten entre
empleador y trabajador, sea colectiva o individualmente.

En este formulario los proponentes deberan ofertar la remuneraciéon equivalente a “UN
GUARDIA”, considerando que, si su oferta contempla sueldos diferentes dentro de esta misma
categoria, el proponente debera declarar |la_menor remuneracion liquida mensual que
considera su oferta para un trabajador (quardia) de jornada completa de acuerdo a la
normativa legal vigente, siendo éste el que sera evaluado.

movilizacion, de colacion y aguinaldos, teniendo presente que dicha oferta se hara extensiva a todos
los guardias de jornada completa (guardias permanentes) que presten servicios para este contrato.

e Se debe sefialar que, en caso de ofertar asignaciones de movilizacion y colacion, estas se
deberan considerar mensualmente y quedaran incorporadas de manera permanente pasando
a ser una obligacion del contratista, salvo los casos de feriados legales y licencias médicas, de
acuerdo a lo contemplado en la legislacion vigente.

e Respecto de los “aguinaldos”, ellos se deberan considerar en los meses correspondientes
durante todos los afos que dure el contrato.

Aligual que lo dispuesto en el literal anterior, desde la adjudicacion, estas asignaciones adquiriran
el caracter de obligatorias, lo que implica que no podrén suprimirse, suspenderse ni sufrir rebajas
durante toda la vigencia del contrato, y la infraccion a esta obligacion sera considerada una
infraccion grave a las obligaciones esenciales del contrato y podra dar lugar a su terminacion
anticipada de acuerdo a lo sefialado en las presentes bases. Lo anterior, sin perjuicio de los
reajustes que corresponda aplicar (el cual a lo menos considerara la variacion del IPC) o de los
aumentos que se pacten entre empleador y trabajador, sea colectiva o individualmente.

*| A NO PRESENTACION DE ESTE FORMULARIO COMO PARTE DE LA OFERTA INGRESADA AL PORTAL
MERCADO PUBLICO, HARA QUE ESTA SEA DECLARADA INADMISIBLE***

C. OFERTA ECONOMICA

OFERTA ECONOMICA A SENALAR EN EL PORTAL WWW.MERCADOPUBLICO.CL

Para efectos de ingresar su oferta economica a través del Portal Mercado Publico, el proponente debera
considerar el valor total neto de acuerdo al monto final obtenido en el Formulario N°4, por los servicios
de seguridad privada para los 36 meses mas los servicios periodicos fijos.

El Impuesto correspondiente sera el declarado a través del Formulario N°4 el cual debera ser ingresado
al portal www.mercadopublico.cl como anexo econémico.

FORMULARIO N° 4, “OFERTA ECONOMICA”, debidamente firmado por el oferente o su Representante
Legal, a través del cual el proponente oferta cada uno de los servicios e items solicitados, los cuales
deben incluir gastos generales, utilidades e impuestos, que corresponden, considerando:
A. Valor Mensual del Servicio por las 13 dependencia, segun la frecuencia, horario y dotacién ahi
sefialados.
B. Valor Mensual del Servicio dependencia “La Fabrica’, el cual se contratara por un periodo de 6
meses, segun la frecuencia, horario y dotacion ahi sefalados.
C.  Valor Mensual del Servicio dependencia “Fuente Bicentenario”, el cual se contratard por un
periodo de 12 meses, segUn la frecuencia, horario y dotacion ahi sefalados.
D. Valor por los Servicios Periodicos Fijos, segun la frecuencia, horario y dotacion ahi sefialados.
El Formulario debe ser completado en su totalidad, entendiendo que la valorizacion parcial de este seré
causal para declarar inadmisible la oferta.
El formulario sera publicado en formato Excel, el cual contiene las formulas de célculo para obtener los
valores totales requeridos. El oferente debera descargarlo y completar las casillas “amarillas”, revisar que su
oferta economica esté correctamente calculada, una vez hecho esto debera firmarlo e ingresarlo en el portal
www.mercadopublico.cl como anexo economico.

LA FALTA DE PRESENTACION DE ESTE ANTECEDENTE O LA OMISION ALGUN VALOR, MOTIVARA A
QUE LA OFERTA SEA DECLARADA INADMISIBLE***
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3 | FORMULARIO N° 5, “LISTADO DE PRECIOS UNITARIOS", debidamente firmado por el oferente o su
Representante Legal, a traves del cual el proponente detalla los precios unitarios solicitados.

El Municipio “solo” para efectos de evaluacion ha establecido una formula de calculo en el presente
formulario, que considera en sus columnas las siguientes variables:

A) VALOR NETO, donde el oferente informa el valor neto del servicio del item respectivo.

B) INCIDENCIA, refiere a la cantidad aproximada de veces que el municipio utilizo estos items en
los tlimos 12 meses, o proyecta su eventual uso.
Estas cantidades son solo informativas, y solamente con el fin de evaluar la oferta economica a
precio unitario, se utilizaran a modo de identificar el gasto en el que se incurriria con el oferente
“x" de suscitarse un afio en iguales condiciones a los Ultimos 12 meses.

C) OFERTA PROYECTADA (AxB), esta columna se completara automaticamente y considera el
valor neto del item multiplicado por la incidencia. Al final de la tabla se realiza la sumatoria de
toda la proyeccion, dicho resultado sera el sometido a evaluacion.

Este formulario sera publicado en formato Excel, el cual contiene las férmulas de calculo para obtener los
valores totales requeridos. El oferente debera descargario y completar las casillas “amarillas’, revisar que
su oferta economica esté correctamente calculada, una vez hecho esto debera firmarlo e ingresarlo en el
portal www.mercadopublico.cl como anexo economico.

| A FALTA DE PRESENTACION DE ESTE ANTECEDENTE O LA OMISION ALGUN VALOR, MOTIVARA A
QUE LA OFERTA SEA DECLARADA INADMISIBLE**

3. COMISION EVALUADORA
Para la presente licitacion se conformara una comision evaluadora integrada por:

e Dos funcionarios de la Secretaria Comunal de Planificacion.
e Un funcionario de la Direccion de Fiscalizacion.

Quienes realizaran las funciones y tendran las atribuciones definidas en el punto 6 de las Bases Administrativas

Generales. Esta comision aplicara la metodologia de evaluacion detallada a continuacién a las ofertas que
resultaran admisibles en la etapa de apertura.

4. PAUTA DE EVALUACION

La pauta de evaluacion se aplicara solo sobre aquellas ofertas que aprueben el proceso de preseleccion, es
decir, solo se evaluaran aguellas ofertas que cumplan con los requisitos de admisibilidad establecidos en las
bases.

A continuacion, se detalla la metodologia de evaluacion y sus formulas de célculo:
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CRITERIO

POND

METODOLOGIA DE EVALUACION

OFERTA
ECONOMICA

73%

1. OFERTA ECONOMICA “VALOR TOTAL DEL CONTRATO": 95%
Se evaluara la oferta econdmica, de acuerdo al “Valor Total del Confrato” (impuestos
incluidos), reportado en el Formulario N°4, segn la siguiente férmula de calculo:

Mejor Oferta Econémica * 100 * 95%
Oferta a Evaluar

2. OFERTA ECONOMICA “LISTADO DE PRECIOS UNITARIOS”: 5%
Carresponde al resultado del Formulario N°5, el cual considera la sumatoria de la columna
‘OFERTA PROYECTADA’, cuyo puntaje se calculara con la siguiente formula:

Mejor Oferta (menor valor total de la sumatoria) * 100 * 5%
Oferta a Evaluar “RESULTADO A EVALUAR”

3. PUNTAJETOTAL : (Puntaje1+ Puntaje2)*73%

EXPERIENCIA
DEL OFERENTE

10%

Corresponde a las experiencias declaradas a través del Formulario N° 2 siempre que estas se
encuentren debidamente acreditadas conforme lo indicado en el punto 2, letra B apartado 1 de
las presentes bases. Estas seran evaluadas como a continuacion se detalla;

DETALLE
Acredita debidamente mas de 4 experiencias.
Acredita debidamente 4 experiencias.

PUNTAJE
100 * 10%
80 * 10%

Acredita debidamente 3 experiencias. 60 * 10%

Acredita debidamente 2 experiencias. 40 *10%

Acredita debidamente 1 experiencia. 20 *10%

No declara 0 no acredita debidamente su experiencia. 0

CONVENIOS
COLECTIVOS

1%

Formulario N°3 lefra A.
En este sentido la valorizacion de este criterio se realizaré de la siguiente manera:

OFERTA DE CONVENIO COLECTIVO PUNTAJE

El oferente cuenta con Convenio Colectivo que hara aplicables a los trabajadores
del servicio, o presenta y declara convenios colectivos acordados por otros
empleadores u organizaciones gremiales de empleadores, suscritos de
conformidad a las reglas del Titulo X del Libro IV del Codigo del Trabajo que hara
aplicable a los trabajadores del servicio.

100* 1%

No cuenta con Convenio Colectivo 0

REMUNERACION

10%

Formulario N°3 letra B.

Donde se evaluara la remuneracion de los ftrabajadores “GUARDIA", considerando la
“Remuneracion Liquida Mensual” de UNO de ellos. La mejor (mayor) remuneracion ofertada
recibira el total del puntaje, mientras que el resto de las ofertas seran evaluadas del siguiente
modo:

_ Remuneracion Liguida Mensual a Evaluar *100 * 10%

Mayor Remuneracion Liquida Mensual ofertada

CONDICIONES
DE EMPLEO

5%

Formulario N°3 letra C.

Donde se evaluara |a consideracion de las siguienfes asignaciones:
DETALLE Ponderacion
45%
45%

5%

5%

Movilizacién

Colacién

Aguinaldo septiembre
Aguinaldo diciembre

Oferta a evaluar * 100 * % del item
Mejor Oferta _
Luego se sumara el puntaje ponderado de todos los items y su resultado sera multiplicado por 5%

CUMPLIMIENTO
REQUISITOS
FORMALES DE
PRESENTACION
DE LA OFERTA

1%

DESCRIPCION PUNTAJE
Presenta una oferta clara y completa, entregando dentro del plazo original la totalidad de 100* 1%
antecedentes solicitados en las bases que rigieron el proceso.

Es necesario solicitar |a presentacion de antecedentes omitidos y/o es necesario que la
comision evaluadora interprete su antecedentes por falta de claridad o errores formales o 0
menores (siempre gue ello no altere su oferta)

En caso de producirse empates en la evaluacion final de las ofertas, este se resolvera aplicando el procedimiento
descrito en el punto 7.1 letra c) de las Bases Administrativas Generales.
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5. READJUDICACION

La Municipalidad se reserva el derecho a readjudicar o llevar a cabo un nuevo proceso de contratacion, segin lo
que mejor convenga a sus intereses, en los casos mencionados en el punto 8 de las Bases Administrativas
Generales, y en caso de:

a) No presentar la Carta Gantt en el plazo solicitado en el punto 6.1. letra a) de las presentes bases.

b) No presentar la Individualizacién del supervisor del contrato por parte del adjudicatario, con los
antecedentes, en el plazo solicitado en el punto 6.1. letra b) de las presentes bases.

c) No presentar la individualizacion del Prevencionista de Riesgo, en el plazo solicitado en letra ¢) del punto
6.1. de las presentes bases.

d) No presenta la autorizacion vigente de la autoridad fiscalizadora de la prefectura de carabineros de
Chile que le permite desarrollar actividades como empresa de recursos humanos en materias
inherentes a seguridad privada.

En todos los casos imputables al contratista, se hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

6. DEL PROCESO DE FORMALIZACION DEL CONTRATO
6.1.  DE LAFIRMA DEL CONTRATO

El adjudicatario debera suscribir el contrato dentro del quinto dia habil siguiente a la fecha de notificacion del
decreto de adjudicacion, publicado en el portal www.mercadopublico.cl, previa entrega en la Direccion Juridica
de la Municipalidad de los antecedentes detallados en el punto 9.3 de las Bases Administrativas Generales, y
los siguientes antecedentes:

a) Carta Gantt detallada con programacion de actividades asociadas a la implementacion del
contrato, para iniciar el servicio el 01 de noviembre de 2019 a las 00:00 horas.

b) Individualizacion del Supervisor del Contrato por parte del adjudicatario segun lo solicitado en el
punto N°6.5 de las Bases Técnicas, acompariando el curriculum vitae, la certificacion de estudios
en seguridad interna, y su acreditacion vigente ante la Prefectura de Seguridad Privada O.S.10.

¢) Individualizacion del Prevencionista de Riesgo, que prestara asesoria durante la vigencia del
contrato, segun lo solicitado en el punto 6.6 de las Bases Tecnicas.

d) Autorizacion vigente de la autoridad fiscalizadora de la prefectura de carabineros de Chile
que le permite desarrollar actividades como empresa de recursos humanos en materias
inherentes a seguridad privada.

Sin perjuicio de lo anterior, la Direccion Juridica se reserva el derecho de solicitar, adicionalmente, toda aquella
documentacion que estime necesaria para la redaccion del contrato.

Una vez suscrito el contrato respectivo, este se publicara en la plataforma www.mercadopublico.cl y se
procedera a emitir la correspondiente Orden de Compra a través del mismo portal, la cual debera ser
ACEPTADA por parte del contratista dentro de un plazo de 2 dias habiles siguientes a su emision.

6.2.  DEL VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato sera el indicado en el Decreto Alcaldicio de adjudicacion y correspondera a los valores de
la oferta seleccionada, de acuerdo al Formulario N°4 e incluira todos los gastos e impuestos que irrogue el
cumplimiento total de éste.

7. DE LA INSPECCION TECNICA

7.4.  UNIDAD TECNICA

De acuerdo a los sefalado en el punto 10.1 de las Bases Administrativas Generales. La Unidad Técnica
sera la Direccion de Fiscalizacion.
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7.2, INSPECCION MUNICIPAL DEL CONTRATO

De acuerdo a los sefialado en el punto 10.2 de las Bases Administrativas Generales. Para todos los efectos
de las presentes bases, la Inspeccion Municipal del Contrato -en adelante IMC- estara a cargo del
Departamento de Seguridad Interna.

7.3, COMUNICACION ENTRE LAS PARTES DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El IMC llevara un Libro de Control de Contrato donde se anotaran las instrucciones, se dejara constancia
de eventuales deficiencias u observaciones que merezcan la ejecucion del servicio. De igual modo se
formalizaran las comunicaciones con el contratista, solicitudes, encargos, plazos, etc., y ademas por este
mismo medio se notificaran las multas que eventualmente apliquen y resoluciones que afecten al
Contratista.

En este Libro se a registraran hechos relevantes entre el contratista y el Municipio, como, por ejemplo:
a) Fecha de inicio del contrato.
b) Observaciones e instrucciones del IMC,

) Ordenes que dentro de los términos del contrato se impartan al contratista.

) Aplicacion de multas.

) Respuestas, descargos y observaciones del contratista.

Informacién de las inspecciones del IMC.

) Informara los requerimientos de ajustes del servicio que no afecten el monto del contrato, en cuyo
caso informara, si procede, dependencia, dotacion, dias y horarios y periodo que regira dicho
ajuste.

h) Informara y registrara las eventuales modificaciones de contrato que se decreten.

i) Se informaran los requerimientos formulados por Servicios Eventuales y la recepcion de dichos
trabajos.

i) Cualguier otra observacion que se establezca en las bases.

Lir = Vo

[{o I ]

Toda anotacion y exigencia de parte del IMC debera registrar a cabalidad el desarrollo de esta. Es decir,
la exigencia debe ser respondida por el contratista aclarando o justificando los hechos y si procede
ejecutando otras acciones correctivas.

Se considerara una notificacion al contratista cualquier anotacion aun cuando éste no haya firmado su
recepcion conforme, entendiéndose que es su responsabilidad o la del supervisor del contrato acreditado
ante la IMC, revisar y firmar diariamente el Libro.

Se considerara valida también la comunicacion entre el municipio y el contratista a través de correo
electronico (a la direccién electronica indicada por el contratista al inicio del servicio), asi como via
telefonica y/o grupo WhatsApp (entre la Municipalidad y quienes el contratista determine) cuando se trate
de solicitudes que se requieran comunicar en horario nocturno, atenciones de urgencia y/o imprevistos,
en estos casos, dichas instrucciones seran administrativamente regularizadas posterior y fundadamente
por la IMC en el Libro de Control de Contrato; por tanto, el supervisor encargado del contrato debera contar
permanentemente con correo electronico habilitade y equipo de telefonia movil con acceso a internet.

El incumplimiento de instrucciones del IMC y en general cualquier incumplimiento de contrato, sera
sancionado con |a correspondiente multa.

Si frente a una instruccion del IMC el contratista no se encuentra posibilitado de cumplirla en los tiempos
instruidos (caso fortuito o fuerza mayor), podra solicitar fundadamente una prorroga del plazo, siempre y

cuando dicha solicitud se formalice previo al vencimiento del plazo instruido por la IMC en primera
instancia. En estos casos, la IMC tendra la atribucion de autorizar o no la prorroga del plazo solicitada.
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8. GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO DE CONTRATO Y GARANTIA POR EVENTUALES
INDEMNIZACIONES

8.1.  GARANTIA DE FIEL CUMPLIMENTO
Al momento de la firma del contrato en la Direccion Juridica, el adjudicatario debera presentar una garantia o

caucion que garantice el fiel y oportuno cumplimiento del contrato, de acuerdo a lo sefialado en el punto 15.3
de las Bases Administrativas Generales y conforme el siguiente detalle:

Emitase a favor de Municipalidad de Providencia

Rut 69.070.300-9

Mento igual (o superior) a el 10% del VALOR TOTAL DEL CONTRATO (impuesto incluido, expresada en UF).
En garantia por el Fiel y Oportuno Cumplimiento del confrato “SERVICIO DE
Glosa (seglin corresponda) | SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE LA
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA".

Su vigencia minima sera el plazo del contrato aumentado en 90 dias corridos, Sin
perjuicio de ello, esta garantia podra también ser renovada anualmente por el
contratista por el saldo insoluto del contrato, en cuyo caso debera ser renovada
antes de 30 dias del vencimiento de la vigente. Aquella que corresponda al tercer
ano de la vigencia del contrato, se extendera en a lo menos 90 dias corridos mas
desde la fecha de conclusién del mismo.

Vigencia Minima

8.2.  GARANTIA POR EVENTUALES INDEMNIZACIONES LABORALES O PREVISIONALES

Ademas de la garantia sefialada precedentemente, al momento de la firma del contrato en la Direccion
Juridica, el adjudicatario debera entregar también la siguiente garantia adicional:

Garantia para el cumplimiento de Obligaciones Laborales, por un monto equivalente a U.F. 2.000,
a nombre la Municipalidad de Providencia, la que podra consistir en cualquier instrumento de garantia,
pagadero a la vista, irrevocable y de ejecucion inmediata, que asegure su cobro de manera rapida y
efectiva, a fin de responder por las eventuales indemnizaciones que judicialmente se vea obligada a
pagar la Municipalidad, por concepto de indemnizaciones por afios de servicio de los trabajadores del
contratista o por cualguier otra obligacion laboral a que solidaria o subsidiariamente sea condenada.
Dicha garantia debera tener una vigencia que correra entre la fecha de suscripeion del contrato y el
plazo de término de este mas 365 dias corridos.

La Municipalidad se reserva el derecho a utilizar indistinta o conjuntamente cualquiera de las garantias
existentes (la de fiel cumplimiento del contrato o la de cumplimiento de obligaciones laborales) para atender
las obligaciones emanadas de sentencias judiciales o acuerdos extrajudiciales relativas a cualquier obligacion
laboral o previsional para con los trabajadores de este servicio.

9. MODIFICACIONES Y AJUSTES DEL CONTRATO
9.4. AUMENTO O DISMINUCION DE CONTRATO

La Municipalidad se reserva la facultad de disminuir o aumentar el contrato hasta por un 30% del monto
original contratado impuesto incluido.

Cualquier ajuste en el requerimiento del servicio que afecte el monto del contrato, ya sea por aumento
o disminucion, se regira de acuerdo al detalle de la oferta econémica adjudicada, expresada a través de
Formulario N°4. En estos casos, la Municipalidad a través del IMC informara al contratista con la debida
antelacion a través del Libro de Control de Contrato, sefialando el detalle de la modificacion, segun proceda:

a) Lanueva direccion.

b) Fecha en que se requerira la Directiva de Funcionamiento.

c) Dotacion.

d) Dias y horarios en que se aumentara o disminuira el servicio (fecha de inicio y término).
e) Porcentaje de aumento o disminucion de contrato que representa dicha modificacion.

Lo que posteriormente sera ratificado mediante decreto instruyendo la correspondiente modificacion al
contrato vigente.
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DISMINUCIONES DE CONTRATO.

a) En estos casos el contratista quedara obligado a efectuar las correspondientes rebajas
proporcionales en el valor a facturar del mes que corresponda, sin derecho a
indemnizacion.

b) En estos casos la Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato se podra
adecuar al nuevo monto conforme lo detallado en el punto 8 precedente o mantener la
vigente.

AUMENTOS DE CONTRATO.

a) Tratandose de aumentos, el contratista debera efectuar los correspondientes aumentos
proporcionales en el valor a facturar del mes que corresponda.

b) No sera necesario reemplazar la Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato
en la medida que la suma de los aumentos no supere las 100 UTM, ya que en estos
casos se entenderan cubiertos por la garantia vigente.

c) Sila suma de aumentos supera las 100 UTM el contratista debera reemplazar o

complementar la Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato vigente
manteniendo los terminos indicados en el punto 8 de |as presentes bases.

9.2. CONTRATACION DE SERVICIOS EVENTUALES MEDIANTE PRECIOS UNITARIOS

Los oferentes deberan presentar como parte de su oferta econémica un Listado de Precios Unitarios
(Formulario N°5), en caso que sea necesario solicitar alguna labor adicional al servicio contratado, a lo
largo del periodo del contrato.

2.2.1.

PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR SERVICIOS EVENTUALES A PRECIOS
UNITARIOS

Existira un documento denominado Orden de Trabajo (documento interno municipal), el
cual sera remitido al contratista a través del correo electrénico informado por él, con una
antelacion minima de 3 dias habiles previos a la prestacion del servicio eventual requerido:

i. Enesta Orden de Trabajo se indicara:
- Lugar donde se requiere la prestacion del servicio (siempre dentro de la
comuna de Providencia).
Dia, hora y dotacion.
- Valor de acuerdo a los precios ofertados a través de Formulario N°5.
- Debera contar con las firmas internas y autorizaciones correspondientes.

ii. Al término de cada mes la Unidad Técnica a cargo del contrato gestionara que se
emita una Orden de Compra a través del portal www.mercadopublico.cl donde se
compilen todas las Ordenes de Trabajo ejecutadas durante el mes.

iii. Solo una vez aceptada dicha Orden de Compra, ejecutada y aprobada dicha
ejecucion por parte de la IMC, el proveedor podra solicitar su pago.

iv. Estos servicios seran independientes al canon mensual, por tanto, deberan ser
facturados de acuerdo a la Orden de Compra que corresponda.

Cabe senalar que, como lo sefiala su titulo, estos servicios seran “eventuales”, por lo
que el Municipio no tendra obligaciéon de emitir Ordenes de Trabajo (y
consecuentemente Ordenes de Compras) en tiempo ni en monto, sino que la emitira de
acuerdo a las necesidades del servicio.

Se deja de manifiesto que el contrato que se genere no implicara tener una relacién
de exclusividad de los servicios eventuales, pudiendo el Municipio contratar con otro
proveedor en virtud de la urgencia o premura con la que se requieran dichos servicios.

Se hace presente que, tanto los aumentos de contrato como los servicios eventuales a serie de
precios unitarios, seran imputados al 30% de aumento del valor del contrato original, referido
en el punto 9.1 de las presentes bases.
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9.3.  AJUSTES DEL SERVICIO SIN MODIFICACION DE CONTRATO

Cuando de requiera realizar algun ajuste en el servicio que no afecte el monto del contrato, el municipio
informara al contratista con la debida antelacion a través del Libro de Control de Contrato, lo siguiente:

1. La nueva direccion (si procede).

2. Ladotacion (si procede).

3. Los dias y horario en que se requerira el servicio (si procede).

4. Ladireccion, dotacion, dias y/u horarios que se ajustan (lo que proceda).

En estos casos no se requerira la dictacién de un decreto y sélo bastara la notificacién realizada por el
IMC en el Libro de Control de Contrato y la firma del contratista, entendiendo que ello representa el mutuo
acuerdo de las partes.

9.4, REAJUSTE DEL CONTRATO

Los valores del contrato se reajustaran una vez cumplidos doce (12) meses del inicio de los servicios,
conforme a la variacion del IPC acumulado en dicho periodo, el cual es determinado por el Instituto Nacional
de Estadisticas (INE) o el organismo que legalmente lo reemplace en el futuro, tomando como base el indice
del mes anterior a la fecha de inicio de los servicios:

SISTEMA DE REAJUSTE FRECUENCIA FECHA DE APLICACION

POR VARIACION DEL IPC Anual Una vez ranscurmidos los primeros
12 meses de inicio de los servicios.

Nota: Este criterios aplica al valor del canon mensual como al listado de precios unitarios

Ademas, el contratista debera considerar a la misma época el reajuste anual de las remuneraciones del
personal GUARDIA, contado desde el inicio del servicio, considerando también a lo menos la misma variacion
del IPC con el que se reajusta el contrato entre el proveedor y el Municipio, sin perjuicio de las disposiciones,
que en materia laboral se dicten durante el franscurso del contrato.

10. DEL PAGO
El pago de los servicios contratados se realizara de la siguiente forma:
10.1. SERVICIO MENSUAL

Correspondera a pagos mensuales, por mes vencido, segtn el VALOR MENSUAL DE SERVICIO (impuesto
incluido), indicado en el Formulario N°4, para lo cual:

a) El Contratista debera presentar estados de pagos mensuales, de acuerdo a las formalidades
sefialadas més adelante, dentro de los 10 primeros dias habiles del mes siguiente al que se presto el
servicio. Una vez aprobado el estado de pago por la IMC, el contratista debera emitir la respectiva
factura.

b) Los pagos se efectuaran a mas tardar dentro de los 30 dias siguientes desde que la IMC recepcione
conforme la factura, junto a todos los documentos definidos como requisitos para proceder al pago.

¢) A mas tardar los dias 30 de cada mes (o el dia habil siguiente) la IMC entregara al contratista el
resumen de las multas ejecutoriadas en que esta haya incurrido. El pago de estas multas sera una
exigencia para proceder con el pago de la factura correspondiente al servicio del mes siguiente al mes
de cursada la multa. Asi mismo, para proceder con el pago de la ultima factura del contrato, se deberan
haber pagado por parte del contratista las multas cursadas y ejecutoriadas durante el penultimo y ultimo
mes del servicio.
El pago de las multas se debera realizar siempre en Tesoreria Municipal y el comprobante de pago
debe ser adjuntado por el IMC a la factura enviada a pago.

d) Para proceder con cada uno de los estados de pago la IMC debera elaborar Memorando, que cuente
con las visaciones y autorizaciones correspondientes en sefial de conformidad de los servicios y
montos facturados, debiendo adjuntar la siguiente documentacion:
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FACTURA CORRESPONDIENTES, debidamente certificada conforme por la IMC y
visada por la Directora de Fiscalizacion. En caso de factura electronica debera enviar
dicho documento al correo de la IMC.

ii. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES Y
PREVISIONALES: Conforme a lo dispuesto por la Ley N°20.123, de Subcontratacion,
emitido por la Inspeccion del Trabajo o entidades o instituciones competentes,
acreditando el monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales vy
previsionales y el hecho de no existir reclamos o denuncias respecto de sus trabajadores
ylo de los trabajadores de los subcontratistas que se ocupan en el servicio de que se
trate, durante el periodo que comprende el estado de pago (Formulario F30-1).

i.  DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA: en la que indique el nimero de
trabajadores propios y de los subcontratos que intervinieron en la ejecucion del servicio
por ¢l periodo que comprende al pago presentado.

iv. INFORMES MENSUALES POR RECINTO MUNICIPAL, que contengan las novedades
que se hayan suscitado durante el periodo, asociadas a la ejecucion del servicio.

v. ESTADO DE ACREDITACION DEL PERSONAL: se debera presentar un listado con el
detalle de la acreditacion vigente del OS-10 del personal asociado a la prestacion del
Senicio.

vi.  COMPROBANTE DE PAGO DE MULTAS, ejecutoriadas (si las hubiese en el mes anterior
al que se factura, salvo el Ultimo mes del contrato en que se deberan presentar ademas las
correspondiente a este).

vii.  Toda aquella documentacion que se haya solicitado por Libro de Control de Contrato,
durante el periodo que comprende el Estado de Pago.

Cuando se ejecuten los servicios periddicos fijo definidos al final de |a tabla inserta en el punto 3 de las
Bases Técnicas, su valor se agregara a la facturacion del mes en que se ejecutaron, en la proporcion que
corresponda.

10.2. SERVICIOS EVENTUALES A PRECIOS UNITARIOS

Estos servicios se facturaran y pagaran en forma adicional e independiente del Servicio Mensual, previa
recepcion conforme de la IMC y visacion de la Directora de la Unidad Tecnica.

i.

Su facturacion se debera realizar una vez ejecutada la Orden de Compra en su totalidad y
habiéndose recepcionado conforme dichos servicios eventuales por parte de la IMC a través del
Libro de Control de Contrato,

Su pago se efectuara a mas tardar dentro de los 30 dias siguientes de haber sido recibido conforme
|la factura, la cual correspondera al valor total de la Orden de Compra emitida por el Servicio Eventual
y debera ser presentada por el contratista dentro de los 10 primeros dias habiles siguientes a la
recepcion conforme de la IMC de dichos servicios.

Dentro de los 3 dias habiles siguientes a la recepcion conforme del Servicio Eventual, la IMC
entregara al contratista el resumen de las multas ejecutoriadas en que este haya incurrido y deba
pagar en Tesoreria Municipal, para cursar el estado de pago respectivo.

Para proceder con el pago se debera adjunta la siguiente documentacion:

a) FACTURA CORRESPONDIENTE, debidamente certificada conforme por la IMC y
visada por la Directora de Fiscalizacion. En caso de factura electronica debera enviar
dicho documento al correo de la IMC.

b) ORDEN DE COMPRA EN ESTADO “RECEPCION CONFORME”.

¢) ESTADO DE ACREDITACION DEL PERSONAL: se debera presentar un listado con el
detalle de la acreditacion vigente del OS-10 del personal asociado a dicho servicio.

d) COMPROBANTE DE PAGO DE MULTAS, ejecutoriadas si las hubiese.

No se dara curso al pago en tanto no se cumpla con la entrega de toda la documentacion
antes indicada a entera conformidad del IMC.
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11.DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

El Contratista ademas de lo sefialado en el punto 11 de las Bases Administrativas Generales, tendré las siguientes
obligaciones derivadas de la ejecucion del contrato que derive del presente proceso licitatorio:

a) Seraresponsabilidad exclusiva del contratista, la correcta prestacion del servicio contratado y de la calidad del
personal y de los equipos (radios o teléfonos moviles) empleados por éste, responsabilidad que se mantendra
vigente durante el periodo del contrato.

b) Elcontratista debera proveer el personal necesario, para cubrir el servicio todos los dias del afio, en la cantidad
de recurso humano y en los horarios sefalados en las Bases Técnicas, para cada una de las instalaciones
individualizadas.

¢) Elcontratista debera velar porque las jornadas de trabajo del personal no superen las horas permitidas, cumplir
con los domingos libres al mes y sus horas de descanso, de acuerdo a lo estipulado en el Codigo del Trabajo.

d) El contratista debera dar estricto cumplimiento al servicio contratado y proveer todos los reemplazos
pertinentes, ya sea por feriados, permisos, inasistencias, vacaciones, cursos de su personal u otras causas. Es
decir, debe contar con el personal para realizar los revelos, sin disminuir la cantidad de personal minima
requerida por la Municipalidad.

e) Elcontratista debera mantener en forma actualizada un registro de guardias por puesto de vigilancia, con ficha
de identificacion y hoja de vida (curriculo), informando oportunamente al IMC las altas y bajas del personal.

f)  El contratista debera disponer de los equipamientos y requerimientos especiales del servicio, ademas
debera considerar que el uso de uniforme por parte de los guardias sera obligatorio mientras se encuentren
en su jornada laboral.

g) Contar con un Prevencionista de Riesgo, en las condiciones sefialadas en el punto 6.6 de las Bases
Técnicas, el cual debera ser individualizado al momento de la suscripcion del contrato.

h) El contratista prestara los servicios con su propio personal y elementos, no respondiendo la Municipalidad
por dafos, deterioros, casos fortuitos o fuerza mayor que se produzcan con motivo u ocasion de la
prestacion de estos servicios.

) El contratista debera considerar la preparacion previa del personal que se desempefie como guardia, por
tanto, sera responsable de capacitar a su personal en materias relativas al funcionamiento de la Municipalidad
en general (tales como ubicacion de unidades municipales, horarios de funcionamiento, teléfonos, principales
tramites, entre otros), y al funcionamiento del recinto (instalacion) donde deba desempefiar su trabajo.

i) Elcontratista tendra acreditar que todo su personal cuenta con el curso de OS-10 vigente, lo cual se debera
mantener durante todo el periodo del contrato.

k) Elcontratista podra solicitar el reemplazo del encargado del contrato, efectuando la solicitud con a lo menos
48 horas de anticipacion por escrito a la IMC, quien tendra la facultad de autorizarlo o rechazarlo. De ello se
dejara constancia en el Libro de Control de Contrato. En este caso el nuevo integrante debera ser aprobado
por escrito por el IMC, quién debera tener las misma cualidades, calificaciones y aptitudes equivalentes o
superiores al reemplazado.

[) Elcontratista sera el unico responsable del pago de finiquitos una vez terminada la relacion contractual con
los trabajadores que prestaron servicios en el contrato que derive del presente proceso.
12. SUBCONTRATACION
El Contratista podra concertar con terceros la ejecucion parcial del contrato en los términos establecidos en el
articulo N°76 del Reglamento de la Ley de Compras Publicas. En dicho caso, el contratista se entendera como

tnico mandante de los trabajadores subcontratados, y respondera por los trabajos que ellos ejecuten.

Los trabajadores subcontratados no podran estan sujetos a causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en el articulo 92 del Reglamento de la Ley N° 19.886.
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El presente contrato tendra una duracion de 36 meses a contar del 01 de noviembre de 2019 a las 00:00 horas,
previa firma del Acta de Inicio del Servicio, la que sera suscrita por la IMC, |a Directora de Fiscalizacion, y el
Contratista. Una vez culminado el plazo del presente servicio, operara el término de contrato.

14. DE LAS MULTAS

El procedimiento de aplicacion de multas se encuentra consagrado en el punto 12 de las Bases Administrativas
Generales.

14.1.

TIPIFICACION DE MULTA

El monto de las multas sera el que se indica a continuacion, las cuales seran notificadas por la IMC para efectos
de la aplicacion:

N° MULTA MONTO
1 Lntg;JmpIimiento de lanormativa vigente (Ley, reglamentos, ordenanzas 3 UTM por incumplimiento
2 Incumplimiento de las instrucciones estampadas por la IMC en el Libro eznﬂlt\:ﬂazgrcizztﬁgﬁguigg; deI:ti?)iIztraI:{zJé
de Control de Contrato. — P
para su ejecucion.
3 Incumplimiento en las indicaciones establecidas en las Bases 2 UTM por incumplimiento
Administrativas y Tecnicas.
4 Por cada guardia que no cumpla con alguno de los requisitos | 1 UTM por cada frabajador y por dia hasta
establecidos en el punto 6 de las Bases Técnicas. que se resuelva.
Por no mantener copia del “Protocolo de Servicio por Recinto” en
7 alguna dependencia, o por encontrarse en mal estado (sucio, rotoode | 1 UTM por lugar de servicio y por dia hasta
mal aspecto en general), segun lo establecido en el punto 6.1 de las que se resuelva.
Bases Técnicas.
8 | Noencontrarse el Libro de Novedades en alguna dependencia. £ LITM e gar de.servicity pov dlie el
que se resuelva.
9 | No encontrarse el Libro de Asistencia en alguna dependencia. B i
que se resuelva
10 Por incumplimiento en la prestacion del servicio de acuerdo horarios 1 UTM por cada 30 minutos y por cada
establecidos para cada dependencia. dependencia.
En caso que se detecte alguna adulteracion en el Libro de Asistencia
11 | injustificada y/o que de ella se deprenda que el servicio se prestd de 3 UTM por evento.
manera parcial y/o no se realizo.
Por descuido o negligencia manifiesta en el cumplimiento de los
deberes y obligaciones del personal, como por ejemplo: dormir, ver ;
e programa); de %’V, realizar ju%gos de mesa opcuallquiea ofra actividad S e S e
que provoque desatender sus deberes y obligaciones.
13 No disponer de los equipos y elementos operativos en funcionamiento | 3 UTM por cada equipamiento y por dia
o en condiciones de ser usados. hasta que se resuelva.
En caso que se demuestre que el contratista descuenta los uniformes 3 JTM por cada SCR I peronid de
14 g v : dichos valores deberan ser restituidos al
e la remuneracion de los guardias contratados. ; g
trabajador al mes siguiente.
15 ?or presentarse el personal a trabajar sin uniforme o con uniforme 2 UTM por dia y por cada trabajador
incompleto.
16 | Uniforme sucio, arrugado o antirreglamentario. 1 UTM por cada trabajador
2 UTM por cada trabajador.
En caso que dicha situacién se repita en
mas de una oportunidad, el confratista
.| debera  reemplazar  al  trabajador
En caso que se compruebfa por parte de la IMC ~yaseapor presenciar | .1 oqo
dicha sﬂuaqon oa pgmr de glguna denunm'a' que reciba- de un Si no lo reemplazara se aplicara una multa
17 comportam[ento mdeptdo referida a la atlencmn a ,temeros (IMC, de 1 UTM por dia hasta que lo reemplace.
funcionarios y/o usuarios externos), entendiendo por éste uso de un 5 UTM por cada trabajador. Ademas
lenguaje inapropiado, ignorar a los usuarios, gritar, menoscabar, entre . ; s ;o
s cuando existan agresiones fasucas hacia
terceros, el contratista debera reemplazar
de inmediato al funcionario involucrado. Si
no lo reemplazara se aplicara una multa de
1,5 UTM por dia hasta que lo reemplace.
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ND

MULTA

MONTO

Por no dar aviso previo al IMC del reemplazo de un guardia,

18 independiente de la causa, 1 UTM Por cada trabajador y por cada vez.
En caso que el Supervisor se encuentre sin comunicacion telefonica :
s durante la prestacion del servicio. 1UTM por dia.
20 Por inasistencia o abandono injustificado del lugar asignado por parte ﬁaic%iﬁ{]r‘ﬁg%rocri?:u?s:gﬁ dar Y por Gada "
de algun guardia de seguridad. AgeN0R pose
el servicio.
En caso que un guardia permita el ingreso a personas en horario no
21 ftortznde 5 UTM por evento.
22 Solicitar o recibir dineros u ofros beneficios personales, por parte de 2 Ungg?g?:;i;tr;z ?alfgr)f::l:l;?] r;trr.at[sta
terceros, en caso que dicha situacion sea comprobada por la IMC. i 5
involucrado.
5 UTM por cada trabajador, el contratista
23 Contratar como guardias de seguridad a personas gue no cuenten con ek f:ah(?s;oarrl%r?:n;ﬁl;e:gnplazar <
la autorizacion legal de OS-10. ; A L e .
Si esta multa se cursa 3 veces, se podra
dar término anticipado del contrato
Ingesta de bebidas alcoholicas o consumo de drogas o estupefacientes :
2 durante la prestacion del servicio, o que el trabajador se encuentre en < UT?&?&%??:;;%Z?:?Q;% ploarz Z\rszto, o
estado de infemperancia y/o con una conducta erratica que no le sea xnbinaic involucrg i
posible desempenar sus funciones. )
Cambio de supervisor sin comunicarlo por escrito IMC, yfo cuando éste
25 no sea reemplazade ante alguna situacion de caso fortuito o fuerza 3 UTM por evento y por dia de atraso
mayor debidamente justificada, y/o cuando se demuestre que el hasta que se regularice.
supervisor no cuente con la acreditacion ante la OS-10 vigente.
3 UTM por cada trabajador, sin perjuicio de
que la oferta realizada se cumpla al mes
En caso que el contratista pague a sus trabajadores remuneraciones o Sguents, donde adermas deberd resttuir |
26 R S e trabajador los haberes no pagados.
asignaciones, inferiores a las ofertadas en su Propuesta Técnica. P ; =
La reiteracion de este incumplimiento
facultara al municipio a terminar
anticipadamente el contrato.
No mantener vigente el seguro de vida de cada guardia, como se exige ; ;
4 en el punto 6.2, letra b) de las Bases Técnicas. > LM de alrass y porgueni
En caso que el trabajador porte armas o algln tipo de elemento gue no 10 UTM por trabajador y elemento no
28 | esté debidamente autorizado, durante las labores de proteccion y autorizado, el contratista debera
sequridad que realice en cumplimiento del servicio. reemplazar al funcionario involucrado.
En caso que el trabajador no realice rondas preventivas, no efectiie
29 | control de ingreso y salida de personas, vehiculos, materiales y bienes 1 UTM por evento y por recinto.
muebles de los recinfos.
En caso que el contratista haga uso de los recintos y espacios de la
%0 Municipalidad para el pago de remuneraciones de su personal. LT ot enta,
En caso que el contratista no confeccione la “Directiva de T r——
31 | Funcionamiento”, de acuerdo a lo establecido en el punto 5, letra g) de P =
e presentacion.
las Bases Técnicas.
En caso que se compruebe que el contratista no efectud la preparacion 1 LTI pee Ssefack, il .q'a heets
32 ot ; = 7 que se demuestre |a realizacion de la
y capacitacion previa del personal que se desempefie como guardia. o :
capacitacion respectiva.
En caso que el confratista incorpore dentro de los trabajadores a SLITM oy irabellador'y per dla haka e
33 S it : sea reemplazado por ofro que cumpla con
menores 21 anos, y/o gue no cuenten con su situacion militar al dia. lo exigido
En caso que el prevencionista de riesgo no realice visita a los puntos
34 de guardia que forman parte del servicio, a lo menos 1 vez al | 2 UTM por dependencia, y por dia hasta
cuatrimestre, para impartir y/o reforzar las instrucciones basicas de que se realice.
seguridad y prevencion en el frabajo.
35 Por no aceptar la Orden de Compra que se emita una vez suscrito 0.5 UTM diaria
el contrato.
No suscribir el acta de inicio de servicio, en el plazo otorgado por el
36 IMC, con un tope maximo de 5 dias habiles, llegado a ese plazo, 1 UTM por dia corrido de atraso

este Municipio se reserva la facultad de poner término anticipado al
contrato.
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15.RECEPCION Y LIQUIDACION DE CONTRATO

19.1.

15.2.

a)

DE LA RECEPCION PROVISORIA

Una vez cumplido el plazo del contrato, el contratista debera solicitar por escrito en el Libro de Control
de Contrato al IMC, la Recepcion Provisoria del mismo. Se levantara un Acta de Recepcion Provisoria
la que debera ser firmada por el contratista, la IMC y la Directora de Fiscalizacion.

La IMC debera solicitar la dictacion del Decreto Alcaldicio que apruebe esta Recepcion Provisoria.
Sien el acto de recepcion se encontraren observaciones, se otorgara un plazo adicional desde la fecha
en que se anotan las observaciones en el Libro de Control de Contrato. De no cumplirse la solucion de
las observaciones en el plazo indicado se cursara la multa respectiva.

Si el contratista cumple el plazo establecido para solucionar las observaciones, se efectuara la
Recepcion Provisoria con la fecha correspondiente al término del servicio.

DE LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

Dentro de los 30 dias anteriores al vencimiento de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato,
la Municipalidad debera efectuar la liquidacion del contrato. La liquidacion debera establecer claramente
los saldos pendientes que resulten a favor o en contra del contratista, incluyendo el pago de las multas si

las hubiere.
15.3. DE LA RECEPCION DEFINITIVA

a) Una vez efectuada la liquidacion del contrato y si no hubiera observaciones por parte de la
Municipalidad, se procedera a efectuar la Recepcion Definitiva del servicio, la cual se realizara 10
dias corridos después de la Recepcion Provisoria.

b) Para la Recepcion Definitiva se levantara acta suscrita por el Contratista, la IMC y la Directora de
Fiscalizacion.

c) La Recepcion Definitiva del servicio y la liquidacion del contrato seran aprobadas por Decreto
Alcaldicio el que dispondra, ademas, la devolucion de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento
del contrato.

d) Dicho Decreto sera notificado al Contratista por la IMC y si éste no objetara la liquidacion del

contrato dentro del plazo de 3 dias contados desde la notificacion del Decreto, se entendera que
otorga a la Municipalidad el mas amplio, total y completo finiquito.

16.DEL TERMINO ANTICIPADO DE CONTRATO

Ademas de las causales de término consagradas en el punto 13 de las Bases Administrativas Generales, se
consideran las siguientes:

Cuando los montos de las multas igualen o superen el 5% del valor total del contrato.

Si la suma de las multas cursadas en un mismo mes iguala el 5% del valor mensual del servicio.
Cuando los montos de las muitas igualen o superen 20% del valor del Servicio Mensual, dentro de un
periodo de 12 meses corridos.

En caso que se contratara como guardias de seguridad a personas que no cuenten con la autorizacion
legal de OS-10. en mas de 3 ocasiones.

Si acumulara un atraso de 5 dias habiles en la suscripcion del Acta de Inicio del Servicio, contados
desde la primera citacion que hubiere realizado el IMC.

En caso que el contratista pague a sus trabajadores remuneraciones o asignaciones, inferiores a las
ofertadas en su Propuesta Técnica.
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

Providencia FORMULARIO 1
FORMULARIO N°1
ANEXO ADMINISTRATIVO
LICITACION “SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE
LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA”
FINANCIAMIENTO | MUNICIPAL

IDENTIFICACION DEL PROPONENTE, ACEPTACION DE BASES Y

DECLARACION JURADA SIMPLE DE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

A. IDENTIFICACION DEL PROPONENTE (solo para persona natural)

NOMEBRE O RAZON SOCIAL

LY l

EJ.T.

B |

| DIRECCION

kLl |

TELEFONO

E-MAIL

] |

B. RESUMEN DE ANTECEDENTES LEGALES DE LAS SOCIEDADES OFERENTES (solo para persona juridica)

|£SCRITURA PUBLICA DE CONSTITUCION J : |

| RUT

| RAZON SOCIAL

HE
NEIN

| DIRECCION

| TELEFONO

| E-MAL

CONSTITUCION

FECHA DE LA ESCRITURA DE

SOCIOS (en caso de que la sociedad oferente
estuviere constituida por alguna sociedad, se debera
ademas informar el nombre de los socios de esta o estas
sociedades).

BDMINISTRACION Y USO RAZON SOCIAL

H

NOMBRE DIRECTORES

- En caso que la sociedad oferente fuere una
sociedad anénima.

- En caso de fuere una unién temporal de
proveedores, se debera ademas informar el nombre
de las sociedades de ésta.

I REPRESENTANTE LEGAL

[ ]




i

Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 1

| RUT DEL REPRESENTANTE LEGAL B |

| DURACION | : |

|

C. ACEPTACION DE BASES

Mediante el presente formulario declaro;

1.

Conocer y aceptar en todas sus partes, las condiciones establecidas en las Bases Administrativas, Bases
Técnicas, Anexos, Respuestas a las Consultas y las Aclaraciones (de haberlas), que rigieron la Propuesta.

Haber estudiado todos los antecedentes y verificado las Bases de la propuesta.

Estar conforme con las condiciones generales de la Propuesta, incluidas las observaciones y aclaraciones si
las hubiere.

D. DECLARACION JURADA SIMPLE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Asimismo, a través del presente formulario declaro también:

1

No haber sido condenado, dentro de los dos afios anteriores a la presentacion de la oferta, por practicas
antisindicales, por infraccion a los derechos fundamentales del trabajador o por delitos concursales establecidos
en el Codigo Penal (infracciones sefialadas en el inciso 1°, del articulo 4° de la Ley N°19.886, de Compras
Publicas);

No tener las inhabilidades establecidas en el inciso 6° del articulo 4° de la Ley N° 19.886, de Compras
Publicas (relativas a las vinculaciones de parentesco) y;

No estar la persona juridica oferente sujeta actualmente a la prohibicion -temporal o perpetua- de celebrar
actos y contratos con organismos del Estado, establecida en el N°2, de los articulos 8° y 10° de la Ley
20.393, sobre responsabilidad penal de las personas juridicas.

FIRMA OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL

Respeclo de la situacion relativa a la Unién Temporal de Proveedores, cada uno de los integrantes de ésta debera completar el presente
formulario, al igual que firmarlo e ingresarlo al portal www mercadopublico.cl como parte de sus anexos administrativos

NOTA:

vy *FECHA

¥



- Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

& FORMULARIO N°2
FORMULARIO N°2
(ANEXO TECNICO)
EXPERIENCIA DEL OFERENTE
LICITACION |:[“SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE LA
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA”
NOMBRE O RAZON SOCIAL
CEDULA DE IDENTIDAD O RUT

RESUMEN DE CONTRATOS EJECUTADOS O EN EJECUCION:

NOMBRE U OBJETO

MANDANTE DEL CONTRATO

VIGENCIA

DOCUMENTO CON EL
QUE ACREDITA

Se hace presente que para obtener el maximo puntaje basta que declare y acredite debidamente un maximo de 5
experiencias, que cumplan con los requisitos contemplados en el punto 2 letra b.1. de las bases administrativas

especiales.

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la unién
temporal de proveedores o del Representante Legal

Nombre de la empresa

Firma Persona Natural o del Apoderado de la unién
temporal de proveedores o del Representante Debidamente
Autorizado

Fecha

d‘\\m



MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°3
Providencia
FORMULARIO N°3
(ANEXO TECNICO)
LICITACION 1 | “SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE

LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA"
FINANCIAMIENTO | : | PRESUPUESTO MUNICIPAL

PROPUESTA TECNICA

NOMBRE O RAZON SOCIAL
CEDULA DE IDENTIDAD O RUT

A.  CONVENIOS COLECTIVOS:

Marcar con una ( “x”)

Mi empresa NO mantiene ningun tipo de convenio colectivo vigente.

Mi empresa Sl mantiene convenios colectivos vigentes, suscritos de conformidad a las reglas
del Titulo X del Libro IV del Codigo del Trabajo, aplicables a los trabajadores del servicio en
caso de adjudicarme la presente propuesta.

Para acreditar esta condicion, deberan acompanar los siguientes antecedentes, que deberan ser ingresados al
Portal como documentos anexos de la oferta técnica:

i.  Declaracién simple donde se indique que el oferente mantiene vigente convenio(s) colectivo(s) con las
organizaciones sindicales representativas de sus trabajadores o que le hacen aplicables a éstos, convenios
colectivos acordados por otros empleadores u organizaciones gremiales de empleadores, y que esta se ha
suscrito de conformidad a las reglas del Titulo X del Libro IV del Codigo del Trabajo.

i. Copia del contrato colectivo o del instrumento que hace aplicable a sus trabajadores, otros convenios
colectivos segun lo sefalado.

i. — Declaracion (simple) de que hara aplicable dichos convenios a los trabajadores que integren el servicio en
caso de adjudicarse la presente propuesta.

B.  CONDICIONES DE REMUNERACIONES:

A través del presente formulario detallo la remuneracion liquida mensual que considera mi oferta para los
trabajadores que se desempefien como “GUARDIAS".

REMUNERACION LiQUIDA MENSUAL $

Se entendera por remuneracién, la definida en los articulos 41 y 42 del Codigo del Trabajo y por remuneracion
liquida la referida precedentemente, exceptuadas las cotizaciones previsionales y de salud.

Declaro ademas que la remuneracion sefialada precedentemente no podra sufrir rebajas durante toda la vigencia del
contrato (ni atn en los casos de feriados legales, licencias medicas o asistencia a capacitaciones). Lo anterior, sin
perjuicio de los reajustes que corresponda aplicar o de los aumentos que se pacten entre empleador y trabajador,
sea colectiva o individualmente.

De acuerdo a lo indicado en el punto N°2 letra B.2.B de las bases administrativas especiales, en este
formulario he ofertado la remuneracion de “UN GUARDIA”, considerando que he declarado la menor
remuneracion liquida mensual que considera mi oferta para un trabajador (guardia) de jornada completa de
acuerdo a la normativa legal vigente.

Finalmente declaro que mi oferta considera el reajuste anualmente de las remuneraciones del personal GUARDIA,
contado desde el inicio del contrato, a lo menos en la misma variacion del IPC, sin perjuicio de las disposiciones, que en
materia laboral se dicten durante el transcurso del contrato.




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°3

Providencia

C.  CONDICIONES DE EMPLEO:

A través del presente formulario DECLARO, que en caso de adjudicarme la presente propuesta, mi oferta considera
para el personal “guardia de seguridad” de jornada completa, las siguientes asignaciones y aguinaldos:

DETALLE e MONTO
ASIGNACION MENSUAL DE MOVILIZACION

ASIGNACION MENSUAL DE COLACION
AGUINALDO SEPTIEMBRE

€ | s | e | eH

AGUINALDO DICIEMBRE

¢ Se debe sefialar que, en caso de ofertar asignaciones de movilizacién y colacion, estas se deberan considerar
mensualmente y quedaran incorporadas de manera permanente pasando a ser una obligacion del contratista, salvo
los casos de feriados legales y licencias médicas, de acuerdo a lo contemplado en la legislacion vigente.

e Respecto de los “aguinaldos”, ellos se deberan considerar en los meses correspondientes durante todos los afos
que dure el contrato.

Al igual que lo dispuesto en el literal anterior, desde la adjudicacion, estas asignaciones adquiriran el caracter de
obligatorias, lo que implica que no podran suprimirse, suspenderse ni sufrir rebajas durante toda la vigencia del
contrato, y la infraccion a esta obligacion sera considerada una infraccion grave a las obligaciones esenciales del
contrato y podra dar lugar a su terminacion anticipada de acuerdo a lo sefalado en las presentes bases. Lo anterior, sin
perjuicio de los reajustes que corresponda aplicar (el cual a lo menos considerara la variacion del IPC) o de los
aumentos que se pacten entre empleador y trabajador, sea colectiva o individualmente.
Nombre Persona Natural o del Apoderado de la union
~ temporal de proveedores o del Representante Legal -

Nombre de la empresa l

Firma Persona Natural o del Apoderado de la union
temporal de proveedores o del Representante
_ Debidamente Autorizado |

Fecha




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°4

Providencia

FORMULARIO N°4

"SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA"

OFERTA ECONOMICA

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

CEDULA DE IDENTIDAD O RUT:

A. SERVICIO MENSUAL DE SEGURIDAD PRIVADA
o CANTIDAD DE
N°® |DEPENDENCIA DIRECCION DIA HORARIO GUARDIAS VALOR NETO MENSUAL $§
08:00 a 20:00 2
1 |Parque Ines De Suarez Antonio Varas 1510 Lunes a Domingo | 10:00 a 22:00 1
20:00 a 08:00 1
5 |Pafinodromo Rfm(‘)n Carnicer Frente Al Lunes'a Doringo 08:00 a 20:00 2
N® 120 20:00 a 08:00 1
rincc General Bustamante Frente .
3 |Cafeé Literario Bustamante AIN® 50 Lunes a Domingo | 08:00 2 20:00 2
4 |Museo Tajamares Providencia 222 Lunes a Domingo 24 horas 1
5 [Café Literario Balmaceda Providencia 406 Lunes a Domingo | 08:00 a 20:00 2
6 |Direccion De Emprendimiento Manuel Montt 101 Lunes.a e S A 2140 1
Sabado 09:00 a 19:00 1
7 |Parque Las Esculturas Santa Maria 2151 Lunes a Domingo 24 horas 1
8 |Of. De La Inclusion Y Diversidad Miguel Claro 543 Lunes a Sabado 09:00 2 21:00 1
9 |Centro Montecarmelo Bellavista 594 Lunes a Domingo 24 horas 1
10 [Aparcadero Municipal ;ae:ir;zueia PrsKpa 73 Le Lunes a Domingo 24 horas 1
11 |Posada De Flota Pesada Caupolican 1111 Domingo 24 horas 1
12 [Casa Matriz Pedro De Valdivia 963 Domingo 24 horas 3
13 |Direccion De Fiscalizacion direccion por definir Lunes a Domingo 24 horas 1
Valor Total Mensual Neto| § -
Valor Total Neto por 36 meses| § g
B. SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA POR 6 MESES (LA FABRICA)
5 CANTIDAD DE
N° |DEPENDENCIA DIRECCION DIA HORARIO GUARDIAS VALOR NETO MENSUAL §
14 |La Fabrica Jose M. Infante 1415 Lunes a Domingo 24 horas 1
Valor Total Neto por 6 meses| $ -
C. SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA POR 12 MESES (FUENTE BICENTENARIO)
N°® |[DEPENDENCIA DIRECCION DIA HORARIO NENTIASRE VALOR NETO MENSUAL $
GUARDIAS
15 |Fuente Bicentenario Providencia 806 Lunes a Domingo 24 horas 1
Valor Total Neto por 12 meses| § .




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

= FORMULARIO N°4
&
Proviclencia
D. SERVICIOS PERIODICOS FIJOS:
a CANTIDAD DE | VALOR ANUAL NETO DEL
N° |DEPENDENCIA DIRECCION DIA HORARIO GUARDIAS SERVICIO §
16.1 |Pista de Hielo Bustamante, Frente al N° 3 meses 24 horas 9
50 (del 01/06 al 31/08)
16.2 [Campamento Infantil Parque Inés de Suarez A Pioches 20:00 a 08:00 3
(en enera)
- 3 Noches
16.3 [Feria Echinuco Parque Las Esculturas ‘ 20:00 a 08:00 1
(en abril)
16.4 |Noches de Cines Parque Inés de Suarez 3 Noches 20:00 a 08:00 2
Valor Total Anual Neto| § =
Valor Total Neto por 3 anos| $ -
E. VALOR TOTAL DEL CONTRATO
ITEM VALOR TOTAL NETO
A. SEVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA POR 36 MESES| $
B. SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA POR 6 MESES (LA FABRICA)| §
C. SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA POR 12 MESES (FUENTE BICENTENARIO)| §
D. SEVICIO PERIODICOS FIJOS POR 3 ANOS | § -
Valor Total Neto del Contrato Valor $
a ingresar en el portal www.mercadopublico.cl 1
Impuesto (19%)| $
Valor Total del Contrato (impuesto incluido)| §

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la union temporal de
proveedores o del Representante Legal

Nombre de la empresa

Firma Persona Natural o del Apoderado de la union temporal de
proveedores o del Representante Debidamente Autorizado

Fecha




Providencia

FORMULARIO N°5
(ANEXO ECONOMICO)

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIQ N°5

SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

CEDULA DE IDENTIDAD O RUT:

LISTADO DE PRECIOS UNITARIOS

A B c
TA
Ne DIA HORARIO o VALORNETOS | INCIDENCIA |-OFER1A PROYECTADA
MEDIDA AXB
DIA U 3 U
1 Entre Lunes y Viernes 24 horas 1 Guardia 10 $ -
2 Sabado, Domingo o Festivo 24 horas 1 Guardia 10 $
3 Entre Lunes y Viemes 12 horas de Dia 1 Guardia 10 $
4 Entre Lunes y Viemes 12 horas de Noche 1 Guardia 10 $ -
5 Sabado. Domingo o Festivo 12 horas de Dia 1 Guardia 10 $ -
6 Sabado, Domingo o Festivo 12 horas de Noche 1 Guardia 10 $
7 Entre Lunes y Viemes 8 horas de Dia 1 Guardia 10 $
8 Entre Lunes y Viemes 8 horas de Noche 1 Guardia 10 $
9 Sabado, Domingo o Festivo 8 horas de Dia 1 Guardia 10 $
10 Sabado, Domingo o Festivo 8 horas de Noche 1 Guardia 10 $
UNA SEMANA DE SERVICIO
11 De Lunes a Viemes 24 horas 1 Guardia 10 $
12 De Lunes a Viemes 12 horas de Dia 1 Guardia 10 $
13 De Lunes a Viemes 12 horas de Noche 1 Guardia 10 $
14 De Lunes a Viernes 8 horas de Dia 1 Guardia 10 $
15 De Lunes a Viemes 8 horas de Noche 1 Guardia 10 $

16 Sabado y Domingo 24 horas 1 Guardia 1 $
17 Sabado y Domingo 12 horas de Dia 1 Guardia 1 $
18 Sabado y Domingo 12 horas de Noche 1 Guardia 1 $
19 Sabado y Domingo 8 horas de Dia 1 Guardia 1 §
20 Sabado y Domingo 8 horas de Noche 1 Guardia 1 $
UNA HORA DE SERVICIO

2 Entre Lunes y Viemes 1 hora de Dia 1 Guardia 10 $
22 Entre Lunes y Viemes 1 hora de Noche 1 Guardia 10 $
23 Sébado, Domingo o Festivo 1 hora de Dia 1 Guardia 10 $
24 Sabado, Domingo o Festivo 1 hora de Noche 1 Guardia 10 $

UN MES DE SERVICIO

25 De Lunes a Viemes 24 horas 1 Guardia 1 $
26 De Lunes a Viernes 12 horas de Dia 1 Guardia 1 $
27 De Lunes a Viemes 12 horas de Noche 1 Guardia 1 $
28 De Lunes a Viemes 8 horas de Dia 1 Guardia 1 )
29 De Lunes a Viernes 8 horas de Noche 1 Guardia 1 $
30 De Lunes a Sabado 24 horas 1 Guardia 1 $
31 De Lunes a Sabado 12 horas de Dia 1 Guardia 1 §
32 De Lunes a Sabado 12 horas de Noche 1 Guardia 1 $
33 De Lunes a Sabado 8 horas de Dia 1 Guardia 1 $
34 De Lunes a Sabado 8 horas de Noche 1 Guardia 1 $
35 De Lunes a Domingo 24 horas 1 Guardia 6 $
36 De Lunes a Domingo 12 horas de Dia 1 Guardia 1 $
7 De Lunes a Domingo 12 horas de Nache 1 Guardia 1 $
38 De Lunes a Domingo 8 horas de Dia 1 Guardia 1 $
39 De Lunes a Domingo & horas de Noche 1 Guardia 1 $

Pégina 1




sl MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°5

=)
A s
.P.‘. Ir.a.

Providencia

FORMULARIO N°5
(ANEXO ECONOMICO)

SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CEDULA DE IDENTIDAD O RUT:
LISTADO DE PRECIOS UNITARIOS
A B C
N DIA HORARIO WRER R VALORNETO$ | INCIDENGIA | OFERTA PROYECTADA
MEDIDA AXB
IS MESES DE SERVICIO
40 De Lunes a Viemes 24 horas 1 Guardia 1 $ -
4 De Lunes a Viernes 12 horas de Dia 1 Guardia 1 § 4
42 De Lunes a Viemes 12 horas de Noche 1 Guardia 1 $
43 De Lunes a Viernes 8 horas de Dia 1 Guardia 1 §
44 De Lunes a Viemes 8 horas de Noche 1 Guardia 1 3
45 De Lunes a Sabado 24 horas 1 Guardia 1 $
45 De Lunes a Sabado 12 horas de Dia 1 Guardia 1 $
47 De Lunes a Sabado 12 horas de Noche 1 Guardia 1 )
48 De Lunes a Sabado 8 horas de Dia 1 Guardia 1 $
49 De Lunes a Sabado 8 horas de Noche 1 Guardia 1 $
50 De Lunes a Domingo 24 horas 1 Guardia 1 $
51 De Lunes a Domingo 12 horas de Dia 1 Guardia 1 $
52 De Lunes a Domingo 12 horas de Noche 1 Guardia 1 $
53 De Lunes a Domingo 8 horas de Dia 1 Guardia 1 $
54 De Lunes a Domingo 8 horas de Noche 1 Guardia 1 $
SUMATORIA RESULTADO A EVALUAR $

“La columna "INCIDENCIA” indica fa cantidad de veces que el Municipio salicito estos items durante los Glftimos 12 meses.

*Las cantidad de incidencias es referencial para efectos de evalaucion, el Municipio no esté obligado a contratar dichas cantidades.

*Debe completar "solo” casillas de color amarillo con los precios solicitados, sin modificar ni alterar las otras columnas.

*Todas las casillas de las columnas de color amarilio deben contener un valor, en caso que algln item lo cotice sin costo, debe ingresar el valor "0" (cero).
* La columna "RESULTADO A EVALUAR", se completara automaticamente. El resultado final de ésta sera el que se sometera a evaluacion.

*Aquellas ofertas que contengan casillas de las columnas amarillas vacias o que indiquen simbolos seran declaradas inadmisibes.

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la union temporal de
proveedores o del Representante Legal

Nombre de la empresa

Firma Persona Natural o del Apoderado de la union temporal de
proveedores o del Representante Debidamente Autorizado

Fecha

Pdgina 2
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Providencia

MUNICIPALIDAD

DE PROVIDENCIA
BASES TECNICAS

BASES TECNICAS
LICITACION SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES
DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FINANCIAMIENTO | PRESUPUESTO MUNICIPAL

1. ANTECEDENTES GENERALES

Las presentes Bases Técnicas complementan las Bases Administrativas en el sentido que entregan
informacion especifica sobre la materia de la propuesta, ello a modo de detallar de mejor manera las
necesidades del municipio respecto de las caracteristicas minimas requeridas del servicio a contratar,
el cual corresponde al Servicio de Seguridad privada para recintos dependientes de la Municipalidad de
Providencia, en adelante el Servicio, en la cantidad de personal, dias y horarios que mas adelante se
indican para cada caso (tabla en punto 3 de las presentes Bases).

2. OBJETIVOS DEL SERVICIO

La Municipalidad de Providencia, en adelante la Municipalidad, convoca a la presente licitacion a objeto
de "resguardar los Recintos (refiere a bienes muebles e inmuebles) dependientes de la Municipalidad, de
manera de prevenir y/o evitar la ocurrencia de hechos constitutivos de menoscabo, delitos o ilicitos que
afecten la propiedad de las personas ylo situaciones donde pueden verse afectada la seguridad de los
vecinos, usuarios o funcionarios”.

Adicionalmente, el Servicio debe otorgar a las personas un estado de tranquilidad y confianza, basado en

la sensacion de seguridad, de ausencia de peligro, que se logra luego de adoptar un conjunto de acciones,
con el personal que presta el servicio, que permitan reducir la exposicion a determinados riesgos.

3. DEPENDENCIAS MUNICIPALES A CUBRIR

El contratista debera prestar el servicio contratado conforme a las necesidades en el siguiente cuadro:

o CANTIDAD DE
N° | DEPENDENCIA DIRECCION DIA HORARIO GUARDIAS
08:00 a 20:00 2
1 | Parque Inés De Suarez | Antonio Varas 1510 | Lunes a Domingo | 10:00 a 22:00
20:00 a 08:00 1
. Ramon Carnicer : 08:00 a 20:00
d (Fakindien Frente AIN® 120 | -Unes @Domingo 10 50 2 08:00 1
Café Literario General Bustamante i ] i
3 s, Frente Al N° 50 Lunes a Domingo | 08:00 a 20:00 2
4 | Museo Tajamares Providencia 222 Lunes a Domingo | 24 horas 1
5 Late Litsiario Providencia 406 Lunes a Domingo | 08:00 a 20:00 2
Balmaceda
Direccion De Lunes a Vienes | 09:00 a 21:00 1
6 | Emprendimiento anseloIg Sabado | 09:00 a 19:00 1
7 |Parque Las Esculturas | Santa Maria 2151 Lunes a Domingo | 24 horas 1




&

Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

BASES TECNICAS

g |Of-Delalnclusion Y | ye. ol Claro 543 | Lunes a Sabado | 09:00 a 21:00 1
Diversidad
9 | Centro Montecarmelo | Bellavista 594 L I0nNIGe | A oo 1
10 | Aparcadero Municipal Valsnzsia Pusima Lunes a Domingo | 24 horas 1
9730 La Reina
1" Posana be Faola Caupolican 1111 Domingo Shixigs 1
Pesada
12 | Casa Matriz ggg g Domingo 24 horas 3
13 Bireeion D direccion por definir | Lunes a Domingo| 24 horas 1
Fiscalizacion P g
- SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA POR 6 MESES
La Fabrica Jose M. Infante 1415 | Lunes a Domingo | 24 horas 1
15 SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA POR 12 MESES
Fuente Bicentenario | Providencia 806 | LunesaDomingo| 24 horas | 1
16 | SERVICIOS PERIODICOS FIJOS:
3 meses
16.1 | Pista de Hielo Bustamante, Frente al | 4o/ 01/06 a1 | 24 horas 2
N° 50
31/08)
.| Parque Inés de 4 Noches ) !
16.2 | Campamento Infantil S (en enero) 20:00 s 08:00 3
16.3 | Feria Echinuco Parque Las Esculturas 3 NOCh?S 20:00 a 08:00 1
(en abril)
16.4 [Noches de Cines | coraue Ines de 3Noches  |20:00a08:00| 2
uarez

Cabe hacer presente que el servicio requerido busca resguardar “Dependencias Municipales”,
por tanto, estas direcciones, dotaciones y horarios son los requeridos inicialmente, considerando
que existe la posibilidad de trasladar el servicio a otra direccion (siempre a dependencias
municipales) y/o modificar los horarios en una misma dependencia, en cuyos casos se operara
del siguiente modo:

Pagina 2de 8




E;j MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

LT BASES TECNICAS
Proviclencia

a) Sidicho ajuste en el requerimiento del servicio involucrara una modificacion que afectara
el monto del contrato, el municipio informara al proveedor con la debida antelacion a
traves del Libro de Control de Contrato, informando el detalle de la modificacion:

1. La nueva direccion (si procede) con la fecha en que se requerira la Directiva de
Funcionamiento.

2. Ladotacion (si procede).

3. Los dias y horario en que se requerira el servicio (si procede).

4. Ladireccion, dotacion, dias y/u horarios que se rebajan (lo que proceda).

5. El porcentaje de aumento o disminucion de contrato.
Lo que posteriormente sera ratificado mediante decreto instruyendo la correspondiente
modificacion al contrato vigente.

b) Sidicho ajuste en el servicio requerido no afectara el monto del contrato, el municipio
informara al proveedor con la debida antelacion a través del Libro de Control de Contrato,
lo siguiente:

1. La nueva direccion (si procede).

2. La dotacion (si procede).

3. Los dias y horario en que se requerira el servicio (si procede).

4. Ladireccion, dotacién, dias y/u horarios que se rebajan (lo que proceda).
En este caso no se requerira la dictacion de un decreto y bastara la notificacion realizada
por el IMC en el Libro de Control de Contrato y la firma del contratista, entendiendo que
ello representa el mutuo acuerdo de las partes.

4. NORMATIVA LEGAL

El proveedor que preste el servicio en materias inherentes a la seguridad privada, debera contar con la
autorizacion de la Autoridad Fiscalizadora de la Prefectura de Carabineros y cumplir con la forma y
condiciones que establece la Ley de Seguridad Privada y el funcionamiento de los guardias de seguridad.

Los guardias de seguridad quedaran sujetos al control de la Autoridad Fiscalizadora de la Prefectura de
Carabineros respectiva, del Encargado de Seguridad Interna de la Municipalidad y del IMC del contrato,
pudiendo estos impartir las instrucciones que estimen necesarias para el cumplimiento de las normas
vigentes y la ejecucion de la Directiva de Funcionamiento (ver punto 5 letra q).

En todos los casos, el proveedor debera velar porque las jornadas de trabajo del personal no superen las
horas permitidas, cumplir con los domingos libres al mes y sus horas de descanso, de acuerdo a lo
estipulado en el Codigo del Trabajo.

La Municipalidad de Providencia no tendra vinculacion laboral o juridica con el personal del adjudicatario
y en consecuencia no sera responsable de sus remuneraciones, impuestos, imposiciones previsionales,
asignaciones, desahucios, bonificaciones, entre ofras, todo lo cual sera de exclusivo cargo y
responsabilidad del contratista.

5. DESCRIPCION DEL SERVICIO:

El servicio requerido tiene por objeto la vigilancia y proteccién de bienes muebles e inmuebles municipales,
asi como la proteccion de las personas que puedan encontrarse en los mismos, otorgando a estos un
estado de tranquilidad y confianza. Para realizar lo anterior, se requiere una dotacion de guardias que,
cumpliendo con la normativa legal vigente, lleven a cabo el servicio de vigilancia en los horarios y lugares
que la Municipalidad determine y que se comuniquen al contratista a través del Libro de Control de
Contrato respectivo. Dichos lugares se encuentran principalmente en la comuna de Providencia. En las
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presentes Bases Técnicas, se indica el despliegue inicial de lugares y horarios del Servicio requerido a
contratar.

La Municipalidad conforme a las necesidades del servicio podra variar la ubicacion de los guardias, lo cual
sera comunicada oportunamente por el Inspector Municipal del Contrato.

El Guardia de Seguridad, deberd prevenir, detectar, impedir o neutralizar oportunamente cualquier
actividad que altere la normalidad o la ocurrencia de hechos delictuales, en los lugares bajo su
responsabilidad. Se hace hincapié en su “Labor Preventiva’, ya que no esta autorizado para desarrollar
funciones policiales y no debera portar armas o algin tipo de elemento que no esté debidamente
autorizado, durante las labores de proteccion y sequridad que realice en cumplimiento del servicio.

El Guardia de Seguridad debera proyectar una imagen cordial y de colaboracion con las personas de la
Municipalidad y con los usuarios de la misma, no descuidando su labor preventiva.

El servicio solicitado considera a lo menos las siguientes obligaciones y responsabilidades minimas:

a) Resguardar, cuidar y vigilar los recintos dependientes de la Municipalidad que formen
parte del contrato.

b) Resguardar, cuidar y vigilar los bienes que se encuentren en cada una de las
instalaciones adscritas al contrato del servicio, vigilando, ademas de los vehiculos que
se encuentren estacionados al interior de estas instalaciones.

c) Realizar rondas preventivas al interior de los recintos (instalaciones), en las
dependencias que correspondan. Respecto del perimetro de éstos, deberan contactar de
inmediato a Carabineros de Chile (conforme al Plan Cuadrante respectivo) en caso de
identificar, visualizar u observar cualquier situacion que pudiera atentar contra la
seguridad de los recintos (instalaciones) y/o sus ocupantes.

d) Los supervisores deben realizar visitas inspectivas para asegurar el buen funcionamiento
del servicio, dejando constancia de éstas en el Libro de Novedades de cada recinto o
instalacion.

e) Realizar el control de ingreso y salida de personas y de personal de empresas
contratistas, cuando corresponda.

f)  Brindar orientacion e informacion al pablico en general y a usuarios del recinto.
g) Proporcionar y mantener en cada punto 2 libros foliados para las siguientes anotaciones:

v" Libro de Asistencia: El cual sera completado por el guardia de turno, firmando por cada
dia trabajado su hora de ingreso y hora de salida. A este libro debera tener acceso
inmediato el IMC, la Directora de la Unidad Tecnica y/o el Director de Control, las veces
que se requiera. Respecto de esta obligacion se debe precisar que, cualquier
adulteracion en el libro sera considerada un incumplimiento grave a las obligaciones del
contrato si de ella se deprende que el servicio se prestd de manera parcial y/o no se
prestd, procediendo la aplicacion de la multa correspondiente.

v Libro de Novedades: En el cual se anotara cualquier hecho de importancia para el
desarrollo del servicio y se registraran todos los hechos relevantes acontecidos en la
dependencia (incluyendo sugerencias para el turno que siga), a modo de adoptar las
acciones y medidas que correspondan, éste debera ser firmado en cada cambio de turno
y cada vez que el supervisor y/o el IMC concurra al recinto.
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Este libro debera ser completado por el guardia de turno y tanto el supervisor del servicio por
parte del proveedor como el IMC municipal podran escribir anotaciones en él, por lo que
deberan tener acceso inmediato, las veces que se requiera.

Ambos libros deberan permanecer en el punto, no pudiendo ser sacados del recinto.

Realizar permanentemente el control de ingreso y salida de vehiculos de los recintos, dejando
constancia de aquellos hechos que merezcan observaciones.

Realizar permanentemente el control del ingreso y salida de materiales y bienes muebles de los
recintos, verificando que cuenten con su correspondiente guia de despacho u otro documento
equivalente, dejando constancia de aquellos hechos que merezcan observaciones.

El contratista debera proveer el personal necesario, para cubrir el servicio todos los dias del afio,
en la cantidad de recurso humano y en los horarios sefalados (en tabla dispuesta en el punto 3
de las presentes bases), para cada una de las instalaciones individualizadas en las presentes
Bases.

El contratista debera dar estricto cumplimiento al servicio contratado y proveer todos los
reemplazos pertinentes, ya sea por feriados, permisos, inasistencias, vacaciones, cursos de su
personal u otras causas. Es decir, debe contar con el personal para realizar los revelos, sin
disminuir la cantidad de personal minima requerida por la Municipalidad.

El contratista no podra hacer uso de los recintos y espacios de la Municipalidad para el pago de
remuneraciones de su personal.

El contratista debera mantener en forma actualizada un registro de guardias por puesto de
vigilancia, con ficha de identificacion y hoja de vida (curriculo), informando oportunamente al IMC
las altas y bajas del personal.

Por cada puesto de vigilancia, el contratista debera mantener en forma actualizada un “Protocolo
de Funcionamiento”, previamente aprobado por el IMC, a partir del inicio del contrato y hasta su
téermino.

El contratista debera disponer de los equipamientos y requerimientos especiales del servicio,
uniformes y el servicio de un Prevencioncita de Riesgo.

Los plazos, horarios, turnos, reemplazos, aumento o disminucion de la dotacion de guardias,
debera regirse segun lo establecido en el punto 3 de las presentes Bases Técnicas.

Respecto de la “DIRECTIVA DE FUNCIONAMIENTO”, el adjudicatario en un plazo no superior a
dias 15 dias habiles, debera confeccionar dicha Directiva de Funcionamiento de acuerdo a lo
dispuesto en el Decreto Supremo N°53 del 10 de octubre de 1994, y presentarla en la Prefectura
de Carabineros para su aprobacion, debiendo permanecer una copia en cada instalacion y a
disposicion del organismo fiscalizador.

El contratista prestara los servicios con su propio personal y elementos, no respondiendo la
Municipalidad por danos, deterioros, casos fortuitos o fuerza mayor que se produzcan con motivo
u ocasion de la prestacion de estos servicios.

En el cumplimiento de su cometido, el contratista debera responder por el menoscabo, robo y/o
destrozo de bienes que se produzcan en las instalaciones en las que se presta el servicio
contratado. Salvo en aquellos casos en que el IMC, fundadamente, determine lo contrario como
por ejemplo por casusas de fuerza mayor o caso fortuito. En el caso de que se determinara la
responsabilidad del contratista este debera responder integramente, conforme al valor comercial
que tenga el bien afectado.

Asesorar en la deteccion de las potenciales amenazas internas y externas, con la finalidad de

adoptar los cursos de accién preventivos en forma oportuna y acertada.
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u) El contratista debera presentar informes mensuales por recinto municipal referido a las
novedades que se hayan suscitado durante el periodo, asociadas a la ejecucion del servicio.

6. PERSONAL DESTINADO AL SERVICIO
6.1. INDUCCION DEL PERSONAL Y PROTOCOLOS

El contratista debera considerar la preparacion previa del personal que se desempefie como guardia, por
tanto, sera responsable de capacitar a su personal en materias relativas al funcionamiento de la
Municipalidad en general (tales como ubicacién de unidades municipales, horarios de funcionamiento,
teléfonos, principales tramites, entre otros), y al funcionamiento del recinto (instalacién) donde deba
desempenar su trabajo.

Respecto de las obligaciones por dependencia se debe hacer presente que el Municipio actualmente
cuenta con un “Protocolo de Servicio por Recinto”, el cual sera entregado al contratista una vez suscrito
el contrato.

Este documento debera ser actualizado por el contratista a partir de las instrucciones y sugerencias que
el IMC realice respecto de cada dependencia.

Este protocolo debera encontrarse “aprobado” por el IMC dentro de los primeros 15 dias de iniciado el
servicio. Una vez aprobada la version definitiva, el contratista debera entregar los archivos al IMC en
formato digital editable y ademas se debera mantener un ejemplar impreso en la dependencia
correspondiente y debera ser expuesto (por parte del contratista) al (a los) guardia(s) de cada
dependencia.

Esta obligacion sera exigida para cada nuevo guardia de seguridad que se incorpore al servicio a
disposicion de una instalacion de la Municipalidad. De esta forma, no podra destinarse ninguna persona
al servicio, sin que antes se acredite al IMC la induccion correspondiente, incluyendo al personal de relevo
o0 reemplazo.

Durante esta actividad, se les dara a conocer también las politicas de seguridad y los respectivos
protocolos en caso de incidentes, velando siempre por una buena atencién al vecino y procurando
mantener en todo momento una buena imagen de servicio y de la municipalidad.

6.2. CARACTERISTICAS DEL PERSONAL

El personal propuesto debera reunir los requisitos suficientes y acordes a la necesidad de la Municipalidad,
debiendo cumplir con la normativa legal vigente en materia de servicios de seguridad privada. Destacan
entre los requisitos y obligaciones las siguientes:

a) Los guardias deberan cumplir con las normas legales vigentes para desarrollar la funcién y
acreditar el curso extendido por el Departamento de 0S-10 de Carabineros de Chile. Esta
acreditacion y las respectivas autorizaciones deberan estar vigentes todo el tiempo que dure el
contrato y a disposicion de la IMC con cada instalacion.

b) El contratista debera contratar para cada guardia un seguro de vida, conforme se indica en el
Articulo 13 del Decreto Supremo N°93 del afio 1985 del Ministerio de defensa Nacional, lo que
sera constatado anualmente por el IMC.

c) Los guardias deberan poseer salud y condiciones fisicas compatibles con la funcién que
desempanaran, para lo cual el contratista debera mantener el certificado médico que lo respalde
para ser presentado en cada que el IMC lo solicite.
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d) Los guardias deberan tener a lo menos 21 afios, contar con su situacion militar al dia, poseer
idoneidad civica, moral y profesional, (acreditada por certificados que correspondan). Deberan
estar capacitados, ser responsables y competentes para el cumplimiento de las labores que se
les asignen.

e) Los guardias deberan conocer el manejo de medios de comunicacion como radios y teléfonos
moviles.

f) Elcontratista debera poner a disposicion del IMC una vez suscrita el acta de inicio de servicio un
listado del personal que se desempefiara como guardia de seguridad para cada uno de los
recintos. Este listado debera estar actualizado durante todo el periodo que dure el contrato.

6.3. UNIFORME Y CREDENCIAL DEL PERSONAL CONTRATADO

Para el personal que se desempefie como Guardias de Seguridad, el uso del uniforme sera
OBLIGATORIO mientras se encuentren en su jornada laboral. Por otro lado, les esta estrictamente
prohibido el uso del uniforme fuera del recinto en el cual cumplan funciones, incluyendo los trayectos de
ida y vuelta a su domicilio.

Los Guardias de Seguridad usaran la vestimenta acorde al servicio y elementos de trabajo indicados en
el Decreto Ley N° 867 del 13 de junio de 2017, el cual se refiere a esta normativa es de uso exclusivo de
los Guardias de Seguridad, el cual debera ser proporcionado por el contratista en cantidad y calidad
suficiente para que desempefien de buena forma sus funciones. El contratista se hara cargo de los gastos
y no producira cargo alguno, por este concepto, en la remuneracion de los guardias contratados.

Los Guardias de Seguridad contratados deberan portar obligatoriamente durante el tiempo que cumpla
sus funciones, se credencial del 0S-10 vigente otorgada por Carabineros de Chile y la placa o insignia
identificadora del contratista, con su fotografia, nombre y apellidos visibles. Esta tilima se debera portar
al lado izquierdo de la tenida, conforme a las caracteristicas sefialadas en el Articulo 18 del decreto
Supremo N°93 del afio 1985 del ministerio de Defensa Nacional.

6.4. EQUIPAMIENTO

El contratista debera contar con su propio sistema de comunicaciones, ya sea equipos UHF o VHF (con
su frecuencia asignada) ylo sistema de telefonia movil, de manera que permita el pleno contacto
permanente entre los guardias, el supervisor del contratista y la Municipalidad. Se hace presente que dicha
comunicacién debera ser estable y permanecer asignada al punto o recinto a resguardar y no a los
guardias de manera individual, tampoco se podran usar para estos fines los teléfonos personales de cada
funcionario. De esta forma, se pretende que en caso de ser necesario establecer contacto, siempre se
encuentre a la persona que esta operativa y de turno en el punto o recinto en cuestion.

En caso que el sistema de comunicacion entre el equipo operativo del contratista y el Departamento de
Seguridad Interna de la Municipalidad (Supervisores y Jefaturas correspondientes) sea a través de radio,
el uso de la frecuencia de los equipos debera estar autorizado por la Subsecretaria de Transportes y
Telecomunicaciones, la que debera ser acreditada mediante fotocopia legalizada de dicha autorizacion
una vez suscrita el Acta de Inicio de Servicio.

El contratista debera informar los nimeros telefonicos de contacto de toda la organica operativa, este
requisito sera exigido a inicio del servicio.

Para aquellos recintos que por caracteristicas especiales requieran de rondas constantes y efectuadas
con rapidez en su desplazamiento, el contratista debera proveer los medios que faciliten esta vigilancia,
como, por ejemplo, bicicletas, silbatos, binoculares, entre ofros. Ver cuadro punto 3 para identificar
aquellos recintos que cumplen esta condicion al inicio del servicio.
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6.5. SUPERVISOR

El contratista debera nombrar a lo menos a un supervisor exclusivo para la totalidad del servicio, quien
tendra la funcién de coordinacion, administracion y control del personal de guardias en los horarios
establecidos con la Municipalidad (considerando que éste debera realizar rondas de supervision en horario
diurno y vespertino). El supervisor debera estar siempre ubicable y en coordinacién con la IMC, para lo
cual debera contar con correo electronico institucional, teléfono movil y radio portatil (u otro sistema de
comunicacion que le permita estar en contacto permanente con su personal y la IMC.

Sera obligacion del supervisor, informar a la Municipalidad, en forma diaria, del normal funcionamiento o
de las novedades ocurridas resguardados por el servicio.

Este profesional debera ser individualizado previo al inicio del Servicio a la IMC y debera contar con
estudios comprobados en seguridad interna, con a lo menos una experiencia de 3 afios en cargos
similares, al igual que contar con acreditacion vigente ante la Prefectura de Seguridad Privada.

6.6. PREVENCIONISTA DE RIESGO

El contratista debera considerar que el prevencionista de riesgo, designado para el servicio (profesional
que no se requiere con dedicacion exclusiva), entregue, al inicio del contrato, un informe general, escrito,
del “SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA RECINTOS DEPENDIENTES DE LA MUNICIPALIDAD
DE PROVIDENCIA". Se debera considerar, ademas, una visita a los puntos de guardia que forman parte
del servicio, a lo menos 1 vez al cuatrimestre, para impartir y/o reforzar las instrucciones basicas de
seguridad y prevencion en el trabajo.

6.7. DANOS Y PERJUCIOS

El contratista sera responsable del cuidado de cada recinto y sus instalaciones y por ende quedara
obligado a la reposicion o reparacion de cualquier desperfecto, dafio, fractura o pérdida de elementos, ya
sean estos de propiedad municipal o en custodia, y en general de todo menoscabo que pudieran sufrir los
bienes municipales, siempre que éste sea atribuible al mal desempefo o responsabilidad directa de su
personal de guardias, sin perjuicio de lo sefialado en el punto 5 letra s) de las presentes bases.

En este sentido y como puntos especiales, se establece que para los 2 recintos que cuentan con
bicicleteros, tanto para funcionarios municipales como para publico en general que estan ubicados en:

Marchant Pererira  N° 880 Sector denominado (Victor 2)
Deportivo Santa Isabel (Piscina) Santa Isabel N° 830
Seran de resguardo y responsabilidad exclusiva de la empresa de seguridad

MARIA IVONNE JOHANNSEN STIGLICH

DIRECCION DE FISCALIZACION
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