MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
SECRETARIA DE PLANIFICACION COMUNAL

Providencia i
PROVIDENCIA, L4 ABO 7%

EX.N° 200 / VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 5 letra d), 8, 12y 63 letra i) de La
Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; lo establecido en la Ley N°19.886
de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios y el Decreto
Supremo N°250 de 2004 del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento de la Ley
antes mencionada; y

CONSIDERANDO: 1.-Mediante Decreto Alcaldicio EX. N°2060 de fecha 31 de diciembre de
2019, se aprueban las “BASES ADMINISTRATIVAS GENERALES PARA LA CONTRATACION DE
SERVICIOS MEDIANTE PROPUESTA” .-

2.-Que mediante Resolucion Exenta N°10871 del 15 de diciembre de 2021, de la Subsecretaria
de Desarrollo Regional y Administrativo, se autoriza el proyecto y se dispone la transferencia
de recursos a la Municipalidad de Providencia para la ejecucion del proyecto “PROGRAMA
MUJER +PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE-BALMACEDA”, proyecto perteneciente al
Programa Revitalizacion De Barrios e Infraestructura Patrimonial Emblematica (PRBIPE).

3.-Que mediante Memorandum N°15.371 de fecha 19 de agosto de 2024, de la Secretaria
Comunal de Planificacion, se acompafan los antecedentes para el segundo llamado a
propuesta publica para la contratacion del servicio denominado “SERVICIO DE
IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO
BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA”.

4.- Que revisado el catalogo de convenio marco con fecha 19-08-2024, se constata que el
servicio a contratar no se encuentra disponible. -

DECRETO:

1.- Apruébanse las Bases Administrativas Especiales y Bases Técnicas que regiran el segundo
llamado a propuesta publica para la contratacion del servicio denominado “SERVICIO DE
IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO
BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA”, las que para todos los efectos legales forman
parte integrante de este decreto.-

2.- Llamese a propuesta publica para la contratacion del servicio denominado “SERVICIO DE
IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO
BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA”. -

3.- PRESENTACION DE CONSULTAS: A través del Portal www.mercadopublico.cl, hasta las
12:00 horas del dia 30 de agosto de 2024.-

4.- ENTREGA DE ACLARACIONES Y RESPUESTAS A CONSULTAS: A través del Portal
www.mercadopublico.cl, desde las 20:00 horas del dia 6 de septiembre de 2024.-

5.- ENTREGA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Hasta las 13:30 horas del dia de cierre
de la licitacion, en la DIRECCION DE SECRETARIA MUNICIPAL, ubicada en Avda. Pedro de
Valdivia N°963, 2 °Piso. -

6.- FECHA CIERRE RECEPCION DE OFERTAS: A las 16:00 horas del dia 12 de septiembre de
2024.-

7.- FECHA ACTO DE APERTURA ELECTRONICA: A las 16:30 horas del dia 12 de septiembre
de 2024. :

8.- GARANTIAS: Los oferentes deberan garantizar la seriedad de la oferta mediante cualquier
instrumento financiero, pagadero a la vista e irrevocable, que asegure su cobro de manera rapida
y efectiva, a nombre de la Municipalidad de Providencia, RUT.N"69.070.300-9, por un monto igual
(o superior) de $500.000.-, con vigencia minima hasta el 29 de noviembre de 2024.-

9.- La encargada del proceso es dona DENISSE LOPEZ SEPULVEDA, de la Secretaria Comunal de
Planificacion. -

10.- Publiquese el llamado a propuesta publica, Bases Administrativas Generales, Bases
Administrativas Especiales, Bases Técnicas y demas antecedentes de la licitacion, por la
Secretaria Comunal de Planificacién, en el Sistema de Informacion de compras y adquisiciones de
la administracion www.mercadopublico.cl, el dia 23 de agosto de 2024.-
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11.- Déjase establecido que la Comision Evaluadora de la propuesta publica para la contratacion
del servicio denominado “SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO
CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA”,
estara integrada por los siguientes funcionarios:

e ELIAS NAZAR MONTECINOS
RUT N
ESCALAFON PROFESIONALES, GRADO 12, FUNCION PROFESIONAL
DIRECCION ATENCION AL CONTRIBUYENTE

e PABLO PEREZ CAMPOS

RUT.N°®
ESCALA ALES, GRADO 8, COORDINADOR DEPARTAMENTO
DIRECCION DE DESARROLLO LOCAL
e RICARD ONCOSO
RUT N°

FUNCIONARIO A HONORARIOS, FUNCION PROFESIONAL
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Anétese, comuniquese y archivese.

/S N EVELYN MATTHEI FORNET
- Alcaldesa
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Distribucién

Interesados

Direccion de Desarrollo Local
Direccion de Control

Archivo

Decreto en tramite: /

Q Pedro de Valdivia 963 =9 =%
S, +56 22654 3200 providencia.cl ,
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MEMORANDO N° 15.371
ANTECEDENTE: No hay.

MATERIA: Solicita aprobacion de Bases y autorizacion para el
segundo llamado a licitacion publica para la
contratacion del servicio denominado “SERVICIO DE
IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO
CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO
BARRIO,..~~PARQUES BUSTAMANTE -

BALMAGEDAR S P4~
“
PROVIDENCIA, 19 DE AGOSTO DE 2024. OA
- ;',; \\ /LM C)/
o2
DE:  SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION (S) 1 &7 @%}1@& » ;*

A: ALCALDESA

Mediante el presente saludo cordialmente a Ud., y de acuerdo con Io Iktldo en el articulo 21 letra e) de la
Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, me permito remitir el expediente relativo a la contratacion,
bajo la modaldad de licitacion publica, para la contratacion del servicio denominado “SERVICIO DE
IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES
BUSTAMANTE - BALMACEDA”, con el fin de someterlo a su consideracion y superior resolucion.

La funcionaria responsable administrativa de este proceso es Denisse Lopez Sepulveda (SECPLA).

Con el fin de dar cumplimiento al punto N°3 de las Bases Administrativas Especiales, me permito solicitar,
ademas, tener a bien designar a los siguientes funcionarios como integrantes de la Comision Evaluadora:

ELIAS NAZAR MONTECINOS ‘ Ru DIRECCION ATENCION AL CONTRIBUYENTE
PABLO PEREZ CAMPOS Ru DIRECCION DE DESARROLLO LOCAL
RICARDO GONZALEZ TRONCOSO Ru SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.
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Distribucion/
- Unidad Licitaciones
- Archivo “SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER +PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE -

BALMACEDA".
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2. ANTECEDENTES PARA POSTULAR

Antes de la fecha y hora de cierre de la licitacion, los proponentes deberan presentar sus ofertas a través de la
plataforma www.mercadopublico.cl, clasificando los antecedentes en anexos administrativos, técnicos y
econdmicos.

Se aceptaré solo una oferta por ofsrente, de lo contrario se evaluara la mas conveniente y las demas se
declararan inadmisibles

A. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS:

1

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

En vitud de la importancia de esta contratacion y de los tiempos necesarios para su ejecucion, la
Municipalidad necesita ofertas serias cuyos oferentes analicen debidamente los antecedentes y asuman la
responsabilidad de ejecutar la contratacion en caso de ser adjudicado, para lo cual se estim6 pertinente
solicitar una garantia de seredad de la oferta que resguarde dicho objetivo, para ello, debera dar
cumplimiento a lo indicado en los puntos 13.1. y 13.2 de las Bases Administrativas Generales,
considerando el siguiente detale:

A nombre de Municipalidad de Providencia, Rut 69.070.300-9

Monto igual (o superior) | $500.000.- (quinientos mil pesos).

En garantia de seriedad de la oferta de la licitacion pablica “SERVICIO
DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO
CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES
BUSTAMANTE - BALMACEDA”.

Vigencia Minima 29 de noviembre de 2024.-

Glosa (si corresponde)

FORMULARIO N°1: “IDENTIFICACION DEL PROPONENTE, ACEPTACION DE BASES Y
DECLARACION DE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO”, conforme al punto 2.1.1 de
las Bases Administrativas Generales.

B. ANTECEDENTES TECNICOS

1

FORMULARIO N°2: “DECLARACION DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE”, a través del cual el oferente
declara su experiencia en la ejecucion de Programas, Fondos Concursables y/o subsidios no reembolsables
de fomento al emprendimiento y desarrollo comercial y cultural, con estructura y etapas similares de
ejecucion (Difusion, Seleccion de beneficiarios, capacitacion, adquisiciones, implementacion del fondo),
considerando principalmente los rubros gastrondmicos, turisticos, comercial y cultural. Se aceptaran
contratos ejecutados o en ejecucion, desde el afio 2015 a la fecha.

Cada una de las experiencias debera ser debidamente acreditada, mediante la presentacion de
cualquiera de los siguientes documentos:

a. Certificados emitidos por el mandante a nombre del oferente, o
b. Copia de contratos suscritos entre el mandante y el oferente.

¢. Para el caso de experiencia con servicios publicos, se aceptaran, ademas:
- Actas o Decretos de Recepcion Definitiva del servicio, u

- Ordenes de Compra emitidas a través del portal www.mercadopublico.cl,
considerandose validas aquellas que se encuentren en estado ‘aceptada” o con
‘recepcion conforme”, en dicha plataforma.

En cualquiera de estos casos dichos documentos deberan dar cuenta de lo siguiente:
Nombre y objeto de la contratacion.

Vigencia del contrato: fecha de inicio y término o fecha de inicio y duracion.
Identificacion de Institucion mandante.

Nombre y del responsable que lo suscribe.

Rubro asociado a la contratacion.

Sdlo para el caso de experiencias con servicios publicos, éstas podran ser individualizadas con su ID en el
presente Formulario y no seré necesario que se adjunte el documento dentro de los Anexos Técnicos, ya
que en este caso sera responsabilidad de la Comision de Evaluacion descargar los archivos desde la
plataforma www.mercadopublico.dl, y verificar el cumplimiento de los requisitos solicitados.

La Municipalidad sélo evaluara 5 experiencias a cada oferente, no obstante, el oferente tendra la
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°4, “OFERTA ECONOMICA”, en donde el oferente debera declarar:

2 - El presupuesto total de la ejecucion del programa y,

- El plazo de desarrolio, el cual no podra ser inferior a 6 meses ni superior a9 meses, de
lo contrario la oferta sera declarada INADMISIBLE.

El proponente debera contemplar todos los costos e impuestos que irrogue la entrega de los servicios,
logistica, gastos generales y utilidades.

**LAFALTA DE PRESENTACION DE ESTE ANTECEDENTE O LA OMISION ALGUN
ANTECEDENTE, MOTIVARA A QUE LA OFERTA SEA DECLARADA INADMISIBLE**

3. COMISION EVALUADORA

Para la presente licitacion se conformara una comision evaluadora integrada por tres funcionarios municipales, los
que seran designados mediante Decreto Alcaldicio, publicado oportunamente en el portal. Dicha comision tendra
las funciones y atribuciones definidas en el punto 5.2. de las Bases Administrativas Generales, debiendo aplicar
la metodologia de evaluacion detallada a continuacion, a las ofertas que resultaren admisibles en la etapa de

apertura.

PAUTA DE EVALUACION

En caso de producirse empates en la evaluacion final de las ofertas, este se resolvera aplicando el procedimiento
descrito en el punto 6.1.1 de las Bases Administrativas Generales.

CRITERIO POND METODOLOGIA DE EVALUACION
La evaluacion de este criterio se realizara considerando la oferta total (impuesto incluido)
’ planteada a través del FORMULARIO N°3 “CARTA OFERTA", de acuerdo a la siguiente
OFERTA agy | PO
ECONOMICA (Mejor oferta econémica) * 100 * 39%
Oferta a evaluar
Seevaluaran las experiencias acreditadas conforme a lo declarado mediante el Formulario
N°2 “Experiencia del Oferente” y acreditado segtin el Punto N°2.B.1., de las presentes
bases, aplicando la siguiente tabla:
2- N° CONTRATOS ACREDITADOS PUNTAJE
EXPERIENCIA DEL 60% CORRECTAMENTE
AGENTE 4 Acredita 5 experiencias 100 * 60%
OPERADOR Acredita 4 experiencias 80 * 60%
Acredita 3 experiencias 60 *60%
Acredita 2 experiencias 40 *60%
Acredita 1 experiencias 20 *60%
No acredita experiencia 0
3. DESCRIPCION PUNTAJE
CUMPLIMIENTO &trgga de_ntro del pIazp original el 100% de los qocumca_n}os
REQUISITOS administrativos reque‘ndos y no es necesario solicitar | 100 * 1%
FORMALES DE 1% antecedentes aclaratorios .y/o adlcmnales.'
PRESENTACION DE No entrega o <_1ebe reptlﬁcar uno 0 mas antecedentes en
LA OFERTA irfstat\ncia posterior al cierre del proceso de apertura de las 0
ofertas.
Todos los oferentes seran sometidos a una evaluacion de su comportamiento
contractual anterior, para estos efectos, se revisara a través de la plataforma de mercado
publico, el registro del “comportamiento contractual de base - sanciones historicas”.
De acuerdo a esta informacion, se procedera a descontar del puntaje obtenido
COMP OR('I.')AMIENT 0 anteriormente, lo siguiente:
CONTRACTUAL ANTERIOR T PTSDE PUNTAJE MAXIMO A
DESCUENTO DESCONTAR
Por cada multa registrada -2 -20
Por cada término anticipado de -5 -10
contrato
PUNTAJE FINAL = (Total Puntaje 1 + Total Puntaje 2 + Total Puntaje 3) - comportamiento contractual anterior

NOTA: NO SE PODRA ADJUDICAR NINGUNA OFERTA QUE OBTENGA MENOS DE 60 PUNTOS EN TOTAL.
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16.  DEL TERMINO ANTICIPADO DE CONTRATO

Ademas de las causales de término consagradas en el punto 14. de las Bases Administrativas Generales,
se consideran las siguiente:

a) Cuando los montos de las multas igualen o superen el 10% del valor total del contrato.

b) Si acumulara un atraso de 5 dias habiles en la suscripcion del Acta de Inicio del Servicio, contados
desde la primera citacion que hubiere realizado el IMC.

c) Si existe cambio del profesional a cargo de la consultoria, sin autorizacion del IMC y este ultimo
corroborara que sus labores estan siendo ejecutadas por un profesional no autorizado por él.

d) Siacumulara un atraso de 10 dias habiles en lo establecido en la Multa N°10.

e) Siacumulara un atraso de 5 dias habiles en lo establecido en la Multa N°7.

f) Sise acredita el mal uso de los recursos asignados.

CION (S)

VMR/DL%
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Providencia FORMULARIO N°1
FORMULARIO N°1
ANEXO ADMINISTRATIVO
LICITACION SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE

EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA.
FINANCIAMIENTO | SUBDERE

ID?NTIFICACI()N DEL PROPONENTE, ACEPTACION DE BASES Y
DECLARACION JURADA SIMPLE DE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

A. IDENTIFICACION DEL PROPONENTE (solo para persona natural)

[ NOMBRE | : | ]

RU.T.

DIRECCION

TELEFONO

| E - MAIL | : |

B. RESUMEN DE ANTECEDENTES LEGALES DE LAS SOCIEDADES OFERENTES (solo para persona juridica)

[ RAZON SOCIAL ] : |

| NOMBRE DE FANTASIA | : ]

!RUT ||

[ DIRECCION [ ] ]

| TELEFONO %]

(E-MALL [: ]

FECHA Y NOTARIA DE LA ESCRITURA DE :
CONSTITUCION 5

SOCIOS (en caso de que la sociedad ofersnte
estuviere constituida por alguna sociedad, se debera
ademas informar el nombre de los socios de esta o estas
sociedades).

| ADMINISTRACION Y USO RAZON SOCIAL ] i l

NOMBRE DIRECTORES

- En caso que la sociedad oferente fuere una
sociedad anénima.

- En caso de fuere una union temporal de
proveedores, se debera ademas informar el nombre
de las sociedades de ésta.

]T!EPRESENTANTE LEGAL [ ; |

| RUT DEL REPRESENTANTE LEGAL | : |
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FORMULARIO N°1

| DURACION [2]

C. ACEPTACION DE BASES

Mediante el presente formulario declaro:

1

Conocer y aceptar en todas sus partes, las condiciones establecidas en las Bases Administrativas Generales,
Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas, Anexos, Respuestas a las Consultas y las Aclaraciones (de
haberlas), que rigieron la Propuesta.

Haber estudiado todos los antecedentes y verificado las Bases de la propuesta.

Estar conforme con las condiciones generales de la Propuesta, incluidas las observaciones y aclaraciones si
las hubiere.

D. DECLARACION JURADA SIMPLE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Asimismo, a través del presente formulario declaro también:

1.

No haber sido condenado, dentro de los dos afos anteriores a la presentacion de la oferta, por practicas
antisindicales, por infraccion a los derechos fundamentales del trabajador o por delitos concursales establecidos
en el Codigo Penal (infracciones sefialadas en el inciso 1°, del articulo 4° de la Ley N°19.886, de Compras
Pablicas);

No tener las inhabilidades establecidas en el inciso 6°, del articulo 4° de la Ley N° 19.886, de Compras
Publicas (relativas a las vinculaciones de parentesco) y;

No estar la persona juridica ofersnte sujeta actualmente a la prohibicién -temporal o perpetua- de celebrar
actos y contratos con organismos del Estado, establecida en el N°2, de los articulos 8° y 10° de la Ley
20.393, sobre responsabilidad penal de las personas juridicas.

No ser funcionario de la Municipalidad de Providencia, cualquiera que sea la calidad juridica, y tampoco
soy contratado a honorarios por el municipio, de acuerdo al articulo 35 quéater de la ley N° 19.886, y el
dictamen N° E464046, de 2024, de la Contraloria General de la Republica.

No ser conyuge o conviviente civil, ni tener vinculos de parentesco en segundo grado de
consanguinidad o afinidad, con funcionarios de la Municipalidad de Providencia, cualquiera sea la calidad
juridica, incluso con los contratades a honorarios con el municipio, de acuerdo al articulo 35 quater de la ley
N° 19.886, y el dictamen N° E4640486, de 2024, de la Contraloria General de la Republica.

No tener participacion de sociedades de personas o empresas individuales de responsabilidad
limitada de las que formen parte o sean beneficiarios finales funcionarios de la Municipalidad de
Providencia, sus conyuges o convivientes civiles, o personas que tengan vinculo de parentesco con estos
ultimos, ni con sociedades en comanditas por acciones, sociedades por acciones o anonimas cerradas en
que sean accionistas directamente, 0 como beneficiarios finales, funcionarios de la Municipalidad de
Providencia, sus conyuges o convivientes civiles, o personas que tengan vinculo de parentesco con estos
(ltimos, ni con sociedades anénimas abiertas en que funcionarios de la Municipalidad de Providencia, sus
conyuges o convivientes civiles, o personas que tengan vinculo de parentesco con estos (ltimos sean
duefios de acciones que representen el 10 por ciento o mas del capital, directamente o como beneficiarios
finales, ni ser gerente, administrador, representante o director de cualquiera de las sociedades antedichas.
de acuerdo al articulo 35 quater de la ley N° 19.886, y el dictamen N° E464046, de 2024, de la Contraloria
General de la Republica.

No ser funcionario directivo de los organismos del Estado, hasta el nivel de jefe de departamento o su
equivalente, y de los funcionarios definidos en el reglamento que participen en procedimientos de
contratacion, a las personas unidas a ellos por los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°1

54 de la ley N° 18.575, orgénica constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, y a las
sociedades en que aquellos o éstas participen en los términos expuestos en el inciso primero del articulo 35
quater de la ley N° 19.886, y el dictamen N° E464046, de 2024, de la Contraloria General de la Republica.

No haber sido condenado, o mi representada no ha sido condenada, por el Tribunal de Defensa de la Libre
Competencia, dentro de los 5 afios anteriores contados desde que la sentencia definitiva quede ejecutoriada,
con la prohibicién de contratar a cualquier titulo con 6rganos de la administracion, de acuerdo a lo prescrito
en el articulo 26, letra d), del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2004, del Ministerio de Economia, Fomento
y Reconstruccion, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del decreto ley N° 211, de 1973,

No haber sido condenado por los Tribunales de Justicia a la medida dispuesta en el articulo 33 de laley N°
21.595, de Delitos Economicos. En el caso de que mi representada sea una persona juridica, ya sea que se
trate de sociedades, fundaciones o corporaciones, declaro que esta no tiene como socio, accionista,
miembro o participe con poder para influir en la administracion, a personas naturales que hubieren sido
condenadas a la citada medida.

Declaro que toda la informacién ingresada en este formulario es veraz, completa, verificable y se
encuentra actualizada. Debe tenerse presente que faltar a la verdad respecto de lo informado en una
declaracion jurada puede traducirse en la comision del delito de perjurio, establecido en el articulo 210 del
Codigo Penal, que dispone que “el que ante la autoridad o sus agentes perjurare o diere falso testimonio en
materia que no sea contenciosa, sufrira las penas de presidio menor en sus grados minimo a medio y multa
de seis a diez unidades tributarias mensuales”.

FIRMA OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL

Respecto de la situacion relativa ala Unién Temporal de Proveedores, cada uno de los integrantes de ésta debera completar la seccion A del
presente formulario, firmarlo e ingresarlo al portal www.mercadopublico.cl como parte de sus anexos administrativos




FORMULARIO N°2

(ANEXO TECNICO)
LICITACION SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE
EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA.
FINANCIAMIENTO SUBDERE
EXPERIENCIA DEL OFERENTE
NOMBRE O RAZON SOCIAL

CEDULA DE IDENTIDAD O RUT

A través del cual el oferente declara su experiencia en la ejecucion de Programas, Fondos Concursables y/o
subsidios no reembolsables de fomento al emprendimiento y desarrollo comercial y cultural, con estructura y etapas similares
de ejecucion (Difusion, Seleccion de beneficiarios, capacitacion, Adquisiciones, implementacion del fondo), considerando
principalmente los rubros gastrondmicos, turisticos, comercial y cultural. Se aceptaran contratos ejecutados o en ejecucion,
desde el ario 2015 a la fecha.

NOMBRE Y OBJETO DE LA
CONTRATACION.

MANDANTE VIGENCIA DEL RUBRO ASOCIADO A LA
CONTRATO CONTRATACION

CONTACTO

Nota: La Municipalidad solo evaluara 5 experiencias a cada oferente, no obstante, el oferente tendra la facultad de
declarar y acreditar un méximo de 10 experiencias, las que revisara la comision evaluadora hasta completar las 5
experiencias necesarias para obtener el maximo puntaje, en caso de acreditar mas de 10 experiencias, la comision
evaluadora sblo revisara las 10 primeras.

Nombre Persona Natural o del Apoderado de
la union temporal de provesdores o del

 Representante Legal

Nombre del oferente

Firma Persona Natural o del Apoderado de la
union temporal de provesdores o del
Representante Debidamente Autorizado

Fecha




FORMULARIO N°3
(ANEXO ECONOMICO)

LICITACION : | SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE
EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA
FINANCIAMIENTO : | SUBDERE

OFERTA ECONOMICA

NOMBRE 0 RAZON SOCIAL

CEDULA DE IDENTIDAD O RUT

Nuestra oferta economica para el “SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE
EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA.”, es:

DESCRIPCION VALOR UNITARIO NETO
EJECUCION Y OPERACION DEL PROGRAMA EMPRENDE $
MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA (Valor a Ofertar en Portal Mercado Publico)
IMPUESTO $
TOTAL SERVICIO $
Nuestro plazo total ofertado para la ejecucion del servicio, es de meses. (no podra ser inferior a 6 meses ni superior 2 9

meses, de lo contrario la oferta serd declarada INADMISIBLE.)

e Los valores ofertados deberan considerar todos los costos que irrogue la entrega de los servicios, logistica, gastos
generales y utilidades.

Declaro aceptar en todos sus puntos, lo estipulado en las Bases Administrativas, Bases Técnicas, aclaraciones y respuestas a
consultas y todos aquellos antecedentes entregados por la Municipalidad.

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la unién
temporal de proveedores o del Representante Legal

Nombre del oferente

Firma Persona Natural o del Apoderado de la unién
temporal de proveedores o del Representante
Debidamente Autorizado

Fecha
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

Providencia FORMULARIO N°4
FORMULARIO N°4
ANEXO TECNICO
(Entregar al momento de la firma del contrato)
EXPERIENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR
LICITACION SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO
CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES
BUSTAMANTE - BALMACEDA
FINANCIAMIENTO | PRBIPE (Subdere — BID)
NOMBRE O RAZON SOCIAL
CEDULA DE IDENTIDAD O RUT
NOMBRE PROFESION/ FIRMA
PROFESIONAL ESTUDIOS EXPERIENCIA

ENCARGADO DEL SERVICIO
PROFESIONAL/TECNICO 1
PROFESIONAL/TECNICO 2
PROFESIONAL/TECNICO 3
PROFESIONAL/TECNICO 4

EXPERIENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR:

ENCARGADO DEL SERVICIO
: o DOCUMENTO

N°| EXPERIENCIA ANO MANDANTE DESCRIPCION AGRESTTAGOR

1

2

3

4

5

Profesional encargado del servicio: Profesional del area de las ciencias economicas administrativas y/o
ingenieria que cuente con a lo menos 5 afios de experiencia en la administracion, desarrollo e
implementacion de fondos concursables.

PROFESIONAL 1
o S . DOCUMENTO
N EXPERIENCIA ANO MANDANTE DESCRIPCION ACREDITADOR
1
2
3
4
5
PROFESIONAL 2
3 o . DOCUMENTO
N EXPERIENCIA ANO MANDANTE DESCRIPCION ACREDITADOR
1
2
3
4







BASES TECNICAS
SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER +
PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA.

1. ANTECEDENTES

Dentro del contexto de la pandemia a causa de que fue propagacién del covid-19, actividades como el
comercio, la cultura, el arte, la manufactura, el transporte, el turismo y otros rubros, especialmente en el
segmento de las micro y pequeiias empresas, se vieron afectada afectadas, lo que generaré un impacto
negativo en la economia. Ademas, ante lo que fueron las nuevas exigencias sanitarias para el funcionamiento
del comercio y los emprendimientos en general, debieron adaptarse adaptarse, sin embargo, muchos de ellos
no contaron con recursos financieros, ni herramientas para adaptarse a lo que fue la contingencia, lo que afecté
de manera critica el desarrollo econdmico local del barrio y su identidad. A esto se suma la gran exposicién que
ha tenido el barrio durante la crisis social en 2019, por lo que este sector en especifico no ha podido funcionar
con normalidad desde antes de la terminada pandemia.

En este contexto, quienes se han visto mas perjudicadas, han sido las mujeres. Segln lo que expone
Comunidad Mujer en base a datos del INE', el 48,9% de las personas que han perdido su empleo en el trimestre
mayo - julio 2020, corresponden a mujeres. De estas, el 88% ha optado por no salir a buscar empleo, dejando
de manifiesto que el confinamiento ha intensificado un retomo obligado de muchas mujeres al hogar, generando
una amenaza en relacion a dejarlas fuera del mercado del trabajo, perjudicando asi su autonomia econdmica y
su desarrollo personal y laboral. De esta forma, su participacion en el mercado laboral llega a un 41,3%, lo que
no se vela hace mas de 10 anos, mostrando un retroceso enorme en torno a la igualdad de género en el
mercado laboral.

Por su parte, y de acuerdo al PwC Women in Work Index 2021 que mide el empoderamiento econémico
de las mujeres en 33 paises de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdémicos (OCDE),
mostrd que, a raiz de la crisis econémica provocada por la pandemia, Chile es el pais de la OCDE que mas
retrocedié el empoderamiento econémico de las mujeres en esta pandemia. Con relacion a los paises de la
OCDE, Chile es el que muestra la mayor caida en el puntaje, retrocediendo 13% y quedando en la posicion 31
de las 33 naciones.

Por su parte, y de acuerdo con los datos de Women in Work, Chile tiene la tercera tasa de desempleo
femenino mas alta de la OCDE (11,81%), solo superada por Grecia (20,5%) y Espana (18,4%). En 17 de los 24
paises de la OCDE que informaron de un aumento general del desempleo en 2020, las mujeres fueron las més
afectadas.

Las mujeres aparecen liderando la pérdida de empleo incluso en las actividades mas feminizadas como
alojamiento y servicios de comida y el trabajo en casa particular. En el trimestre diciembre 2020 - febrero 2021,
segun datos registrados en la Encuesta Nacional de Empleo (ENE), que elabora el Instituto Nacional de
Estadisticas de Chile (INE), la tasa de desocupacion nacional alcanzoé el 10,3%, donde los ocupados tuvieron
una disminucion de 9,9% incididos mas por las mujeres (-13,1%) que por los hombres (-7,5%). La contraccion
de los ocupados fue influida por comercio (-9,9%), alojamiento y servicio de comidas (-30,7%) y hogares como
empleadares (-32,5%), este ultimo, el que genera mayor empleo femenino.

L comunidad Mujer en reportaje de La Tercera (05 de septiembre de 2020)
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En el Consejo Mujer Covid-192 explican que este fenémeno es debido a dificultades que tuvieron las
mujeres por no contar con el apoyo adecuado para el cuidado de dependientes del hogar, producido por lo que
fue el cierre de salas cunas, jardines infantiles y colegios. También los sectores en donde ha invertido el Estado
para la reactivacion economica han estado concentrado en la construccion, rubro donde trabajan
predominantemente hombres; a diferencia de sectores como el turismo y hoteleria, comercio, servicios,
ensefianza, entre otros donde predominan las mujeres, lo cual refleja un sesgo de género en las medidas de
reactivacion que se han propuesto.

En este sentido, el Consejo Mujer Covid-19 propone medidas de corto, mediano y largo plazo para enfrentar
las necesidades que tienen las mujeres a nivel nacional, como subsidios al empleo con enfoque de género,
apoyo para salas cunas y el apoyo al emprendimiento femenino, entre otros. Esta Gltima medida, se visualiza
como una alternativa para generar ingresos en los hogares, en donde el 42% cuenta con mujeres como jefas y
mantenedoras del hogar, segun cifras del INE 2020. Asimismo, el emprendimiento podria permitir a las mujeres
incorporarse nuevamente al mercado laboral, pero de una forma independiente y de esta manera recuperar la
autonomia econémica que se ha visto afectada por la crisis sanitaria.

Para esto es necesario fortalecer sus capacidades, considerando que las mujeres emprenden
principalmente en la informalidad y de manera precaria. Seglin datos de la VI Encuesta de Micro
emprendimiento, el 89,9% de las mujeres lo hace por cuenta propia y el 57,3% de manera informal, mientras
que el 57,4% emprende por necesidad. Ademas de que, en emprendimientos de mayor tamafio, el liderazgo
femenino disminuye3.

De esta forma, la presente iniciativa se crea para fomentar y apoyar el desarrollo de nuevos
emprendimientos liderados por mujeres de uno de los sectores mas afectados a nivel pais, tanto desde la
perspectiva econdmica como social que han debido enfrentar vecinos y la comunidad en torno al barrio parques
Bustamante — Balmaceda.

2 Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género (septiembre 2020). Propuestas Consejo de la Mujer Covid-19.
3 Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género (septiembre 2020). Propuestas Consejo de la Mujer Covid-19.
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Asi, con la entrega de competencias, herramientas y conocimientos para desarrollar nuevas ideas de
negocios, la generacion de instancias de formalizacion de sus negocios, que permitan comercializar sus
emprendimientos, disponiendo de los espacios publicos con apoyo del municipio, se pretende reactivar y
dinamizar el desarrollo econdmico local.

Es por todo lo antes mencionado que la creacion e implementacion de este programa se hace fundamental
para apoyar el desarrollo de emprendimientos liderados por mujeres, potenciando la autonomia econémicay la
insercion laboral.

Por tltimo, es atingente comentar que, este proyecto que propone REVIVE Providencia a SUBDERE - se
enmarca en los esfuerzos de reactivacion y dinamizacion comercial que realiza la Direccion de Desarrollo Local
de la Municipalidad de Providencia, donde el 82% de sus inscritos en la Red Emprende Providencia,
corresponden a Mujeres de la comuna (Departamento de Emprendimiento Providencia 2020). Ademas, en el
2019 se inscribieron 504 personas en la OMIL, de estas 284 son mujeres, es decir que el 56,3% de quienes se
acercan en busqueda de trabajo son mujeres.

Ante esto se han desarrollado diversos fondos en la comuna, como el “Par Impulsa Mujer 2021°, un llamado
regional con foco en pequefias empresas lideradas por mujeres para su reactivacion econdmica. Este incluye
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financiamiento de planes de trabajo de desarrollo de competencias y capacidades, inversion ylo capital de
trabajo, reactivar su actividad, recuperar y/o mejorar su potencial productivo y de gestion (Ministerio economia,
Corfo y Gobiemo Regional) De esta forma, el presente proyecto aborda otras teméticas no insertas en el
proyecto “Par Impulsa Mujer”, como es la incubacion, desarrollo de competencias, capacitacion, formalizacion
y promocion con foco en las mujeres nacionales o migrantes del barrio buscando complementar este tipo de
proyectos, dando la oportunidad a nuevos emprendimientos femeninos formalizados bajo primera categoria.

2. DESCRIPCION DEL SERVICIO

La Municipalidad de Providencia, requiere contratar a una entidad o agente operador encargado de la
ejecucion del FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE -
BALMACEDA", a objeto dar cumplimiento a las siguientes etapas y acciones minimas para la ejecucion del
presente programa.

ETAPA N°1

1. Plan de Formacién e induccion en tematicas de emprendimiento

El plan de formacion considerara diversas tematicas y criterios de incubacion de ideas de emprendimiento,
incorporando metodologias de Design Thinking, metodologias agiles como KANBAN, apoyadas también
por el tradicional CANVAS.

Se pondra foco en conceptos y competencias tales como:

Emprendimiento Femenino Post COVID -19
Empoderamiento y liderazgo femenino
Autonomia Econémica

Ecosistema de emprendimiento

Herramientas de Innovacion

Modelo de negocios: Desafio CANVAS

El arte de vender: técnicas de ventas y marketing
Pitch Comercial

Posicionamiento organico en Redes Saciales
10. Fotografia para redes sociales

11. Branding: construccion de marca

12. Herramientas comunicacionales para emprender
13. Comunicacion efectiva y activa

14. Oratoria y expresion oral

15. Financiamiento

16. Coémo iniciar tus ventas online

17. Viaje del usuario

18. Contabilidad simplificada para emprendimientos
19. Asociatividad y trabajo en equipo

€O 0 NICSH O MO0

Una vez avanzado el proceso de capacitacion, el mentor asignado por el agente operador acompanara a
la postulante en el desarrollo y fomulacion de su plan de negocio. Estas consistiran en un proceso de
asesoramiento especializado que apoye la formulacion del emprendimiento. Estas tendran una duracion
minima de 45 minutos, divididas en 3 sesiones individuales con el mentor, beneficiando al menos 15
participantes que soliciten el acompafiamiento.

Finalmente, el proyecto de cada emprendedora pasara por un comité con una ribrica de evaluacion

disefiada y elaborada por el agente operador, en el cual se mediran competencias aprendidas, horas de
asistencia, profundidad e impacto barrial de la iniciativa, entre otras.
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Producto esperado: Plan de formacion e induccion en teméticas de emprendimiento.

2. Convocatoria y Seleccién de participantes al programa

Se definiran las bases de postulacién del programa Emprende Mujer + PRO, las cuales deberan ser
aprobadas y validadas previamente por la contraparte municipal. Ademas, se definira un calendario de
ejecucion de convocatoria, evaluacion, seleccion y ejecucion del programa.

Una vez realizadas las bases de postulacion, el agente operador podra iniciar la difusion y convocatoria
para postulacion al programa. La entidad a cargo debera generar el material necesario difundir el programa,
ya sea presencialmente o en medios on/off line, teniendo siempre el V°B° de la Direccion de
Comunicaciones de la Municipalidad de Providencia. También debera brindar apoyo y orientacion a las
postulantes durante este proceso.

En cuanto al proceso de seleccion de participantes, los requisitos de postulacion y criterios de evaluacion
se definiran en las bases de postulacion. Como requisitos minimos se solicita incluir:

e La/s postulante/s debe contar con la idea inicial o fase inicial de un emprendimiento de hasta cinco
afos liderado por mujeres.

e La/s postulante/s deberan contar con residencia, local comercial y/o vinculacion vecinal con alguna
asociacion gremial en el barrio parques Bustamante — Balmaceda.

e L a/s postulante/s deberan inscribirse en la Red Emprende Providencia.

*En esta oportunidad se entendera como una “empresa liderada por mujeres” a las postulantas en calidad
de beneficiarias que cumplan con los siguientes requisitos:

1.- Personas Naturales, si la empresaria individual es mujer con menos cinco afios de formalizacion.

2.- Personas Juridicas con fines de lucro (SPA, sociedad de responsabilidad limitada, S.A,, EIRL, entre
otras) con menos cinco afos de formalizacion que:

a. Una o mas mujeres tengan participacion en, al menos, un 50% del capital social (que una o
més mujeres sean duefias de la mitad 0 mas de la sociedad).

b. Una o mas mujeres tengan participacion en, al menos, un 30% del capital social y que ademas
le corresponda a una 0 mas mujeres la representacion de la sociedad. Dichos poderes, deben ser
suficiente para firmar en representacion de la sociedad (que una o mas mujeres sean duefias del 30%
o mas de la sociedad y, ademas, que una 0 mas mujeres puedan representarla y tener poder de firma.

La evaluacion de todas las propuestas admisibles y seleccion de 25 beneficiarias como 6ptimo y maximo
30 estara a cargo de un Comité de Evaluacion Técnica, debera tener un nimero impar de evaluadores y
estara compuesto por:

e Al menos 2 profesionales de la entidad ejecutora.
e Al menos 3 representante de la Direccion de Desarrollo y la Unidad de REVIVE BARRIOS
PROVIDENCIA de SECPLA Municipalidad de Providencia.

Productos esperados:

e Bases de postulacion.
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o Seleccion de 25 como minimo y un maximo de 30 beneficiarias para participer en las
capacitaciones del Plan de formacion e induccion en tematicas de emprendimiento.

3. Ejecucion Plan de formacion e induccion en tematicas de emprendimiento

La entidad ejecutora debera contar con los relatores necesarios y especializados en la distintos médulos
de formacién y sus contenidos de acuerdo a lo definido en el Plan de Formacion e induccion en iematicas
de emprendimiento y su calendarizacion.

Para la ejecucion de los modulos se exigira de parte de las beneficiarias, al menos un 85% de asistencia
a estos modulos y su propio Plan de negocio definido, siendo posible otorgar una certificacion de su
participacion y habilidades/capacidades adquiridas.

Producto esperado: Ejecucion del Plan de Formacion e induccion en tematicas de emprendimiento y
entrega de certificacion.

4. Herramientas y competencias técnicas especificas

Alfinalizar el proceso de capacitacion, con los planes de negocios definidos, las participantes podran optar
y postular a la etapa de formacion en mentorias especializadas en distintas tematicas de emprendimiento.
Estas consistiran en un proceso de asesoramiento especializado que apoye la formulacién del
emprendimiento.

Para esto, la entidad ejecutora debera contar con los relatores especialistas necesarios y definir las
teméticas a abordar considerando a la participante y su plan de negocio seleccionado. Estas tendran una
duracion minima de 45 minutos, divididas en 3 sesiones individuales con el mentor en formato online,
beneficiando a al menos 15 participantes del programa.

La seleccion y criterios de evaluacion estaran a cargo de la entidad ejecutora, previa aprobacion de la
contraparte en la Municipalidad. Estas deberian considerar al menos el Plan de negocio formulado por las
postulantes.

Productos esperados:

o Definicion de mentorias especializadas (tematicas y relator)
e Seleccion de 15 participantes a lo menos.
e Ejecucion de las mentorias

ETAPA N°2

5. Fomento productivo/ Concurso Mujeres PRO

Esta etapa consistira en la ejecucion de un fondo concursable entre aquellas postulantes que hayan
finalizado la etapa de Plan de formacion e induccion en tematicas de emprendimiento.

El fondo estara orientado a promover la creacién y puesta en marcha de los nuevos negocios en el
mercado de mujeres emprendedoras de Providencia, a través de planes de trabajo que permitan la
implementacion del nuevo negocio, mediante la entrega de recursos por una suma maxima de hasta
$2.000.000.- pesos chilenos para ser destinados al desarrollo del emprendimiento, siendo su primer hito
la formalizacion ante el Servicio de Impuestos Intemos, de ser alimentos, cosméticos y alguna idea de
negocio que necesite resolucion sanitaria, se solicitara como predominante para la obtencion de los
fondos. Se espera beneficiar al menos al 50% de los emprendimientos participantes en el proceso.
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El agente operador debera hacer el seguimiento e implementacién de los fondos invertidos por cada una
de las beneficiarias. Los cuales seran informados al IMC a traves de informes mensuales y al término del
proyecto en un informe final consclidado.

Dentro de los gastos financiables con el fondo, se consideran:
e Gastos de Operacion:

Se debera presupuestar en esta cuenta los gastos directos asociados a la ejecucion del proyecto. Segln
las actividades y/o gastos financiables que se determinen en el plan de trabajo, en esta cuenta se podran
presupuestar, por ejemplo:

a) Insumos o Materias Primas: Considera productos que sean indispensables para el proceso
productivo y que son transformados y agregados a otros para lograr obtener el producto final que se
ofrece al cliente. Ejemplo: Panaderia — Considera insumo “harina” para elaborar el pan. Insumo:
“Harina’

b) Promocion- Publicided y Difusion: Gasto de contratacion de servicios publicitarios de
promocion para las empresas. Considera marketing digital.

c) Mercaderia: Gastos correspondientes a bienes elaborados, los cuales son venta directa y
proporcionan utilidad a la empresa.

d) Implementacion de medidas de seguridad, sanitarias de funcionamiento y distanciamiento
Post Covid-19: Por ejemple: infraestructura, mobiliario, habilitacion de vehiculos para delivery,
habilitar cooler para mantencion cadena de frio, cajas téermicas, habilitacion de maleteros,
maquinarias necesarias para la actividad, implementacion de seguridad para la proteccién del local,
que permita el funcionamiento del negocio.

e) Actividades que permitan la digitalizacion de la empresa: Dentro de este item se podra
financiar cualquier tipo de herramienta tecnolégica que permita la digitalizacion de laempresa con la
finalidad de, aumentar sus ventas, su productividad, disminuir sus costos, mejorar la relacion con sus
clientes y proveedores; por ejemplo, equipos y periféricos computacionales, software de gestion de
ventas, de relaciones con clientes, contables, de inventario, procesos de digitalizacion u otros.

f) Activos: Maquinas y/o equipamiento necesario para desarrollar la actividad comercial.

o Gasto de Administracion:

Se deberan presupuestar en esta cuenta los gastos indirectos asociados a la operacion del negocio, tales
como, electricidad, agua, gas, infernet, telefonia y telefonia movil. Estos gastos seran reembolsables
siempre cuando se contemplen durante la fecha de ejecucion del proyecto. Las cuentas de servicios
basicos, no deben presentar morosidad a la fecha de ejecucion del fondo.

Porotra parte, se detallan las partidas que no se financiaran mediante el presente subsidio. Sin embargo,
la resolucion final siempre estara dictada por los criterios del comité evaluador del programa en relacion
con el proyecto y sus necesidades:

No se financiara:

1 Inversiones o gastos no determinantes para la iniciativa.

2, La compra de bienes raices, valores e instrumentos financieros (ahorros a plazo, depésitos
en fondos mutuos, entre otros).

3. Pago de deudas (ejemplo de tiendas comerciales, créditos bancarios, patentes comerciales,
impuestos o los previstos en la ley de proteccion social). Se excluyen los servicios basicos.

4. Gastos no debidamente acreditados o justificados, 0 que sean demostrados con documentos
de respaldos ilegibles o informales.

5. Sueldos y honorarics de los trabajadores del negocio, incluidos duefios, socios y/o
representantes legales.
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6. Pago de arriendos de locales comerciales, bodegas, mobiliarios y otros.
1. Compra o arriendo de vehiculos.

La entidad ejecutora estara a cargo de preparar las bases de postulacion y seleccion (se espera que al
menos el 90% de las participantes postule a los fondos), criterios de evaluacion, calendario de postulacion,
ejecucion y rendiciones del fondo. Estos deberan contar con previa aprobacion de la contraparte en la
Municipalidad.

La evaluacion de todas las propuestas admisibles y seleccion de al menos 50% de las beneficiarias estara
a cargo de un Comité de Evaluacion Técnica compuesto por:

e Almenos 2 profesionales de la entidad ejecutora.
e Al menos 2 representante de la Direccion de Desarrollo y la Unidad de REVIVE BARRIOS
PROVIDENCIA de SECFLA Municipalidad de Providencia.

e Al menos 2 representantes de la sociedad civil y empresarial.
Productos esperados:

e Bases de postulacion al fondo

e Seleccion de al menos 50% de las beneficiarias

e 100% de las beneficiarias formalizadas ante el SIl y Resolucién Sanitaria si es que corresponde
este ultimo.

e Fondos ejecutados. Al menos el 80% de las beneficiarias del fondo pone en marcha su
emprendimiento.

6. Red de comercializacion y promocion

En esta etapa la consultora disefiara y ejecutara un plan de comercializacion y promocion, el cual permitira
testear comercialmente los emprendimientos, acercandolos al mercado. Para ello se realizaran al menos
3 activaciones comerciales en un plazo de maximo 6 meses, ubicadas en el espacio publico como, por
ejemplo, la implementacion de una feria en el parque Bustamante; adecuandose a las exigencias
sanitarias para su funcionamiento y en donde la Municipalidad gestionara y otorgara los permisos
necesarios para ello.

Ademas, con estas activaciones se busca que se genere un trabajo asociativo entre emprendedoras y
locatarios del barrio, en donde de forma cooperativa potencien sus emprendimientos, generando una red
de mujeres emprendedoras del barrio. Para esto, |a entidad ejecutora debera entregar el disefio de un
protocolo de funcionamiento que permita darle continuidad a las acciones de comercializacion y promocion
una vez finalizado el programa, en pro de buscar la asociatividad de quienes participan en el programa y
locatarios o vecinos del barrio, generando una red de emprendedoras de Barrio Parques Bustamante -
Balmaceda.

6.1 Disefo de Red de comercializacion y promocion

Con este plan promocional para los emprendimientos participantes y de las activaciones comerciales, se
busca atraer visitantes y compradores tanto para los emprendimientos como para el barrio. La entidad
ejecutora definira un protocolo ce funcionamiento que permita darle continuidad a las acciones de
comercializacion y promocion conjunta.

Este deberéa considerar al menos la realizacion de 3 activaciones comerciales en el espacio publico, para
esto se deberan considerar fechas oportunas y medidas de funcionamiento segin las restricciones
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Objetivos Especificos

e Generar un proceso de induccion en tematicas de emprendimiento para potenciar el desarrollo
de ideas de negocio y/o emprendimiento en su fase inicial.

e Entregar herramientas y competencias técnicas especificas necesarias para potenciar y
desarrollar emprendimientos liderados por muijeres.

e Generar instancias de comercializacion y testeo comercial para la puesta en mercado de los
nuevos emprendimientos femeninos.

e Apoyary promover la creacion y puesta en marcha de emprendimientos femeninos del barrio, a
través de planes de trabzjos que permitan la implementacion del nuevo negocio.

4, BENEFICIARIAS

“Las principales beneficiarias de esta intervencion serdn mujeres con ideas de emprendimientos o
emprendimientos de mujeres formalizadas con menos cinco afios en primera categoria, que requieran iniciar
una idea de negocio o poner en marchasu negocio y que cuenten con residencia en el poligono, local comercial
y/o vinculacion con alguna asociacion gremial en el barrio parques Bustamante — Balmaceda.”

Se considerara un grupo de 25 mujeres como minimo y 35 mujeres como maximo, quienes podran participar
del programa e ir accediendo a las acciones € intervenciones que estaran a disposicion de este grupo.

Por otro lado, este proyecto beneficia indirectamente a las juntas de vecinos/as, residentes/as del barrio,
visitantes nacionales y extranjeros, por cuanto permite entregar una oferta de productos y/o servicios en el
sector y generar actividades como ferias que reactiven e impulsen la vida de barrio.

5. REQUISITOS PARA LA ENTIDAD EJECUTORA

Se requiere de una entidad o agente operador de preferencia con experiencia demostrable en capacitar en
tematicas de emprendimiento y acompaiamiento en la ideacion de un negocio. Ademas, debera contar con
experiencia en la operacion y ejecucion de Fondos concursables o subsidios no reembolsables de fomento al
emprendimiento y desarrollo comercial y cultural, que cuente con conocimientos en formalizacion de
beneficiados y capacidad técnica para realizar la orientacion, asesoria y apoyo tanto en la postulacion como
ejecucion y seguimiento/supervision del fondo, considerando principalmente los rubros gastronomicos,
turisticos, comercial y cultural.

ENFOQUE DE GENERO DEL EQUIPO EJECUTOR: Por la pertinencia del presente proyecto, se solicita incluir
el enfoque de género dentro del equipo profesional, por tanto, el equipo ejecutor debera estar constituido en un
60% o mas por Mujeres.

Es requisito que la entidad o agente operador cumpla con la organizacion y administracion del programa,
cumpliendo con las rendiciones pertinentes de acuerdo a lo estipulado en la resolucion N°30 de la Contraloria
General de la Republica. Ademas, todo material grafico debera contar con la aprobacion tanto de la
Municipalidad de Providencia con las normas graficas del programa Revive Barrio entregado por la

Subsecretaria de Desarrollo Regional SUBDERE.
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5.1. PROFESIONAL A CARGO DEL SERVICIO

El proyecto debera ser liderado en todo momento por un profesional del area de las ciencias econémicas
administrativas y/o ingenieria que cuentz con a lo menos 5 afios de experiencia en la administracion, desarrollo
e implementacion de fondos concursatles. Esta debera ser acreditada mediante la entrega de certificado de
titulo y curriculum vitae del profesional, con quien tratara directamente el Inspector Municipal de Contrato (en
adelante IMC), en todo lo relacionado al correcto cumplimiento del contrato encomendado.

El profesional a cargo de la ejecucion del servicio debera coordinar todas las actividades que contempla el
proyecto. Ademas, debera asistir a la Municipalidad en los casos que el IMC considere relevante su presencia,
lo que quedara consignado en el Libro de Proyecto.

Dado que las competencias del profesional a cargo, son un requisito fundamental en el cumplimiento del

contrato, Si por razones de fuerza mayor resulta necesario cambiar al profesional a cargo del servicio, el agente
operador debera entreqar una carta con el fundamento de dicho cambio, adjuntando todos los antecedentes
curriculares y titulo profesional del nuevo profesional. Este deberd contar con un curriculo equivalente al del

profesional saliente, para asumir sus funciones y responsabilidades, temporal o definitivamente, seqlin sea el
caso. Estos antecedentes deberan quedar consignados en el Libro de Control de Contrato y seran evaluados

por el IMC a cargo, el cual aceptara o rechazara fundadamente el cambio solicitado.

5.2. EQUIPO PROFESIONAL

El equipo profesional de apoyo, debera estar compuesto por un minimo de 4 miembros, los cuales deberan ser
profesionales técnicos y/o universitarios del area de las ciencias sociales y/o econdmicas administrativas, con
experiencia minima de 2 afios en trabajo con comunidades y/o barrios comerciales y/o turistico, con
conocimiento en la ejecucion de fondos publicos y de Fondos Concursables.

NOTA: El profesional a cargo del servicio y su equipo deberé ser individualizado previo a la firma del contrato
mediante la entrega del Formulario respectivo y de los certificados y documentos solicitados para acreditar
experiencia. El IMC verificara que todos los integrantes cumplan los requisitos minimos exigidos en estas Bases
Técnicas, de lo contrario, no se firmara contrato con el Agente Operador y procedera la readjudicacion del
proceso.

5.3. METODOLOGIA

La metodologia de trabajo sera definida por el ejecutor intermediario, pero debera ser consistente con el
cumplimiento de los objetivos, productos y actividades minimas planteadas para cada etapa de este
servicio. Dicha metodologia debera ser presentada en la Propuesta Técnica del oferente.

5.4. CRONOGRAMA ESTIMATIVO

Con el objeto de planificar la ejecucion del servicio, se solicita al consultor incluir en su propuesta técnica, un
Programa de Trabajo (Carta Gantt), en el cual se estime un plazo para la ejecucion de las etapas y actividades,
en dias corridos. El cronograma debera considerar cada una de las actividades solicitadas, para evitar
interferencias y atrasos, ademas debera ser concordante con el plazo ofertado en el Formulario Econdémico de
la licitacion. Dicho cronograma podra ser ajustado previo al inicio del servicio, con la respectiva autorizacion del
IMC, quien deberé aprobar dicho instrumento para comenzar el servicio.

5.5. PRESUPUESTO

El monto maximo disponible para la ejecucion del servicio es de $34.315.525, impuesto incluidos.
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Ademas, una vez finalizada la Etapa N°1 del servicio, y previo a la entrega de la garantia de correcta ejecucion
de los fondos por parte del agente operador, el municipio transferira la suma de $50.000.000. Este presupuesto,
como se menciond anteriormente, debera ser garantizado por el agente operador mediante algin instrumento
financiero, con ello se busca que el agente operador haga un correcto uso y rendicion de estos fondos publicos.
El agente operador, debera abrir una cuenta corriente especial y exclusiva para recibir estos recursos y
mantener un plan de cuentas para el manejo de los recursos de la iniciativa y, crear, asimismo, una cuenta
complementaria para cada proyecto, en la cual se registraran contablemente los movimientos de ingresos y
gastos. Toda la informacién de los proyectos y los gastos seran informados y rendidos a SUBDERE, a través
de la plataforma www.subdereenlinea.gov.cl.

El agente operador, de forma mensual, debera entregar un informe de sus gestiones y de los fondos
concursables, sus avances y estados de ejecucion. El informe debera contener los medios de verificacion del
cumplimiento de resultados, segun carta Gantt.

Los medios de verificacion deberan ser fidedignos y validos para tal objetivo, en este sentido, cada gasto de
cada beneficiario debera ser acompanarlo de su respectiva boleta o factura y comprobante de la transferencia
ylo copia del medio de pago utilizado. En caso de que el pago se haya efectuado en efectivo, la factura o boleta
debera sefalar que es “pago contado’. Cada proyecto debera tener un informe final, ordenado con todas las
cuentas “Operacionales” y “Administrativas” respaldadas con la documentacion sefialada anteriormente.
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