


B S Providencia

= Voo
CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DE
PROVIDENCIA Y

FUNDACION CHILENA DE LA ADOPCION Y FAMILIA

En Providencia, a 01 de junio de 2026, entre la MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA,
corporacién municipal de derecho publico, Rol Unico Tributario N° 69.070.300-9,
representadapor su Alcalde don JAIME BELLOLIO AVARIA, [ c¢dula nacional de
identidad N , ambos domiciliados en Pedro de Valdivia N° 963, comuna de
Providencia; en adelante “La Municipalidad” y la FUNDACION CHILENA DE LA
ADOPCION Y FAMILIA, (FADOP), Rol Unico Tributario N°71.280.000-3, representada
por su Directora Ejecutiva, dofia ALEJANDRA RAMIREZ LEMA N cédula
nacional de identidad N° ambos con domicilio en Calle Vifia del Mar 050,
comuna de Providencia, Ciudad de Santiago, en adelante “La Fundacién” se ha acordado
suscribir el siguiente convenio de colaboracién:

PRIMERO: Antecedentes.

Que la Municipalidad es una Corporacion Auténoma de Derecho Piblico, con personalidad
juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad
local y asegurar su participacion en el progreso econémico, social y cultural de la comuna.
Que la Municipalidad, en el cumplimiento de las funciones que le son propias, segun lo
establecido en la ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, en su articulo
4°, letras “a”, “1”, y “m” desarrolla actividades relacionadas con: a) “la educacion y la
cultura”; 1) “el desarrollo de actividades de interés comin en el ambito local”; y m) “la
promocion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, la prevencién de vulneraciones

de derechos y la proteccion general de los mismos™.

A su vez, los érganos de la Administracion del Estado han de actuar por propia iniciativa
para el cumplimento de sus fines conforme el ordenamiento legal vigente y en aras de los
principios de eficiencia y coordinaciéon que rigen las actuaciones de la Administracién
Publica, en orden a establecer, mantener, profundizar y desarrollar actividades conducentes
a mejorar y formalizar las coordinaciones correspondientes, haciendo uso y disponiendo de
las acciones colaborativas adecuadas para el quehacer institucional.

Que la Fundacién es una organizacién no gubernamental, sin fines de lucro, acreditada por
el servicio de proteccion especializada a la Nifiez y Adolescencia, que de acuerdo a sus
estatutos tiene por mision “la asistencia social y la proteccién integral de los nifios, nifias y
su familia y la entrega del conocimiento integral sobre temas relacionados con la infancia y
sus derechos, en particular de los nifios y nifias a vivir y desarrollarse en el seno de una
familia que contribuya a la reparacion integral del nifio o nifia vulnerado a través de una
atencidn especializada, promoviendo su reinsercion a la familia de origen habilitada al efecto,
y de forma subsidiaria, promoviendo la adopcién como ultima ratio, realizando acciones de
difusién, de orientacién, ayuda y reparacién terapéutica especializada tendientes al desarrollo
y fortalecimiento de la familia de origen, de acogida y/o adoptiva, segun el caso, garantizando
asi el derecho fundamental de los nifios, nifias y adolescentes vivir en familia”

Por su parte la Municipalidad a través del Departamento de Diversidad e Inclusion realiza
acciones de prevencion y promocién de los derechos de nifios, nifias y adolescentes del
territorio, ademds de acciones de restituciéon de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes. En este sentido, los organismos comparecientes han estimado la necesidad de
colaboracion interinstitucional para trabajar prioritariamente en materias de proteccion hacia
la infancia y adolescencia.
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En concordancia con lo anteriormente expuesto y en un marco de cooperacién mutua entre
los organismos comparecientes, se ha estimado conveniente suscribir el presente convenio

de colaboracion.

SEGUNDO: Objeto del Convenio

Tanto la Fundacion, como la Municipalidad, desde sus respectivos ambitos de accion,
concurren a la firma del presente convenio con la finalidad de apoyarse mutuamente en la
planificacién de iniciativas, colaboracién para la realizaciéon de eventos, difusién de
productos y contenidos que resguarden y difundan masivamente los derechos de nifios y
nifias que se encuentran en transito desde el cuidado alternativo hacia su familia definitiva.

Lo anterior se concretard, por medio de la Oficina de Infancia, dependiente del Departamento
de Diversidad e Inclusién mediante el desarrollo de las siguientes actividades:

1. Apoyar previo acuerdo de las partes, la difusion de actividades y campafias
comunicacionales de la Fundacion siempre que estas digan relacion con el objetivo
del presente convenio, ello previo visto bueno de la Direcciéon de Comunicaciones
Municipal.

2. Participar periddicamente de las reuniones pactadas para el monitoreo del trabajo
realizado en conjunto o temas técnicos. Las cudles seran agendadas con anterioridad
via correo electronico, segin disponibilidad de ambas partes.

3. Realizar charlas y capacitaciones dirigidas a los profesionales y a los usuarios de las
distintas lineas de accioén de la Fundacién segin sus necesidades y de acuerdo a la
oferta de la Oficina de Infancia.

4. Evaluar la disposicion la infraestructura del Departamento de Diversidad e Inclusién
para invitar a usuarios y usuarias de la fundacién a charlas, talleres y/o capacitaciones
y/u otras actividades de vinculacién con la comunidad, segiin disponibilidad del
recinto y organizacion previa de ambas partes.

5. Facilitar el acceso a servicios municipales para los nifios, nifias y sus familias usuarias
de la Fundacién, previa derivacién fundada y por escrito.

Por su parte, la fundacion se compromete a:

1. Entrega de una calendarizacién anual de iniciativas que estime necesarias para el
debido desarrollo de este convenio.

2. Realizar acciones de coordinacion para la organizacion de eventos con al menos 2
meses de anticipacién a la fecha del evento,

3. Realizar charlas y capacitaciones dirigidas a los profesionales de la Oficina de
Infancia y los usuarios de los distintos programas del Departamento de Diversidad e
Inclusién segin sus necesidades en tematicas relacionadas a las lineas de accién de
la Fundacion.

4, Entregar apoyo en casos de urgencia correspondientes a NNA, usuarios de los
dispositivos de proteccion de la Oficina de Infancia, que hayan sido gravemente
vulnerados en sus derechos.

TERCERO: Encargados y Notificaciones

En miras del cumplimiento de los propésitos del Convenio, la Municipalidad de Providencia,
designa como unidad técnica para efectos de cumplir con las labores de coordinacion del
presente convenio, a dofia CONSTANZA BEATRIZ CARDENAS VIZCARRA, Jefa del
Departamento de Diversidad e Inclusion, correo electronico:

I o scrié el contacto y responsable operativo directo

de mantener el canal de comunicacién con la Fundacion FADOP.

La Fundaciéon FADOP designa a su Directora Ejecutiva dofia ALEJANDRA CECILIA
RAMIREZ LEMA, correo electronico NN

Los designados fijaran el correo electronico como tnico medio de comunicacién valido para
cumplir su cometido.
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permaneceran como trabajadores de la Municipalidad y no existira vinculo de subordinacién
ni dependencia alguna entre la Fundacién y el personal de la Municipalidad y, en
consecuencia, la Municipalidad sera el dnico responsable del cumplimiento de las
obligaciones laborales y previsionales para con sus trabajadores.

A su vez, los trabajadores de la Fundacién que desarrollen las actividades objeto del presente
Convenio, estardn y permaneceran como dependientes de la Fundacién y no existird vinculo
de subordinacién ni dependencia alguna entre la Municipalidad y el personal de la Fundacién.
En consecuencia, la Fundacién ser4 la unica responsable y a cargo de los costos asociados al
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales para con sus trabajadores.

Se deja expresamente establecido que la Municipalidad de Providencia, a partir de la
suscripcién del presente convenio, no asume ningun tipo de responsabilidad solidaria o
subsidiaria, sea en el orden civil, penal, laboral, comercial, contractual o de cualquier otro
tipo, respecto de las deudas u obligaciones personales que eventualmente adquieran los
futuros destinatarios de las prestaciones y beneficios para con la Fundacién, siendo
personalmente responsable cada uno de los beneficiarios respecto de las obligaciones
adquiridas con dicha institucién.

DECIMO TERCERO: Exencion de Responsabilidad

Se deja expresamente establecido que la Municipalidad de Providencia, a partir de la
suscripcion del presente convenio, no asume ningin tipo de responsabilidad solidaria o
subsidiaria, sea en el orden civil, penal, laboral, comercial, contractual o extracontractual o
de cualquier otro tipo, producto de hechos de cualquier naturaleza, que se pudieren ocasionar
a raiz de las actividades llevadas a cabo en el marco del presente convenio.

DECIMO CUARTO: Domicilio y Jurisdiccién

Para todos los efectos legales derivados del presente Convenio, ambas partes fijan su
domicilio en la comuna y ciudad de Santiago, y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales
Ordinarios de Justicia.

DECIMO QUINTO: Ejemplares
El presente Convenio se suscribe en dos ejemplares de idéntica fecha y tenor, quedando uno
en poder de cada parte.

DECIMO SEXTO: De las personerias

La personeria de don Jaime Bellolio Avaria, Alcalde de la Municipalidad de Providencia,
consta en Sentencia de Calificacién y Escrutinio General de 23 de noviembre de 2024 y Acta
Complementaria de Proclamacién Alcalde Comuna de Providencia, de 29 de noviembre de
2024, dictada por el Segundo Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana. y la personeria
de dofia Alejandra Cecilia Ramirez Lema, para representar a Fundacién Chilena de la
Adopcién y Familia, Fadop, consta en escritura publica otorgada con fecha 05 de abril de
2017, de la Décimo Novena Notaria de Santiago, y Certificacién de fecha 30 de marzo de
2026, del Archivo .[yﬂ%ﬁi de 4 Eiago, documentos que no se insertan por ser conocidos de
las partes. A '

FundaciénrChilena de la Adopcién y Familia
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