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CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE
LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
Y
CORPORACION MUNICIPAL DE HUECHURABA

En Providencia, 3 0 JUL 2026 entre la MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, corporacion
municipal de derecho piblico, Rol Unico Tributario N°69.070.300-9, representada por su
Alcalde, don JAIME BELLOLIO AVARIA, I ::dula nacional de identidad
N 2mbos con domicilio en Avenida Pedro de Valdivia N°963, comuna de
Providencia, ciudad de Santiago, en adelante “La Municipalidad” y, por la otra, la
CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES, CULTURA, RECREACION Y
FOMENTO DE HUECHURABA, Rol Unico Tributario N° 65.260.064-6 representada por su
Directora Ejecutiva dofia CAMILA UGARTE PEREZ, |l c¢dula nacional de identidad
- ambos domiciliados para estos efectos en calle Premio Nobel N° 5.555, comuna de
Huechuraba, en adelante “La Corporacion o La Corporacién Municipal de Huechuraba”, e
indistintamente ambas en su conjunto denomin-"-~ las “Partes”, se ha acordado suscribir el
siguiente Convenio de Colabe

PRIMERQ: ANTECEDENTES

Que la Municipalidad de Providencia es ur - Zorp~acion Auténoma de Derecho Publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, vuya unalidad es satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econdmico, social y cultural de la
comuna.

Que la Municipalidad, en el cumplimiento de las funciones que le son propias, segin lo
establecido en la Ley N°18.695, Ley Organica Constitucional de Municipalidades, en su articulo
4°, letras “a”, “d”, “e” y “I”, desarrolla actividades relacic~~das con: a) “la educacién y la
cultura”; d) “La capacitacion, la promocién del empleo y el fc..onto productivo”; €) “El turismo,
el deporte y la recreacion” y 1) el desarrollo de actividades de interés comin en el &mbito local”.

Que, por su parte, Corporacion Municipal de Deportes, Cultura, Recreacién y Fomento de
Huechuraba, es una corporacién municipal, de derecho privado y sin fines de lucro, cuya finalidad
es “fomentar, promover y difundir la cultura y las artes en todas sus expresiones, preservar el
patrimonio cultural de la comuna, impulsar la prdctica del deporte y la recreacion como medios
para el bienestar y la integracion social, y/o fomento de obras de desarrollo comunal y
productivo”.

Que, en este contexto, ambas instituciones han estimado conveniente formalizar un marco general
de cooperacion institucional, que les permita establecer, mantener y desarrollar relaciones de
colaboracion, coordinacién y apoyo reciproco para el disefio, ejecuciéon y evaluacién de
actividades, proyectos y programas de interés comin, en materias de emprendimiento e
innovacion y otras que sean afines a sus fines institucionales.

SEGUNDO: OBJETO :

El presente convenio tiene por objeto establecer un marco de colaboracion entre el Direccion de
Desarrollo Local de la Municipalidad de Providencia — especificamente el HUB Providencia - y
la Corporacién Municipal de Huechuraba, destinado a promover el desarrollo de iniciativas
conjuntas orientadas al fortalecimiento del emprendimiento, la innovacion publica y el desarrollo
economico local, comprendiendo las siguientes lineas de colaboracién:

a) Capacitacion y formacién en emprendimiento e innovacién publica, mediante la
realizacién de charlas, talleres, seminarios, workshops y programas de formacion
destinados a emprendedores, microempresarios y funcionarios municipales de ambas
instituciones.
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b) Articulacién con actores publicos, privados y de la sociedad civil vinculados al desarrollo
local, a través de la coordinacion de acciones, y la generacion de vinculos con ecosistemas
de innovacién y fomento productivo comunal.

c) Intercambio de buenas practicas en gestién municipal, innovacion publica y desarrollo
local, mediante el acceso reciproco a experiencias, metodologias y modelos de gestion
implementados por cada institucion en sus respectivos territorios.

d) Participacién y co-organizacién de eventos de emprendimiento. e innovacion y
activaciones comerciales que promuevan la oferta de emprendedores y microempresarios
de ambas comunas, en el marco de las funciones de fomento productivo y dinamizacién
de polos comerciales que le son propias a la Direccion de Desarrollo Local.

e) Modernizacién y mejora de procesos de gestion municipal mediante la incorporacion de
metodologias de innovacién, herramientas de gestion local y estrategias de desarrollo
econémico que contribuyan al fortalecimiento de las capacidades institucionales de
ambas municipalidades.
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TERCERQO: OBLIGACIONES

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, y de conformidad con sus respectivas
competencias, capacidades institucionales y lineamientos normativos aplicables, las partes se
comprometen a desarrollar las siguientes acciones, mediante las cuales se materializa la

colaboracion institucional:

3.1 Destinar a una persona como contra,...... .el HUB Pruv.dencia y Corporacion durante todo el
proceso, quien se encargara de realizar las solicitudes y enviar los documentos requeridos.

3.2 Coordinar y definir instancias de colaboracion, consensuado con los actores pertinentes, con
el fin de planificar y ejecutar actividades de manera oportuna, coordinada y con enfoque al
desarrollo local.

3.3 Participar en instancias de coordinacidn, trabajo conjunto y articulacion con otros municipios
o instituciones vinculadas al desarrollo local, innovacién piblica y fomento del emprendimiento.

3.4 Promover el intercambio de experiencias, informacion y buenas practicas en materias
vinculadas a innovacion publica, desarrollo local y emprendimiento.

3.5 Participar en instancias de capacitacion y formacion, que contribuyan al fortalecimiento de
capacidades internas en materias de innovacidn publica y desarrollo econémico local.

3.6 Desarrollar acciones orientadas a la mejora y modernizacion de procesos que incorporan
metodologias de innovacion y emprendimiento.

CUARTO: COORDINADORES

Para efectos operativos del presente convenio, se designa como contraparte por parte de la
Municipalidad de Providencia dofia Juliette Rubilar Valenzuela, Jefa del Departamento de
Innovacion o quien la reemplace en su cargo. Para todos los efectos de comunicacion, se establece

como medio oficial el correo electronicolj GG < tcndi¢ndose validas

todas las comunicaciones efectuadas a través de este medio.

Por su parte, se designa como contraparte de la Corporacion Municipal de Huechuraba a don
Camila Ugarte Pérez, Directora Ejecutiva, o quien la reemplace en su cargo. Para todos los efectos
de comunicaciéon, se establece como contacto oficial el correo electrénico

I -ntendiéndose validas todas las comunicaciones efectuadas a

través de este medio.
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