g MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

Providencia SECRETARIA DE PLANIFICACION COMUNAL

prOVIDENCIA, 16 DIC 2019

EX.N° l q é4 / VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 5 letra d), 8, 12 y 63 letra i) de
La Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; lo establecido en la Ley
N°19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios
y el Decreto Supremo N°250 de 2004 del Ministerio de Hacienda, que aprueba el
Reglamento de la Ley antes mencionada; y

CONSIDERANDO: Que mediante Memorandum N°27.134 de fecha 11 de diciembre de 2019,
de la Secretaria Comunal de Planificacion, se acompanan los antecedentes para el llamado
a propuesta publica para la contratacion del “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y
EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
PROVIDENCIA, ANO 2020”.-

DECRETO:

1.- Apruébanse las Bases Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales y
Bases Tecnicas que regiran el llamado a propuesta plblica para la contratacion de la
“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA
FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 20207, las que para todos
los efectos legales forman parte integrante de este decreto.-

2.- Llamase a propuesta publica para la contratacion de la “ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA FUNCIONARIOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2020”.-

3.- PRESENTACION DE CONSULTAS: A traves del Portal www.mercadopublico.cl, hasta
las 10:00 horas del dia 24 de diciembre de 2019.-

4.- ENTREGA DE ACLARACIONES Y RESPUESTAS A CONSULTAS: A través del Portal
www.mercadopublico.cl, desde las 20:00 horas del dia 07 de enero de 2019.-

5.- PRESENTACION DE MUESTRAS: en la Bodega de Abastecimiento de la Municipalidad
de Providencia (ubicada en Marchant Pereira N°800, comuna de Providencia), los dias 13
y 14 de enero de 2020 de 09:00 a 13:30 y de 15:00 a 17:00 hrs.

6.- ENTREGA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Hasta las 13:30 horas del dia 15
de enero de 2020, en la DIRECCION DE SECRETARIA MUNICIPAL, ubicada en Avda. Pedro
de Valdivia N°963, 2°Piso.-

7.- FECHA CIERRE RECEPCION DE OFERTAS: A las 13:30 horas del dia 15 de enero de
2020.-

8.- FECHA ACTO DE APERTURA ELECTRONICA: A las 15:30 horas del dia 15 de enero de
2020.-

9.- GARANTIAS: Los oferentes deberan garantizar la seriedad de la oferta mediante cualquier
instrumento financiero, pagadero a la vista e irrevocable, que asegure su cobro de manera
rapida y efectiva, a nombre de la Municipalidad de Providencia, RUT.N°69.070.300-9, por un
monto igual (o superior) de $200.000.-, con vigencia minima hasta el 31 de marzo de 2020.-

10.- El encargado del proceso es don EDUARDO GUERRA CALDERON, de la Secretaria
Comunal de Planificacion.-

11.- Publiquese el llamado a propuesta publica, Bases Administrativas Generales, Bases
Administrativas Especiales, Bases Técnicas y demas antecedentes de la licitacion, por la
Secretaria Comunal de Planificacion, en el Sistema de Informacion de compras y
adquisiciones de la administracion www.mercadopublico.cl, el dia 16 de diciembre de
2019.-
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12.- Déjase establecido que la Comision Evaluadora de la propuesta publica para la
contratacion del “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION
PERSONAL PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2020”,
estara integrada por funcionarios de las siguientes Direcciones:

. Dos funcionarios de la Direccion de Personas.

o Un funcionario de la Direccion de Desarrollo Comunitario.

° Un funcionario de la Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Ornato y Mantencién.
° Un funcionario de la Direccién de Fiscalizacion.

De manera posterior, se individualizaran los funcionarios designados para
conformar la comision evaluadora, a través de Decreto Alcaldicio.

Andtese, comuniquese y archivese.

EVELYN MATTHEI FORNET
Alcaldesa

Lo
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Distribucion:
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Secretaria Comunal de Planificacion
Direccion de Personas
Direccion de Administracion y Finanzas
Direccion de Control
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Memorando N° Q’_} J %__

Antecedente:

Materia: Solicita aprobacion llamado a licitacion publica para la
contratacion “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y
EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA
FUNCIONARIOS DE LA  MUNICIPALIDAD DE
PROVIDENCIA, ANO 2020”.

PROVIDENCIA | 1 DIL. 2019

DE : RODRIGO VARGAS QUIROZ
SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION (S)

A : EVELYN MATTHEI FORNET
ALCALDESA

De acuerdo a lo establecido en el articulo 21 letra e) de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, adjunto remito a Ud. expediente de licitacion para el llamado a Propuesta Publica para la contratacion
“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA FUNCIONARIOS DE LA
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2020”, para su consideracion y tramites correspondientes.

De acuerdo a lo estipulado en el punto 6 “De la Comision Evaluadora y sus Afribuciones” de las Bases
Administrativas Generales y el punto 3 “Comision Evaluadora” de las Bases Administrativas Especiales, se conformara una
comision evaluadora integrada por funcionarios de [as siguientes Direcciones:

+ Dos funcionarios de la Direccion de Personas.

¢ Un funcionano de la Direccion de Desarrollo Comunitario.

e Un funcionario de la Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Omato y Mantencion.
¢ Un funcionario de la Direccion de Fiscalizacion.

De manera posterior, se individualizaran los funcionarios designados para conformar la comisién evaluadora, a
través de Decreto Alcaldicio.

El responsable administrativo de esta licitacion es Eduardo Guerra Calderdn, del Departamento de Licitaciones y
Concesiones.

Saluda atentamente a Ud.,
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. Archivo correlativos 2019.

Archivo “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA FUNCIONARIOS DE
LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2020”.




LICITACION PUBLICA

“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL
PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2020”
CRONOGRAMA DE LICITACION

Publicacion en Portal Mercado Publico
www.mercadopublico.cl

Reunion Informativa, de caracter voluntaria, en la Sala de
Reuniones de la Secretaria Comunal de Planificacion,
ubicada en Pedro de Valdivia N°963, 2° piso (Edificio
Estacionamientos Subterraneos), a las 11:00 horas.

Presentacion de consultas hasta las 10:00 horas a través
del Portal Mercado Publico www.mercadopublico.cl

Entrega de Aclaraciones y Respuestas a Consultas desde
las 20:00 horas a través del Portal Mercado Publico
www.mercadopublico.cl

Presentacion de muestras en la Bodega de Abastecimiento
de la Municipalidad de Providencia (ubicada en Marchant
Pereira N°800, comuna de Providencia).

Entrega de Garantia de seriedad de la oferta, en Direccion
de Secretana Municipal (Pedro de Valdivia 963) hasta las
13:30 horas.

Fecha de Cierre Recepcion de Ofertas a las 13:30 horas.

Fecha Acto de Apertura Electronica a las 15:30 horas.

16 de diciembre de 2019

20 de diciembre de 2019

24 de diciembre de 2019

07 de enero de 2020

13y 14 de enero de 2020

Horario: 09:00 a 13:30 y de 15:00 a 17:00

15 de enero de 2020

15 de enero de 2020

15 de enero de 2020

=
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BASES ADMINISTRATIVAS GENERALES

DISPOSICIONES GENERALES.
1.1. GENERALIDAD DEL PROCESO.

La Municipalidad de Providencia convoca la presente licitacion, la cual se desarrollara de acuerdo a las
presentes Bases Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas, sus
Formularios, Anexos (de haberlos), cronograma, respuestas a las consultas y/o aclaraciones (de haberlas).
Todos estos antecedentes seran publicados a través de la plataforma del Portal Mercado Publico
www.mercadopublico.cl.

1.2. NORMATIVA APLICABLE PARA EL ESTUDIO DE LA PROPUESTA.

El requenmiento matena del presente proceso se licitara, contratara y ejecutara de acuerdo a las normas,
requerimientos y exigencias contenidas en los siguientes documentos:

Bases Administrativas Generales.

Bases Administrativas Especiales.

Bases Técnicas.

Formulanos.

Demas anexos (en caso de haberlos).

Consultas y sus respuestas (en caso de haberlas)
Aclaraciones de la propuesta (en caso de haberlas).
Cronograma de la propuesta.

En todo caso debera darse cumplimiento a la normativa legal y reglamentaria existente sobre la materia, entre
ellas la Ley N°18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades”, Ley N°19.880 que establece las bases
de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la administracion del Estado, Ley
N°19.886 “Ley de Bases sobre contratos administrativos de suministro y prestacion de Servicios” y su
Reglamento, que regulan los procedimientos para las compras y contrataciones a través del portal de Chile
Compra, y cualquier ofra normativa legal y reglamentacion (entre ellas Ordenanzas Municipales y
Reglamentos Intemnos) que digan relacion con la materia o naturaleza del requerimiento que se licita, asi como
cualquier otra detallada en las Bases Administrativas Especiales y/o Bases Técnicas. Supletoriamente se les
aplicaran las normas de Derecho Publico y, en defecto de ellas, las nommas de Derecho Privado.

Todas estas leyes y reglamentos no se incluyen en el legajo de antecedentes por considerarse conocidos por
los oferentes.

1.3. DEL LLAMADO A LICITACION.

El llamado a propuesta sera debidamente publicitado a través de la plataforma www.mercadopublico.cl de
acuerdo a la Ley N°19.886 sobre Contratos Administrativos y Prestaciones de Servicios y compras Plblicas
y Contrataciones y su Reglamento (Decreto Supremo N°250 de 2004 del Ministerio de Hacienda), asi como
las Directivas de Contratacion dictadas por la Direccion Chilecompra.

DE LA PARTICIPACION EN EL PROCESO.
2.1. DE LOS PARTICIPANTES.

Podran participar en la presente licitacion, las personas naturales o juridicas, chilenas o extranjeras que se
encuentren habilitados conforme a lo dispuesto en el Articulo 4° de la Ley 19.886 de Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios. Ademas, en caso de ser persona juridica estas
deberan encontrarse habilitadas conforme a lo sefialado en los articulos 8° y 10° de la Ley 20.393, sobre
responsabilidad penal de las personas juridicas.

Para participar también podran unirse personas naturales y/o juridicas bajo la figura de “Unién Temporal de
Proveedores™ (UTP) en los términos previstos en el articulo 67 bis del Reglamento de la Ley 19.886, entendiendo
por ello la “asociacion de personas naturales y/o juridicas para la presentacion de una oferta”.
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21.1.  INHABILIDADES.

Con la finalidad de acreditar que los oferentes no se encuentren afectos a alguna de las inhabilidades
establecidas precedentemente, estos deberan ingresar dentro de los anexos administrativos de su oferta,
el Formulario N°1 (adjunto a las presentes bases) en el cual (entre otros), el oferente declara cumplir con
las condiciones de habilidad para contratar con el Estado.

Para el caso de Union Temporal de Proveedores, dicho formulario debera ser completado por cada uno
de sus integrantes.

212 UNIONES TEMPORALES DE PROVEEDORES (UTP).

Se admitira en esta licitacion la participacion de Uniones Temporales de Proveedores, conforme lo
dispone el articulo 67 bis del Reglamento de la Ley 19.886 y de acuerdo a la Directiva de Compras y
Contratacion Publica N° 22 publicada por la Direccién Chilecompra.

2.1.2.1. DEL DOCUMENTO EN EL CUAL CONSTE EL ACUERDO DE CONSTITUCION DE
LA UTP.

a) Siel tipo de licitacion es inferior a las 1.000 U.T.M. debera ingresar en forma
electronica a la plataforma www.mercadopublico.cl, dentro de los
antecedentes administrativos de su oferta, una copia digitalizada del
instrumento plblico o privado que dé cuenta de la UTP.

b) Si el tipo de licitacion supera las 1.000 U.TM. debera presentar una escritura
publica donde conste la UTP al momento de la suscripcion del respectivo
contrato, si es que resulta adjudicado.

En cualquier caso, en dicho documento se debera establecer ademas la solidaridad
entre las partes respecto de todas las obligaciones que se generen con la Entidad, por
lo tanto, todos y cada uno de los integrantes de una UTP, seran individualmente
responsables respecto de las obligaciones derivadas de la adjudicacion de la presente
licitacion y del respectivo contrato. En tal sentido, el instrumento de constitucion de la
UTP no puede incluir clausulas de exencién o limitacion de responsabilidad para alguno
de los integrantes de la UTP.

Se debera ademas nombrar un representante o apoderado comun con poderes
suficientes para las actuaciones que se originen de la presente licitacion.

En caso de adjudicar la propuesta a una UTP, la Municipalidad exigira al momento de
celebrar el contrato, Ia inscripcion en el Registro de Proveedores de cada uno de los
integrantes de esta.

Las causales de inhabilidad para la presentacion de las ofertas, para la formulacion de
la propuesta o para la celebracion del contrato, afectaran a cada integrante de la UTP
individualmente, lo que en consecuencia inhabilitara a la respectiva UTP que integre.

La vigencia de la UTP no podra ser inferior a la del contrato adjudicado, incluyendo
eventuales aumentos y/o renovacion de este, si es que ello fuera considerado en las
Bases Administrativas Especiales.

DE LA PUBLICACION Y COMUNICACION DURANTE EL PROCESO DE LICITACION.

3.1. DISPOSICIONES GENERALES.

El solo hecho de la presentacion de la oferta significara la aceptacion por parte del proponente de las presentes
Bases Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas y de todos los
antecedentes que las acompaiian, lo que para mayor abundamiento se materializara a través de la
presentacion del Formulario N°1 debidamente firmado.
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El proponente, en su oferta, deberd considerar todos los gastos directos e indirectos que irrogue el
cumplimiento del contrato. A via sélo enunciativa se consideraran todos los gastos en recurso humano,
equipos, matenales e insumos, costos de garantias, impuestos, traslados y en general, todo lo necesario para
cumplir a cabalidad el objetivo matenia de la presente convocatoria. Estas acciones deberén estar de acuerdo
con lo establecido en las bases aun cuando no aparezcan indicadas en ellas, entendiéndose que el oferente
debe prever tales acciones en el estudio de la propuesta, no pudiendo alegar causa alguna que lo exima de
esta obligacién en caso de adjudicarsela.

El oferente no tomara ventaja para su provecho de ningun error u omision de las bases y/u otros antecedentes
de la propuesta, para lo cual debera estudiarlos en todos sus detalles y si hubieren errores u omisiones se
tendran que dar a conocer durante el periodo de consultas de la propuesta publicado en el cronograma
dispuesto en la plataforma www.mercadopublico.cl, punto correspondiente a “Etapas y Plazos” de la ficha
electronica.

Cualquier duda que surja con respecto de la licitacion, con postenondad a la aceptacién de la propuesta,
debera someterse al dictamen de la Unidad Técnica correspondiente, en cuyo caso el adjudicatario debera
aceptar dicho dictamen.

En todo caso, la Municipalidad de Providencia declarara inadmisibles las ofertas cuando estas no cumplan los
requisitos establecidos en las bases, podra ademas declarar desierta la licitacion cuando no se presenten
ofertas, o bien, cuando estas no resulten convenientes a los intereses municipales.

3.2. CALENDARIO DE LA PROPUESTA.

Seré establecido en la plataforma www.mercadopublico.cl punto 3 de Ia ficha electronica, denominado “Etapas
y Plazos”, donde se definira:
¢ Fechay hora de publicacion.
Fecha y hora de inicio de preguntas.
Fecha y hora de cierre de preguntas.
Fecha y hora de publicacion de respuestas.
Fecha y hora de cierre.
Fecha de apertura.
Cualquier otra fecha y hora de actividades atingentes al proceso, definida en las Bases Administrativas
Especiales, como, por ejemplo: Visita a Terreno, Reunién o Charla Informativa, entrega de muestras,
exposiciones de los participantes, efc.

La Municipalidad podra modificar (si lo considera necesanio), la o las fechas u horarios fijados en la plataforma
www.mercadopublico.cl para el desarrollo del proceso. Asimismo, podra también revocar o suspender, segun
corresponda, en forma unilateral el proceso licitatorio, mediante el correspondiente decreto o resolucion
fundada que asi lo autorice.

La Municipalidad se reserva la facultad de postergar la fecha de cierre y recepcion de las ofertas por 48 horas, en
caso que a la hora y fecha original de cierre y recepcion de las ofertas se hayan recibido 2 o menos ofertas.

3.3. COMUNICACION DURANTE EL PROCESO DE LICITACION.
3.31. CONSULTAS.

Los proponentes podran formular solamente a través del Sistema de Informacion www.mercadopublico.cl y
dentro de las fechas y horas definidas por el Municipio en dicha plataforma, todas las consultas y/o solicitar
todas aquellas aclaraciones a los antecedentes del proceso, tanto de caracter técnico como de indole
administrativo, que estimen necesarias, para la correcta interpretacion de las bases y/o de la documentacion
anexa a estas. Por lo tanto, queda absolutamente prohibido y no se aceptaran consultas 0 comunicacion por
ofra via que no sea la ya sefialada.
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332 RESPUESTAS A LAS CONSULTAS.

Las respuestas se pondran a disposicion de los oferentes solamente a través del sitio
www.mercadopublico.cl, en la “fecha de publicacion de respuestas™ definida por el Municipio en el
cronograma del proceso publicado en el mismo. Una vez emitidas estas, se entenderan forma parte de las
Bases.

3.33. ACLARACIONES.

La Municipalidad podra efectuar a iniciativa propia, aclaraciones a las Bases, Formularios y/o Anexos,
para precisar su alcance. Podra también complementar, cambiar, eliminar o interpretar algin elemento
de su contenido que a su juicio no haya quedado suficientemente claro y/o dificulte el adecuado andlisis
para la elaboracion de las ofertas. Estas aclaraciones se pondrén a disposicion de los proponentes a
través de la plataforma www.mercadopublico.cl en cualquier época de la publicacion, aplazando la fecha
de cierre en caso que fuese necesario.

Las respectivas aclaraciones que se realicen, a solicitud del municipio o en respuesta a consultas de los
interesados, pasaran a formar parte integrante de las Bases. Por tanto es obligacion y responsabilidad del
oferente revisar la plataforma www.mercadopublico.cl durante todo el proceso, no pudiendo alegar
desconocimiento de la informacién publicada. En este sentido, el sélo hecho de la presentacion de la
oferta significara el estudio, aceptacion y adhesion por parte del proponente de las presentes Bases
Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas, Formulanios, Anexos,
Consultas y Respuestas, Aclaraciones y de cualquier otro antecedente que las acomparien.

4. FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

Antes de la fecha y hora de cierre de la licitacién, los proponentes deberan ingresar a la plataforma
www.mercadopublico.cl sus ofertas, en formato digital, clasificando los antecedentes de acuerdo a lo indicado
expresamente en ias Bases Administrativas Especiales.

El formato digital de los antecedentes debera ser en JPG, PDF, Word o Excel (salvo que en las Bases
Administrativas Especiales se sefalara expresamente la aceptacion o requenimiento de un formato diferente).

Solo se aceptara el ingreso de documentos en soporte fisico, cuando ello expresamente se sefale en las Bases
Administrativas Especiales.

Para que una oferta se considere valida debera cumplir con las disposiciones establecidas en las presentes Bases
Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales y Bases Técnicas. Asimismo, la presentacion de una
oferta implica, para quien la haga, el reconocimiento de los antecedentes y condiciones establecidas en todos estos
documentos y su aceptacion total, pura y simple, para todos los efectos legales.

5. DEL ACTO DE APERTURA DE LAS OFERTAS.
5.1. DEL PROCEDIMIENTO DE APERTURA DE LAS OFERTAS.
La apertura electronica se efectuara a través del Sistema de Informacién establecido en la plataforma

www.mercadopublico.cl, fiberandose automaticamente las ofertas el dia y hora establecidos en el cronograma de
lictacidn publicado en dicho portal.

La Comision de Apertura estara conformada por la Secretaria Municipal, quién actuara como Ministro de Fe, €l
Director de Control y por la Secretaria Comunal de Planificacion o quienes estos designen para estos efectos. De
la apertura se levantara un Acta de Apertura Municipal, la que sera suscrita por los funcionarios antes
mencionados.

En este acto se verificara la existencia del Formulario N° 1, del documento donde conste el acuerdo de constitucion
de UTP (si es que comresponde) y de los demas antecedentes solicitados en las Bases Administrativas Especiales
(antecedentes administrativos, técnicos y econdmicos), dejandose constancia de ello en el Acta.

La inexistencia de cualquier antecedente requerido para participar del presente proceso licitatorio (siempre y
cuando no se refiera a alguno de aquellos en que se sefiale expresamente que su presentacion constituye
un requisito de admisibilidad de la oferta), quedara registrado en el Acta de Apertura Municipal, siendo

4
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posteriormente la Comision de Evaluacion quien tendra la facultad de decidir si, debido a la naturaleza de la
omision o inexistencia de este, se declarara “inadmisible” dicha oferta o se le solicitara a través del foro
*Adaraciones Ofertas” la informacion faltante u omitida. De acudir a este mecanismo, la informacion ylo
documentacion con la que el proponente responda, en ningln caso y de ningin modo podra constituir una
modificacion a su oferta técnica y/o economica, ni afectar el principio de igualdad de los oferentes.

La Comision de Apertura se limitara a abrir los archivos digitales y a verificar el contenido de ellos, pero en ningun
caso podran calficarios, con excepcion de la Garantia de Seriedad de la Oferta, de acuerdo a la generalidad
sefalada en el punto 15.1 de las presentes bases y el detalle que se indique en las Bases Administrativas
Especiales. Respecto de esta garantia, la Comision de Apertura revisara su cumplimiento en fondo y forma.

En cualquier caso, si la Garantia de Seriedad de la Oferta no cumpliera con los requisitos solicitados en
las Bases Administrativas Especiales, o no fuere presentada, la oferta se declarara inadmisible y no se
abriran los anexos restantes de la oferta.

En el mismo acto, se abriran los archivos digitales correspondientes a “Antecedentes Administrativos”,
“Antecedentes Técnicos”, y “Antecedentes Economicos”, mencionandose los documentos que contiene cada uno
de ellos, los que se anotaran en el Acta de Apertura, dejando constancia ademas de las ofertas rechazadas (si las
hubiese), con la indicacion de la causal que origina rechazo, y se consignaran las observaciones.

Los oferentes podran efectuar observaciones dentro de las 24 horas siguientes a la apertura de las ofertas. Estas
observaciones deberan efectuarse a través del Sistema de Informacion de la plataforma www.mercadopublico.cl.

DE LA COMISION EVALUADORA Y SUS ATRIBUCIONES.
6.1. COMISION EVALUADORA.

El presente proceso licitatorio contara con una Comision Evaluadora cuyos integrantes seran definidos en las
Bases Administrativas Especiales. Esta Comision estara a cargo de estudiar, analizar y aplicar la metodologia
o pauta de evaluacion a las ofertas que cumplan con la presentacion de los antecedentes requeridos para
participar del proceso.

6.2. FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE LA COMISION EVALUADORA.
La Comision Evaluadora, tendra las siguientes facultades:

a) Podra solicitar a los oferentes que salven erores u omisiones formales, siempre y cuando las
rectificaciones de dichos vicios y/u omisiones no les confieran a esos oferentes una situacion de
privilegio respecto de los demas competidores, las que en ninglin caso podran constituir modificacion
de la oferta ya presentada, ni afectar los principios de estricta sujecion a las Bases y de igualdad de los
oferentes.

b) Podra solicitar a los oferentes que presenten antecedentes complementarios que aclaren o ilustren de
mejor forma sus ofertas, siempre que dichos antecedentes se hayan producido y/u obtenido con
anterioridad al vencimiento del plazo para presentar ofertas o se refieran a situaciones no mutables entre
el vencimiento del plazo para presentar ofertas y el periodo de evaluacion.

c) Podra efectuar consultas y/o solicitar aclaraciones o precisiones a los antecedentes presentados por los
oferentes, sin que exista un limite determinado de solicitudes consultas y/o aclaraciones sobre una
determinada materia.

d) Para todos los casos hasta aqui indicados (letras a, b y ¢ precedentes):

.. La comunicacion con el oferente se realizara exclusivamente a través de la plataforma
www.mercadopublico.cl (Foro Inverso), otorgando un plazo apropiado segun la complejidad
de la rectificacion o aclaracion, el cual en ningtin caso podra ser inferior a 24 horas ni superior
a 72 horas y se contara desde la notificacion en dicho portal.

ii.  Las respuestas por parte de los proponentes se deberan realizar también a través de la
plataforma www.mercadopublico.cl (Foro Inverso), referidas solamente a los puntos
solicitados.
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ii. ~ La no rectificacion de los vicios u omisiones en el plazo otorgado por la municipalidad
facultara a esta para declarar la oferta inadmisible (si corresponde).

e) Tendra la facultad de verificar a través de cualquier medio, la debida autenticidad de cualquier
documento presentado por los oferentes, especiaimente aquellos que digan relacion con la experiencia
cuando esta sea uno de los criterios de evaluacion.

f) Podra interpretar los antecedentes presentados por los oferentes, hacer ylo revisar calculos de
informacion expresa en las comespondientes ofertas, siempre y cuando ello no signifique una alteracion
de estas.

g) Podra rechazar todas las ofertas presentadas declarando desierta la presente licitacion, cuando ninguna
de estas convenga a los intereses municipales.

h)  Si producto de la verificacién de los elementos constitutivos de las ofertas surgiera algin aspecto (en lo
formal o contenido) no consignado o exigido sin mayor precision por las bases y que genere duda o
controversia sobre los documentos recibidos, la Comision Evaluadora tendra la facultad para establecer
y apiicar en dicho proceso, los criterios que permitan dinmir dicha controversia, de la manera que mejor
convenga al objetivo de la presente licitacion y a los intereses municipales (previo informe favorable de
la Direccion Juridica, y siempre y cuando la aplicacion de dicho criterio no constituya una modificacion
a las bases), explicandolo en el correspondiente Informe de Evaluacion.

7. PROCESO DE ADJUDICACION.
7.1. DE LA PROPUESTA DE ADJUDICACION.
La Comision Evaluadora elaborara el correspondiente “Informe de Evaluacién”, resolviendo:
a) Dedarar inadmisible la oferta,
b) Dedclarar desierta la licitacion,

c) Proponer adjudicar la licitacion a la oferta que haya obtenido el mayor puntaje final una vez aplicada la
metodologia de evaluacion definida en las Bases Administrativas Especiales, siempre y cuando dicha
oferta convenga a los intereses municipales.

En caso de existir empate en el resultado de la evaluacion general, se procedera a dirimir proponiendo
adjudicar de acuerdo al mejor puntaje que haya obtenido el oferente segun el orden de prelacion de los
criterios de evaluacion (en funcion a las ponderaciones asignadas a cada uno de ellos), vale decir:
- Se propondra adjudicar primero al oferente que obtenga mayor puntaje en el criterio con mayor
porcentaje de evaluacion, de persistir el empate,
- Se propondra adjudicar al oferente que obtenga mayor puntaje en el segundo criterio con mayor
porcentaje de evaluacion, y asi sucesivamente.

» Si es que alguno de dichos criterios considerara “subcriterios” se aplicara esta misma
metodologia, vale decir, se propondra adjudicar al oferente que obtuviera el mejor puntaje en
aquel subcriterio con mayor ponderacion dentro del criterio con mayor ponderacion.

- Encaso de persistir el empate, habiendo recurrido a todos los criterios de evaluacion, se propondra
adjudicar al oferente que haya ingresado primero su oferta en la plataforma
www.mercadopublico.cl.

d) Ademas, dicho informe debera contener a lo menos las materias especificadas en el articulo 40 bis del
Reglamento de la Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion
de Servicios.

7.2. DE LA ADJUDICACION

La Municipalidad adjudicara la presente licitacion a la oferta que obtenga el mayor puntaje final una vez aplicada
la metodologia de evaluacion detallada en las Bases Administrativas Especiales, y siempre que se estime que
esta es conveniente a sus intereses.
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8.

7.21. LICITACIONES INFERIORES A 500 UTM

En estos casos el “Informe de Evaluacion” sefialado con anterioridad, sera sometido a consideracion y
superior resolucion de la Sra. Alcaldesa, previa visacion de la Secretaria Comunal de Planificacion, de la
Direccion Juridica, de la Direccion de Control y de la Administracién Municipal.

7.22. LICITACIONES IGUALES O SUPERIORES A 500 UTM

En estos casos el “Informe de Evaluacion™ sera sometido al mismo circuito de visaciones detallado con
anterioridad en el punto 7.2.1 de estas bases, pero ademas para su adjudicacion se debera someter a la
aprobacion previa del Concejo Municipal, donde en caso de no aprobarse la proposicion de
adjudicacion, se rechazara la oferta, segun el articulo N°65, letra j), de la Ley 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades.

En cualquiera de los casos la resolucion del proceso se realizara mediante el correspondiente Decreto,
el que sera notificado al oferente, en conformidad con lo establecido en el articulo 6° del D.S. N°250 -
Reglamento de Compras Publicas, a través del Sistema de Informacion del Portal Mercado Publico.

Cabe hacer presente que la Municipalidad podra revocar o suspender el proceso licitatorio, en cualquiera de
sus estados o0 etapas, cuando a su juicio tuviere antecedentes que asi lo aconsejen y justifiquen, considerando
el interés publico general o especifico de la Municipalidad, y en general por razones de mérito, conveniencia u
oportunidad, sin derecho a reclamo ni indemnizacion alguna para los oferentes.

El plazo maximo que tendra la Municipalidad para resolver la adjudicacion de la licitacion sera hasta la fecha
indicada en el cronograma de esta, publicado en la plataforma www.mercadopublico.cl. Cuando la adjudicacién
no se realice en dicho plazo, la Municipalidad comunicara en el mismo sistema el nuevo plazo para adjudicar,
solicitando (en caso de ser necesario) la renovacion de la Garantia de Senedad de la Oferta a aquellos
proponentes que obtuvieran los 2 mejores puntajes en la evaluacion.

DE LA READJUDICACION.

La Municipalidad se reserva el derecho a readjudicar o llevar a cabo un nuevo proceso de contratacién, segun lo que
mejor convenga a sus intereses, si el adjudicatario:

a) Se desiste de la celebracion del contrato.

b) No suscribe el contrato dentro del plazo establecido en las Bases Administrativas Especiales, por causas
imputables a este.

) No presentara dentro del plazo sefalado en las Bases Administrativas Especiales la Garantia de Fiel y
Oportuno Cumplimiento del Contrato.

d) Se encontrara inhabil para contratar con la Administracion del Estado en conformidad al art. 4° de la Ley
19.886 y art. 92 de su Reglamento, al momento de la firma del contrato. Situacion que sera verificada por
medio de la inscripcion en el Registro Electronico Oficial de Proveedores del Estado.

e) En caso de una UTP alguno de sus miembros no se encontrara inscrito en el Registro de Proveedores.

f) No presentara, dentro de plazo, todos los documentos sefialados en las Bases Administrativas Especiales
requeridos para su firma o no presentara algun otro antecedente solicitado por la Direccion Juridica.

g) Cualquier ofra causal establecida en las Bases Administrativas Especiales.

En cualquiera de los casos, a dicho oferente se le hara efectiva la Garantia de Seriedad de la Oferta.
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DEL CONTRATO
9.1. DE LA PREPARACION Y FIRMA DEL CONTRATO
El contrato sera redactado por la Direccion Juridica de la Municipalidad de conformidad a lo establecido en las
presentes Bases Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas, demas
antecedentes de la lictacion, y oferta del adjudicatario.

El adjudicatano debera suscribir el contrato dentro del plazo que se indique en las Bases Administrativas
Especiales. Para lo anterior, deberan acudir a la Direccion Juridica dentro del plazo establecido.
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9.2. DE LAS FORMALIDADES DEL CONTRATO

a) Cuando el monto total de la contratacion exceda las 1.000 UTM este debera protocolizarse en una Notaria
Publica, siendo de cargo del adjudicatario los gastos que se originen.

b) Para todos los efectos legales emanados del contrato, el adjudicatario debera fijar su domicilio en la ciudad

de Santiago.
c) Elcontrato estara afecto a los impuestos que exige la ley, los que serén de cargo y costo del adjudicatario.

d) Las modificaciones de contrato si las hubiere, dentro del transcurso del mismo, se perfeccionaran en la
misma forma establecida para el contrato original, salvo que las Bases Administrativas Especiales sefialen
una forma diversa.

9.3. DE LA DOCUMENTACION PARA CONTRATAR
E! adjudicatario debera enfregar en la Direccién Juridica de la Municipalidad:

a) Sies persona juridica, al momento de la firma del contrato, debera acompafiar copia de la documentacion
que acredite su constitucion legal, (escritura pablica de constitucion y modificacion de sociedad y
protocolizacion del extracto social y su inscripcion en el Registro de Comercio y publicacion del mismo en
el Diario Oficial dentro del plazo legal, certificado de vigencia de la sociedad otorgado a la fecha con notas
marginales) y la personeria del representante legal. Para el caso en que exista un texto refundido, deberan
acompanarse los citados documentos sélo a partir de dicho texto. No sera necesario acompanar estos
documentos si ellos se encuentran disponibles en el Registro Publico de Proveedores de la Direccion de
Compras Publicas. ”

b} Las personas juridicas extranjeras deberan presentar los documentos que acrediten su constitucion y sus
modificaciones, conforme a la legislacion del pais de origen, debidamente legalizados segin cualquiera
de las formas sefaladas en el Articulo 345 del Cddigo de Procedimiento Civil. Ademas, tendra la
obligacion de otorgar y constituir, al momento de la adjudicacion, mandato con poder suficiente o la
constitucion de sociedad de nacionalidad chilena o agencia de la extranjera, segln corresponda, con la
cual se celebrara el contrato y cuyo objeto deberd comprender la ejecucion del mismo.

¢) Entregarla Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento de! Contrato.

d) Entregar el certificado de antecedentes laborales y previsionales, emitido por la Direccion del Trabajo
que acredite el comportamiento en matena de multas aplicadas y deudas previsionales que el oferente
registra al momento de efectuar el tramite, el que debe estar vigente al momento de la contratacion
(Formulario F-30).

e) Para el caso de contratacion superior a las 1.000 UTM con una Unién Temporal de Proveedores, esta
debera entregar el instrumento pablico que la materializa.

f) Cualquier otra indicada en las Bases Administrativas Especiales.

Sin perjuicio de lo anterior, la Direccion Juridica se reserva el derecho de solicitar, adicionalmente, toda aquella
documentacidn que estime necesarnia para la redaccion del contrato.

10. INSPECCION MUNICIPAL DEL CONTRATO.
10.1. UNIDAD TECNICA
Para todos los efectos de las presentes bases y el consecuente contrato que derive del proceso licitatorio, se
entendera por Unidad Técnica a la Direccion que se individualice en las Bases Administrativas Especiales, la

cual sera responsable de supervisar técnica y administrativamente la ejecucion de las labores encomendadas,
y en general, el exacto cumplimiento del contrato correspondiente.
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11.

10.2.  INSPECTOR MUNICIPAL DEL CONTRATO

Para todos los efectos de las presentes bases, la Inspeccion Municipal del Contrato estara a cargo del
departamento o seccion que se individualice en las Bases Administrativas Especiales, dependiente de la
Unidad Técnica. De esta unidad sera seleccionado a lo menos un funcionario quién sera designado mediante
Decreto para ejercer la funcion de Inspector Municipal del Contrato (IMC).

El o los funcionarios designados para ejercer esta funcion, estaran a cargo de ejercer en derecho la obligacion
de fiscalizar el desarrollo y la correcta ejecucion del contrato materia de la presente licitacion y en general
velar por su cumplimiento exacto.

Ademas, tendra las atribuciones y obligaciones establecidas en el Decreto Alcaldicio N°1096, de fecha
02/08/2019, que aprueba el “Instructivo para el control de contratos de obras, de concesion, de servicios, de
proyectos o consultorias’.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
11.1. DESIGNAR A UN ENCARGADO O SUPERVISOR A CARGO DEL CONTRATO.

El contratista debera designar a un encargado o supervisor a cargo del contrato. El que sera responsable de la
conduccion de él, y debera entenderse y coordinarse con la IMC en todo lo atingente a su ejecucion. El encargado
debera ser ubicable en forma permanente, para lo cual debera contar con correo electrénico y teléfono movil con
acceso a intemet permanentemente. De todo ello quedara constancia en el Medio Oficial de Comunicacion que
se defina en las Bases Administrativas Especiales.

Sera requisito indispensable que dicho encargado o supervisor del contrato cumpla cabalmente las
responsabilidades asignadas para la correcta y eficiente ejecucion de este.

En caso de que se requiriera de un perfil especial respecto del encargado o supervisor contrato, este sera definido
en las Bases Administrativas Especiales.

112 OTRAS OBLIGACIONES GENERICAS.
El contratista tendra las siguientes obligaciones emanadas del contrato que derive del presente proceso licitatorio:

a) Seréa responsabilidad exclusiva del Contratista la correcta ejecucion del contrato, considerando para ello
todo recurso humano, técnico e infraestructura necesarias para asegurar el cumplimiento de los
requenimientos de la Municipalidad relacionados con este, y definidos en las bases. Responsabilidad que
se mantendra vigente durante todo el periodo del contrato y hasta su recepcion definitiva.

b) Dar estricto cumplimiento a los plazos del contrato (como, por ejemplo: plazo de inicio, de entrega de
informes, de comunicaciones efc.), y dar cumplimiento durante todo en periodo del contrato a todas las
condiciones y requenimiento establecidos en él.

¢) Acusar recibo de cualquier comunicacion o instruccion que se efectiie desde la Municipalidad, debiendo
atender esta en el plazo que le senale la IMC por la via de comunicacion definida en las Bases
Administrativas Especiales.

d) Informar oportunamente a la IMC de la Municipalidad las dificultades o impedimentos detectados y que
afecten potencialmente al buen cumplimiento del contrato, cuando corresponda.

e) Reemplazar al personal que el IMC le haya sefialado, por razones fundadas.

f) De proceder, el contratista sera el tnico empleador de los trabajadores dependientes que ocupe en la
ejecucion del contrato que es materia de la presente licitacion y se obliga a cumplir respecto de ellos todas
las obligaciones y responsabilidades que les imponen las leyes chilenas, no teniendo la Municipalidad
vinculacion alguna con estos (incluido los trabajadores a honorarios, 0 subcontratistas, si es que las Bases
Administrativas Especiales permitieran la Subcontratacion).

En este contexto, se obliga también a dar estricto cumplimiento al Decreto Supremo N°594/1999, del
Ministerio de Salud que aprueba el reglamento sobre Condiciones Sanitarias y Ambientales Basicas en
los lugares de trabajo.
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g) De proceder, el Contratista debera cumplir con la normativa vigente respecto de las obligaciones laborales
y previsionales de todos los trabajadores que desempefien alguna funcién con ocasion del cumplimiento
de las obligaciones derivadas del contrato que se le encomienda.

h) El Contratista sera responsable ante terceros de todo dafo, detrimento o perjuicio que ocasione con
motivo de la ejecucion del contrato que derive del presente proceso licitatorio, cualquiera sea su causa u
origen. En consecuencia, a la Municipalidad no le cabe responsabilidad alguna al efecto.

i) ElContratista debera mantener en caracter confidencial y para uso exclusivo del respectivo contrato, todos
los datos y antecedentes reservados de los cuales tiene conocimiento. Esta obligacion se extendera a su
personal, empleados y a cualquier tercero que participe en los trabajos encomendados.

j) Queda expresamente prohibido que el Contratista de la licitacion, ceda o transfiera a terceros, a cualquier
titulo, los derechos emanados del contrato con excepcion de la cesion de créditos a que hace referencia
la Ley N° 19.983, de 2004, salvo que en las Bases Administrativas Especiales se sefiale lo contrario.

k) Todas aquellas senaladas en las Bases Administrativas Especiales, en las bases técnicas y en cualquier
otro documento que forme parte de la licitacion.

En caso de no dar cumplimiento a las obligaciones consagradas en este punto, y a las estipuladas en las Bases
Administrativas Especiales, se aplicara la respectiva multa.

12. DE LAS MULTAS

La Municipalidad se reserva el derecho de aplicar sanciones al Contratista en el caso de que no haya dado
cumplimiento a cualquiera de las obligaciones establecidas en las Bases que rigieron el proceso licitatorio, el
contrato y/o aquellas que le impone la Ley.

Para estos efectos el IMC se comunicara a través de Libro de Control del Contrato (si procede) proporcionado por
el municipio 0 mediante el medio de comunicacion oficial definido en las Bases Administrativas Especiales.

Detectada una situacion que amente la aplicacion de multa, se le notificara al Contratista mediante la
comrespondiente anotacion a través del medio de comunicacion oficial, indicandose al efecto la infracciéon cometida,
los hechos que la constituyen y el monto de la muita.

A contar de la notificacion de la comunicacion precedente, el contratista tendra un plazo de cinco dias habiles, para
efectuar sus descargos en relacion al eventual incumplimiento, acompanando todos los antecedentes que estime
pertinentes, dejando ademas constancia de su apelacion a través de la misma via de comunicacion en la que fue
notificado.

Vencido el plazo sin presentar descargos se confirmara la aplicacion de la multa a través de memorando del
Director de la Unidad Técnica, que se notificara al Contratista mediante la anotacion en el medio de comunicacion
oficial, quedando de esta forma ejecutoriada la multa respectiva.

Si el Contratista hubiera presentado descargos en tiempo y forma, el Director de la Unidad Técnica tendra un plazo
de hasta diez dias habiles a contar de la recepcion de los mismos, para rechazarlos o acogerlos, total o
parcialmente, debiendo pronunciarse sobre los descargos presentados, lo que se determinara mediante
memorando del mismo Director, el cual debera contar con la visacion del Director de Control Municipal. Dicha
decision tendra caracter definitivo, quedando ejecutoriada la multa con la notificacion al contratista mediante la
anotacion en el medio de comunicacion oficial.

Encontrandose ejecutoriadas las multas aplicadas, el Contratista se encontrara obligado al pago de la misma en
Tesoreria Municipal y su comprobante deberda ser presentado junto a la factura del Estado de Pago
correspondiente al mes en que quedo ejecutoriada la multa.
Para efectos de determinar el valor de las muitas a pagar, este quedara definido segun las siguientes reglas.
a) Sies que la multa fue expresada en UTM, el valor a aplicar correspondera al mes en que fue consignada
la falta a través del medio de comunicacion formal definido en las Bases Administrativas Especiales para
estos efectos.
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b) Sies que la multa fue expresada en UF, el valor a aplicar correspondera al dia en que fue consignada la
falta a través del medio de comunicacion formal definido en las Bases Administrativas Especiales para estos
efectos.

El detalle de las causales de multas sera definido en las Bases Administrativas Especiales. Sin perjuicio de ello,
se deja constancia de que las multas ahi enunciadas no se aplicaran si el incumplimiento se produce por razones
fortuitas o fuerza mayor, las que deberan ser informadas por parte del contratista al IMC dentro de un plazo no
superior a 5 dias habiles. Estos hechos seran calificados por la Municipalidad, pudiendo solicitar mayores
antecedentes y otorgando un nuevo plazo de ser necesario. Para lo anterior, el Contratista debera entregar un
informe debidamente fundado y probado a la IMC.

13. DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO
La Municipalidad de Providencia podra terminar anticipadamente el contrato en los siguientes casos:

a) La resciliacion 0 mutuo acuerdo de las partes.

b) Fuerza mayor o caso fortuito.

c) Por exgirlo el interés publico o la seguridad nacional.

d) Estado notorio de insolvencia del Contratista o por adquirir la calidad de “empresa deudora” en los
términos de la Ley 20.720, de “Reorganizacion y Liquidacion de Activos de Empresas y Personas”.

e) Incumplimiento de las Bases, asi como cualquiera de las obligaciones que el Confratista asuma en virtud del
Contrato, siendo suficiente para ello el Informe de la IMC, pudiendo la Municipalidad hacer efectiva la Garantia
de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato.

f) Que el contratista registre saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus
actuales trabajadores 0 con trabajadores contratados en los Ultimos dos afos, al cumplirse la mitad del
periodo de ejecucion del contrato, con un maximo de seis meses, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 4°
de la Ley N° 19.886.

g) Cualquier otro definido en las Bases Administrativas Especiales.

E! término anticipado del contrato se realizara de forma administrativa, requiréndose tnicamente el informe de la
IMC al Director de la Unidad Técnica y que sea este quien lo solicite, y no operara indemnizacién de ningun tipo
para el contratista, debiendo hacerse efectiva la Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento de Contrato, salvo en
los casos senalados en las letras a), b) y ¢).

Sin perjuicio de lo anterior la Municipalidad informara los antecedentes referidos al comportamiento contractual del
contratista, a fin de dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 96 bis del Reglamento de la Ley N° 19.886, de Bases
sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios.

14. OTRAS DISPOSICIONES

a) Parael caso en que el contratista o subcontratista (si es que las Bases Administrativas Especiales permitieran

la Subcontratacion), no acredite oportunamente el cumplimiento de las obligaciones laborales pecuniarias y
previsionales, la Municipalidad podra retener las obligaciones que tenga a favor de aquel 0 aquellos, el monto
de que es responsable solidariamente y subsidianamente a favor de los trabajadores de estos, incluidas las
eventuales indemnizaciones legales que correspondan por el término de Ia relacion laboral, sélo respecto del
tiempo o penodo durante el cual el o los trabajadores del contratista o del subcontratista prestaron servicios
para la Municipalidad.
Ante la existencia de reclamos en la Inspeccion del Trabajo, laborales o previsionales pendientes de resolver
por parte del Contratista y que hayan sido notificados a la Municipalidad, en el evento que la Municipalidad
sea demandada subsidiania o solidariamente, estara facultada a destinar el pago del monto adeudado al
contratista a dichos fondos. Ademas, cuando la Municipalidad haya decidido defenderse judicialmente y se
dicte sentencia condenatoria en su contra 0 en contra del contratista, este Ultimo debera reintegrar a la
Municipalidad la totalidad de los costos en que haya incurrido por concepto de defensa judicial.

b) Durante la ejecucion del contrato o terminado este, el Contratista debera entregar a la Municipalidad los
informes, estudios, datos y cualquier otra informacion, de cualquier naturaleza, que hubiesen sido obtenidos
con ocasion de la ejecucion del contrato. Esta informacion pasara a ser de dominio de la Municipalidad y el
Contratista no podra divulgaria ni publicaria -por cualquier medio o soporte-, sin la previa autorizacion expresa
de la Municipalidad. Asimismo, debera guardar reserva de la informacion que eventualmente le suministre la
Municipalidad o a la que haya tenido acceso con ocasion de la ejecucion del contrato. La infraccion de estas
obligaciones facultara a la Municipalidad para hacer efectiva la Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del

11




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
BASES ADMINISTRATIVAS GENERALES

LICITACIONES DE ALTA COMPLEJIDAD

Providencia

15.

c)

d)

e)

)

h)

)

k)

Contrato a su entero beneficio e impetrar las acciones legales correspondientes.

La Municipalidad podra ejercer las acciones necesarias para exigir el cumplimiento forzado de lo pactado o
la resolucién del contrato, en ambos casos con la comespondiente indemnizacion de perjuicios ademas de la
ejecucion de la garantia correspondiente. El incumplimiento comprende también el cumplimiento imperfecto
o tardio de las obligaciones del Contratista.

El contratista debera mantener en caracter confidencial y para uso exclusivo del respectivo contrato, todos
los datos y antecedentes reservados de los cuales tiene conocimiento con motivo de la ejecucion del contrato.
Esta obligacion se extendera a su personal, empleados, y a cualquier tercero que participe en los trabajos
encomendados.

Toda imprecision o discordancia en los antecedentes o falta de aclaracion de un detalle deberd interpretarse
en la forma que mejor beneficie a la ejecucion del contrato, previa coordinacion y aprobacion de la IMC.

La informacion suministrada a la Municipalidad por el Contratista debera estar contenida en formatos o
soportes reutilizables y procesables que seran definidos por el IMC

Se deja constancia que las eventuales marcas que se indiquen en las bases administrativas especiales, bases
técnicas, y de haber cualquier documentacion anexa, respuestas a las consultas y/o aclaraciones, son sélo
referenciales, no obstante, la calidad de los materiales y elementos deberan ser equivalentes técnicamente
con la marca indicada como referencia.

El Departamento de Prevencion de Riesgos Laborales de la Municipalidad, en lo que comesponda, sera el
encargado de vigilar el cumplimiento por parte del Contratista o subcontratista (si es que las Bases
Administrativas Especiales pemmitieran la Subcontratacion), de la normativa relativa a lo dispuesto por el
articulo 66 Bis de la Ley 16.744 sobre Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales y el articulo 3°
del Decreto Supremo N° 594, de 1999, del Ministerio de Salud, durante la ejecucion del contrato.

La Municipalidad de Providencia para el cumplimiento de la Ley N°20.123, el articulo 66 bis de la Ley
N°16.744 y el Decreto N°594, mantiene un Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo o
Sistema de Gestion de la SST a través de un “Reglamento para empresas contratistas y subcontratistas,
prestadoras de servicio de la Municipalidad de Providencia”.

En todo contrato, el plazo para rechazar la factura sera el méaximo sefialado en la Ley 19.983, de 2004, esto
es, 8 dias comidos. Este plazo se entendera aceptado por el contratista desde el momento de la presentacion
de su factura.

Queda expresamente prohibido que el Contratista, ceda o transfiera a terceros, a cualquier titulo, los
derechos emanados del contrato con excepcion de la cesion de créditos a que hace referencia la Ley N°
19.983, de 2004, y a la subcontratacion, si es que se permite en las Bases Administrativas Especiales.

Se senala expresamente que cada vez que se haga referencia a “dias habiles” en las presentes Bases
Administrativas Generales, Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas, Respuestas a las
preguntas y/o aclaraciones, si es que las hay, se entenderan por tales, dias habiles administrativos (de
lunes a viemnes).

DE LAS GARANTIAS

15.1. NORMAS GENERALES

Cualquiera sea la garantia, podra otorgarse fisica o electronicamente. En los casos en que se otorgue de manera
electronica, debera ajustarse a la Ley N° 19.799 sobre Documentos Electronicos, Firma Electronica y Servicios
de Certificacion de dicha fimna.

Se podra otorgar como garantia, cualquier instrumento financiero, pagadero a la vista e irrevocable, que
asegure su cobro de manera rapida y efectiva. La autenticidad de dicho documento podréa ser validada por el
Tesorero Municipal en el Banco, Compaiiia Aseguradora o Institucion de Garantia Reciproca respectiva.
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Respecto de las garantias para el presente proceso licitatorio se debe considerar lo siguiente:

a) La Garantia de Seriedad de la Oferta tendra por objeto resguardar el correcto cumplimiento de las
obligaciones emanadas de la oferta.

b) La Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato tendra por objeto resguardar el correcto
cumplimiento, por parte del contratista de las obligaciones emanadas del contrato. Esta ademas
asegurara el pago de las obligaciones laborales y sociales de los trabajadores del contratante, asi como
también en ella se podran hacer efectivas las eventuales multas y sanciones.

15.2. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

La Garantia de Seriedad de la Oferta es un requisito de admisibilidad para participar del presente proceso
licitatorio. Para garantizar la seriedad de la oferta se debera considerar lo siguiente:

a) EN FORMA DIGITAL: En los casos en que se otorgue una garantia “electronica”, esta debera
ajustarse a la Ley N°19.799 sobre Documentos Electronicos, Firma Electronica y Servicios de
Certificacion de dicha firma y debera ser ingresada antes de la fecha y hora de cierre del proceso,
dentro de los Anexos Administrativos de la oferta a través de la plataforma www.mercadopublico.cl,
debiendo ser del todo legible, incluyendo su cadigo de validacion y/o verificacion.

b) EN FORMA FiSICA: Si la garantia de seriedad de la oferta no fuera electrénica, el proponente debera
hacerla llegar de forma “fisica” hasta la 13:30 horas de la “FECHA DE CIERRE” del proceso en la
plataforma www.mercadopublico.cl.

e Forma de entrega: En este caso su forma de entrega sera dentro de un sobre cerrado,
debiendo llevar el nombre del oferente y de la licitacion en el anverso.

e Lugar de entrega: Se debera entregar en el 2° piso de la Secretaria Municipal, ubicada Pedro
de Valdivia N°963, Providencia cuyo horario de funcionamiento para el publico es el siguiente:

r4

DIAS HORARIO MANANA HORARIO TARDE
Lunes a Jueves ; ; De 15:00 horas a 17:30 horas
Viemes De 0630 horasa 13:30 horas De 15:00 horas a 16:30 horas

Se informa el horario de funcionamiento para atencién al publico a modo de que el oferente
se encuentre en conocimiento de los horarios en que no se recibira esta documentacion, ya
que esta garantia se puede entregar desde el dia en que fue publicado el proceso y “hasta”
las 13:30 horas del dia de “cierre” del mismo.

¢) Este documento sera revisado por la Comision de Apertura y posteriormente sera enviado a Tesoreria
Municipal para su verificacion y resguardo.

d) El monto, plazo y detalle de esta garantia sera definido en las Bases Administrativas Especiales.
15.2.1. DEVOLUCION DE LAS GARANTIAS DE SERIEDAD DE LAS OFERTAS
Los documentos de Garantia de Seriedad de la Oferta seran devueltos (sin intereses ni reajustes)
en la Tesoreria Municipal de Providencia (ubicada en Pedro de Valdivia N°963), de acuerdo a lo
siguiente:
a) Se devolvera a todos los participantes cuyas ofertas hayan sido declaradas inadmisibles en

el Acto de Apertura de Ofertas, a partir del quinto dia habil después de la Apertura Electrénica
de la licitacion en la plataforma www.mercadopublico.cl.

b) Se devolvera a todos los participantes si es que el Municipio “Revoca o Invalida” la licitacion,
segun corresponda, a partir del quinto dia habil de la publicacién del correspondiente decreto
en la plataforma www.mercadopublico.cl.

c) Se devolvera a todos los participantes que hayan pasado a la etapa de evaluacion si es que
el Municipio “declara desierta” la licitacion por no convenir a sus intereses, a partir del quinto
dia habil de Ila publicacion del correspondiente decreto en la plataforma
www.mercadopublico.cl.
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d) A quienes habiendo pasado a la etapa de evaluacion y su oferta no resultara favorecida (no
se propusiera su adjudicacion), se les devolvera al quinto dia habil, después de publicado el
Decreto que Adjudica la licitacion. Ello a excepcion del oferente que obtuviera el 2° lugar en
la evaluacién (segundo mejor puntaje o calificacion) a quién se le devolvera la Garantia
respectiva una vez publicado el contrato en la plataforma www.mercadopublico.cl.

15.3. GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Una vez publicado el correspondiente Decreto de Adjudicacion en la plataforma www.mercadopublico.cl, el
proponente adjudicado debera entregar en la Direccion Juridica de la Municipalidad una Garantia por el Fiel
y Oportuno Cumplimiento del Contrato considerando que:

a) El plazo para su ingreso sera el mismo que se defina en Bases Administrativas Especiales para la
suscripcion del contrato respectivo.

b) Elmonto, vigencia y detalle de esta garantia sera definido en las Bases Administrativas Especiales.

c) Cualquiera sea el instrumento ingresado al municipio para garantizar el fiel y oportuno cumplimiento del
contrato que derive de la adjudicacion del presente proceso licitatorio, podra ser ejecutado por la
Municipalidad, administrativamente y sin necesidad de requerimiento ni accion judicial o arbitral alguna,
en caso de incumplimiento del Contratista de las obligaciones y responsabilidades que le impone el
contrato.

d) Esta garantia caucionara también el pago de las obligaciones laborales y previsionales de los
trabajadores del Contratista y/o Subcontratista (si es que las Bases Administrativas Especiales
permitieran la Subcontratacion).

15.3.1. PARA EL CASO DE QUE EL ADJUDICATARIO ENTREGARA UNA POLIZA DE GARANTIA.
Esta debera contener la siguiente informacion:

e “Péliza de garantia de cumplimiento de contrato en general y de ejecucion inmediata” o
“poliza de garantia para organismos piblicos, de caracter irrevocable y de ejecucion
inmediata”, para garantizar el fiel y oportuno cumplimiento del contrato, por el mismo monto y
vigencia senalados en las Bases Administrativas Especiales. Ademas, se debera dejar establecido
que de sus clausulas especiales de arbitraje no son aplicables, para este caso, y que las multas y
demas clausulas penales del contrato quedan cubiertas por la péliza.

Asimismo, el adjudicatario debera adjuntar a la péliza una comunicacion escrita en que sefiale el
domicilio al que debera notificarle la Municipalidad en caso de hacerla efectiva, si este ocurriera.

15.4. OTRAS GARANTIAS.

En caso de requerirse otras garantias, estas seran detalladas en las Bases Administrativas Especiales.

FAT/MMD
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BASES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES

X LICITACION PUBLICA
“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA FUNCIONARIOS DE LA

Providencia MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2020”
LICITACION PUBLICA
BASES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES
LICITACION “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION

PERSONAL PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
PROVIDENCIA, ANO 2020”

FINANCIAMIENTO | PRESUPUESTO MUNICIPAL VIGENTE

1. GENERALIDADES

s IDENTIFICACION DE LA PROPUESTA Y PRESUPUESTO

La Municipalidad de Providencia, en adelante la Municipalidad, requiere contratar la adquisicion de
ropa de trabajo y equipo de proteccion personal para funcionarios de la Municipalidad de Providencia
por el periodo 2020, con el fin de suministrar la ropa y accesorios necesarios para que los funcionarios
municipales se puedan desempefar en sus funciones, cumpliendo la respectiva normativa de
seguridad, contribuyendo, ademas, a mejorar los niveles de satisfaccién de dichos funcionarios.

Se debe precisar que las prendas deberan ser disefiadas, confeccionadas, entregadas y arregladas
(composturas), de acuerdo a lo detallado en Bases Técnicas, respetando la composicion y cantidad
de prendas que ahi se indican.

Para el presente proceso se han definido 17 lineas de adquisicion, las cuales dispondran para la

presente contratacién un presupuesto referencial por linea para el periodo 2020 de:

S inis PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
LINEA DETALLE REFERENCIAL POR TOTALIDAD REFERENCIAL
DE PRENDAS POR LINEA
Polera de inviemo 172 $2.177.692
Pole_ra inviemo cuello 430 $4.732.150
camisero manga larga
Polera inviemo manga
larga 430 $4.973.810
LINEA1 Polera de verano 172 $2.058.496
“POLERAS Y T g $23.403.957
CAMISAS P 430 $4.282.800
Camiseta verano 473 $2.963.345
Camisa institucional 237 $1.865.664
Camisola médico y técnico
' caloibtit 10 $350.000
UINEAZ Polera manga larga con
“PROTECCION ga larg 101 $1.010.000 $1.010.000
uv” fittro UV.
LINEA 3
“GORRO Goro legionario. 101 $632.765 $632.765
| LEGIONARIO”
LINEA 4
| “GORRO Gorro micro polar 453 $2.110.527 $2.110.527
| MICROPOLAR"
| Buzo Municipal de inviemo 99 $3.546.675
' Buzo municipal verano 99 $3.546.675
i Buzo deportivo inviemo y
LINEA S verano (DEPORTES) 286 $13.278.408 .
“BUZOS Buzo deportivo vigilantes 18 $835.704 o
! privados )
Bermuda 15 $180.000
Short 572 $6.864.000

Q Pedro de Valdivia 963
S +56 2 2654 3200
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LICITACION PUBLICA

“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA FUNCIONARIOS DE LA

Providencia MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2020”
,3 Zapatilla de inviemo 46 $2.216.970
f “ZAl]-Di::’EItL(.;AS" Zapatilla de verano 56 $2.698.920 $13.900.680
Zapatilla running inviemno 391 $8.984.790
y verano
Bot_ln sin punta de acero 2 $1.046.144
: de inviemo
' LINEA7 Botin media cana 35 $1.050.000
“BOTIN SIN Botin sin punta de acero
| PUNTA DE riepatial 24 $840.000 $20.717.144
’ ACERO” Botas para el agua 53 $795.000
Botas tipo pescador 6 $90.000
Bota de cordura 264 $16.896.000
Overol impermeable 24 $480.000
Parka 45 $1.806.570
Slack 22 $660.000
LR 22 $374.000
LINEA 8 (ciclistas) : ; "
“CHAQUETAs” | Chaqueta cordura  sin 127 $12.700.000 VAR 6
protecciones
Cratjei Sordura. con 127 $12.700.000
protecciones
Chaleco tipo gedlogo 9 $240.012
| Capa impermeable 33 $99.000
, Pantalon anti desgarro
| LINEAS inviemo g v
| “PANTALON Pantaléon anti desgarro
’ ANTIDESGARRO | verano 1 $187.000 $16.799.552
f Y TACTICO” Pantalén tactico inviemo 286 $7.925.632
{ Pantalon tactico verano 266 $8.499.920
* Guantes 242 $1.749.418
; LINEA 10 Guante Ciclista 22 $330.000 $3.036.418
“GUANTES” Guante motorista inviemo 6 $207.000 N
Guante motonista verano 25 $750.000
bR 165 $1.033.725 $1.033.725
 ONTURGY: | Cinturdn tictico 162 $4.892.724 $4.892.724
Pantalon primera piel 514 $8.505.158
Camiseta segunda capa 479 $11.388.704
: Calcetin verano 568 $3.558.520
LINEA 13 e
“PRMERAS ~ -calcetininvemo . .. i $27.906.902
| CAPAS” e ol 24 $187.200
ciclista
Q Pantalon ciclista
| P a———— 24 $799.680
i Camisa vigilante inviemo 53 $1.830.620
( Camisa vigilante verano 53 $1.830.620
i Polar vigilante 18 $§722.934
j Corbatas vigilante inviemo 18 $112.770
f Corbatas vigilante verano 18 $112.770
| , :Zf;:al?; ve  Invieria 35 $1.152.655
? L‘I,NEA " Pantalon de  verano
' ROPA vigilante 35 $1.152.655 $11.943.547
| YelANE Calcetin inviemo 70 $427.350
Calcetin verano 70 $438.550
Zapatilla running 18 $867.510
Sweater de vigilante
privado 35 $1.113.315
E Impermeable 18 $360.000
| Zapato 18 $810.000

Q Pedro de Valdivia 963
& +56 2 2654 3200
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Cinturén 18 $289.170
Parka 18 $722.628
| OB e Py age | Cuello micro polar. 453 $2.265.000 $2.265.000
| Capuchon Fumigador 3 $66.000
! Casco de seguridad 3 $18.000
Coleto 2 $70.000
Fonos auditivos para 4 $80.000
€asco
Lentes de seguridad 121 $605.000
Lentes de proteccion dia 129 $645.000
Lentes de proteccion
eeschia 22 $110.000
Overol tela impermeable 24 $960.000
‘ LINEA 16 Overol desechable 77 $77.000
i “ELEMENTOS DE | Overol Soldador 2 $100.000 $9.575.428
| SEGURIDAD” | Chaleco reflectante 242 $484.000
‘ Overol con recubrimiento
retardante de acidos = $140.000
i Casco Motoristas 1 $2.750.000
i Jofa Motorista 11 $1.100.000
5 Codera arficulada 11 $165.000
! Rodillera articulada 1 $165.000
‘ Guanite de cabritilla corto 116 $969.064
;‘ Guante de cabritilla largo 116 $969.064
Guante ultraligero 33 $19.800
| Guante Nitrilo 33 $82.500
i kamls Hawaianias. 66 $660.000 $660.000

" NOTA: el proponente podra ofertar por una. o mas lineas, evaluando cada una de ellas de manera
| independiente segun los criterios de evaluacion informados en el punto N°4 de las presentes Bases
| Administrativas Especiales.

Cabe hacer presente que por tratarse de “presupuestos referenciales”, se admitiran ofertas por sobre
dichos valores, no obstante, en el caso de que una vez aplicada la metodologia de evaluacion definida
en las presentes bases, el mayor puntaje lo obtuviera una oferta que lo supere, la Municipalidad
evaluara técnica y econdémicamente la conveniencia de adjudicar.

1.2 PLAZO DE LA CONTRATACION

Las contrataciones que deriven del presente proceso licitatorio tendran una duracion de 12 meses o
hasta agotado su presupuesto, y comenzara a regir a partir de la suscripcion del Acta de Inicio de
Servicio.

13. NORMAS ESPECIALES

Ademas de las normas detalladas en el punto 1.2 de las Bases Administrativas Generales, la presente
contratacion debera dar estricto cumplimiento a todas las normas legales y/o reglamentarias atingentes
a la presente contratacion, teniendo especial consideracion a las siguientes:

- Reglamento N°213 y N°219 de “Uniformes y Prendas Adicionales de los funcionarios de
la Municipalidad de Providencia.

- Reglamento N°210 de “Equipos de Proteccion Personal”.

- Decreto Supremo N°173 del Ministerio de Salud, que “Reglamenta autorizacién de
laboratorios que certifiquen la calidad de elementos de proteccion personal contra
nesgos ocupacionales”.

- Decreto Supremo N°18 del Ministerio de Salud, “Certificacion de calidad de los
elementos de proteccion personal contra riesgos ocupacionales”.
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14.  TIPO DE CONTRATACION

La presente contratacion se realizara bajo la modalidad de requerimientos a PRECIOS UNITARIOS,
debiendo el (los) oferente (s) considerar en su oferta la cantidad de recursos necesarios para la 6ptima
prestacion del servicio, siendo de su exclusiva responsabilidad proveer de todos los materiales,
equipamiento, garantias, servicios y actividades que sean necesarias para una excelente ejecucion de
éstos, resotviendo los requerimientos planteados por la Municipalidad en el plazo que se indique.

Cabe sefialar que el presente proceso contempla la adjudicacion independiente por cada linea, vale decir,
se podran adjudicar todas las lineas a un mismo oferente o cada linea a un oferente distinto, considerando
para cada linea aquella oferta que haya obtenido el mayor puntaje resultante de la aplicacion de los
criterios y ponderaciones sefialados en la pauta de evaluacion inserta en el punto N°4 de las presentes
Bases Administrativas Especiales.

1.5.  DE LA REUNION INFORMATIVA

La presente licitacion contempla una reunién informativa, la cual sera de caracter “voluntaria®, por
tanto, podran participar en el proceso licitatorio, los oferentes que asistan o no a dicha reunion.

El dia, lugar y hora en que se efectuara dicha actividad sera definido en el cronograma de la licitacion
publicado en el portal www.mercadopublico.cl, punto 3 de la ficha electronica.

De esta actividad se levantara un Acta de Asistencia que debera ser firmada por todos los asistentes,
la cual posteriormente sera publicada dentro de los antecedentes de Ia licitacion a través de la misma
plataforma.

Se deja de manifiesto la importancia de la asistencia a esta actividad para comprender los principales
aspectos del requerimiento y de este modo ofertar de mejor manera.

Respecto a las consultas que surjan durante esta actividad, sera responsabilidad de cada oferente
plantearias posteriormente en el portal www.mercadopublico.cl, de acuerdo a lo indicado en el punto
3.3.1. de las Bases Administrativas Generales, respetando la forma y plazos establecidos para ello.

2. ANTECEDENTES PARA POSTULAR

Antes de la fecha y hora de cierre de la licitacion, los proponentes deberan presentar sus ofertas a través de la
plataforma www.mercadopublico.cl, clasificando los antecedentes en Anexos Administrativos, Técnicos y
Economicos

A ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS:

1.- GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
' Para lo cual debera dar cumplimiento a lo indicado en los puntos 15.1 y 15.2 de las Bases Administrativas
Generales, considerando el siguiente detalle:

A nombre de Municipalidad de Providencia
| Rut 69.070.300-9
Monto igual (o superior) $200.000.- (doscientos mil pesos).

; “En garantia de la seriedad de la licitacion “ADQUISICION DE ROPA DE
G ; TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA

e oTespaodd) FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO
2020". (Senalando N° de linea o lineas a las cuales postula).

1 Vigencia Minima 31 de marzo de 2020.

|
|
i
|
{

El oferente debera presentar solamente una garantia de seriedad de la oferta, independiente de la
. cantidad de lineas a las cuales postule.
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= “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA FUNCIONARIOS DE LA
Providencia MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2020”

2-  FORMULARIO N°1: “IDENTIFICACION DEL PROPONENTE, ACEPTACION DE BASES Y
i DECLARACION DE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO”, debidamente firmado por
el oferente o su representante legal, a través del cual el oferente se individualiza, declara su aceptacion
de las bases y antecedentes que rigen la propuesta y deja expresa constancia de no encontrarse afecto
a las causales de inhabilidad para contratar con el Estado, sefialadas en el inciso 1° y 6°del articulo 4°
de la Ley N°19.886, y N°2, del articulo 8° y 10° de la Ley 20.393 (en caso de ser persona juridica).

EN CASO DE SER EL OFERENTE UNA UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES (UTP), se debera
informar el nombre de las sociedades de ésta y ademas cada uno de los miembros de ésta debera
completar, firmar y adjuntar el Formulario N°1 sefalado precedentemente.

B. ANTECEDENTES TECNICOS

| 1.- FORMULARIO N°2: “DECLARACION DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE”, debidamente firmado por
el oferente o su representante legal, a través del cual el oferente declara su experiencia en la provision
de ropa de trabajo, calzado y/o equipo de proteccion personal, ya sean institucionales y/o
corporativos, a entidades publicas y/o privadas, en contratos ejecutados o en ejecucion desde el afio
2014 en adelante, cuya cantidad de prendas entregadas sea igual o superior a 60 unidades por
| contrato.

| Las experiencias declaradas en el presente formulario, se podran acreditar con los siguientes documentos:
f a) Certificados emitidos por el mandante a nombre del oferente, 0
b) Copia de contratos suscritos entre el mandante y el oferente.
c) Se aceptaran también en el caso de experiencias con instituciones pUblicas:
, - Decretos de Adjudicacion, o
- Actas o Decretos de Recepcion Provisoria o Definitiva, u
- Ordenes de Compra emitidas a través del portal www.mercadopublico.cl, considerandose
validas aquellas que se encuentren en estado “aceptada” o con “recepcién conforme”, en
dicha plataforma. Estas deberan ser individualizadas con su ID en el Formulario N°2 y no
sera necesario que se adjunte el documento dentro de los Anexos Técnicos.

En cualquier de estos casos, dichos documentos deberan dar cuenta de lo siguiente:

i.  Nombre y/u objeto de la contratacién, donde se indique que dicho contrato correspondié o
corresponde a la provision de ropa de trabajo, calzado y/o equipo de proteccion personal, ya
sean institucionales y/o corporativos.

ii.  Cantidad de ropa de trabajo, calzado y/o equipo de proteccion personal.

ii.  Vigencia del contrato: fecha de inicio y término, o fecha de inicio y duracién.

iv.  ldentficacion de institucion mandante.

v.  Nombre, firmay datos de contacto del responsable que lo suscribe, debidamente timbrado.

Para el caso de experiencias con Instituciones Publicas, si el documento adjunto no contiene toda la
. Informacion requenda, sera la Comision Evaluadora la encargada de revisar en el portal mercado
publico los antecedentes respectivos a fin de determinar si cumplen con los requisitos necesarios para
imputarlos en el criterio de evaluacion “experiencia del oferente”. Se debe sefialar que, los oferentes
deberan tener el debido cuidado de verificar que en portal de mercado publico se hayan publicado los
antecedentes relativos a la contratacion que pretende acreditar, de lo contrario, debera adjuntario
dentro de los antecedentes técnicos.

La Comision Evaluadora tendra la facultad para determinar si estos documentos presentados por los
oferentes cumplen con los contenidos y requisitos definidos en el presente punto. Al respecto se debera
tener presente lo siguiente:
En caso de tratarse de Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada (EIRL), la experiencia
de su titular, en calidad de persona natural, se computara como experiencia de la EIRL.
Se deja de manifiesto que la Comision Evaluadora podra verificar la veracidad de la
documentacion presentada, corroborando con las instituciones mandantes la correcta
prestacion de los servicios declarados. En este sentido, cuando detecte que alguna
contratacion hubiese terminado anticipadamente o no se hubiera ejecutado en los términos
convenidos, no la contabilizara al momento de evaluar la experiencia del oferente, dejando
constancia de ello en el respectivo Informe de Evaluacion.

_—
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- En caso de ftratarse de una “Union Temporal de Proveedores”, Se admitira la experiencia que
puedan acreditar todos los integrantes de ésta de acuerdo a sus experiencias individuales, las que
se imputaran integramente a la UTP. Para dicho efecto cada uno de los integrantes de la UTP
debera completar, firnar y adjuntar dentro de los anexos técnicos de la oferta a través de la
plataforma www.mrcadopublico.cl el presente formulario y acreditar las experiencias declaradas de
acuerdo a lo indicado precedentemente.

- Toda la documentacion que respalde la informacién indicada en el presente formulario debera
ser ingresada al Portal www.mercadopublico.cl, como Anexos Técnicos.

- El municipio se reserva el derecho de comprobar la veracidad de lo declarado en la
documentacion presentada, como asimismo de tomar las acciones legales correspondientes en
caso de comprobar su falsedad, por lo que se debe hacer presente que el Oferente que entregue
informacion falsa sera sancionado con la marginacion del proceso o el término anticipado de
contrato si es que ya estuviese adjudicado y se comprueba con posterioridad dicha
iregularidad, ademas de hacérsele efectivas la garantia vigente, la que pasara a total beneficio
municipal.

FORMULARIO N°3: “ENTREGA DE MUESTRAS" el que debera ser completado por el oferente con el
detalle de prendas de ropa de trabajo, calzado y/o equipo de proteccidn personal que consideran los sets
de muestra que ingreso en la Bodega de Abastecimiento de la Municipalidad de Providencia (ubicada en
Marchant Pereira N°800, comuna de Providencia), de acuerdo al punto 3 de las Bases Técnicas.

Este documento debera venir firado por el oferente y sera timbrado por la persona de la Municipalidad
encargada para tal efecto, quien ademas anotara la fecha y hora en que fueron recibidas las
muestras. Previo a esto, la persona encargada de recibir las muestras, y en conjunto a quien las despacha,
revisara la cantidad de prendas incluidas y declaradas en el Formulario N°3. Con todo esto, el documento
se debera escanear y adjuntar dentro de los antecedentes técnicos de la oferta en el portal
www.mercadopublico.cl.

El plazo para la entrega de las respectivas muestras, sera el sefialado en el Cronograma de
Licitacion publicado en www.mercadopublico.cl.

=L A NO PRESENTACION DE ESTE FORMULARIO COMO PARTE DE LA OFERTA INGRESADA
AL PORTAL MERCADO PUBLICO O LA OMISION DE LA FIRMA Y TIMBRE DEL FUNCIONARIO
MUNICIPAL A CARGO DE LA RECEPCION DE LAS MUESTRAS, HARA QUE ESTA SEA
DECLARADA INADMISIBLE**

|

H

i

FORMULARIO N°4: “OFERTA TECNICA®, debidamente firmado por el oferente o su representante
legal, através del cual el oferente declara la matenalidad de cada una de las prendas de ropa de trabajo,
calzado ylo equipos de proteccion personal que componen los sets ingresados al municipio como
muestra, de acuerdo a la(s) linea(s) a la(s) que postula.

Si su oferta considera la entrega de muestras adicionales al minimo requerido en el punto 3 de las
Bases Técnicas, debera completar el presente formulario para cada una de ellas.

Se deja de manifiesto que la comprobacion de lo reportado con las muestras entregadas sera realizada
por la Comision Evaluadora, durante el proceso de evaluacion de las ofertas. La Municipalidad estara
facultada para comprobar la calidad de las prendas presentadas a través de los medios que ésta
disponga y requiera.

**| A NO PRESENTACION DE ESTE FORMULARIO O LA OMISION DE ALGUNA PRENDA DE
ROPA DE TRABAJO O EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL COMO PARTE DE LA OFERTA
INGRESADA AL PORTAL MERCADO PUBLICO, HARA QUE ESTA SEA DECLARADA

INADMISIBLE*™*
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c: OFERTA ECONOMICA

1.-  OFERTA ECONOMICA A SENALAR EN EL PORTAL WWW.MERCADOPUBLICO.CL
. Solamente con el objeto de cumplir con el Reglamento de Compra y Contrataciones Publicas y con la
finalidad de que la participacion de los Oferentes quede registrada y establecida en el Portal Electrénico
www.mercadopublico.cl, éstos deberan ingresar una oferta de $1 (un peso). )
. Lo anterior, en consideracion a que la evaluacion de las OFERTAS ECONOMICAS se efectuara
' excdlusivamente en base a la propuesta econémica expresada a través del Formulario N°5, el que debera
- seringresado al Portal www.mercadopublico.cl, como Anexo Econdmico.

' 2- | FORMULARIO N° 5: “OFERTA ECONOMICA”, debidamente firmado por el oferente o su
| representante legal. A través del cual el proponente sefalara su oferta econdmica por una, varias o
| todas las lineas:

1. Linea1 “Poleras y camisas”.
I Linea 2 “Proteccion UV”.
§ lll.  Linea 3 “Gorro legionario”.
| V. Linea 4 “Gorro micropolar”
' V.  Linea5 “Buzos”.
VI.  Linea 6 “Zapatillas”.
' VIl. Linea 7 “Botin sin punta de acero”.

| VIIl. Linea 8 “Chaquetas”.

| IX.  Linea 9 “Pantalon antidesgarro y tactico”.

‘ X, Linea 10 “Guantes”.

Xl.  Linea 11 “Jockey”.
Xll.  Linea 12 “Cinturon”.
{ Xlll.  Linea 13 “Primeras capas”.
.| XIV.  Linea 14 “Ropa vigilante”.
XV.  Linea 15 “Cuello polar”.
' XVI.  Linea 16 “Elementos de seguridad”.
XVIl.  Linea 17 “Hawaianas”.

§ Cada linea considera el desglose por tipos de prendas requeridas a valores unitarios y por el total de la
 linea.

Al oferente que desee participar en solo una de las lineas, debera valorizar [a totalidad de las partidas
correspondientes a los sets requendos, y debera dejar en blanco (no completar) las otras lineas.
Le evaluacion de cada linea se realizara de manera independiente.

Los valores economicos de cada linea se deberan expresar en pesos chilenos y deberan incorporar
todos los costos directos, indirectos, gastos generales, impuestos, seguros, garantias, utilidades,
suministros, servicios y cualquier otro gasto o derecho a que de origen el adecuado cumplimiento del
| contrato.

| Toda linea para la cual no se oferte el valor TOTAL A EVALUAR mayor que $0 a través del
| Formulario N°5, se considerara que no constituye oferta. En caso de dejar en blanco la
' cotizacion de una partida dentro de una misma linea por la que ha ofertado valor TOTAL A
; EVALUAR a través del mismo, se entendera que el valor informado por el contratista es valor
' cero ($0).

- *™LA FALTA DE PRESENTACION DE ESTE ANTECEDENTE, MOTIVARA A QUE LA OFERTA SEA
DECLARADA INADMISIBLE™

3. COMISION EVALUADORA

Para la presente licitacion se conformara una comision evaluadora integrada por los siguientes funcionarios:
- Dos funcionarios de la Direccién de Personas;
- Un funcionario de la Direccién de Desarrollo Comunitario;
- Un funcionario de la Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Omato y Mantencion;
- Un funcionario de la Direccion de Fiscalizacion.
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Quienes realizaran las funciones y tendran las atribuciones definidas en el punto 6 de las Bases Administrativas
Generales. Esta comision aplicara la metodologia de evaluacion detallada a continuacion, a las ofertas que
resultaran admisibles en la etapa de apertura.

4. PAUTA DE EVALUACION PARA CADA LINEA

Se debe precisar que cada linea sera evaluada en forma independiente.
A continuacion, se detalla la metodologia de evaluacion y sus formulas de célculo:

CRITERIO | POND METODOLOGIA DE EVALUACION
Corresponde al valor de la oferta economica realizada a través Formulario N°5 cuyo puntaje se calculara
con la siguiente formula:
L, 85% Oferta Menor Valor * 100) * 85%
ONOM { nor Valor * *85%
e oA Oferta a Evaluar
Corresponde a las experiencias declaradas a través del Formulario N°2 siempre que éstas se
encuentren debidamente acreditadas conforme lo indicado en el punto 2, letra B apartado 1 de las
presentes bases. Estas seran evaluadas como a continuacion se detalla:
; DETALLE PUNTAJE
EXPERIENCIA ’ Acredita debidamente 5 contratos. 100*14%
DEL OFERENTE | 14% | | Acredita debidamente 4 contratos. 80*14%
Acredita debidamente 3 contratos. 60"14%
| Acredita debidamente 2 contratos. 40"14%
i Acredita debidamente 1 contratos. 2014%
1 No acredita debidamente experiencia. 0
DESCRIPCION PUNTAJE
Cg:gt’g?g;o Entrega dentro del plazo orginal el 100% de los documentos administrativos requeridos 100 * 1%
FORMALES DE 1% y no es necesario solicitar antecedentes aclaratorios y/o adicionales. ’
PRESENTACION No entrega o debe rectificar uno o mas antecedentes en instancia posterior al cierre del 0
DE LA OFERTA proceso de apertura de las ofertas.

7.1. lefra c) de las Bases Administrativas Generales.

En caso de producirse empates en la evaluacion final de las ofertas, éste se resolvera aplicando procedimiento descrito en el punto

5. READJUDICACION

La Municipalidad se reserva el derecho a readjudicar o llevar a cabo un nuevo proceso de contratacion, segin lo
que mejor convenga a sus intereses, en los casos mencionados en el punto 8 de las Bases Administrativas
Generales, asi como también en los casos que se mencionan a continuacion:

a) Siel contratista no designara al encargado o supervisor del contrato.
b) Se comprobara que la materialidad de las muestras entregadas, no cumpliese con la calidad requerida en
Bases Técnicas, en caso de someterse a control de calidad por parte del Municipio.

En todos los casos imputables al contratista, se hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta.
6. DEL PROCESO DE FORMALIZACION DEL CONTRATO

6.1. DE LA FIRMA DEL CONTRATO

El adjudicatario debera suscribir el contrato dentro del décimo (10) dia habil siguiente a la fecha de notificacion
del decreto de adjudicacion, publicado en el portal www.mercadopublico.cl, previa entrega en la Direccion
Jundica de la Municipalidad de los antecedentes detallados en el punto 9.3 de las Bases Administrativas
Generales, y la designacion del encargado o supervisor del contrato.

Sin perjuicio de lo anterior, la Direccion Juridica se reserva el derecho de solicitar, adicionalmente, toda aquella
documentacion que estime necesaria para la redaccion del contrato.
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6.2 DEL VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato sera el que se indique en el Decreto Alcaldicio de adjudicacion para cada linea, vale decir
por el monto total (valor impuestos incluidos) de cada linea adjudicada, de acuerdo al Formulario N°5, e incluira
todos los gatos e impuestos que imogue el cumplimiento total de éste.

7. DE LA INSPECCION TECNICA
7.1.  UNIDAD TECNICA

De acuerdo a los senalado en el punto 10.1 de las Bases Administrativas Generales. La Unidad Técnica
sera la Direccion de Personas.

7.2 INSPECCION MUNICIPAL DEL CONTRATO

De acuerdo a los sefalado en el punto 10.2 de las Bases Administrativas Generales. Para todos los efectos
de las presentes bases, la Inspeccion Municipal del Contrato estara a cargo del Departamento de
Personas y Remuneraciones, dependiente de la Direccion de Personas, en adelante IMC.

7.3.  COMUNICACION ENTRE LAS PARTES DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El IMC llevara un Libro de Control de Contrato, donde anotara toda informacion relevante respecto de la
ejecucion del contrato, a modo de ejemplo, considerara la anotacion de:
- Fecha de inicio del contrato.
- |dentificacion del encargado del contrato designado por el contratista y sus datos de contacto.
- Correo electronico del contratista para el envio de Ordenes de Trabajo, Ordenes de Compra, entre
otras.
- Entre ofras.

De cada comunicacion que se realice por cualquiera de estos medios digitales, el IMC dejara constancia
en el correspondiente Libro de Control del Contrato a mas tardar el dia habil siguiente, pudiendo adjuntar
copia impresa de dichos antecedentes si lo estima necesario.

Cada vez que el IMC realice una anotacion en este Libro, la escaneara y enviara a través de correo
electronico al Contratista a la direccion que este ultimo informara a la época de la firma del contrato.

Por tanto, para este contrato sera considerado como “medio de comunicacion oficial” la que se realice
a través del Libro de Control de Contrato y mediante correo electronico. Por consiguiente, sera exigencia
que el encargado del contrato por parte del Contratista cuente permanentemente con correo electronico
habilitado y equipo de telefonia movil con acceso a intemet.

Toda comunicacion realizada por el IMC debera ser contestada por el contratista dentro de las 24 horas
siguientes, acusando recibo, respondiendo, aclarando y/o justificando los hechos, segun corresponda.

8. DE LA GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO DE CONTRATO
81.  GARANTIA DE FIEL CUMPLIMENTO
Al momento de la firma del contrato en la Direccion Juridica, el adjudicatario debera presentar una garantia

0 caucion que garantice el fiel y oportuno cumplimiento del contrato por cada linea adjudicada, de acuerdo
a lo sefialado en el punto 15.3 de las Bases Administrativas Generales y conforme el siguiente detalle:

Emitase a favor de Municipalidad de Providencia, Rut 69.070.300-9
{ 0,
| Monto igual (o superior) a el 1QA, del \(ALOR TOTAL DEL CONTRATO expresada en pesos, moneda
5 pele corriente nacional.

En garantia por el Fiel y Oportuno Cumplimiento del contrato “ADQUISICION DE
" Glosa (si comesponde) ROPA DE TRABAJO PARA Fl:lNCIONARIOS pE LA MUNICIF‘_ALIDAD DE
' PROVIDENCIA ANO 2020". (Senalando N° de linea correspondiente).

. Vigencia Minima Toda la vigencia del contrato aumentado en 90 dias comidos.
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9. MODIFICACIONES Y AJUSTES DEL CONTRATO
9.1. AUMENTO DE MONTO DE CONTRATO
El Municipio podra efectuar un aumento de hasta un 30% del monto total del contrato IVA incluido,
informado en el punto 6.2 de las presentes Bases, para lo cual el oferente debera respetar los valores
unitarios informados a través del Formulario N°5.

52 REAJUSTES DEL CONTRATO

Los valores del contrato que deriven de la presente licitacion no estaran afectos a intereses ni
reajustes.

10. DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONTRATO

A modo de clarificar el funcionamiento del contrato, a continuacion se describen las etapas desde la época de
la oferta a través del Portal www.mercadopublico.cl hasta la época de ejecucion de los servicios:

a) Etapa de la oferta (durante la licitacion):
El proponente debera ofertar a través del Portal www.mercadopublico.cl un valor de $1, ya que su
oferta econodmica real debera ser presentada a través del Formulario N°5, correspondiente al valor
de la o las lineas a las cuales postule.

b) Etapa de la adjudicacion:
Una vez aprobada la propuesta de adjudicacion se procedera con la suscripcion del correspondiente
contrato, posterior a dicho acto se emitira una primera Orden de Compra a través del Portal
www.mercadopublico.cl, la cual sera por el valor de $1 (ello en atencion a que la oferta a través de la
plataforma durante la etapa de postulacion fue por ese mismo valor), dicha orden de compra debe ser
aceptada dentro de las 48 horas desde su emision, en el respectivo portal.

c) Etapa de ejecucion del contrato:

i.  Posterior a la emision de la primera Orden de Compra (por $1), se emitira una orden de
compra por el valor total de la contratacion, la que debera ser aceptada por el contratista
dentro del plazo de 48 horas desde su emision, en el respectivo portal.

ii.  Posterior a la aceptacion de la orden de compra por el valor total de la contratacion, la
Direccion de Personas podra comenzar a realizar sus requerimientos, mediante Orden de
Pedido enviada a través de correo electronico al proveedor y/o se instruira a través del Libro
de Control de Contrato.

.  La IMC levantara un acta de recepcion después de cada entrega conforme, la que sera
publicada en el respectivo portal, a fin de efectuar la recepcion por hito de la orden de compra.

iv. Al momento de la entrega de los uniformes, el contratista debera traer consigo:

- Guia de despacho o acta que respalde la entrega de los productos, con la
correspondiente copia de la Orden de Pedido mediante correo electronico o solicitud
por Libro de Control de Contrato, a través de la cual se realizaron las peticiones por
parte del Municipio.

- Ambos documentos deberan ser firmados y timbrados por el IMC en sefial de haber
recibido conforme todo lo solicitado.

- Ambas partes deberan quedarse con una copia de los documentos firmados.

v.  Posteriomente, el proveedor podra solicitar el pago respectivo.

11.CONTROL DE CALIDAD

Al oferente adjudicado, le seran retenidas las muestras mientras el contrato se encuentre vigente, debido a que
éstas podran ser sometidas en cualquier momento a control de calidad efectuado por una entidad externa, ya
sea antes de la suscripcion de contrato como durante la ejecucion de éste.

Las muestras permaneceran como medio de comparacion al momento de recepcion de los articulos, respecto
a confeccion, telas, terminaciones, modelo etc.
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Para el caso de los elementos de proteccion personal, estos seran retenidos a fin de corroborar que lo entregado
se encuentre acorde a requerimientos técnicos.

En el caso de que este control de calidad determinase que las muestras o los productos no cumplen las
caracteristicas técnicas de cada producto requendo, el municipio podra readjudicar, aplicar multas establecidas
o bien, poner término anticipado al contrato vigente, segun el momento en el que se realicen las pruebas.

12. DEL PAGO

El pago de los servicios contratados se realizara de acuerdo al nimero de ropa de trabajo, calzado o elemento de
proteccion personal recibido de manera conforme, procediendo a su pago dentro de los 30 dias de haber sido
recibida conforme la facturacion o boleta y la documentacion requerida.

Dentro de los 7 dias habiles siguientes a la recepcion conforme de los productos, la IMC entregara al contratista el
resumen de las multas ejecutoriadas en que éste haya incumdo y deba pagar en Tesoreria Municipal, en caso que
commesponda, para cursar el pago de la factura o boleta correspondiente.

No se dara curso al pago en tanto no se cumpla con la presentacion de toda la documentacion indicada en el punto
12.1 a entera conformidad def IMC y/o no se hubieren solucionado las observaciones anotadas en el Libro de Control
de Contrato 0 no se haya dado cumplimiento al contrato segun lo indicado en las Bases Técnicas.

12.1 DOCUMENTOS PARA PRESENTAR AL MOMENTO DEL PAGO

Para proceder al pago, la IMC debera elaborar Memorando, que cuente con las visaciones y autorizaciones
comespondientes en sefal de conformidad de los servicios y montos facturados, debiendo adjuntar la siguiente
documentacion:

e COMPROBANTE DE PAGO DE MULTAS, ejecutoriadas si las hubiese.

e FACTURA O BOLETA CORRESPONDIENTE, debidamente certificada conforme por la IMC y visada
por el Director de Personas. En caso de factura electronica debera enviar dicho documento al correo
de la IMC.

e GUIA DE DESPACHO O ACTA DE ENTREGA, que respalde la entrega de las prendas, con la
correspondiente copia de la Orden de Pedido mediante correo electronico o solicitud por Libro de
Control de Contrato a través de la cual se realizaron los requerimientos por parte del Municipio.

e Toda aquella documentacion que se haya solicitado por Libro de Control de Contrato, durante el periodo
que comprende el Estado de Pago.

No se dara curso al pago en tanto no se cumpla con la entrega de toda la documentacion antes indicada a
entera conformidad del IMC.

13.DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

El Contratista ademas de lo sefialado en el punto 11 de las Bases Administrativas Generales, debera mantener
disponible el stock requerido en el punto N°2 de las Bases Técnicas, conforme a los plazos informados en el
presente proceso.

14. DESIGNACION DEL ENCARGADO O SUPERVISOR DEL CONTRATO

El Contratista debera designar un encargado o supervisor a cargo del contrato. Dicho encargado sera el
responsable de la conduccion de la contratacion y quien debera entenderse y coordinarse con la IMC en todo lo
atingente al contrato, este encargado debera ser ubicable en forma permanente, para lo cual debera contar con
teléfono mavil con acceso permanente a intemet y correo electronico, de todo esto quedara constancia en el Libro
de Control de Contrato.

Sera requisito indispensable que cumpla cabalmente con las responsabilidades asignadas para la cormecta y
eficente ejecucion del servicio contratado.

El contratista podra soficitar el reemplazo del encargado del contrato, efectuando la solicitud con a lo menos 48
horas de anticipacion por escrito a la IMC, quien tendra la facultad de autorizarlo o rechazarlo. De ello se dejara
constancia en el Libro de Control de Contrato. En este caso el nuevo integrante debera ser aprobado por escrito
por el IMC, teniendo las misma cualidades, calificaciones y aptitudes equivalentes o superiores al reemplazado.
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15. SUBCONTRATACION

El Contratista podra concertar con terceros la ejecucion parcial del contrato, en los términos establecidos en el
articulo N°76 del Reglamento de la Ley de Compras Publicas. En dicho caso, el contratista se entendera como
unico mandante de los trabajadores subcontratados, y respondera por los trabajos que elios ejecuten.

Los trabajadores subcontratados no podran estan sujetos a causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en el articulo 92 del Reglamento de la Ley N° 19.886.

16. DEL PLAZO

La duracion del presente contrato correspondera a 12 meses o hasta agotado su presupuesto, y comenzara a
contabilizarse a partir de la suscripcion del Acta de Inicio de Servicio.

Las entregas de los requerimientos se realizaran a medida que el Municipio solicite las prendas que estime
necesanas, respetando los valores unitarios netos informados a través del Formulario N°5.

La presente contratacion es bajo la modalidad de requerimiento a precio unitario, efectuando
requerimientos variables conforme a sus necesidades, no obligandose a ejecutar en tiempo y
periodicidad definida, no obstante, ello, este municipio solicitara dos entregas programadas durante la
ejecucion del contrato, efectuadas semestralmente, solicitando referencialmente la totalidad de la
cantidad senalada en el punto 1.1 de las presentes bases.

17. DE LAS MULTAS

El monto de las multas sera el que se indica a continuacion, las cuales seran notificadas por la IMC para efectos de
la aplicacion:

N° MULTA MONTO APLICABILIDAD

Incumplimiento de la nomativa vigente (Ley,

1 . fos, ord etc) 2UTM Por incumplimiento.

Incumplimiento de las instrucciones estampadas ! s a -
2 por la IMC en el Libro de Control de Contrato, 2UTM Por instruccion y por dia de atraso en su cumplimiento.
g | Amso en b susompoon de las eveniaeS | oy | poradadiadedtreso.

modificaciones del contrato.

Por dia de aftraso, permitiéndose un atraso maximo de
4 Afraso en la aceptacion de la primera Orden de 5 UTM 5 dias comidos, de lo contrario, la municipalidad se
Compra por el valor de $1 (un peso). reserva el derecho a poner término anticipado de
confrato.

Por dia de atraso, permitiéndose un atraso maximo de

Atraso en la aceptacion de la Orden de Compra 5 dias corridos, de lo contrario, la municipalidad se

. por el valor total del Contrato. el reserva el derecho a poner término anticipado de
contrato.
0,
Atraso por cada dia (habi) en la entrega masiva Stﬁgl"(‘jﬁ:’r
6 | de los uniformes, considerando los plazos " Por cada dia de atraso.
informados en Bases Técnicas. :
pedido.
5% del valor
Atraso por cada dia (habil) en la enfrega masiva | total de la ’
5 de los uniformes, enviados a compostura. orden de PAERASR e
pedido.

5% del valor
totaldela | Por cada evento. Se recargara en un 100% la multa si
ordende | existe reincidencia respecto a la misma prenda.

pedido.

Entrega de prenda defectuosa en costuras,
8 | terminaciones, tonalidad y/o uniones (que no
exista prolongacion en las costuras).

5% del valor
9 Atraso en la entrega en la reposicion y/o cambio | totaldela | Porcadadiade atraso. Se recargara la multa en un 50%

de las prendas defectuosas. orden de si se da por 2 0 mas veces.
pedido.
10% del
10 No cumplir con las especificaciones técnicas | valor total de | Por prenda y por cada dia hasta entregar la prenda
para la confeccion de cada prenda. laordende | subsanada.
pedido.
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N° MULTA MONTO APLICABILIDAD
De no superar el control de calidad se aplicard la
50% del respectiva multa, y se realizarg un segundo control de
. . calidad a la misma muestra a costo del confratista, en
11 No.supef‘ar setislasioriaments W Contol 49 | velorRial e un laboratorio distinto al primero (ambos laboratorios
alidad. & tompede laord?dr:)de designados por el Municipio). Si no cumple con el
ek segundo control de calidad se faculta al Municipio a dar
termino anticipado del contrato.
30% del P "
. - valortotalde | P cada evento y por cada Q|a, hasta !a entr’ega Qe'las
12 | No entregar la cantidad de prendas solicitadas. b el prendas restantes. El contratista tendra 10 dias habiles
pedido para subsanario.

18. RECEPCION Y LIQUIDACION DE CONTRATO

18.1 DE LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

Dentro de los 30 dias anteriores al vencimiento de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato,
la Municipalidad debera efectuar la liquidacion del contrato. La liquidacion debera establecer claramente
los saldos pendientes que resulten a favor o en contra del contratista, incluyendo el pago de las multas si

las hubiere.

18.2 DE LA RECEPCION DEFINITIVA

a) Una vez efectuada la liquidacion del contrato y si no hubiera observaciones por parte de la
Municipalidad, se procedera a efectuar la Recepcion Definitiva del servicio.
b) Para la Recepcion Definitiva se levantara acta suscnta por el Contratista, la IMC y el Director de

Personas.

c) La Recepcion Definitiva del servicio y la liquidacion del contrato seran aprobadas por Decreto
Alcaldicio el que dispondra, ademas, la devolucion de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento

del contrato.

d) Dicho Decreto sera notificado al Contratista por la IMC y si éste no objetara la liquidacion del
contrato dentro del plazo de 3 dias contados desde la notificacion del Decreto, se entendera que
otorga a la Municipalidad el mas amplio, total y completo finiquito.

19. DEL TERMINO ANTICIPADO DE CONTRATO
Ademas de las causales de término consagradas en el punto 13 de las Bases Administrativas Generales, se

consideran las siguiente:

a) Cuando los montos de las multas igualen o superen el 20% del valor total del contrato.
b) Sise comprobara que la calidad de la ropa de trabajo entregada, no coincida con la muestra entregada

durante la etapa de ofertas.

c) Cuando no supere el segundo control de calid

i

/EGClegc
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ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION
PERSONAL PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE

Providencia PROVIDENCIA, ANO 2020”
BASES TECNICAS
BASES TECNICAS
LICITACION : | “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION

PERSONAL PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA,
ANO 2020”

FINANCIAMIENTO | : | PRESUPUESTO MUNICIPAL VIGENTE

1 GENERALIDADES

Las presentes bases dan cuenta de las condiciones técnicas minimas que se consideraran para la presente
licitacién publica cuyo objetivo principal es la adquisicion de prendas de vestir correspondientes a uniformes

especificos de trabajo, para el personal que labora en la Municipalidad de Providencia, para el periodo 2020.

2. LINEAS DE ROPA DE TRABAJO

La presente licitacion considera 17 lineas de prendas de ropa a adquirir durante el periodo que se mantenga vigente

dicha licitacion, estas son:

LINEAS DE ROPA DE TRABAJO

Polera de invierno
Polera invierno cuello camisero manga larga
Polera invierno manga larga

“GORRO MICROPOLAR"

LiINEA 1 Polera de verano
“POLERAS y CAMISAS” Polera verano cuello camisero
Camiseta verano
Camisa institucional
Camisola médico y técnico veterinario
“pR O;L'zEC?éZN uv” Polera manga larga con filtro UV
LINEA 3 e
“GORRO LEGIONARIO” oy I
LINEA 4

Gorro micro polar

Buzo Municipal de invierno
Buzo municipal verano

“BOTIN SIN PUNTA DE ACERO”

LINEA 5 Buzo deportivo invierno y verano

“BUZOS” Buzo deportivo
Bermuda
Short

LINEA 6 Zapatilla de invierno

7 APATILLAS” Zapatilla de verano

Zapatilla running invierno y verano
Botin sin punta de acero de invierno
Botin media cafa

LINEA 7 Botin sin punta de acero de verano

Botas para el agua
Botas tipo pescador
Bota de cordura

LINEA 8
“CHAQUETAS”

Overol impermeable

Parka

Slack

Tricota corta viento (ciclistas)
Chagqueta cordura sin protecciones
Chaqueta cordura con protecciones
Chaleco tipo geodlogo

Capa impermeable
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LINEA 9

“PANTALON ANTIDESGARRO Y

Pantaldn anti desgarro invierno
Pantalén anti desgarro verano
Pantaldn tdctico invierno

A ”
TACTICO Pantalodn tactico verano
Guantes
LINEA 10 Guante Ciclista
“GUANTES” Guante motorista invierno
Guante motorista verano
LINEA 11
“JOCKEY” fkey
o C%:VNT?REZN” Cinturdn tactico
Pantalén primera piel
Camiseta segunda capa
LINEA 13 Calcetin verano

“PRIMERAS CAPAS”

Calcetin invierno
Calcetin medio semi ciclista
Pantaldn ciclista desmontable.

LiINEA 14
“ROPA VIGILANTE”

Camisa vigilante invierno
Camisa vigilante verano

Polar vigilante

Corbatas vigilante invierno y verano
Pantaldn de invierno vigilante
Pantalén de verano vigilante
Calcetin invierno

Calcetin verano

Zapatilla running

Sweater de vigilante privado
Impermeable

Zapato

Cinturdn

Parka

LINEA 15
“CUELLO POLAR”

Cuello micro polar

LINEA 16

“ELEMENTOS DE SEGURIDAD"”

Capuchén Fumigador
Casco de seguridad

Coleto

Fonos auditivos para casco
Lentes de seguridad

Lentes de proteccion dia
Lentes de proteccién noche
Overol tela impermeable
Overol desechable

Overol Soldador

Chaleco reflectante

Overol con recubrimiento retardante de
acidos

Casco Motoristas

Jofa Motorista

Codera articulada

Rodillera articulada

Guante de cabritilla corto
Guante ultraligero

Guante Nitrilo

LINEA 17
“HAWAIANAS”

Hawaianas

El proponente podra ofertar individualmente por linea de trabajo, no obstante, el municipio evaluara las
lineas de manera independiente.

Y
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A continuacién, se detallan por linea las cantidades de prendas estimadas, las que deberan ser confeccionados
de acuerdo a los requerimientos técnicos indicados en el cuadro adjunto, de acuerdo Reglamento N°213, y N°
219 correspondiente a “Uniformes y Prendas Adicionales de los funcionarios de la Municipalidad de
Providencia”, y ser entregados de acuerdo a la periodicidad y en las fechas que se establezcan previamente
considerando posibles cambios o arreglos en caso de requerirse:
*Valores y cantidades referenciales.

LINEAS

PRENDA

TOTAL

PRECIO
REAJUSTADO
UNIT.

TOTAL

CARACTERISTICAS TECNICAS

LINEA 1
“POLERAS y
CAMISAS”

Polera de
invierno

172

$12.661

$2.177.692

Manga larga cuello polo con pufio
jersey - Minimo 50% algodén y un
porcentaje  restante de libre
composicion entre poliéster y otras
materias  primas  similares  de
temporada - Confeccion  debe
considerar 2 colores de tela -
Aplicaciones estampadas en zona
pectoral izquierda y espalda segun
manual de piezas graficas - Huincha
color gris perla reflectante medio
cuerpo  espalda, reflectante en
mangas vuelta completa - Cocida con
doble costura de buena calidad

Polera invierno
cuello camisero
manga larga

430

$11.005

$4.732.150

Tela pique - Minimo 60% algodén y un
porcentaje  restante de libre
composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de
temporada - Cuello camisero - Color
a definir - Dos botones - Manga larga/
clasica - Logo bordado en pecho lado
superior izquierdo segin manual de
piezas gréaficas - Proteccion UV factor
50

Polera invierno
manga larga

430

$11.567

$4.973.810

Manga larga cuello polo con pufio
jersey - Minimo 50% algodon y un
porcentaje  restante  de libre
composicion entre poliéster y otras
materias  primas  similares  de
temporada - Confeccion  debe
considerar 2 colores de ftela -
Aplicaciones estampadas en zona
pectoral izquierda y espalda segun
manual de piezas gréficas - Huincha
color gris perla reflectante medio
cuerpo  espalda, reflectante en
mangas vuelta completa - Cocida con
doble costura de buena calidad

Polera de
verano

172

$11.968

$2.058.496

Manga corta cuello polo con puiio
jersey - Minimo 50% algodon y un
porcentaje  restante de libre
composicién entre poliéster y ofras
materias  primas  similares  de
temporada - Confeccion debe
considerar 2 colores de tela -
Aplicaciones estampadas en zona
pectoral izquierda y espalda segln
manual de piezas gréficas - Huincha
color gris perla reflectante medio
cuerpo  espalda, reflectante en
mangas vuelta completa - Cocida con
doble costura de buena calidad
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Polera verano
cuello camisero

430

$9.960

$4.282.800

Tela pique - Minimo 60% algodoén y un
porcentaje  restante de libre
composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de
temporada - Cuello camisero - Color
a definir - Dos botones - Manga corta/
clasica - Logo bordado en pecho lado
superior izquierdo segun manual de
piezas graficas - Proteccion UV factor
50

Camiseta
verano

473

$6.265

$2.963.345

Tela minimo 80% algodén y un
porcentaje  restante de libre
composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de
temporada - Color blanco - Cuello tipo
polo - Manga corta

Camisa
institucional

237

$7.872

$1.865.664

Tela oxford pinpoint 80% algodén y
20% poliéster - Color blanco - Con
logo institucional segin manual de
piezas graficas - doble hilo - tela
importada - manga larga con tajali y
boton.

Camisola
médico y
técnico
veterinario

10

$35.000

$350.000

Invierno: Cuello V, 3 bolsillos a sus
costados con fuelle en la espalda que
facilita el movimiento, serigrafia con el
logotipo del Municipio y la funcion que
se desempefia, tela bistrech 100%
poliéster en temporada de invierno.
Color Tiffany (azul claro aturquesado
especifico} en tinta pantone 3255C,
Verano : Cuello V entallado, 3 bolsillos
a sus costados, serigrafia con el
logotipo del Municipio y la funcion que
se desempefia. tela popelina con 35%
Algodon y 75% poliéster en temporada
de verano. Color Tiffany (azul claro
aturquesado especifico) en finta
pantone 3255C.

LINEA 2
“PROTECCION
UVH

Polera manga
larga con filtro
uv

101

$10.000

$1.010.000

Manga corta cuello polo - Minimo 50%
algodon y un porcentaje restante de
libre composicién entre poliéster y
otras materias primas similares de
temporadas - Aplicacion estampada
en zona pectoral izquierda segln
manual de piezas gréficas - Huincha
color gris perla reflectante medio
cuerpo  espalda, reflectante en
mangas vuelta completa - De buena
calidad

LINEA 3
“GORRO
LEGIONARIO”

Gorro
legionario

101

$6.265

$632.765

Tipo jockey tela Gabardina color a
definir - Minimo 35% algodén y un
porcentaje restante de libre
composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de
temporada - Con logo Institucional
bordado segln manual de piezas
gréficas - Con proteccion para el
cuello - Proteccion UV factor 50

LINEA 4
“GORRO
MICROPOLAR”

Gorro micro
polar

453

$4.659

$2.110.527

Tela micropolar - Antipilling - Color a
definir - Logo Institucional bordado
segun manual de piezas graficas
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LINEA 5
“BUZ0OS”

Buzo Municipal
de invierno

99

$35.825

$3.546.675

Chaqueta: Tela tipo franela cardada-
Minimo 30% algodon y un porcentaje
restante de libre composicion entre
poliéster y otras materias primas
similares de temporada - Confeccion
debe considerar 2 colores de tela -
Huincha color gris perla reflectante
medio cuerpo vuelta completa -
Reflectante en mangas vuelta
completa - Cierre plastico
desmontable - Manga larga con pufio
tipo jersey - Aplicacion estampada en
espalda y en zona pectoral segun
manual de piezas graficas

Pantalén: Tela tipo franela cardada -
Minimo 30% algodén y un porcentaje
restante de libre composicién entre
poliéster y otras materias  primas
similares de temporada - Color de
tela a definir - Recto con boalsillos -
Elasticado en cintura completa mas
cordén ajustable - Bolsillo trasero lado
derecho con tapa y botén - Elastico en
basta - Huincha reflectante color gris
perla altura rodilla vuelta completa -
Cinta bicolor a ambos costados
desde cintura a tobillo - Costura
resistente - De buena calidad

Buzo municipal
verano

99

$35.825

$3.546.675

Chaqueta: Tela tipo franela no
cardada- Minimo 30% algodén y un
porcentaje  restante de libre
composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de
temporada - Confeccion debe
considerar 2 colores de tela - Huincha
color gris perla reflectante medio
cuerpo vuelta completa - Reflectante
en mangas vuelta completa - Cierre
pléstico desmontable - Manga larga
con pufio ftipo jersey - Aplicacion
estampada en espalda y en zona
pectoral segin manual de piezas
gréaficas.

Pantalon: Tela tipo franela no
cardada- Minimo 30% algodén y un
porcentaje  restante  de libre
composicién entre poliéster y otras
materias primas similares de
temporada - Color de tela a definir -
Recto con bolsillos - Elasticado en
cintura mas cordon ajustable - Bolsillo
trasero lado derecho con tapa y botén
- Elastico en basta - Huincha color gris
perla reflectante altura rodilla vuelta
completa - Cinta bicolor a ambos
costados desde cintura a tobillo -
Costura resistente - De buena
calidad.
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Buzo deportivo
invierno y
verano
(DEPORTES)

286

$46.428

$13.278.408

Chaqueta: Tela microfibra poli 300
100% poliéster - Con malla panal en
espalda y frente - Confeccion debe
considerar 2 colores de tela negro con
azul tifanny pantonne 3325¢c - Tela
Tafetan en mangas - Vivo reflectante
entre telas - Cierre plastico
desmontable Nylon en parte frontal -
Bolsillos con cierre - Manga larga -
Cuello alto - Con ojetillo de respiracion
bajo el brazo y respiracion en espalda
- Cintura y Pufios elasticados - Logo
institucional bordado en pecho lado
izquierdo segun manual de piezas
gréficas

Pantalén: Tela microfibra poli 300
100% poliéster - Confeccion debe
considerar 2 colores de tela, negro
con azul tifanny pantonne 3325¢- Vivo
reflectante entre telas - Pantalon
semiajustado - Con cintura elasticada
y corddn- Cierre de ajuste en pierna

Buzo deportivo
Vigilantes
Privados

18

$46.428

$835.704

Chaqueta: Tela microfibra poli 300
100% poliéster - Con malla panal en
espalda y frente - Confeccién debe
considerar 2 colores de tela (rojo y
azul marino) - Tela Tafetan en
mangas - Vivo reflectante entre telas -
Cierre plastico desmontable Nylon en
parte frontal - Bolsillos con cierre -
Manga larga - Cuello alto - Con ojetillo
de respiracion bajo el brazo y
respiracion en espalda - Cintura y
Pufios elasticados - Logo Institucional
bordado en pecho lado izquierdo
segun manual de piezas graficas

Pantalén:  Tela microfibra poli 300
100% poliéster - Confeccion debe
considerar 2 colores de tela - Vivo
reflectante entre telas - Pantalén
semiajustado - Con cintura elasticada
y cordén - Cierre de ajuste en pierna

Bermuda

15

$12.000

$180.000

Gabardina azul marino - Bolsillos
laterales méas un bolsillo trasero - Logo
bordado pierna izquierda superior a 1
color

Short

572

$12.000

$6.864.000

Tela Ruby color a definir - Bolsillos
laterales méas un bolsillo trasero - Logo
institucional bordado pierna izquierda
superior segiin manual de piezas
gréficas

LINEA 6
“ZAPATILLAS”

Zapatilla de
invierno

46

$48.195

$2.216.970

100% capellada de cuero - Planta de
goma con buen agarre - Buena
amortiguacion - Anatémica - Buena
ventilacion - Forro textil sintético -
Color negro

Zapatilla de
verano

56

$48.195

$2.698.920

Forro textil, sintético y capellada
Planta de goma con buen agarre
Buena amortiguacion - Anatémica
Buena ventilacion - Color negro.
Disefio varon

Zapatilla
running
invierno y
verano

321

$27.990

$8.984.790

Tipo running - Livianas - Color a
definir - Ventilacién clima cool - Tunel
torsion para proteger el pie
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LINEA 7
“BOTIN SIN
PUNTA DE

ACERO”

Botin sin punta
de acero de
invierno

22

$47.552

$1.046.144

Tipo Hércules - Cuero color negro o
café - Costura reforzada - Planta de
goma - Con broches o cintas

Botin media
cafna

35

$30.000

$1.050.000

De cuero forrado en badana - Color
negro - Con cordén - Planta de goma

Botin sin punta
de acero de
verano

24

$35.000

$840.000

Tipo Hércules - Cuero color negro o
café - Costura reforzada - Planta de
goma - Con broches o cintas

Botas para el
agua

53

$15.000

$795.000

Bota de agua de PVC en cafia y suela.
Suela anti-deslizante y resistente a
hidrocarburos. Absorcion de energia
en el talon. Forro interior en poliéster.

Botas tipo
pescador

$15.000

$90.000

Tipo pescador de goma - Color a
definir - Forro algodén - Plantilla de
acero - Con o sin punta de acero -
Refuerzos en empeine y laterales -
Muslo de goma de alta flexibilidad -
Antideslizante - Correa de ajuste en
muslo

Bota de
cordura

264

$64.000

$16.896.000

Confort de una zapatilla deportiva con
la durabilidad y estilo de una bota
militar - Cafa alta -Color Coyote - de
cuero gamuza superior con malla
respirable , de alta resistencia - Ojales
y ganchos no metalicos - Puntera
termoplastico proporciona forma y
soporte - Plantilla eva extraible - Suela
antideslizante y resistente ala
abrasion y al aceite, alta estabilidad y
reaccion - Modelo Delta

LINEA 8
“CHAQUETAS”

Overol
impermeable

24

$20.000

$480.000

Tela 100% poliéster vitriolen con
recubrimiento retardante de é&cido y
ajuste en los pufios de velcro - Color a
definir - Impermeable, Cierre doble
carro pléstico - Manga con pufio
elasticado - Elastico en el cinturén
parte trasera - Dos bolsillos inferiores
con cierre - Costuras reforzadas,
doble y resistente - Aplicacion
bordada en bolsillo superior izquierdo
segun manual de piezas gréaficas -
Huincha color gris perla reflectante de
buena calidad media espalda -
Huincha color gris perla reflectante en
pierna y brazos vuelta completa

Parka

45

$40.146

$1.806.570

Tela impermeable - Color azul a
definir - Forro interior térmico -
Bolsillos exteriores con cierre plastico,
broche o doble contacto - Con
capuchoén escondido al cuello - Largo
a definir

Slack

22

$30.000

$660.000

Casaca: Tela poliéster y algodon con
recubrimiento interno de poliuretano
(impermeable) - Color azul marino -
Cuello camisero - Tapa cierre con
broches - Cierre plastico - Manga
larga - Pufio con elastico - Pretina
elasticada - Dos bolsillos laterales -
Con forro interior 100% poliéster - Con
logo Institucional bordado en color
blanco costado superior izquierdo

Pantalon: Tela Gabardina Poliéster /
Algodén - Color azul marino - Pinzas
delanteras - Cierre y botén - Pretina
forrada con pasadores - Dos bolsillos
posteriores con tapete y botén - Dos

7
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bolsillos laterales
Tela  impermeable -  material

Tricota corta
viento (ciclistas)

22

compuesto a prueba de viento, -
Disefio con traspirabilidad - Color
$17.000 $374.000 | negro con franjas verde fitior - Cuello
suave y respirable - Cierre buena
calidad y resistente - Amplio bolsillo
trasero

Chaqueta
cordura sin
protecciones

127

Chaqueta de Cordura sin protecciones
- Fabricado en tejido poly-fabric - Muy
versatil y funcional con zonas de malla
en pecho, espalda y mangas para una
optima franspiracion y una mejor
ventilacién - Protecciones
homologadas en hombros y codos y
predisposicion ~ para  incorporar
protecciones en zona lumbar - con
perforaciones para una  mejor
ventilacion (solo Motoristas) - Bolsillos
exteriores con cremallera - bolsillo
interno - Cuello, cintura, pufios y
ancho de las mangas regulables para
un ajuste seguro y personalizado -
Color Bicolor (azul / amarillo) -
Detalles reflectantes para ser mas
visibles en conduccion nocturna o con
poca luz - Estampado segln manual
de piezas gréficas.

$100.000 $12.700.000

Chaqueta
cordura con
protecciones

127

Chaqueta de  Cordura  con
protecciones - Fabricado en tejido
poly-fabric - Muy versatil y funcional
con zonas de malla en pecho, espalda
y mangas para una optima
transpiracion y una mejor ventilacion -
Protecciones ~ homologadas  en
hombros y codos y predisposicion
para incorporar protecciones en zona

lumbar - con perforaciones para una
D il mejor ventilacion (sélo Motoristas) -
Bolsillos exteriores con cremallera -
bolsillo interno - Cuello, cintura, pufios
y ancho de las mangas regulables
para un ajuste seguro y personalizado
- Color Bicolor (azul / amarillo) -
Detalles reflectantes para ser mas
visibles en conduccion nocturna o con
poca luz - Estampado segln manual
de piezas gréficas.

Chaleco tipo
gedlogo

Tela RisTop - Minimo 35% algodon y
un porcentaje restante de libre
composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de
temporada - Color a definir - Bolsillo
portaradio en costado  superior
izquierdo - Bolsillo lapicero en costado

superior izquierdo - Dos bolsillos
HE0.068 S2A0012 frontales con fuelle inferior lado
izquierdo y derecho y cinta reflectante
- Cinta reflectante sobre el pecho -
Costuras resistentes y de buena
calidad - 1 Huincha Reflectante en
espalda - Logo Instuticional bordado
en pecho lado superior izquierdo vy
espalda segin manual de piezas
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gréficas y "cargo" si corresponde -
Velcro en bolsillo frontal derecho para
nombre - Proteccion UV 50

Capa
impermeable

33

$3.000

$99.000

Manta 100% Impermeable con
capucha - con huincha reflectante en
contorno - ajustes laterales por medio
de broche a presion

LINEA 9
“PANTALON
ANTIDESGARRO
Y TACTICO”

Pantalén anti
desgarro
invierno

1

$17.000

$187.000

Tela Rip-stop - Minimo 35% algodon y
un porcentaje restante de libre
composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de
temporada - Color a definir - Bolsillo
tipo cargo en ambas piernas - Bolsillo
tipo cargo traseros cftapeta - Logo
municipal bordado en tapeta bolsillo
izquierdo segin manual de piezas
gréficas - pasadores de 6 x 4 cms.-
Refuerzo trasero y rodilla interior.

Pantalon anti
desgarro
verano

"

$17.000

$187.000

Tela Gabardina Poliéster / Algodon -
Color a definir - Pinzas delantera -
Cierre y boton - Pretina forrada con
pasadores - Dos bolsillos posteriores
con tapete y botéon - Dos bolsillos
laterales

Pantalén tactico
invierno

286

$27.712

$7.925.632

Tela RisTop - Composicion minimo
35% de algoddon y un porcentaje
restante de libre combinacion de
porcentajes entre poliéster, acrilico y
otras materias primas similares de
temporada - Color a definir - Cintura
elasticada lateral - con presillas (6
cms x 4 cms aproximado) - Pinzados -
Bolsillos en V frontal con interior en
color amarillo -Bolsillo trasero - Con
cierre y botén - Texto bordado en
tapeta de ambos bolsillos y logo en la
misma base del bolsillo segiin manual
de piezas gréficas.

Pantalon tactico
verano

286

$29.720

$8.499.920

Tela RisTop - Composicion 97% de
algoddn 3% Spandedex - Color
coyote u/fo beige - Cintura elasticada -
cierres YKK - 2 Bolsillos delanteros ,
funda interna, afraques en los
extremos de la abertura de los
bolsillos - 2 bolsillos traseros con
atraques en los extremos de Ia
abertura de los bolsillos- 2 Bolsillos
laterales de pierna con tapeta y velcro
a la altura de medio muslo segin
tallaje. - Costuras reforzadas -
Rodillas preformadas - Cordén en
basta de pantalén.

LINEA 10
“GUANTES”

Guantes

242

$7.229

$1.749.418

Cuero de buena calidad - Costura
externa - Forrado interior en chiporro -
Color negro

Guante ciclista

22

$15.000

$330.000

‘3juste perfecto.

Poliéster elastico - Nudillos reforzados
- Palma acolchada - Refuerzos
elasticos de malla en los dedos para
mejorar movilidad - Pufios de
neopreno moldeados por compresion -
Velcro en la mufieca para un cierre y

Guante
motorista
invierno

$34.500

$207.000

Fabricado en cuero o similar, con
aplicacion tela Gorotex - Color negro -
Protecciéon adicional en nudillos -
Repelente al agua - Térmicos - Ajuste
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elasticado en mufieca - Lavables

Guante
motorista
verano

25

$30.000

$750.000

Doble capa cuero en palma, con
aplicacion malla spandex - Color
negro - Proteccién adicional en
nudillos - Ajuste elasticados en
mufieca con velcro

LINEA 11
“JOCKEY”

Jockey

165

$6.265

$1.033.725

Tela gabardina color a definir - Minimo
35% algoddn y un porcentaje restante
de libre composicion entre poliéster y
ofras materias primas similares de
temporada - Logo Institucional
bordado en frente segun manual de
piezas gréficas - Bordado parte
posterior texto "Cargo” en curvo segun
manual de piezas gréficas - Con
ajuste de pasador ajustable

LINEA 12
“CINTURON”

Cinturén tactico

162

$30.202

$4.892.724

Cinturén operativo Tactico semi rigido
- confeccionado en cordura - Color
negro - Cierre mediante gancho tip de
plastico de buena calidad - Ajuste por
medio de velcro - Con porta esposas,
porta baston retractil, porta linterna y
porta radio de Cordura en color negro
y velcro.

LINEA 13
“PRIMERAS
CAPAS”

Pantalén
primera piel

514

$16.547

$8.505.158

Tejido de rejila de polar - Especial
para ambientes frios - Material 100%
respirable - Costuras de alta
resistencia - Cintura elasticada

Camiseta
segunda capa

479

$23.776

$11.388.704

Tejido de rejila de polar - Color a
definir - Especial para ambientes frios
- Material 100% respirable - Costuras
de alta resistencia - Cuello polo -
Funda en la manga para manos

Calcetin verano

568

$6.265

$3.558.520

Composicion minimo 80% de algodon
y un porcentaje restante de libre
composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de
temporada - Tecnologia antibacteriana
- Refuerzo talén y dedos - Cafia alta -
Color negro

Calcetin
invierno

568

$6.105

$3.467.640

Composicion minimo 80% de lana y
un porcentaje restante de libre
composicion entre polyester y otras
materias primas similares de
temporada - Tecnologia
antibacteriana - Refuerzo talon y
dedos - Cafia alta - Color negro

Calcetin media
cafa ciclista

24

$7.800

$187.200

Composicién minima de 80% algodon
Yy un porcentaje restante de libre
composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de
temporada y Tecnologia
antibacteriana - Refuerzo talén y
dedos - semi cafia - Color por definir

Pantalén
ciclista
desmontable

24

$33.320

$799.680

Tela nailon - Composicion 36% nylon
4% Elastano - Color coyote u/o beige -
Pantalén desmontable con cinturén
ajustable - cierres YKK - 2 Bolsillos
delanteros - Velcro en tobillo para
ajustar - Factor de proteccion
ultravioleta 50 -

10
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LINEA 14
“ROPA
VIGILANTE”

Camisa
vigilante
invierno

53

Tela gruesa Minimo 35% viscosa y un
porcentaje  restante  de libre
composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de
temporada - Charretera en hombro
con pestafia y bordado en manga -
Color gris perla azulado con cuello -
Manga larga - Pufio con botones -
Cierre a base de botones - Costura
dobles, resistentes y rematadas - Dos
bolsillos con tapa abotonados - bolsillo
para lapiz - Tela de buena calidad.

$34.540 $1.830.620

Camisa
vigilante verano

53

Tela delgada - Minimo 35% viscosa y
un porcentaje restante de libre
composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de
temporada - Charretera en hombro
con pestafia y bordado en manga -
Color gris perla azulado - Bolsillo de
parche con tablon en el medio -
Manga corta - Pufios con botones -
Cierre a base de botones - Costuras
dobles, resistentes y rematadas - Dos
bolsillos con tapa abotonados - bolsillo
para lapiz- Tela de buena calidad -
Con cuello, palas en los hombros y
dos bolsillos.

$34.540 $1.830.620

Polar vigilante

18

Tela micropolar con aplicaciones
taslan - Antipilling - Color negro - Con
cierre plastico - Manga larga - Con
bolsillos - Pufios rectos ajustables con
velcro - Cordon para ajuste en cintura
- Tapeta de bolsillo en tela taslan -
Logo institucional bordado en pecho
segun manual de piezas gréaficas

$40.163 $722.934

Corbatas
vigilante
invierno

18

Trevira negra - Buena calidad en las
costuras - Cuyo uso seré obligatorio al
vestir camisa manga larga

$6.265 $112.770

Corbatas
vigilante verano

18

Trevira negra - Buena calidad en las
costuras - Cuyo uso sera obligatorio al
vestir camisa manga larga

$6.265 $112.770

Pantalén de
invierno
vigilante

35

65% poliéster - 35% rayon (tejido) -
Color gris perla azulado - Con pretina
- Bolsilios laterales profundos -
Costura  dobles, resistentes y
rematadas de buena calidad -
Presillas especiales - Un bolsillo
trasero con ojetillo

$32.933 $1.152.655

Pantalén de
verano vigilante

35

Tela delgada - Minimo 35% viscosa y
un porcentaje restante de libre
composicidén entre polyester y ofras
materias primas similares de
temporada - Color gris perla azulado -
Con pretina - Bolsillos laterales
profundos -  Costura  dobles,
resistentes y rematadas de buena
calidad - Presillas especiales - Un
bolsillo trasero con ojetillo

$32.933 $1.152.655

Calcetin
invierno

70

Composicién minimo 80% de lana y
un porcentaje restante de libre
composicién entre polyester y ofras
materias primas similares de
temporada - Tecnologia
antibacteriana - Refuerzo talén y

$6.105 $427.350

dedos - Cafia alta - Color negro
11 &(
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Calcetin verano

70

$6.265

$438.550

Composicion minimo 80% de algodén
y un porcentaje restante de libre
composicion entre poliéster y otras
materias primas similares de
temporada - Tecnologia antibacteriana
- Refuerzo talén y dedos - Cafia alta -
Color negro

Zapatilla
running

18

$48.195

$867.510

Tipo running - Livianas - Color a
definir - Ventilacion clima cool - Tunel
torsion para proteger el pie.

Sweater de
vigilante
privado

35

$31.809

$1.113.315

Composicion minima de 60% lana y
un porcentaje restante de libre
combinacion de porcentajes entre
poliéster, acrilico y ofras materias
primas similares de temporada - Color
negro - Cuello polo o en V - Aplicacién
en tela tipo parka en hombros y codos
- Bolsillos lapiceros

Impermeable

18

$20.000

$360.000

Tela impermeable - Color gris perla
azulado - Forrado interiormente con
tafetan - Bolsillos - Logo institucional
bordado en pecho lado superior
izquierdo segin manual de piezas
gréficas - Cruzado con solapa ancha
- 6 botones y cinturon de refuerzo

Zapato

18

$45.000

$810.000

Cuero, excelente calidad, color negro

Cinturon

18

$16.065

$289.170

Cuero de primera calidad - De color
negro - Cierre a base de hebilla -
Hebilla de cinturdn reforzada.

Parka

18

$40.146

$722.628

Tela impermeable - Color negro -
Forro interior térmico - Bolsillos
exteriores con cierre plastico, broche o
doble contacto Con capuchon
escondido al cuello - Largo 3/4 - Logo
institucional bordado en pecho lado
superior izquierdo segun manual de
piezas graficas - Dos huinchas
reflectantes de 5 cms de ancho en
pecho parte superior - Una huincha
reflectante de 5 cms de ancho en
espalda parte superior y ambos
brazos.

LINEA 15
“CUELLO
POLAR”

Cuello micro
polar

453

$5.000

$2.265.000

Tela micropolar - anti peeling color a
definir, con logo institucional, bordado
segin manual de piezas gréficas

LINEA 16
“ELEMENTOS
DE SEGURIDAD”

Capuchon
Fumigador

$22.000

$66.000

De plastico resistente a cortes y
abrasivos - Con visor fransparente
alzable - Que cubra cabeza y hombros

Casco de
seguridad

$6.000

$18.000

Clase C- Plastico reforzado -
Resistente - Arnés regulable ~ Color a
definir.

Coleto

$35.000

$70.000

Descarne de primera calidad - De una
pieza de 90 cms. x 60 cms. - Tirante
de sujecion resistentes en cuello y
cintura - Tirantes regulables con
velcro cintura.

Fonos auditivos
para casco

$20.000

$80.000

Amés con adaptacion — buen encaje
en casco de seguridad — aimohadillas
rellenas — maxima proteccion de
ruidos — certificado.

Lentes de
seguridad

121

$5.000

$605.000

Policarbonato - Antiempafiante -
Proteccion rayos UV - revestimiento
antirayaduras — certificados, patillas
regulables - Color transparente /

12
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oscuro

Lentes de
proteccion dia

129

$5.000

$645.000

Fabricado en policarbonato de alto
impacto — Con patas ajustables / fijas
— Antiempafiante ~ Filtro UV  con
méxima proteccion — Color negro.

Lentes de
proteccién
noche

22

$5.000

$110.000

Fabricado en policarbonato de alto
impacto - Con patas ajustables / fijas -
Antiempafiante - Filtro UV con
maxima proteccion - Transparente

Overol tela
impermeable

24

$40.000

$960.000

Tipo abrigo de PVC con broche o
cierre - Color a definir - Soportado en
poliéster, pegado y cosido - Espesor
minimo de 0,038 pulgadas - Gorro
incorporado.

Overol
desechable

77

$1.000

$77.000

100% polipropileno - Costura Overlock
- Tratamiento laminado respirable -
Alta calidad de filtrante mecanica de
particulas - Impermeabilidad - Libre de
silicona.

Overol
Soldador

$50.000

$100.000

Tela 100%  algodén ignifuga
(retardante de llamas) Refuerzo codo,
rodilla y tobillo - Color a definir - Cierre
doble carro plastico - Elastico en el
cinturén parte trasera - Dos bolsillos
inferiores con cierre - Costuras
reforzadas, doble y resistente -
Aplicaciones bordadas en bolsillo
superior izquierdo segin manual de
piezas graficas.

Chaleco
reflectante

242

$2.000

$484.000

Tela poliéster - Color por definir - Sin
mangas - Ajuste mediante cierre
plastico - Tirantes reflectantes de 5
pulgadas - bolsillo para radio portatil
parte frontal izquierda - presillas para
micréfono portatil - bolsillos tipo cargo
en parte frontal interior - Considerar
cierre o elastico al costado tipo
pechera (solo tallas especiales)

Overol con
recubrimiento
retardante de

acidos

28

$5.000

$140.000

Tela 100% poliéster vitriolen con
recubrimiento retardante de acido y
ajuste en los pufios de velcro - Color a
definir - Cierre doble carro plastico -
Manga con pufio elasticado - Elastico
en el cinturdn parte trasera - Dos
bolsillos inferiores con cierre -
Costuras  reforzadas, doble y
resistente - Aplicacion bordada en
bolsillo  superior izquierdo segun
manual de piezas graficas - Huincha
color gris perla reflectante de buena
calidad media espalda - Huincha color
gris perla reflectante en pierna y
brazos vuelta completa

Casco
Motoristas

11

$250.000

$2.750.000

Casco integral tipo Cross,
Composicion de KPA Kinetic Polymer
Alloy - Ventilacion Sistema de entrada
y salida de aire - Cierre doble anilla y
correa reforzada en mentonera interior
- Tejido transpirable con tratamiento
antibacteriano - Desmontable -
Lavable - Almohadilas preformadas
corte laser para mejorar la adaptacion
- Sistema de emergencia para facil
extraccion del casco multidensity eps
- Color a definir - Certificado ECE
2205 de Seguridad - Texto
autoadhesivo en parte posterior segun

13
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manual de piezas gréficas.

Cuerpo principal de malla completa -
Plasticos Anatémicos de alto impacto
y dos piezas en el pecho - Cobertura
de plastico en hombros, codos y coxis
- Suave tejido de malla de ventilacién
cuerpo principal para un mayor ajuste
- Multiples correas para ajustar las
mangas y cintura.

Articulada de color Negro - Con
almohadillas - Carcaza dura -
Codera Entretela suave - Espuma de goma -
articulada 1 vis.000 wigaine Fabricada en poliéster y polietileno -
Resistente a golpes - Antideslizantes -
Dos ajustes elasticos y velcro.
Articulada de color Negro - Con
almohadillas - Carcaza dura -
Rodillera Entretela suave - Espuma de goma -
articulada 1 PR ¥iea.000 Fabricada en poliéster y polietileno -
Resistente a golpes - Antideslizantes
- Dos ajustes elasticos y velcro

Sin forro - Color a definir - Resistente
a cortes y abrasiones - De cuero con
116 $8.354 $969.064 | pelicula aislante (que no sea rigido) -
Pufio con elastico - Largo total 24
cms.

Sin Forro - Color a definir - Resistente
a cortes y abrasiones - De cuero con

Jofa Motorista 11 $100.000 $1.100.000

Guante de
cabritilla corto

Guante de pelicula aislante (que no sea rigido) -
cabritilla largo L 98364 5060, 04 Pufio con elastico - Manga larga
(mosquetero de descarne) largo total
de 29 cms 0 més.
— Guante Tricotado - Forrado en Nylon -
. 33 $600 $19.800 Recubrimiento de espuma de Nitrilo -
ultraligero iy =
Antiestatico - Con pufios.
Guante Nitilo | 33 $2.500 $aasng |PoSsnis B producics quimicos «
Largo hasta el codo.
Plantilla suave, esponjosa y ventilada -
LINEA 17 . Plantilla moldeada de EVA - Material
“HAWAIANAg” | Hawaianas | 66 $10.000 $660.000 | - preno cubierto en PU - Forro

sintético

Los colores a definir, seran informados por el IMC.

Los aparatos, equipos y EPP contra riesgos de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales que se
utilicen o comercialicen en el pais, sean ellos de procedencia nacional o extranjera, deberan cumplir con las
normas y exigencias de calidad que rijan a tales articulos, segun su naturaleza.!

Las personas, entidades, empresas y establecimientos que fabriquen, importen, comercialicen o utilicen tales
aparatos, equipos y elementos podran facultativamente controlar su calidad en instituciones, laboratorios y
establecimientos autorizados para prestar este servicio. 2

Para el caso de los Cascos para motociclistas que se comercialicen en Chile, deben pasar por el debido proceso
de acreditacion, de acuerdo al Decreto Supremo N°231/2000, o la normativa que lo reemplace.

El municipio resguardara que todos los implementos que sean considerados en dicha categoria, cumplan la
normativa mencionada anteriormente.

1 Articulo 4 del DS 173, de 1982, del Ministerio de Salud, que “Reglamenta autorizacion de laboratorios que certifiquen la calidad de elementos de
proteccion personal contra riesgos ocupacionales”.

2 Articulo 5 del DS 18, de 1982, del Ministerio de Salud, “Certificacion de calidad de los elementos de proteccion personal contra riesgos ocupacionales”
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4. ENTREGA DE MUESTRAS Y EVALUACION

Cada Oferente debera entregar como muestras a lo menos un set completo de cada linea que incorpore cada
producto indicado, a la que postule.

Dichas muestras deberan ser entregadas en la Bodega de Abastecimiento de la Municipalidad de Providencia,
ubicada en Marchant Pereira N° 800. El plazo para la entrega de las respectivas muestras, sera el sefialado en
el Cronograma de Licitacion publicado en www.mercadopublico.cl.

Lo anterior a modo de corroborar el cumplimiento de las especificaciones técnicas solicitadas por parte de la
Comision Evaluadora y que se establecen en las presentes bases.

Cada una de las muestras debera contar con una etiqueta adherida firmemente, en la que especifique:
a) Linea ala que postula.
b) A qué prenda corresponde.

c) Datos del oferente (nombre y rut que aparece en el portal www.mercadopublico.cl)

d) Ficha técnica del producto y/o detalle de la composicion de la tela.

Estos requerimientos seran parte de los requisitos formales para presentar la oferta, por tanto, la comisién a
cargo verificara la existencia de estos, pudiendo declarar fuera de bases o inadmisibles aquellas ofertas que no
hubieran dado cumplimiento a estos requisitos de admisibilidad.

El oferente al momento de entregar sus muestras en la Bodega de Abastecimiento, debera traer impreso el
Formulario N°3 de la presente licitacion, el cual debera ser adjuntado a su propuesta dentro de los anexos
técnicos.

D ADMISIBILIDAD TECNICA DE LAS OFERTAS

La Comision Evaluadora de la presente licitacion, revisara cada una de las prendas que componen las Lineas,
aplicando la siguiente pauta de “Cumplimiento de exigencias técnicas” para cada una de las prendas.

N° EXIGENCIAS TECNICAS CUMPLE NO CUMPLE
1 Etiqueta adherida firmemente , en la que especifique a que prenda corresponde,
identificando la temporada, talla, datos del oferente y ficha técnica del producto.
Costuras rectas, continuas y firmes

Patrones que coincidan con las uniones; que exista prolongacién en las
costuras, sin quiebres o desajustes y bien alineadas.

Prendas planas y sin arrugas e irregularidades.

Terminaciones bien acabadas, sin roturas, botones firmes y rectos, lineas de
costuras rectas.

Prenda con la misma tonalidad.

Composicion de telas de acuerdo a lo exigido.

Todo Elemento de Proteccion Personal quedara eximido de cumplir con los
8 | puntos 1 al 7, debiendo presentar certificado de calidad vigente en
cumplimento al Decreto Supremo N°18.

~N|®B O (] W N

6. ADJUDICACION DE LA PROPUESTA

Una vez suscrito el contrato correspondiente y publicado a traves del Portal www.mercadopublico.cl, las
muestras de los oferentes no seleccionados, podran ser retiradas desde la Bodega de Abastecimiento de la
Municipalidad de Providencia. Si esto no sucede en el plazo maximo de 30 dias habiles siguientes a la fecha de
suscripcion del contrato, seran ingresadas al stock municipal.

En el caso de que una oferta fuera rechazada (se marginara del proceso declarandosele inadmisible) durante el
periodo de apertura o evaluacion, el proponente podra retirar su muestra a partir del tercer dia habil en que dicha
condicién se notifique a través del portal www.mercadopublico.cl.

o\
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1. PROVEEDOR ADJUDICADO
Las presentes tareas seran responsabilidad del proveedor adjudicado:
7.1. CONTROL DE CALIDAD

Al oferente adjudicado, le seran retenidas las muestras mientras el contrato se encuentre vigente, debido a
que éstas podran ser sometidas en cualquier momento durante la ejecucion del contrato a control de
calidad; las cuales permaneceran como medio de comparacion al momento de recepcion de los articulos,
respecto a confeccion, telas, terminaciones y modelo.

Para el caso de los elementos de proteccion personal, estos seran retenidos a fin de corroborar que lo
entregado se encuentre acorde a requerimientos técnicos.

La Municipalidad se reserva el derecho de enviar a Control de Calidad los productos entregados por el
contratista, a fin de que una entidad externa acredite lo anterior, en cualquier momento de la ejecucion del
contrato.

En el caso de que este control de calidad determinase que las muestras o los productos no cumplen las
caracteristicas técnicas de cada prenda requerida, el municipio podré aplicar multas establecidas o bien,
poner término anticipado al contrato vigente, considerando la gravedad en cada situacion.

7.2. TOMAY REGISTRO DE TALLAS

El oferente debera disponer de tres periodos diferentes cada uno de 5 dias habiles como méximo para el
proceso de toma y registro de medidas, segln el calendario entregado por la Municipalidad; las cuales se
realizaran al interior de dependencias dispuestas previamente; para tal efecto, se entregara al oferente
adjudicado la nomina del personal beneficiado, donde se debera considerar la existencia de tallas
especiales para cada temporada.

Respecto de la determinacién de fechas, horas y lugar fisico donde se realizara la toma y registro de tallas
sera materia de coordinacion de la unidad técnica, la responsabilidad del contratista para el desarrollo de
estas actividades sera: la habilitacién de los espacios de prueba (biombo, espejos cuerpo entero, percheros,
colgadores, entre otros), dar cumplimiento a los horarios establecidos, contar con la cantidad de personal
necesario para dar celeridad a la toma de tallas, para lo cual a lo menos debera contar con 4 personas (2
dedicados a la toma de talla, 1 dedicado al registro y 1 dedicado al orden y entrega de las prendas).

Finalizada la toma y registro de tallaje, el listado debera ser entregado por el adjudicatario a la Direccion
de Personas en un plazo no superior a las 48 horas, con la firma de cada una de las personas que
concurri6 a la toma de medidas.

Se debe entender que estas exigencias son para “cada linea” y por “cada temporada”, en las prendas
que requieran tallaje, incluyendo calzado. RETIRO Y ENTREGA DE COMPOSTURAS

Una vez entregados la ropa de trabajo y equipos de proteccion personal, el proveedor debera concurrir al
menos en dos oportunidades diferentes cada uno de 5 dias habiles como méaximo, al municipio para
solucionar los problemas que se presentasen en relacion al tallaje, confeccién u otros.

7.3. PLAZO DE ENTREGA

La presente contratacion es bajo la modalidad de requerimiento a precio unitario, efectuando requerimientos
variables conforme a sus necesidades, no obligandose a ejecutar en tiempo y periodicidad definida, no
obstante, ello, este municipio solicitard dos entregas programadas durante la ejecucién del contrato,
efectuadas semestralmente, solicitando referencialmente la totalidad de la cantidad sefialada en el punto 3
de las presentes bases. Las entregas de los requerimientos se realizaran a medida que el Municipio solicite
las prendas que estime necesarias, respetando los valores unitarios netos informados a través del
Formulario N°5.

Para ambos casos, el contratista tendra un tiempo maximo de entrega desde efectuada la solicitud por el
municipio de maximo, 20 dias habiles.
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7.5. MODIFICACION DE LA NOMINA

En la eventualidad que una vez enviada las néminas al proveedor, esta presentara disminuciones y el
contratista hubiese confeccionado el 100% de lo requerido en dicha nomina, sera parte de sus obligaciones
mantener en bodega propia la diferencia de prendas, las que deberan ser entregadas posteriormente a los
funcionarios que la unidad técnica indique. En dicha situacion, sera responsabilidad del proveedor concurrir

a dependencia municipales establecidas por la Direccion de Personas, para la respectiva toma de tallaje y
adaptacion de dicho stock.

IRECTOR

JAI &/
DIRECTOR DE PERSONAS... R
6N e pesS”
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g MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

Providencia FORMULARIO 1
FORMULARIO N° 1
ANEXO ADMINISTRATIVO
LICITACION “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION
PERSONAL PARA FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA,

{ ANO 2020”
FINANCIAMIENTO | MUNICIPAL

IQENTIFICACI()N DEL PROPONENTE, ACEPTACION DE BASES Y
DECLARACION JURADA SIMPLE DE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

A IDENTIFICACION DEL PROPONENTE (solo para persona natural)
o E i
[ ] |
l DIRECCION
TELEFONO

FE—MAIL : J

B. RESUMEN DE ANTECEDENTES LEGALES DE LAS SOCIEDADES OFERENTES (solo para persona juridica)

e

{IRUE ]

[DRECCION 7] i

| TELEFONO [:]

[E-WAL 7]

FECHA Y NOTARIA DE LA ESCRITURA DE
CONSTITUCION

SOCIOS (en caso de que la sociedad oferente
estuviere constituida por alguna sociedad. se deberd
| ademas informar el nombre de los socios de esta o estas
socedades).

| ADMINISTRACION Y USO RAZON SOCIAL ] : |

NOMBRE DIRECTORES
- En caso que la sociedad oferente fuere una
sociedad anonima.

- En caso de fuere una union temporal de
proveedores, se debera ademas informar el nombre
de las sociedades de ésta.

l REPRESENTANTE LEGAL l : l

[rTUt DEL REPRESENTANTE LEGAL | . Q J

[ DURACION ] : I
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Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 1

C. ACEPTACION DE BASES

Mediante el presente formulario declaro:

1.

Conocer y aceptar en todas sus partes, las condiciones establecidas en las Bases Administrativas Generales,
Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas, Anexos, Respuestas a las Consultas y las Aclaraciones (de
haberlas). que rigieron la Propuesta.

Haber estudiado todos los antecedentes y verificado las Bases de la propuesta.

Estar conforme con las condiciones generales de la Propuesta, incluidas las observaciones y aclaraciones si
las hubiere.

D. DECLARACION JURADA SIMPLE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Asimismo. a través del presente formulario declaro también:

1

No haber sido condenado, dentro de los dos afos anteriores a la presentacion de la oferta, por practicas
antisindicales, por infraccion a los derechos fundamentales del trabajador o por delitos concursales establecidos
en el Cadigo Penal (infracciones senaladas en el inciso 1°, del articulo 4° de la Ley N°19.886, de Compras
Publicas);

No tener las inhabilidades establecidas en el inciso 6°, del articulo 4° de la Ley N° 19.886, de Compras

Publicas (relativas a las vinculaciones de parentesco) y;

No estar la persona juridica oferente sujeta actualmente a la prohibicion -temporal o perpetua- de celebrar
actos y contratos con organismos del Estado, establecida en el N°2, de los articulos 8° y 10° de la Ley
20.393, sobre responsabilidad penal de las personas juridicas.

FIRMA OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL

Respecio de la silusacidn relafiva a la Unidn Temporal de Proveedores, cada uno de los integrantes de ésta debera completar la seccion A del
presenie formulario, frmarlo e ingresario al portal www.mercadopublico.cl como parte de sus anexos administrativos

resente formuiano, sea coincidente con la de su
tr d ferenc as entre los dates de identificacion,

%)
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; ‘ MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
Providencia FORMULARIO N°2

FORMULARIO N°2
(ANEXO TECNICO)

“ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA
FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2020”

FINANCIAMIENTO : PRESUPUESTO MUNICIPAL

LICITACION

DECLARACION DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE

NOMBRE O RAZON SOCIAL
CEDULA DE IDENTIDAD O RUT

A través del presente documento el oferente individualizado antenormente declara su experiencia en la provision de ropa de trabajo,
calzado ylo equipo de proteccion personal, ya sean institucionales y/o corporativos, a entidades plblicas y/o privadas, en
contratos ejecutados 0 en ejecucion desde el afio 2014 en adelante. cuya cantidad de prendas entregadas sea igual o superior a 60
unidades por contrato.

Nombre u objeto Cantidad de prendas 3 Documento
A del contrato suministradas VOSER Gt cUmIe Acreditador

|

|
Nota: Se hace presente que para obtener puntaje debe declarar y acreditar expeniencias que cumplan con los

requisitos senalados en el punto 2 letra B.1. de las bases administrativas especiales.

Se le recuerda al oferente que para obtener el puntaje maximo en este criterio de evaluacion, basta con
acreditar efectivamente 5 experiencias, de tal forma que solo se evaluaran las 5 primeras experiencias
declaradas.

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la union temporal
de proveedores o del Representante Legal

Nombre del oferente
Firma Persona Natural o del Apoderado de la union temporal de

Fecha




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°3
Providencia
FORMULARIO N°3
(ANEXO TECNICO)
LICITACION y “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA

FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2020”

FINANCIAMIENTO | : | PRESUPUESTO MUNICIPAL

ENTREGA DE MUESTRAS

NOMBRE O RAZON SOCIAL
CEDULA DE IDENTIDAD O RUT

A través del presente documento el oferente individualizado anteriormente declara el detalle de prendas
de ropa de trabajo, calzado y/o equipo de proteccion personal que consideran los sets de muestra que
ingresé en la Bodega de Abastecimiento de la Municipalidad de Providencia (ubicada en Marchant
Pereira N°800, comuna de Providencia), de acuerdo al punto 3 de las Bases Técnicas.

El plazo para la entrega de las respectivas muestras, sera el sefalado en el Cronograma de Licitacion
publicado en www.mercadopublico.cl.

DETALLE DE LA MUESTRA POR LINEA EN LA QUE PARTICIPA
(ENUMERE Y DESCRIBA LAS PRENDAS QUE INGRESA)

FIRMA ENCARGADO RECEPCION FIRMA DEL OFERENTE

Cantidad de prendas

Fecha recepcion

Hora recepcion

Nombre, apellido y timbre encargado de recepcion
Municipalidad

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la
union temporal de proveedores o del
Representante Legal

Nombre del oferente

Firma Persona Natural o del Apoderado de ia
union temporal de proveedores o del
Representante Debidamente Autorizado

Fecha
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO 4
Providencia

FORMULARIO N°4

(ANEXO TECNICO)
[ LICITACION “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA
L FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2020”
| FINANCIAMIENTO PRESUPUESTO MUNICIPAL

OFERTA TECNICA

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL

L CEDULA DE IDENTIDAD O RUT

LINEAS A LAS QUE POSTULA | MARCAR CON “X”
Linea 1
Linea 2
Linea 3
Linea 4
Linea 5
Linea 6
Linea 7
Linea 8
Linea 9
Linea 10
Linea 11
Linea 12
Linea 13
Linea 14
Linea 15
Linea 16
Linea 17

A través del presente documento el proponente detalla la composicion de cada una de las prendas que
componen los sets entregados de muestra en el Municipio. Cabe sefalar que el presente formulario debera
ser completado de acuerdo a la linea o lineas a las que postula, considerando los requerimientos técnicos
especificados en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PoLERASy CAWISAS

SET

ANO 2020

Polera de invierno

Tela y modelos que oferta:

Composicion:
Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Polera inviemo cuello | Composicion:
camisero manga larga

Tela y modelos que oferta:

Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Polera inviemo manga | Composicion:

Tela y modelos que oferta:

larga Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
Tela y modelos que oferta:
Composicion:
Polera de verano ——
Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Polera verano cuello | Composicion:

Tela y modelos que oferta:

camisero Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
Camiseta verano Tela y modelos que oferta: |
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FORMULARIO 4

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Camisa institucional

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Tela y modelos que oferta:

Camisola meédico y

Composicion:

técnico veterinario

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LINEA 2

PROTECCION UV

SET

ANO 2020

Tela y modelos que oferta:

Polera manga larga

Composicion:

Colores disponibles:

| con filtro UV

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LINEA 3 GORRO LEGIONARIO
SET ANO 2020
Tela y modelos que oferta:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LINEA 4 GORRO MICROPOLAR
SET ANO 2020
Tela y modelos que oferta:
Gorro micro polar ggg;ﬁgmmes:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LINEA 5 BUZOS
SE1 ANO 2020
Tela y modelos que oferta:
Buzo Municipal de | Comoosicion:
invierno Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Tela y modelos que oferta:

Buzo municipal Composicion:

verano Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Buzo deportivo Telay m.og.elos que oferta:

o Composicion:

HIVIEING § ¥YErang Colores disponibles:

(DEPORTES) Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
Tela y modelos que oferta:

Buzo deportivo Composicion:

Vigilantes Privados Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
Tela y modelos que oferta:

Bermuda Composicion:

Colores disponibles:
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FORMULARIO 4

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

I
l Short

L

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LINEA 6 ZAPATILLAS
SET ANO 2020
Tela y modelos que oferta:
. _ Composicion:
Zapatilla de invierno Coloresdsoniies
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
Tela y modelos que oferta:
. Composicion:
Zapatilla de verano Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
Tela y modelos que oferta:
Zapatilla running Composicion:
invierno y verano Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LINEA 7

BOTIN SIN PUNTA DE ACERO

SET

ANO 2020

Botin sin punta de
acero de invierno

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Botin media cana

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Botin sin punta de
acero de verano

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Botas para el agua

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Botas tipo pescador

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Bota de cordura

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LINEA 8

CHAQUETAS

SET

ANO 2020

Overol impermeable

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Parka

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
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Providencia

Slack

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Tricota corta viento
(ciclistas)

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Chaqueta cordura
sin protecciones

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Chaqueta cordura
con protecciones

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Chaleco tipo
gedlogo

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Capa impermeable

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LINEA 9

PANTALON ANTIDESGARRO Y TACTICO

SET

ANO 2020

Tela y modelos que oferta:

Pantalon anti Composicion:

desgarro invieno Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
Tela y modelos que oferta:

Pantalon anti Composicion:

desgarro verano Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Tela y modelos que oferta:

Pantalén tactico Composicion:

inviemo Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
Tela y modelos que oferta:

Pantalén tactico Composicion:

verano Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LINEA 10 GUANTES
SET ANO 2020
Tela y modelos que oferta:
Composicion:
Guantes Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Guante ciclista

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Tela y modelos que oferta:

Guante motorista Composicion:

invierno Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
Tela y modelos que oferta:

Guante motorista Composicion:

verano Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 4

JOCKEY

SET

ANO 2020

Jockey

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

CINTURON

SET

ANO 2020

Cinturon tactico

Tela y modeios que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

PRIMERAS CAPAS

SET

ANO 2020

Pantalon primera
piel

Teia y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Camiseta segunda
capa

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Calcetin verano

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Calcetin inviemo

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Calcetin media semi
ciclista

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Pantalon ciclista
desmontable

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LINEA 14

ROPA VIGILANTE

SET ANO 2020

Tela y modelos que oferta:

Camisa vigilante Composicion:

inviemo Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
Tela y modelos que oferta:

Camisa vigilante Composicion:

verano Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.
Tela y modelos que oferta:

Polar vigilante Composicion:
Colores disponibles:




Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 4

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Corbatas vigilante
inviemo

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Corbatas vigilante
verano

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Pantalon de
invierno vigilante

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Pantalon de verano
vigilante

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Calcetin invierno

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Calcetin verano

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Zapatilla running

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Sweater de vigilante
privado

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Impermeable

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Zapato

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Cinturon

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Parka

Tela y modelos que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LINEA 15 CUELLO POLAR
SET ANO 2020
Teia y m.odelos que oferta:
Cuello micro polar ggxr;gfg:;mmes:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

LINEA 16 ELEMENTOS DE SEGURIDAD
SET ANO 2020
Tela/material y modelos
Capuchén que oferta:
Fumigador Composicion:

Colores disponibles:




Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 4

i

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Casco de seguridad

Tela/matenal y modelos
que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°2 de las Bases Técnicas.

Coleto

Tela/material y modelos
que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Fonos auditivos
para casco

Tela/matenal y modelos
que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Lentes de seguridad

Tela/material y modelos
que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Lentes de
proteccion dia

Tela/matenal y modelos
que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Lentes de
proteccion noche

Tela/matenial y modelos
que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Overol tela
impermeable

Tela/material y modelos
que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Overol desechable

Tela/matenal y modelos
que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Overol Soldador

Tela/matenial y modelos
que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Chaleco reflectante

Tela/matenial y modelos
que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Overol con
recubrimiento
retardante de acidos

Tela/matenal y modelos
que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Casco Motoristas

Tela/material y modelos
que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Jofa Motorista

Tela/material y modelos
que oferta:

Compaosicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Codera articulada

Tela/material 'y modelos
que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

ill iculada

Tela/material y modelos[




b 1

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO 4

Providencia

que oferta:

Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Tela/material y modelos

Guante de cabritilla 3203 _
Composicion:
corto Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Tela/material y modelos

Guante de cabritilla |32

Composicion:

largo Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Tela/matenal y modelos
que oferta:

Guante ultraligero Composicion:

Colores disponibles:

Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Tela/matenal y modelos
que oferta:

Guante nitrilo Composicion:

Colores disponibles:

[ Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

s

SET ANO 2020
Tela/material y modelos
que oferta:
Hawaianas Composicion:
Colores disponibles:
Especificaciones técnicas de acuerdo a lo requerido en el punto N°3 de las Bases Técnicas.

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la unién temporal
de proveedores o del Representante Legal

Nombre del oferente

Firma Persona Natural o del Apoderado de la unioén temporal de
proveedores o del Representante Debidamente Autorizado

Fecha




g MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°5
Providencia
FORMULARIO N°5
(ANEXO ECONOMICO)
LICITACION “ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA

FUNCIONARIOS DE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, ANO 2020”

FINANCIAMIENTO | : | PRESUPUESTO MUNICIPAL

OFERTA ECONOMICA

NOMBRE O RAZON SOCIAL

CEDULA DE IDENTIDAD O RUT

LINEAS A LAS QUE POSTULA | MARCAR CON “X”
Linea 1
Linea 2
Linea 3
Linea 4
Linea 5
Linea 6
Linea 7
Linea 8
Linea 9
Linea 10
Linea 11
Linea 12
Linea 13
Linea 14
Linea 15
Linea 16
Linea 17

POLERAS y CAMISAS

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econémica para
la presente Linea 1, corespondiente para el afo 2020:

ANO 2020
A B (AxB)
seT PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL
NETO POR REFERENCIAL NETO POR
PRENDA PRENDAS
Polera de inviemo S 172 $
Polera inviemo cuello camisero S 430 $
manga larga
Polera inviemo manga larga S 430 $
SET Polera de verano S 172 $
Polera verano cuello camisero S 430 $
Camiseta verano S 473 $
Camisa institucional S 237 $
Camn;olg médico y técnico S 10 S
vetennario
TOTAL NETO | $
IMPUESTO (_ %) | $
TOTAL A EVALUAR | $




: MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
' FORMULARIO N°5

Providencia

PROTECCION UV

LINEA 2

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econdmica para

la presente linea 2, correspondiente para el afio 2020:

ANO 2020
A B (Ax B)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL
NETO POR REFERENCIAL NETO POR
PRENDA PRENDAS
SET Polera manga larga con filtro UV S 101 $
TOTAL NETO | $
IMPUESTO (__%) | $
TOTAL AEVALUAR | $
GORRO LEGIONARIO

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econémica para
la presente linea 3, correspondiente para el ano 2020:

ANO 2020
A B (AxB)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL
NETO POR REFERENCIAL . NETOPOR
PRENDA PRENDAS
SET Gorro legionario $ 101 $
TOTAL NETO | $
IMPUESTO (%) §
TOTAL AEVALUAR | $§
GORRO MICROPOLAR

la presente linea 4, correspondiente para el afo 2020:

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econdmica para

ANO 2020
A B (AxB)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL

NETO POR REFERENCIAL NETO POR

PRENDA PRENDAS
SET Gorro legionario S 453 $
TOTAL NETO | $
IMPUESTO (_ %) | $
TOTAL AEVALUAR | $




Providencia

LINEA 5

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°5

BUZOS

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econémica para
la presente linea 5, correspondiente para el aino 2020:

ANO 2020
A B (AxB)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL
NETO POR REFERENCIAL NETO POR
PRENDA PRENDAS
Buzo Municipal de inviemo S 99 $
Buzo municipal verano S 99 $
Buzo deportivo inviemo y verano
SET (DEPORTES) i . a5 ¥
Buzo deportivo Vigilantes Privados | $ 18 $
Bermuda S 15 $
Short ) 572 $
TOTAL NETO | §
IMPUESTO (_ %) | $
TOTAL AEVALUAR | $
sernis

A traves del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econémica para
la presente linea 6. correspondiente para el aino 2020:

ANO 2020

TEMPORADA

PRENDAS

A

(AxB)

PRECIO UNITARIO
NETO POR
PRENDA

CANTIDAD
REFERENCIAL

PRECIO TOTAL
NETO POR
PRENDAS

SET

Zapatilla de inviemo

46

Zapatilla de verano

w

56

Zapatilla running invierno y verano

321

TOTAL NETO

IMPUESTO (__%)

TOTAL A EVALUAR

PN (n | en




Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°5

BOTIN SIN PUNTA DE ACERO

LINEA 7

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econdmica para
la presente linea 7, correspondiente para el ano 2020:

ANO 2020
A B (AxB)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL

NETO POR REFERENCIAL NETO POR

PRENDA PRENDAS
Botin sin punta de acero de inviemo | S 22 $
Botin media cafia S 35 $
SET Botin sin punta de acero de verano | S 24 $
Botas para el agua S 53 $
Botas tipo pescador S 6 $
Bota de cordura $ 264 $
TOTAL NETO | $
I IMPUESTO (__%) | $
TOTAL AEVALUAR | §

| uneas [ CHAQUETAS

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econdmica para
la presente linea 8, correspondiente para el afio 2020:

ANO 2020
A B (AxB)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL

NETO POR REFERENCIAL NETO POR

PRENDA PRENDAS
Overol impermeable S 24 $
Parka S 45 $
SET Slack S 22 $
Tricota corta viento (ciclistas) S 22 $
Chaqueta cordura sin protecciones | S 127 $
Chaqueta cordura con protecciones | S 127 $
Chaleco tipo gedlogo 5 9 $
Capa impermeable S 33 $
TOTAL NETO | $
IMPUESTO (__%) | $
TOTAL A EVALUAR | §
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°5

LINEA 9

PANTALON ANTIDESGARRO Y TACTICO

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econémica para
la presente linea 9, correspondiente para el ano 2020:

ANO 2020
A B (AxB)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL

NETO POR REFERENCIAL NETO POR

PRENDA PRENDAS
Pantalén anti desgarro inviemo S 11 $
SET Pantalén anti desgarro verano S 11 $
Pantalon tactico inviemo S 286 $
Pantal6n tactico verano $ 286 $
TOTAL NETO | §
IMPUESTO (_ %) | $
TOTAL AEVALUAR | $

cumes

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econdmica para
la presente linea 10, correspondiente para el afio 2020:

ANO 2020
A B (AxB)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL

NETO POR REFERENCIAL NETO POR

PRENDA PRENDAS
Guantes S 242 $
SET Guante ciclista S 22 $
Guante motorista inviemo S 6 $
Guante motorista verano S 25 $
TOTAL NETO | $
IMPUESTO (__%) | $
TOTAL AEVALUAR | $

s

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econdmica para
la presente linea 11, correspondiente para el afo 2020:

ANO 2020
A B (AxB)
TENPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO R PRECIO TOTAL

NETO POR e RO NETO POR

PRENDA PRENDAS
SET Jockey S 165 $
TOTAL NETO | $
IMPUESTO (__%) | $
TOTAL A EVALUAR | $
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LINEA 12

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°5

CINTURON

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econémica para
la presente linea 12, correspondiente para el afio 2020:

ANO 2020
A B (AxB)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL
NETO POR REFERENCIAL NETO POR
PRENDA PRENDAS
SET Cinturon tactico S 162 $
TOTAL NETO | $
IMPUESTO (_%)| $
TOTAL AEVALUAR | $
PRIMERAS CAPAS

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econémica para
la presente linea 13, correspondiente para el ano 2020:

IMPUESTO (__%)

ANO 2020
A B (AxB)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL

NETO POR REFERENCIAL NETO POR

PRENDA PRENDAS
Pantalon primera piel S 514 $
Camiseta sequnda capa S 479 $
SET Calcetin verano S 568 $
Calcetin inviemo S 568 $
Calcetin media semi ciclista S 24 $
Pantalon ciclista desmontable S 24 $
TOTAL NETO | $
$
$

TOTAL AEVALUAR




Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°5

ROPA VIGILANTE

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econémica para
la presente linea 14, correspondiente para el afio 2020:

ANO 2020
A B (AxB)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL
NETO POR REFERENCIAL NETO POR
PRENDA PRENDAS
Camisa vigilante invierno S 53 $
Camisa vigilante verano S 53 $
Polar vigilante S 18 $
Corbatas vigilante invierno S 18 $
Corbatas vigilante verano S 18 $
Pantalén de inviemo vigilante S 35 $
Pantalén de verano vigilante S 35 $
SET Calcetin inviemno S 70 $
Calcetin verano S 70 $
Zapatilla running S 18 $
Sweater de vigilante privado $ 35 $
Impermeable S 18 $
Zapato ) 18 $
Cinturén S 18 $
Parka $ 18 $
"~ TOTALNETO| $
IMPUESTO (__%) | $
TOTAL AEVALUAR | $
CUELLO POLAR

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta economica para
la presente linea 15, correspondiente para el afno 2020:

ANO 2020
A B (Ax B)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL

NETO POR REFERENCIAL NETO POR

PRENDA PRENDAS
SET Cuello micro polar S 453 $
TOTAL NETO | $
IMPUESTO (__ %) | $
TOTAL AEVALUAR | §
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LINEA 16

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°5

ELEMENTOS DE SEGURIDAD

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econdmica para

la presente linea 16, correspondiente para el afo 2020:

ANO 2020
A B (AxB)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL
NETO POR REFERENCIAL NETO POR
PRENDA PRENDAS

Capuchén Fumigador S 3 $
Casco de seguridad S 3 $
Coleto S 2 $
Fonos auditivos para casco S 4 $
Lentes de seguridad ) 121 $
Lentes de proteccion dia S 129 $
Lentes de proteccion noche 3 22 $
Overol tela impermeable $ 24 $
SET Overol desechable S 77 $
Overol Soldador S 2 $
Chaleco reflectante S 242 $

Overol con recubrimiento retardante
e S 28 $

de acidos

Casco Motoristas S 11 $
Jofa Motorista S 11 $
Codera articulada S 11 $
Rodillera articulada S 1 3
Guante de cabritilla corto S 116 $
Guante de cabritilla largo S 116 $
Guante ultraligero $ 33 $
Guante nitrilo S 33 $
£ TOTAL NETO | $
, IMPUESTO (_ %) | $
| TOTAL AEVALUAR | $




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°5

&

Providencia

HAWAIANAS

LINEA 17

A través del presente documento el proveedor individualizado anteriormente detalla su oferta econémica para
la presente linea 17, correspondiente para el afio 2020:

ANO 2020
A B (AxB)
TEMPORADA PRENDAS PRECIO UNITARIO CANTIDAD PRECIO TOTAL
NETO POR REFERENCIAL NETO POR
PRENDA PRENDAS
SET Hawaianas S 66 $
TOTAL NETO | §
IMPUESTO (_ %) | $
TOTAL AEVALUAR | $
**IMPORTANTE*™*

|
| ¢ El proponente podra ofertar por un, varias o todas las lineas.

]o Al oferente que desee participar en solo una de las lineas, debera valorizar la totalidad de las partidas
| comespondiente a los sets que ésta considere, y debera dejar en blanco (no completar) la otra linea.

| Le evaluacion de cada linea se realizara de manera independiente.

~ Nombre Persona Natural o del Apoderado de la union
temporal de proveedores o del Representante Legal

Nombre del oferente

Firma Persona Natural o del Apoderado de la union
temporal de proveedores o del Representante
Debidamente Autorizado

Fecha




