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ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

PROPUESTA: “SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA”, ID 2490-6-LE24.-
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ACTA APERTURA PROPUESTA PUBLICA
ANTECEDENTES TECNICOS

PROPUESTA: “SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA”, ID 2490-6-LE24.-
DECRETO ALCALDICIO EX. N° 107 DE 16 DE ENERO DE 2024

FECHA DE APERTURA: 6 DE FEBRERO DE 2024
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Providencia

Secretaria Municipal

MRMQ/ENGE/cbo.-

ACTA APERTURA PROPUESTA PUBLICA

OFERTA ECONOMICA

PROPUESTA: “SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA”, ID 2490-6-LE24.-

DECRETO ALCALDICIO EX. N° 107 DE 16 DE ENERO DE 2024
FECHA DE APERTURA: 6 DE FEBRERO DE 2024
PUBLICACION: PORTAL MERCADO PUBLICO

HORA APERTURA: 16:30 HORAS
N° DE PROPONENTES QUE SE PRESENTARON 3

OFERTA ECONOMICA
CUMPLE ANTECEDENTES FORMULARIO N" 4
NOMBRE PROPONENTE ADMINISTRATIVOS Y VALOR TOTAL IMPUESTO INCLUIDO §
TECNICOS QUE SE INDICAN
. ) VALOR TOTAL IMPUESTO INCLUIDO $ PLAZO
1.- CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOCIEDAD DE PROFESIONALES LIMITADA S $ 33.800.000 7 MESES
RUT: 78.600.070-K
2.- FUNDACION SOLIDARIA TRABAJO PARA UN HERMANO S $ 34.315.525 9 MESES
RUT: 71.440.800-3
3.- ONG CORPORACION ACCION EMPRENDEDORA Sl $ 34.000.000 9 MESES
RUT: 65.342.400-0
FIRMAN EL ACTA EN SENAL DE CONFORMIDAD:
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Memorandum N° 6350.

Antecedentes: Decreto EX. N° N°2080 de fecha 31 de diciembre
de 2019; Decreto EX N°107 de fecha 16 de enero de 2024; Acta
de Apertura Municipal, Informe de Evaluacion y Antecedentes de
las Empresas Oferentes.

Materia: Remite Informe de Evaluacion y proposicién de
adjudicacion de la Licitacion Puablica “SERVICIO DE
IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO
CONCURSABLE EMPRENDE T MUJER + PRO BARRIO
PARQUES BUSTAMAN;E BALMACEDA“ ID 2490-6-LE23.

PROVIDENCIA, 9 DE ABRIL DE 2024.

DE:  PATRICIA CABALLERO GIBBONS A ./r,f éw N M /

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION i

A:  ALCALDESA = éu y

Mediante el presente adjunto remito a Ud., resultado de la evaluacion realizada por Ia\C0m|5|on valuadora designada para la
licitacion pablica denominada “SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO‘GONCURSABLE . EMPRENDE MUJER
+ PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE — BALMACEDA", adquisicion Mercado Publico ID. 2490 B‘LEZ&para su incorporacion en
tabla y posterior Aprobacion del Honorable Concejo Municipal.

Mediante Decreto EX N°107 de fecha 16 de enero de 2024, se aprueban las Bases Administrativas Especiales y Bases Técnicas
para el llamado a licitacion publica y se designa a la comisién evaluadora de las ofertas.

La apertura de la propuesta se llevd a cabo el dia 6 de febrero de 2024, presentandose a esta licitacion los siguientes oferentes:

N° RUT OFERENTE

1 78.600.070-K CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC DE PROFESIONALES LIMTADA
2 71.440.800-3 FUNDACION SOLIDARIA TRABAJO PARA UN HERMANO
3 66.342.400-0 ONG ACCION EMPRENDEDORA

La Comision Evaluadora, de manera previa a la aplicacion de la metodologia de evaluacion de las ofertas, procedio a realizar la
revision de todos los antecedentes presentados por los oferentes, a objeto de determinar su admisibilidad, en virtud de lo establecido en
las Bases Administrativas Especiales.

En esta instancia la comision evaluadora determina que la oferta de la ONG ACCION EMPRENDEDORA queda INADMISIBLE,
ya que no cumple con lo indicado en punto N°3 de las Bases Administrativas Especiales, criterio de evaluacion “EXPERIENCIA DEL
EQUIPO EJECUTOR’, ya que 2 de los profesionales informados no acreditan debidamente su experiencia.

La comisién evaluadora, procedié a aplicar la pauta de evaluacion a la oferta que resulté admisible, de acuerdo al punto N°3 de
las bases administrativas especiales.

Los criterios y ponderaciones establecidos en el punto N°3 de las bases administrativas especiales, corresponden a:

: - Criterios : Panderacion
| OFERTA ECONOMICA e It | 2%

1
2 EXPERENCIADELAGENTEOPERADOR | 50%
3 EXPERIENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR S PR R
4 | ENFOQUEDE GENERODELEQUIPOEJECUTOR | 4%
5 | CUMPLIMIENTO REQUISITOS FORMALES | 1%

TOTAL | 100% |

El detalle de la evaluacion y calificacion para la oferta, se encuentra especificado en el Informe de la Comision Evaluadora, el
cual se adjunta para mayor conocimiento.

El resumen de la evaluacion realizada es el siguiente:

CAPACITACION Y DESARROLLO FUNDACION SOLIDARIA
CRITERIOS DE EVALUACION HUMANO SOC DE PROFESIONALES TRABAJO PARA UN HERMANO
LIMTADA

OFERTA ECONOMICA (20%) 20 19,6995383
EXPERIENCIA DEL OFERENTE (50%) 50 50
EXPERIENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR (25%) 25 25

ENFOQUE DE GENERO DEL EQUIPO EJECUTOR (4%) 4 4

CRF (1%) 1 1

TOTAL 100 99.6




Conforme a los documentos, expedientes y antecedentes vistos y que conforman la Licitacién Piblica denominada “SERVICIO
DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES
BUSTAMANTE - BALMACEDA", publicada con ID: 2490-6-LE24 en |a plataforma www.mercadopublico.cl y de acuerdo a las bases que
regularon el citado proceso, la Comision Evaluadora, después de haber estudiado y analizado exhaustivamente dichos antecedentes,
propone adjudicar, salvo mejor parecer, al siguiente oferente:

CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO  SOC  DE
RAZON SOCIAL PROFESIONALES LIMITADA.
RUT 78.600.070-K
MONTO TOTAL DEL CONTRATO $33.800.000-. exento de impuesto
FINANCIAMIENTO SUBDERE
PUNTAJE TOTAL DE SU OFERTA | 100
PLAZO DE LA CONTRATACION 7 MESES.

Saluda atentamente a Ud.,

: 80

0

MJCGVMR/DLS/dIs
Distribucién

Archivos correlativos.
Archivo “SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE -

BALMACEDA", adquisicion Mercado Publico ID. 2490-6-LE24.




LICITACION PUBLICA
“SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO
PARQUES BUSTAMANTE — BALMACEDA"
ID: 2490-6-LE24

INFORME DE EVALUACION
PROVIDENCIA, 8 de abril de 2024.

Con esta fecha, se constituye la Comision Evaluadora y ratifica el presente Informe de la licitacién publica
denominada “SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER +
PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE — BALMACEDA"

Mediante Decreto Exento N° 2060 de fecha 31 de diciembre 2019, se aprueban las “BASES ADMINISTRATIVAS
GENERALES PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS MEDIANTE PROPUESTA”.

Que mediante Resolucion Exenta N210871 del 15 de diciembre de 2021, de la Subsecretaria de Desarrollo Regional
y Administrativo, se autoriza el proyecto y se dispone la transferencia de recursos a la municipalidad de
providencia para la ejecucion del proyecto “SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO
CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA”, proyecto
perteneciente al Programa Revitalizacién de Barrios e Infraestructura la Patrimonial Emblematica (PRBIPE).

Mediante Decreto EX. N°107 de fecha 16 de enero de 2024, se aprueban las bases administrativas especiales y
bases técnicas para el llamado a licitacion publica.

1.  ACTO APERTURA ELECTRONICA

La apertura electrénica de la propuesta se llevé a cabo el dia martes 6 de febrero 2023 presentdndose a esta
licitacidn los siguientes oferentes:

1.1 EMPRESAS QUE OFERTARON EN EL PORTAL

N° OFERENTE RUT

1 CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC DE PROFESIONALES 78.600.070-K
LIMTADA

2 FUNDACION SOLIDARIA TRABAJO PARA UN HERMANO 71.440.800-3

3 ONG ACCION EMPRENDEDORA 65.342.400-0

1.2 REVISION DE LOS ANTECEDENTES PUBLICADOS EN EL PORTAL:

Los oferentes debian publicar en el medio electrénico www.mercadopublico.cl, junto con su oferta econémica,
los formularios y documentos que se sefialan en las respectivas Bases Administrativas y que se requieren para
participar de la presente licitacién. En el Acto de Apertura se establece lo siguiente:

CAPACITACION R DAC BN ONG ACCION
Y DESARROLLO | ‘() \oroia EMPRENDEDORA
PRESENTACION DE LOS ANTECEDENTES HUMAD'\‘EO S0C | TRABAJO
PROFESIONALES Hpgm AUNNO
LIMTADA

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA v v v
FORMULARIO N° 1: IDENTIFICACION DEL PROPONENTE,
ACEPTACION DE BASES Y DECLARACION DE HABILIDAD v v v
PARA CONTRATAR CON EL ESTADO
FORMULARIO N° 2: EXPERIENCIA DEL OFERENTE v v v
FORMULARIO N° 3 EXPERIENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR v v v
FORMULARIO N° 4 ANEXO ECONOMICO v v v

INDICADORES DE CUMPLIMIENTO: v': Cumple x: No cumple -: No aplica
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13 OFERTAS ADMISIBLES PARA LA EVALUACION DE ADMISIBILIDAD TECNICA Y ECONOMICA

Segun lo indicado en el Acta de Apertura, la Comisién de Apertura determin la aceptacién o rechazo de las ofertas
segun se indica en la siguiente tabla:

N° OFERENTE RUT Estado Observaciones
Oferta Acta de Apertura
1 | CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC DE | 78.600.070-K | Aceptada No hay
PROFESIONALES LIMTADA
2 | FUNDACION SOLIDARIA TRABAJO PARA UN HERMANO | 71.440.800-3 | Aceptada No hay
3 | ONG ACCION EMPRENDEDORA 65.342.400-0 | Aceptada No hay

Pasan a la etapa de evaluacion sélo las ofertas cuyo estado se indica como “Aceptada”.
2. COMISION EVALUADORA

La Comision Evaluadora designada mediante Decreto Exento N°107/2024, se constituyé con el objeto de analizar,
evaluar y resolver las ofertas de la propuesta publica, la cual esta constituida por los siguientes funcionarios:

DIRECCION MUNICIPAL
DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

NOMBRE
MARIA PATRICIA VILLEGAS BADILLA
JAIME GARRIDO DELGADILLO
RICARDO GONZALEZ TRONCOSO

Formaron parte del proceso de evaluacion de ofertas, los siguientes documentos y antecedentes:

e Bases Administrativas Generales para la Contratacion de servicios mediante Propuesta
e Base Administrativas Especiales

e Bases Técnicas

e Formularios y documentos anexos

e Nomina de empresas que entregaron antecedentes
e Antecedentes presentados por oferentes

e Acta de Apertura Municipal

e Acta de Apertura Portal Mercado Publico

e Oferta econémica de los oferentes

e Formularios ingresados por los oferentes

e Oferta técnica de los oferentes

3. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La Comisién Evaluadora, de manera previa a la aplicacién de la metodologia de evaluacion de las ofertas, procedio
a realizar la revisién de todos los antecedentes presentados por los oferentes, a objeto de determinar su
admisibilidad para pasar a la etapa de evaluacién o solicitar aclaraciones y/o antecedentes complementarios que
ilustren de mejor forma su oferta, en virtud de la facultad establecida para esta Comisién en el punto 5 de las
Bases Administrativas Generales.

En este contexto, la Comision Evaluadora, habiendo estudiado y analizado los antecedentes administrativos y
entregados por cada oferente, determina que las empresas pasan a la etapa de evaluacién de la oferta, son las
siguientes:

N° OFERENTE ESTADO OFERTA

1 CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC DE
PROFESIONALES LIMTADA
2 FUNDACION SOLIDARIA TRABAJO PARA UN HERMANO OFERTA ADMISIBLE

OFERTA ADMISIBLE

ONG ACCION EMPRENDEDORA: La oferta de la ONG es declara INADMISIBLE por esta comision evaluadora, ya
que no cumple con lo indicado en punto N°3 de las Bases Administrativas Especiales, criterio de evaluacion
“EXPERIENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR”, ya que 2 de los profesionales informados no acreditan debidamente su
experiencia.
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NOTA: Se deja constancia que dentro de la propuesta del oferente ONG ACCION EMPRENDEDORA, el ENCARGADO DEL
SERVICIO indico 3 certificados atingentes a la experiencia solicitada en las bases técnicas, PROFESIONAL/T ECNICO 1 indic6 3
certificados atingentes a la experiencia solicitada en las bases técnicas, PROFESIONAL/TECNICO 2 indicé 1 certificado
atingente a la experiencia solicitada en las bases técnicas, PROFESIONAL/TECNICO 3 indicé O certificado atingente a la
experiencia solicitada en las bases técnicas y la PROFESIONAL/TECNICO 4 indicé 0 certificado atingente a la experiencia
solicitada en las bases técnicas.

4. CRITERIOS Y PONDERACIONES UTILIZADOS EN LA EVALUACION DE LA OFERTA

La Comisién Evaluadora en funcion del estudio de los antecedentes presentados por los proponentes cuyas
ofertas fueron declaradas ADMISIBLES para la etapa de evaluacion de la oferta, realiza la evaluacion de acuerdo
a los criterios y pardmetros establecidos en el punto N°3 de las Bases Administrativas Especiales, los cuales se
detallan a continuacion:

CRITERIO POND METODOLOGIA DE EVALUACION
La evaluacién de este criterio se realizard considerando la oferta total (impuesto incluido)
OFERTA planteada a través del FORMULARIO N°4 “CARTA OFERTA”, de acuerdo a la siguiente formula:
ECONOMICA 0% (Mejor oferta econémica) * 100 * 20%
Oferta a evaluar
Se evaluaran las experiencias acreditadas conforme a lo declarado mediante el Formulario N°2
“Experiencia del Oferente” y acreditado segln el Punto N°2.B.1., de las presentes bases,
aplicando la siguiente tabla:
N° CONTRATOS ACREDITADOS
TAJE
EXPE::;E&CT'? S5 - CORRECTAMENTE Sl
i i - Acredita 5 experiencias 100 * 50%
Acredita 4 experiencias 80 * 50%
Acredita 3 experiencias 60 * 50%
Acredita 2 experiencias 40 * 50%
Acredita 1 experiencias 20 * 50%
No acredita experiencia 0
EXPERIENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR: (20%)
Corresponde a las experiencias declaradas mediante el Formulario N°3 “Equipo Ejecutor” para
cada integrante del equipo ejecutor, y acreditada conforme a lo indicado en el punto N°2.B.3
de las presentes bases. Estas seran evaluadas como a continuacion se detalla:
60% 10% 10% 10% 10%
Experiencia Profesional | Profesional | Profesional | Profesional | Profesional
g debidamente | 2 2"g° del 2 3 = 5
< i
= Acreditada SovisR
EXPERIENCIADEL | o 5 No declara o no
EQUIPO EJECUTOR ; g acredita .
=) . Oferta Inadmisible
o debidamente su
"_," experiencia
a Entrely 2
< L % 30 30 30 30 30
S experiencias
2
& BAELR g 60 60 60 60
& experiencias
o <
& Symas| 4 100 100 100 100
experiencias
S Puntaje Tabla *25%
Por la pertinencia del presente proyecto, se solicita incluir el enfoque de género dentro del
ENFOQUE DE equipo profesional.
GENERO DEL 4% Enfoque de género del equipo profesional PUNTAJE
EQUIPO Equipo ejecutor constituido en un 60% 0 més por | oo 4o
EJECUTOR Mujeres i
No posee equipo profesional con enfoque de género 0
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CRITERIO POND METODOLOGIA DE EVALUACION

DESCRIPCION PUNTAIJE
Entrega dentro del plazo original el 100% de los documentos

CUMPLIMIENTO

REQUISITOS administrativos requeridos y no es necesario solicitar antecedentes | 100 * 1%
FORMALES DE 1% aclaratorios y/o adicionales.
PRESENTACION DE No entrega o debe rectificar uno o mas antecedentes en instancia
LA OFERTA 0

posterior al cierre del proceso de apertura de las ofertas.

5. RESUMEN DE LA EVALUACION
5.1 OFERTA ECONOMICA (20%)

La metodologia de evaluacidn para este item se hara de acuerdo a la metodologia de evaluacién y a lo informado
en FORMULARIO N°4 "ANEXO ECONOMICO.

Conforme a la revisién de lo ofertado por las empresas en el Formulario N° 3, la evaluacién econémica se resume de
acuerdo a lo siguiente:

OFERENTES MONTO IMPUESTO PUNTAIJE PUNTAJE
INCLUIDO OBTENIDO | PONDERADO (20%)
CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC $33.800.000-. 20 20%
DE PROFESIONALES LIMTADA
FUNDACION SOLIDARIA TRABAJO PARA UN $34.315.525-. 19,6995383 19,6995383%
HERMANO

Segun los formularios que se presentaron de oferta econdmica, el oferente que obtuvo el mas alto puntaje fue
CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC DE PROFESIONALES LIMTADA con 20 puntos correspondiente al
20%. Seguida en segundo lugar de la FUNDACION SOLIDARIA TRABAJO PARA UN HERMANO con un puntaje de
19,6995383 correspondiente al 19,6995383%.

5.2 EXPERIENCIA DEL OFERENTE (50%)

Se evaluaran las experiencias acreditadas conforme a lo declarado mediante el Formulario N°2 “Experiencia del
Oferente” y acreditado segun el Punto N°2.B.1,, de las presentes bases, aplicando la siguiente tabla:

De acuerdo a lo reportado por las empresas, se obtiene lo siguiente:

OFERENTES N° N° N° OBSERVACIONES | PTIE. PTJE.
EXPERIENCIAS | EXPERIENCIAS | EXPERIENCIAS PON.
DECLARADAS EVALUADAS ACREDITADAS (50%)
CAPACITACION Y Cumple con la
DESARROLLO T
10 5 5 experiencia de lo 50 50%
HUMANO SOC DE indicado en las
PROFESIONALES Ty
LIMTADA
FUNDACION Cumple con la
SOLIDARIA experiencia de lo
50 50%
TRABAJO PARA 10 2 ? indicado en las .
UN HERMANO bases técnicas

Segun el formulario correspondiente a la EXPERIENCIA DEL OFERENTE, las ofertas que obtuvieron el mas alto
puntaje fueron la de CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC DE PROFESIONALES LIMTADA y FUNDACION
SOLIDARIA TRABAJO PARA UN HERMANO con un puntaje de 5 experiencias comprobadas, logrando el puntaje
méximo de este item que son 50 puntos correspondientes al 50% del puntaje total de la presente licitacion.
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5.3 EXPERIENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR (25%)

Corresponde a las experiencias declaradas mediante el Formulario N°3 “Equipo Ejecutor” para cada integrante
del equipo ejecutor, y acreditada conforme a lo indicado en el punto N°2.B.3 de las presentes bases.

PUNTAIJE PUNTAIJE

OFERENTES CUMPLE OBTENIDO | PONDERADO (25%)

CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO

SOC DE PROFESIONALES LIMTADA

FUNDACION SOLIDARIA TRABAJO PARA UN
v

HERMANO = e

INDICADORES DE CUMPLIMIENTO: v": Cumple x: No cumple

v 25 25%

Segun el formulario correspondiente a la EXPERIENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR, la empresa CAPACITACION Y
DESARROLLO HUMANO SOC DE PROFESIONALES LIMTADA y FUNDACION SOLIDARIA TRABAJO PARA UN
HERMANO obtuvieron el méximo puntaje, teniendo la experiencia comprobada de la jefa del proyecto y su equipo
de profesionales de apoyo, logrando ambas el puntaje maximo de este item que son 25 puntos correspondientes
al 25% del puntaje total de la presente licitacion.

5.4 ENFOQUE DE GENERO DEL EQUIPO EJECUTOR (4%)

Por la pertinencia del presente proyecto, se solicita incluir el enfoque de género dentro del equipo profesional.

OFERENTES CUMPLE FORMULA PUNTAJE OBTENIDO
CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO
SOC DE PROFESIONALES LIMTADA
FUNDACION SOLIDARIA TRABAJO PARA UN
HERMANO

v 100 * 4% 4

v 100 * 4% 4

Segln el formulario correspondiente a la ENFOQUE DE GENERO, la empresa CAPACITACION Y DESARROLLO
HUMANO SOC DE PROFESIONALES LIMTADA y FUNDACION SOLIDARIA TRABAJO PARA UN HERMANO presentan
un equipo de 3 mujeres y un equipo de 5 mujeres respectivamente.

5.4 CUMPLIMIENTO REQUISITOS FORMALES DE PRESENTACION DE LA OFERTA (1%)

OFERENTES CUMPLE FORMULA PUNTAJE OBTENIDO
CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO v 100 * 1% 1
SOC DE PROFESIONALES LIMTADA
FUNDACION SOLIDARIA TRABAJO PARA UN 7 — .
HERMANO
6. RESULTADO FINAL APLICACION PAUTA EVALUACION
aoN CAPACITACION Y DESARROLLO | FUNDACION SOLIDARIA
T N HUMANO SOC DE TRABAJO PARA UN

PROFESIONALES LIMTADA HERMANO
OFERTA ECONOMICA (20%) 20 19,6995383
EXPERIENCIA DEL OFERENTE (50%) 50 50
EXPERIENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR (25%) 25 25
ENFOQUE DE GENERO DEL EQUIPO EJECUTOR % "
(4%)
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CUMPLIMIENTO REQUISITOS FORMALES DE : a
PRESENTACION DE LA OFERTA (1%)
TOTAL 100 99.6995383

7. CONVENIENCIA DE ADJUDICAR

Revisados y evaluados los antecedentes de las empresas oferentes y en cumplimiento a lo consagrado en el
articulo N° 9 de la Ley N° 19.886, esta Comision Evaluadora estima conveniente adjudicar la licitacion al oferente
CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC DE PROFESIONALES LIMTADA por las siguientes razones:

e Técnica: El oferente presenta propuesta técnica requerida por el municipio.
e Experiencia: El oferente a adjudicar logra acreditar correctamente la experiencia solicitada. Dicha
experiencia fue verificada por esta Comision Evaluadora.
e Experiencia del Equipo Profesional de Apoyo: El oferente a adjudicar logra acreditar correctamente la
experiencia solicitada. Dicha experiencia fue verificada por esta Comision Evaluadora.
Enfoque de Género: El oferente cumple con el enfoque de género solicitado para la presente licitacion
e Cumplimiento de Requisitos formales: El oferente cumple con los requisitos formales solicitados para la
presente licitacion
Todo lo anterior, en resguardo al principio de la realidad, de la eficiencia y eficacia de la Administracién Publica,
y en resguardo a los caudales publicos".

8. PROPUESTA DE ADJUDICACION

Conforme a los documentos y antecedentes vistos y que conforman la licitacion publica denominada “SERVICIO
DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES
BUSTAMANTE - BALMACEDA", ID: 2490-6-LE24, la Comisién Evaluadora después de haber estudiado y
analizado todos los antecedentes técnicos, administrativos y oferta econdmica presentados por el oferente,
propone adjudicar la licitacion, salvo mejor parecer, al siguiente proponente:

RAZON SOCIAL CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC DE PROFESIONALES
LIMTADA

RUT 78.600.070-K

MONTO TOTAL DEL CONTRATO $33.800.000-. impuesto incluido

FINANCIAMIENTO SUBDERE

PUNTAJE TOTAL DE SU OFERTA 100 ya

PLAZO DE LA CONTRATACION 7 MESES. /

/

e

f TRICIA VILLEGAS BADILLA

JAH ARRIDO DELGADILLO

PR e

'

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPAL IRESCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

/
|

A
RICARDO GONZALEZ TRONCOSO

SECRETARIA DE'PLANIRICACION MUNICIPAL

Nota: Cabe senalar que cada uno de los integrante la Comision Evaluadora arriba firmantes declaran no
tener conflicto de interés alguno en relacion a los oférentes que participan del presente proceso licitatorio
(Art. 37 Reglamento Ley N° 19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de

Servicios).
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FORMULARIO N° 1

(ANEXO

ADMINISTRATIVO)

LICITACION | - SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE

EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA.

FINANCIAMIENTO | : | SUBDERE

IDENTIFICACION DEL PROPONENTE,‘ACEPTACION DE BASES Y

DECLARACION JURADA SIMPLE DE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

A.  IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

(solo para persona natural)

| NOMBRE

l

LR.U.T. l :J

[ DIRECCION | : l

| TELEFONO a

]
|
]

E - MAIL | 3 [

B. RESUMEN DE ANTECEDENTES LEGALES DE LAS SOCIEDADES OFERENTES (solo para persona juridica)

RAZON SOCIAL CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC DE
PROFESIONALES LIMITADA
| RUT [ : | 78600070-K |
| DIRECCION | : [ Huérfanos 1692 oficina 201, Santiago |
| TELEFONO [: T+56 962 396 118 |
T B ]
FECHA Y NOTARIA DE LA ESCRITURA DE 18/11/11994
CONSTITUCION Notaria Patricio Raby Benavente
SOCIOS (en caso de que la sociedad oferente - Sylvia Patricia Prado Traverso, NN = |
estuviere constituida por alguna sociedad, se debera 3 _
ademas informar ¢l nombre de los socios e esta o estas Fugo Eassbon Lopse B,
sociedades). - Juan Andrés Prado Madariaga, || NNNENGQ0
- Lilian Valeska Reyes Donoso, (| NG
ADMINISTRACION Y USO RAZON SOCIAL : | Sylvia Patricia Prado Traverso
_Hugo Esteban Lépez Diaz




NOMBRE DIRECTORES

- En caso que la sociedad oferente fuere una
sociedad anénima.

- En caso de fuere una union temporal de
proveedores, se debera ademas informar el nombre

de Ias sociedades de ésta.
[ REPRESENTANTE LEGAL | = | Syivia Patricia Prado Traverso

[ RUT DEL REPRESENTANTE LEGAL [: [ ]
| DURACION | : [ Indefinido

C. ACEPTACION DE BASES

Mediante el presente formulario declaro:

1.

Conocer y aceptar en todas sus partes, las condiciones establecidas en las Bases Administrativas Generales,
Bases Administrativas Especiales, Bases Técnicas, Anexos, Respuestas a las Consultas y las Aclaraciones (de
haberlas), que rigieron la Propuesta.

Haber estudiado todos los antecedentes y verificado las Bases de la propuesta.

Estar conforme con las condiciones generales de la Propuesta, incluidas las observaciones y aclaraciones si
las hubiere.

D. DECLARACION JURADA SIMPLE HABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Asimismo, a través del presente formulario declaro también:

1.

No haber sido condenado, dentro de los dos afios anteriores a la presentacion de la oferta, por préacticas
antisindicales, por infraccién a los derechos fundamentales del trabajador o por delitos concursales establecidos
en el Codigo Penal (infracciones sefialadas en el inciso 1°, del articulo 4° de la Ley N°19.886, de Compras
Pablicas);

No tener las inhabilidades establecidas en el inciso 6° del articulo 4° de la Ley N° 19,886, de Compras
Publicas (relativas a las vinculaciones de parentesco) y,

No estar la persona juridica oferente sujeta actualmente a la prohibicién -temporal o perpetua- de celebrar
actos y contratos con organismos del Estado, establecida en el N°2, de los articulos 8° y 10° de la Ley
20.393, sobre responsabilidad penal de las personas juridicas.

2
/%56«% //z/wfi»”?

FIRMA OFERENTE OR

Respecto de la situacion relativa a la Unién Temporal de Proveedores, cada uno de los integrantes de ésta debera completar la seccién A del
presente formulario, firmarlo e ingresarlo al portal www.mercadopublico.cl como parte de sus anexos administrativos




FORMULARIO N°2

(ANEXO TECNICO)
LICITACION | - | SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE
EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA.
FINANCIAMIENTO | : | SUBDERE
EXPERIENCIA DEL OFERENTE
NOMBRE O RAZON SOCIAL | CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC DE PROFESIONALES
LIMITADA
CEDULA DE IDENTIDAD O RUT | 78600070-K

A través del cual el oferente declara su experiencia en la ejecucion de Programas, Fondos Concursables y/o
subsidios no reembolsables de fomento al emprendimiento y desarrollo comercial y cultural, con estructura y etapas similares
de ejecucion (Difusion, Seleccion de beneficiarios, capacitacion, Adquisiciones, implementacion del fondo), considerando
principalmente los rubros gastrondmicos, turisticos, comercial y cultural. Se aceptaran contratos ejecutados o en ejecucion,

desde el afio 2015 a la fecha.

NOMBRE Y OBJETO DE LA MANDANTE | VIGENCIA DEL RUBRO ASOCIADO A LA CONTACTO
CONTRATACION. CONTRATO CONTRATACION
Reactivacion econdmica | Pascal  Joaquin
producto de la crisis social y|Lagunas Rojas,
FNDR Reactivate Sustentable 2022. sanitaria, fomento productivo, | Director Regional
Programa de emprendimiento enfocado en la Sercotec fomento a la empleabilidad y|Sercotec Region
reactivacion econémica de empresas Regién de Cerrado emprendimiento, sustentabilidad | de Coquimbo
diversas a través de asesoria y Coquimbo asociados a rubros diversos, | 990990826 /
financiamiento. dentro de los cuales destacan|232425194 /
los  rubros  gastrondmicos, | 232425195 [
turisticos, comercial y cultural. | 232425180
Yo Emprendo Bésico Adulto Mayor Cordillera Fomento producivo, fomento a | "arceio Quintefos
Sur 2022, codigo 13-488102-00261-22. la empleabilidad y Departa mer’lt it
Programa de emprendimiento enfocado en la FOSIS emprendimiento, asociados a Gastibmds
intervencion de personas que cuentan con un Region Cerrado rubros diversos, dentro de los Programas FOSIS
negocio en funcionamiento para el Metropolitana cuales destacan los rubros Region
fortalecimiento de sus negocios, a través de gastrondmicos, turisticos, Metropolitana
capacitacion, asesoria y financiamiento. comercial y cultural. +56 2 8383300
Yo Emprendo Semilla Il Nivel , ;
Chacabuco 2022, codigo 13-591106-00525- Fomento productivo, fomento a %a;f:;iignjz;zs
22. Programa de empleabilidad y la empleabilidad y Departam erl\to s
emprendimiento enfocado en la intervencion FOSIS emprendimiento, asociados a Crslibride
de personas que cuentan con una idea de Region Cerrado rubros diversos, dentro de los Programas FOSIS
negocios o emprendimientos en Metropolitana cuales destacan los rubros Region
funcionamiento, para su implementacion y/o gastrondmicos, turisticos, Metropolitana
fortalecimiento, a través de capacitacion, comercial y cultural. +56 2 8383300

acompafnamiento y financiamiento.




Apoyo a tu plan laboral Santiago Norte,
codigo 13-891301-00531-22. Programa de

o ok . Marcelo Quinteros
empleabilidad y emprendimiento enfocado en Fomento productivo, fomentoa | ", o w0 jofe
la intervencion de personas que cuentan con la empleabilidad y De :

. ; = . ; partamento de
una idea de negocios o emprendimientos en FOSIS emprendimiento, asociados a Gastibn de
funcionamiento, para su implementacion y/o Region Cerrado rubros diversos, dentro de los Programas FOSIS
fortalecimiento, a través del desarrollo de un | Metropolitana cuales destacan los rubros Regi6n
plan laboral, ya sea con salida independiente gastronomicos, turisticos, Metropolitana

como dependiente, donde se interviene a comercial y cultural. +56 2 8383300
partir de un acompafamiento y
financiamiento.
Reactivacion econdmica Pascal  Joaquin
Desarrollo de ferias libres 2021-2022. producto de la crisis socialy | Lagunas  Rojas,
Programa de emprendimiento colectivo y sanitaria, fomento productivo, | Director Regional
asociatividad, enfocado en la reactivacion Sercotec asociatividad y emprendimiento, | Sercotec  Region
economica de ferias libres y barrios Region de Cerrado asociados a rubros diversos, |de Coquimbo
comerciales que cuentan con empresas Coquimbo dentro de los cuales destacan 990990826 /
diversas a través de asesoria y los rubros gastronomicos, 232425194 |
financiamiento. turisticos, comercial y cultural. 232425195/
232425180
Lucy Nanez
Yo Emprendo Comercio Digital 2021, codigo Fomento productivo, fomento a | Sanhueza. Jefa
05-488304-00238-21. Programa de la empleabilidad y Departamento de
emprendimiento enfocado en la intervencion FOSIS emprendimiento, comercio Administracion y
de personas que cuentan con un negocio en Reqi digital, asociados a rubros Finanzas, FOSIS
. > G egion de Cerrado ; o
funcionamiento para el fortalecimiento de sus Valparafeo diversos, dentro de los cuales Region de
negocios, a travées de capacitacion, asesoria destacan los rubros Valparaiso
y financiamiento a través del desarrollo del gastrondmicos, turisticos, +56 32 2133302
comercio digital comercial y cultural. Anexo 3202
Reactivacién econémica Pascal  Joaquin
producto de la crisis social y  |Lagunas  Rojas,
FNDR Reacivacion 2021, Programade | - gy ks astpieondaty ||Sermstee. Ragtn
emprendimiento enfocado en la reactivacion Reqién d — dimient pER d y ds: Cilinbo g
economica de empresas diversas a través de g GG el SMPIrETEND, A0GACS:A 150 Lagui)
asesoria y financiamiento Coquimbo rubros diversos, dentro de los 990990826 /
cuales destacan los rubros 232425194 |
gastrondmicos, turisticos, 232425195/
comercial y cultural. 232425180
Fomento productivo, fomento a | Pascal  Joaquin
la empleabilidad y Lagunas  Rojas,
Capital Semilla Abeja 2020. Programa de emprendimiento, asociados a | Director Regional
emprendimiento enfocado en la creacion e Sercotec rubros diversos lideradas por | Sercotec  Region
implementacion de empresas diversas Region de Cerrado muijeres, dentro de los cuales | de Coquimbo
lideradas por mujeres a través de asesoria 'y Coquimbo destacan los rubros 990990826 /
financiamiento gastrondmicos, turisticos, 232425194 /
comercial y cultural. 232425195/

232425180




Reactivacion econémica, S::ﬁz eNgﬁﬁzm
Yo Emprendo Emergencia 2020, codigo 05- Fomento productivo, fomento a Departarn e-nto do
489101-00156-20 Programa de la empleabilidad y , d"a. s
emprendimiento enfocado en la reactivacion FOSIS emprendimiento, comercio | . i [%g]é
econdmica producto de la crisis social y Region de Cerrado digital, asociados a rubros ma‘;nzaig, d
sanitaria de personas que cuentan con un Valparaiso diversos, dentro de los cuales velg argisz
negocio en funcionamiento, a través de destacan los rubros +56 ‘;g 2133302
capacitacion, asesoria y financiamiento. gastronémicos, turisticos, Anexo 3202
comercial y cultural.
Reactivacion econémica Pascal  Joaquin
producto de la crisis social, |Lagunas Rojas,
Zona Cero | y Il 2020-2021. Programa de fomento productivo, fomento a la | Director Regional
emprendimiento enfocado en la reactivacion Sercotec empleabilidad y Sercotec  Region
economica de empresas diversas que se Region de Cerrado emprendimiento, asociados a | de Coquimbo
vieron afectadas por el estallido social, a Coquimbo rubros diversos, dentro de los 990990826 /
través de asesoria y financiamiento cuales destacan los rubros 232425194 /
gastronomicos, turisticos, 232425195/
comercial y cultural. 232425180

Nota: La Municipalidad soélo evaluara 5 experiencias a cada oferente, no obstante, el oferente tendra la facultad de
declarar y acreditar un méximo de 10 experiencias, las que revisara la comisién evaluadora hasta completar las 5
experiencias necesarias para obtener el maximo puntaje, en caso de acreditar mas de 10 experiencias, la comisién
evaluadora solo revisara las 10 primeras.

' Nombre Persona Natural o del Apoderado de | Sylvia Patricia Prado Traverso
la unién temporal de proveedores o del |
Representante Legal |

| Capacitacion y desarrollo humano sociedad de profesionales
Nombre del oferente limitada “Senta profesionales”

2
Firma Persona Natural o del Apoderado de la | P : 7 .
I’ byt & /,40'7/[ 4
Representante Debidamente Autorizado | e

unién temporal de proveedores o del
Fecha l 05/02/2024




&

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
" " FORMULARIO N°3
Providencia
FORMULARIO N°3
ANEXO TECNICO
EXPERIENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR
LICITACION SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE
EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA
FINANCIAMIENTO | PRBIPE (Subdere - BID)
CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC DE
NOMBRE ORAZON SOCIAL | pR OFESIONALES LIMITADA
CEDULA DE IDENTIDAD O RUT |78.600.070-K
NOMBRE ANOS DE FIRMA
PROFESIONAL PROFESION/ ESTUDIOS EXPERIENCIA
WENDOLY NATALY | Trabajadora Social, diplomada en 1
ENCARGADO DEL PINTO VERGARA Metodologias para el disefio y la
SERVICIO Ejecucién de Politicas de
; Seguridad Publica
AILYN BELEN Ingeniera Comercial, con estudios 2
PROFESIONALITECNICO | casmuio rosas en Marketing Digital y
Emprendimiento
Egresada Trabajo Social, con 8
estudios en Tematica de
;ROFES'ONAUTECMCO ELBA CABRAPAN emprendimiento, Inclusién,
LIZANA Género y Tecnologias para la
ensenanza
6
Cientista Politico, Bachiller en
Administracion Piblica, con
PROFESIONAL/TECNICO | Daniel Alejo Romo estudios en tematicas de
3 Lagos enfoque de género, / ﬂ«»\
emprendimientos y
Tecnologias en el Aula feetee
A
José Luis Sociélogo e Ingeniero 15
Troncoso Donoso Comercial, con estudios en
zROFES'ONAUTECN'CO tematicas de emprendimientos,
Tecnologias en el Aula, Género S
y diversidad. -

v

Cabe destacar que solo se evaluara la experiencia de estos 5 profesionales, segin el punto N°3 de

las Bases Administrativas Especiales.
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°3
Providencia
EXPERIENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR:
ENCARGADO DEL SERVICIO
N°| EXPEREENCIA |  ARO MANDANTE DESCRIPCION 0 e
Programa Recupera tu Barrio
Zona Cero
Asesoria a organizaciones
Corporacién De |formales e informales de la
Desarrollo comuna de Colina y Lampa
Asesoria Técnica |2022-2023 | 30¢12! Del fie na Sl ABCIACo PUr €l | gy gy
Sector Rural = | estallido social. Se realiza un
Sercotec trabajo participativo con los
Codesser beneficiarios en funcién de
elaborar un plan de inversién
de acuerdo con la necesidad
de cada comuna, realizando
1 un diagnostico participativo.
Programa Recupera tu Barrio
Zona Cero
Corporacion De |Orientar a los Barrios Carta
Desarrollo concursantes, organizaciones g
; Social Del y agrupaciones que se IEGRIENEIaEhE
Asesora Técnica |[2022 ) Camara de
Sector Rural — encuentran interesados en . )
Comercio Colina -
Sercotec postular al Programa
" Chacabuco
Codesser Recupera tu Barrio Zona
Cero en la region
2 metropolitana
Programa Reactivate Barrios
Comerciales FET. Carta
El Programa, tiene como recomendacion
Corporacién De |objetivo apoyar a la Libreros Parque de
Desarrollo activacion, gestion y Almagro.
Bastons 2021 - 2022 Social Del comunif:acién de la oferta
Sector Rural— | comercial en empresas Carta de
Sercotec principalmente que Recomendacion
Codesser mantengan un comercio Agrupacion
minorista. Locatarios Barrio
Arturo Prat
3
Corporacién Programa Formalizate
Santiago El objetivo del programa se
Asesora Técnica |2021-2022 |Innova- orienta a Formalizar a las B.H. N° 152
Sercotec Pymes de la Region
4 Metropolitana, Orientar




8

Prowidendia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°3

sobre el proceso de compras
basado en el plan de
inversion de cada
beneficiario, Apoyary
facilitar los procesos
administrativos de compras
Y orientar las bases
administrativas de cierre del
Programa.

Encargada de
Organizaciones
Comunitarias a
nivel comunal

2019 - 2020

llustre
Municipalidad
de Lampa

Como encargada y parte de
DIDECO, el objetivo implica
la Articulacién comunal y
estatal con organizaciones
territoriales - funcionales,
quienes se organizan para
solucionar problemas
comunitarios, capacitacion
en proyectos, obtencion de
charlas orientadoras en
funcion de resolver
conflictos y ocio

B.H. N°136

PROFESIONAL 1

N°| EXPERIENCIA

ANO

MANDANTE

DESCRIPCION

DOCUMENTO
ACREDITADOR

Facilitadora

2024

Senda
Profesionales

Facilitadora

curso “Comercio digital,
uso vy aplicacion en el
emprendimiento:
Instagram vy facebook”.
Proyecto Emprendamaos
Basico de FOSIS.
Planificacion de las
actividades del curso,
preparacion del material
didactico, ejecucion del
curso a través de
metodologias elaboracion
de informes de actividades
realizadas y cumplimiento
de objetivos

B.H. N°18

Facilitadora

2023

Senda
Profesionales

Facilitadora curso
“Branding, introduccion a la
construccion de marcas”
Proyecto Emprendamos
basico de FOSIS- Modalidad

B.H. N°16




o

Prowvidencdia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°3

Online

Planificacion de las
actividades del curso,
preparacion del material
didactico, ejecucién del
curso a través de la
metodologia experiencial
con enfoque en la
educacién para adultos.

Community
Manager

2023

Crisal Ltda.

Asesoria presencial y
administracion de la cuenta
comercial en redes sociales.
Elaboracion de estrategias
y creacion de contenido
para aumentar la presencia
de la marca a través de
Instagram

B.H. N°12

Facilitadora

2023

Senda
Profesionales

Facilitadora taller
“Fundamentos de
marketing digital: Desde
WhatsApp Business hasta la
inteligencia artificial”.
Proyecto Emprendamos
Basico de FOSIS

Region Metropolitana y
Region de Valparaiso-
Modalidad cnline.
Planificacion de las
actividades de ambos
grupos territoriales,
preparacion del material
didactico, ejecucién del
curso a través de
metodologias participativas
con enfoque en la
educacion para adultos y
actividades de integracion
de tecnologia de manera
practica en el proceso de
aprendizaje

B.H.N°11Y13

Gestora

2021

SAVIA
Consultores

AOS, “Digitaliza tu
almacén”

Encargada de gestionar la
utilizacién de los fondos
por parte de los

B.H. N°8




&

Providendia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°3

beneficiarios, rindiendo,
comprando y apoyando la
ejecucion del fondo

PROFESIO

NAL 2

N°| EXPERIENCIA

ANO

MANDANTE

DOCUMENTO

DESCRIPCION ACREDITADOR

Asesora Técnica

2023

DEGON

Consultores
Spa.

Asesoria Técnica
Programa
Emprendamos Semilla
FOSIS.

Levantamiento de
informacion de las y los
emprendedores, en
terreno y aplicacion de
Diagnosticos; Apoyar
metodoldgicamente el
proceso formativo
durante los talleres y la
elaboracion del plan de
negocios con las
personas seleccionadas
del proyecto.
Elaboracion del plan de
Acompanamiento
Individual de las y los

emprendedores. B.H.254
Apoyar a las personas

participantes en la
inversion de los
recursos asociado al
financiamiento.
Realizar asistencias
técnicas alasy los
participantes,
acompanarlos durante
todo el proceso de
ejecucion del
programa

Realizar labores de
relatoria y facilitacién
con parte de los
participantes.
Elaboracién de
informes técnicos y
sistematizacion de




@

Providoncia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

datos

FORMULARIO N°3

Facilitadora

2023

Senda
Profesionales

- Relatoria Remota
Formulacién Plan de
Negocios Programa
Emprendamos
Semilla Focalizado
FOSIS.

- Relatoria Remota
Reforzamiento
Registros Contables
San Bernardo, La
Pintana, Puente Alto.

B.H. N°256

B.H. N° 261

Asesora Técnica

2022

DEGON
Consultores Spa

Asesora Técnica
Programa Yo
Emprendo Semilla
Regular de FOSIS,
Estacién Central,
Quinta Normal, Lo
Prado, Cerro Navia
Region Metropolitana.
Su cargo implica:
Levantamiento de
informacion de las y los
emprendedores, en
terreno y aplicacion de
Diagnosticos.

Apoyar
metodologicamente el
proceso formativo
durante los talleres;
Apoyar la elaboracidn
el plan de negocios con
las personas
seleccionadas del
proyecto.

Realizar asistencias
técnicas participantes,
acompanarlos durante
todo el proceso de
ejecucion del
programa

Realizar labores de
relatoria y facilitacion
con parte de los

B.H. N°242




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
FORMULARIO N°3

Prowidlencia

participantes.
Elaboracion de
informes técnicos y
sistematizacion de
datos, entre otros.

Asesora de Terreno,
Programa Yo Trabajo
Jovenes de FOSIS
Territorio Maipo, Buin,
Paine, Calera de Tango,
San Bernardo, Regidn
Metropolitana.
Su cargo implica:
Levantamiento de
informacion de las y los
jovenes, en terrenoy
aplicacion de
Diagndsticos. Apoyar
metodologicamente el
proceso formativo
durante los talleres.
Apoyar la elaboracion
Asesora de Consultora el plan de negocios con
2020
Terreno EBRO Spa. las personas
seleccionadas del
proyecto.
Realizar asistencias
técnicas alasy los
participantes,
acompanarlos durante
todo el proceso de
ejecucion del
programa
Realizar labores de
relatoria y facilitacion
con parte de los
participantes.
Elaboracion de
informes técnicos y
sistematizacion de
4 datos, entre otros.

B.H N°219

Asesora de Terreng,

A q C It Programa Yo Trabajo

R R 2019 g Jévenes de FOSIS B.H. N° 212

Terreno EBRO Spa . ; .
Territorio Maipo, Buin,

5 Paine, Calera de Tango,
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Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°3

San Bernardo, Regién
Metropolitana.

El cargo implica:
Levantamiento de
informacion de las y los
jévenes, en terrenoy
aplicacion de
Diagnosticos. Apoyar
metodolégicamente el
proceso formativo
durante los talleres.
Apoyar la elaboracion
el plan de negocios con
las personas
seleccionadas del
proyecto.

Realizar asistencias
técnicas a las y los
participantes,
acompafarlos durante
todo el proceso de
gjecucion del
programa

Realizar labores de
relatoria y facilitacion
con parte de los
participantes.
Elaboracion de
informes técnicos y
sistematizacion de
datos, entre otros

PROFESIONAL 3

NO

EXPERIENCIA

ANO

MANDANTE

DESCRIPCION

DOCUMENTO
ACREDITADOR

Asesor Técnico

2023

Senda
Profesionales

Asesoria Técnica
Proyecto Emprendamos
Basico Focalizado de
FOSIS

Regién Metropolitana,
comuna de La Pintana,
Puente Alto y San
Bernardo.

Labor implicaba
Diagndstico de cada
emprendedor y de su

B.H. N°192




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
i FORMULARIO N°3
Providencia

unidad de negocio,
desarrollo de plan de
trabajo para ejecuciéon
asesorias técnicas.
Asesoria en tematicas de
elaboracién del modelo
de negocio, evaluacion y
ajustes de la estrategia
de comercializacién,
formalizacién, imagen de
marca, contabilidad,
innovacién,
responsabilidad
socioambiental, género y
trabajo, entre otros;
elaboracion de informes
técnicos y
sistematizacion de datos,
entre otros.

Asesoria Técnica
Proyecto Emprendamos
Semilla 2da Convocatoria
de Fosis. Comuna de
Estacion Central, Quinta
Normal y Lo Prado
Trabajo implica: Ejecutar
proceso de seleccion,
aplicando un diagndstico
de cada emprendedor y
de su unidad de negocio,
desarrollo de plan de
trabajo para ejecucion
. Dollenz asesorias técnicas.
2 |Asesor Técnico |[2023 Asesoria en tematicas de | B.H. N°193
Consultores e

elaboracién del modelo
de negocio, contabilidad,
innovacion,
responsabilidad
socioambiental, géneroy
trabajo, entre otros.
Asesoria en la
planificacion de la
inversion; Evaluacién de
objetivos y resultados
esperados; elaboracion
de informes técnicos y
sistematizacion de datos,
entre otros.

Facilitador, Relator
formato remoto para B.H. N°166
programa

Dollenz
Consultores

3 | Facilitador 2022




Prowviclencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°3

“Emprendamos Semilla”
Primera Convocatoria
Fosis ejecutado en la
comuna de Lo Pradoy
Quinta Normal.

Funcién implica:
Planificacion de las
actividades del curso,
preparacion del material
didactico, ejecucion del
curso a traveés de
metodologias
participativas con
enfoque en la educacién
para adultos, control de
asistencia y elaboracion
de informes de
actividades realizadas y
cumplimiento de
objetivos del curso

Coordinador
Proyecto

2021

Dollenz
Consultores

Coordinacion de
proyecto adjudicado “Yo
Emprendo Semilla” de
FOSIS. Ejecutado en las
comunas de Estacidn
Central, Lo Prado y
Quinta Normal.
Coordinar, planificar y
ejecutar actividades,
dirigir y delegar
funciones, asegurar
calidad en la entrega de
servicios y |a realizacién
de las etapas de
ejecucion del proyecto.
Apoyar implementacion
de proyectos, atender
consultas y reclamos,
coordinar redes, dar
atencion directa a
usuarios, levantar
informacidn en terreno,
apoyar
metodolégicamente
procesos formativos y en
la elaboracién de planes
de negocios. Ser la
contraparte
representante de la
Consultora hacia FOSISy
los Municipios

B.H. N°157




o £ vt
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°3

Coordinador
Proyecto

2020

Dollenz
Consultores

Coordinacion de
proyecto adjudicado “Yo
Emprendo Semilla” de
FOSIS. Ejecutado en las
comunas de Estacion
Central, Lo Prado, Quinta
Normal y Cerro Navia.
Coordinar, planificary
ejecutar actividades,
dirigir y delegar
funciones, asegurar
calidad en la entrega de
servicios y la realizacién
de las etapas de
ejecucion del proyecto.
Apoyar implementacién
de proyectos, atender
consultas y reclamos,
coordinar redes, dar
atencién directa a
usuarios, levantar
informacién en terreno,
apoyar
metodoldgicamente
procesos formativos y en
la elaboracién de planes
de negocios. Ser la
contraparte

representante de la
Consultora, hacia FOSIS y

los Municipios.

B.H. N°147

PROFESIONAL 4

N° | EXPERIENCIA

ANO

MANDANTE

DESCRIPCION

DOCUMENTO
ACREDITADOR

1 | Asesor Técnico

2023

Senda
Profesionales

Asesoria Técnica
Proyecto Emprendamos
Basico de FOSIS
Facilitador en Proyecto
FOSIS

Region Metropolitana y
Region de Valparaiso.
Labor implica:
Diagndstico de cada
emprendedor y de su
unidad de negocio,
desarrollo de plan de
trabajo para ejecucion
asesorias técnicas.

B.H. N°250
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Providencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

Asesoria en tematicas de
elaboracion del modelo
de negocio, evaluaciény
ajustes de la estrategia
de comercializacion,
formalizacién, imagen de
marca, contabilidad,
innovacién,
responsabilidad
socioambiental entre
otros.

Evaluacién de objetivos y
resultados esperados;
elaboracion de informes
técnicosy
sistematizacién de datos.
Facilitacion en dreas de
género, gestion del
negocio, modelo de
negocio y proyeccion del
negocio, entre otros.

FORMULARIO N°3

2 | Asesor Técnico

2022

Senda
Profesionales

Asesoria Técnica
Proyecto Emprendamos
Basico de FOSIS
Facilitador en Proyecto
FOSIS

Region Metropolitana y
Regidn de Valparaiso.
Labor implica:
Diagnéstico de cada
emprendedor y de su
unidad de negocio,
desarrollo de plan de
trabajo para ejecucion
asesorias técnicas.
Asesoria en temdticas de
elaboracion del modelo
de negocio, evaluacién y
ajustes de la estrategia
de comercializacion,
formalizacién, imagen de
marca, contabilidad,
innovacion,
responsabilidad
socioambiental entre
otros.

Evaluacién de objetivos y
resultados esperados;
elaboracién de informes
técnicos y

B.H. N°230




Prowidencia

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°3

sistematizacion de datos.
Facilitacion en dreas de
género, gestion del
negocio, modelo de
negocio y proyeccion del
negocio, entre otros.

Asesor de
Proyecto

2018

Quality &
Innovation
Consultores SPA

Asesor en proyecto de
acompafiamiento laboral
Regidon Metropolitana.
Asesorar Mejorar la
empleabilidad, facilitar el
acceso al mercado
laboral y la generacion de
ingresos autonomos de
personas que participan
del Acompafiamiento
Sociolaboral

B.H. N°155

Coordinador
Proyecto

2016

Senda
Profesionales

Coordinador en proyecto
Basico y Avanzado Mas
Territorio

Regidn Metropolitana.
Se veld por la calidad en
la entrega de los servicios
a los(as) usuarios(as), se
aseguro la correcta
ejecucion del proyecto,
se articuld las funciones y
tareas del equipo del
proyecto, se apoyo la
implementacion de los
proyectos, se medio la
relacidon entre los(as)
usuarios(as) y el equipo
del proyecto, se
superviso técnica de los
talleres y actividades
realizadas con los(as)
usuarios(as), se generd
instancias de
coordinacién y atencion
para abordar las
probleméticas de los(as)
usuarios(as), se atendio
permanentemente a
los(as) usuarios(as) sobre
sus consultas, reclamos,
etc., se articuld redes
para la derivacion de
los(as) usuarios(as) a
otros sistemas, se fue la
contraparte del FOSIS en

B.H.N°145
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

FORMULARIO N°3

todos los aspectos
relacionados con la
ejecucion del proyecto,
se entreg¢ los productos
sclicitados en el proyecto
FOSIS, se participd en
mesas técnicas y otras
instancias de
coordinacién que fueron
requeridas por el FOSIS

5 |Facilitador 2016 Degon Ltda.

Facilitador en proyecto

. | emprende Semilla

Region Metropolitana.
Facilitar y capacitacion
sobre el modelo de
negocio (CANVAS),
planes de
financiamiento, género,
educacién financiera y
emprendimiento.

BH N°125

NOTA: Para acreditar la experiencia de los profesionales declarada por el oferente, este debera adjuntar el curriculum
vitae de cada uno de ellos/as y su certificado de titulo. Ademas, por cada experiencia declarada, se debera hacer entrega
de un documento formal que compruebe el vinculo entre el profesional y el mandante comrespondiente, en dicho
documento debera constar que el profesional fue el que desarrollé actividades en el proyecto. Los documentos permitidos
pueden ser, contrato entre las partes, boletas de honorarios, certificados (con datos de la persona que lo firma o del jefe
directo del profesional) u otro documento cuyo contenido vincule al profesional con la experiencia declarada.

Cabe destacar que cada uno/a de los/as profesionales individualizados debe cumplir con los requisitos minimos exigidos

en las Bases Técnicas.

IMPORTANTE: Ademas de una declaracion de experiencia, el presente formulario sera considerado como carta de
compromiso, en la cual el oferente compromete a los profesionales firmantes a ejecutar las actividades que contempla el

servicio.

|

Apoderado de la union temporal de
roveedores o del Representante Legal

Nombre Persona Natural o del | Sylvia Patricia Prado Traverso

Nombre del oferente

Capacitacion y desarrollo humano sociedad de
profesigrgles limitada “Senda profesionales”

Firma Persona Natural o del Apoderado
de la unién temporal de proveedores o
del Representante Debidamente
Autorizado

/ /
g 8

b2

Fecha | 05/02/2024




FORMULARIO N°4

(ANEXO ECONOMICO)
LICITACION : | SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE
EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA
FINANCIAMIENTO : | SUBDERE
OFERTA ECONOMICA
NOMBRE O RAZON SOCIAL CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC DE PROFESIONALES LIMITADA
CEDULA DE IDENTIDAD O RUT 78600070-K

Nuestra oferta econémica para el “SERVICIO DE IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL FONDO CONCURSABLE
EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA.", es:

DESCRIPCION VALOR UNITARIO NETO
EJECUCION Y OPERACION DEL PROGRAMA EMPRENDE $ 33.800.000
MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA (Valor a Ofertar en Portal Mercado Publico)
IMPUESTO $0
TOTAL SERVICIO $.33,800.000

Nuestro plazo total ofertado para la ejecucion del servicio, es de 7 meses. (no podra ser inferior a 6 meses ni superior a 9 meses, de lo

contrario la oferta sera declarada INADMISIBLE.)

« Los valores ofertados deberan considerar todos los costos que irrogue la entrega de los servicios, logistica, gastos

generales y utilidades.

Declaro aceptar en todos sus puntos, lo estipulado en las Bases Administrativas, Bases Técnicas, aclaraciones y respuestas a
consultas y todos aquellos antecedentes entregados por la Municipalidad.

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la unién
temporal de proveedores o del Representante Legal

Sylvia Patricia Prado Traverso

Nombre del oferente

Capacitacion y desarrollo humano sociedad de profesionales
limitada “Senda profesionales”
7

Firma Persona Natural o del Apoderado de la unién
temporal de proveedores o del Representante
Debidamente Autorizado

Fecha

27
N v }

05/02/2024




DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTOS DE INTERESES Y DE CONFIDENCIALIDAD
DE LA COMISION EVALUADORA LICITACION ID

on domicilio en

DECLARO bajo

juramentd’que:

¢ Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta ei tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tengo hijos en comun, tengo
o tienen interés, en los términos indicados por el inciso tercero del articulo 44 de la ley N2
18.046, sobre sociedades andnimas.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comtn, tengo
o tienen interés personal en la resolucion del proceso de compra en cuya evaluacion
participo.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comun, soy o
son administradores de alguna o algunas de las sociedades o entidades oferentes en el
proceso de compra en cuya evaluacidn participo.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comin, tengo
o tienen cuestion litigiosa pendiente con algin oferente en el proceso de compra en cuya
evaluacion participo.

¢ Ni yo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comun, tengo
o tienen parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del
segundo, con cualquiera de los oferentes en el proceso de compra en cuya evaluacion
participo, ni con los administradores de las entidades o sociedades oferentes en dicho
proceso, ni con sus asesores, representantes legales o mandatarios, ni estoy o estdn
asociados o comparto o comparten despacho profesional con dichos asesores,
representantes legales o mandatarios para el asesoramiento, la representacion o el
mandato.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aguella con quienes tenga hijos en comun, tengo
o tienen amistad intima o enemistad manifiesta con alguno de los oferentes en el proceso
de compra en cuya evaluacion participo, ni con los administradores de las entidades o




sociedades oferentes en dicho proceso, ni con sus asesores, representantes legales o
mandatarios.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en com(n, he o
han tenido intervencién como perito o como testigo en el proceso de compra en cuya
evaluacién participo.

¢ Ni yo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comun, tengo
o tienenrelacion de servicio con persona natural o juridica oferente en el proceso de compra
en cuya evaluacion participo o interesada directamente en el resultado de dicho proceso, ni
he o han prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en
cualquier circunstancia o lugar a dichos oferentes o interesados.

e No me he desempefnado en los ultimos veinticuatro meses como director, administrador,
gerente, trabajador dependiente o asesor, consejero o mandatario, ejecutivo principal o
miembro de alglin comité, en sociedades o entidades oferentes en el proceso de compra en
cuya evaluacion participo. Se entenderdn también comprendidas dentro de esta causal
aquellas entidades que formen parte de un mismo grupo empresarial, como matrices,
filiales o coligadas, en los términos definidos en el articulo 96 de la ley N° 18.045.

e No he emitido opinién, por cualquier medio, sobre el proceso de compra en cuya evaluacion
participo y cuya resolucién se encuentre pendiente.

e No he participado en decisiones en que exista cualquier circunstancia que me reste
imparcialidad respecto del proceso de compra en cuya evaluacion participo.

Asimismo, DECLARO que de surgir algin antecedente que constituya alguna de las causales de
implicancia arriba indicadas, me abstendré de continuar interviniendo en el proceso de compra en

cuya evaluacion participo, debiendo poner en conocimiento de mi superior jerarquico la causal o
causales especificas que me afectan.

Por ultimo, DECLARO que me comprometo a guardar confidencialidad en cuanto al contenido de las
ofertas del proceso de compra en cuya evaluacién participo, asi como de todos los antecedentes
relacionados con dicho proceso y, especialmente, a actuar con absoluta reserva respecto de todas las
deliberaciones que se lleven a cabo durante el proceso de evaluacién.

NOTA:

- Todos los datos solicitados deben ser completados por el funcionario. De faltar alguno de
estos, la declaracion sera rechazada y el respectivo funcionario no podra participar en la
Comision Evaluadora.

- Si la informacién contenida en la presente declaracién es falsa, ha sido enmendada o
tergiversada, el funcionario seré excluido de la Comision Evaluadora y podra quedar afecto
a sanciones administrativas o penales segln corresponda. Debe tenerse presente que faltar
a la verdad respecto de lo informado en una declaracién jurada puede traducirse en la
comisién del delito de perjurio, en virtud del articulo 210 del Cédigo Penal, que dispone que



"el que ante la autoridad o sus agentes perjurare o diere falso testimonio en materia que
no sea contenciosa, sufrird las penas de presidio menor en sus grados minimo a medio y
multa de seis a diez unidades tributarias mensuales."

SANTIAGO, FECHA

ARRI ILLO
" NOMBRE
DEPARTAMENTO DE DEPORTES, DIDEDO
CARGO
RUT



DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTOS DE INTERESES Y DE CONFIDENCIALIDAD
DE LA COMISION EVALUADORA LICITACION ID

Yo, MARIA PATRICIA VILLEGAS BADILLA, Cedula Nacional de Identidad || |GGG cor

domiciio en (. ¢ CLARO bajo juramento

que:

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tengo hijos en comun, tengo
o tienen interés, en los términos indicados por el inciso tercero del articulo 44 de la ley N@
18.046, sobre sociedades andonimas.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comun, tengo
o0 tienen interés personal en la resolucién del proceso de compra en cuya evaluacién
participo.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comun, soy o
son administradores de alguna o algunas de las sociedades o entidades oferentes en el
proceso de compra en cuya evaluacion participo.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comun, tengo
o tienen cuestion litigiosa pendiente con algtin oferente en el proceso de compra en cuya
evaluacion participo.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comun, tengo
o tienen parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del
segundo, con cualquiera de los oferentes en el proceso de compra en cuya evaluacion
participo, ni con los administradores de las entidades o sociedades oferentes en dicho
proceso, ni con sus asesores, representantes legales o mandatarios, ni estoy o estan
asociados o comparto o comparten despacho profesional con dichos asesores,
representantes legales o mandatarios para el asesoramiento, la representacion o el
mandato.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comun, tengo
o tienen amistad intima o enemistad manifiesta con alguno de los oferentes en el proceso
de compra en cuya evaluacion participo, ni con los administradores de las entidades o




que "el que ante la autoridad o sus agentes perjurare o diere falso testimonio en materia
que no sea contenciosa, sufrird las penas de presidio menor en sus grados minimo a medio
y multa de seis a diez unidades tributarias mensuales."

SANTIAGO, 05 DE MARZO DE 2024

LI 4

ATRICIA VILLEGAS B.

INGENIERO



DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTOS DE INTERESES Y DE CONFIDENCIALIDAD
DE LA COMISION EVALUADORA LICITACION ID

Yo, RICARDO GONZALEZ TRONCOSO cedula nacional de identidad— con domicilio en

I 0 LARO bsjo juramento que:

* Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tengo hijos en comun, tengo
o tienen interés, en los términos indicados por el inciso tercero del articulo 44 de la ley N
18.046, sobre sociedades andnimas.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comun, tengo
o tienen interés personal en la resolucién del proceso de compra en cuya evaluacién
participo.

e Ni yo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comun, soy o
son administradores de alguna o algunas de las sociedades o entidades oferentes en el
proceso de compra en cuya evaluacion participo.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comuin, tengo
o tienen cuestion litigiosa pendiente con algin oferente en el proceso de compra en cuya
evaluacion participo.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comun, tengo
o tienen parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del
segundo, con cualquiera de los oferentes en el proceso de compra en cuya evaluacion
participo, ni con los administradores de las entidades o sociedades oferentes en dicho
proceso, ni con sus asesores, representantes legales o mandatarios, ni estoy o estan
asociados o comparto o comparten despacho profesional con dichos asesores,
representantes legales o mandatarios para el asesoramiento, la representacion o el
mandato.

e Ni yo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comun, tengo
o tienen amistad intima o enemistad manifiesta con alguno de los oferentes en el proceso
de compra en cuya evaluacion participo, ni con los administradores de las entidades o




sociedades oferentes en dicho proceso, ni con sus asesores, representantes legales o
mandatarios.

* Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comun, he o
han tenido intervencién como perito o como testigo en el proceso de compra en cuya
evaluacion participo.

e Niyo, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga hijos en comtn, tengo
o tienen relacion de servicio con persona natural o juridica oferente en el proceso de compra
en cuya evaluacion participo o interesada directamente en el resultado de dicho proceso, ni
he o han prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en
cualquier circunstancia o lugar a dichos oferentes o interesados.

e No me he desempefiado en los dltimos veinticuatro meses como director, administrador,
gerente, trabajador dependiente o asesor, consejero o mandatario, ejecutivo principal o
miembro de algtin comité, en sociedades o entidades oferentes en el proceso de compra en
cuya evaluacién participo. Se entenderan también comprendidas dentro de esta causal
aquellas entidades que formen parte de un mismo grupo empresarial, como matrices,
filiales o coligadas, en los términos definidos en el articulo 96 de la ley N° 18.045.

e No he emitido opinidn, por cualquier medio, sobre el proceso de compra en cuya evaluaciéon
participo y cuya resolucion se encuentre pendiente.

o No he participado en decisiones en que exista cualquier circunstancia que me reste
imparcialidad respecto del proceso de compra en cuya evaluacién participo.

Asimismo, DECLARO que de surgir algin antecedente que constituya alguna de las causales de
implicancia arriba indicadas, me abstendré de continuar interviniendo en el proceso de compra en

cuya evaluacion participo, debiendo poner en conocimiento de mi superior jerarquico la causal o
causales especificas que me afectan.

Por ultimo, DECLARO que me comprometo a guardar confidencialidad en cuanto al contenido de las
ofertas del proceso de compra en cuya evaluacidn participo, asi como de todos los antecedentes
relacionados con dicho proceso y, especialmente, a actuar con absoluta reserva respecto de todas las
deliberaciones que se lleven a cabo durante el proceso de evaluacidn.

NOTA:

- Todos los datos solicitados deben ser completados por el funcionario. De faltar alguno de
estos, la declaracién sera rechazada y el respectivo funcionario no podra participar en la
Comisién Evaluadora.

- Si la informacion contenida en la presente declaracion es falsa, ha sido enmendada o
tergiversada, el funcionario sera excluido de la Comision Evaluadora y podra quedar afecto
a sanciones administrativas o penales segln corresponda. Debe tenerse presente que faltar
a la verdad respecto de lo informado en una declaracion jurada puede traducirse en la
comisién del delito de perjurio, en virtud del articulo 210 del Codigo Penal, que dispone que
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"el que ante la autoridad o sus agentes perjurare o diere falso testimonio en materia que
no sea contenciosa, sufrira las penas de!presidio menor en sus grados minimo a medio y
multa de seis a diez unidades tributarias "'nensuales."
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CONTROL DE REGISTRO
DE OBLIGACIONES

(DOCUMENTO DE RESPALDO PRESUPUESTARIO)

GASTO QUE ORIGINA LA OBLIGACION:  ADJUDICACION LICITACION PUBLICA "SERVICIO DE

IMPLEMENTACION Y OPERACION FONDO CONCURSABLE EMPRENDE MUJER+PRO BARRIO

PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA"

ID 2490-6-LR23

UNIDAD VECINAL: UV-2-14Y16

EMPRESA: CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO SOC. DE PROFESIONALES LTDA
RUT: 78.600.070-K

SOLICITADO POR : SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

INFORME N2 6.350 FECHA: (09 DE ABRIL DE 2024

SALDO PRESUPUESTARIO A LA FECHA : MS 84.316 MONTO TOTAL OFERTADO
$ 33.800.000 IVA INCLUIDO

MONTO DE LA OBLIGACION 2023: MS$ 33.800
SALDO PRESUPUESTARIO ACTUALIZADO: MmsS 50.516 FINANCIAMIENTO EXTERNO PRBIPE
N° PREOBLIGACION: 05-418
CUENTA PRESUPUESTARIA:
SUBTITULO 31 ITEM 02 ASIG. 002 | susAsiG. | 001 | SuBSUBASIG.
SUBPROGRAMA PRESUPUESTARIO 02 CcODIGO CR O CMP 41-2381

DENOMINACION CUENTA, ESTUDIO O PROYECTO

PROGRAMA EMPRENDE MUJER + PRO BARRIO PARQUES BUSTAMANTE - BALMACEDA - PRBIPE

USO EXCLUSIVO SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION /"\
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