Providencia

Secretarfa Municipal

CONCEJO ,
ACTA SESION ORDINARIA N°18

En Providencia, a 29 de abril de 2025, siendo las 9:55 horas, se reune el
CONCEJO MUNICIPAL DE PROVIDENCIA, bajo la presidencia del Sr. Alcalde don JAIME
BELLOLIO AVARIA y como secretaria, la Secretario Abogado Municipal dofia Maria Raquel
de la Maza Quijada.

1. ASISTENTES

1.1. CONCEJALES:

DONA ISABEL LABBE MARTINEZ, DONA MARIA EUGENIA PINO GARCIA, DON RODRIGO
VALENZUELA BAEZ, DONA VALENTINA ALARCON CHAVEZ, DONA FERNANDA MAQUIEIRA
BORGONO, DONA MARIA ANTONIETA SAA DiAZ, DON MAURICIO LABBE BARRIA, DONA
SOLANGE WOLLETER DAVILA, DON CRISTOBAL LAGOS GONZALEZ, DONA CAROLINA PLAZA
GUZMAN.

1.2. DIRECTORES Y FUNCIONARIOS MUNICIPALES:

DON CRISTIAN COLLADO OPAZO, DIRECTOR DE CONTROL; DONA PATRICIA CABALLERO
GIBBONS, SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION; DONA ANA MARIA SILVA GARAY,
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS; DON JAIME PLA ESCOBAR, DIRECTOR DE
PERSONAS; DONA CAROLINA HELFMANN MARTINI, DIRECTORA JURIDICA; DONA NATHALIE
GUZMAN PAVEZ, DIRECTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO; DONA MARIA IVONNE
JOHANNSEN STIGLICH, DIRECTORA DE EMERGENCIAS COMUNALES; DON RODRIGO VARGAS
QUIROZ, JEFE DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO; DONA NADIA RIVEROS
ALTAMIRANO, JEFA DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION; DONA VALENTINA VEGA CERDA,
JEFA DEPARTAMENTO DE ORNATO; DONA VIVIANA MOYA ROMO, SECRETARIA COMUNAL DE
PLANIFICACION; DONA FRANCISCA ROMERO ZAPATA, PRESIDENTA COMITE DE BIENESTAR;
DONA PAULINA OLIVOS VALENZUELA, SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION; DONA
IVANA GONZALEZ MIMICA, DIRECTORA DE EDUCACION, CORPORACION DE DESARROLLO
SOCIAL; DON GONZALO MARTINEZ VILCHES, SECRETARIO EJECUTIVO SERVICIO DE
BIENESTAR; DON ANDRES CHADWICK COSTA, DIRECCION DE COMUNICACIONES.

l.- APROBACION ACTAS
Sesion Ordinaria N°15
Sesion Extraordinaria N°16

CUENTA
Memorandum N°6.844 de 15 de abril de 2025 del Alcalde
Memorandum N°6.932 de 16 de abril de 2025 del Comité de Bienestar
Memorandum N°7.502 de 25 de abril de 2025 del Alcalde
Informe Trimestral Avance Presupuestario al 31 de marzo 2025
Mociones Senores Concejales
Informes Articulo 8° inciso 7° de la Ley N°18.695
a) de Adjudicaciones
b) de Tratos Directos
7. Informe Articulo 27 letra a) Ley N°18.695 - Informe Contrataciones de Personal
8. Entrega Escalafén de Mérito, Articulo 27 letra a) Ley 18.695
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lIl.- TABLA

1. Modificacion Presupuestaria N°2

.2. Trato Directo Arriendo de Oficinas, Estacionamientos y Bodegas en calle Ladislao
Errazuriz N°2057

3.3. Adjudicacién Licitacion Publica “Servicio Produccion de Evento Aniversario

Comunal”
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3.4. Adjudicacién Licitacién Puablica “Servicio de Mantencién, Reparacion vy
Mejoramiento Mobiliario y Equipamiento Urbano de Areas Verdes y BNUP - Comuna
de Providencia”

Transaccion Judicial con don Christian Basualto Cataldo

Transaccién Judicial con don Vicente Antonio Bastias Ferrada

Transaccion Extrajudicial con don Rafael Mena Edwards y dofia Maria Angélica
Ramos Quiroz

Fecha Sesiones mes de mayo de 2025
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IV.- VARIOS

EL Sr. Alcalde abre la sesion "EN NOMBRE DE DIOS Y DE LA PATRIA". Antes
de comenzar, indica que le solicitaron -y por supuesto accedio-, dado que el domingo se
cumplidé un afo del cobarde atentado en Cafiete que acabd con tres carabineros en
servicio, Sergio Arévalo Lobos, Misael Vidal Cid y Carlos Cisterna Navarro, hacer un minuto
de silencio por la memoria de esos tres martires de Carabineros.

1.  APROBACION ACTAS
SESION ORDINARIA N°15

EL Sr. Alcalde ofrece la palabra respecto del Acta de la Sesion Ordinaria N°15
de 14 de abril de 2025.

Sin observaciones, se da por aprobada el Acta de la Sesion Ordinaria N°15.

SESION EXTRAORDINARIA N°16

El Sr. Alcalde ofrece la palabra respecto del Acta de la Sesion Extraordinaria
N°16 de 14 de abril de 2025.

Sin observaciones, se da por aprobada el Acta de la Sesion Extraordinaria
N°16.

2, CUENTA
2.1. MEMORANDUM N°6.844 DE 15 DE ABRIL DE 2025 DEL ALCALDE

La Sra. Maria Raquel de la Maza, Secretario Abogado Municipal, comunica
que en el memorandum N°6.844 de 15 de abril de 2025, el Sr. Alcalde ha respondido
diversas solicitudes de los Sres. Concejales.

2.2. MEMORANDUM N°6.932 DE 16 DE ABRIL DE 2025 DEL COMITE DE BIENESTAR

La Sra. Francisca Romero, Presidenta Comité de Bienestar, senala que hoy
presentaran la Cuenta Publica del afio 2024 del Servicio de Bienestar, como mandata la
ley.
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La Ley 19.754 del afio 2001 autoriza a las municipalidades a otorgar
prestaciones de bienestar a sus funcionarios de contrata, planta, ley de Cédigo del Trabajo
y jubilados. Ese afio se cred el Servicio de Bienestar en el municipio, cuyo objetivo es
entregar a los afiliados y su grupo familiar, en la medida de los recursos disponibles,
beneficios y prestaciones de salud, educacion, asistencia social y, en general, contribuir a
mejorar su calidad de vida. La mision que tienen es coordinar una red de beneficios y
servicios complementarios a la seguridad social, orientados al bienestar del funcionario
municipal y su grupo familiar mediante una atencion eficiente, igualitaria y oportuna.

EL 2024 tuvieron 916 afiliados activos y 54 jubilados (personas que se fueron
del municipio, manifestaron su intencion de continuar en el Servicio de Bienestar y siguen
pagando sus cuotas), lo que da un total de 970 afiliados. Los integrantes del Comité de
Bienestar son funcionarios de la municipalidad; son 10 representantes, 5 de ellos
nombrados por las asociaciones (3 pertenecen a la Asociacion de Funcionarios Municipales,
que es la que cuenta con mas asociados, Mario Osorio, Carolina Vega y Natalia Barahona;
1 a la Unidn de Obreros, Marco Rodriguez; 1 a la Asociacion de Profesionales y Técnicos,
Francisca Romero) y 5 por la administracion (Marcela Ortiz, Jaime Pla, Roberto Ortiz,
Viviana Rojas y Joanna Pakomio).

El equipo del Servicio de Bienestar esta adscrito a la Direccion de Personas,
es liderado por Gonzalo Martinez, tiene una contadora, un equipo administrativo y son
apoyados por las asistentes sociales del Departamento de Calidad de Vida de la Direccion
de Personas en la evaluacion social de los beneficios que entrega el servicio.

ElL Sr. Gonzalo Martinez, Secretario Ejecutivo Servicio de Bienestar,
informa que entre los servicios relevantes que tienen entregan una asignacion de
escolaridad, hace poco terminaron de entregarla, por un monto de hasta 1 UTM y se paga
desde jardin infantil hasta estudios superiores siempre que el funcionario tenga al
beneficiario como carga y previa presentacion del certificado de alumno regular.

Otra es la asignacion de nacimiento de 2 UTM y un ajuar de recién nacido que
se entregan cuando algiin funcionario es padre o madre; de matrimonio, también de 2
UTM; y de fallecimiento, de 2 a 5 UTM dependiendo de quién haya fallecido (padre, madre,
hijos y el funcionario). Cuentan con préstamos médicos y de auxilio, destinados a ayudar
a los funcionarios que estan pasando por un momento de dificultad, ambos son presentados
al comité por medio de las asistentes sociales de Calidad de Vida y por €l mismo, para que
sean aprobados.

Tienen ademas el seguro complementario de vida, cuya licitacion presentaron
este afo, y ahora estan empezando con el primer semestre del programa de becas de
estudios superiores. Dos veces al afio entregan una circular para que los funcionarios
postulen y se puedan beneficiar de hasta 1 UTM mensual en sus estudios, cumpliendo
ciertos requisitos: ser jefe de hogar, informe socioeconomico, etc.

Estan las ayudas asistenciales y los fondos de casos sensibles, que también
pasan por Comité de Bienestar por medio de la presentacion de un trabajador social para
su aprobacion. A fin de afo esta la entrega de regalos a los hijos de los afiliados, hasta los
8 afos 11 meses al 31 de diciembre del afio que se hace la entrega; mas el bono de navidad,
que el afio pasado fue de $48.416, y el de fiestas patrias, que fue $31.552.
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La prima que se pago por el seguro complementario de salud durante todo el
ano 2024 fue de $355.175.499; por ese pago, el municipio -por medio de los funcionarios-
obtuvo $254.540.909 como reembolso, lo que da una siniestralidad de 71,67%. El afo
anterior fue de 68%, ha ido subiendo y hacen muchas campanas al respecto porque es muy
importante que el funcionario tenga de vuelta el beneficio y el pago que hace Bienestar.
De hecho, la proxima semana tendran una charla en linea, a la que estan todos invitados,
para entregar informacioén porque algunos aspectos del seguro siempre van cambiando.

La Sra. Romero indica que el presupuesto del afio 2024 ascendio a
$487.594.796 y el aporte municipal corresponde al mayor porcentaje de los ingresos
($238.229.544), que de acuerdo a la ley puede variar entre 2,5 y 4 UTM; la Municipalidad
de Providencia aporta 4 UTM por cada funcionario inscrito a la fecha que el Concejo
aprueba el presupuesto. Luego estan los aportes de los socios activos, que corresponde al
3,5% del sueldo base de cada uno, es proporcional al grado y por esa razon se dice que el
Servicio de Bienestar es solidario. Mas el aporte d ellos jubilados y otros ingresos, como
los intereses por los depositos a plazo que hacen con los recursos que tienen.

Los mayores gastos tienen que ver con el seguro (355 millones), bono de
fiestas patrias, bono de navidad, asignaciones (bono de escolaridad, nacimiento, etc.),
préstamos, ayudas asistenciales y casos sensibles.

EL Sr. Martinez destaca que el afo 2024 se hizo por primera vez un Encuentro
de ex Funcionarios y Afiliados Pasivos del Servicio de Bienestar, fue muy bueno volver a
ver caras que desde hace mucho tiempo no veian, funciond muy bien y esperan ir este ano
con la segunda version. También participaron en actividades para el Dia de la Madre, Dia
del Padre, durante el afio se hacen presentes con ferias de convenios, chequeo
oftalmoldgico, entre otras actividades. Cuentan con aproximadamente 20 convenios en
diferentes areas: centros médicos y consultas, clinicas dentales, oftalmologicas, rescate
médico (HELP y UCM), dos librerias, cementerios, servicios funerarios, seguros (BCl y
FALP), dos farmacias y Universidad Mayor. Estan actualizando los convenios y este ano ya
tienen 4 nuevos, entre ellos con Sanasalud y algunos gimnasios.

CONCEJAL RODRIGO VALENZUELA BAEZ

Desea saber si tienen relacién con alguna caja de compensacion.

EL Sr. Alcalde explica que eso es diferente al Servicio de Bienestar, pero si,
tienen Caja Los Andes para todos los funcionarios, no solo para los afiliados.

2.3. MEMORANDUM N°7.502 DE 25 DE ABRIL DE 2025 DEL ALCALDE

La Sra. De la Maza sefala que el Sr. Alcalde ha dado respuesta a consultas
de los Sres. Concejales por medio del Memorandum N°7.502 de 25 de abril de 2025.

2.4. INFORME TRIMESTRAL AVANCE PRESUPUESTARIO AL 31 DE MARZO 2025

EL Sr. Cristian Collado, Director de Control, hace presente que los miembros
del Concejo ya recibieron el Informe Trimestral de Avance Presupuestario al 31 de marzo
de 2025, mas el respaldo y toda la contabilidad del periodo.
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El presupuesto inicial del afo 2025 fue de M$208.877.000 y el presupuesto
vigente es de M$232.334.075, un 11% de aumento respecto del presupuesto inicial
aprobado. Durante el trimestre se realizd una sola modificacion presupuestaria y la
Direccidn de Control procedio a calcular el resultado del ejercicio presupuestario al cierre
del trimestre enero-marzo, no existiendo déficit.

Los ingresos tienen un 40% de cumplimiento al 31 de marzo, ingresos
percibidos respecto del presupuesto vigente; un 25% de avance en el cumplimiento del
presupuesto de gastos devengados; en cuanto a los limites legales, el gasto en personal
respecto de los ingresos propios del afo anterior equivale a un 4,5% del 42%, en personal
a contrata es 39,9% del 40% y si se descuenta el 21.03, personal a honorarios que paso a la
contrata, es de 37,6%; honorarios, 5,7% de 10%; gasto en subvenciones, 6,2% de 7%.

Los ingresos percibidos al 31 de marzo ascienden a M$92.232.530, lo que
equivale a un 40% de cumplimiento. Hace presente que al 31 de marzo se observa un menor
ingreso percibido respecto de igual fecha del afio 2024 en M$1.544.111, actualizados.

El subtitulo 3, el que mas impacta en los ingresos municipales, tiene un 36%
de avance; subtitulo 5, 32%; subtitulo 6, rentas de propiedad, 21%; otros ingresos
corrientes, 16%; la venta de activos no financieros no tiene avance a la fecha; subtitulo
12, recuperacion de préstamos, 22% de avance; subtitulo 13, 29%; finalmente el saldo
inicial de caja, con lo que se completan los M$92.232.530.

En el subtitulo 3, tributos sobre uso de bienes, las patentes y tasas por
derecho presentan un leve aumento en comparacién con marzo de 2024, al igual que en
permisos de circulacion, licencias de conducir y participacion en impuesto territorial. En
patentes comerciales se pago la cuota de enero, ahora viene la de julio y deberia haber
un avance; si bien estan viendo al 31 de marzo, los nimeros en permisos de circulacion se
cierran el 15 de abril y en esa fecha tendran nimeros mas certeros. Ademas, hay que tener
claro que en mayo esta la renovacion de los taxis, los camiones en septiembre y las
segundas cuotas que se van generando durante el segundo semestre. En impuesto
territorial viene ahora el aumento mas fuerte porque se pagan las 4 cuotas en abril, junio,
septiembre y noviembre, de acuerdo a la propia Ley de Impuesto Territorial.

Hay un aumento muy leve en patentes municipales a igual mes del ano
anterior. Los M$11.971.605 es lo que queda para beneficio municipal porque el total
recaudado son M$34.203.998, porque lo demas se va al Fondo Comin Municipal; en
permisos de circulacion se recaudaron M$17.796.740, pero a beneficio municipal quedan
M$6.673.780; licencias de conducir tuvieron una leve alza, ya se acabaron las prorrogas;
leve baja en multas y sanciones pecuniarias, pero en permisos de edificacion se nota
mucho la contraccién del sector construccién, en informes trimestrales anteriores ha
expuesto que tienen una disminucion bastante ostensible en el afo, sobre todo ahora, a
igual periodos de afos anteriores. En permisos de circulacién se verifica un 55,3% de
cumplimiento a la fecha y 45% en patentes municipales respecto del presupuesto vigente,
reitera que todavia es un periodo inicial y por eso hay que estar atentos a ver como se
comportan los ingresos.
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En gastos, los gastos devengados al 31 de marzo son M$57.598.253, con un
25% de cumplimiento. A la fecha, se dio una contraccion del gasto en M$629.230. A nivel
de subtitulos, los gastos en personal tienen un 19% de avance en gasto devengado; subtitulo
22, bienes y servicios de consumo, 16%; prestaciones de seguridad social, 80%, las
jubilaciones se imputan al subtitulo 23; transferencias corrientes, 32%; ingresos al Fisco,
99%; otros gastos corrientes, 44%; subtitulo 29, 7%; iniciativas de inversion, 9%;
transferencias de capital, 17%; servicio de la deuda, 86%. Todo eso equivale al avance de
25% en gastos al 31 de marzo.

En gastos en personal en planta ha estado bastante parejo, un leve aumento
en personal a contrata y honorarios, los honorarios en programas comunitarios presentan
un descenso en gastos devengados, por lo que en el total del item y asignacion se ve una
leve disminucion a igual periodos de afos anteriores.

En el subtitulo 22, bienes y servicios de consumo, hay un alza bastante fuerte
en servicios basicos, sobre todo a nivel de luz y agua, pero en total hay una disminucion
en el gasto, al menos a igual fecha de afos anteriores.

En transferencias a las corporaciones municipales, la Corporacion de
Desarrollo Social ha tenido un mayor gasto devengado, M$3.104.536, de M$11.893.909 que
son los aportes destinados a cubrir el déficit operacional de las areas de Educacion, Salud,
y Administracion Central, son remesas mensuales que se le pasan previa rendicién. La
Fundacion Cultural tiene un gasto muy similar al afio anterior y su subvencion es por
M$2.545.307, para el funcionamiento de la Fundacion Cultural, Teatro Oriente, Sala
Parque de Las Esculturas y Festival de Verano 2026; son remesas en enero, julio y
septiembre. Al Club Providencia se le entrego la totalidad de la subvencién en
febrero/marzo para el mejoramiento de la infraestructura del SPA y Gimnasio Fitness. Por
dltimo, la Asociacion de Municipios Metropolitanos para la Seguridad Ciudadana tiene un
gasto devengado muy similar, un leve aumento comparado con marzo de 2024, su
subvencion es de M$8.172.560 para el Proyecto de Seguridad para la comuna y Proyecto
de Seguridad Ciudadana para el eje comercial de Providencia, las remesas son en eneroy
julio. Entonces hay un aumento en el gasto devengado de las transferencias a las
corporaciones ligadas al municipio.

Si bien en el subtitulo 31, iniciativas de inversion, hay un monto devengado
de M$1.998.970, que equivale a 9%, hay montos obligados por M$12.560.726 de un
presupuesto total de M$23.377.624; es decir, el gasto devengado es de 9% y el gasto
obligado de 54%. Un poco mas en comparacion con marzo de 2024.

En inversién en obras civiles, en reparacion y mejoramiento de calzadas hay
un mayor gasto; puentes, defensas fluviales y evacuacion de aguas lluvias, también mayor
gasto devengado a igual periodo de 2024; mejoramiento en vialidad y gestion del transito
(seméforos y mejoramientos varios en vias publicas), un poco menor al afio pasado, pero
mayor a 2023; en areas verdes y en equipamiento cultural, educacion y salud hay un menor
gasto; en alumbrado publico, en el contrato de mantencion, hay mayor gasto respecto de
deudas de afios anteriores; equipamiento social, deportivo y seguridad, mayor gasto, al
jgual que en adecuacién de oficinas e instalaciones municipales. En total, hay un mayor
gasto devengado a marzo de 2024 y menor al afio 2023.
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En el caso de los pasivos contingentes, de acuerdo a lo informado por la
Directora de Administraciéon y Finanzas, al 31 de marzo no hubo pasivos contingentes
derivados de deudas con proveedores, empresas de servicio y empresas publicas que no
pudieran ser servidas en el marco del presupuesto anual. Ademas, segun lo indicado por la
Direccidn Juridica en su Informe N°334/25 hay dos sentencias ejecutoriadas al 31 de marzo
de 2025 derivadas de demandas judiciales por un total de M$107.082, pero en la cuenta
correspondiente hay M$215.000, por lo que a la fecha no habria pasivos contingentes.

Como sefiald anteriormente, el gasto en personal a contrata ascendio a un
39,9% del presupuesto asignado a la planta municipal, porcentaje que incluye el personal
a honorarios 21.03 que fue traspasado a la contrata, pero si se descuenta el porcentaje
correspondiente a ese personal de acuerdo a lo establecido en ciertos dictamenes de la
Contraloria, el porcentaje del gasto a contrata es de 37,6%. Por otra parte, el gasto en
personal a honorarios ascendié a un 5,7% del gasto contemplado en el presupuesto
municipal por concepto de remuneraciones del personal de planta, por lo que se encuentra
dentro del limite del 10%. El gasto total en personal alcanza al 4,5% respecto al total de
ingresos propios percibidos establecidos en el presupuesto del afio 2024, con lo que
también se encuentra dentro del limite del 42%.

En el trimestre de enero a marzo se encuentran debidamente pagadas las
cotizaciones previsionales de los funcionarios municipales y los trabajadores dependientes
de la Corporacidn de Desarrollo Social, de la Fundacion Cultural, del Club Providencia y de
la Asociacion de Municipios Metropolitanos para la Seguridad Ciudadana, de acuerdo a lo
informado por la Seccidn de Remuneraciones de la Direccion de Personas y los respectivos
representantes legales de las demas instituciones. No obstante, lo anterior, hace presente
que el certificado de antecedentes laborales y previsionales emitido por la Direccion del
Trabajo presenta deudas que corresponden a demandas ejecutivas interpuestas por la
Administradora de Fondos de Pensiones y la Sociedad Administradora de Fondos de
Cesantia ante el Juzgado de Cobranza Laboral y Previsional de Santiago relacionadas con
eventuales cotizaciones de ex prestadores a honorarios del municipio, las cuales se
encuentran en tramitacion.

Respecto del presupuesto en subvenciones municipales, al 31 de marzo -sin
considerar el aporte a Bomberos, a la Corporacion de Desarrollo Social y al Teatro
Municipal de Santiago- asciende a M$14.479.026, correspondiente a un 6,2% del
presupuesto total del afio (M$232.334.075), encontrandose dentro del limite del 7% del
presupuesto municipal establecido en el Articulo 5° letra g) de la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades.

Asimismo, los pagos al Fondo Comun Municipal se han enterado
oportunamente. Finalmente, acorde con la presentacion realizada y en base a los
antecedentes examinados, se puede concluir que el presupuesto municipal del trimestre
enero a marzo de 2025 fue financiado.

CONCEJAL CAROLINA PLAZA GUZMAN

Solicita que les hagan llegar la o las empresas que tienen deudas en sus
cotizaciones, porque indicé que eran de terceros.

El Sr. Collado aclara que son demandas de prestadores. Son funcionarios a
honorarios del municipio que interpusieron demandas.
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EL Sr. Alcalde agrega que eso podria significar, eventualmente, pagar algo.
Asegura que el municipio ha pagado absolutamente todo a todos los trabajadores, pero
hay algunos trabajadores a honorarios que cuando dejan de prestar servicios hacen
demandas laborales y tanto la Administradora de Fondos de Pensiones como la de Fondos
de Cesantia dicen que hay una potencial deuda, todavia no se ha devengado esa deuda,
pero igual se registra dentro del certificado.

2.5. MOCIONES SENORES CONCEJALES

La Sra. Maria Raquel de la Maza, Secretario Abogado Municipal, sefiala que
Secretaria Municipal no ha recibido mociones de parte de los Sres. Concejales.

2.6. INFORMES ARTICULO 8° INCISO 7° DE LA LEY N°18.695
a) DE ADJUDICACIONES
No hay.

b) DE TRATOS DIRECTOS
El Memorandum N°6.628 de 10 de abril de 2025 de la Direccion de
Medio Ambiente, Aseo, Ornato y Mantencion y el Memorandum N°7.222 de 22 de abril de
2025 de la Direccion de Administracion y Finanzas se adjuntan al Acta como Anexo .

2.7. INFORME ARTICULO 27 LETRA A) LEY N° 18.695 - INFORME CONTRATACIONES DE
PERSONAL

La Sra. De la Maza comunica que don Jaime Pla Escobar, Director de Personas
ha dado cuenta de las contrataciones de personal realizadas en el trimestre anterior por
medio del memorandum N°7.372 de 24 de abril de 2025, que ha sido remitido a todos las
Sras. y Sres. Concejales y se adjunta al Acta como Anexo |l.

2.8. ENTREGA ESCALAFON DE MERITO, ARTICULO 27 LETRA A) LEY 18.695

La Sra. Maria Raquel de la Maza informa que también se hizo entrega del
escalafon de mérito del afo 2025 y se adjunta al Acta como Anexo Iil.

CUENTA PUBLICA

EL Sr. Alcalde, antes de pasar a la Tabla, agradece la presencia de los
Concejales y Concejalas el dia de la Cuenta Publica y también a los equipos que la hicieron
posible porque, como todos saben, la nueva administracién asumié recién el 6 de
diciembre, por lo que la inmensa mayor parte de lo que les toco rendir cuenta tenia que
ver con la gestién anterior. Sin embargo, en esta ocasion quisieron decir también lo que
habian hecho entre diciembre y esta fecha, asi como algunas lineas generales de lo que se
puede esperar en los proximos afos. Y dentro de eso, una que le importa mucho y que ya
estan prontos a poder contar mas detalles de lo que se trata, tiene que ver con el plan
para atacar una situaciéon que a los vecinos les preocupa mucho: los estacionadores
ilegales. Estan trabajando con Fiscalizacion y Juridica para hacer un plan pitbull, que el
efecto que va a producir va a ser como quitarles el mercado. Muchas veces estan vinculados
a venta de drogas, consumo de alcohol en la via publica, algunos son personas en situacion
de calle que se financian de esa manera y cuando han retirado sus enseres encuentran
cuchillos y otro tipo de armas blancas, etc. Hay un trabajo muy importante en algunos
barrios donde saben que eso ha sido mucho mas problematico, como en Bellavista y Barrio
Italia. Pronto van a comentarles la nueva formula que van a tener en algin tiempo mas.
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CONCEJAL CAROLINA PLAZA GUZMAN

Comenta que le ha pasado dos veces ya, una vez cuando fue a una reunion y
en otra ocasion a almorzar al Barrio Italia, que ha estacionado su auto, vuelve y el sticker
no esta. El estacionador le dice entonces que no le puede cobrar, le pregunta por qué no
le puso el sticker, "es que no la vi", le responde, “pero usted deme algo de propina”. Le
ha pasado dos veces y cree que seria bueno poner algunos clientes incognitos porque
pudiera ser una mala practica, obviamente no de la empresa, sino que de las personas que
estan en el lugar. Parece que a algunos de los demas también les ha pasado y seria bueno
que Fiscalizacion o alguien pudiera hacer algo al respecto. Lo dice como dato.

EL Sr. Alcalde sefala que su oficina de campaiia estaba en el Barrio Italia y le
tocé ver mucho, tanto en Condell como en Italia, a personas que se vestian como los
parquimetreros pero andaban con un cobrador de tarjeta personal y decian “no se
preocupe, pague aqui”, y la cuenta terminaba no pagada. Se hicieron esas denuncias, el
municipio esta fiscalizando permanentemente, pero es importante el comentario de la
Concejala porque esos parquimetros estan ahi para tener orden y si el ticket no se cobra
queda como ingreso no percibido por parte de la empresa y por tanto no se estaria dando
cumplimiento al contrato. En otros lugares han pedido instalar parquimetros, pero si no
hay capacidad para poder fiscalizarlos no tiene ningun sentido.

3. TABLA
3.1. MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 2
CONCEJAL CAROLINA PLAZA GUZMAN

Informa que, en la Comisién de Presupuesto, donde se vio la modificacion,
no hubo ningln problema, se explico muy bien y entiende que ahora se repite la
presentacion, mas que nada para los vecinos que estan viendo la sesion.

El Sr. Rodrigo Vargas, Jefe Departamento Planificacion y Presupuesto,
sefala que la modificacién presupuestaria N°2 corresponde basicamente a traspasos entre
cuentas de gastos, traspaso de fondos recibidos desde el nivel central y unos pequenos
gastos enlazados con el tema de Ladislao Errazuriz.

En personal de planta hay una disminucion de M$50.000 que se traspasan a
otras remuneraciones: M$30.000 son para personal del Codigo del Trabajo y M$20.000 para
suplencia.

A continuacion, en mantenimiento y reparaciones hay un aumento M5400.000
para la habilitacién del edificio de Ladislao Errazuriz ya que la modulacién interior para
salones y oficinas debe hacerla el municipio; mas M$10.000 por el reajuste del contrato
de mantencion y reparacién de juegos infantiles, maquinas de ejercicios, toldos,
senaléticas, etc.

En otros integros al Fisco hay una devolucion de M$8.910 por saldos de
proyectos PRBIPE: Terrazas Pro Providencia, accesibilidad Avda. Providencia e instalacion
de seguridad en Mercado Providencia.

Hay un aumento de M$4.800 en otros gastos administrativos por un permiso
para el mejoramiento del Museo los Tajamares. En consultorias hay un traspaso hacia obras
civiles por M$271.384, que corresponde a un proyecto PRBIPE, las obras de ordenamiento
del l6bulo poniente Providencia/Nueva Providencia.
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También en obras civiles hay una disminucion de M$314.991, son M$259.500
por el proyecto Vicufia Mackenna entre Providencia y Arturo Buhrle, que sera financiado
por el PRBIPE/SUBDERE, y una disminucion parcial de M$55.491 por el mejoramiento
integral en Nueva Providencia entre Ricardo Lyon y Paseo Las Bellotas, el proyecto
contempla un presupuesto de M$600.000 aproximadamente, pero estan viendo que es
probable que a fin de ano los tiempos no alcancen.

En equipamiento hay una disminucion de M$50.000, un ajuste por menor
proyeccion de gastos de equipamiento en el proyecto del Café Literario Bustamante, que
ya estd entregado, y también una disminucion en la Direccion de Infraestructura.

El item otras transferencias al sector privado tiene una menor proyeccion
(M$50.000) en gastos del convenio de habitabilidad, era para el cité de Rebeca Matte y
Marin.

Entre aumentos y disminuciones, el total de gastos es de M$745.285.

Ahora, ingresos y gastos calzados. En primer lugar, esta el ajuste de la
provision de compensacion de predios exentos para los recolectores de basura, por lo cual
ingresaron M$308.817; dentro del presupuesto inicial habia una provision de M$380.000,
por lo cual corresponde hacer el ajuste de M$71.183.

En transferencias del Tesoro Pablico, para los bonos, hay M$1.074.000 que se
desglosan de la siguiente manera: personal de planta, M$149.257 para el bono de
vacaciones y bono especial; personal a contrata, M$113.028, también bono de vacaciones
y bono especial; transferencias a Educacion, M$332.037 por aguinaldo de navidad, bono
de vacaciones, bono especial, primera cuota bono de escolaridad y primera cuota bono de
escolaridad adicional; transferencias a Salud, M$201.567, correspondiente a lo mismo que
en Educacion; finalmente, prestaciones sociales del empleador (incentivo al retiro), son
transferencias que llegan del nivel central para los jubilados, por M$278.091.

Otras transferencias corrientes de entidades publicas, estd SERNAMEG con el
programa Jefas de Hogar, M$20.887, y M$20.855 para el programa del SENAME proteccion
de derechos del nifo y adolescentes.

En transferencias de capital de la SUBDERE hay un aumento de M$339.508
para el disefio de la placa comercial Unidad Vecinal Providencia, calle Luis Middleton; una
disminucion de M$18.176 en espacios comunes Barrio Mercado Providencia y M$32.546 en
espacios comunes Barrio Parque Bustamante - Balmaceda.

Por ultimo, recursos del FRIL, Gobierno Regional, M$74.060 para la
construccion del cruce peatonal Providencia-Padre Mariano.

En ingresos y gastos calzados son M$1.407.406. Esa es la modificacion
presupuestaria.

CONCEJAL CAROLINA PLAZA GUZMAN

Agrega que en la Comision vieron todo en detalle, los Concejales presentes
hicieron sus preguntas y todos estuvieron dispuestos a aprobar la modificacion.
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Solo quiere expresar su preocupacion por las casas del SENAME porque los
vecinos estan muy preocupados porque tener ya situaciones complejas de vulneracion de
derechos que supuestamente el Estado de Chile debe proteger, pero que los jovenes
puedan salir de esas casas, hacer barricadas y amenazar a los vecinos es algo mucho mas
complejo que gritos, paseos desnudos... El afio pasado se vivieron situaciones sumamente
complejas con los chicos, claramente el Estado no esta a la altura, pero ese nivel de
agresividad hacia los vecinos y barricadas..., no sabe si ese convenio.. Entiende la
importancia, nadie tiene dudas al respecto, pero que el SENAME no esté a la altura de lo
que la ley le mandata en lo que esta sucediendo en las diferentes comunidades que rodean
las casas y con la situacion que se dio el fin de semana, le parece de la mas alta gravedad.

Sabe que el Alcalde hizo lo suyo, pero quiere decir que los vecinos estan muy
alertas con esa situacion y como los convenios los asocian de una manera bien particular-y
el Estado es bien bueno para eso- le gustaria que también quedaran claras las exigencias
que le plantean al SENAME al respecto.

El Sr. Alcalde afirma que la mayor parte de la modificacion presupuestaria
tiene que ver con transferencias por leyes laborales y otras de la SUBDERE a traves del
programa PRBIPE y del FRIL, del Gobierno Regional. Eso hace mas del 90% de ingresos y
gastos calzados.

Con respecto a lo del SENAME, hace unos dias hubo una situacion de
conmocion en la residencia de mujeres adolescentes en Las Hortensias, que salieron e
hicieron una barricada. Tuvo que llegar personal municipal que fue agredido, luego
llegaron carabineros... Fue una situacion que va mucho mas alla de lo razonable en términos
de como se estan custodiando los derechos de las adolescentes en esa casa, por lo que se
puso en contacto con la Ministra de Desarrollo Social y con el Director Nacional del Servicio
de Proteccion, ex SENAME, ex Mejor Nifez, y les comentd lo que estaba pasando con los
vecinos, especialmente con la protecciéon de esas adolescentes, que le parecia que esa
residencia tenia que cerrarse. Les solicité un plan de cierre en el plazo mas breve posible
dada la urgencia de lo que estan viviendo las mismas adolescentes y asi también los vecinos
del Barrio Las Hortensias.

En Providencia hay otras residencias, probablemente es la comuna que tiene
mas, y entienden que hay que proteger los derechos de esos nifios, nifias y adolescentes,
pero hay que tener mucho cuidado también cuando se ve que hay permanentes situaciones
de vulneracién y eventuales delitos. Hay denuncias que estan en conocimiento de la
Direccion Nacional, ayer conversé nuevamente con el Director Nacional y le pidié que
vinieran hoy en la tarde al Consejo de Seguridad Comunal. Ellos estan siempre convocados,
pero les pidi6 especialmente que vinieran porque esa situacion causé conmocién la ultima
semana. Estan a la espera de la respuesta formal de como se va a hacer ese cierre, se
entiende que no es de un dia para otro, estan buscando en otras comunas la posibilidad de
tener residencias. Se habia llegado a una especie de acuerdo de no tener nuevas
residencias en Providencia dado que ya hay varias, 8, y espera que esto sea algo
compartido con el resto de la ciudad, al mismo tiempo que se protejan los derechos de
quienes estan en esas residencias. En este caso estaban pasando cosas que no van en esa
linea, cuando saltan la reja, habia golpes y una serie de cosas que estan muy lejos de la
proteccién que se espera y de la contencion que debe haber.
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CONCEJAL CAROLINA PLAZA GUZMAN

Plantea que quiso tocar el tema en el Concejo porque, al menos
personalmente, no quiere que el Alcalde se sienta solo en esto, el Concejo debe apoyarlo
firmemente. En el Concejo anterior trataron de hacer muchas acciones para volver a
contener a esos nifios y jovenes cuyos derechos fueron vulnerados, y el SENAME nunca
estuvo a la altura, los dejé plantados en reuniones con vecinos, nunca llegd a un acuerdo
al respecto y no quiere que al Alcalde le pase lo mismo. Le encantaria llegar a un acuerdo
como cuerpo colegiado para apoyar la solicitud del Alcalde, que eso sea formal. Esto no
tiene que ver con un tema politico, el Estado no esta cumpliendo con lo que le corresponde
y los vecinos estan en riesgo. No quiere que la historia se vuelva a repetir, por eso espera
que el Alcalde tenga todo el apoyo del Concejo Municipal que necesite, no solo por los
vecinos sino porque también esos chiquillos estan esperando que alguien los acoja, los
proteja, y eso no esta sucediendo. Al menos de su parte, y espera que también todos los
Concejales, ofrece todo el apoyo que necesite.

CONCEJAL RODRIGO VALENZUELA BAEZ

Adhiere plenamente a lo que plantea la Concejala Plaza, ofrece también todo
su apoyo por lo compleja que es la vida para los vecinos, que son los directamente
afectados, pero también por los nifios y adolescentes que viven en esas residencias y son
victimas de grupos minoritarios que realizan actos violentos. El propio Estado esta hoy en
una situacion muy compleja y muy cuestionado por las falsas denuncias en las que padres
y madres estan perdiendo la tuicién de sus hijos. Recuerda todo lo que han significado los
programas de hormonizacién de nifios sin autorizacion de los padres, que esta generando
una situacion muy compleja en las mamas y en los papas.

Hay un tema puntual que hoy afecta la calidad de los vecinos y obviamente
respalda al Alcalde y a su gestion, pero los funcionarios de esas entidades publicas no
pueden desconocer su responsabilidad para cuidar a nifios y ninas que viven en esas
residencias y cuyos derechos son permanentemente vulnerados, porque si el Estado les va
a quitar los hijos a los padres es porque se esta comprometiendo a cuidarlos mejor que los
padres, y es lo que hoy no esta ocurriendo.

CONCEJAL MAURICIO LABBE BARRIA

Expresa también su total acuerdo, cuenten con su apoyo. También hay una
situacion que se ha suscitado en la residencia de Padre Mariano, pero de ese tema va a
hablar en Varios. Reitera su apoyo y que no es un tema politico, es un tema de proteccion
de todos, tanto de esos jovenes como de los vecinos.

CONCEJALA MARIA EUGENIA PINO GARCIA

Plantea que tiene algunas dudas, no conoce en detalle la situacion de ese
hogar en particular, por qué presenta mas problemas que otros que hay en la comuna.
Consulta si el Alcalde les puede informar, o quizas en otro momento porque esto salio a
raiz de la modificacion presupuestaria. Le preocupa que sea un solo lugar, entiende
perfectamente que Providencia debe hacerse cargo de alguna manera de mas hogares que
otras comunas, pero también entiende que es porque la comuna tiene un muy buen vivir y
los nifios vulnerables también merecen poder vivir una vida asi. ;Por qué hay mas riesgo y
vulneracion en ese lugar en particular?
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El Sr. Alcalde reconoce que se estan alejando un poco de la modificacion
presupuestaria, lo pueden conversar un poco mas en Varios, pero era relevante por el
punto que levantd la Concejala Plaza. En Providencia hay 8 residencias y en algunas es
mas comun tener denuncias o solicitudes de ayuda; de hecho, los equipos de Seguridad
van muy seguido a ayudar a la contencion porque de las mismas residencias solicitan ayuda.
Mas alla de los reclamos que a veces hay por ruidos, todos saben que hay un problema de
contencion bastante evidente en la residencia de Las Hortensias en particular, que tiene
una complejidad especial dado que son adolescentes. La de Padre Mariano también ha
tenido algunos problemas, pero es distinto, no es exactamente la misma situacion, ahi es
donde esta el convenio porque hay un comodato. La casa de Las Hortensias es administrada
directamente por el Servicio de Proteccion y ahi es donde, como dijo la Concejal Plaza,
les preocupa que donde el Estado asume la responsabilidad no se estén cumpliendo ciertas
cosas gue son basicas, como la proteccion de esas adolescentes.

Les hara llegar el memo que enviaron al Servicio de Proteccion sobre las
distintas acciones que se han tomado y los requerimientos que han hecho llegar al
municipio, mas algunos reclamos que han enviado los vecinos de esa residencia en
particular. Hay otras residencias de nifios y nifilas mas pequefos y ahi no se producen esas
situaciones. El Director Nacional le explico también que no pueden prohibir la salida, no
es una carcel, es una residencia y deben adherir al programa. Es compleja la situacion y
tampoco hay una luz como para decir que se va a controlar mafana, pasado mafiana o
dentro de una semana, en esa residencia se han repetido esas situaciones de mayor
complejidad para las jovenes y para los vecinos.

CONCEJAL CAROLINA PLAZA GUZMAN

Advierte que no quiere que quede en el aire que les molesta que existan casas
del SENAME, no es asi. Todo lo contrario, jqué bueno que estén en una buena condicion,
como es en Providencia! Por esa razén es que durante mucho tiempo Providencia ha exigido
que se cumpla la ley para que esas chicas y chicos estén bien protegidos, en un ambiente
saludable y que puedan retomar sus vidas como corresponde. Consideraba importante
tocar el tema en presupuesto porque si al Alcalde no le responden ese memo, esa solicitud
formal de manera correcta, espera que el municipio inicie acciones legales en contra del
Estado de Chile y el SENAME para proteger a esas chicas y chicos. Y eso significa que no
pueden tener un convenio, y no sélo porque sean 20 millones de pesos, es el hecho: no se
puede tener un convenio de colaboracion con una institucion que esta vulnerando los
derechos de nifias, nifios y adolescentes y donde, ademas hay un acuerdo econdmico al
respecto.

CONCEJAL CRISTOBAL LAGOS GONZALEZ

Sostiene que el SENAME ha sido un tema recurrente en Chile desde hace mas
de 20 afos, todos saben que es una institucion que no ha estado a la altura de las
circunstancias, lamentablemente la sociedad chilena no se esta haciendo cargo de los
jovenes ni esta invirtiendo los recursos suficientes. Tiene algunos amigos que trabajan en
casas del SENAME, en algin momento le tocé ir a hacer visitas, conoce de cerca esa
realidad. Y antes de tomar una decision como Concejo, si apoya o no el cierre de una casa
porque son nifios que siempre necesitan la ayuda del Estado, le gustaria escuchar la opinion
del SENAME, del Servicio de Proteccién. Le parece que ellos podran darles varias luces de
lo que esta pasando ahi y como municipio también pueden ofrecerse a ayudar.
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A esos nifios los han abandonado hace mucho tiempo, a muchos de generacion
en generacién. Nadie elige ser pobre, hay que tener un poco mas de solidaridad con nifos
que estan abandonados y como uno de los 5 municipios mas ricos del pais, tal vez pueden
hacer un esfuerzo para que esos nifios estén un poco mejor en esta comuna, respetando la
ley por supuesto. Esta de acuerdo con lo que dice la Concejala Plaza, pero se ofrece a
tratar de ayudar como municipio, de manera creativa, para que esos nifios tengan un mejor
vivir y no solamente cerrar la casa.

El Sr. Alcalde hace presente que la votacién es sobre la modificacion
presupuestaria, no sobre el potencial o no cierre de la residencia, que ademas no le
compete al municipio. Lo que ha dicho la Concejala Plaza es que ahi hay un tema vy,
ademas, la residencia donde esta el convenio no es la de Las Hortensias, es la de Padre
Mariano, y a quien le corresponde hacer el cierre es al mismo Servicio. Como dijo,
probablemente Providencia es la comuna que tiene mas residencias en Chile, por lo que
en términos de la solidaridad, apoyo y preocupacion por los nifios, ninas y adolescentes no
hay ninguna duda que Providencia lo hace y va a seguir haciéndolo.

CONCEJAL CAROLINA PLAZA GUZMAN

Cree que seria bueno que el Concejal Lagos supiera todas las veces que el
personal del SENAME no ha traido a los chicos a las atenciones que el municipio les entrega
por solidaridad. El Concejo Municipal anterior estaba muy al tanto, asi que seria bueno
que estos Concejales también supieran que esa solidaridad existe desde hace mucho
tiempo, pero lamentablemente el SENAME no hace lo que debe en beneficio de los chicos.

CONCEJAL CRISTOBAL LAGOS GONZALEZ

Plantea que por eso le van a consultar al SENAME en el Concejo de Seguridad,
donde va a exponer, para que los Concejales sepan las cosas del Concejo anterior.

CONCEJALA MARIA EUGENIA PINO GARCIA

Aclara que el municipio también es parte del Estado, es una administracion
propia, pero también son parte del cumplimiento de la ley de garantias. No sabe
exactamente cudl es el nombre. Le gustaria revisar mas el tema porque es importante, y
luego tener una opinién mas acabada.

Sometida a votacion la Modificacion Presupuestaria N°2, ésta se aprueba por unanimidad.

ACUERDO N°121: POR UNANIMIDAD, SE ACUERDA APROBAR LA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA N° 2:

TIPO;: AUMENTO RUBRO INGRESOS
AUMENTO RUBRO GASTOS

INGRESOS GASTOS

PPTO.
: VIGENTE AUMENTO AUMENTO
SUBT | ITEM | ASIG. DENOMINACION ANTES M$ MS
MODIF. M$

TTCC de la Subsecretaria de

05 |03 | 002 Desarrollo Regional y Administrativo 280,000 ke
24 | 01 | 999 Otras TTCC al Sector Privado 11.685.263 -71.183
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05 | 03 | 007 TTCC del Tesoro Publico 0 1.074.000
21 01 Personal de Planta 27.342.151 149,257
21 02 Personal a Contrata 10.911.008 113.028
24 | 01 | 002 TTCC a Educacion 7.014.984 332.037
24 | 01 | 003 TTCC a Salud 17.569.702 201.587
23 | 03 Prestaciones Sociales del Empleador | 695.958 278.091
Transferencias Corrientes de Otras
05 | 9= | 099 Entidades Publicas g s
21 04 Otras Gastos en Personal 4.534.619 41.743
Transferencias de Capital de la
13 | 03 | 002 T P 430.717 | 288.786
31 | 02 | 002 Consultorias 2.055.145 -50.722
31 | 02 | 004 Obras Civiles 21.089.086 339.508
13 | 03 | 008 TTCC del Gobierno Regional 0 74.060
31 | 02 | 004 Obras Civiles 21.089.086 74.060
1.407.406 1.407.406
TIPO: TRASPASO RUBRO GASTOS
GASTOS GASTOS
PPTO. i
4 VIGENTE | AUMENTO | DISMINUCION
SUBT | ITEM | ASIG. DENOMINACION ANTES MS$ M$
MODIF. M$
21 01 Personal de Planta 27.342.151 50.000
21 03 Otras Remuneraciones 2.126.757 50.000
22 | 06 Mantenimiento y Reparaciones 1.438.234 | 410.182
25 | 99 Otros Integros al Fisco 302 8.910
31 02 | 001 | Gastos Administrativos 9.946 4.800
31 | 02 | 002 {Consultorias 2.055.145 271.384
31 | 02 | 004 |Obras Civiles 21.089.086( 271.384 323.901
31 | 02 | 005 |Equipamiento 223.447 50.000
33 | 01 | 999 |Otras TTCC al Sector Privado 4,158.763 50.000
34 | 07 Deuda Flotante 1.141.179 9
745.285 745.285

EL PRESENTE ACUERDO SE PODRA CUMPLIR DE INMEDIATO, SIN
ESPERAR LA APROBACION DEL ACTA.

3.2. TRATO DIRECTO ARRIENDO DE_OFICINAS, ESTACIONAMIENTOS Y BODEGAS EN
CALLE LADISLAO ERRAZURIZ N°2057

15

La Sra. Ana Maria Silva, Directora de Administracion y Finanzas, recuerda
que en la Comisién de Presupuesto se expuso este trato directo y aprobado en principio
por todos, incluso visitaron el edificio.

Este trato directo requiere dos acuerdos, en la administracion anterior
tuvieron un acuerdo para arrendar sélo 3 pisos mas estacionamientos y bodegas, acuerdo
que hay que dejar sin efecto para aprobar el otro, que es una ampliacion.
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La Sra. Paulina Olivos, Secretaria Comunal de Planificacién, informa que el
afio 2017 se hizo un concurso para el proyecto del Edificio Consistorial, que fue ganado por
el equipo de Tomas Villalén Arquitectos, que en dos predios municipales -el de Pedro de
Valdivia 963 y el de Marchant Pereira- desarrollaron distintos edificios. Es un proyecto
completo que como tiene dos predios, tiene dos permisos de edificacion distintos; lo que
hoy se pretende hace es construir el edificio de Marchant Pereira, que originalmente era
para la Corporacién de Desarrollo Social, a la que se le compré una casa, y luego se
modificé para ser ocupado por la Direccion de Obras. Se trataba de hacer un edificio
estandarizado y que ocupara mas superficie, esta desarrollado por los mismos que ganaron
el concurso. Actualmente se encuentra en postulacion para poder ejecutar las obras y
tiene una fecha estimada para el segundo semestre de 2025. En ese contexto habia que
buscar una solucién porque para construir ese edificio se demuelen dos casas municipales
que estan siendo usadas, una por Barrios y Patrimonio (N°1) y la otra (N°2) por Desarrollo
Comunitario.

En la administracion anterior, cuando se presento esta propuesta la idea era
demoler las casas 1 y 2 y reordenar las distintas direcciones, por lo que la propuesta
original fue trasladar a la Direccion de Desarrollo Comunitario al edificio ubicado en
Ladislao Errazuriz: la casa N°2; desocupar la casa N°3, donde esta la Direccion; y la N°4,
Desarrollo Social. La idea era concentrar la Direccion de Desarrollo Comunitario en un solo
lugar, al menos esas tres casas que estaban dentro de predios cercanos, ademas de pasar
Barrios y Patrimonio -que estaba en la casa N°1- a la casa N°4 al lado de la N°5, donde
esta Arbolado.

Esa era la propuesta original, arrendar 3 pisos del edificio, que por un costado
es habitacional y todo lo demés es oficinas. Iban a arrendar 2°, 3° y 4° piso, ademas de 4
estacionamientos y 12 bodegas que estan en el subterraneo.

La Sra. Silva sefiala que ese acuerdo se tomd en consideracion de la carta de
la Inmobiliaria Deisa Limitada, que ofrecia un plazo de 5 afios a un valor de arriendo de
0,425 + IVA, una superficie de 600 m?, llegando a un valor total de UF 303,45. Negociaron
y lograron rebajar el IVA y a 0,42 el m2, por lo que pasaban a UF 252 mensuales y, ademas,
como la municipalidad no puede invertir en nada que quede sujeto al edificio, en las
plantas libres se exigieron 4 bafos y kitchenette por piso, cielo americano, piso de
porcelanato de la misma calidad que hay en el hall de entrada, climatizacion completa,
bandejas para conductores de corrientes débiles por todo el perimetro y las puertas
necesarias. También el plazo se disminuyd de 5 a 3 afos, mas la posibilidad de 2
renovaciones de 1 afho cada una.

La aprobacion del Concejo se plasmo en el Acuerdo N°1.240 de la Sesién N°136
de 1 de octubre de 2024, con el Decreto Alcaldicio N°1.486 de 22 de octubre de 2024, por
el arriendo de las plantas 2, 3 y 4, mas 4 estacionamientos y 12 bodegas.

La nueva propuesta de arriendo ampliado tiene un informe técnico
actualizado de la necesidad de traslados y habilitacion de recintos municipales para la
Direccion de Desarrollo Comunitario, enviado mediante Memorandum de la Secretaria
Comunal de Planificacion.
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La Sra. Olivos indica que la nueva administracion presenté nuevos
requerimientos y aumenté el nimero de funcionarios, 64 mas, por lo que el metraje
disponible ya no era suficiente. Se consulté a los duefos del edificio si habia mas
disponibilidad y se revisaron las plantas libres, que en realidad es el edificio de oficinas
completo, con un subterraneo y casi todos los pisos del 1° al 6° de 200 m?, algunos son un
poco mas amplios que otros.

La Sra. Nathalie Guzman, Directora de Desarrollo Comunitario, comenta
que esto lo vieron en la Comisién y que la decision de trasladar a la Direccion de Desarrollo
Comunitario es porque estan generando nuevos programas, necesitan estar concentrados
para poder dar una mejor atencion a los vecinos y le preocupaba el primer piso porque no
estaba considerado en el proyecto original y por tanto ahi se podia instalar cualquier cosa,
perdiendo la identidad y el caracter institucional que quieren darle al edificio. Eso se suma
a que aumentaron la Defensoria, los programas, la Oficina de Asuntos Religiosos, etc.
Agregaron ademas el piso inferior porque quieren contar con salas para facilitarles a los
vecinos, que a veces piden un auditorio y la idea es que puedan utilizar los salones en un
horario mas extendido, también ponerlos a disposicion de los Concejales y de lo que se
necesite en el municipio.

La Sra. Olivos informa que la nueva propuesta es considerar el edificio
completo, 6 pisos mas un subterraneo para trasladar a los 136 funcionarios manteniendo
lo que se habia dicho: Barrios y Patrimonio en conjunto en la casa N°4, entregar la casa
N°3 y adicionalmente la N°6, que esta justo al lado del edificio y que era de Defensoria,
volveria a ser de Adulto Mayor. También pasan de 12 a 25 bodegas en el subterraneo, y de
4 a 5 estacionamientos en el subterraneo 1 y 4. Todo el edificio esta habilitado con
accesibilidad universal.

La Sra. Silva advierte que la nueva propuesta de arriendo ampliado implica
dejar sin efecto el arriendo aprobado por el Acuerdo 1.240 del Concejo y requiere un nuevo
acuerdo, la aprobacion de este Concejo Municipal para un nuevo arriendo, por el total de
los pisos del edificio, de las bodegas y estacionamientos ya mencionados. Para lo anterior,
la Inmobiliaria y Constructora DP SpA envié carta con fecha 14 de marzo solicitando no
perseverar en la firma del contrato de arriendo aprobado por Decreto Alcaldicio
EX.N°1.486 y considerar la oferta de arriendo de 1.354,342 m? de oficinas, mas 5
estacionamientos y 25 bodegas a partir del 1 de julio de 2025. El representante legal de la
empresa es Gonzalo Santolaya Martinez, el plazo del contrato de arriendo es por 3 aios a
partir del 1 de julio de 2025, renovable por periodos de un ano con un maximo de 2
renovaciones si ninguna de las partes manifiesta su intencion de término con una
anticipacion minima de 90 dias a la fecha de vencimiento del arriendo o de cualquiera de
sus renovaciones. El valor del arriendo mensual sera de UF 562,66, equivalente a
$21.825.058 aproximadamente. La municipalidad pagara a la inmobiliaria los gastos
comunes mensuales que corresponda, pero eso queda en revision porque bajan muchisimo
al quedar la administracion en manos del municipio.

Agrega que esta propuesta mejora absolutamente la presencia de la
municipalidad y de la Direccién mas importante en cuanto a la cara visible hacia la
comunidad. Le da visibilidad, prestancia, tiene acceso universal y quedaria fantastico
porque es frente a la municipalidad y desarrolla todo un polo de pertenencia que no era
posible tener con todas las unidades separadas en distintas oficinas. Esta negociacion da
incluso un ahorro si se consideran los nuevos arriendos a precio de mercado que serian
necesarios para la reubicacion de oficinas considerando las demoliciones que hay que hacer
para la construccion del nuevo edificio.
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EL Sr. Alcalde sostiene que con esto se cumplen varios objetivos: una mayor
eficiencia y eficacia en las labores que cumple la municipalidad; no sélo se retne la
Direccién de Desarrollo Comunitario en un mismo lugar y por tanto también la Defensoria,
sino que también Barrios y Patrimonio; se recupera lo que antes era la Casa del Adulto
Mayor y la explanada que esta justo al frente. Esto hace mas visible la Direccién de
Desarrollo Comunitario, la deja de mas facil acceso para personas con dificultades de
movilidad, etc. Sabe que los Concejales consultaron qué pasa con el resto del proyecto del
Edificio Consistorial y lo que estan aprobando ahora no es ese proyecto completo, sino que
el arriendo para la Direccion de Desarrollo Comunitario, que es muy conveniente para el
municipio. Le gustaria ver en otro momento ese proyecto completo, con sus cuatro
edificios, que tiene un costo de UF 600.000, es espectacular, genera una plaza y un edificio
muy del estilo de Providencia, ademas hace una unidad y pone en mayor valor el Palacio
Falabella, que es monumento nacional.

CONCEJAL ISABEL LABBE MARTINEZ

Le alegra mucho esta noticia, todo lo que signifique eficiencia de un servicio
pUblico es muy provechoso para los vecinos. Agradece sobre todo las instalaciones para los
funcionarios de la municipalidad, en ese lugar van a estar mucho mas comodos y por tanto
va a ser mas facil desempenar sus tareas diarias. Si los funcionarios estan bien van a poder
ofrecer un excelente servicio y de calidad. No sabe de donde surgio la idea de ampliar eso,
pero es una muy buena iniciativa y los vecinos también van a sentir que tienen un espacio,
sobre todo porque la Direccion de Desarrollo Comunitario es el corazon de cualquier
municipio.

EL Sr. Alcalde reconoce que fue idea suya, entre otras cosas porque tener 6
pisos versus 3 es mejor en términos de seguridad, poder administrar el edificio completo.
Podria haber otras cosas arriba sobre las cuales no iban a tener ningln control, y lo mismo
con el subterraneo. En la medida en que econémicamente fuera viable y adecuado, era
una buena idea y gracias al trabajo de Ana Maria Silva, la Secretaria Comunal de
Planificacion y la Direccion de Desarrollo Comunitario se pudo concretar.

CONCEJAL MAURICIO LABBE BARRIA

Felicita al Alcalde por la idea y comenta que el viernes pasado, junto con la
Concejala Alarcon y el Concejal Valenzuela visitaron el lugar y se ve bonito, agradable,
grato. Visitaron un piso y también las salas del subterraneo, le gusta la idea porque pasa
a ser una especie de edificio corporativo donde el municipio tiene el control desde el lobby
hasta el 6° piso, y eso es muy importante. Se agradece también el espacio que tienen
considerado para los Concejales, lo van a ocupar. Pero es importante la difusién y la
comunicacion que se les va a dar a los vecinos cuando se haga el cambio, es fundamental,
e incluso solicita si es necesario acompanar a los vecinos, guiarlos hasta alla, seria ideal.
Hay que tomarse ese tiempo, hay que tomar la opcion de preocuparse por los vecinos
porque la idea es que no anden dando vueltas y que lleguen directamente alla.

EL Sr. Alcalde afirma que van a tener un plazo para ir informando esto porque
parte en julio, pero luego estan las labores de habilitacion. Van a tener tiempo para ir
contando a los vecinos y vecinas que a partir de un momento particular van a empezar a
atender conjuntamente, para que no pase lo que dice el Concejal, que lleguen a un lugar
y esté cerrado, que ni siquiera haya alguien que les diga donde tienen que ir.

La Sra. Silva destaca que lo mas importante de ese proyecto tan integral es
que el primer piso va a permitir la imagen corporativa.
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El Sr. Alcalde agrega que por tanto se va a notar. Otra de las ventajas de
tener el edificio completo es que la entrada ya no sera una conserjeria, sino que algo
municipal, de atencién al vecino, de resolucion de preguntas y orientacion. De lo contrario,
podrian haber tenido a alguien, pero no habria sido lo mismo si los otros 3 pisos fueran de
una empresa de software, por ejemplo.

CONCEJAL FERNANDA MAQUIEIRA BORGORNO

Solicita tomar precaucion y que el contrato de arriendo no se firme en la
Primera Notaria, por favor. Lo deja en Acta, asi como lo solicitd el dia 6 de diciembre, por
si la contraparte quiere ir a esa notaria, lo pide por favor. Segundo, le encanta el proyecto
y, como le dijo ayer al Alcalde, sabe que los proyectos de concurso publico son super
lindos, pero requieren UF 600.000 para que todo se concrete. S6lo quiere dejar un deseo,
que ojala puedan comprar ese edificio y que la Direccion de Desarrollo Comunitario no
tenga que moverse nunca mas de ahi porque, por la ubicacion que tiene, es una
oportunidad y cree que se puede trabajar en lineas de financiamiento de inmuebles
municipales. Esa fue, al menos, su experiencia en Santiago, donde lo lograron; no fue un
financiamiento total, pero se puede trabajar por eso porque, ademas, es un super buen
edificio y que en futuros proyectos se puedan poner otras instalaciones porque supone que
el municipio va a seguir creciendo en gestion y en servicios.

CONCEJAL CAROLINA PLAZA GUZMAN

Se suma a todo lo que se ha dicho y desea destacar uno de los puntos que se
discutieron mucho en la Comision, el tiempo, porque sélo se traia por 3 afios con una
renovacion de 2 y todos saben que en 5 aios no va a estar listo todo el plan maestro de
edificios, mas alla de la fantastica idea de comprar el edificio. Sabe que la Contraloria
pide que sea un tiempo preciso, pero pueden ser 8 o 10 afos en total, lo que se pueda
negociar. Su segundo punto, que un par de vecinos le comentd, tiene que ver con el cruce;
se sabe que sobre todo a los funcionarios y a algunos vecinos les gusta cruzar por la mitad
de la calle, no avanzan a ninguna de las puntas y entonces, como va a estar ese edificio y
el flujo es bastante importante, quizas seria bueno que Transito vea una medida para que
el cruce sea seguro. Lo plantea porque van a tener que verlo con tiempo. Felicita la idea,
esta excelente.

ElL Sr. Alcalde reconoce que hay un tema con el cruce, el problema es que
ademas esta justo entre dos semaforos. Hay un problema de transito sobre todo en las
mafianas, muchas personas que bajan por Eliodoro Yafiez y doblan por Pedro de Valdivia o
vienen desde el sur por Pedro de Valdivia. Tiene que haber un lugar con mayor seguridad
para poder hacer ese cruce.

CONCEJAL RODRIGO VALENZUELA BAEZ

Felicita al Alcalde por la iniciativa y agradece a la Nathalie Guzman, Ana
Maria Silva y Paulina Olivos, que tuvieron la deferencia de invitarlos para ver las
instalaciones, les presentaron con mucho entusiasmo lo que quieren hacer. Sin duda que
es un avance para la municipalidad, mejores condiciones de trabajo para los funcionarios
y obviamente eso se va a traducir en un mejor servicio para los vecinos.

Sometido a votacién el Trato Directo Arriendo de Oficinas, Estacionamientos y Bodegas en
calle Ladislao Errazuriz N°2057, éste se aprueba por unanimidad.
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ACUERDO N°122: POR UNANIMIDAD, SE ACUERDA DEJAR SIN EFECTO EL ACUERDO
N°1.240 ADOPTADO EN LA SESION ORDINARIA N°136 DE 1 DE OCTUBRE DE 2024 DEL
CONCEJO MUNICIPAL. Y POR UNANIMIDAD, SE ACUERDA APROBAR LA CONTRATACION
POR TRATO DIRECTO A INMOBILIARIA Y CONSTRUCTORA DP SPA, RUT N°76.960.193-7,
EL ARRIENDO DE OFICINAS EN LOS PISOS -1°, 1°, 2°, 3°, 4°, 5° Y 6°, 5
ESTACIONAMIENTOS Y 25 BODEGAS, EN EL INMUEBLE UBICADO EN CALLE LADISLAO
ERRAZURIZ N°2057, POR LOS VALORES INFORMADOS EN EL MEMORANDUM N°5.501 DE
25 DE MARZO DE 2025 DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, QUE FORMA
PARTE INTEGRANTE DE LA PRESENTE ACTA Y SE AGREGA COMO ANEXO IV, EL PLAZO
DEL ARRIENDO SERA DE 3 ANOS, A CONTAR DEL 1 DE JULIO DE 2025.

EL VALOR TOTAL DEL ARRIENDO SERA DE UF 20.255,76.-, DISTRIBUIDO DE LA SIGUIENTE
MANERA:

VALOR ARRIENDO
ITEM MENSUAL EN UF

ARRIENDO OFICINAS PLANTAS -1°, 1°, 2°,3°,4°,5° Y 6° 538,91

ARRIENDO 5 ESTACIONAMIENTOS (N°EO1, E02, EO3, E60 Y 1425
E61) )

ARRIENDO 25 BODEGAS (N°01 ALN"14 Y N°52 AL N*62) 9.5

TOTAL ARRIENDO MENSUAL 562,66

EL PRESENTE ACUERDO SE PODRA CUMPLIR DE INMEDIATO, SIN
ESPERAR LA APROBACION DEL ACTA.

3.3. ADJUDICACION LICITACION PUBLICA “SERVICIO PRODUCCION DE EVENTO
ANIVERSARIO COMUNAL”

La Sra. Nadia Riveros, Jefa Departamento de Administraciéon, informa que
el objetivo de esta licitacion es contratar el servicio para realizar la produccion del
Aniversario Comunal a cargo de la Direccion de Comunicaciones, el 31 de mayo de 2025, y
asi realizar una actividad conmemorativa bajo el marco de los 128 afios de la fundacion de
comuna. El presupuesto referencial para la contratacion es de $63.000.000 impuestos
incluidos, es de ejecucion inmediata y se realizara el 31 de mayo de 19:00 a 23:00 horas
en Avda. Andrés Bello entre Nueva Lyon y Pedro de Valdivia.

Celebrar el aniversario N°128 de Providencia es una oportunidad para
reconocer la historia, el crecimiento y el espiritu de comunidad que han dado vida a esta
comuna. Bajo el lema "Providencia esta de cumple” se busca fortalecer el sentido de
pertenencia y orgullo local, invitando a todos los vecinos a ser parte activa de esta
celebracion. El evento busca no solo conmemorar la trayectoria de la comuna, sino que
también proyectar a Providencia como un lugar de encuentro, cultura y calidad de vida,
reafirmando el compromiso con construir juntos una vida buena para todos.

El inicio sera a las 19:00 horas y habra diferentes actividades: shows artisticos
y musicales en el escenario principal, espacios de encuentro para vecinos y visitantes,
instalaciones de iluminacidn y sonido profesional. El cierre sera con una presentacion final
y la celebracion del aniversario a las 23:00 horas, todo bajo la coordinacion de la Direccion
de Comunicaciones de la municipalidad.
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A la licitacion se presentaron 6 empresas, 3 fueron declaradas inadmisibles
por no cumplir con todos los antecedentes técnicos y administrativos. Las 3 empresas
restantes fueron evaluadas considerando la oferta econémica, afos de experiencia,
cumplimiento de requisitos formales y programa de integridad; el puntaje final de la oferta
que se adjudica seria de 84 puntos. Conforme a los documentos y antecedentes
presentados y a que la comisién evaluadora realizé un informe adecuado, se propone
adjudicar a Producciones Eventpro Limitada en union temporal con Rodrigo Matias Ban
Valenzuela Banqueteria y Produccion de Eventos, quien ha trabajado en otras
oportunidades con el municipio, cuya oferta econémica esta dentro del presupuesto
estimado, cumple con todos los requisitos administrativos y técnicos, da cumplimiento a
los afios de experiencia en el rubro, por un monto de $39.020.100 IVA incluido, con
ejecucion inmediata para el 31 de mayo y una p051b1lldad de disminucién de hasta un 30%.

CONCEJAL CAROLINA PLAZA GUZMAN

Agradece toda la informacion, pero lo mas importante es como van a
celebrar.

El Sr. Andrés Chadwick, Direccion de Comunicaciones, afirma que durante
mayo van a tener distintas actividades bajo el lema “Providencia esta de cumple” y, en
ese sentido, el show final va a ser el sdbado 31 de mayo. Le encantaria decirles qué van a
tener en el escenario, pero debe mantener la reserva y la sorpresa para los vecinos, pero
adelanta que va a ser de un grupo nacional muy conocido, muy transversal y muy
reconocido por el pliblico en general y la cultura. La idea es que participen mas o menos
entre 10 mil y 15 mil vecinos y que sea un dia donde Andrés Bello se vista de aniversario y
que la vida buena genere cultura y libertad en los espacios que son para los vecinos y
vecinas de la comuna.

EL Sr. Alcalde agrega que es un espacio cerca del rio que, como dijo en la
Cuenta Piblica, fue el primer vecino junto con las 5 mil personas que eran parte del
poblado del Callejon Providencia, cuando el 25 de febrero se crea la comuna. La
municipalidad se creé el 2 de mayo, este viernes se cumplen formalmente los 128 de la
fundacion de la municipalidad, por eso es que en el mes de mayo hay distintas
celebraciones y el dia 31 es la culminacion.

CONCEJAL CAROLINA PLAZA GUZMAN

Plantea que, en eventos como ése, porque no se mencionaron, son super
importantes las medidas de seguridad, supone que estan consideradas y dentro de los
estandares que Providencia siempre ha tenido.

El Sr. Chadwick sostiene que la seguridad es muy importante para el
municipio y para cualquier evento masivo que se haga. El evento va a estar con el
Formulario 28 a través de la Delegacion Presidencial; tienen un prevencionista de riesgo,
Patricio Toro, que es interno del municipio. Trabajan bajo los estandares mas altos en
seguridad, van a contar con mas de 80 equipos que van a estar controlando los accesos
para los vecinos y eso se va a reforzar constantemente. Aparte, el Formulario 28 también
da garantias para que se pueda ejecutar un plan de ese tipo.

CONCEJAL MAURICIO LABBE BARRIA

No quisiera hacer la pregunta, pero debe hacerla: ;qué pasa si el dios romano
Neptuno los visita ese dia? O San Isidro, pero le gustan mas los romanos.
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El Sr. Chadwick responde que en la licitacion se incluyen medidas si llueve,
hay temas de catastrofes, vientos, sismos, ojala no pase ninguna eventualidad, es lo que
esperan todos. Saben que el 31 de mayo es una fecha complicada, lo tienen slper
subrayado en la licitacion y si pasa, tienen 24 horas para suspender. La licitacion tiene 3
formas para poder suspender: 48 horas, 24 horas. En 48 horas se informa a la productora
que puede pasar que haya un evento mayor -agua, viento, marea, sismo, lo que sea- y 24
horas para suspenderlo en su totalidad.

CONCEJAL VALENTINA ALARCON CHAVEZ

Considera que es una muy bonita iniciativa celebrar Providencia, pero tiene
algunas preguntas. Sabe que no les van a contar todo porque hay sorpresas, pero quiere
saber si va a haber entradas, si van a ser abiertas o solo para los vecinos, como se va a
postular, etc. Supone ademas que no va a ser la Unica actividad porque eso esta enfocado
mas en adultos que en nifios y adultos mayores si es de pie, seria bueno que les contaran
algo.

El Sr. Chadwick informa que la entrada va a ser gratuita por Andrés Bello, lo
que hace que puedan ir entre 10 mil y 15 mil personas a disfrutar del show, invitan a todos
los vecinos de la comuna y los alrededores a disfrutar de la cultura en Providencia en los
espacios publicos. EL show es transversal, generacional, que va a emocionar a todos; es
tanto para nifios, jovenes y adultos, para que puedan vivirlo en familia. Durante mayo van
a tener algunos descuentos y activaciones para las personas en cuyo carnet de identidad
salga atras Providencia, por ejemplo; van a hacer un spot en el que van a involucrar a los
vecinos en una especie de canto comunal; también van a hacer participes a locatarios de
distintos barrios, que no sélo se concentre en Andrés Bello, sino que durante todo el mes
puedan incluir a los barrios para que también tengan beneficios y la gente pueda celebrar
que Providencia esta de cumple.

Si quieren, pueden exponer después la presentacion general de la campana,
que tiene distintos activos, pero todavia estan desarrollando otros. Se estan juntando
también con todas las unidades. Los Concejales pudieron ver lo que fue el Dia de la Mujer,
la idea es juntar a las unidades de los distintos grupos del municipio para hacer todo un
aniversario comunal bajo el mismo lema y bajo las mismas caracteristicas. Por eso va a
haber distintas actividades en otras unidades, como el HUB, la Fundacion, la Direccion de
Desarrollo Comunitario, entre otras,

CONCEJAL VALENTINA ALARCON CHAVEZ

Aclara que su pregunta no era sobre la entrada fisica, que supone que estan
resolviendo, sino que van a ser solo para personas con Tarjeta Vecino.

EL Sr. Chadwick explica que el evento en Andrés Bello es con entrada
gratuita, abierto a todo publico.

EL Sr. Alcalde agrega que necesitan pasar esto por Concejo por el monto y se
hace ahora dado que se demora bastante tiempo en realizarse. La licitacion partio hace
un tiempo, era necesario hacerlo asi, pero los otros programas los van a ir entregando
durante el mes.
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CONCEJAL SOLANGE WOLLETER DAVILA

Advierte que como estaba leyendo quizas no escucho la explicacion, y quiere
saber si en ese monto estan incluidos todos los eventos que se haran por el aniversario, ;0
es solo por un evento?

EL Sr. Alcalde responde que esto es por el evento final, el sabado 31 de mayo.
Incorpora todo el montaje, luces, escenario, animador, técnica, seguridad, bafos, etc.
Todo lo que considera una produccion de evento.

CONCEJAL CRISTOBAL LAGOS GONZALEZ

Solicita tener cuidado con el horario de las pruebas de sonido porque han
recibido algunas quejas al respecto, por lo que seria ideal que pudieran avisar a todos los
vecinos con la mayor antelacion posible, también el corte de calles, etc. Se entiende que
son externalidades que siempre ocurren en estos eventos. Felicita la iniciativa, Providencia
es una de las comunas mas antiguas y esta bien celebrar su aniversario. Aprovecha de
comentar que hay dos Concejales que van a estar de cumpleanos la semana anterior al
aniversario. En cuanto a la licitacién, no quiere saber cual es el grupo, pero le llamo la
atencion la especificidad del mobiliario de los camarines, por lo que supone que debe ser
un grupo mas o menos famosillo.

EL Sr. Alcalde afirma que es un grupo reconocido y no tiene ninguna duda que
muchos van a poder cantar todas las canciones, y es parte de la idea. Ademas, es un grupo
transversal chileno. Entiende que la especificidad es como el estandar que en general
piden los grupos, no solo ese.

El Sr. Chadwick asegura que todos los eventos que hacen en la via publica
son informados los vecinos a través de cartas y, algunas veces, a los vecinos mas afectados
les entregan invitaciones especiales para que participen en el evento. Cuando hicieron la
planificacién del evento dejaron liberados al transito de los vecinos tanto Pedro de Valdivia
como Lyon, y ademas situaron los espacios de los escenarios para que estuvieran mas
centralizados en oficinas que en residencias. Eso se hace para respetar a los vecinos y que
el ruido afecte lo menos posible a los vecinos aledarios a Andrés Bello.

INGRESA A LA SESION LA CONCEJALA MARIA ANTONIETA SAA DIAZ

EL Sr. Alcalde sefala que las pruebas de sonido parecen estar a un sonido mas
alto que lo que pasa después porque las personas del plblico como que absorben parte de
la onda de sonido y, en cambio, cuando no hay publico rebota en todas partes. Por eso ha
pasado que ha sido peor la prueba de sonido que el concierto mismo. Pero van a tener ese
cuidado.

CONCEJAL VALENTINA ALARCON CHAVEZ

Sabe que el evento va a ser abierto, pero consulta si es posible priorizar a los
vecinos porque la mayoria de las personas que asisten a veces no son de Providencia.
Quizés no en este evento, pero considerarlo dentro de las celebraciones del aniversario
para no terminar celebrandolo con mas personas de afuera que vecinos de Providencia.

EL Sr. Alcalde indica que van a tomar esa consideracion, sobre todo de avisar
que esto va a estar ahi. En términos de capacidad, caben 10 mil y 15 mil personas.
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El Sr. Chadwick confirma que caben 15 mil y si el evento llega a tener mas
gente pueden abrir hasta 20 mil, pasando Pedro de Valdivia. La gracia de Andrés Bello es
ser un espacio que puede albergar a un monton de vecinos y gente que circula por
Providencia. Son mas de 2 millones de personas que viven y transitan por Providencia y la
idea es que todos puedan disfrutar del cumpleafios de la comuna, es siper importante
también porque dejan inversion y estadn dentro del circuito. Por lo general, en cada
actividad se hace un tratamiento especial a los vecinos, hace poco tuvieron el recital de
Christina Rosenvinge en el Teatro Oriente y toda la platea de arriba se reservo sélo para
los vecinos, que siempre tienen un 30% o 40% de descuento en todas las actividades
culturales que se hacen. El fin de semana hubo mas de 20 mil personas en el Festival
Penguin y los vecinos tuvieron descuento para poder comprar libros y acceso preferencial
a las distintas actividades. Ahora, en el mes de aniversario, también van a tener beneficios
con Tarjeta Vecino y con el carnet de identidad en las distintas actividades que se van a
hacer.

CONCEJAL SOLANGE WOLLETER DAVILA

No le cabe duda que va a ser una tremenda fiesta, lo Unico que quiere solicitar
es que consideren a los asistentes de los Concejales porque van con ellos, porque los
graban y eso también es bueno porque los Concejales siguen moviendo las redes y
activando Providencia, para que todos vean lo lindo que va a ser esa fiesta. Hace esa
solicitud porque generalmente no los consideran.

EL Sr. Alcalde asegura que estaran completamente considerados.

Sometida a votacidon la Adjudicacion Licitacion Pablica “Servicio Produccion de Evento
Aniversario Comunal”, ésta se aprueba por unanimidad.

ACUERDO N°123: POR UNANIMIDAD, SE ACUERDA APROBAR LA ADJUDICACION DE LA
LICITACION PUBLICA LLAMADA POR DECRETO EX.DAF.N°563 DE 4 DE ABRIL DE 2025,
PARA EL “SERVICIO PRODUCCION DE EVENTO ANIVERSARIO COMUNAL”, ID 2460-36-
LE25, A LA EMPRESA PRODUCCIONES EVENTPRO LIMITADA, RUT N°78.120.513-3 EN
UNION TEMPORAL DE PROVEEDORES CON NOT EVENT: RODRIGO MATIAS BAN
VALENZUELA BANQUETERIA Y PRODUCCION DE EVENTOS INTEGRALES E.I.R.L., RUT
N°76.749.901-9, POR UN VALOR TOTAL DE $39.020.100.- IVA INCLUIDO, SEGUN LO
INFORMADO EN EL FORMULARIO N°2, DOCUMENTO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE
LA PRESENTE ACTA Y SE AGREGA COMO ANEXO V.

EL MUNICIPIO, PODRA DISMINUIR EL CONTRATO HASTA UN 30% DEL VALOR
CONTRATADO.

EL PRESENTE ACUERDO SE PODRA CUMPLIR DE INMEDIATO, SIN
ESPERAR LA APROBACION DEL ACTA.

3.4. ADJUDICACION LICITACION PUBLICA “SERVICIO DE MANTENCION, REPARACION Y

MEJORAMIENTO DEL MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO URBANO DE AREAS VERDES Y
BNUP - COMUNA DE PROVIDENCIA”

La Sra. Valentina Vega, Jefa Departamento de Ornato, plantea que esto es
parte de lo que ya conversaron en la Comision y, como todos saben, el servicio de
mantencién de las areas verdes esta actualmente junto con el de mobiliario urbano y
después de varios analisis que hicieron para mejorar y optimizar el sistema, decidieron
separarlos.
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El sector oriente, el que actualmente mantiene Nucleo Paisajismo, es de 402
mil metros cuadrados, congrega grandes e importantes plazas de la comuna y es una
superficie muy grande para una sola empresa. Ha habido deficiencias en la mantencién,
sobre todo en la mantencién de los elementos urbanos y mobiliario que hay en las calles,
parques y plazas de ese sector. El contrato de Francisco Oteiza es un poco mas acotado,
se divide en dos sectores, poniente y especial. Esta licitacion se hizo después que el
contrato de Nicleo Paisajismo debido a un término anticipado del afno 2021, se acotaron
las superficies y si bien funciona bien, también hay problemas con la mantencion de
algunos elementos.

Para el proceso licitatorio de 2025 decidieron separar la mantencion de las
areas verdes, que conversaron en la mafana, y la mantencion exclusiva del mobiliario. Con
todos los aumentos que se han hecho, Providencia cuenta hoy con 209 areas verdes
(parques, plazas, plazoletas, veredones, bandejones centrales y jardines), con diversos
elementos urbanos y de mobiliario, al igual que en las calles. El 2024 levantaron todos los
elementos existentes, son alrededor de 30.054: escafos (2.754), basureros, rejas (19.895
metros lineales), dispensadores de bolsas, bicicleteros (944), segregadores (2.907) y
jardineras (3.555), de muchos tipos y modelos. Propusieron dividir en 3 la mantencion de
esos elementos: labores permanentes, diarias y semanales, principalmente en escanos y
jardineras flotantes; mensuales (a programar por Carta Gantt); eventuales (retiro o
provision de elementos). En este Gltimo punto, por quiebres de stock, y también por los
procesos administrativos debido a la naturaleza de las actuales contrataciones, se demoran
cerca de uno o dos meses en cambiar una reja, instalar un escano nuevo cuando alguno es
vandalizado. Con esto, y gracias a que el afo pasado tuvieron la experiencia de contar con
un stock de mobiliario en las bodegas, aceleraron un mil por ciento los procesos de
reposicion, con este tipo de servicio y con las labores eventuales las reposiciones van a ser
permanentes y con la misma celeridad que lograron al disponer de stock.

Las labores se realizardn de lunes a viernes, con dotacion de personal
completa, excluyendo los feriados irrenunciables (1 de enero, 1 de mayo, 18 y 19 de
septiembre y 25 de diciembre), de 7:00 a 16:00 horas. Si bien el contrato es de lunes a
viernes, la empresa contratista debera tener una cuadrilla de emergencia que pueda
operar 24/7 para urgencias (si alguien prende una fogata sobre un escano o quema un
basurero, si hay un choque y se debe retirar de inmediato un elemento de la via publica,
etc.). Ademas, el contratista debera entregar mensualmente un programa de trabajo
detallando todas las labores a realizar correspondientes a las labores permanentes y
mensuales, especificando el tipo de tarea en funcion del mobiliario y/o elemento a
intervenir durante ese mes.

Para este contrato se consideraron 12 trabajadores (9 mantenedores y 3
conductores), mas un supervisor. Estiman que con este servicio a cuatro afios van a poder
absorber muchos de los elementos que actualmente no tienen una buena mantencién o no
estan considerados con mantencion en la comuna, hay muchos elementos nuevos que no
estan dentro de un contrato, y sobre todo se va a mejorar la respuesta de reparacion y
reposicion. Cuando chocan una reja es muy importante poder reponerla lo antes posible y
no en dos o tres meses como esta pasando ahora, lo mismo si hay que habilitar un espacio
o hacer algo de urbanismo tactico por temas de seguridad.
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La Sra. Viviana Moya, Secretaria Comunal de Planificacion, informa que el
presupuesto referencial de esta licitacion fue de UTM 27.250 impuesto incluido para un
total de 48 meses, a partir del 1 de junio. Se recibieron dos ofertas y la empresa que
obtuvo mejor puntaje (96,16), presentd mejores precios, desde hace muchos afos trabaja
con el municipio, tiene la mantencion actual de las areas verdes de un sector de la comuna,
acredita el total de la experiencia y se destaca por tener muy buen comportamiento. Por
tanto, se propone su adjudicacion por UTM 20.486,2479 impuesto incluido y UTM 2.966
para la contratacién de precios unitarios a requerimiento, por un periodo de 48 meses y
una posibilidad de aumento de hasta un 30%.

EL Sr. Alcalde comenta que al tener juntos la mantencion del mobiliario
urbano y de los jardines a veces no se la da la prioridad que quisieran y que se requiere
por la cantidad de personas que circulan por calles, parques y plazas de la comuna que
hace que la mantencién del mobiliario urbano deba tener mayor priorizacion.

CONCEJALA MARIA ANTONIETA SAA DIAZ

Considera muy importante la reparacion y felicita a la administracion por
como quedd el Paseo Las Bellotas, estupendo. Circulaba mucho por ahi cuando vivia en
Hernando de Aguirre y la verdad es que esta 100% mejor. Reitera sus felicitaciones.

Sometida a votacion la Adjudicacion Licitacién Plblica “Servicio de Mantencion,
Reparacion y Mejoramiento del Mobiliario y Equipamiento Urbano de Areas Verdes y BNUP
- Comuna de Providencia”, ésta se aprueba por unanimidad.

ACUERDO N°124: POR UNANIMIDAD, SE ACUERDA APROBAR LA ADJUDICACION DE LA
LICITACION PUBLICA LLAMADA POR DECRETO ALCALDICIO EX.N°85 DE 22 DE ENERO DE
2025, PARA EL “SERVICIO DE MANTENCION, REPARACION Y MEJORAMIENTO DEL
MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO URBANO DE AREAS VERDES Y BNUP - COMUNA DE
PROVIDENCIA”, ID 2490-11-LR25, A LA EMPRESA FRANCISCO OTEIZA Y COMPANIA
LIMITADA, RUT. N°77.978.170-4, POR UN VALOR TOTAL DE UTM 20.486,2479.- IVA
INCLUIDO, Y A SERIE DE PRECIOS UNITARIOS, CON UN PRESUPUESTO MAXIMO DE UTM
2.966.- IVA INCLUIDO, SEGUN LO INFORMADO EN EL FORMULARIO N°4 Y FORMULARIO
N°5, LOS QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA PRESENTE ACTA Y SE AGREGA COMO
ANEXO VI. EL PLAZO DEL CONTRATO SERA DE 48 MESES.

VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
NETO MENSUAL
ITEM DETALLE UN | CANTIDAD | \\cciiar POR NETO
MANTENCION UTM UTM
CILINDRICO ARBOL |UN 60 0,0220 1,3200
JARDINERA [FLOTANTE UN| 3.456 0,0259 89,5104
SEMIESFERICAS UN 39 0,0220 0,8580
BANNEN GRANDE |UN 210 0,0338 7,0980
BANNEN
INDIVIDUAL UN 276 0,0294 8,1144
ESCANO
ESCANO  |EMPOTRADO UN 4 0,0323 0,1292
ESCANO LARGO UN 57 0,0323 1,8411
HORMIGON UN 50 0,0323 1,6150
PATA DE LEON
BARNIZ UN 447 0,0338 15,1086

26




Provigenqia

CONCEJO MUNICIPAL SESION ORDINARIA N°18
29 DE ABRIL DE 2025

PATA DE LEON
VERDE UN| 1.630 0,0338 55,0940
PIEDRA UN| 43 0,0265 1,1395
OTRO UN| 17 0,0265 0,4505
CONASET ML | 9.643 0,0066 63,6438
DRUGSTORE ML | 443 0,0066 2,9238
SUSTENTABLE ML | 4.590 0,0066 30,2940
REJA  "PROVIDENCIA ML | 2.578 0,0091 23,4598
PERIMETRAL ML | 1.965 0,0154 30,2610
CANIL ML | 676 0,0091 6,1516
ﬁ'{r?flélé UN| 2.735 0,0051 13,9485
SEGREGADOR | ESFERICO UN| 113 0,0051 0,5763
PIEDRA UN| 17 0,0051 0,0867
ANTIGUOBAJO __ |UN| 42 0,0051 0,2142
UNITARIO UN| 804 0,0051 4,1004
BICICLETERO 5 o7 UN| 140 0,0051 0,7140
SUBTOTAL MENSUAL NETO UTM| _ 358,6528
VALOR TOTAL NETO POR 48 MESES UTM| 17.215,3344
VALOR TOTAL DEL CONTRATO (IMPUESTO INCLUIDO) UTM| 20.486,2479

LA MUNICIPALIDAD SE RESERVA LA FACULTAD DE DISMINUIR O AUMENTAR EL CONTRATO
HASTA POR UN 30% DEL MONTO ORIGINAL CONTRATADO IMPUESTO INCLUIDO. NO
OBSTANTE, PODRA EFECTUARSE UNA DISMINUCION SUPERIOR A DICHO PORCENTAJE,
SIEMPRE QUE PARA ELLO EXISTA MUTUO ACUERDO DE LAS PARTES CONTRATANTES. SIN
EMBARGO, ANTE LA OCURRENCIA DE HECHOS CONSTITUTIVOS DE CASO FORTUITO O
FUERZA MAYOR EL MUNICIPIO SE RESERVA LA FACULTAD DE DISMINUIR LA
CONTRATACION EN UN PORCENTAJE SUPERIOR AL INFORMADO.-

LOS AUMENTOS O DISMINUCIONES DE CONTRATO DEBERA SER AUTORIZADA MEDIANTE
EL CORRESPONDIENTE DECRETO ALCALDICIO, ENTENDIENDOSE VIGENTE, DESDE LA
FECHA DE ANOTACION DE ESTE EN EL LIBRO DE CONTROL DE CONTRATO, ADEMAS TODO
AUMENTO O DISMINUCION SE REGIRA DE ACUERDO AL DETALLE DE LA OFERTA
ECONOMICA, EXPRESADA A TRAVES DE FORMULARIO N°4.-

PARA LAS DISMINUCIONES DE CONTRATO, LA EMPRESA CONTRATISTA QUEDARA
OBLIGADA A EFECTUAR LAS CORRESPONDIENTES REBAJAS PROPORCIONALES EN EL
VALOR A FACTURAR, CUANDO CORRESPONDA, SIN DERECHO A INDEMNIZACION ALGUNA.
EN ESTOS CASOS, PODRA PRESENTAR UNA NUEVA GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO, ADECUADA AL NUEVO MONTO, Y QUE DE ESTRICTO
CUMPLIMIENTO A LO INFORMADO EN EL PUNTO 8.1 DE LAS BASES ADMINISTRATIVAS
ESPECIALES.

EL PRESENTE ACUERDO SE PODRA CUMPLIR DE INMEDIATO, SIN
ESPERAR LA APROBACION DEL ACTA.

3.5. TRANSACCION JUDICIAL CON DON CHRISTIAN BASUALTO CATALDO

El Sr. Alcalde somete a aprobacion del Concejo una transaccion judicial a
suscribir con don Christian Basualto Cataldo, informada favorablemente por la Direccién
Juridica en Informe N°291 de 8 de abril de 2025.
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La Sra. Carolina Helfmann, Directora Juridica, informa que la primera
transaccion del dia de hoy tiene un contexto que el Concejo ya conoce, tiene que ver con
el contrato de concesién del servicio de estacionamientos controlados. El contrato fue
firmado el 31 de enero de 2024 y se le puso término en mayo del afio pasado por
incumplimientos de la empresa concesionaria, el Sr. Basualto tenia una remuneracion de
$1.000.000 y present6 una accion judicial por nulidad de despido y cobro de prestaciones
en contra de la empresa concesionaria Easy Parking SpA y en contra de la Municipalidad
de Providencia. Respondieron la demanda solicitando su rechazo integro y el 31 de marzo
se realizd la audiencia preparatoria. El juicio tiene una cuantia estimada,
aproximadamente, de $17.360.000 y ahora se somete a consideracion del Concejo el
acuerdo preliminar al que se llegd con el Sr. Basualto, que asciende a $1.000.000,
equivalente al 6% de las prestaciones a las que eventualmente el municipio se veria
obligado a pagar en caso de ser condenado,

CONCEJAL MAURICIO LABBE BARRIA

Comenta que nuevamente estan con el tema de Easy Parking, mas adelante
viene otro también, y desea saber si todavia quedan fondos para los que vengan mas
adelante.

La Sra. Helfmann recuerda que ya habian hecho un informe, que comento en
el Concejo e incluso dio el niUmero, pero no sabe si les llegd. Tiene fecha 9 de abril y en
él dan cuenta que de las 12 causas que fueron originalmente informadas han llegado a
acuerdos que hasta este momento deben sumar un poco menos de 22 millones de pesos y
el monto de la boleta de garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato asciende
a $130.930.835, por tanto, los fondos deberian ser suficientes.

EL Sr. Alcalde agrega que los costos de incumplimiento del contrato fueron
graves para el municipio porque significO estar durante un tiempo sin servicio de
estacionamiento y eso es justo lo que algunos aprovechan para funcionar como
estacionadores ilegales. Cuando queda ese vacio se produce este problema, esa empresa
incumplio gravemente su contrato y lo siguio incumpliendo con sus trabajadores.

Sometida a votacion la Transaccién Judicial con don Christian Alexis Basualto Cataldo, ésta
se aprueba por unanimidad.

ACUERDO N°125: POR UNANIMIDAD, SE ACUERDA SUSCRIBIR UNA TRANSACCION
JUDICIAL CON DON CHRISTIAN ALEXIS BASUALTO CATALDO, POR LA CUAL LA
MUNICIPALIDAD PAGARA LA SUMA UNICA Y TOTAL DE $1.000.000.- EN CAUSA RIT O-
7722-2024, CARATULADA “BASUALTO CON EASY PARKING / MUNICIPALIDAD DE
PROVIDENCIA”, TRAMITADA EN EL SEGUNDO JUZGADO DE LETRAS DEL TRABAJO DE
SANTIAGO. POR SU PARTE, DON CHRISTIAN ALEXIS BASUALTO CATALDO RENUNCIARA A
TODA ACCION Y DERECHOS QUE PUDIEREN CORRESPONDERLE EN CONTRA DE LA
MUNICIPALIDAD.

EL PRESENTE ACUERDO SE PODRA CUMPLIR DE INMEDIATO, SIN
ESPERAR LA APROBACION DEL ACTA.

3.6. TRANSACCION JUDICIAL CON DON VICENTE ANTONIO BASTIAS FERRADA

El Sr. Alcalde somete a aprobacion del Concejo una transaccion judicial a
suscribir con don Vicente Antonio Bastias Ferrada, informada favorablemente por la
Direccion Juridica en Informe N°335 de 24 de abril de 2025.
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La Sra. Carolina Helfmann, Directora Juridica, sefiala que este caso es muy
similar al anterior, el contexto es el mismo, aunque no hubo un juicio idéntico al anterior.
Desde el punto de vista procesal fue distinto porque el Sr. Bastias presenté una demanda
en procedimiento monitorio, donde el tribunal resuelve la demanda y acoge la nulidad del
despido y el despido injustificado, por lo que los montos aproximados que estan resumidos
en el informe ascienden a $12.641.411. También se llegd a un posible acuerdo, sujeto a la
aprobacion del Concejo, correspondiente a $1.500.000, equivalente al 12% de las
prestaciones a las que eventualmente el municipio se veria expuesto a pagar.

Sometida a votacion la Transaccion Judicial con don Vicente Antonio Bastias Ferrada, ésta
se aprueba por unanimidad.

ACUERDO N°126: POR UNANIMIDAD, SE ACUERDA SUSCRIBIR UNA TRANSACCION
JUDICIAL CON DON VICENTE ANTONIO BASTIAS FERRADA, POR LA CUAL LA
MUNICIPALIDAD PAGARA LA SUMA UNICA Y TOTAL DE $1.500.000.- EN CAUSA RIT M-
4344-2024, CARATULADA “BASTIAS CON EASY PARKING / MUNICIPALIDAD DE
PROVIDENCIA”, TRAMITADA EN EL SEGUNDO JUZGADO DE LETRAS DEL TRABAJO DE
SANTIAGO. POR SU PARTE, DON VICENTE ANTONIO BASTIAS FERRADA RENUNCIARA A
TODA ACCION Y DERECHOS QUE PUDIEREN CORRESPONDERLE EN CONTRA DE LA
MUNICIPALIDAD.

EL PRESENTE ACUERDO SE PODRA CUMPLIR DE INMEDIATO, SIN
ESPERAR LA APROBACION DEL ACTA.

3.7. TRANSACCION EXTRAJUDICIAL CON DON RAFAEL MENA EDWARDS Y DONA MARIA
ANGELICA RAMOS QUIROZ

El Sr. Alcalde somete a aprobacion del Concejo una transaccion extrajudicial
a suscribir con don Rafael Mena Edwards y dofia Maria Angélica Ramos Quiroz, informada
favorablemente por la Direccion Juridica en Informe N°263 de 31 de marzo de 2025.

La Sra. Carolina Helfmann, Directora Juridica, informa que este caso
ocurrié el 10 de enero de este ano vy la solicitud de indemnizacion ingreso a la Oficina de
Partes el 26 de febrero de este afio. Como esta expuesto en el informe, en el que se
adjuntan algunas fotografias, se trata del desganche de la rama de un arbol que cay6 sobre
el cerco eléctrico del domicilio ubicado en Alberto Risopatrén N°2750. Estan los
antecedentes respecto de la propiedad, del presupuesto por la reparacion de los danos,
consta que el 1414 concurrio a atender la emergencia y la empresa encargada de la poda
en la comuna se hizo cargo rapidamente de sacar lo que quedo sobre el cerco para evitar
otros riesgos. El monto total de la reparacion fue de $174.511 y siguiendo los lineamientos
generalmente adoptados en la materia, se propone pagar el 75% de lo solicitado
($131.108).

Sometida a votacion la Transaccion Extrajudicial con don Rafael Mena Edwards y dofa
Maria Angélica Ramos Quiroz, ésta se aprueba por unanimidad.
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ACUERDO N°127: POR UNANIMIDAD, SE ACUERDA SUSCRIBIR UNA TRANSACCI(')N
EXTRAJUDICIAL CON DON RAFAEL MENA EDWARDS Y DONA MARIA ANGELICA RAMOS
QUIROZ, POR LA CUAL LA MUNICIPALIDAD PAGARA LA SUMA UNICA DE $131.108.- COMO
INDEMNIZACION RESPECTO DE LOS DANOS PROVOCADOS POR LA CAIDA DE UNA RAMA
DE ARBOL SOBRE EL CERCO ELECTRICO DE SU CASA UBICADA EN CALLE ALBERTO
RISOPATRON N° 2750, EL DIiA 10 DE ENERO DE 2025. POR SU PARTE, DON RAFAEL MENA
EDWARDS Y DONA MARIA ANGELICA RAMOS QUIROZ RENUNCIARAN A TODA ACCION QUE
POR ESTE HECHO PUDIERE CORRESPONDERLE EN CONTRA DE LA MUNICIPALIDAD.

EL PRESENTE ACUERDO SE PODRA CUMPLIR DE INMEDIATO, SIN
ESPERAR LA APROBACION DEL ACTA.

3.8. FECHA SESIONES MES DE MAYO DE 2025

Sometida a votacion la proposicion de efectuar las sesiones del Concejo
Municipal los dias martes 6, 13 y 27 de mayo de 2025, ésta se aprueba por unanimidad.

ACUERDO N°128: POR UNANIMIDAD, SE ACUERDA REALIZAR LAS SESIONES DEL CONCEJO
MUNICIPAL CORRESPONDIENTES AL MES DE MAYO DE 2025 LOS DIAS 6, 13 Y 27 DE ESE
MES.-

El Sr. Alcalde indica que antes de pasar al Varios, tiene un pequeno pero
significativo regalo para cada Concejal, una piocha de la Comuna de Providencia, que
varios habian pedido.

4. VARIOS
CREDENCIAL ASESORES CONCEJALES
CONCEJAL CRISTOBAL LAGOS GONZALEZ

Solicita darles credencial a los asesores de los Concejales porque algunos han
tenido problemas para ingresar a los eventos oficiales de la municipalidad.

CALLE WILLIAM NOON )
CONCEJAL CRISTOBAL LAGOS GONZALEZ

En segundo lugar, solicita nuevamente que se dé la respuesta que pidio la
Concejala Wolleter sobre el caso de William Noon.

ALUMNO CON DIFICULTADES AUDITIVAS
CONCEJAL CRISTOBAL LAGOS GONZALEZ

Solicita informaci6n sobre un correo que les llegd en relacion a un estudiante
del Colegio Mercedes Marin que tiene discapacidad auditiva y que requiere intérprete de
sefias para poder recibir de manera correcta su educacion. Entiende que la apoderada se
reunid con la jefa de UTP y alguien de la Corporacion de Desarrollo Social, quienes se
comprometieron a regularizar la situacion, pero hasta la fecha del correo no ha habido
ningun intérprete. Entiende que los recursos del PIE deberian estar enfocados a las
necesidades de las y los estudiantes y le gustaria que Providencia lograra ser pionera en
inclusion, en todos los aspectos.
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INSTALACION DE FAENAS EN CALLE CAUPOLICAN
CONCEJAL CRISTOBAL LAGOS GONZALEZ

Comenta que lo contactd un vecino de calle Caupolican que ha intentado tener
respuesta sobre la instalacién de faenas en el N°844 de la misma calle. Desde marzo ha
estado enviando informacién sobre camiones que pasan contra el transito, deteriorando
las veredas y la calle, ademas del polvo en suspension y los ruidos que generan durante
todo el dia. Al interior de ese lugar habia una casa que demolieron y el vecino agrega como
informacion adicional que estaran ahi durante meses, lo que los seguira afectando
constantemente. Por Ultimo, desde la Direccion de Medio Ambiente, Aseo, Ornato y
Mantencion, le respondieron que hace un tiempo constataron que la empresa no habia
abandonado el inmueble y que le cursaron una citacion al juzgado de policia local por
incumplimiento de lo notificado y por demolicion sin permiso de la vivienda existente.

EL Sr. Alcalde informa que lo de la calle William Noon fue respondido a través
de un memo del que se dio cuenta en la sesion anterior, pero se puede reiterar. Se
reunieron con los vecinos que estaban preocupados por la instalacion de unos escaios que
ahora ya no van a estar, se hizo la disminucion de la obra y por tanto, no van a estar. El
mejoramiento de la calle sigue su curso.

Respecto de la casa en calle Caupolican, la segunda etapa del mejoramiento de
Santa Isabel requiere una instalacion de faenas que no puede hacerse en la calle y deben
buscar un lugar. Lo que paso, erréneamente, fue que cuando acudieron los equipos de
fiscalizacion y el 1414 no vieron nada porque no habia instalacion ni un lugar especial,
hasta que se encontro una casa que les facilitaron para hacer la instalacion de faena, que
en la practica significa dejar maquinaria para el arreglo de Santa Isabel. Los vecinos que
han reclamado estan en Nufoa, en diagonal a eso, y quieren ver como mitigar el efecto de
la instalacion de las faenas, pero esa instalacion es muy importante para los intereses de
Providencia, para poder hacer el mejoramiento de Santa Isabel. La primera etapa fue entre
Vicuna Mackenna y Bustamante, y ahora es hasta Condell. Es un lugar muy transitado y se
necesita hacer el mejoramiento, pero no se podia hacer en la via porque en este caso
significaba reducir la calle justo en un espacio donde pasan muchos vehiculos y también
el transporte publico, por eso encontraron ese lugar. Es algo que no requiere un permiso
de obras porque no se esta construyendo, sino que estan guardando la magquinaria
necesaria para hacer el mejoramiento. Sin embargo, es importante la mitigacion de los
ruidos, del polvo y, por supuesto, no puede haber vehiculos que vayan contra el transito.

Reiteraran los de William Noon, entregaran mas informacion sobre Caupolican y
no hay problema para entregarles credenciales a los asesores.

ESTACIONAMIENTOS )
CONCEJAL VALENTINA ALARCON CHAVEZ

Tiene tres puntos, que intentara resumir. Lo primero es que hace unas semanas
se reuniod con la directiva de la Junta de Vecinos 2-B, conversaron sobre los problemas de
seguridad que tienen, las patentes de alcohol, las externalidades del distrito de salud,
etc., pero se quiere enfocar en un punto en particular: los estacionamientos, los
estacionadores ilegales y todos los problemas que generan. Los vecinos le comentaron que
en licitaciones anteriores de parquimetros tuvieron hartos problemas, pero ahora eso esta
bastante mejor y ha funcionado bien. Sin embargo, hay zonas, sobre todo del entorno de
Manuel Montt, porque como ahi hay locales muchas veces los vecinos se quedan sin
estacionamiento porque llegan personas de fuera de la comuna. Es una cosa que se repite
también en Pedro de Valdivia Norte y en otros lados porque es una comuna a la que llegan
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muchas personas de afuera. En particular hay una calle, Arquitecto Mardones, donde la
ocupacidn del espacio publico esta dejando a los vecinos sin poder acceder a sus casas 0
estacionarse cerca.

Entiende que hay varios municipios que han avanzado a tener estacionamientos
exclusivos para los vecinos, algunos han funcionado bien, otros no tanto, también sabe que
en la comuna hay algunos espacios asi. En la Plaza Bernarda Morin hay algunos
estacionamientos exclusivos para vecinos del sector y le gustaria poder avanzar a
estacionamientos prioritarios para vecinos de Providencia en algunos sectores,
especialmente en los sectores mas antiguos que no tienen estacionamientos propios.

Sabe que estan trabajando en soluciones efectivas para los estacionadores
ilegales, pero se podria complementar con alguna cosa de esa naturaleza y ver como hacer
para mantener una buena relacion entre quienes viven en la comuna y quienes vienen a
visitarla.

BARRIO ITALIA Y CIERRE DE CALLE
CONCEJAL VALENTINA ALARCON CHAVEZ

Segundo punto. Se reunié también con vecinos de Barrio Italia, en particular los
que viven en Avda. lItalia, algunas pocas casas que todavia quedan y que no son
restaurantes. La reunion fue muy buena, los vecinos estan muy abiertos a que se sigan
haciendo actividades en el barrio, saben que ahora viven en un sector con muchos locales
y restaurantes y que es muy conocido por la calidad de ellos, pero este afo se han visto
muy afectados con el cierre de la calle Italia entre Marin y Santa Isabel, donde quedan sus
residencias. Muchos son adultos mayores y se les ha dificultado mucho el acceso a sus casas
cuando la calle se cierra. Entienden y estan a favor de que se sigan haciendo actividades,
pero le solicitaron que el cierre de calles comience a mitad de cuadra, como se hacia
antes, o desde Santa Isabel, pero donde empiezan los locales.

Desean ser considerados en sus peticiones porque si bien pueden sacar sus vehiculos,
muchas veces les tapan las entradas o les cuesta mas. Solicita ver la posibilidad de
conversar con esos vecinos y cerrar solo desde la mitad en adelante.

FELICITACIONES )
CONCEJAL VALENTINA ALARCON CHAVEZ

Por Gltimo, durante el fin de semana estuvo presente en la participacion
ciudadana que se hizo sobre los arreglos y cambios que se estan haciendo en la Plaza
Bernarda Morin y felicita al equipo municipal, en particular a Asesoria Urbana, la Direccion
de Desarrollo Comunitario y la Secretaria Comunal de Planificacion. Los vecinos estaban
muy contentos, se recibieron muchos comentarios. Reitera sus felicitaciones, esa es la
forma de hacerlo, no solo porque los vecinos se informaron sobre el proyecto sino porque
también pudieron opinar y decir qué usos le dan a la plaza, se hacen conciertos para los
nifios de los colegios, etc. Fue una conversacion muy bonita, participaron mas vecinos de
los que esperaban y esa es una muy buena noticia.

32



ol Providencia

CONCEJO MUNICIPAL SESION ORDINARIA N°18
29 DE ABRIL DE 2025

EL Sr. Alcalde indica que hara llegar las felicitaciones. Es la segunda etapa del
mejoramiento de la Plaza Bernarda Morin, muy utilizada por vecinos y vecinas de la zona.
Sobre el cierre de Avda. Italia, dependiendo de la magnitud del evento hay situaciones en
las que no es necesario cerrar desde Marin para permitir el acceso de ambulancias y otros
vehiculos de emergencia. Siempre se conversa con vecinos y locatarios permitiendo que
puedan transitar por esos lugares, no estan encerrados, el escenario nunca esta en esos
lugares porque saben que hay personas que residen ahi. Tendran el maximo cuidado en
eventos que requieran mas espacio por la cantidad de personas que pueda llegar, trataran
que sea lo menos lesivo posible para los vecinos, pero hay que entender que a veces
necesitan cerrar desde Marin por las caracteristicas del evento.

Lo de los estacionamientos es un tema dificil, tendrian que cambiar parte del
contrato. Una solucion es que el municipio aumente los calzos controlados por
estacionadores, que los vecinos inscriban su patente y que al ver la patente en la calle
aparezca con precio cero porque esta autorizada, pero si el vehiculo no es del lugar
entonces tendria que pagar. Hay hartos problemas en lugares donde hay estacionamientos,
se ven autos estacionados ahi durante meses y muchas veces no son de Providencia, otras
veces si, y para retirarlos hay que judicializarlos, es un proceso largo y ahi existe un circulo
vicioso porque cuando se retira no se puede destruir. Le encantaria hacer cubos de metal
con los que estan abandonados en las calles, hay algunos autos que son del afio 1992.

Va a haber mas espacio porque estan haciendo un trabajo con Fiscalizacion y
Administracion, el municipio tiene un lugar que habra que desocupar, esta en La Reina,
cerca de la Junta de Alcaldes, es el aparcadero. El negocio de los aparcaderos también
tiene sus problemas, el aparcadero metropolitano es el mas grande y es posible que la
municipalidad haga algo con ellos también porque es el que tiene la mayor parte de las
comunas, Carabineros puede llevar los vehiculos de manera mas facil, lo mismo pasa con
las motocicletas.

Respecto de la calle Arquitecto Mardones, realizaran una fiscalizacion mas
efectiva. Estan viendo la alternativa de tener estacionamientos controlados en mas calzos
que permitan que los vecinos inscriban su patente con costo cero. Hay un tramo de Avenida
Italia donde pasa lo mismo, la primera parte de Santa Isabel hasta Marin solo hay
estacionamiento controlado por las tardes, por algo que se conversé con los docentes del
Carmela Carvajal, pero en ese espacio llegan estacionadores ilegales durante la mafhana y
en la tarde no se van, se toman el lugar el dia completo. Lo que quieren implementar tiene
esa logica: estacionamiento controlado el dia completo y a los residentes se les dice que
inscriban su patente y que sera a costo cero, pero es mejor tomar control completo del
espacio fisico.

BIBLIOTECA MUNICIPAL
CONCEJALA MARIA EUGENIA PINO GARCIA

Sefiala que la semana pasada estuvo fuera de Santiago por motivos familiares,
por lo que lamentablemente no pudo participar en las actividades que hubo, entre otras,
el Festival Penguin, y lo lamenta porque le llegaron muchos comentarios favorables, vio
en las redes sociales que se habian generado largas filas para poder asistir. Es una muy
buena noticia que la gente tenga interés en participar en actividades culturales y, al mismo
tiempo, le preocupa la escasez de oferta que hay de festivales literarios. Providencia es
una comuna reconocida por su vida cultural y debe seguir siéndolo y fortaleciendo su
liderazgo en el fomento de la lectura dentro de la Region Metropolitana. Por eso reitera
la necesidad de encontrar una solucién definitiva ante el vacio que va a dejar la Biblioteca
Municipal de Providencia cuando en las proximas semanas se inicien las obras del Mercado
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de Providencia. Es importante encontrar una solucion para seguir fomentando esta cultura
por la lectura, el interés por el conocimiento, por los autores, por los titulos de los libros,
etc. Queria reiterar esta preocupacion.

EL Sr. Alcalde reconoce que el Festival Penguin fue espectacular, habia
muchisima gente, da gusto que haya tanta atraccion. Y ahi mismo le decian, personas de
Penguin y los organizadores, que es el festival literario mas grande de Chile, al que asisten
mas personas, y una de las cosas que quieren hacer -ojala resulte- es que el proximo afio
no solo sea dentro del Palacio Schacht, sino que también se pueda tomar la via publica.
En otras partes del mundo se ha hecho asi, en Madrid, en Barcelona, se puede hacer algo
que sea alin mas masivo. Fue genial ademas ver que habia distintos espacios y que estaban
todos sGper utilizados, habia un lugar con autores y autoras firmando sus libros y se veian
largas colas; abajo, en otras salas, habia exposiciones, talleres para nifos, en el jardin
habia un escenario y ahi se presentaron varios grupos, también con largas filas de nifios y
nifas, hubo actividades para ellos, etc.

Sobre la Biblioteca Central, les van a entregar la informacién. Todavia no esta
totalmente cerrada, pero lo mas probable -y lo estan trabajando con los equipos- es que
esté en Manuel Montt 101. Antes que entreguen el espacio al Mercado de Providencia, que
va a ser en diciembre, van a tener la solucion transitoria para el traslado de la Biblioteca
Central. Destaca que a fin de afno van a tener mas espacios de biblioteca porque va a estar
inaugurado el Café Literario Balmaceda y ya se reinauguré el espacio de la Biblioteca
Bellavista, que aumento en 126 metros cuadrados y se mejoré mucho para que pueda ser
ocupada durante el invierno. Para la administracion es una preocupacion, entiende el uso
que se le da a esa biblioteca y por el momento van a trasladar esos espacios a uno con mas
metros cuadrados en Manuel Montt 101. Veran qué hacer en el mediano y largo plazo
porque hay distintas alternativas que se estan explorando para tener mas metros cuadrados
de lectura y espacios de cultura.

CONCEJALA MARIA EUGENIA PINO GARCIA

Adhiere a la peticion de la Concejala Alarcon, se entero por las redes sociales
de la participacion ciudadana del sabado pasado y le gustaria saber cuando se hagan otras
instancias como ésa, para participar. Son muy buenas actividades, los vecinos tienen
espacio para expresar sus observaciones, los equipos municipales son muy buenos y quiere
saber como se difunden esas actividades porque, aunque la Concejala Alarcon dijo que
habia hartos vecinos, siempre pueden ir mas. Sugiere que haya una forma mas extensa de
difusion de esas instancias.

El Sr. Alcalde indica que encantado hara llegar informacion apenas la tengan.
Los equipos de participacion de la Direccion de Desarrollo Comunitario hacen la pega con
los vecinos en torno al espacio y, por ejemplo, si es en la Plaza Bernarda Morin, difunden
puerta a puerta el encuentro.

DIA DEL CARABINERO
CONCEJAL SOLANGE WOLLETER DAVILA

Agradece la Cuenta Publica que hubo el jueves 24, lamenta no haber podido ir.
Recuerda que el Dia del Carabinero se conmemoré el pasado 27 de abril y como Concejala
de la comuna de Providencia desea expresar su reconocimiento y gratitud por la labor que
realizan al servicio de la comunidad. Su compromiso con la seguridad y el orden publico
junto a la proteccion de los vecinos, ha sido fundamental para fortalecer la convivencia,
ademas de contribuir al bienestar general en la comuna. Esta fecha fue una valiosa
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oportunidad para destacar su trabajo y reafirmar el compromiso en conjunto por una
sociedad mas segura. Agradece también al Alcalde la premiacion que se realizo el viernes
25 y el homenaje a los carabineros de la 19 Comisaria. Informa que la Fundacion Skansen
tiene una obra muy linda en honor a Carabineros en el Museo de Carabineros que esta en
la Escuela, entre abril y mayo esta la exposicion de manera gratuita, a la que invita.

CUENTA PUBLICA ‘
CONCEJAL SOLANGE WOLLETER DAVILA

Volviendo a la Cuenta Publica, felicita muy especialmente a la Banda del Liceo
Juan Pablo Duarte, que demuestra que la educacion publica puede potenciar las
habilidades de sus alumnos y en ellos esta el ejemplo.

CRUZ ROJA
CONCEJAL SOLANGE WOLLETER DAVILA

Desea dar también un especial saludo a la Cruz Roja de Chile, que prontamente
estara de aniversario, el N°162, siendo un aporte a la sociedad y al pais. Ademas, felicita
a la Municipalidad de Providencia porque firmara un convenio de unidades educativas con
esa institucion. El rol educativo en primeros auxilios a nifios y nifias adolescentes de 5°,
6° y 7° basico puede salvar vidas, ellos se educan y certifican a los docentes que toman
sus cursos. Propone capacitar a los funcionarios del jardin infantil y la escuelita de
lenguaje en caso que no tengan preparacion al respecto y que los certifiquen, eso lo hacen
de manera muy gustosa.

El Sr. Alcalde sostiene que estuvo muy bonita la actividad de Carabineros,
ademas estuvo el Orfedn dentro del Palacio y ahora entiende por qué existe ese dvalo al
medio, retumbaba de manera impresionante y se escuchaba muy bien. Después salid el
Orfedn a tocar afuera y los vecinos pudieron escuchar la musica que suelen interpretar
cuando se hace el cambio de guardia frente a La Moneda. Ademas, aprovechd de bailar
con la Concejala Saa. Los nifos de la Banda del Liceo Juan Pablo Duarte estaban felices,
tocar en un escenario como ése es impactante y agradece al profesor de musica, que hizo
una peticion no solo al Concejo, sino que también al Congreso, una muy buena peticion,
muy pertinente, ademas. Los docentes y los estudiantes estaban felices por esa
oportunidad. Fue una super buena experiencia.

CASA SENAME PADRE MARIANO 156
CONCEJAL MAURICIO LABBE BARRIA

Desea profundizar y ahondar respecto de lo que conversaron al comienzo de la
sesion. Se reunié con un grupo de vecinos del sector de Padre Mariano, que tienen una
solicitud respecto de la casa de acogida del SENAME que el municipio le entregd en
comodato gratuito y renovable por un afno de mutuo acuerdo de las partes. Eso aparece
en el Acta N°76 del 30 de octubre de 2018, Sesion Ordinaria del Concejo Municipal, esa
entrega fue por unanimidad y esta destinada a la residencia de nifios y nifias. Sin embargo,
los vecinos solicitan que se retomen en forma inmediata los acuerdos adquiridos en la mesa
de trabajo del 23 de abril de 2021, donde participaron profesionales de la administracion
municipal, de la Oficina de la Infancia, profesionales de SENAME y vecinos de la calle Padre
Mariano. El punto mas importante tomado en el acta 9 de la mencionada mesa de trabajo
era que en noviembre de 2021 tendrian una casa para trasladar a los nifios, que estaban
trabajando para encontrar esa casa, pero hasta el dia de hoy no ha ocurrido.
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Los vecinos expresan su preocupacion por los desordenes, ruidos, gritos, musica
a alto volumen, peleas a tal nivel que ha acudido el 1414 y Carabineros. Solicitan su
derecho a vivir en un ambiente de paz, tranquilidad y seguridad y, por supuesto, también
la seguridad y el bienestar de los jovenes que residen en ese lugar. Los vecinos quieren ser
escuchados y solicitan que se retomen los acuerdos emanados en la mesa de trabajo del
23 de abril de 2021.

CIRCULACION DE BICICLETAS Y MOTOS
CONCEJAL MAURICIO LABBE BARRIA

Da cuenta del recibo de un reclamo de vecinos y locatarios del sector de las
Torres de Tajamar, especificamente el paso peatonal de Miguel Claro entre Avenida
Providencia y Pérez Valenzuela, donde se encuentra la Plaza Ignacio Carrera Pinto, porque
en el sector hay varios locales comerciales con atencion a publico en mesas. El reclamo es
por el libre transito y sin ningun control de bicicletas en el paso peatonal, que se ha
transformado en la continuacion de la ciclovia de Andrés Bello y la de Miguel Claro, siendo
un paso peatonal que colinda con negocios y plaza. Han ocurrido atropellos de ciclistas a
peatones y en la Ultima semana de abril un ciclista casi atropelld a un nifio de la
comunidad. El correo enviado es para evidenciar la situacion y solicitar una formula para
evitar futuros atropellos por parte de ciclistas y motoristas que circulan por el paseo
peatonal.

Hay que instalar sefaléticas en las entradas del sector, que digan “Prohibicion
de Circular Bicicletas y Motos”, y llevar a cabo una estricta fiscalizacion porque estuvo 15
minutos en el lugar y pasaron 6 bicicletas y una moto en medio de los que atienden los
locales, con riesgo de un accidente grave ya que algunos ciclistas no pasan a una velocidad
prudente, no bajan la velocidad y tampoco se bajan de sus bicicletas en ese tramo. La Ley
21.088 de Convivencia Vial establece que las bicicletas deben circular por las ciclovias, si
existen, o por la calzada, siempre por la derecha, no pueden ni deben circular por la
vereda, deben respetar las zonas de detencion en semaforos. Circular por la vereda puede
generar multas.

HOMENAJE A CARABINEROS DE CHILE
CONCEJAL MAURICIO LABBE BARRIA

Expresa que "Orden y Patria es nuestro lema, la ley espejo de nuestro honor, del
sacrificio somos emblema, Carabineros de la Nacion", es la primera estrofa del himno de
Carabineros que fue creado en el afo 1928 con letra del General de Ejército Francisco
Flores, musica del profesor Arturo Arancibia y adaptacion de la Guarnicion de Santiago.
Con ese himno se cerrd la ceremonia del viernes pasado en reconocimiento a los
carabineros de Providencia, en especial de la 19 Comisaria, donde se reconocié a 21
uniformados y civiles por su trayectoria en la institucion. Fue un orgullo haber participado
en esta actividad y desde aca les vuelve a enviar sus respetos y agradecimiento por sus
servicios.

Carabineros de Chile cumplié el domingo pasado 98 anos de vida, 98 afnos de
funcionamiento entregando seguridad, orden y respeto. Los casi 60 mil funcionarios de
carabineros deben sentirse orgullosos de usar el uniforme verde, porque ellos son un
ejemplo de servidores plblicos ya que cuando hay una catastrofe natural, un incendio o
controlando a la delincuencia o simplemente patrullando, son un aporte al pais y ahi
siempre estan presentes. Desde la fundacion de Carabineros de Chile, el 27 de abril de
1927, son 1.922 martires, cada uno ha dejado un legado de servicio, compromiso y
dedicacion que continda inspirando a la sociedad y a los nuevos integrantes de Carabineros.
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Menciona, lamentablemente, al cabo Daniel Palma, de 33 afios y con dos hijos,
asesinado la noche del 6 de abril de 2023 en los alrededores del Teatro Caupolican; ese
mismo afio, el 11 de abril, el teniente Manuel Sanchez, de 27 afios, con un hijo, fallecido
en la Comuna de Quinta Normal en medio de un tiroteo donde intentaba detener a un
motochorro que estaba robando. De igual manera, como no recordar al Sargento Carlos
Cisternas, al cabo Misael Vial y al cabo Sergio Arévalo, que fueron asesinados y calcinados
cobardemente en una emboscada en la comuna de Cafiete la madrugada del sabado 27 de
abril. Como olvidar cuando alguna autoridad y sus fervientes seguidores exigian refundar
Carabineros porque era una institucion anticuada, no tenian protocolos actualizados y
otros pretextos mas. Incluso la idea de refundar Carabineros estuvo presente en el primer
texto de la nueva Constitucion propuesta por la Convencion Constitucional, pero el 61%
dijo: “rechazo a la refundacion de Carabineros y rechazo a las otras ideas que se plasmaron
en dicho texto”.

Ese gran respaldo que la ciudadania dio a Carabineros es el inicio del
fortalecimiento y solidez como institucion policial demostrando una vez mas su
compromiso, dedicacion y profesionalismo de Carabineros de Chile, que ha demostrado en
su actuar el respeto por los emblemas nacionales y la actual Constitucion Politica, esa
misma que fue escrita por cuatro generales, como dijo alguien por ahi. Qué mas
profesionales y respetuosos de las leyes puede ser Carabineros y hoy éstos mismos
resguardan y protegen a los que los querian refundar. Gracias por esto y mucho mas.
Gracias Carabineros de Chile.

EL Sr. Alcalde comenta, sobre la casa de Padre Mariano, que la municipalidad
hizo la pega de encontrar una casa, la propuso al Servicio de Proteccion, pero la
habilitacion costaba 250 millones. La Direccion de Presupuesto dijo que necesitaba que el
comodato fuera mas largo y ahi se genero el problema; fue mas bien el Gobierno el que
decidio no hacer la compra que implicaba el traslado. Entiende los problemas que ha
significado y que se han generado en el entorno, el municipio siempre ha estado a
disposicion de las residencias, particularmente de ésa, en donde han prestado bastantes
servicios. Hay algunos edificios que estan a los costados que alegan sobre ruidos molestos,
es uno de los temas que quieren abordar hoy en el Consejo de Seguridad.

Sobre la Plaza Jorge Pratt, se esta haciendo un mejoramiento de esa plaza y de
la Ignacio Carrera, que estan pegadas justo bajo las Torres de Tajamar. En esa parte las
micros tienen que ponerse a la derecha, después viene la entrada a Huelén y se hace un
poco peligroso, pero es un espacio que deberia cambiar. Va a salir la Copec que esta ahi,
se va a mejorar la Plaza Atria y hay un espacio que va a seguir tapiado porque es la
construccion del Metro, pero el entorno va a mejorar en los proximos meses y anos.
Pondran mayor énfasis en la fiscalizacion de las personas que anden en bicicleta por la
vereda poniendo en riesgo a los peatones, es un lugar muy transitado por personas a pie,
estudiantes, adultos mayores, vecinos y otros que van a los restaurantes que estan ahi
mismo. Pondran un especial énfasis.

Ayer estuvo en la ceremonia oficial de Carabineros en la Escuela de la
institucion, donde estuvo el Presidente de la Republica. Fue una ceremonia muy emotiva
y se presentd oficialmente un nuevo himno de Carabineros, el de Los Héroes de Arauco.
Fue muy emotivo, estaban las viudas de los martires de Carabineros y es brutal verlas con
sus nifos pequefios, es algo muy doloroso. Hubo varias autoridades, la ex Presidenta
Bachelet, la ex Primera Dama Cecilia Morel, fue una ceremonia muy bonita.

Olvidé responder algo que dijo el Concejal Lagos al inicio, sobre una apoderada,
por lo que le solicita a la Directora de Educacion que responda esa inquietud.
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La Sra. lvana Gonzélez, Directora de Educacion, expresa que lo primero que
desea comentar es que la estudiante, Florencia Salas, ha estado con intérprete de sefas
desde hace 3 anos. Comenzo sus estudios en el Colegio El Vergel, estuvo 2 anos con
intérprete de sefas con dedicacion exclusiva, la mama decidio trasladarla al Colegio
Mercedes Marin, donde también tiene intérprete de seiias, ahi hay dos estudiantes con
discapacidad auditiva severa y como la mama o el apoderado solicit6 dedicacion exclusiva
del intérprete de sefias para esa alumna, fueron a mediacion a la Superintendencia.
Presentd un requerimiento a esa instancia de educacion, accedieron a lo que la
Superintendencia les pedia, que eran principalmente mejoras en los apoyos especificos,
pero la mama no acepté la mediacion de la Superintendencia.

Asegura que a todos los estudiantes que presentan necesidades educativas
especiales siempre les brindan apoyos especificos. En el caso puntual de Florencia, lleva
3 afios con intérpretes de sefias y como establecimiento educacional no les corresponde
-como también en el caso de los tutores sombra- tener funcionarios de exclusividad para
los estudiantes; si el apoderado quiere una persona de exclusividad, debera proveerlo él.
Concurrieron con el profesional que se necesita y no solo es el intérprete de sefas, esta la
educadora diferencial y el técnico en educacion especial, pero lamentablemente el
apoderado no acepté la mediacién de la Superintendencia y estan a la espera de conocer
los pasos a seguir.

EL Sr. Alcalde destaca que para la administracion es muy importante la inclusion
y van a buscar la mejor formula posible para que haya resguardo por la estudiante.

FELICITACIONES
CONCEJALA MARIA ANTONIETA SAA DIAZ

Reitera las felicitaciones al Alcalde por la Cuenta Publica, fue realmente muy
entretenida. En general, las Cuentas que dan un discurso son una lata, para decirlo
claramente, pero como lo hizo el Alcalde, paseandose por el escenario, con medios
audiovisuales, videos, en fin, estuvo muy bien. Felicitaciones.

Felicita también a Carabineros, es muy importante la labor que hacen, lo
destaca, y cree que un acto especial de agradecimiento en la comuna de Providencia es
algo muy provechoso.

RESIDENCIA DE NINAS EN LAS HORTENSIAS
CONCEJALA MARIA ANTONIETA SAA DIAZ

Desea hablar de una residencia de nifas en calle Las Hortensias. El miércoles 23
hubo una especie de rebelion de las nifas y nadie hizo ninguna declaracion, ni siquiera el
Defensor de la Nifiez. Esas casas en medio de barrios residenciales son complicadas, pero
el tema es donde pueden estar sin complicar al vecindario. En todo caso, es necesaria una
conversacion del municipio con la direccién de la residencia para ver de qué manera se
pueden ir evitando ese tipo de explosiones que tienen las nifas en este caso.
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ESTACIONAMIENTOS PARA PACIENTES

CONCEJALA MARIA ANTONIETA SAA DIAZ

Da cuenta del recibo de una carta de la ONG Ciudad Accesible con respecto a
los estacionamientos del Hospital del Térax, los pacientes no tienen donde estacionar,
especialmente los que tienen movilidad reducida. Hay una ley que exige que los municipios
establezcan 2 estacionamientos por cada 3 cuadras destinados exclusivamente a las
personas con movilidad reducida y en la carta se pide que el municipio ponga al menos 2
estacionamientos accesibles para esos pacientes.

Aprovecha también de comentar que en la calle Luis Thayer Ojeda, que tiene
una ciclovia, hay una notaria que no tiene estacionamiento, pero hay un bandejon y cree
que podrian hablar con el notario para que participe también en los recursos para
establecer ese estacionamiento. Es algo que conviene porque hay autos mal estacionados,
en otra callecita que hay ahi, no recuerda como se llama, hay un estacionamiento, pero
es de un local comercial. Seria bueno negociar con el notario para que la gente tenga un
acceso mas facil.

Por ultimo, aprovechando la presencia de la Directora de Educacion, desea
decirle que no se vaya a pasar el aniversario del Liceo 7 sin invitarla, porque fue su colegio
y le encantaria estar presente. Da disculpas por ese sentimentalismo en medio del Varios.

EL Sr. Alcalde asegura que de todas maneras la van a invitar porque, como conto,
fue fundadora del Centro de Alumnos, su primera presidenta.

Sobre el punto de Ciudad Accesible, Infante es una calle dentro de la comuna
que estd muy atochada, lleva 11 afos en obras por el Hospital Salvador y la FALP, que
también esta arreglandose. Hay un reperfilamiento de Infante y no sabe si estan
considerados los estacionamientos, lo van a revisar, pero se entiende que debe haber un
espacio, una entrada para que las personas con movilidad reducida puedan bajarse de
manera segura en el hospital. Ahi van a seguir construyendo porque todavia queda el
Geriatrico, el de Neurocirugia, faltan mas construcciones en ese entorno, es lo que vieron
en la licitacion y la consultoria internacional que se hizo sobre el distrito de salud.

PASO DE CEBRA LOS JESUITAS / INFANTE

CONCEJAL ISABEL LABBE MARTINEZ

Tiene una peticion. En la calle Los Jesuitas, donde esta el HUB, el consultorio y
mas alla el Centro de Adulto Mayor, justo al frente hay una cafeteria a la que van muchos
adultos mayores después de sus actividades, ha estado conversando con ellos y con las
personas de la cafeteria porque seria bueno poner un paso de cebra. Sabe que no es facil,
pero se hace muy necesario porque cruzan muchos adultos mayores en ese sector y por ahi
pasan los autos muy rapido antes del semaforo. Espera que ojala, entendiendo que es una
zona donde transitan muchisimos adultos mayores, se pueda hacer ese paso de cebra.
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EMPRENDIMIENTO HUB PROVIDENCIA
CONCEJAL ISABEL LABBE MARTINEZ

Recuerda que hoy en Chile se celebra el Dia del Emprendimiento, y le gustaria
destacar al HUB. Se siente muy orgullosa porque los Alcaldes y Concejales de distintas
comunas de todos los sectores politicos llaman al municipio y han pedido visitar el HUB
porque han sido pioneros. Evelyn Matthei fue pionera en esto. Por tanto, desea felicitarlo
y decir que todas las actividades que hace el HUB son 100% para los emprendedores. Lo
otro importante es el ecosistema que se ha formado, donde esos emprendedores buscan
soluciones para la comunidad como, por ejemplo, el reloj de botén de panico de los adultos
mayores -tal vez Moisés tiene otros-, con el tema de las caidas. No queria dejar pasar este
dia sin felicitar al HUB de Providencia, todas las actividades que hacen son realmente
impecables y ademas le han puesto foco al tema de la insercion laboral. Aprovecha de
contar que se lanzo la cifra del desempleo, Providencia no esta ajena a eso y esta haciendo
un gran trabajo por la insercion laboral, sobre todo entre los jovenes de la comuna y de
otros sectores. Reitera sus felicitaciones al HUB y al Alcalde, porque han seguido en la
misma senda que la ex Alcaldesa Evelyn Matthei.

EL Sr. Alcalde senala que van a ver el paso de cebra en Los Jesuitas e Infante,
viene después el nuevo consultorio Alessandri y eso también tiene que ver con la movilidad
de los vehiculos y de las personas, porque también va a tener un lugar de entrada donde
se puedan dejar a las personas con movilidad reducida, para que bajen en un sector mas
seguro. Hay que ver la factibilidad técnica con Transito.

Respecto del HUB, hoy dia Providencia esta haciendo una exportacion de ciertas
cosas, entre ellas los jardines sustentables, la labor en materia de seguridad y fiscalizacion
-es super importante lo que se ha hecho ahi-, y también el HUB. Estan viendo la posibilidad
de hacer una red de HUB, porque hay varias comunas y no solo en Santiago, sino que
también de regiones que estan muy interesadas en esta materia. Por ejemplo, el Alcalde
de Antofagasta estad muy interesado en lo que se hace en el HUB, la idea de tener un
cowork abierto, se sabe que muchos vecinos y vecinas lo ocupan y hay un ecosistema
emprendedor completo, donde se hace una suerte de incubacion de algunos de estos
emprendimientos que ademas se pueden probar. Lo que necesitan a veces es
financiamiento, que no tienen, pero pueden ayudarlos a postular a ese financiamiento y
ofrecerles un espacio para mejorar su tecnologia, como el caso de unas chicas cientificas
que probaron aca como reutilizar aguas grises para riego. Eso lo hicieron a partir del HUB
y fue bien impresionante. El mismo monitoreo de personas mayores, otra cosa que fue muy
exitosa consistio en transformar los pizarrones regulares de las salas de clases en pizarras
interactivas, se puede pensar que una pizarra de ésas es de un costo muy inferior al que
puede tener el comprar una pizarra inteligente y eso consiste en transformar cualquier
superficie plana en una superficie interactiva, hoy se estd ocupando en practicamente
todas las salas de los liceos publicos.

CONCEJAL CAROLINA PLAZA GUZMAN

Felicita también al Alcalde por la Cuenta Publica, sélo le gustaria destacar que
gran parte de las cosas que hizo la ex Alcaldesa Matthei fue porque el Concejo apané al
maximo y espera hacer lo mismo con sus colegas, porque el Alcalde es la cara de muchos
y muchas con su liderazgo. Lo felicita y espera seguir avanzando de la misma manera.
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AGRADECIMIENTOS
CONCEJAL CAROLINA PLAZA GUZMAN

Desea agradecer la gestion de Jorge Andrés Gonzélez Granic, de la Fundacion,
que siempre hace temas culturales maravillosos, conciertos, etc. Lo llamé y lo molesto
porque hay una vecina, Claudia Pereira, que es una soprano maravillosa y junto con la
Universidad de Chile trajeron una presentacion de lujo y Providencia terminé acogiéndola
en el Colegio San Ignacio. Los vecinos estaban felices, ése es el nivel en que Providencia
siempre ha estado, entonces qué mejor que la querida Claudia Pereira, que lidera todos
esos procesos y en coordinacion con la municipalidad. Estaba muy contenta y agradecida
de Jorge Andrés, como siempre, y el Alcalde a la altura de las circunstancias, en un fin de
semana tan especial.

EMBAJADAS EN PROVIDENCIA )
CONCEJAL CAROLINA PLAZA GUZMAN

Recuerda que hace un tiempo le manifesto al Alcalde la importancia de poder
hacer ciertas acciones con las embajadas. Hubo una actividad que la municipalidad hizo
en su momento, el Ano Nuevo Chino, al que asistieron miles de personas y que
lamentablemente no se hizo este afo. Siempre se habla de los inmigrantes como algo malo
y no es asi porque son cultura, sabor, muisica, y ya que tienen el 80% de las embajadas en
la comuna cree que se podria hacer una Feria Culinaria con las embajadas, o cultural, de
bailes. En tiempos dificiles, de crisis, como lo que se ha vivido después de la pandemia, la
entretencion y la cultura son espacios de encuentro muy solidario y qué mejor que con la
riqueza que esta en Providencia, que son las embajadas. Varias podrian acudir a un llamado
para generar esos encuentros especiales en lugares tan lindos como el Parque de las
Esculturas o en otros espacios publicos, pero lo queria recordar porque eché de menos el
Ano Nuevo Chino.

CONCEJALA MARIA ANTONIETA SAA DIAZ

Felicita a la Concejala Plaza, que habla de las embajadas. El municipio deberia
tener una Oficina de Relaciones Internacionales, tuvo experiencias muy valiosas respecto
de la relacion con otros paises, incluso Huechuraba tuvo en un momento muy buenas
relaciones con Luxemburgo, que dond un jardin infantil y una casa de la juventud. Seria
muy importante tener esa Oficina de Relaciones Internacionales y por la magnitud que
tiene Providencia, podria ser hermana de grandes ciudades y tener una interesante
relacion con ellas.

EL Sr. Alcalde comparte plenamente ambos comentarios, en estos 4 meses le ha
tocado recibir a alrededor de 15 embajadoras y embajadores, muchos de los cuales tienen
aca su residencia, su consulado o la embajada, y otros no, pero estan interesados y con
ellos estdn viendo una agenda bien intensa en términos culturales, gastronomicos,
educacionales, de innovacion y de compartir experiencias. Les interesa muchisimo el tener
esa mirada.

La semana pasada estuvo la embajadora de Paises Bajos y estuvieron viendo
algunas cosas entretenidas que podrian hacer en conjunto. Con las embajadas de Francia
y Bélgica hicieron en Bellavista la Feria de la Francofonia, que es gastronémica, pero hay
que aprovechar no sélo la presencia de las embajadas de Francia y Bélgica, también esta
la de Italia, que tiene una manzana completa y es una embajada muy importante, al lado
esta la Embajada de Uruguay, de China.
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Se reunié con el embajador de China, estuvo en el cambio de mando, y le planteo
la idea de la celebracién del Ao Nuevo Chino para el préximo afio porque eso tiene que
planificarse con mucha antelacién ya que fue una actividad que convocé a muchisima gente
y tenia unos juegos de luces muy bonitos.

Algunas otras embajadas les han preguntado por la restauracion de algunos
monumentos, por ejemplo, la Embajada de Italia y la recuperacion del monumento de
Plaza Italia, El Genio de la Libertad; la municipalidad ya tiene recursos para poder mejorar
y recuperar ese monumento. Y hay otros que han sido de interés por parte de las mismas
embajadas. Con la embajada de Uruguay, por ejemplo, esta el Parque Uruguay, que es
super largo. La comunidad de personas que residen en Chile de esos paises quizas pueda
hacer alguna donacion o traer a alguien del area de la cultura y que la municipalidad tenga
un espacio donde puedan exponer. La Embajada de Japon también esta muy interesada,
hay un Parque Japonés, que estaba en el Parque Balmaceda y hoy dia esta en el Cerro San
Cristobal, es precioso, pero no es lo mismo que tener los cerezos que habia en el mismo
Parque Balmaceda.

Agradece los comentarios de Concejalas y Concejales, y habiéndose cumplido el
objeto de la sesion, ésta se levanta.

Siendo las 13:26 horas, se levanta la sesion.

S

ecretario Abogado Municipal

MRMQ/sgr .-
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CONCEJO ORDINARIO N°18 DE 29 DE ABRIL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SECCION SUPERVISION DE COMPRAS

Memorandum N2 2(2224

SECRETARIA MUNICIPAL Antecedente:  Articulo N°8 inciso séptimo de
la Ley 18.695.
Materia: Contrataciones desde el

- DEC 29.03.2025 hasta el
/] s 17.04.2025 para ser
Firma Alcalde.....[(SM¥E. 30 ot informadas en el Concejo

Municipal.

|
| - CONCEIO E ===
| <

DE: ANA MARIA SILVA GARAY
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

A: SR. JAIME BELLOLIO AVARIA
ALCALDE MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

Por medio del presente informo a usted, que segun lo establecido en el
Articulo N°8 inciso séptimo de la Ley 18.695, el cual indica que “El alcalde informara al
Concejo sobre la adjudicacion de las Concesiones, de las Licitaciones Publicas, de las
Propuestas Privadas, de las Contrataciones Directas de servicios para el municipio y de
las Contrataciones de Personal, en la primera sesion ordinaria que celebre el Concejo con
posterioridad a dichas adjudicaciones o contrataciones, informando por escrito sobre las
diferentes ofertas recibidas y su evaluacion”.

Se adjunta listado de contrataciones de: A) Licitacion Publica, B) Licitacion
Privada, C) Trato Directo, D) Compra Agil y E) Convenio Marco, del periodo 29-03-2025
hasta 17-04-2025, para ser informadas en Sesién Ordinaria N°16 del dia 29 de Abril de
2025.

En atencidn a lo expuesto agradeceré a Ud., disponer su entrega al Concejo
Municipal.

Saluda atentamente a Ud.,

ANAMARIA SILVA GBRAY
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

-Administracién Municipal
Archivo
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION -
SECCION SUPERVISION DE COMPRAS

INFORME DE LICITACION PUBLICA , PRIVADA, TRATO DIRECTO, COMPRA AGIL Y CONVENIO MARCO AL CONCEJO MUNICIPAL ARTICULO 8 INCISO 7°- LEY N°18.695

UNIDAD COMPRADORA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
o]
PERIOD Desde 29-03-2025 Hasta 17-04-2025 Articulo N°8 inciso séptimo de la Ley 18.695 ‘El alcalde informard al concejo sobre la adjudicacién de las
i i stas privad: de las contratadnnes directas de
SESION CONCEJO N° 16 de las licita f de las p pri on
servicios  para el municipio y de las oonlra!aaones de enlap sesién ria que celebre
el 2jo con posterioridad a dichas adjudicaciones o i i do por escrito sobre las
dlfelentes olbrtas recibidas y su evaluacién.”.
Articulo N°13 del Reglamento N°1953 sobre Delegacion de Facultades del Alcalde
A.1) LICITACIONES PUBLICAS / GLOBAL
FECHA DE MONTO DE LA
N 1D LICITACION ADJUDICACION UNIDAD SOLICITANTE NOMBRE DE LA LICITACION / DESCRIPCION EMPRESA / RUT PUNTAJE OBTENIDO ADJUDICACION
CONSTRUCTORA DE PROYECTOS ANDREA CAMUS ESPINOZA SPA 76.166.891-9
LIMPIEZA DE CUBIERTAS CANALES BAJADAS SUMIDEROS
DIRECCION DE PARA DISTINTAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES PINTURAS Y RENOVACIONES SOLIS LIMITADA 77.502.548-4 91,01%
1 2480-19-LE25 08/0412025 ADMINISTRACION Y (59 (uni) Servicio de limpieza general de todas las cubi $23174.738
FINANZAS canales, bajadas y otros para la evacuacién de aguas lluvias de
Todos s radntce. b 2 or CONSTRUCTORA LOS LAURELES SPA 76.894.359-1 85,87%
JF CANAL SPA 77.643.049-8 78,93%
CONSTRUCTORA NOVA CORP SPA 76.960.239-9 73.80%
SERVICIO DE PRODUCCION DE EVENTO ENCUENTRO ~ |ARMA PRODUCCIONES SPA 77.743645-7 92,36%
EMPLEA Y CONECTA JOVEN PRO
(1 (gl) stand publicitario, incluye: arriendo de 40 stand, 1 (g!)
personal para el evento, incuye: 1 productor, 3 personas para | EVENTOS TURISTICOS SPA 76.741.156-1 78,08%
2 2460-21-LE25 10/04/2025 [DIRECCION DE DESARROLLO y desmontaje. $5.350.240
-Montaje: 15 de abril 2025, 584-8
-Desmontaje: una vez finalizado el evento. IMPORTADORAY EXPORTADORAVISSCA 76,845, 68,07%
-Fecha de evento: 16 de abril de 2025.
-Ubicacién: Los Jesuitas 881, Providencia) JOKER SERVICIOS SPA 76.938.028-0 INADMISIBLE (*)
TRANSPORTES ECONOMICOS SPA 76.979.072-1 INADMISIBLE (**)
PROVISION DE SEGUROS PARA EQUIPOS
COMPUTACIONALES DE LA MUNICIPALIDAD DE
DIRECCION DE (1 (g Provsionde segmownegc ol ales de
3 2460-33-L125 11/0472025 ADMINISTRACION Y b ol ““‘P"s °"‘p"“"3';:"152 7 $5.931.727
FINANZAS imp. incluido. aaodeprirna‘lﬁwotasmymen
UF al valor del dia 1 del mes correspondiente. Referencia valor
UF $38.899 al dia 01/04/2025)
MONTO TOTAL DE LAS ADJUDICACION $ 34.456.705
*Por presentar error en Formulario N2 Carta Oferta en el valor total Neto del item Personal en
Montaje y Desmontaje.
**Debido a que no rectifi N°3 ademas no adjunta
g del e ﬂnyuuﬁohuwﬁclhdolhwésdoFmd-Adaadénd-
Ofertas.
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
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A.2) LICITACIONES PUBLICAS / POR ITEM

FECHA DE
N® 1D LICITACION ADJUDICACION UNIDAD SOLICITANTE NOMBRE DE LA LICITACION / DESCRIPCION

EMPRESA / RUT

TEM's ADJUDICADOS PUNTAJE OBTENIDO MONTO DE LA
SERVICIO DE IMPRESION CUENTA PUBLICA Y RESUMEN
EJECUTIVO
DIRECCION DE oy - oy
2460-30-LE25 09/04/2025 COMUNICACIONES (3500 (uni) Impresién Resum ejecutivo Cuenta _Publm

ADJUDICACION
para ser

A IMPRESORES S A
ala y el concejo pal, 50
(uni) Impresion "Cuenta Publica”)

96.830.710-k

$9.194.535
B) LICITACIONES PRIVADAS

FECHA DE
N° 1D LICITACION ADJUDICACION UNIDAD SOLICITANTE

MONTO TOTAL DE LAS ADJUDICACIONI
NOMBRE DE LA LICITACION

$9.194.535

EMPRESA / RUT fTEm's
NO HUBO

PUNTAJE OBTENIDO MONTO.DE LA
C) TRATO DIRECTO

ADJUDICACION

N° oc FECHA DE ENVi0 OC

MONTO TOTAL DE LAS ADJUDlCACIONE#
DECRETO ALCALDICIO EX DAF/FECHA UNIDAD SOLICITANTE

$0
DESCRIPCION DEL SERVICIO CONTRATADO

EMPRESA / RUT
1 2480-1840-TD25

SERVICIO DE REPARACION FILTRACION DE TUBERIA DE FIERRO
FUNDIDO EN SUBTERRANEO DEL PALACIO CONSISTORIAL
(1 (gl) Reparacién fitracién cambio de tuberia fierro fundido en mal
08/0472025 2810312025 DiRECCiONDE ADMINISTRACIONYY | (o' aieria de cobre ded/d 7 metros de tuberia con uniones, 1 (gl) | ARQUITECTURA Y CONSTRUGCION ISSA LIMITADA
Relleno excavacién 0,5°3 y 0,5%2, 1 (gi) Radier de 2,5 M2 Espesor 10
CM Hormigén H20, 1 (gl) Reposicién piedra pizarra 2.5 M2, 1 (gl) Retiro
de escombro aseo y entrega)

VALOR TOTAL IMPUESTO

INCLUIDO
D.EX.DAF N°530

ARTICULO Y CAUSAL DE TRATO DIRECTO

Articulo 71° - N°6 - Cuando se trate de adquisiciones Inferiores a 30
76.225131-0 $ 838.950 Unidades Ti i Yy que pi
impacto social
CONTRATACION DE UNA ESCRITORA PROFESIONAL PARA
CUMPLIR CON LA LABOR DE MODERADORA-ENTREVISTADORA EN
LA ACTIVIDAD *ARTURO FONTAINE REVISITA A TERESA WILMS

MONTT*
1(gl) C ion de una

ilegien materias de alto

2460-1848-TD25 09/04/2025 D.EXDAF N°612 09/04/2025

(
DIRECCION DE BARRIOS Y PATRIMONIO|

, Quien sera parte
de la actividad *Arturo Fontaine revisita a Teresa Wilms Montt”",

Articulo 71" - N°7 - Letra B - Cuando el costo de de recurrir a un
MARIA ISABEL OSSA GUZMAN ] $294.000 imi resuta ionado en refacion al
conversatorio en torno a la Gltima novela de Fontaine titulada: “Y monto de la contratacién < 100
entonces Teresa®, obra de ficcion basada en la vida de la destacada
poeta nacional Teresa Wilms Montt, Ia que se lievara a cabo el dia
jueves 10 de abril de 2025 desde las 18:30 horas en el Café Literario
Parque Bustamante)

CONTRATACION DE UN ESCRITOR PROFESIONAL QUIEN SERA EL
PRINCIPAL EXPOSITOR DE LA CHARLA *ARTURO FONTAINE
REVISITA A TERESA WILMS MONTT*
(1 (g!) Contratacion de un escritor profesional, quien sera el principal
expositor de la charla *Arturo Fontaine revisita a Teresa Wilms Montt”, s = .
DIRECCION DE BARRIOS Y PATRIMONIO| Conversatono en fomo a [a.oitima novela de Fontaine tiilada: °Y. ARTURO FONTAINE TALAVERA $ 468.000 Articulo 71° - N°7 - Letra C - Servicios Especializados
entonces Teresa’, obra de ficcion basada en la vida de la destacada
poeta nacional Teresa Wilms Montt, la que se llevara a cabo el dia
jueves 10 de abril de 2025 desde las 18:30 horas con una duracién de
90 minutos aprox. en el Café Literario Parque Bustamante)

3 2460-1851-TD25 09/04/2025 D.EXDAF N°610 08/04/2025

CONTRATACION DE CURSO *GESTION DE CAPITAL HUMANO Y
REESTRUCTURACION MUNICIPAL: ALCANCES DE LA LEY DE
PLANTAS N°*20922°
(1 (gl) Curso "Gestion de Capital Humano y Reestructuracién Municipal:
14/0412025 D.EX.DAF N°631 14/04/2025 M

icances de la Ley de Plantas N°20922".
-Modalidad: E-learning, a través de la plataforma Zoom.

2460-1865-TD25

DIRECCION DE PERSONAS

ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE CHILE 65.076.037-9 § 135.000 Articulo 71° - N*1 - Proveedor Unico
-Fecha de ejecucion: entre los dias 14 de abril de 2025 hasta el dia 5 de
mayo de 2025, desde las 15:00 hasta las 17:00 horas.
-Duracién: 21 horas pedagégicas.
-Participantes: 1 cupo)
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szcubn DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DE 10N

secobu SUPERVISION DE COMPRAS

5 2460-1866-TD25 15/04/2025

D.EX.DAF N°629 14/0472025

DIRECCION DE COMUNICACIONES

CONFECCION DE PERGAMINO CON ACTA DE CONCEJO MUNICIPAL]
DE PROVIDENCIA 2024-2028
(1 (gl) confeccién de pergamino con acta del Concejo Municipal, de
acuerdo a las siguientes descripciones:
- Acta Pergamino confeccionado en cartulina importada apergaminada,
color blanco marfil de 40x58 cms.
-Tenor escrito con tipografia cancilleresca, a mano atzada, plumas
de punta y tinta china de color negro
intenso.
- Escudo Municipal a color, dibujado y pintado a mano con temperas y
acuarelas de primera calidad.
- Para la formalidad del Acta, se incluye sello de bronce con escudo
Municipal y cinta de colores corporativos (Azul y Gris)
- En cada esquina del Acta, se colocan clavos decorativos (sin punta),
para dar apariencia de Acta de un Pergamino.
- Se entrega enmarcado con moldura greca dorada de 3 cms y vidrio
sencillo)

ANA CAROLA LUNA DELGADO

$ 487.000

Articulo 71° - N°7 - Letra B - Cuando el costo de de recurrir a un
imii resufta en relacion al

monto de la contratacién < 100

TOTAL CONTRATADO

$ 2222950

D) COMPRA AGIL

N® oc

FECHA DE ENViO OC

DECRETO ALCALDICIO EX DAF/FECHA

UNIDAD SOLICITANTE

DESCRIPCION DEL SERVICIO CONTRATADO

EMPRESA / RUT

VALOR TOTAL IMPUESTO
INCLUIDO

ARTICULO Y CAUSAL DE TRATO DIRECTO

1 2460-1825-AG25 31/03/2025

D.EX.DAF N°531 31/03/2025

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

ADQUISICION DE SEGURO OBLIGATORIO DE ACCIDENTES
PERSONALES (SOAP 2025 - 2026)

(36 (uni) SOAP para Automéviles, 48 (uni) SOAP para Camionetas, 30
(uni) SOAP para Motos, 8 (uni) SOAP para Station Wagon, 2 (uni) SOAP
para Minibuses, 1 (uni) SOAP para Furgén, 5 (uni) SOAP para Carros

)

B & F CORREDORES DE SEGUROS LIMITADA

78.715.140-K

$2.442.500

Articulo 7 - Contratacién igual o inferior a 100 UTM

2 2460-1836-AG25 07/04/2025

D.EX.DAF N"557 03/04/2025

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE,
ASEO, ORNATO Y MANTENCION

PROVISION, RETIRO E INSTALACION EAA DAOM
(1(gh) prwsnén de equipo de aire acondicionado 18.000 btuhr
1(g!) provi e
de bomba de condensado, 1 (gl) instalacién de equipo de aire
acondicionado 18.000 btu/hr oficina secretaria, 1 (gl) obras preliminares,
1(gl) aseo y entrega)

ML CLIMATIZACION SPA

77.491.122-7

$ 1.255.450

Articulo 97 - Contratacién igual o inferior a 100 UTM

3 2460-1826-AG25 02/04/2025

D.EX DAF N°533 01/04/2025

PRIMER JUZGADO DE POLICIA LOCAL

REMODELACION DE OFICINA PRIMER JUZGADO DE POLICIA
OCAL

(1 (gl] oblas previas y acopnc de matpnales 1 (gl) desplazamiento rejilla
1 (gl) retiro de 8,5 (m2)
labique vidrlado- puef\a ventana, 2,53 (m2) panel modular, 8 (m2)
instalacién de film, 1 (uni) meson, 1 (gl) aseo y entrega)

DOXA GROUP SPA

77.889.263-4

$1.940.383

Articulo 97 - Contratacién igual o inferior a 100 UTM

4 2460-1833-AG25 04/04/2025

D.EX.DAF N°544 03/0472025

DIRECCION DE COMUNICACIONES

ADQUISICION DE PODIUM ARMABLE PARA LA DIRECCION DE
COMUNICACIONES
(1 (uni) Pédium de Metal/Acrilico armable, base apoyo 400x400x50 cm
pilar perfil cuadrado telescopico 50x50 cm y 40x40 cm)

COMERCIAL HERMANOS JEREZ PARRA LIMITADA

77.755.065-9

$ 640.458

Articulo 97 - Contratacion igual o inferior a 100 UTM

5 2460-1831-AG25 04/04/2025

D.EX.DAF N°549 03/04/2025

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE,
ASEO, ORNATO Y MANTENCION

PROVISION E INSTALACIGN DE PUERTAS DE MADERA
(1 (gl) obras e i6n de puertas tipo
terciado, aplicacién de bamniz, ision e de alero listo, aseo
y entrega)

VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS RODRIGO
GALLARDO JARAEIRL

76.846.836-2

$ 386.750

Articulo 97 - Contratacién igual o inferior a 100 UTM

6 2450-1839-AG25 08/04/2025

D.EX.DAF N°565 07/0412025

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y

PROVISION E INSTALACION DE TERMOPANELES BODEGA DE
ABASTECIMIENTO
(1 (g!) obras preliminares, retiro de puerta y cierre existentes, provision e
i ion de , P ion e ion de 3

terminaciones, aseo y entrega)

CSG CONSTRUCCIONES SPA

77.987 6446

$2164.301

Articulo 87 - Contratacion igual o inferior a 100 UTM

7 2460-1832-AG2S 04/0472025

D.EX.DAF N"543 03/0472025

DIRECCION DE PERSONAS

CONTRATACION DE "EQUIDAD DE GENERO, INCLUSION Y
DISCAPACIDAD"

(1(gl) Curso Equldac de Género, Inclusion y Discapacidad, para

basicos de la iva de género y el

enfoque basndo en derechos con el fin de promover al interior del

ivos. Plazo de ej ion: entre los
meses de abril y junio de 2025. Participantes: 15 cupos para
funcionarios)

OTEC INSTITUTO TERRA SPA

77.710684-3

$ 1.280.000

Articulo 97 - Contratacion igual o inferior a 100 UTM

8 2460-1855-AG25 11/04r2025

D.EX.DAF N°618 10042025

SECRETARIA COMUNAL DE
PLANIFICACION

MEJORAMIENTO DE DEPENDENCIAS DIRECCION DE
COMUNICACIONES
(1 (gl) obras preliminares, 1 (gl) retiro de tabique existente, 1 (gl)
reposicion de pavimento, 1 (gl) pintura en muros, 1 (gl) pintura de cielo,
1(gl) aseoy entrega)

SERLIMPRO SPA

77.536.251-0

$701.505

Articulo 97 - Contratacién igual o inferior a 100 UTM

9 2460-1856-AG25 11/04/2025

D.EX DAF N°627 11/0412025

DIRECCION DE BARRIOS Y PATRIMONIO)

REPARACION DE RAMPA UNIVERSAL DE BIBLIOTECA BELLAVISTA
(1 (gl) obras i 1(gh rampa de acceso
250x110x35 cm, 1 (gl) aseo y entrega)

-Ubicada en Constitucion N°85, Providencia

EME AL CUBO SPA

77.761.5424

$815.150

Articulo 97 - Contratacién igual o inferior a 100 UTM
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
SECCION SUPERVISION DE COMPRAS

PROVISION, RETIRO E INSTALACION EAA SERVICIO DE BIENESTAR|
(1 (gl) obras preliminares, 1 (gl) provisién de equipo de aire
¥ 9.000 > 4 =

3 btuhr inverter 1
10 2460-1861-AG25 11/0412025 D.EXDAF N°618 10/04/2025 DIRECCION DE PERSONAS (gl) provisién e instalacién de bomba de condensado, 1 (gl) extensiones LOGICAV SPA 78.044.405-3 $ 815152 Articulo 97 - Contratacion igual o inferior a 100 UTM
eléctricas y canalizacion,
1 (gl) instalacién de equipo de aire acondicionado 9.000 btwhr,
1(gl) aseo y entrega)
PROVISION DE PETROLEO DIESEL GRUPOS ELECTROGENOS
(800 (Its) Provision de petréleo Diésel, para grupos electrogenos en
o & recintos municipales de la comuna de Providencia. Los despachos seran
“ DIRECCION DE ADMINISTRACION Y parciales, para los siguientes recintos: . y
1" 2460-1858-AG25 11/04/2025 D.EX.DAF N*621 10/04/2025 FINANZAS —Pedro de Vaidivia N*706 COMERCIAL JM SPA 776821357 $ 1.142.400 Articulo 97 - Contratacion igual o inferior a 100 UTM
-Caupolican N*1151
-CDA Arzobispo Fuenzalida N°2615
-Pedro de Valdivia N°963)
CONTRATACION DE CURSO "LEY N° 19.925° DE ALCOHOLES Y
PATENTES MUNICIPALES
(1 (gl) Curso Ley N° 19.925 de Alcoholes y Patentes Municipales, para
12 2460-1873-AG25 16/04/2025 D.EXDAF N°649 15/04/2025 DIRECCION DE PERSONAS que i los i ios para la QUINTA CAPACITACION SPA 76.532.024-0 $ 789.000 Articulo 97 - Contratacién igual o inferior a 100 UTM
icacion practica de rentas icif y io bebidas
alcohdlicas. Plazo de ejecucion entre mes de Abril y Mayo de 2025,
-Participantes: 3 cupos)
TOTAL CONTRATADO $ 14.373.049
E) CONVENIO MARCO
N oc FECHA DE ENVIO OC DECRETO ALCALDICIO EX DAF/FECHA UNIDAD SOLICITANTE DESCRIPCION DEL SERVICIO CONTRATADO EMPRESA / RUT N INPUESIO
PASAJES AEREOS A LA CIUDAD DE CALAMA PARA FUNCIONARIOS
MUNICIPALES
(3 (uni) pasajes aéreos para i que J
enel io“La idad Social en los de Chile” que se
1 2460-1876-CM25 17/04/2025 D.EX DAF N°678 OP305 1710472025 DIRECCION DE PERSONAS llevara a cabo en la ciudad de Calama. Incluye: pasaje de ida y vuelta LATAM AIRLINES GROUP S A. 89.862.200-2 $1.123.809
mas tasas de embarque.
-Fecha de ida. 21 de Abil 2025.
~Fecha de regreso: 25 de Abril 2025)
TOTAL CONTRATADO $1.123.809
NRA/NOE/fhb/fst
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~Aseo; Omatoy Mantenciom——
SECRETARIA MUNICIPAL Memorando N2: 66RAK. /

Antecedente: Memorandum N° 20.137
- CONCEJO IE Materia: Contrataciones directas

de servicios mes de
marzo de 2025.

-DECRETAR [ -, |
Firma Alcal 5 ......... >
Proﬁdenc?a 18%

DE:  Sr. EDUARDO Auimm
DIRECTOR DE M%MNENTE ASEQ, 'ORNATO Y MANTENCION
; CHILE
A:  Sr. JAIME ANDRES BELLOEIGAVARIA
ALCALDE MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

En conformidad a lo establecido en el inciso 7° del Articulo N° 8 de la Ley N° 18.695,
donde se indica, entre otros, que se debera informar al Concejo sobre las contrataciones
directas de servicios para el municipio, adjunto remito a Ud. la informacion respectiva.

De acuerdo a lo anterior, agradeceré a Ud. gestionar su entrega al Concejo
Municipal.

Saluda atentamente a Ud.,

R@MH/jmh.

Distribucion:
- Archivo DAOM.
- Secretaria Municipal.
- Sec. Adquisiciones.
- Direccion Adm. y Finanzas.

Q Pedro de Valdivia 963
$ +56 2 2654 3200 providencia.cl na@



Drrecatn Medic Ambente, Aseq, Omato y Mantencion
Departaments de Estudios y Aduuisicones.

INFORME SOBRE CONTRATACIONES MEDIANTE: TRATO DIRECTO, CONVENIO MARCO O LICITACION PUBLICA (Art.8 Inciso 7° LEY 18.695)

UNIDAD COMPRADORA DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, ASEO, ORNATO Y MANTENCION
PERIODO MARZO 2025
i 279/2022 "Dek i6n de itades del Alcalde” Art. 8 y 12.
A) LICITACIONES ADJUDICADAS:
ID MERCADO PUBLICO DECRETOALLALDICIOEX EMPRESA VALOR TOTAL OBLIGACION
N . DAOM NOMBRE DE LA LICITACION IMPUESTO | —PRESUPUESTARIA OBSERVACIONES
NUMERO ID FECHA N FECHA RAZON SOCIAL R.UT. INCLUIDO N* FECHA
1
2
3
4
5
6
7
B) CONTRATACIONES VIiA CONVENIO MARCO:
0/C MERCADO PUBLICO m"’;m“"mc"" == EMPRESA VALOR TOTAL CHUGATION
N - ADQUISICION O SERVICIO CONTRATADO IMPUESTO MESTARIA_ OBSERVACIONES
NUMERO OC FECHA N FECHA RAZON SOCIAL R.UT. INCLUIDO N° FECHA
1 | 2458-54-CM25 |17/03/2025 103 [12/03/2025 Compra de Petroleo Diesel Copec S A. 995200007 |[$ 24.000.000 |50 11/0322025 Convenio Marco
2 |2458-53-CM25 17/03/2025 108 12/03/2025 Compra de Gasolina Copec SA. 99.520.000-7 $ 7.000.000 (49 11/03/2025 Convenio Marco
C) CONTRATACIONES VIA TRATO DIRECTO:
0/C MERCADO PUBLICO BRCRETO L AL ES EMPRESA VALOR TOTAL OBTISACION
N - DAOM ADQUISICION O SERVICIO CONTRATADO IMPUESTO | PRESUPUESTARIA |  ARTICULO APLICADO (*) | OBSERVACIONES
NUMERO OC FECHA N* FECHA RAZON SOCIAL R.UT. INCLUIDO N° FECHA
1 2458-79-TD25 28/03/2025 145 25/03/2025 Servicio de Mantencion Flota Vehicular Scania Chile SA. 96.538.460-K $ 271.107 14 24/03/2025 |10°-N"4
2 2458-78-TD25 28/03/2025 146 25/03/2025 Servicio de Mantencion Flota Vehicular Pompeyo Carrasco Spa 81.318.700-0 $ 523.600 73 24/03/2025 |10°-N"4
3 2458-73-AG25 27/03/2025 138 25/0372025 Compra de repuestos para vehiculos Inversiones Posh Spa. 77.905.310-5 : 238.000 72 24/03/2025 |10° bis Compra Agil
4 2458-72-AG25 27/03/2025 147 25/03/2025 Compra de repuestos para vehiculos iay A SA. 76.186.251-0 $ 465.742 7 24/03/2025 |10° bis Compra Agil
5 2458-71-AG25 27/03/2025 137 25/03/2025 Compra de repuestos para vehiculos Serviteca Pacheco Fuentealba Ltda. 76.480.580-1 s 185.640 70 24/03/2025 10° bis Compra Agil
6 2458-70-AG25 27/032025 136 25/03/2025 Servicio de Mantencion Flota Vehicular Grbac y Grbac y Cia Ltda. 78.199.460-k s 306.401 69 24/0322025 |10° bis Compra Agil
7 2458-67-AG25 27/0312025 134 25/03/2025 Compra de repuestos para vehiculos Félix Antonio Olea Cornejo _ $ 83.300 68 24/032025 |10° bis Compra Agil
8 2458-69-AG25 27/032025 135 25/03/2025 Compra de repuestos para vehiculos Félix Antonio Olea Cornejo $ 458.150 87 24/03/2025 |10° bis Compra Agil
9 2458-77-TD25 28/03/2025 143 25/03/2025 Servicio de Mantencion Flota Vehicular Kovacs Spa 80.522.800-4 $ 803.994 66 24/03/2025 |10°-N"4
10 2458-76-TD25 28/03/2025 144 25/03/2025 Servicio de Mantencién Flota Vehicular Scania Chile S.A. 96.538.460-K $ 1.244.494 85 24/03/2025 |10°-N°4
11 2458-74-AG25 27/03/2025 131 25/0372025 Compra de i para i de Bilder Spa 77.681.122-k $ 340.157 64 21/03/2025 |10° bis Compra Agil
12 |2458-75-TD25 28/03/2025 132 25/03/2025 Servicio de Mantencion Flota Vehicular fm S.A.\ i 92.475.000-6 $ 1.745.016 63 21/03/2025 |10°-N°4
13 2458-66-TD25 20/03/2025 124 19/03/2025 Servicio de Mantencién Flota Vehicular S.A. Vet Motori: 92.475.000-6 S 4.176.900 61 19/03/2025 [10°-N"4
14 | 2458-65-AG25 20/03/2025 123 19/03/2025 Compta de repuestos para vehiculos SP Chile Ingenieria y Logistica Ltda. 77.994.783-1 $ 511.057 60 19/03/2025 |10° bis Compra Agil
15 2458-64-AG25 20/03/2025 129 19/03/2025 Compra de repuestos para vehiculos Versagus Spa. 77.682.364-3 $ 2.380.000 59 18/0372025 [10° bis Compra Agil
16 2458-63-AG25 20/03/2025 128 19/03/2025 Compra de repuestos para vehiculos Riffo Gonzalez Guido Leonel s 667.578 58 18/03/2025 |10° bis Compra Agil
17 2458-82-AG25 20/03/2025 127 19/03/2025 Compra de repuestos para vehiculos Tavo Spa 77.918.355-6 $ 199.789 57 18/03/2025 |10° bis Compra Agil
18 2458-61-AG25 20/03/2025 126 19/03/2025 Compra de repuestos para vehiculos RC Importaciones Spa 76.241.383-2 $ 91.630 56 20/0372025 |10° bis Compra Agil
18 2458-59-TD25 17/03/2025 120 17/03/2025 Servicio de Mantencién Flota Vehicular Larrain Sierra y Cia. Ltda. 82.293.400-5 $ 512.926 55 17/03/2025 |10°-N°4
20 2458-56-TD25 17/03/2025 113 13/03/2025 Servicio de Mantencion Flota Vehicular K SA. Aotori. 92.475.000-6 S 928.161 54 13/03/2025 [10°-N°4
21 2458-58-TD25 17/0372025 111 13/03/2025 Servicio de Mantencién Flota Vehicular Larrain Sierra y Cia. Ltda. 82.293.400-5 s 309.719 53 13/03/2025 [10°-N°4




22 |2458-58-TD25 17/03/2025 116 13/03/2025 Compra de para Scania Chile S.A. 96.538.460-K $ 267.283 52 11/03/2025 |10"-N°4
23 |2458-57-TD25 17/03/2025 115 13/03/2025 Compra de repuestos para vehiculos SA. los N 92.475.000-6 $ 73.931 51 11/03/2025 |10°-N°4
24 |2458-60-TD25 18/03/2025 107 10/03/2025 Servicio de Ornato Francisco Oteiza Ltda. 77.978.1704 $ 499.800 49 07/03/2025 |71-7 B)
25 |2458-51-AG25 11/03/2025 106 07/03/2025 Compra de repuestos para vehiculos Inversiones Posh Spa. 77.805.310-5 $ 595.000 47 06/03/2025 | 10° bis Compra Agil
26 |2458-52-AG25 11/03/2025 105 07 Compra de r para vehiculos Inversiones Posh Spa. 77.905.310-5 $ 821.100 46 06/03/2025 [10° bis Compra Agil
27 |2458-50-TD25 11/03/2025 103 07/0372025 Compra de insumos para mantenimiento de vehiculos Grupo Industrial Norte Sur Ltda. 77.882.470-1 S 499.800 45 06/03/2025 |[10°-N°4
28 |2458-48-TD25 11/03/2025 101 07/03/2025 Compra de repuestos para vehiculos K SA.\ i 92.475.000-6 $ 361.508 44 06/03/2025 |10°-N"4
29 |2458-49-TD25 11/03/2025 99 icio de ion Flota Larrain Sierra y Cia. Ltda. 82.293.400-5 $ 2.409.300 43 04/03/2025 |10°-N°7 -letrag)
30 01/04/2025 157 31/03/2025 Servicio de Mantencion Flota Vehicular ind. de icos S.A. 92.854.000-6 $ 97.901 77 31/0372025 |Art°S53

*)

10°-N°7 - letra g) de o servicios ios, que deben ser i con los ei por la Entidad.

10° - bls Compra Agil Contratacion igual o inferior a 30 Unidades Tributarias Mensuales. En este caso el fundamento de la resolucion que autoriza dicha se referira ( al monto de la misma.

10°-N*8y53°a) Ci de bienesy icios cuyo monto es inferior a 3 UTM. Podran efectuarse fuera del Sistema de Informacion.

Nota: La documentacién completa de cada proceso esta publicada en el Sistema de ion del Piblico y/o Transp: il

Decreto Exento
D.A. EX. DAOM



ANEXO II
CONCEJO ORDINARIO N°18 DE 29 DE ABRIL DE 2025

DIRECCION DE PERSONAS
DEPARTAMENTO DE PERSONAS Y REMUNERACIONES
SECCION PERSONAL
Memorando N¢: )
Antecedente : Articulo N°27 Ley N°18.695,
Organica Constitucional de

Municipalidades.

Materia : Lo queindica.
Providencia, 7 | ABR. 1013 SECRETARIA M
DE: SR.JAIME PLA ESCOBAR - CONCEJO Y
DIRECTOR DE PERSONAS , f\,“\:‘\\
- DECRETAR ||~ o
A: SR.JAIME BELLOLIO AVARIA / / . |
ALCALDE Firma Alcalde(\ ¥ e e K ereeporaannnnannt ! //

En virtud de las exigencias establecidas en el articulo 27°, letra ) éHMB.S/S
Orgénica Constitucional de Municipalidades, que establece “(.. .) informar tr/mestralmente
al concejo municipal sobre las contrataciones de personal realizadas en el trimestre anterior,
individualizando al personal, su calidad juridica, estamento, grado de remuneraciones y,
respecto del personal a honorarios contratado con cargo al subtitulo 21, item 03, del
presupuesto municipal, el detalle de los servicios prestados”; cumplo_can remitir a usted
tales antecedentes, por el periodo enero-marzo 2025, con el ©bjeto\de que dichos
antecedentes sean presentados para conocimiento en la prékima sesion del Concejo
Municipal.

Saluda atentamente a usted,

ot

Distribucidén:
1.- Depto. de Personas
2.- Archivo de Personal
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@Prowdenaa
DIRECCION DE PERSONAS

DEPARTAMENTO PERSONAS Y REMUNERACIONES
SECCION PERSONAL

CONTRATOS PRIMER TRIMESTRE ANO 2025

" TIPO FECHA FECHA

N RUT NOMBRE GRADO CONTRATO ESCALAFON INICIO TERMINO DIRECCION MUNICIPAL

1 AGUILERA ARANCIBIA KATIA ANDREA 5 E CONTRATA | PROFESIONALES | 01/02/2025 | 30/04/2025 |ALCALDIA

2 ARRIAGADA VINET PAOLA ELIZABETH 14 E CONTRATA | ADMINISTRATIVO | 28/01/2025 | 28/04/2025 [SEGUNDO JUZGADO POLICIA LOCAL

3 ENCINAS REYES SEBASTIAN IGNACIO 8 E CONTRATA | PROFESIONALES | 17/03/2025 | 30/06/2025 |DIRECCION COMUNICACIONES

4 ESPINOZA YEVENES SERGIO ALFREDO 9 E CONTRATA | PROFESIONALES | 01/03/2025 | 31/05/2025 [DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
5 GOMEZ NAVARRO KAREN PAOLA 10 E CONTRATA | PROFESIONALES | 01/03/2025 | 31/05/2025 |DIRECCION COMUNICACIONES

6 KUNSTMANN CAMINO PEDRO ENRIQUE 8 E CONTRATA | PROFESIONALES | 01/01/2025 | 31/12/2025 [DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
7 MENARES LOPEZ DIEGO ALBERTO 12 E CONTRATA TECNICA 24/02/2025 | 24/05/2025 |DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
8 SALGADO DIAZ MARIELA MAGALY 10 E CONTRATA TECNICA 01/03/2025 | 31/12/2025 [DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
9 SALINAS VILCHES PAULA FRANCISCA 10 E CONTRATA | PROFESIONALES | 01/02/2025 | 30/04/2025 |DIRECCION MED.AMB.ASEQ,ORNATO Y MANT
10 VEGA OLIVARES MARIO ANDRES 13 E CONTRATA TECNICA 01/03/2025 | 31/05/2025 |DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO
11 VITAR OBAID ELIZABETH YASMIN 9 E CONTRATA | PROFESIONALES | 17/02/2025 | 31/05/2025 [DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
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éProvidencia

DIRECCION DE PERSONAS

DEPARTAMENTO DE PERSONAS Y REMUNERACIONES

SECCION PERSONAL

HONORARIOS PRIMER TRIMESTRE 2025

N®

NOMBRE

TRABAJO ESPECIFICO

HONORARIO
TOTAL BRUTO

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINO

ABUAUAD ABUJATUM RICARDO

OTORGAR ASESORIA EN EL DIAGNOSTICO, FORMULACION, DESARROLLO Y
APROBACION DE ACTUALIZACIONES O MODIFICACIONES AL PLAN REGULADOR
COMUNAL Y DE PLANOS DE DETALLE, Y EN LA ELABORACION DE MEMORIAS
EXPLICATIVAS.

$700.000

02/01/2025

31/12/2025

ARAVENA RIVERA MICHAEL

EJECUTAR LA CONSOLIDACION DE LOS TRAMITES DE ACUERDO A SU ESTADO,
EN MATERIAS DE CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE CARACTER MUNICIPAL QUE
SEA NECESARIA PARA LA FUNCION DE CONCEJALES, DURANTE EL ANO 2025.

$1.187.459

02/01/2025

31/12/2025

ALLARD SERRANO PABLO

ASESORAR AL MUNICIPIO EN LA REALIZACION DE DIAGNOSTICOS,
FORMULACION, DESARROLLO Y APROBACION DE ACTUALIZACIONES O
MODIFICACIONES AL PLAN REGULADOR COMUNAL, ASI COMO EN LA
ELABORACION DE MEMORIAS EXPLICATIVAS Y DE PLANOS DE DETALLE,

$700.000

02/01/2025

31/12/2025

ANTUNEZ SEPULVEDA ELIZABETH

ENTREGAR COLABORACION PARA EL LEVANTAMIENTO, DIAGNOSTICO, ANALISIS,
FORMULACION, DIBUJO, DESARROLLO DE ANTEPROYECTOS O PROYECTOS,
PREPARACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS, ELABORACION DE EXPEDIENTES
TECNICOS, MEMORIAS, INFORMES O ANTECEDENTES PARA POSTULACION A
FONDOS O PARA LICITACION DE ESTUDIOS, ADQUISICIONES U OBRAS;
CUALQUIERA SEA SU FUENTE DE FINANCIAMIENTO, EN LOS AMBITOS DE
ESPECIALIDAD QUE REQUIERA EL PROYECTO CORRESPONDIENTE.

$ 800.000

02/01/2025

30/04/2025

ANTUNEZ VINUELA EVELYN

ASESORAR AL MUNICIPIO EN MATERIA LEGAL, EFECTUANDO ANALISIS,
PRESENTANDO ESCRITOS ANTE TRIBUNALES DE JUSTICIA, MINISTERIO PUBLICO
U OTRAS INSTITUCIONES, ADEMAS DE ELABORAR Y REMITIR INFORMES
RESPECTO A DIVERSAS AREAS DEL DERECHO, TALES COMO: LABORAL, PENAL,
CIVIL, POLICIA LOCAL, ADMINISTRATIVO.

$1.608.000

02/01/2025

30/06/2025

ARNECHINO FARINA MARINA

EJECUTAR LA CONSOLIDACION DE LOS TRAMITES DE ACUERDO A SU ESTADO,
EN MATERIAS DE CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE CARACTER MUNICIPAL QUE
SEA NECESARIA PARA LA FUNCION DE CONCEJALES, DURANTE EL ANO 2025.

$1.187.459

02/01/2025

31/12/2025

BASAEZ CARRENO IGNACIO

PRESTAR APOYO Y ASESORIA EN LOS PROYECTOS DE CARACTER PATRIMONIAL
Y/O CONSERVACION Y AQUELLOS RELACIONADOS CON EL ARBOLADO URBANO,
CON EL FIN DE REALIZAR UNA SISTEMATIZACION Y EVALUACION DE LOS
DIFERENTES PROCESOS.

$1.151.623

02/01/2025

31/12/2025

BRANTE GAMBOA VALERIA

PRESTAR APOYO Y ASESORIA EN LOS PROYECTOS DE CARACTER PATRIMONIAL
Y/O CONSERVACION Y AQUELLOS RELACIONADOS CON EL ARBOLADO URBANO,
CON EL FIN DE REALIZAR UNA SISTEMATIZACION Y EVALUACION DE LOS
DIFERENTES PROCESOS.

$1.151.623

02/01/2025

31/12/2025

BRAZ HERNANDEZ OSCAR

PRESTAR ASESORIA PROFESIONAL ESPECIALIZADA EN LA CREACION DIGITAL DE
CONTENIDOS PARA LA ELABORACION DE MATERIAL GRAFICO, CUYA FINALIDAD
ES INFORMAR A LA COMUNIDAD A TRAVES DE DISTINTOS SOPORTES IMPRESOS
O DIGITALES DE LOS PROGRAMAS, SERVICIOS, ACTIVIDADES O EVENTOS
MUNICIPALES, YA SEAN ESTOS DE CARACTER INTERNO O EXTERNO.

$2.105.263

16/02/2025

31/12/2025

10

BALADRON ZANETTI CLAUDIO

ASESORAR AL MUNICIPIO EN LA REALIZACION DE DIAGNOSTICOS,
FORMULACION, DESARROLLO Y APROBACION DE ACTUALIZACIONES O
MODIFICACIONES AL PLAN REGULADOR COMUNAL, ASI COMO EN LA
ELABORACION DE MEMORIAS EXPLICATIVAS Y DE PLANOS DE DETALLE.

$700.000

02/01/2025

31/12/2025

11

BUSTOS FREDES NICOLAS

EJECUTAR LA CONSOLIDACION DE LOS TRAMITES DE ACUERDO A SU ESTADO,
EN MATERIAS DE CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE CARACTER MUNICIPAL QUE
SEA NECESARIA PARA LA FUNCION DE CONCEJALES, DURANTE EL ANO 2025.

$1.187.459

02/01/2025

31/12/2025

12

CHADWICK COSTA ANDRES

BRINDAR APOYO TECNICO EN LA PRODUCCION Y DESARROLLO DE EVENTOS,
TANTO DE CARACTER INSTITUCIONAL, COMO EN LAS DISTINTAS ACTIVIDADES,
CEREMONIAS O EVENTOS QUE REALICE LA MUNICIPALIDAD.

$5.217.391

02/01/2025

31/12/2025

13

CASTILLO BONDIS CAMILA

EJECUTAR LA CONSOLIDACION DE LOS TRAMITES DE ACUERDO A SU ESTADO,
EN MATERIAS DE CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE CARACTER MUNICIPAL QUE
SEA NECESARIA PARA LA FUNCION DE CONCEJALES, DURANTE EL ANO 2025.

$1.187.459

02/01/2025

31/12/2025

14

CARRASCO IGLESIAS JOAQUIN

APOYAR AL MUNICIPIO EN LEVANTAMIENTO, DIBUJO, DESARROLLO O
CORRECCION DE PLANIMETRIAS, ESQUEMAS, INFOGRAFIAS, FOTOMONTAIJES,
RENDERIZADOS O VIDEOS INMERSIVOS, ASOCIADOS A ANTEPROYECTOS,
PROYECTOS, ZONAS PATRIMONIALES, AS{ COMO PARA LA ACTUALIZACION DE
LINEAS OFICIALES, SERVIDUMBRES, CESIONES Y FUSIONES PREDIALES PARA
PROYECTOS O PARA LAS ACTUALIZACIONES DE LOS INSTRUMENTOS DE
PLANIFICACION TERRITORIAL

$1.763.536

02/01/2025

31/12/2025

15

CAMPOS CHAVARRIA MONSERRAT

EJECUTAR LA CONSOLIDACION DE LOS TRAMITES DE ACUERDO A SU ESTADO,
EN MATERIAS DE CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE CARACTER MUNICIPAL QUE
SEA NECESARIA PARA LA FUNCION DE CONCEJALES, DURANTE EL ANO 2025.

$1.187.459

02/01/2025

31/12/2025




16

CARRASCO CARRASCO VALESKA

EJECUTAR LA CONSOLIDACION DE LOS TRAMITES DE ACUERDO A SU ESTADO,
EN MATERIAS DE CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE CARACTER MUNICIPAL QUE
SEA NECESARIA PARA LA FUNCION DE CONCEJALES, DURANTE EL ANO 2025.

$1.187.459

02/01/2025

31/12/2025

17

CASASSUS FONTECILLA PATRICIO

PRESTAR EL SERVICIO DE REGISTRO, COBERTURA AUDIOVISUAL Y COBERTURA
FOTOGRAFICA, DE TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES PUBLICAS DE LA ALCALDIA.
AS| COMO TAMBIEN DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES,
CEREMONIAS O EVENTOS QUE REALICE EL MUNICIPIO EN FAVOR DE LOS
VECINOS Y USUARIOS DE LA COMUNA.

$2.580.710

02/01/2025

31/12/2025

18

CASTRO RETAMAL NICOL

PRESTAR ASESORIA A LA INSPECCION MUNICIPAL EN EL SEGUIMIENTO DE LA
EJECUCION DE OBRAS CONTRATADAS POR EL MUNICIPIO.

$2.092.248

02/01/2025

31/12/2025

19

CHAVARRIA PAVEZ MARIA

EJECUTAR LA CONSOLIDACION DE LOS TRAMITES DE ACUERDO A SU ESTADO,
EN MATERIAS DE CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE CARACTER MUNICIPAL QUE
SEA NECESARIA PARA LA FUNCION DE CONCEJALES, DURANTE EL ANO 2025.

$1.187.459

02/01/2025

31/12/2025

20

CORDESCU DONOSO IANCU

EJECUTAR LA CONSOLIDACION DE LOS TRAMITES DE ACUERDO A SU ESTADO,
EN MATERIAS DE CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE CARACTER MUNICIPAL QUE
SEA NECESARIA PARA LA FUNCION DE CONCEJALES, DURANTE EL ANO 2025.

$1.187.459

02/01/2025

31/12/2025

21

CONTRERAS PAREDES SERGIO

OTORGAR ASESORIA EN MATERIA JUDICIAL, RESPECTO A CAUSAS QUE
INTERVENGA LA MUNICIPALIDAD; A SU VEZ REALIZAR, ANALIZAR O PRESENTAR
ESCRITOS O INFORMES RESPECTO A DIVERSAS AREAS DEL DERECHO, TALES
COMO: LABORAL, PENAL, CIVIL, POLICIA LOCAL, ADMINISTRATIVO.

$2.240.896

02/01/2025

30/06/2025

22

DE LA CERDA ERRAZURIZ EMILIO

OTORGAR APOYO TECNICO EN LA REVISION DE PROYECTOS DE ESPACIO
PUBLICO Y PRIVADO DE TIPO PATRIMONIAL Y PARA LA REVISION DEL
DESARROLLO DE TRATAMIENTO DE ESPACIO PUBLICO Y PRIVADO.

$ 700.000

02/01/2025

31/12/2025

23

DELRIO SALAS EDUARDO

PRESTAR APOYO EN EL SEGUIMIENTO, APLICACION, CONTINUIDAD,
ADMINISTRACION O MEJORAS A LOS PROCESOS, HERRAMIENTAS,
INSTRUMENTOS Y SISTEMAS DE PLANIFICACION, SEGUIMIENTO, GESTION, Y
EJECUCION DE INVERSIONES O DE LICITACIONES.

$1.520.468

02/01/2025

31/12/2025

24

DIAZ SANTIBANEZ TANIA

APOYAR TECNICAMENTE EN LA TRAMITACION ELECTRONICA DE SOLICITUDES DE
OCUPACION DE BIEN NACIONAL DE USO PUBLICO POR PARTE DE LA
COMUNIDAD, PARA ACTIVIDADES TRANSITORIAS.

$1.890.641

02/01/2025

31/12/2025

ASISTIR EN LA GESTION DE SOLICITUDES DE OCUPACION DE ESPACIO PUBLICO
PARA ACTIVIDADES, EN COORDINACION CON DISTINTAS UNIDADES
MUNICIPALES, INCLUYENDO ASESORIA DE PUBLICIDAD, Y OTROS DE MATERIAS
SIMILARES QUE PUEDAN UTILIZARSE EN ESPACIO PUBLICO.

$2.379.939

02/01/2025

31/12/2025

25

ERRAZURIZ DOMINGUEZ FELIPE

OTORGAR ASESORIA EN EL DIAGNOSTICO, FORMULACION, DESARROLLO Y
APROBACION DE ACTUALIZACIONES O MODIFICACIONES AL PLAN REGULADOR
COMUNAL Y DE PLANOS DE DETALLE, Y EN LA ELABORACION DE MEMORIAS
EXPLICATIVAS.

$ 700.000

02/01/2025

31/12/2025

26

ESPEJO GARCIA MARIA

REALIZAR LA SISTEMATIZACION DE TODAS LAS RESPUESTAS EMITIDAS A LA
CORRESPONDENCIA RECIBIDA POR LA SECRETARIA DE OFIICA DE CONCEJALES,
DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA MUNICIPAL, DURANTE EL ANO 2025.

$1.584.482

02/01/2025

31/12/2025

27

ERICES AUAD JAVIER

PRESTAR APOYO EN MATERIAS DE CONTROL DE GESTION REFERENTE A LA
EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION, SERVICIOS Y PROGRAMAS DE LA
MUNICIPALIDAD, CON LA FINALIDAD DE OPTIMIZAR LA EJECUCION E
IMPLEMENTACION DE LOS MISMOS.

$750.000

02/01/2025

30/06/2025

28

ESPINOZA NAVARRO JORGE

ENTREGAR ASESORIA EN MATERIAS DE IMAGEN CORPORATIVA DE LA
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, PARA SU USO EN LAS DISTINTAS
PLATAFORMAS DE DIFUSION INTERNA Y EXTERNA QUE POSEE EL MUNICIPIO

$2.339.181

02/01/2025

31/12/2025

29

FIGUEROA ESPINOSA ROMINA

PRESTAR ASESORIA PROFESIONAL ESPECIALIZADA EN LA CREACION DIGITAL DE
CONTENIDOS PARA LA ELABORACION DE MATERIAL GRAFICO, CUYA FINALIDAD
ES INFORMAR A LA COMUNIDAD A TRAVES DE DISTINTOS SOPORTES IMPRESOS
O DIGITALES DE LOS PROGRAMAS, SERVICIOS, ACTIVIDADES O EVENTOS
MUNICIPALES, YA SEAN ESTOS DE CARACTER INTERNO O EXTERNO.

$1.895.927

02/01/2025

31/12/2025

30

FINCHEIRA HERRERA JOSE

ASESORAR AL MUNICIPIO EN MATERIA LEGAL, EFECTUANDO ANALISIS,
PRESENTANDO ESCRITOS ANTE TRIBUNALES DE JUSTICIA, MINISTERIO PUBLICO
U OTRAS INSTITUCIONES, ADEMAS DE ELABORAR Y REMITIR INFORMES
RESPECTO A DIVERSAS AREAS DEL DERECHO, TALES COMO: LABORAL, PENAL,
CIVIL, POLICIA LOCAL, ADMINISTRATIVO.

$1.732.854

02/01/2025

31/12/2025

31

GARCIA SOTO PIA

PRESTAR APOYO EN EL SEGUIMIENTO, APLICACION, CONTINUIDAD,
ADMINISTRACION O MEJORAS A LOS PROCESOS, HERRAMIENTAS,
INSTRUMENTOS Y SISTEMAS DE PLANIFICACION, SEGUIMIENTO, GESTION, Y
EJECUCION DE INVERSIONES O DE LICITACIONES.

$1.354.600

01/02/2025

31/12/2025

32

GALLARDO LOPEZ HELIZEN

PRESTAR APOYO Y ASESORIA EN LOS PROYECTOS DE CARACTER PATRIMONIAL
Y/O CONSERVACION Y AQUELLOS RELACIONADOS CON EL ARBOLADO URBANO,
CON EL FIN DE REALIZAR UNA SISTEMATIZACION Y EVALUACION DE LOS
DIFERENTES PROCESOS.

$1.151.623

02/01/2025

31/12/2025

33

GALLEGUILLOS GUINEZ LUIS

ASESORAR TECNICAMENTE TANTO EN LOS INFORMES DE PROPIEDAD DE LA
COMUNA DE PROVIDENCIA, COMO EN LA TASACION, ACTUALIZACION Y
MANTENCION DEL CATASTRO DE BIENES RAICES, DANDO CUMPLIMIENTO AL
CONVENIO EXISTENTE ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA Y EL
SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS.

$2.247.025

02/01/2025

31/12/2025

34

GRAY AVINS SEBASTIAN

OTORGAR APOYO TECNICO EN LA REVISION DE PROYECTOS DE ESPACIO
PUBLICO Y PRIVADO DE TIPO PATRIMONIAL Y PARA LA REVISION DEL
DESARROLLO DE TRATAMIENTO DE ESPACIO PUBLICO Y PRIVADO.

$700.000

02/01/2025

31/12/2025

35

GUILLEN ROCCA PATRICIA

SIONES DEL CONCEJO, SESIONES CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA

$ 28.000.000

02/01/2025

31/12/2025




36

GUTIERREZ MORALES EDUARDO

ULACION DE EQUIPOS DE SONIDO E ILUMINACION DE CARACTER PROFESIONAL, |

$1.500.000.-

02/01/2025

31/12/2025

37

INOCHEA SANCHEZ MELINA

ASESORAR TECNICAMENTE TANTO EN LOS INFORMES DE PROPIEDAD DE LA
COMUNA DE PROVIDENCIA, COMO EN LA TASACION, ACTUALIZACION Y
MANTENCION DEL CATASTRO DE BIENES RAICES, DANDO CUMPLIMIENTO AL
CONVENIO EXISTENTE ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA'Y EL
SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS.

$2.247.025

02/01/2025

31/12/2025

38

LILLO YEVENES BELEN

PRESTAR APOYO Y ASESORIA EN LOS PROYECTOS DE CARACTER PATRIMONIAL
Y/O CONSERVACION Y AQUELLOS RELACIONADOS CON EL ARBOLADO URBANO,
CON EL FIN DE REALIZAR UNA SISTEMATIZACION Y EVALUACION DE LOS
DIFERENTES PROCESOS.

$1.151.623

02/01/2025

31/12/2025

39

LOPEZ VERGARA FERNANDA

ENTREGAR ASESORIA TECNICA EN MATERIAS DE CREACION, DIFUSION,
GENERACION Y
ACTUALIZACION DE LOS CONTENIDOS PARA LAS DISTINTAS PLATAFORMAS
DIGITALES.

$1.917.953

02/01/2025

31/12/2025

40

LUHRS BERGER JUAN PEDRO

ASESORAR TECNICAMENTE EN LA GESTION DE RESPUESTAS A LAS DIFERENTES
SOLICITUDES REALIZADAS DESDE LAS UNIDADES MUNICIPALES, ENTIDADES
EXTERNAS Y/O VECINOS A FIN DE RESGUARDAR UNA OPORTUNA RESPUESTA
POR PARTE DE LA ALCALDIA, INDICANDO LAS MEDIDAS O GESTIONES QUE SE
HAN REALIZADO O SE PROPONE A REALIZAR.

$4.637.681

02/01/2025

31/12/2025

41

LYON NUNO LORETO

OTORGAR APOYO TECNICO EN LA REVISION DE PROYECTOS DE ESPACIO
PUBLICO Y PRIVADO DE TIPO PATRIMONIAL Y PARA LA REVISION DEL
DESARROLLO DE TRATAMIENTO DE ESPACIO PUBLICO Y PRIVADO.

$ 700.000

02/01/2025

31/12/2025

42

MARTORELL AWAD KATHERINE

ASESORAR TECNICAMENTE EN LA GESTION DE RESPUESTAS A LAS DIFERENTES
SOLICITUDES REALIZADAS DESDE LAS UNIDADES MUNICIPALES, ENTIDADES
EXTERNAS Y/O VECINOS A FIN DE RESGUARDAR UNA OPORTUNA RESPUESTA
POR PARTE DE LA ALCALDIA, INDICANDO LAS MEDIDAS O GESTIONES QUE SE
HAN REALIZADO O SE PROPONE A REALIZAR.

$4.376.428

02/01/2025

30/06/2025

43

MIGONE FIGUEROA JOAQUIN

ASESORAR TECNICAMENTE EN ESTUDIOS DE BASES DE TRANSITO, TALES COMO
REDISENOS VIALES, ESTUDIOS DE TRAFICO, DISENOS ESPECIALES PARA EL
TRANSPORTE PUBLICO, Y LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL, EVALUACION DE

ESTACIONAMIENTOS, ESTUDIOS DE JUSTIFICACION DE SEMAFOROS, DE
ACCIDENTABILIDAD Y DE IMPACTO DE MOVILIDAD URBANA DE LA COMUNA.

$1.984.594

02/01/2025

31/12/2025

44

ILLESCA NORAMBUENA DANIEL

BRINDAR APOYO EN LOS PROCESO INTERNOS DE GESTION DE PROYECTOS DE
INVERSION, SERVICIOS Y PROGRAMAS QUE LA MUNICIPALIDAD ESTE
EJECUTANDO O PLANIFIQUE EJECUTAR, IDENTIFICANDO OPORTUNIDADES DE
MEJORA EN LA EJECUCION DE LOS MISMOS Y OPTIMIZANDO LA ASIGNACION DE
RECURSOS.

$ 2.456.140

06/03/2025

31/12/2025

45

MONTECINO RIFFO DANIELA

PRESTAR ASESORIA PROFESIONAL ESPECIALIZADA EN LA CREACION DIGITAL DE
CONTENIDOS PARA LA ELABORACION DE MATERIAL GRAFICO, CUYA FINALIDAD
ES INFORMAR A LA COMUNIDAD A TRAVES DE DISTINTOS SOPORTES IMPRESOS
O DIGITALES DE LOS PROGRAMAS, SERVICIOS, ACTIVIDADES O EVENTOS
MUNICIPALES, YA SEAN ESTOS DE CARACTER INTERNO O EXTERNO.

$2.290.183

02/01/2025

31/12/2025

46

MIRANDA CESAR

EJECUTAR LA CONSOLIDACION DE LOS TRAMITES DE ACUERDO A SU ESTADO,
EN MATERIAS DE CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE CARACTER MUNICIPAL QUE
SEA NECESARIA PARA LA FUNCION DE CONCEJALES, DURANTE EL ANO 2025.

$1.187.459

02/01/2025

31/12/2025

47

NURNEZ FLORES JESSICA

PRESTAR ASESORIA EN MATERIA LEGAL E INFORMES EN DERECHO,
VINCULADOS A LA NORMATIVA MUNICIPAL SOBRE PUBLICIDAD Y
PROPAGANDA, CON ENFASIS EN JURISPRUDENCIA DE LOS TRIBUNALES
SUPERIORES DE JUSTICIA Y DICTAMENES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

$2.960.593

02/01/2025

31/12/2025

48

OLIVARES GALLARDO MARCELA

EJECUTAR LA CONSOLIDACION DE LOS TRAMITES DE ACUERDO A SU ESTADO,
EN MATERIAS DE CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE CARACTER MUNICIPAL QUE
SEA NECESARIA PARA LA FUNCION DE CONCEJALES, DURANTE EL ANO 2025.

$1.187.459

02/01/2025

31/12/2025

49

PACHECO RAMIREZ ENRIQUE

ASESORAR TECNICAMENTE TANTO EN LOS INFORMES DE PROPIEDAD DE LA
COMUNA DE PROVIDENCIA, COMO EN LA TASACION, ACTUALIZACION Y
MANTENCION DEL CATASTRO DE BIENES RAICES, DANDO CUMPLIMIENTO AL
CONVENIO EXISTENTE ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA Y EL
SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS.

$734.584

02/01/2025

31/12/2025

50

PREUSSER PALET BORIS

PRESTAR ASESORIA PROFESIONAL ESPECIALIZADA EN LA CREACION DIGITAL DE
CONTENIDOS PARA LA ELABORACION DE MATERIAL GRAFICO, CUYA FINALIDAD
ES INFORMAR A LA COMUNIDAD A TRAVES DE DISTINTOS SOPORTES IMPRESOS
O DIGITALES DE LOS PROGRAMAS, SERVICIOS, ACTIVIDADES O EVENTOS
MUNICIPALES, YA SEAN ESTOS DE CARACTER INTERNO O EXTERNO.

$3.710.145

02/01/2025

31/12/2025

51

PONS RUBIO ROBERTO

PRESTAR APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA LA REVISION Y
APROBACION DE PROYECTOS DE TRATAMIENTO DE ESPACIO PUBLICO Y
ELABORACION DE LINEAMIENTOS PARA PROYECTOS DE ESPACIO PUBLICO

$ 700.000

02/01/2025

31/12/2025

52

RAMIREZ PARRA JENNIFFER

APOYAR A LA UNIDAD PARA PODER DAR RESPUESTA OPORTUNA A LOS
DIFERENTES REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES Y RECLAMOS PRESENTADOS POR
VECINOS Y CONTRIBUYENTES DE LA COMUNA, REALIZANDO EL SEGUIMIENTO

EN CADA CASO A FIN DE CUMPLIR CON LOS PLAZOS ESTABLECIDOS.

$963.535

02/01/2025

31/12/2025




53

ROA PEREZ ELIAS

ENTREGAR COLABORACION PARA EL LEVANTAMIENTO, DIAGNOSTICO, ANALISIS,
FORMULACION, DIBUJO, DESARROLLO DE ANTEPROYECTOS O PROYECTOS,
PREPARACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS, ELABORACION DE EXPEDIENTES
TECNICOS, MEMORIAS, INFORMES O ANTECEDENTES PARA POSTULACION A
FONDOS O PARA LICITACION DE ESTUDIOS, ADQUISICIONES U OBRAS;
CUALQUIERA SEA SU FUENTE DE FINANCIAMIENTO, EN LOS AMBITOS DE
ESPECIALIDAD QUE REQUIERA EL PROYECTO CORRESPONDIENTE.

$1.623.188

02/01/2025

31/12/2025

54

RIELOFF FUENTES RODRIGO

APOYAR EN LAS PROPUESTAS DE CREACION Y MODIFICACION DE ORDENANZAS
MUNICIPALES, REGLAMENTOS, INSTRUCTIVOS Y CUALQUIER OTRO ACTO
ADMINISTRATIVO, DETECTANDO AREAS DE MEJORA Y DESARROLLANDO

PROPUESTAS.

$1.149.425

02/01/2025

31/12/2025

55

RENDIC CASTILLO CHRISTIAN

OTORGAR ASESORIA TECNICA EN EL DISENO, COORDINACION Y
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y DE AGENDA DE LA AUTORIDAD MUNICIPAL
CON DISTINTOS ACTORES MUNICIPALES Y CON OTROS ORGANISMOS TANTO
PUBLICOS COMO PRIVADOS.

$6.376.812

02/01/2025

31/12/2025

56

ROJEL SALDIVIA MAURICIO

APOYAR A LA UNIDAD PARA PODER DAR RESPUESTA OPORTUNA A LOS
DIFERENTES REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES Y RECLAMOS PRESENTADOS POR
VECINOS Y CONTRIBUYENTES DE LA COMUNA, REALIZANDO EL SEGUIMIENTO

EN CADA CASO A FIN DE CUMPLIR CON LOS PLAZOS ESTABLECIDOS.

$963.535

02/01/2025

31/12/2025

5%

SAGREDO CONTRERAS EDUARDO

ENTREGAR ASESORIA PROFESIONAL EN FUNCIONES DE MARKETING DIGITAL,
REFERIDA A LA CREACION, DIFUSION, Y ADMINISTRACION DE CAMPARNAS
DIRIGIDAS A LOS VECINOS PARA INFORMARLOS DE SERVICIOS, PROGRAMAS,
EVENTOS O ACTIVIDADES QUE REALIZA EL MUNICIPIO DE MANERA
PERMANENTE.

$1.641.160

02/01/2025

31/12/2025

58

SAN MARTIN BARRAZA ALEJANDRO

ASESORAR AL MUNICIPIO EN MATERIA LEGAL, EFECTUANDO ANALISIS,
PRESENTANDO ESCRITOS ANTE TRIBUNALES DE JUSTICIA, MINISTERIO PUBLICO
U OTRAS INSTITUCIONES, ADEMAS DE ELABORAR Y REMITIR INFORMES
RESPECTO A DIVERSAS AREAS DEL DERECHO, TALES COMO: LABORAL, PENAL,
CIVIL, POLICIA LOCAL, ADMINISTRATIVO.

$2.785.571

02/01/2025

31/12/2025

59

SANDOVAL TORRES DENISSE

PRESTAR ASESORIA A LA DIRECCION DE COMUNICACIONES EN LA CREACION
DIGITAL DE CONTENIDO Y DIFUSION DE MATERIAL GRAFICO, PARA SER
UTILIZADO O IMPRESO EN DISTINTOS SOPORTES QUE SE USARAN EN V(A
PUBLICA, MEDIOS DIGITALES (PAGINA WEB, INTRANET Y REDES SOCIALES) O
TODO TIPO DE MATERIAL IMPRESO PARA LA PROMOCION DE PROGRAMAS,
ACTIVIDADES, SERVICIOS Y EVENTOS MUNICIPALES, YA SEA DE CARACTER
INTERNO O EXTERNO.

$1.807.367

02/01/2025

31/12/2025

60

TEJEDA REYES CAROLINA

ENTREGAR ASESORIA PROFESIONAL EN FUNCIONES DE MARKETING DIGITAL,
REFERIDA A LA CREACION, DIFUSION, Y ADMINISTRACION DE CAMPARAS
DIRIGIDAS A LOS VECINOS PARA INFORMARLOS DE SERVICIOS, PROGRAMAS,
EVENTOS O ACTIVIDADES QUE REALIZA EL MUNICIPIO DE MANERA
PERMANENTE.

$1.779.010

02/01/2025

31/12/2025

61

TRONCOSO PEREZ XIOMARA

OTORGAR ASESORIA EN MATERIA JUDICIAL, RESPECTO A CAUSAS QUE
INTERVENGA LA MUNICIPALIDAD; A SU VEZ REALIZAR, ANALIZAR O PRESENTAR
ESCRITOS O INFORMES RESPECTO A DIVERSAS AREAS DEL DERECHO, TALES
COMO: LABORAL, PENAL, CIVIL, POLICIA LOCAL, ADMINISTRATIVO.

$1.833.053

02/01/2025

30/06/2025

62

UMPIERREZ CONNELL VICENTE

APOYAR AL MUNICIPIO EN EL DESARROLLO DE ANTEPROYECTOS DE ESPACIO
PUBLICO Y MOVILIDAD URBANA.

$1.509.112

02/01/2025

31/12/2025

63

VARAS RAMIREZ ANDRES

ENTREGAR ASESORIA TECNICA EN MATERIAS DE CREACION, DIFUSION,
GENERACION Y ACTUALIZACION DE LOS CONTENIDOS PARA LAS DISTINTAS
PLATAFORMAS DIGITALES.

$2.730.313

02/01/2025

31/12/2025

64

VASQUEZ RIVERA ANA

APOYAR EN LAS PROPUESTAS DE CREACION Y MODIFICACION DE ORDENANZAS
MUNICIPALES, REGLAMENTOS, INSTRUCTIVOS Y CUALQUIER OTRO ACTO
ADMINISTRATIVO, DETECTANDO AREAS DE MEJORA Y DESARROLLANDO

PROPUESTAS.

$919.540

02/01/2025

31/12/2025

65

VENEGAS AVALOS KARLA

PRESTAR APOYO Y ASESORIA EN LOS PROYECTOS DE CARACTER PATRIMONIAL
Y/O CONSERVACION Y AQUELLOS RELACIONADOS CON EL ARBOLADO URBANO,
CON EL FIN DE REALIZAR UNA SISTEMATIZACION Y EVALUACION DE LOS
DIFERENTES PROCESOS.

$1.161.997

02/01/2025

31/12/2025

66

VILLALOBOS TORRES CLAUDIO

ASESORAR TECNICAMENTE EN LA ELABORACION DE ESTRATEGIAS DE
COMUNICACION, PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y RELACIONES PUBLICAS EN LAS
DISTINTAS ACTIVIDADES, CEREMONIAS O EVENTOS QUE REALICE LA
MUNICIPALIDAD.

$3.063.500

02/01/2025

31/12/2025

67

VINUELA SUAREZ INES

OTORGAR ASESORIA EN MATERIA JUDICIAL, RESPECTO A CAUSAS QUE
INTERVENGA LA MUNICIPALIDAD; A SU VEZ REALIZAR, ANALIZAR O PRESENTAR
ESCRITOS O INFORMES RESPECTO A DIVERSAS AREAS DEL DERECHO, TALES
COMO: LABORAL, PENAL, CIVIL, POLICIA LOCAL, ADMINISTRATIVO.

$ 1.608.000

02/01/2025

31/12/2025

68

ZUNIGA DE KARTZOW

OTORGAR ASESORIA EN EL DIAGNOSTICO, FORMULACION, DESARROLLO Y
APROBACION DE ACTUALIZACIONES O MODIFICACIONES AL PLAN REGULADOR
COMUNAL Y DE PLANOS DE DETALLE, Y EN LA ELABORACION DE MEMORIAS
EXPLICATIVAS.

$700.000

02/01/2025

31/12/2025

69

ELGUETA MARINOVIC CRISTOBAL

PRESTAR ASESORIA PROFESIONAL A LA DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, ASEO,
ORNATO Y MANTENCION, EN MATERIAS DE RECICLAJE, PROGRAMAS MEDIO
AMBIENTALES Y/O ANALISIS DE BASES DE LICITACION.

$1.573.500

02/01/2025

31/12/2025




70

ORELLANA LIZANA DANIELA

PRESTAR APOYO PROFESIONAL EN MATERIAS DE GESTION DE PERSONAS TALES
COMO: CLIMA ORGANIZACIONAL, POLITICA DE RECURSOS HUMANOS, GESTION
DEL CAMBIO ORGANIZACIONAL, GESTION POR COMPETENCIAS, EVALUACION DE
DESEMPERNO, PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION, INFORMES PSICO-
LABORALES, CAPACITACION, ENTRE OTRAS MATERIAS SIMILARES.

$574.000

11/01/2024

29/02/2024

71

VARGAS CONTRERAS JOSE

ENTREGAR COLABORACION PARA EL LEVANTAMIENTO, DIAGNOSTICO, ANALISIS,
FORMULACION, DESARROLLO DE ANTEPROYECTOS O PROYECTOS,
PREPARACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS, ELABORACION DE EXPEDIENTE
TECNICO, MEMORIAS, ANTECEDENTES PARA POSTULACION A FONDOS O PARA
LA LICITACION DE ESTUDIOS, ADQUISICIONES U OBRAS; CUALQUIERA SEA SU
FUENTE DE FINANCIAMIENTO EN LOS AMBITOS DE ESPECIALIDAD QUE
REQUIERA EL PROYECTO DE INVERSION CORRESPONDIENTE

$ 2.470.900

02/01/2025

31/12/2025

72

GALLEGOS CARES CARLOS

ENTREGAR COLABORACION PARA EL LEVANTAMIENTO, DIAGNOSTICO, ANALISIS,
FORMULACION, DESARROLLO DE ANTEPROYECTOS O PROYECTOS,
PREPARACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS, ELABORACION DE EXPEDIENTE
TECNICO, MEMORIAS, ANTECEDENTES PARA POSTULACION A FONDOS O PARA
LA LICITACION DE ESTUDIOS, ADQUISICIONES U OBRAS; CUALQUIERA SEA SU
FUENTE DE FINANCIAMIENTO EN LOS AMBITOS DE ESPECIALIDAD QUE
REQUIERA EL PROYECTO DE INVERSION CORRESPONDIENTE

$1.754.386

16/02/2025

31/12/2025

73

HENRIQUEZ CABELLO SERGIO

ENTREGAR COLABORACION PARA EL LEVANTAMIENTO, DIAGNOSTICO, ANALISIS,
FORMULACION, DESARROLLO DE ANTEPROYECTOS O PROYECTOS,
PREPARACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS, ELABORACION DE EXPEDIENTE
TECNICO, MEMORIAS, ANTECEDENTES PARA POSTULACION A FONDOS O PARA
LA LICITACION DE ESTUDIOS, ADQUISICIONES U OBRAS; CUALQUIERA SEA SU
FUENTE DE FINANCIAMIENTO EN LOS AMBITOS DE ESPECIALIDAD QUE
REQUIERA EL PROYECTO DE INVERSION CORRESPONDIENTE

$1.573.466

02/01/2025

30/06/2025

74

ORELLANA LIZANA DANIELA

PRESTAR APOYO PROFESIONAL EN MATERIAS DE GESTION DE PERSONAS TALES
COMO: CLIMA ORGANIZACIONAL, POLITICA DE RECURSOS HUMANOS, GESTION
DEL CAMBIO ORGANIZACIONAL, GESTION POR COMPETENCIAS, EVALUACION DE
DESEMPENO, PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION, INFORMES PSICO-
LABORALES, CAPACITACION, ENTRE OTRAS MATERIAS SIMILARES.

$ 869.565

17/03/2025

17/04/2025

75

PEREZ ACEVEDO ERIK

ENTREGAR COLABORACION PARA EL LEVANTAMIENTO, DIAGNOSTICO, ANALISIS,
FORMULACION, DIBUJO, DESARROLLO DE ANTEPROYECTOS O PROYECTOS,
PREPARACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS, ELABORACION DE EXPEDIENTES
TECNICOS, MEMORIAS, INFORMES O ANTECEDENTES PARA POSTULACION A
FONDOS O PARA LICITACION DE ESTUDIOS, ADQUISICIONES U OBRAS;
CUALQUIERA SEA SU FUENTE DE FINANCIAMIENTO, EN LOS AMBITOS DE
ESPECIALIDAD QUE REQUIERA EL PROYECTO CORRESPONDIENTE.

$8.140.351

02/01/2025

31/03/2025

76

VICUNA DEL RIO MARIA

PRESTAR APOYO TECNICO EN ESTUDIOS ESPECIFICOS COMO TIPOLOGIAS DE
EDIFICACION, USOS DE SUELO, VIALIDAD, PATRIMONIO, INFRAESTRUCTURA
ENERGETICA, EQUIPAMIENTO, RIESGOS, INCENTIVOS, VIVIENDA DE INTERES
PUBLICO Y EVALUACION AMBIENTAL ESTRATEGICA, PARA LAS MODIFICACIONES
Y ACTUALIZACIONES AL PLAN REGULADOR COMUNAL.

$9.883.041

02/01/2025

30/04/2025

77

MONTECINOS PAREDES NATASHA

APOYAR A LA UNIDAD PARA PODER DAR RESPUESTA OPORTUNA A LOS
DIFERENTES REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES Y RECLAMOS PRESENTADOS POR
VECINOS Y CONTRIBUYENTES DE LA COMUNA, REALIZANDO EL SEGUIMIENTO

EN CADA CASO A FIN DE CUMPLIR CON LOS PLAZOS ESTABLECIDOS.

$818.713

12/02/2025

31/05/2025

78

MENDOZA SANCHEZ ISAAC

APOYAR A LA UNIDAD PARA PODER DAR RESPUESTA OPORTUNA A LOS
DIFERENTES REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES Y RECLAMOS PRESENTADOS POR
VECINOS Y CONTRIBUYENTES DE LA COMUNA, REALIZANDO EL SEGUIMIENTO

EN CADA CASO A FIN DE CUMPLIR CON LOS PLAZOS ESTABLECIDOS.

$818.713

01/02/2025

31/03/2025

79

VIDAL SALCEDO YESENIA

PRESTAR APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN MATERIAS DE GESTION DE
PERSONAS, PROPONIENDO MEDIDAS DE MEJORAS EN PLANES Y ACCIONES EN
LAS SIGUIENTES MATERIAS: GESTION POR COMPETENCIAS, CAPACITACION,
COMUNICACIONES INTERNAS Y DE CONTROL DE RIESGOS PSICOSOCIALES,
ENTRE OTRAS MATERIAS SIMILARES, DURANTE EL ANO 2025.

$584.795

08/03/2025

08/03/2025

80

CODINA POWERS GERMAN

APOYAR EN LAS PROPUESTAS DE CREACION Y MODIFICACION DE ORDENANZAS
MUNICIPALES, REGLAMENTOS, INSTRUCTIVOS Y CUALQUIER OTRO ACTO
ADMINISTRATIVO, DETECTANDO AREAS DE MEJORA Y DESARROLLANDO

PROPUESTAS.

$2.470.632

01/03/2025

30/06/2025

81

TORO BENAVIDES PATRICIO

ASISTIR AL MUNICIPIO EN EL DESARROLLO EFICIENTE Y OPORTUNO DE
ACTIVIDADES DE CARACTER DE CONTINGENCIA NACIONAL Y PROCESOS
MASIVOS QUE REQUIERAN ASISTENCIA EN TERRENO, TALES COMO
EMERGENCIAS SANITARIAS, ACTOS ELECTORALES Y/O OTRAS ACTIVIDADES DE
SIMILARES CARACTERISTICAS QUE TENGAN IMPACTO EN LA COMUNIDAD.

$584.795

08/03/2025

08/03/2025

82

FRYDMAN BASSY

PRESTAR APOYO EN EL PROCESO DE INCORPORACION DE ANTECEDENTES AL
SISTEMA INTERNO DEL TRIBUNAL DURANTE EL ANO 2025, DE MANERA DE
AGILIZAR LA TRAMITACION, ATENCION DE LOS DENUNCIADOS, MANTENER EL
ORDEN Y REGISTRO DE LOS PROCESOS ARCHIVADOS.

$ 853.801

17/03/2025

31/05/2025




PRESTAR APOYO EN EL PROCESO DE INCORPORACION DE ANTECEDENTES AL
SISTEMA INTERNO DEL TRIBUNAL DURANTE EL ANO 2025, DE MANERA DE

B [FRTIECORTRSARE AGILIZAR LA TRAMITACION, ATENCION DE LOS DENUNCIADOS, MANTENER EL #RE3E01 240342025, AL/05/2025
ORDEN Y REGISTRO DE LOS PROCESOS ARCHIVADOS.
84 |SEPULVEDA FRANCISCO $443.611 26/03/2025 | 10/04/2025
85 |ANDRADE VERGARA SARAI $443.611 26/03/2025 | 10/04/2025
86 |MARTINEZ VALENZUELA MILLARAY $ 506.985 24/03/2025 | 10/04/2025
87 |MORALES PARRA EVELYN 253.492 24/03/2025 | 31/03/2025
88 |FERNANDEZ PFEIFER EMMA ASISTIR AL MUNICIPIO EN EL DESARROLLO EFICIENTE Y OPORTUNO DE 253.492 24/03/2025 | 31/03/2025
89 |PEREZ TORRES IGOR ACTIVIDADES DE CARACTER DE CONTINGENCIA NACIONAL Y PROCESOS 253.492 24/03/2025 | 31/03/2025
90 [HEVIA CORREA INGRID MASIVOS QUE REQUIERAN ASISTENCIA EN TERRENO, TALES COMO 253.492 24/03/2025 | 31/03/2025
91 |REYES MORALES BASTIAN EMERGENCIAS SANITARIAS, ACTOS ELECTORALES Y/O OTRAS ACTIVIDADES DE 253.492 24/03/2025 | 31/03/2025
92 |VIRA QUILAQUEO JUDITH SIMILARES CARACTERISTICAS QUE TENGAN IMPACTO EN LA COMUNIDAD. 253.492 24/03/2025 | 31/03/2025
93 |RODRIGUEZ ALVAREZ LORENA 253.492 24/03/2025 | 31/03/2025
94 |CARRASCO NUNEZ ANGELA 253.492 24/03/2025 | 31/03/2025
95 |MEJIA SANTANDER ALVARO 253.492 24/03/2025 | 31/03/2025
96 |SOFJER KAREN 253.492 24/03/2025 | 31/03/2025




ANEXO III
‘ CONCEJO ORDINARIO N°18 DE 29 DE ABRIL DE 2025

DIRECCION DE PERSONAS

Memorando N¢: 242%(

Antecedente
Materia 2 Envia Escalafén de Mérito afio 2025.

rovidencia, 35 ABR 2025 b Seoccindn Hotipa!
Qo< oan (o

DE: SR.JAIME PLA ESCOBAR
DIRECTOR DE PERSONAS

A: SR.JAIME BELLOLIO AVARIA
ALCALDE

De acuerdo a lo establecido en el articulo N°27, letra a) de la Ley Organica de
Municipalidades N°18.695, adjunto remito a usted el'Escalafon de Méerito del personal de
la Municipalidad de Providencia, con vigencia entre el 01 de enero y el 31 de diciembre
de 2025, a fin de ser decretado y 'preSentado al Concejo Municipal.

Asimismo, se adjunta reporte sobre el registro del personal enviado y tramitado en
la Contraloria General de la Republica durante el afio 2024.

Agradeciendo su colaboracién de antemano,

VRL/ CPU

Distribucién:
1.- Archivo

Q Pedro de Valdivia 963
S +56 2 2654 3200 providencia.cl ﬁa@
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DIRECCION DE PERSONAS

ESCALAFON DE MERITO
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA 2025

VIGENCIA DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

DIRECTOR DE PERSONAS - ALCA\E)JE
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providencia

DIRECCION DE PERSONAS GLOSA ESCALAFON 2025

Antigliedad contabilizada hasta el 31 de diciembre de 2024,

(*) — Funcionarios Inhabilitados a Ascender de acuerdo a Articulo N° 53, de la Ley 18.883.- Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
(**) - Establece fecha de vacancia de la respectiva Glosa, justificando vacancia por Concurso y no por Ascenso de acuerdo a articulo 57° de la Ley 18.883.

G ) — Establece diferencia entre funcionarios evaluados en cargo y grado y funcionarios que se incorporaron ya sea por ascenso o por nombramiento en

el cargo, con posterioridad a proceso calificatorio (habiendo cumplido con el requisito de evaluacidon de 6 meses al 31 de agosto.) Lo anterior, de acuerdo a
dictamen N° 26.936 de 2016.

Se deja constancia que, quienes se encuentran bajo la linea divisoria, fueron registrados en el escalafén en orden al ingreso al nuevo cargo y grado, no
habiéndose considerado la nota respectiva en caso que la tuviera.

Lo anterior, no establece una inhabilidad para el ascenso de acuerdo a lo establecido en dictamen N° 72.527 de 2011.
Se deja constancia, ademas:

Dictamen N°® 2.474 de 2018, para efectos del cébmputo de la antigliedad, se deben considerar periodos continuos o discontinuos.

Dictamen N* 23.968 de 2003, para efectos def coémputo de la antigliedad en el cargo y grado, no se contabiliza el tiempo servido a contrata

Dictamen N° 26.936 de 2016, para efectos del computo de la antigliedad no se consideran tiempos servidos a honorarios.

Dictamen N° 17.588 de 2018, el factor antigliedad en el cargo, tratdndose de un aumento de grado producido por aplicacién del articulo primero transitorio
de la ley No 20.922, no coincide con la antigliedad en el grado.

Dictamen N*® 25.450, de 2013, procede considerar el tiempo servido en el municipio que indica bajo la normativa del Cédigo del Trabajo para efectos de
determinar la antigliedad en la Administracion del Estado.
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2013 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: ALCALDE
GRADO: 1
N'CARGOS: 1 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntsje Lista En el Carge En el Grado En el Municipio En la Adm. Piblica

aamm dd aa mm dd 1a mm dd a8 mm 4d

I 11 BELLOLIO AVARIA JAIME ANDRES n (AT -S(‘ 0 0 26 0 0 26 0 0 26 18 26

viernes, 31 de enero de 2025 Pigina I de 62



MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
ESCALAFON22025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: DIRECTIVOS

GRADO: 3
N°CARGOS: 15 Antignedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En el Cargo En el Grado En el Municipio En 1a Adm. Piblica
as mn dd as mm dd ax mm dd aa mm dd
SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION
1 29 CABALLERO GIBBONS PATRICIA ISABEL it s/C 8 0 25 8 0 254 3 0 25 31 3 16
JUEZ PRIME JUZGADO DE PCLICIA LOCAL
2 22 MONDACA DIAZ VLADIMIR n 8/C 4 9 22 4 9 22 8 0 0 g 0 0
JUEZ SEGUNDG JUZGADO DE POLICIA LOCAL
3 23 OGALDE RODRIGUEZ [SABEL VALERIA GABRIELA n S/1C 4 6 22 4 & 22 4 6 22 271 2
ADMINISTRADORA MUNICIPAL
4 25 VARGAS ROJAS CAROL ANDREA SiC 3 8 2 3 6 2 6 10 17 6 10 17
1 In
DIRECTOR JURIDICO
5 27 HELFMANN MARTINI CAROLINA 1ty 8/C I 3 1 1 3 1 1 3 1 I3 1
\F
BIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
6 28 GUZMAN PAVEZ NATHALIE DENISSE s/1cC 0 0 2 ¢ D 26 0 0 26 4 0 90
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS de inpemer TET( T
7 211 SILVA GARAY ANA MARIA mmsirador Fu P~ 70 1 314 0 31 4 0 41 6 13 41 & 13
¥
DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE, ASEQ, ORNATO Y MANTENCION 131 s
N 212 ARANCIBIA BARACATT VICTOR EDUARDO func [CF 1 7001 211 2 21 11 2 29 6 0 45 5 29
DIRECTIVO
9 216 E@hK'Ql}':[IOBAHAMONDES!OANNACI{ERIE gade o Penodista &T o1 16 11 9 16 11 9 20 0 27 2 3 27
SECRETARIO MUNICIPAL X
I 26 DE LA MAZA QUITADA MARIA RAQUEL Y O G F{U 13 11 1 13 11 1 29 5 0 46 & 20
ABUGADO
DIRECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO I I e irar
17 214 BARRIENTOS ECHAVARRIA LUIS ALBERTO menos F la ahmgente fun I 2 701 5 2 0 5 2 0 30 9 0 9 0
INGENIE R
DIRECTOR DE CONTROL CTH icr
12 210 COLLADO OPAZO CRISTIAN ANDRES M c 70 1 z2 1 24 21 24 2 1 24 15 6 24
DIRECTORA DE FISCALIZACION [nzemer f) ar
13 215 JOHANNSEN STIGLICH MARIA IVONNE 69 1 295 6 29 3 6 % 6 9 371 9

DIRECTOR DE OBRAS MUNICIPALES
14 213 VACANTE® cidos en el 0 1) fetr e

FHEZFERCER-FIZGABC-BE-ROLICIALOEAL—
15 24  VACANTE

*cargo vacante a contar del 31 08 2024 faplica Escalafon 2024). Proceso en trdmmite

viernes, 31 de enero de 2025 Pdging 2 de 62



MUNICIPAT IDAD DE PROVIDENCTA

ESCALAFON2025

PERIODO PE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2623 AGOSTO/2(24
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO (1/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: DIRECTIVOS
GRADO: 4
N*CARGOS: 16 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos En el Cargo En ¢l Grado En ¢l Municipio En la Adm. Piblica
ag mm dd ag mm dd a1 mm dd an mm dd
I 224 MOZOJUL MARIA SOLEDAD im tr: 30 4 16 0 4 16 i1 3 16 3% 8 14
s I
2 231 HUNT CORTES KATIA MILENA a3l L ar 266 0 % 6 O 28 7 26 287 3%
JEFE DEPARTAMENTO ASESORIA URBANA i e A Ct n !
3 217 CASTILLO COUVE MARIA JOSE 110¢ ¢ 11 ¢ 0 19 7 19 7
4 226 GONZALEZ ESCUDERO EDITH NAMUR 105 0 05 0 105 0 5300
A0
DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA . N
5 222 M:ED_IANO FLORES MAMNUEL e fo 6 0 0 6 0 0 31 0 0O 31 0 0
DIRECTOR DE PERSONAS Tu
6 220 PLAESCOBAR JAIME RAFAEL 2l g e un 5 180 5 100 7 1 29 8 2 6
DIRECTOR DE ATENCION AL CONTRIBUYENTE c T W In
7 219 FERNANDEZ HOLLOWAY TANIA LORENA 5 4 0 5 4 0 6 10 0 6 10 0
4 230 HENRIQUEZ HENRIQUEZ ALEJANDRO ANDRES 520 5 2 0 310 0 310 0
W EN
9 227 BUSTOS REYES MACARENA SOLEDAD Al 4 9 22 4 9 n 12 4 12 12 4 12
10 228 ALBA VILLARREAI MANUEL ANDRES dny 3 5 23 3 5 23 21 5 0 215 0
e byl s
11 229  FERCOVIC MUSRE GERARDO MAURICIO At 2 8 30 2 8 30 29 6 15 22 6 15
HILF
DIRECTOR DE BESARROLLO LOCAL T i
12 218 BRITO CARVALLO MAURICIO ALBERTO e alas funciote 1 7 15 1 7 13 1 7 0 n7ra9
BN NEE IN i { BAKE,
13 225 CORREA GARCIA MARIA JESUS Shogado 3 9 1 39 1 6 9 16 & 9 16
14 223 MANRIQUEZ HORMAZABAL JORGE ARISTIDES il gerer 0 92 0 o ¢ 0 29 1 15 291 15
+2+ TNGOENT » H
CORNEJO UGARTE EDUARDOQ ANTONIO
15 232 % s o ¢ 8 6 1 2 6 35 9 0 359 0
j& 2721 DIRECTORDE TECNOLOGEA Y GESTION INGITAL &

VACANTE*

* o contar el 11 G5 2023 (Concurse)

[i4

53}

viernes, 31 de enera de 28235

Pdgina 3 de 62



MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

tn
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ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: DIRECTIVOS
GRADO: 5
N°CARGOS: 16 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisites Rut Puntaje Lista En elCarge En el Grado En el Municipio En s Adm., Pablica
as mn dd as mm dd as mm dd as mm dd
239  MATTIG CABEZAS GONZALO HERNAN Ingen oI 70 1 6 0 0 6 0 0 30 2 15 a2 18
243 ORTIZ MILLAN ROBERTO OSVALDO u u 70 1 5 100 6 0 0 43 0 0 54 4 17
245 AGUILA THEDY LUIS FELIPE 70 1 5 100 6 0 0 13 8 20 i3 8 20
237 VARAS SOLIS DE OVANDO JOSE MANUEL 70 1 5 2 0 5 2 0 31 6 0 i1 6 0O
246 BENAVIDES NARVAEZ PATRICIA DE LOURDES f o1 5 G 0 5 0 0 25 0 25 0
TR
238 RIVEROS ALTAMIRANO NADIA ELIZABETH i 71 3 5 23 3 5 23 16 8 O 16 8§ 0
242  BASCUNAN RODRIGUEZ JOSE ANTONIO T 71 2z 8 30 2 8 30 11 8 0 201 25
IO
DIRECTOR DE BARRIOS ¥ PATRIMONIO 1 Ar Cto nc 3:
234 SOTO RIVEROS CAROLINA ANDREA e Fatur i 70 1 1 7 28 1 7 28 10 0 0 00 0
JEFE DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTQ Y PLANIFICACION METC
235  VARGAS QUIROZ RODRIGO HERNAN BERNA nenud ac A a o Nt 2 g\ 69 ] 5 M0 5 100 2200 220 0
0 RUTA
241 FAHRENKROG PODLECH MARIA PILAR eln A 68 1 5 3 7 5 3 7 21 10 23 232 10
236 OLEA JORQUERA FRANCISCO JAVIER 1= Apr 3 68 1 5 0 0 50 ¢ 11 8 ¢ 180 21
240 MAYER LACALLE CARMEN PAZ tu r i 14 68 1 5 0 0 5 0 0 6 9 0 4 9 0
244 QUEZADA COLEPUE LUIS ALFREDO tulo de I3 Nt 68 1 0 9 0 0o 9 0 17 2 0 17 2 0
247 CONCHA LABORDE MARIA CECILIA n} /| 0 9% ¢ 0 9 0 11 § 0 2% 4 0
248 ROMERQ VILLAR IVAN ANTONIO B 0 &8 & 0 8 6 287 0 27 0
FINS s
DIRECTOR DE COMUNICACIONES i a I
233  ROCHA ARCE JOSE GUILLERMO - ot 1l i 65 1 0o 3 27 0o 3 27 8 0 0 [ R0 b
1R

viernes, 31 de enero de 2025
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ESCALAFON2025

PERIODG DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: DIRECTIVOS

GRADO: 6
N°CARGOS: 2¢ Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En ¢ Cargo En el Grado En el Municipie En la Adm. Pitblica
a8 mm dd aamm dd 2 mm d&d an mm dd
1 268 VALDES QULJADA MARIA JACQUELINE 1 6 0 0 13 11 1 314 0 314 0
2 265 ZAROHAAG CAROLINA ANDREA 1T 1 6 0 0 6 0 0 257 ¢ 257 0
3 251 C HAMOREO FERNANDEZ RAUL DANIEL 1 6 0 0 6 0 0 10 7 ¢ 07 ¢
4 26l FV[A?F]D DLAZ MARCELO ENRIQUE i 1 5 100 5 100 7 14 25 11 29
§ 260 CASSINA MALLEA LORENA PAOLA 1 5 4 13 6 ¢ 0 21 2 0 212 0
6 250 MEDEL OSORIO INGRID DEL E;ARMEN F 1 5 3 7 5 3 7 34 5 12 4 5 12
7 263 Il:"LO}HES ABARZUA FERNANDO VAN de Inge en Estr T T 1 5 2 2 6 0 0 0 7 17 w7 17
& 262 VERA VINET DENISSE CAROLINE nde Ra Ir 1 s 2 2 6 0 0 5 8 17 158 17
g 256 I.KOJAS LEIVA VIVIANA ANGELICA lo 1 5 0 0 5 0 0 25 6 17 25 6 17
10 264 BONVALLET LOPEZ MICHELLE ANDREA Tiul Al ad Lb 1 391 3 9 1 71 2 10 7 17
11 252 N}Iﬂ'&? ;l;l(?FEBES MIRIAM ERIKA ¢ Ingen: fructe il 1 3 5 23 3 5 23 43 1 29 43 1 29
12 238 .'~“1I— NDEZ MUNQZ PAMELA JAVIERA Lo Veiersn 1 29 0 2 9 0 s o 305 ¢
12 249  GONZALEZ OLAVE GEMA R. DE LOURDES T de Ingem i 2 8 3 2 8 30 30 4 186 30 4 16
14 267 FAL '!\'L’J};Z.‘%IAPATA CAROLINA LORENA n st 1 2 6 1 2 6 1 7 0 29 159 29
15 259 }’AEZ RIVEROS CAROL{II;IA AND%EADE] D 1 1 7 28 1 7 28 16 5 0 16 5 0
16 254 LEON GAJARDCJULIO ROBERTO 1 520 5 20 117 0 17 0
1".2.57.RU:BLLARVALENZ{JELA.IU.LIE:IT;ENLARGARET.._ ............ ..E;.. LI LI TL TIPS Y hrooe 1..0.90.090 ............ 5.6.0 ............ 760 .........

viernes, 31 de enero de 2025
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOST(Q/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 91/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: DIRECTIVOS

GRADO: &

N°CARGOS: 20 Antiguedad

Glesa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En ¢l Carge En el Grado En el Municipio En la Adm, Piblics
aa mm dd aa mm dd an mm dd 1a mm dd

18 266 VARGAS MORENO CYNTHIA MARIORIE Requasit mo1 0o 8 o 0 8 6 14 3 18 14 3 18
19 2533 VACANTE Jo de Tngenter al i
20 235 VACANTE i Profesor I

vigrmes, 31 de erers de 2025 Pdgina € de 62




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

PLANTA: DIRECTIVOS
GRADO: 7
N®CARGOS: 10

ESCALAFON22025

PERIODO BE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO0/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En o Cargo En el Grade En el Municipio En 1a Adm. Publica
az mm dd aa mm dd 2a mm dd ax mm dd
I 278 JOROQUERA KOHL JUAN FRANCISCO Re 1 52 0 5 20 41 2 0 4 2 90
Z 273 DONOSO GONZALEZ ANTONIO RAUL 1 1 4 9 22 4 9 32 13 5 0 13 5 @
3 269 ARAYA DELGADO RAMON ALBERTO ¥ 1 3 5 23 3 5 23 T YR 31 1o
- W
4 176 CIUDADPALMA MARIANELA n 3 2 9 0 2 9 0 326 0 326 0
2 LN
3 277 CARRASCO PEREZ INGRID DEL CARMEN i 2 8 30 2 8§ 30 2% 5 0 26 5 0
6 270 SALINAS LIEMPI FELIPE JESUS 1 0 9 14 0 9 14 2 4 0 2 4 0
I# R AITH sy
7 272 ITURRA MICHEA XIMENA DEL CARMEN 1 o0 9 0 0 % 0 23 % 0 23 9 0
W 153 AL
& 274 GAETE VEGA SEBASTIAN ANDRES 1 o ¢ 0 0 9 0 6 0 28 6 0 28
(K
g 275 CASALE TALEP PAOLA LUCIA gl Ir 1 0 8 & 0 8B 6 5 3 0 5 3 49
10 271 CAMPOS ROJAS MIRNA CECILIA tule de Asiclente 35 1 0 4 0 0 4 0 5 1 6 26 11 35
N

ik 1 1R,

viernes, 31 de emera de 2025

Piging Tde 62




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

tn

10

I

12

13

14

15

16

i

PLANTA: DIRECTIVOS
GRADO: 8
N°CARGOS: 27

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOST(/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITQ 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad

Glosa  Nombre Reguisitos Rut Puntaje Lista En ¢lCargo En el Grado En el Municipio En la Adm, Piiblica

as mm dd aa mm dd an mm d4d an mm dd
281 VALDEBENITO MEDINA LUCLA MARISOL 1 6 0 0 7 4 24 22 8 16 22 8 16
286 CACERES VELOSO LYA NATALIA L 1 4 11 2 14 7 4 18 2 28 18 2 28
280 VERGARA ROJAS JOSIAS ANDRES 1t 4 11 2 4 11 2 6 8 22 6 8 22

M MA
282 FLGUETA FIGUERCA HECTOR ALVARO ALEJANDRO 1 4 9 22 4 9 22 4 11 2 112
2101 ORTIZ ROLDAN MARCELA CAROLINA ] 1 4 8 15 4 8 15 5 4 6 5 4 6
2100 ESCOBAR REYES MONICA ALEJANDRA 1 330 3 3 0 4 8 15 4 8 15
NIERL
296 MUNOZ LAGOS MARIA ANDREA 1 32 10 3 2 10 5 4 20 5 4 20
283 SEPULVEDA VALENCIA FRANCISCO JAVIER 1 2 8 30 2 8 30 16 10 ¢ 16 10 O
m
283 MERINO CORTES CRISTIAN ANDRES 1 2 6 3 2 6 3 13 4 10 13 4 10
289 VEGA CERDA VALENTINA PAZ 1 2 50 zZ 3 0 29 0 3 9 0
TTES
2102 MONTALDO ROMERQ SOLANGE ESTER uL 1 1 7 15 1 7 15 4 4 }8 4 4 1R
299 BITTENCOURT RAMIREZ NICOLE MARIE 1 i 6 0 1 6 0 4 0 1 5.0 1
297 MONTECINOS BAEZA OSVALDO ALBERTH si 1 0 11 23 0 11 23 8 0 26 8 0 26
RO )F FIX
284 BERSANQ DALENZ CLAUDIO NING 1 2 9 0 29 0 15 0 0 15 0 0
298 URIBE ALBORNOZ CARLOS MIRKO i 4 8 15 4 8 13 6 1 0 6 1 0
Fi'B A
288 MUNOZ SILVA MARINA EDITH 1 1 7 28 7 28 W3 0 3 3 0
291  ADASME GUTIERREZ MARGARITA DEL PILAR 1 5 0 2 5 0 2 16 5 17 6 5 17
3]

viernes, 31 de etieve de 2825
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

N°CARGOS; 27 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos En ¢ Carge En el Grado En el Municipio En Iz Adm. Piiblica
aa mm dd an mm dd za mm dd a8 mm dd
3 5 23 3 4 0 5 4 9
L BARBAOZA T -~ - 09.7. ........ 40140.1 .........
Al
2 293 rZuUNIGA‘I!\{A\;_-\ RR( r!"t‘fv‘.IS"l"l."&I*I MAURICIO Sm ut 0 9 0 29 1 16 29 1 6
21 295 MA]\("\I"H\II}YEZ URRA MAURICIO ANTONIO 0 9 0 11 0 0 110 0
22 292  VILLENAS RIOUELME ANGELA ANTONIETA 0 0 26 16 8§ 1 16 8 1
23 27% VACANTE
24 290 VACANTE**
23 294 VACANTE
26 2104 VACANTE
27 2103 VACANTE * n Heq

PLANTA: DIRECTIVOS
GRADO: 8

PERIODO BE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

ESCALAFON2025

** cargo vacante a contar del 01 01 2020 (concursoj
* cargo vacante a contar del 01 01 2025

viernres, 31 de enera de 2625

Pdging 9 de 62




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

PLANTA: DIRECTIVOS
GRADO: 9

ESCALAFONZ2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/61/2025 AL 31/12/2015

N*CARGOS: 16 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisites Rut Pumsje Lista En d Cargo En ¢l Grado En ¢l Municipio En la Adm. Pitblica
2a ma dd 1a mm dd anmm dd aa mm dd
] 2107D1MBARRIOSDANIELAESER .................................... - W} ........................................................ P -SC e
2 2106 VACANTE ha
3 2108 VACANTE n Requisy
4 2109 VACANTE Fu 1t
5 2110 VACANTE
6 2111 VACANIE n
7 2112 VACANTE 1l It
8 2113 VACANTE Fe 0
2 2114 VACANTE n R 1
18 2115 VACANTE a R
11 2116 VACANTE n e 1n
12 2117 VACANTE n Re
13 2188 VACANTE SquIstt
14 2119 VACANTE n
I5 2120 VACANTE n
16 2121 VACANTE unt
viernes, 3] de enero de 2025 Pigina 10 de 62




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

FLANTA: DIRECTIVOS
GRADO: 10
N°CARGOS: 4 Antiguedsd
Glosa Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En ¢ Cargo Enel Grada Eo ¢ Munitipio En la Adm. Piblice
aa mm dd aa mm dd aa mm dd aa mm dd

I 2122 VACANTE

2 2123 VACANTE

3 2124 VACANTE

4 2125 VACANTE

viernes, 31 de enero de 2025

Piging 11 de 62
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOST0/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/401/2025 AL 31/12/2025

PELANTA: PROFESIONALES

GRADO: 5
NCARGOS; 15 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En ¢l Carge En et Grado En ¢l Municipie En [a Adm. Péblica
a3 mn dd ag mm dd as mm dd aa mm dd
I 3133 PAREDES ORELLANA MARIA CRISTINA 1 W50 2% 5 0 41 0 13 43 0 1
SECRETARIO 3ER. JUZGADO FOLICIA LOCAL
2 3128 BRANDI WALSEN MARIA ISABEL 1 21 16 5 21 10 25 2% 10 0 31 100
SECRETARIQ 200 JUZGADQ POLICIA LOCAL
3 3127 LOB DELA CARRERA MARIA TERESA 1 9 2 1 9 2 1 28 7 26 28 7 2
4 3131 YAZIGIJABBAZ ILIA MARIA REBECA o 1 a 0 0 6 0 0 iz 9 35 5 5
5 3140 GUILLIER RAGA LUIS FERNANDO 1 6 & 0 5 0 0 in 00 300 0
6 3136 RUMINOT NUNEZ SERGIO ROBERTO 1 6 0 0 6 0 0 55 0 23 5 0
7 3137 NAVAJAS URBINA MARIA ISABEL 1 6 0 0 6 0 0 15 8 0 15 8 0
8 3138 ACEVEDO GUZMAN MARCOS SERGIO 1 6 0 0 6 0 0O 14 3 8 14 3 B8
NT I
¢ 3139 GARCIA CORRALES VIVIANA [RENE 1 5 5 24 5 5 24 33 7 17 35 7 17
1 3129 SALINAS CRISTI CLAUDIA ANDREA [} 1 5 5 10 5 5 10 200 0 200 6
17 3134 SILVA VILLEGAS LORENA IVETH 1 500 5 0 0 271 14 27 1 14
R
12 3135 TERREROS ANDRADE BORIS RODOLFO 1 28 11 8 28 11 8 ) B R 310 0
i
13 3130 GLASINOVIC CARESIO NELVY ALEJANDRA 1 13 11 1 13 11 1 310 0 31 0 0
14 3132 VALDIVIA SIL\_’.-‘\. ANA MARIA i o0 7 19 o 7 1i9 31 6 0 316 0

~SECREFAROHER-IZCADO-POLICHEOCAL
15 3126 VACANTE*

*cargo vacante a contar del 01 09 2024 (aplica Escalafon 2024). Proceso en tramite por Contraloria General de la Repitblica

viernes, 31 de enero de 2025 Pdging 12 de 62



MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/411/2025 AL 31/12/2015

PLANTA: PROFESIONALES

GRADO: 6
NYCARGOS: 23 Antiguedad
Glasa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En ¢ Cargo En e Grado En ¢ Municipio En ln Adm. Pablica
a9 mm dd a8 mm dd aa mm dd a3 mm dd
I 3141 DIAZ SCHEMMFIL ANA ERNA ni 1t 75 0 17 5 0 17 5 0 36 10 ¢
2 3147 ROMERO ZAPATA FRANCISCA LORENA o 145 0 14 5 0 27 8§ 7 27 8 17
3 3143 }'vﬂ%N‘DEZ GONZALEZ MARGARITA LEONOR 6 0 0 6 0 0 31 0 0 310 0
4 3146 QUEZADA CANCINQ RICARDO ANTONIC 6 0 0 6 0 0 310 0 3190 0
5 3154 FIORILO MARAMBIO ALEJANDRO 6 0 0 6 0 0 28 11 30 28 11 36
& 3156 CAAMANO VARGAS LEONOR ALEJANDRA n 6 0 0 6 0 0 17 3 16 17 3 16
7 3157 ORTIZ RUIZ MARCELA PAZ 4 y 6 0 0 6 0 0 17 1 0 171 ¢
N 3152 JIMENEZ MEZA NELLY CARO]I;_ENA 5 5 10 5 5 10 34 6 30 352 0
2 3148 El\;‘l(OLINA CUTING CAR?LA R 5 5 10 5 5 10 284 0 28 4 0
16 3155 MARQUINEZ FL‘ENTI:;S MARIA ANGELICA 5 4 13 5 4 13 310 0 3T 00
il 3158 O%ELLANA QUIROCZ MARIA EUGENIA 5 2 21 5 2 2] 26 10 27 26 10 27
12 3149 QAEE’ASTITDELO EDGARDO MAURICIO 5 0 0 5 0 0 29 W 13 29 10 13
13 3159 ECHEVERRIA SANCHEZ MAURICIO ALFONSO 31 4 31 4 32 4 0 32 4 0
14 3163 l."I‘E.A\HRt ) GUZMAN MARIA ANGELICA 2.9 9 2 ¢ 0 26 11 23 26 11 23
15 3150 GANA COVA ANDREA ANGELICA 1 8 6 1 8 06 53 16 353 16
16 3142 ORBENES CE'LIS GISELA BERNARDA 10 1 1 0 11 27 10 0 27 10 0
17 316t J':\_-‘JUMA'I'URANAJOSEGREGORIO 6 0 0 6 0 0 1 0 0 1 0 9

viernes, 31 de enero de 2025

Piging 13 de 62



MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

PLANTA: PROFESIONALES

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTC/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

GRADO: 6
NCARGOS: 23 Antipuedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Pentaje Lista En o Cargo En &l Grado En el Municipio En la Adm., Piblica
ag mm dd an mm dd ag mm dd ad mm dd
18 3162 EVANGELISTI MUNOZ MAURQ Sink 68 1 & 0 0 6 0 0 29 4 1 29 4 1
Follfmt e
2 3160 \_{EGLIA MULACK PAQLA CELSA nRe 68 1 6 0 0 6 0 0 11 4 ¢ 13 4 0
20 3144 CHAMORRO DAY JOHNNY EDUARDO) w1t G | 31 0 31 0 25 6 23 35 6 23
4t TR 301 NTE An Thaist
21 3145 VILLEGAS BADILLA MARIA PATRICIA S1n Reguirs 68 1 3 0 21 300 2 310 0 316 0
IEROE GLUA ML K
22 3153 MARTINEZ CASTILLO ALEJANDRO DANILO Sin Reqgus 65 1 6 0 0 6 0O 0 29 5 29 29 11 29
i DELTEG =y E VIL G
23 3151 BENITEZ RIVERA DARWIN ALFREDO Sin | Si w1 0o 7 19 o 7 19 2t 0 17 6 2
{ )

viernes, 31 de enero de 2025
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MUNICTPALIDAD DE PROVIDENCIA

b
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14

15
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PLANTA: PROFESIONALES
GRADO: 7
N°CARGOS: 20

ESCALAFON22025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO0/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad

Glesa Nombre Requisitas Rut Puntaje Lista En o Carge En ¢l Grado En ¢l Municipio En 1 Adm, Pablira

aanm dd an mm dd ag mm dd aamm dd
3167 FARIAS ANINAT VICTOR MANUEL i 1 118 0 s o 118 o 155 20
3173 MORALES MENDQZA OSCAR ORLANDO i 6 0 0 6 0 0 14 11 0 14 11 0
3180 BERRIOS HARRIAGUE ERCY LORETO ALEJANDR n 1 57 0 57 0 2% 0 0 2% 0 0
3164 DIAZ MONTERO XIMENA PAULINA 15 5 24 5 5 M 24 11 13 M4 11 i3
3181 USON MORAGA MARIA TERESA 15 5 10 5 5 10 31O 336 W
3174 CONTRERAS SALDIVAR MARIA SUSANA 1 55 10 5 5 10 263 0 2% 3 0
3170 VALDES MARABOLI LUISA MASSIEL P55 w5 5 10 236 0 236 0
3172 ROMERO MERINO FERNANDO ABRAHAM 1 5 4 13 5 4 13 82 29 182 ®
3176 JARA PARADA CARLOS PATRICIO 1 5 2 2 5 2 21 26 0 40 ¢
3175 COSTA MORENO SILVANA GABRIELA 1 5221 5 2 2 04 14 04 W
3168 HERRERA LEIVA ANDREA PAZ 1 50 0 5 00 2% 6 26 2% 6 16
3166 SEPULVEDA STECK PABLO SEBASTIAN P31 4 301 4 92 29 192
3179 MORALES DIAZ MARCELO RICARDO 1 3 0 2 i o0 o2 29 10 16 9 10 16
3177 GARRIDO LEIVA RICARDO ALEJANDRO 1 29 0 2% 0 2716 27 18
3171 SANGUINETTE ACEVEDO CARLOS ANDRES 1 10 1 0 1 200 0 00 0
3165 RAMIREZ PEREZ JUAN CARLOS in 1 3 1 9 301 0 B0 431 0

bl

3178 AMENABAR FOLCH JUAN CHRISTIAN i 6 0 0 6 0 0 140 0 13200

viernes, 31 de enero de 2005

Pipina 15 de 62




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO0/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2005

PLANTA: PROFESIONALES

GRADO: 7
NCARGOS: 20 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisites Rut Puntaje Lista En ¢ Cargo En el Grade En el Municipie En Ia Adm. Piblica
aa mm dd a8 mm dd aa mn dd 12 mm dé
1% 3169 COFRE SEGOVIA ALEJANDRA PAZ n it ] 1 8 & 1 8 6 20 0 9O 200 0
ARt 10
19 3182 MONDACA SEGUEL MAURICIO EUGENIO 1 5 0 0 5 0 0 29 11 16 2% 11 16
20 3 183 ALVAREZ VASQUEZ MA RJ_ IZA VICTORIA 2 0o 7 19 o 7 19 20 8 3 20 8 5

2 LONTADOK AUTH

viernes, 31 de enero de 2025 Pigina 16 de 62



MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

o

1a

17

14

I3

16

77

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: PROFESIONALES

ESCALAFON2025

GRADO: §

N°CARGOS: 27 Antiguedad
Gloss  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista Ea el Cargo En ¢l Grado En el Municipie Enla Adm. Piblica

a8 wn dd aa mm dd a8 mm dd a8 mm dd
3202 ACCHIARDO MORA EDUARDO GABRIEL 1 6 0 0 6 0 0 19 ¢ 25 19 9 25
3204 PIZARRO‘I‘:‘)‘ONQSO GERMAN WLADIMIR 1 6 0 0 6 0 0 14 5 13 26 11 13
3207 IMPERATORE JOHNSTON JOSE RAFAEL 1 6 0 0 6 0 0 130 0 130 0
3209 VARAS MACKENZIE GONZALOQ ANDRES 1 6 0 0O 6 ¢ 0 12 6 13 12 6 13
3185 TAPIA MEZA FELIPE ANDRES 1 5 70 5 7 0 W T 0 27 7 0
3 188 AL‘ID l(;‘ORDERA BARBARA TANIA 1 5 5 24 5 5 24 19 4 17 19 4 17
31856 CAMUS BRUGGEMANN CLAUDIA BERNARDITA 1 5 5 10 5 5 10 17 8§ 23 24 5 1
3198 QUINTANA CABRERA C.;I]{ISI}AN ANDRES 1 5 5 10 5 5 10 17 5 5 17 5 3
3200 THOMAS SAGARDIA CAROLINA ANDREA 1 5 5 10 5 5 10 17 5 0 17 5 0
3210 VILLAR CAMPBELL GLORIA ISABEL 1 5 4 13 5 4 13 24 1 24 26 4 10
B

3196 PEREZ VILLAR LORETO DEL PILAR 1 5 4 13 5 4 13 16 0 0 16 0 0
3187 SAAVEDRA SALINAS GONZALO GUILLERMO n 1 5 2 21 5 2 2 e 0 31 9 0
3193 %EOWSM BRAVO MABEL ANDREA 1 5 2 1 5 2 121 29 7 5 %9 35
3205 ALFARO ARAYA HECTOR I V]ENP‘% 1 5 2 7 s 27 26 4 15 26 4 15
3206 NUNEZ MONSALVE MABEL EVELYN 1 5 ¢ 2 50 2 182 29 182 29
3195 SILVA AMAYA ROSA ANGELICA He 1 5 0 0 5 0 0 43 1 2% 43 28
3191 ?ONZA}EEJE.LA CAR_L{ IS AL?{::RTO . 1 5 0 0 5 0 0 25 6 24 25 6 24

DAD Y R

viernes, 31 de enera de 2025
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UNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

PLANTA: PROFESIONALES
GRADO: 8

ESCALAFONZ2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

N°CARGOS: 27 Antiguedad
Glosa  Nembre Requisitas Rut Puntaje Lista En e Carge En el Grado Er ¢l Municipio En la Adm. Pitblica
aa mm dd aa mm dd az mm dd aa mm dd
3197 CACERES CERON DORIS DE LAS MERCEDES i1 4 301 4 32 2 26 3202 0%
3190 LEAL CORVALAN VERONICA MARCELA 31 0 3 1P 0 310 0 31 0 0
3194 LAZZARINI LAZZARINI BELEN ANDREA 3 0 2 3 0 21 17 5 12 17 5 12
3189 DOMIC PEREZ BARBARA ANDREA 29 0 2 9 0 14 11 0 14 11 0
3192 MARTINEZ MORALES CAROLINA AURORA 1 9 0 1 % 0 14 0 0 14 0 0
3199 ARENAS GONZALEZ DANIEL ALONSO 1 § 6 1 8 6 12 10 ¢ 12 10 ¢
3201 GARCIA BARRIENTOS GABRIELA ELIZABETH Re i 0 n 1 6 11 19 5 26 19 5 2
3208 LEYTON SEPULVEDA MARIO IGNACIO 6 0 0 6 0 0 130 0 130 0
3203 VALDEBENITO BUSTAMANTE YASNA ALEJANDRA 5 0 2 5 0 2 26 3 24 26 3 24
3184 FUENTES RODR.[GUEZ SERGIO RODRIGO R 0o 7 19 07 19 24 5 0 24 5 0

viernes, 3} de enere de 2025
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ESCALAFON 2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO0/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01°2025 AL 31/12/2025

PLANTA: PROFESIONALES

GRADO: 9
N°CARGOS: 23 Antiguedad

Glose  Nembre Requisitos Rut Puntaje Lista Ea ¢ Cargo En el Grado En ¢l Musicipio En la Adm. Piblica

as mm dd a3 mm dd a8 mm dd a8 mm dd

1 3238 CARO DII,AZ TITO LIVIO 1 6 0 0 9 0 0 310 ¢ 31 0 90

2 3215 ROBERTS JORQUERA ELIZABETH ALEJANDRA 1 5 4 13 5 4 13 % 5 0 26 5 0

Tt

3 3222 GUERRA LISEOA NATALIA DENIS 1 5 4 13 5 4 13 206 0 206 0

4+ 3218 \'ELA§QLIEZ VILLALOBOS CLAUDIA JOSEFINA 1 5 1 2 5 2 21 19 9 0 19 9 0

5 3217 SALVOMARDONES CYNTHIA CAROLINA 1 5 2 2 5 2 121 19 0 ¢ 19 ¢ ¢
6 3221 HERNA I?ER VIDAL YF&ENIA GUADALUPE 1 5 0 2 5 4 2 18 2 29 18 2 29

73211 EERN):NPEZ LA [\?_'A:’XIMENA CLAUDIA 1 5 0 2 5 0 2 16 9 0 16 9 0
& 3223 GD'NZ‘.,IM:]‘EZ GUTIERREZ IVONNE ANDREA 1 50 0 5 0 0 15 6 27 15 6 27
9 3225 gﬁ{ JRIO MARDONES SEBASTIAN ALEJANDRO n Re 1 5 0 0 5 0 0 14 5 24 14 5 4

163227 GODOY DE LOS RIOS GLORIA OLINDA DE LOURDES 1 4 8 13 4 8 15 13 8 0 13 8 ¢

2 {1

It 3230 IB;:JF]IEEZ ARENAS PATTLA XIOMARA 1 4 4 18 4 4 I8 130 0 130 0

12 3220 VICUNAESCALA MARCELAPAZ 1 4 4 18 4 4 18 12 8 0 12 8 0
I3 3224 M[i‘INOZ ESTURILLO CAMILA ANTONIA 1 31 4 31 4 15 7 14 15 7 14

I+ 3226 CASS[E DE FERARI MAGDALENA n 1 31 0 31 0 130 0 130 0
13 3229 VA]NKGAIS:'* FLORES AD( H }igf;\]_ﬂDRES uIE L 1 30 21 30 21 19 3 15 19 3 15

16 31231 S[{‘%%%) FE_}EIRADA PAMELA CONSUELO ELVIRA 3 2 9% 0 29 0 159 0 159 0
17 3232 PHIE}D‘R};S, FERl\f‘lANDEZ LILIANA EUGENIA n Re 1 1 9 0 1 9 0 43 1 29 43 1 29
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MUNICIPALIDAD BE PROVIDENCIA

8

19

23

PLANTA: PROFESIONALES

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

GRADO: 9

N'CARGOS: 23 Antiguedad
Glasa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En el Carge En ¢l Grado En el Municipie En fa Adm. Piblica

aa mm dd aamm dd ag mm dd aa mm dd

3233 VASQUEZ CANCINO SERGIO HERNAN 1 1 8 6 1 8 6 28 4 13 28 4 13
3213 CONCHA NAVARRO VERONICA ISABEL 1 P70 I 7 0 18 5 15 18 5 135
3219 ALFARO SILVA DAISY EDITH 1 1 0 11 1 0 11 i7 6 10 17 6 10
3216 SANTELICES HERNANDEZ RICHARD ESTEBAN nl I 5 5 10 5 5 10 29 1 15 29 1 15
3214 ALTAMIRANO LOPEZ KARINA ALEJANDRA n 1 4 11 2 4 11 2 13 11 ¢ 13 11 6
3212 GUTIERREZ VALENZUELA DANIEL IVAN 1 0o 7 19 0o 7 19 14 7 0 4 7 0

viernes, 31 de enero de 2025
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

w

10

PLANTA; PROFESIONALES
GRADO: 18
N°CARGOS: 24

ESCALAFON22025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antignedad
Glosa  Nembre Requisitos Rut Puntaje Lists En el Cargo En ¢l Grade En e Municipio En la Adm, Pablica
aa mm dd 82 mm dd a8 mm dd an mm dd
3243 BEAS MARIGUAL MIGUEL ANGEL 1 4 01 4 0 1 103 0 103 0
3242 TELLO ANDRADE MARIA JOSE 14 0 1 4 0 1 8 0 0 8 0 ¢
3249 BURG GUTIERREZ GERMAN JULIO n 13 1 4 31 4 18 9 il 189 W
3256 MUNOZ AGUIRRE JAVIERA PAZ n i3 10 301 0 12 8 8 128 8
3237 FREDES DITFUS PABLO ALEJANDRO 1 29 0 2.9 0 122 16 22 16
3239 RODRIGUEZ TAGLE IGNACIO CRISTIAN ERNESTO 129 0 290 4 5 1 4 5 1
3236 HERNANDEZ PAICHO BRIC DAHIANA 1 25 14 2 5 M4 3117 31 1117
3240 BERRIOS MORALES INGRID VERONICA 1 18 28 1 8 28 4 0 1 4 0 1
3250 VALDIVIESO GONZALEZ BERNARDITA ANTONIA 118 0 1 8 0 s o s o
3252 CIUDAD CAVIEDES VANIA CAROLINA 1 170 1 70 6 16 0 6 10 0
3251 CHARMIN SOTO DANIELA BELEN 1 17 0 170 6 2 30 6 2 30
3244 JOFRE CALDERON DANIELA DE LOS ANGELES 1 10 B 1 0 1 16 5 18 16 5 18
3246 JADUE CHAHUAN TAREK ELIAS 14 0 1 4 0 1 110 4 110
3248 PASTENE LEAL PATRICIO ALFONSQ 1 1.8 0 1 8 0 12 4 26 12 426
3241 LARA ARAYA PAMELA ARLETTY I+ 70 1 7 0 16 4 0 16 4 0
3238 SILVA VILLEGAS WILLIAMS ROLANDO N 1 1 8 6 1 8 6 14 11 3 14 11 3
3235 CACERES RIQUELME KARIN ANDREA 130 21 3 0 16 11 0 16 110

viernes, 31 de enero de 2023
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO0/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: PROFESIONALES

GRADO: 10
N*CARGOS: 24 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisites Rut Puntaje Lista En e Cargo En ¢l Grado En el Municipio En la Adm. Piblica
ad mm 8d aa mm dd aa mm dd aa mm 9d
18 3234 JAQUEIH ARTUS MARIA JOSE 66 1 1 9 0 P9 0 4 0 1 4 0 1
DF
19 3247 BARAHONA FUENTES NATALIA DENISSE nl 1 i 4 0 3 04 90 15 10 20 15 10 2¢
RA S tal
200 3245 ESPINOZA LETELIER VIVIANA CATALINA ¢ 1 o 7 19 o 7 19 14 6 0 146 0

27 3253 SALASORTIZ SANDRA ANDREA ni 61 0 3 0 0 3 0 10 11 26 10 11 26

[ )
L)

3254 OPAZO VARGAS NICOLE DANIELA n /| g 3 0 0 3 ¢ 6 6 I8 6 6 18
23 3257 BARBE CABEZAS ANDREA EUGENIA n 701 03 0 ¢ 3 0 4 0 0 4 0 0

24 32355 SANDOVAL AZOCAR EDUARDO ENRIQUE st 01 0 3 0 0 3 0 4 0 0 4 0 0
" '

viernes, 31 de enero de 2025 Pigina 22 de 62



ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 3112/2025

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

PLANTA: PROFESIONALES
GRADO: 11
N°CARGOS: 2 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puniaje Lista En € Cargo En el Grado Es ¢l Municipio En la Adm. Pisblica
aamm dd aa mm dd aa mm dd an mm dd
! 3259 GUTIERREZ LEAL MARCELG ALEJANDRO ¢ 30 1 9 0 712 27 2 12
0 3 0 0 3 0 g8 6 16 8 6 16

2 3258 MAYENUNEZ VICTOR ANDRES

P

Pigina 23 de 62
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

PLANTA: PROFESIONALES
GRAD(O: 12

ESCALAFON22025

PERIODO DE CALIFICACION SEFTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024

VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/52/2025

N'CARGOS: § Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En el Cargo En ¢l Grado En ¢l Municipie En la Adm, Piblica
aa mm dd asmm dd aa mm dd ap mm dd
1 3263 FUENTES MATAMALA F_E.RNANDO ANTONIO 1 BReguiant /A ¢ 3 0 8 5 0 31 10 16 31 11 16
2 3262 MORALES RAMIREZ NELSON IGNACIO o 001 0 3 0 ¢ 3 0 0 8 17 10 8 17
3 3260 VALENCIA VALENCIA ANGELICA DEL CARMEN nl a1 03 0 0 3 0 10 8 0 0 8 0
LINTADOR MH IDITCR
4 3264 LOYOLA KLENNER ALEJANDRO MAURICIO nl o 0 3 0 0 3 0 5 § 13 5 5 13
5 3281 VACANTE n IBI3H

viernes, 31 de enero de 2025
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2{24
YIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: JEFATURAS

GRADO: 8
N°CARGOS: 20 Antignedad

Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En ¢l Cargo En ¢l Grado En ¢l Municipio En 1a Adm. Pablica

a8 om dd an mr dd a0 mm dd 2a mm dd

I 4271 CASTILLOLABARCA ALEJANDRO HUMBERTO Uy 1 17 8 22 17 8 22 446 0 6 46 0 6

2 4278 ]\;[ELLADO AGUILERA CHRYSTIAN MANUEL 1 148 0 14 8 ¢ 41 2 0 45§ 2 0
3 4277 MALDONADO H_OR_]YL:\ZABAL AMANDA EMMA f 1 147 5 14 7 5 42 1 17 42 1 17
+ 4281 VARGAS MORA CECILIA JACQUELINE 1 14 7 5 14 7 5 40 10 26 40 10 26
5 4274 GUERRERO ANGIULO VICTORIA PAZ 1 106 15 10 6 15 31 2 11 335 18
6 4283 V{l-R‘.-} SANTIS HUGO CHRI'SL.TIA}\E 1 102 0 102 0 18 2 29 18 2 29
7 4276 SALVQ S:?L%ZAJ&FANN\: n 1 6 0 9 6 0 D 38 3 28 g 3 28
8 4270 FI'J"ENTEALE‘A ORELLANA MARLENE ELISA 1 50 0 5 0 0 33 0 13 330 13

9 4272 FARIAS}JAI}N% LUIS ARTURO 1 5 00 5 0 0 24 5 0 24 5

10 4266 GONZALEZ GOMEZ NANCY DE LAS MERCEDE g 1 4 10 0 4 100 42 4 6 12 4 6

/I 4279 SCHULZ BURGOS MARCELA JEANNETT 1 4 & 22 4 9 22 33 4 0 334 0

12 4265 MALDONADO GARCES RAQUEL 10 1 4 8 0 4 & D 310 0 31 0 9
13 4282 JAl}A GONZALEZ ANGI_ELICA ANTONIA DEL CARMEN " n 1 3 5 23 3 5 23 30 10 14 i 10 14
14 4280 QJEDA BRIONES VICTOR HUGO n 1 2 % 0 2 9 0 30 7 12 42 § 15

1% 4269 TOCORI\I,-\[. FERNANDEZ MARIA JOSEFINA R 1 1.0 0 1 0 0 2 5 0 26 5 0
16 4268 BUSTOS ABARCA MARLA LORETO m Feg o170 2 17 0 2 336 20 336
17 43273 FERNANDEZ ALVEA_L ASLER ENRIQUE 1 17 & 2 17 ¢ 2 30 1 21 301 21

THUNI O EN ML CAN

viernes, 31 de enero de 2625 Pdging 25 de 62



MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ESCALAFON2025

PERICDO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERKTO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: JEFATURAS
GRADO: 8
KCARGOS: 20 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En el Carge En el Grado En el Musicipio En la Adm. Piblica
a8 mm dd aa mm dd a8 mm dd aa mm dd
I8 4284 VILLATORO CORTES PABLO ANDRES n Requye it 1 13 10 14 13 10 14 258 0 25 8 0
2 ; b
19 4267 PENA MEZA VICTOR MANUEL 1 o0 % 0 o 9 0 28 4 12 284 12
200 41375 CESPEDES MANRIQUEZ ALEJANDRO ANTONIQ n Regusit 1 o 2z 0 0o 2 0 330 0 330 0
UL LN F

viernes, 31 de enero de 2025
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

PLANTA: JEFATURAS

ESCALAFON22025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

GRADO: 9
N°CARGOS: 11 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Pumtaje Lista En ¢l Cargo Er el Grade En €] Municipio En la Adm. Pirblica
ag mm dd 14 mm dd aa mm dd aa mm dd
I 4293 CONTARDO ALFARO RICHARDS HERNAN L4 2 4 112 33 6 33 3 6
2 4289 SAAVEDRA GONZALEZ MIGUEL ANGEL 1 4 00 4 100 176 13 17 6 13
3 4287 ARREDONDO GONZALEZ ELIZABETH DEL CARMEN 14 4 18 4 4 18 510 5.1 0
4 4290 PALMA URIBE CAROLINA DE LOURDES n ! 1 3 6 1 3061 18 2 2 182 2%
i 4292 NAVARRD MUNOZ ALEJANDRA HARU 13 5 23 3 s 23 4 4 18 4 4 18
6 4285 ONFRAY ALVIZU DANIELA SOFIA 13 50 350 4 4 18 4 4 18
7 4286 LEON TAPIA CLAUDIALORENA 1 2 9 0 29 0 193 22 19 3 2
# 4295 AGUILERA ESCOPELITO MAURICIO RAFAEL L1600 1 0 0 4 0 1 4 0 1
9 4291 CANALES PARRA FELIPA ANDREA 1 4.8 0 4 8 0 510 5 1 0
R e N T e B e B R e R R e P e S A ey
/1 4288 ESPINOZA CHAVEZ ANGFLINA DE LAS NIEV 1 02 0 0 2 0 0 4 2 0 4 26

viernes, 31 de enero de 2025
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

10

1

i3

4

PLANTA: JEFATURAS
GRADO: 10

ESCALAFON22025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOST0/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

N'CARGOS: 14 Antiguedad

Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En & Carge En ol Grado En el Municipic En la Adm, Pishlica

2a mm dd aa mm dd g mm dd an mm dd

;297PEREZZAPATAMAR],A: 3(:)515 S oy "n;-': TS en nuaneenas ilee dETE PR~ ESTeATe SR £ 5( o 0...3 00 30 ........... .0..30 ..... 0.10

4296 VACANTE Sir

4298 VACANTE n Regusit

4299 VACANTE Sin Requis

4300 VACANTE n Requis

4301 VACANTE n Reguisio

4302 VACANTE n 3

4303 VACANTE n

4304 VACANTE 1 Feguisit

4305 VACANTE K

4306 VACANTE Fegquisito

4307 VACANTE Fugusite

4308 VACANTE n R

4309 VACANTE n Re o

Pigina 28 de 62
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

PLANTA: JEFATURAS

GRADO: 11
NCARGOS: 4

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antignedad

Glosa

Nombre

Requisitos

Rut

Puntaje Lista

En ¢l Cargo
as mm dd

En ¢l Grade
a3 m dd

En el Municipie
aa mm dd

Enla Adm. Publica
aa mm dd

I 4310

2 4311

3 4312

4+ 4313

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

Ii |

n “110

viernes, 31 de enero de 2025

Pagina 29 de 62




&

providencia
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TECNICOS




MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

!

PLANTA; TECNICA
GRADO: 9
N°CARGOS: 25

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puniaje Lista En el Carge En ¢l Grado En el Municipio En 1a Adm, Piblica
aa mn dd an mm dd 23 mm dd anmm dd
5317 BEAUDOUT URRUTIA RICARDO ANTONIO R 1 310 0 g 0 0 48 5 28 48 5 28
5321 FRES SIERRA ANA ISABEL 1 310 0 9 0 0 37 6 27 76 2
5329 OLIVARES RIVERA SANDRA JANET 1 310 0 9 0 0 3110 35110
5331 PARADA NEIRA MARIA TATIANA 1 30 0 9 0 0 339 17 B9 W
5316 Al MARZA GARAY CARMEN GLORIA t t 1 170 2 9 0 90 48 5 27 8 5
5337 ZUNIGA URIBE MARIANA EMILIA Requisi 1 151 28 9 00 M50 45 0
5336 URZUA ACEVEDO JULIA MARIA 1 147 5 9 0 0 52 22 452 n
5330 OSORIO AREVALO INGRID DEL CARMEN 1 100 1 9 0 0 360 316 0
5322 GARCES PAVEZ CLARA VICTORIA 1 100 1 $ 0 0 35 27 315 77
5318 VALENCIA LINEROS ROXANA JEANNETTE 1 6 00 6 0 0 0 0 00 0
5314 GALVEZ AGUILERA LAURA DEL CARMEN 1 6 00 6 0 0 2% 5 0 295 0
5325 SALAZAR PONTIGO VICTOR ANDRES 1 6 0 0 6 0 0 58 0 258 0
5326 FUENTEALBA PEREZ PEDRO FERNANDO 1 6 0 0 6 0 0 56 17 %6 17
5338 REYES MARTINEZ CECILIA MARIBEL w 1 500 500 301 17 61 17
1T
5323 CORNEJO MOLINA ELEAZAR ANTONIO in 1 4 0 1 4 0 1 %1 N 291 11
5333 VILCHES AHUMADA JEANNETTE ALICIA n 1 3 ¢ 0 39 0 17 2 317 7
5319 MEIRELLES GARCIA LUZ VERONICA m 13 9 0 309 0 300 0 w0 0

viernes, 31 de enaro de 2025
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MUNICIPALIDAD BE PROVIDENCIA

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTOQ/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: TECNICA
GRADO: 9
N*CARGOS: 25 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista Exn eiCargo En ef Grado En ¢l Municipio En la Adm. Fiblica
24 mm dd aamm dd ag mm dd aa mm dd
18 5320 MOCCIA CONTRERAS ANGELINA PAOLA 1 3 50 3 5 0 312 0 31 2 10
19 5327 ROQIJASRIVAS PATRICIA SOLEDAD 1 3 00 30 0 28 3 16 28 3 16
PITAI
20 5324 CONCHA \_’.-'\'\'.-'\R_Rl) FABIOLA ANDREA 1 9 0 2.9 90 30 6 4 30 6 4
21 5332 BORQUEZ LINEROS PAULA 1 29 0 2 9 0 30 2 15 0218
22 5334 {\LONSQ OYALLE VERONICA PAULINA ¢ 1 1 9 0 1 9 0 30 01 30 30 11 30
23 5328 NECULMAN GALLARDO MARICE I_”A'NDREA 1 137 4 g 0 0 il T 22 37 22
iz i¥ " AN
24 5335 PENA VALDIVIA CHRISTIAN MARCELO* 2 6 0 0 6 0 0 2% 5 0 26 5 0
> UNIVLHSITA
25 §315 OPAZOCASTILLO SERGIO JOSE ) 2 o 5 0 0 9 0 23 5 0 24 6 0

viernes, 31 de enero de 2625
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

PLANTA: TECNICA
GRADO: 1¢
N°CARGOS: 11

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antipuedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En elargo En ¢f Grado En ¢l Municipio En la Adm. Publica
aa o dd ax mm dd ag mm dd an mm 44
I 3346 WENDE CAUTIVO RO5A MARIA 1 6 0 0 6 0 0 159 0 159 0
2 5347 POBLETE BETANCOURT ISABEL ADRIANA 1 5 00 5 0 0 25 1 23 251 23
2 5342 PRIETO GALLEGUILLOS MARCELA ANDREA n it 1 4 0 4 0 1 24 4 23 24 4 23
n y AINANISTRALKR IE LMFRE S48
4 5344 CASTRO ROJAS LUIS fELIPE 1 3 ¢ 0 3 9 0 31 2 28 31 2 B
5 5349 GARAY FARIAS TAMARA CAROLINA 1 39 0 3 9 0 26 3 16 26 3 16
6 5345 VALENZUELA LOPEZ EDITHPAOLA 1 35 0 3 5 0 24 6 0 24 6 0
7 5348 SANDOVAL MIRANDA CAROLINA MARGARITA n 1 1 30 0 3 0 0 24 2 16 24 2 16
& 5341 BAEZ RIVERA MARGARITA CASILDA 1 29 0 2 9 0 211 19 2 11 19
\RIA ETECTITTIVA
9 5340 PARRA VERA JESSICA ANGELICA 1 22 0 2 9 0 18 4 17 19 4 17
10 5343 DANUS SEGUEL MARIA DE LA LUZ 1 1 9 0 1 & 0 15 8 0 15 8 0
A
11 5339 PEREZ ZUNIGA ANA ROSA Titulo T 1 1 6 % 0 0 9 0 219 ¢ 219 9

viernes, 31 de enero de 2615
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ESCALAFON2025

PERIODC DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: TECNICA
GRADO: 11
N°CARGOS: 19 Amtiguedad
Glosg  Nombre Requisites Rut Puniaje Lista En el Carge En el Grado En el Municipio En la Adm, Publica
a8 mn dd as mm dd aa mm dd aa mm dd
1 3357 MAN‘RIQ[_J’EZ II:_UENTES GONZALO RUBEN 70 1 4 0 1 4 0 1 210 0 210 0
Z 5355 RIQUELME CARRASCO JOSE LUIS 70 1 309 0 3 9 0 25 4 23 25 4 23
3 5354 NUNEZ TORRES ALICIA NELDA 01 3 9 0 39 9 219 0 219 0
4 5339 GOMEZ DABANCH MARIA CECILIA DEL CARMEN* 7001 35 0 3 5 0 42 0 0 42 0 0
5 5350 CORTES LE-BRETON ERIK FRANCISCO 70 1 2 9 0 2 9 0 355 22 35 5 2
C . 1t
6 5353 CONCHA VALERIA BLANCA LIDIA 70 1 2 % 0 2 9 0 2.9 0 32 9 ¢
7 5358 RABANAL SAN MARTIN PATRICIO ALBERTO 69 1 30 90 3 0 0 329 0 32 9 0
5 53356 GARRIDQ DELGADILLO JAIME ANTONIO 01 0 9 0 o 9 0 30 10 14 00 4
Ix MIN] 4
9 5351 ORELLANA MIRANDA CRISTIAN RODRIGO (/I 0 % 0 0 9 0 24 2 17 24 2 27
10 5332 SAEZ TORRES CLAUDIA DEL CARMEN o1 0 3 0 0 3 0 29 7 16 29 7 18

viernes, i1 de enero de 2025
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/0172025 AL 31/12/2025

PLANTA: TECNICA
GRADO: 11
N'CARGOS: 20 Antiguedad
Glesa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En & Cargo En el Grado En el Municipie En la Adm. Publica
aa mm dd a8 mma dd as mm dd as mm dd
1 5368 FERRADA CONA RODRIGO ANDRES n Tior o meds 1 6 0 0 6 0 0 16 9 29 16 9 29
TR n e TRl S DERr TR o
2 5367 @R_.BA_T}A“}EONTALVA PATRICIO NOLASCO 107 3 5 1 0 5 1 @ 22 4 16 22 4 16
3 5374 SALAZAR AGUILERA ANNABELLE PACLA 1 Re 1 4 0 1 4 0 | 213 0 21 3 0
AW
4 5375 VASQUEZ BRAVO LORENA DEL ROSARIO 1 39 0 3 9 0 23 5 16 28 3 5
5 5379 QUIJADA OSSA CRISTIAN ANTONIO 1 3 9 0 3 9 0 21 8 7 21 8 7
i 5362 REYESREYES CLAUDIA CATALINA tu Je | 3 6 13 3 6 13 26 21 2 6 A
o X
7 5375 DAHMEN ARAVENA VIRGINIA ANDREA 1 35 0 3 5 0 29 10 0 29 10 0
8 5378 BECERRA CABEZAS CLAUDIO RODRIGO il 1 2 100 2 100 28 7 12 28 7 12
e
9 5364 GONZALEZ GALAN ALEJANDRA DANIELA 1 2 9 0 2 9 0 27 4 14 27 4 14
10 5365 AVILEZ CASTILLO CESAR JUVENAL Al 1 2 9 0 26 0 23 3 0 233 00
y3 (o
11 5371 VENEGAS PEREZ JACQUELINE EDITH Titulo Teen el 1 2 5 14 2 5 14 17 9 19 17 ¢ 19
12 3363 BLANCO QUINONES JORGE IGNACIO il e T uper 1 1 9 0 1 9 0 215 ¢ 21 5 0
2 » W KN NIVEL &
13 5377 LEVICAN ALMONACID ORLANDO MAURICIO R 1 50 0 5 0 0 301 0 o1 0
14 5361 RODRIGUEZ MILLAR MARCO ANTONIO el T ¢ 1 i % 0 1 % 0 208 17 0 8 17
TECNICUTN MECANICA TH Cumd] INTERN
I3 5366 ORELLANA CANIVILO EDUARDO ENRIOUE Ln 1 0 101 0 101 35 10 0 35 10 0
21 TECNICO ME A ATTOM HE "
16 5360 ALVAREZ TOME DAVID ROBERTO tulo Teen 1 ¢ 9 0 ¢ 9 0 6 7 0 7 0
T CNI ME A TR
17 5373 QUEZADA MERINOD OMAR ENRIQUE Feg 1 0 9 0 o9 0 35 3 20 33 5 29
ANICA NTTR Y
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2028

PLANTA: TECNICA
GRADO: 12
N°CARGOS: 20 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisites Rut Puntaje  Lista En & Cargo En ¢ Grado En ¢ Municipio En Ia Adm, Pablica
aa mm dd aa mm dd an mm dd an mm dd
i& 5372 CALDERON CATALAN KATHERINE ISABEL Sin Requisit 1 0 9 0 0o % 0 26 9 27 % 9 27
1 BT
19 5369 ARAYA ESCOBAR TAMARA FE Tee el T 0 1 0o 8 9 6 & 9 17 1 0 17 1 0
LT TTCRICE SECRETARIA L CIITVA - 1L
20 5370 NUNEZ VICENCIO NATANIA MARTA LETICIA i Tecnico. de Perior o medi 1 0 3 0 3 0 1 8 O 11 8§ 9
i N INGEKTE
Pigina 35 de 62
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

PLANTA: TECNICA
GRADO: 13
N°CARGOS: 24

ESCALAFON22025

PERIODO BE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad

Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista | EndCargo En el Grado En el Municipio En | Adm, Piblica

aa mm dd a2 mm dd 8 mm dd 2a mm &
1 5390 MATL%NASALE)[&SMARCO ANTONIO 1 5 5 23 5 5 23 16 6 15 16 6 15
2 5400 BARRIENTOS ALVARFEZ FLORA MARLENE 1 51 0 5 1 0 19 11 26 19 11 26
3 5389 I),-‘\Hf\ﬂ-..\"‘ .-W\R.-\\.’I:.NA SERGIO FERNANDO 1 5 1 0 5 1 0 17 11 30 17 11 30
4 5392 MI?ANDA ABARCA MARIA ANGELICA 1 50 0 5 0 0 16 4 21 16 4 21
5 5395 @Al JEQE)S lI\II‘([)S“'I;ROZA ROXANA INES 1 4 5 17 4 5 17 12 10 ¢ i2 10 0
6 5401 RC r..'»1.-\N ROMAN PAULA PRISCILA 1 4 | 1 4 0 1 17 3 11 17 3 11
T 5399 SALAZAR BENAVIDES MARIA VIVIANA 1 4 0 1 4 0 1 12 10 0 12 10 0
# 5402 POBLETE BETANCOURT PATRICIA EMILIA 1 3 9 0 i 9 0 15 0 11 Is 0 11
s :

2 5398 QSORIO A.EE]E\;’M.?LO CATHERINE MARIANE i 3 6 13 3 6 13 15 9 0 15 ¢ 0
10 5384 AR_RIAGADA[ EECER.RA LAURA ELIZABETH T 1 3 35 0 3 5 0 14 6 17 14 6 17
17 5382 NAVARRE]:E GEYMER JORGE ALBERTO PATRICIO t N de ] 3 00 300 13 10 17 13 10 17
12 5380 A].}(E#IDEJ hI_d.lii\"ll’.f.-\?\' .\'ERGIO O_ﬁ]:,ANDO der 1 2 9 0 2 9 0 13 5 17 13 5 17
13 5381 QREL};:\I:I\QJR%EL&P:NA RODRIGO ALEJANDRO T 1 2 9 0 2 4 0 13 5 17 13 5 17
I4 5394 1\:'11::NDOZA NAVARRQ DANIELA ALEL?:Z‘N.DRA . 1 2 5 14 2 5 14 13 1 23 13 1 23
I3 5393 DEL( 'rADILI,{‘Ll"vI(.)']}'Al‘:rES CLAI‘,I‘DIA KA@A 1 o 101 0 101 0z 12 02 12
16 5388 M;?DRIP'}’%EECEIA SfUS:?sJJ.-\ XIMENA 441 03 1 3 5 90 3 5 0 14 5 0 14 5 0
e %Ag‘lng:k‘tll D 'EOMA;RIAJOSE o . N ]090090 e 521252 .........

viernes, 31 de enero de 2025
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ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 91/61/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: TECNICA
GRADO: 13
N*CARGOS: 24 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En ¢l Cargo En el Grado En ¢l Municipie En la Adm. Piblica
an me dd a2 mm dd aa mm dd aa mm dd
5386 VERDUGO NAVARR(Q EMERSGN CRISTH 0 9 0 11 6 16 1 6 16
O DE NIVEL I g
5383 RAMIREZ MELLADO VERONICA MARGARITA o6 9 0 8 8 0 8 8 ¢
JEN ”
5403 MATURANA SOTELO PAMELA ALEJANDRA ni 0o 8 9 7 6 0 7 6 0
5397 GARRIDO GUERRA CYNTHIA LESLIE 0 7 16 12 6 26 12 6 326
i NIVLL S1TPLKIOE
5387 ROBLES NERETY FABIAN MATIAS 1 9 i 13 11 8 i3 11 8
5391 LEVET RIOS MARCELA ALEJANDRA 0 3 0 6 0 12 18 5 12
5385 FARIAS CHAPARRO CONSTANZA ANDREA n 3 0 0 9 0 09 9

viernes, 31 de enera de 2025
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

PLANTA: TECNICA
GRADO: 14

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOST0/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

NCARGOS: 18 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista Ea d Cargo En el Grado En ef Municipio En Ia Adm. Piblica
as mm dd a8 mm dd a2 mm dd an mm dd
; 5417COR'I'ESBRAVOﬂSIL\«:ILAALEJANDRAELENA ....... oy or S e e Ty e P L SRS, S 0103003011217“2”
2 5409 JA.{{AGON%ALEZELBAROSA 1L L 1 0 3 0 0o 3 0 11 0 0 1o 0
3 5420 (;;l'l RRATY PENA .'»1ARCEL§}IVAN 1 0 3 0 0 3 0 10 3 27 103 27
4 5418 MAUREIRA SANTANA MARIO ALEJANDRO n 1 ¢ 3 0 n 3 6O g 4 0 29 4 1
5 541 QUIROZPINODJGRIDDELROSARID 1 0 3 0 0 3 0 39 0 3 09 0
6 5410 ORTIZ MARRONE DANIEL ADRIANO 0 1 o3 0 3 0 3 5 20 3 5 0
7 5415 ROSAS SEFULVEDA JESSICA ESTER R o 1 0 3 0 0 3 0 3 0z 28 3 2 28
1l

& 3419 OLIVOSEELE.‘PONAN'DRES FRANCISCO FELIPE g 1 0o 3 0 0 3 ¢ 1 10 13 1 10 13
2 5416 VILCI H-’..‘::OTAROLA %\BR:?FHAM EDUARDO st G/ 0 3 0 3 0 1 7 0 1 7 6
Io 5421 E_L!;#NE_SI_)_I_‘%ZWCENTERICARDO C 0 3 0 3 0 0 3 0 ¢ 3 0
17 5404 VACANTE n ey
12 3405 VACANTE ¥ T
i3 5406 VACANTE SCE e
I4 5407 VACANTE y Teennco, de inved i
13 5408 VACANTE N B itufo Tecn > 7y
16 5412 VACANTE T T T«
17 3413 VACANTE el

viernes, 31 de enero de 2025
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PLANTA; TECNICA
GRADO: 14

ESCALATFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2015

NYCARGOS: 18 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista Er el Cargo Ea o Grado En ¢l Municipio En 1a Adms, Piblica
aa mm dd 2a mm dd as mm dd aa mm dd
/8 5414 VACANTE neo. de nis FIVE O 1Y
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

PLANTA: ADMINISTRATIVO
GRADQO: i
N"CARGOS: 43

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad
Glosa  Nombre Requisites Rat Puntaje Lista En ¢l Cargo En el Grado En el Municipio En la Adm. Publica
aa mm dd aa mm dd 2a mm dd aa mm dd
I 6436 MARTINEZ RIFFQ CECILIA DEL CARMEN 1 2% 8 0 9 0 0 43 1 29 43 1 29
2 6451 URZUA VALLEJOS JUDITH ELIZABETH 1 282 17 g 0 0 43 7 18 43 7 18
3 6448 RAMIREZ ALARCON JEANNETTE DEL ROSARIO 1 66 0 9 0 0 43 1 28 43 1 28
4 6445 PANTQJA MANSILLA MARIA CECILIA 1 265 0 9 & 0 45 2 23 45 2 23
5 6449 SEBICK PEREZ HECTOR 1 233 0 9 0 0 42 9 0 42 9 0
& 6434 LETELIER BRAVO VIVIANA DEL ROSARIO i 17 0 2 9 0 0 43 1 28 43 1 28
7 6452 VEGA CAMPOS JUDITH ROSARIO i 1 1749 2 g 0 0 43 1 0 43 1 0
& 6432 HENRIQUEZ NUNEZ EDUARDO 1 i54 21 9 0 0 41 2 2 41 2 22
Xl
% 6446 PEREZ ULLOA VIVIANA DEL CARMEN n 1 14 9 0 9 0 0 381 17 117
T AT L e R
10 6427 CASTILLO CALDERON MARCELA DE LAS MARIA 1 147 35 9 0 0 35 3 0 i 3 0
PRIt
11 6443 OSORIO CARO MARIO ANGEL 1 9 1 9 0 0 37 4 15 37 4 15
12 6422 LARA BRAVO ROXANA PATRICIA 1 6 0 0 6 0 ¢ 31 0 0 310 0
VSECRE TARIA T M "
13 6442 MARTINEZ AYALA JUAN CARLOS 1 6 0 0 6 ¢ 0 Kl I 30 8 6
14 6463 PEDRAZA GARCIA SALOMON GUILLERMOC 1 6 0 0 6 0 0 %4 4 2 4 4
13 6454 POBLETE AVENDANO MIRYAM DEL CARMEN u 1 6 0 0 6 0 0 26 5 U 2% 5 0
TECNICOI™N
16 6456 CASANOVA ESTRADA VILMA LEONCR 1 6 0 0 6 0 0 25 11 15 25 4115
SIh PReT
17 6457 VILLAGRAN MAUREIRA EDUARDO PATRICIO I 1 6 0 0 5 0 0 24 10 0 33 6 14
N

viernes, 31 de enere de 2025
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PLANTA: ADMINISTRATIVO
GRADO: 11
N°CARGOS: 43

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/61/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad
Glosa  Nambre Requisitos Rut Puntaje Lista Es ¢l Cargo En ¢l Grado En el Municipio En la Adm. Piblicz
28 mm dd as mm dfd a8 mm dd ag mom dd
6458 ARENAS CARRASCO ISAIAS ELIPHAZ t 1 6 0 0 6 0 0 20 9 297 9
6459 GUERRERO FLORES ELIZABETH DEL CARMEN 1 6 0 0 6 0 90 179 ¢ 17 9 0
6460 BUSTAMANTE ROSSEL PATRICIA DEL CARMEN n) 1 6 0 0 6 0 0 70 0 17 0 0
6462 PAVEZ AGUILAR LUIS HECTOR 1 6 0 9 6 0 0 159 0 159 0
6438 AGUIRRE PAREDES JUAN ALEJANDRO b5 1 8 5 118 332 18 32 98
6423 OSORIO CABELLO OLIVA SOLEDAD 1 4.9 0 4 9 0 89 M 89 14
6437 SEPULVEDA CONTRERAS GRACIELA AMERICA 1 4 0 1 40 1 428 18 28 18
6440 ARANGUIZ MENDEZ WALDO ENRIQUE n i 39 0 390 431 28 491 28
6430 SEPULVEDA FERNANDEZ GLADYS ELIANA n 0 1 39 0 39 0 364 0 36 4 0
6461 BUSTOS TORRES CECILIA DEL PILAR w 1 3090 30 0 3329 61 29
6433 BENAVIDES CORDOVA MIRTHA ANGELICA 12 9 0 29 0 431 28 4“1
6426 VASQUEZ CORTEZMARTAIRENE 1 Requisito 1 29 0 29 0 328 16 328 16
6439 MIRANDA MARCHANT MARIO PATRICIO o 1235 4 25 14 377 0 377 0
6424 MUJICA MARTINEZ MARISOL DE LAS MERCE n Reg 119 19 1 360 0 60 0
6447 ROJAS PAREIA CARMEN MARGARITA 1 1.9 90 1 9 0 314 0 3140
6444 GARAY IRAOLA MARIELA DEL CARMEN L1 4 0 1 4 0 30 4 0 04 0
TECNICH EIFCUTIVA
6464 ARELLANO SEGURA MARIA ANGELICA* 2 600 6 0 0 16 11 30 16 11 30

\TTADOR

viernes, 31 de enero de 2025
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35

36

3

38

39

46

41

43

PLANTA: ADMINISTRATIVO
GRADO: 11
N°CARGOS: 43

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad

Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En elCargo En el Grado En ¢l Municipie En Ia Adm. Publica
aa mm dd aa mm dd aa mm dd a3 mm dd

6441 MOYA PENA Y LILLO NORMA CECILIA nl 1t 1 0 % 0 o

6435 DIAZ SEPULVEDA NANCY MYRIAM 1 [U o 9 0 241 0 24 (i

3
6428 QUEZADA CAYUCURA ALEJANDRA ANDREA n | 1 0 9 0 o 9 0 20 6 17 20 17
6425 VILLENA SALDIAS SANDRA MERCEDES 1 0 9% 0 0o 4 0 13 ¢ 90 13 0
TN PRUET

6450 QUILAQUEQO QUILAQUEO EVELYN ANDREA 1 0 4 20 0 4 20 24 6 0 24 0

6453 FERRADA FERRADA MIGUEL ANGEL 1 0 4 5 0 4 5 42 9 0 42 0

6431 URETA MONROY KARLA PATRICIA n E 1 0 4 0 0 4 0 %01 13 29 15

6429 ESPINOZA CHAVEZ ISAURA EMPERATRIZ 1 0 3 0 0 3 0 39 5 16 39 i6

L
6455 ALLENDES JORQUERA ALICIA DEL CARMEN R 1 0 3 0 ¢ 3 0 36 5 21 36 21

viernes, 31 de engro de 2025
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

ESCALAFON22025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: ADMINISTRATIVO
GRADO: 12
N*CARGOS: 30

Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje List En el Cargo En e Grado Fa ol Municipio En i Adm. Piblica
aa mm dd 20 mm dd a8 mm dd Az mm dd
I 6493 TRONCOSO CACERES BERNARDITA DEL PILAR | 6 0 0 6 0 0 30 10 17 30 10 17
2 6477 DIAZ TRUNLLO HECTOR GONZALO o 1 6 0 O 6 0 0O 28 10 0 28 10 G
3 6471 LORCA LOPEZ ALVARO ALEJANDRO n st 1 3 0 ¢ 3 0 0 3?30 3% 3 0
4 6475 MORALES MILLAQUEO JUAN FRANCISCO 1 29 0 2 9 0 35 8 0 35 8 0
3 6468 ANTUNEZ R(BN[ER(BH MARIA PATRICIA " Re 1 29 90 2 9 0 31 5 27 3t 5 27
6 6470 C“/-\YO MANZONI FERNANDO ALEJANDRO 1 2 % 0 2 9 0 25 7 15 25 7 15
7 64% FAR.[Ji‘;IS NI:JNEZ JESSICA DEL CARMEN i 2 9 0 2 9 0 24 0 14 24 0 14
#6483 ARANED{\ HERRERA MARIA ALEJANDRA n 1 2 5 14 2 5 14 06 17 206 17
9 6490 G inf{.-'xl.['Z'GAT}IFA C%M!EN PATRICIA 1 2 1 21 2 1 21 29 8 0 29 8 0
1 6475 E[l\ICA:LAEA RABY CAROLINA ANDREA nl 1 1 10 14 1 10 14 26 8 15 31 2 3
11 6484 .?%.VARADO PINO MARIA ANGELICA 1 1 9 1 1 9 1 2 3 0 26 3 0
12 6481 OSORIO ESCOBAR FERNANDO ELIAS Fe 1 1 9 0 1 2 0 36 5 0 36 5 0
13 6474 YFRDUGO EERNANDEZ JUAN MANUEL n Re 1 1 9 0 1 9 0 20 7 15 20 7 18
4 6478 51 YES MUNOZ MARIO NELSON ui 1 i 4 0 1 4 0 22 8 0 B 6 0
15 6472 ;‘I\TL,‘\.R.-\ Ht_bl.l VALDES JO;E FR.A_NCISCO 1 1 2 0 1 2 0 21 3 16 21 3 16
16 6466 AMPUERO GARRIDO FABIOQLA XIMENA 10 1 121 0 9 0 0 32 3 10 32 3 10
17 6492 SUAREZ OLGUIN JOSE {AV[ER 1 113 0 S 0 0 32 2 0 32 2 0

TEUNICL CIF
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ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO0/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: ADMINISTRATIVO
GRADO: 12
N°CARGOS: 30

Antiguedad

Glosn  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En e Cargo En el Grado En el Municipio En ia Adm. Piblica

aamm dd an mm dd a8 mm dd a2 mm dd

6480.RP.“”‘\'[R\NDARUTHELIANA ........................................ .‘ .......................... veenssunas T T T T R T I L T T T T TR T T T ..:é....]..‘...b.....g.....o..........d....9....b...........“3.;...é....:;............é.(;..é....:“....
6 483 PAI‘.!T»‘J.J. LOPEZ \H\:[EI;JA DEL CARMEN nl /A o % 0 0 9 0 289 0 28 9 @
6485 PARRA CALLE{ION ALEJANDRA VIRGINIA o1 0 % 0 0 % 0 27 8 23 28 2 28
6465 RIVERA REYES CRISTINA ALEJIANDRA B/ 0 9 0 0 9 0 21 7 0 2107 0
6487 VALLADARES ARENAS ANA DELIA 01 0 9 ¢ 0 9 ¢ 20 10 0 20 10 0
6486 FIGUERQA SANCHEZ DANIEL ALEJANDRO R 701 09 0 0 9 ¢ 01 16 201 14
6488 ESPlAl‘:IA GALVEZ ALEJANDRA GEMA L] L/ 0 9 0 0 % 0 i3 3 16 18 3 18
6473 CPTSAS [?\I?L VALLE GALLEGO PATRICIA ANGELICA o1 0 9 0 0 ¢ 0 16 11 10 16 11 10
6469 CACERES CEEQN PAQOLA ANDREA m 01 0 4 20 0 4 20 17 5 12 17 5 12
6482 Ei.—'\rJ.-\WI{Dt J QUINTANILLA JUAN ENRIQUE i 0 4 3 o 4 3 431 0 43 1 0
6479 FARIAS LIZAMA JOSE MANUEL n Re U 6 4 0 0 4 0 28 11 24 28 11 24
INTROH

6 49] CEE}ERN% SAEZ I.“‘u.'lSIEQTI:)IF;IﬁO n 70 1 0 3 0 0 3 0 27 11 17 27 11 17
6467 GODOY .'\'A\',-\leii![\'_.-\,ﬂl.( )5S ALFREDO [ 0 3 0 0 3 0 27 5 0 275 0

viernes, 31 de enero de 2025
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PLANTA: ADMINISTRATIVO
GRADO: 13

ESCALAFON22025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

NCARGOS; 87 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En ¢ Carge En el Grado En ¢l Maunicipia En la Adm. Piblica
aa mm dd Az mm dd Ag o dd aa mm dd
6521 ITURRA HERRERA MARIA CRISTINA n 1 1 1310 14 5 0 0 258 0 2508 0
N
6 530 PINO PERALTA LUIS ANTONIO 1 9 0 6 8 0 0 16 11 30 16 11 30
6 550 ROJAS MUNOZ PATRICIA DEL CARMEN 1 6 0 0 9 0 0 2% 6 28 28 6 28
by
6553 OSSES GOMEZ ROBERTO ENRIQUE 1 6 0 0 9 0 0 357 0 257 0
6 354 MOSCOSO HEREDIA PEDRO ERICK 1 6 0 0 § 0 0 28 ¢ 0 289 9
6551 ARAUS LOPEZ OSCAR ALBERTO 1 6 0 0 8 0 0 219 21 a1 9 2
6 552 VIVALLO RUILZ LUIS ROLANDO et 1 6 0 0 8§ 0 0 185 0 i85 6
N
6 575 ARANCIBIA HERRERA GUILLERMO SEGUNDO 1 &6 6 0 6 ¢ 0 28 10 15 28 10 15
6576 RIOS CALFUEQUE SERGIO ANDRES e i 6 0 0 6 0 0 2% 2 16 26 2 16
6508 CANDIA VILLALOBOS LULS GONZALO 1600 6 00 n7 18 23k 8
N
6 509 OGAZ FUENTES OSCAR ANDRES 1 6 0 ¢ 6 0 0 225 1 25 1
6 570 SEPULVEDA MANZO JUAN CARLOS 1 6 0 0 6 0 0 20 6 17 20 6 17
6518 GUZMAN OLIVARES CHRISTIAN LEOPOLDO to 1 6 0 0 6 0 0 ¥ 6 0 196 0
™
6574 ARRIAGADA BARRIENTOS SERGIO GASTON 1t 16 0 0 6 0 0 18 11 26 18 11 6
ION
6 535 JOFRE RIVERA ANTONIQ FERNANDO 1 6 0 0 6 0 0 16 10 15 16 10 15
6579 BRAVO JORQUERA MAURICIO ANTONIC I 1 6 ¢ 0 6 0 0 16 5 25 16 5 25
6 580 SANDOVAL VALENCIA MIGUEL ANGEL ui 1 6 ¢ 0 6 0 0 6 5 19 16 5 19

™~

viernes, 31 de enero de 2025
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MUNICTPALIDAT DE PROVIDENCIA
ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCJA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: ADMINISTRATIVO
GRADO: 13
N°CARGOS: 87

Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En ¢ Cargo En el Grade En el Municipio Ea la Adm. Pablica
an mm did as mm dd aa mm dd aa mm dd
18 6544 NOVOA VENEGAS ENRIQUE ANTONIO n 1 6 0 0 6 0 0 15 16 0 15 10 0
19 6572 VELIZ GONZALEZ RICARDO ANTONIO 1 6 0 0 6 0 0 15 6 0 2% 6 0
20 6558 VENEGAS CANDIA JOSE EDUARDO 1 6 0 0 6 0 0 156 0 i5 e 0
27 6581 GARCES PAVEZ ENRIQUE FLORENTING 1 6 0 0 6 0 0 15 3 0 153 0
i
22 6339 ROM}ERO PALA.CIOS CLAUDIA MARCIA n 1 6 0 0 € 0 0 14 10 O 14 1% 0
23 6501 MORALES JARA BERNARDO ANTONIO ] 6 0 0 6 0 ¢ 12 11 30 it 11 17
24 6525 SALAZAR VALENZUELA MARIO ALBERTO 1 5 1 15 5 1 15 153 ¢ 153 0
25 6341 ACHA ROJAS CLAUDIO ANTONIO n 1 50 0 5 0 0 i6 6 20 16 6 20
26 6522 BELTRAN GUERRERO REINALDO RICARDO 1 50 ¢ 5 0 0 14 1 16 39 6 16
T
27 6498 BAHAMONDES CORNEJOQ CECILIA ALEJANDRA 1 4 9 1 4 9 1 17 5 13 17 5 13
28 6546 FIGUEROA CACERES DEBORAH PAOLA n 1 4 7 24 4 7 24 15 3 17 15 3 17
1%
29 6538 PRIETO GALLEGUILLOS CHRISTIAN ENRIQUE 1 4 0 1 4 0 14 7 14 14 7 14
30 6540 BRAVO POBLETE INGRID LORENA 1 3.9 1 3 9 1 15 5 0 15 5 0
T F. ™
31 6515 MONDACA TAPLA FRANCISCO ANTONIO n 1 309 1 3 09 1 13 6 18 13 6 18
1
32 6513 RODRIGUEZ IBARRA PATRICIA MONICA 1 I 9 0 39 0 41 16 4 1 16
33 6567 GARRIDO GOMEZ CLAUDIA GABRIELA n I 3 5 30 3 5 30 115 0 11 5 90
34 6507 PROVOSTE PEREZ WASHINGTON PATRICIO R 1 2.9 0 2 9 0 15 6 0 15 6 0
PROFESI
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PLANTA: ADMINISTRATIVO
GRADO: 13
N°CARGOS: 87

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO0/2024
VIGENCIA ESCALAFON BE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad

Glosa Requisitas En ¢ Cargo En el Grade En ¢l Municipio En la Adm. Piblica

aa mm dd aa mm dd aa mm dd az mm dd
6514 CONTRERAS BENAVIDES YENIFER ANDREA 2.9 0 2 9 0 55 11 155 1l
6524 ROJAS MUROZ CARLOS ALBERTO 290 2 9 0 45 10 145 10
6500 ARANGUIZ DIAZ ALFONSO JESUS wisio 25 2 05 M 140 0 40 0
6503 GONZALEZ BERRIOS ELEONORA CECILIA m 22 3 2 2 30 136 25 136 25
6519 GONZALEZ VEGA FELIPE FEDERICO 21 021 o1z 132 9 M2 8
6 527 VARRIA FRANCO ALEIANDRO 19 0 1 9 0 126 20 126 2
6495 AVILA FUENZALIDA ALBERTO ANTONIO 19 0 1 9 0 26 0 iz2 6 0
6545 FERNANDEZ ANIARI MARITZA ANGELICA 19 0 1 9 0 123 1 123 2
6533 RIQUELME SILVA PABLO RAFAEL 19 0 1 9 0 22 4 22
6502 VERGARA VARGAS MARCELO DARIO n R 1 8 0 18 0 106 22 106 2
6 564 VALENZUELA MUNOZ ALFREDO ABRAHAM 17 0 1 7 0 154 13 15 4 13
6569 GALVEZ JARA LESLIE MAGDALENA n R 17 0 1.7 0 435 0 143 0
6531 DIAZ LASTRETO SUSANA XIMENA 15 0 15 0 130 0 130 ¢
6536 O ARROYO CAROLA ANDREA 1o L 4 0 14 0 130 0 30 0

N

6571 REVECO VILLANUEVA MARCELA JUDITH n to 14 0 1 4 0 130 0 B30 0
6542 JOFRE REYES MARIA ISABEL 12 0 1 20 120 0 3¢ 0
6511 MORALES RAMIREZ MARIA PAZ 110014 1 10 i4 14 7 0 47 0

viernes, 31 de enera de 2025
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ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO0/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: ADMINISTRATIVO

GRADO: 13
N"CARGOS: 87 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En d Cargo En el Grado En el Municipio En la Adm. Piblica
2a mm dd 28 mm dd aa mm dd a8 mm dd
6 556 FEJENTESVAGUILERA CESAR ANDRES 2( 1 6 0 0 8 0 0 16 11 17 i6 11 17
6505 GONZAL .EZ VIDAL FERNAND{ ANDRES 1 6 0 0 6 0 0 26 10 0 26 10 0
6526 VIDAL MONTEROQ JOSE FERNANDO 1 6 0 0 6 0 0 28 10 14 25 16 14
6577 ESTAY ESTAY GUILLERMO JORGE 1 6 0 0 6 0 0 18 1 29 18 7 29
6 560 S:AN'DOVNALL CARRIEL CARLGS ALBERTO ; 1 6 0 0 6 0 0O 12 2 0 12 2 0
63523 GONZALEZ PACHECO LEONARDO ALFREDO 1 3 0 0 3 0 0 17 5 12 17 5 12
6532 PLAZA GALAZ MARIA ANDREA 1 13 0 T 0 0 321 0 321 9
6 568 JBARRA ROJAS ANDRES PATRICIO t 1 6 0 0 6 0 0 16 8 0 16 8 10
N
6 534 FUENTE .-‘:LLSA JORDUERA KRISTIAN RODRIGO 1 3 101 3 101 16 9 29 6 9 29
6496 DELA Cl_'-\;UZ ZEPEDA NINOSKA MYRIAM 1 3 9 0 3 9 0 1M 5 1 11 5 1
6 565 AN'DRA:DES CERRC NORTCN ESTARLEY ul 1 6 0 0 6 0 0O 20 8 26 45 6 26
6578 CASTILLRE!}"LDERO]\{'LU}SA ALEJANDRA 1 2 4 9 2 4 9 139 0 13 9 0
6561 ALMENDBAS ALMENDRAS HAROLDINA GEMITA i 1 6 26 1 6 326 130 0 130 0
6 562 LOPEZ SENZACQUA CARLOS ALBERTO 1 6 0 0 6 0 0 15 6 0O 15 6 9
6 557 .‘-5[.\'_”1' 1ZA FIGUEROA RODRIGO ANDRES B =] 1 6 O 0 8 0 0 28 10 15 28 10 15
6517 MERINO SAAVEDRA LISANDRO ERNESTO 1 6 0 0 6 ¢ 0 2 2 12 42 4 11
6 563 BE(;ERR.:& GONZALEZ RODOLFQ FERNANDOQ DEL CARMEN: to 1 6 0 0 6 0 0 15 6 0 46 5 0

viernes, 3] de enero de 2025
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
ESCALATFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: ADMINISTRATIVO
GRADO: 13
N'CARGOS: 87

Antiguedad
Glesa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En e1Carge En el Grado En el Municipis En la Adm. Pablica
aa mmn dd a8 mm dd aa mm dd an mm dd
62 6573 SABATTINI ORELLANA PEDRO ANTONIO 2.0 0 20 0 21 9 26 21 9 26
TONICOEN ME CAL RN
") 6510 FERNANDEZ ANJARI JAIME HUMBERTO 4 9 0 4 9 0 6 8 0 16 8 0
NI e s
7I 6499 MARTINEZ FARIAS MARISOL JACQUELINE n | 29 0 2 9 0 14 10 0 14 10 0
ANISTR 4]
72 6566 VEAS ROSSEL JORGE MIGUEL 6 0 0 6 0 0 17 10 17 0 7 6
73 6528 CAYOCUEVAS YAMIL ANTONIO nl 09 0 9 9 0 26 5 4 26 5 4
74 6543 SALINAS ALVAREZ CRISTIAN ANTHONY 0 9 0 0o g 0 14 4 16 14 4 18
75 6537 S50TO VIDAURRE PAMELA DEL PILAR 0 9 ¢ 0 9 0 i3 2 21 13 2 2
76 6516 OLAVEROJAS MARGARITA ANDREA R 0 9 0 0 9 0 130 0 130 0
L
77 6506 MONSALVE GUZMAN JONATHAN DAVID R 1% 0 9 0 0 9 0 12 9 27 12 ¢ 2
78 &512 LISBOA LISBOA SEBASTIAN ANDRES 09 0 O 9 0 10 8 0 10 8 0
4
79 6539 ORTIZ ROMERO VERONICA NATALIA 0 9 0 0 9 0 00 0 16 0 0
(2 SECRETARIA TECNICONIVEE MEDRG TEONIC O NIVEL A1 3 DN N
80 6529 MARIPANGUI CLAVERIA EDGARDO ANDRES ni att 0 9 0 0 ¢ 0 9 7 14 G 7 14
pliostont " Rt oSty
&1 6520 GODOY SILVA ROSA HERMINDA nl 1 07 0 0o 7 0 8 8 0 8 8 0
2 6504 TORO MORENO VICTOR MANUEL nRe 0 4 20 0 4 20 5 9 90 5 9 46
TRON
&3 6547 GARCES URTUBIA CRISTIAN MARCELO Pequizito 0 4 3 0 4 5 4 11 9 4 11 &
846549 ANGULO SANCHEZ PATRICIO ALEJANDRO HE 0 4 0 0o 4 0 4 9 9 4 9 9
oF W™
&5 6548 URZUA RETAMALES NELLY DEL CARMEN n Requiest 0 3 0 0 3 0 121 19 121 19

viernes, 31 de enero de 2005 Pdgina 49 de 62



MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

PLANTA: ADMINISTRATIVO
GRADO: 13

ESCALAFON22025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

N*CARGOS: 87 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisites Rat Puntsje Lista En el Cargo En ¢l Grada En el Municipio En la Adm. Piiblica
aa mm dd aamm dd sa mm dd aa mm dd
&6 63555 MARTINEZ ROJAS LORENA ANDREA 1 Reguiss 0o 0 3 0 9 9 0
. 4 NI I RI
87 6497 SOLAR GUTIERREZ CLAUDHA ANDREA ] SEy /| 0 3 0 0 3 0 6 6 0 6 & b

KAk FHORA

viernes, 31 de enera de 2025
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15
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PLANTA: ADMINISTRATIVO
GRADO: 14

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

N“CARGOS: 55 Antiguedad

Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En el Cargo En el Grado En el Municipio En la Adm. Piblica
ag mmn dd aa mm dd aa mm dd a8 mm dd

6596 PINOCHET CORTES PAZ FERNANDA n Requistt 15 0 15 0 6 3 28 6 3 28

"é'éa'{";ﬁ%‘h{éi&iﬂé%éﬁél&"sl;}éﬁiix'f,;‘é'éi}iéi}'ﬁ:ﬁ ................................................... - M
6595 GUERRERO ORIA DORIAN LORENA 03 0 0 3 0 3¢ o0 130 0
6584 ARCOS VIVFRO MALRICIO ABEL 03 0 0 3 0 12 11 16 12 11 1§
6597 CASTRO FARIAS SARA DEL CARMEN 03 0 0030 11100 11 10 0
6606 GONZALEZ CERDA LUIS ANTONIO 03 0 0 3 0 6 5 29 6 5 2
6607 YANEZREYES SEBASTIAN BENJAMIN R 03 0 03 0 4 8 21 4 8
6598 SILVA RAPIMAN CARMEN MICAELA 03 0 U 4.0 0 200 0
6603 LIBERONA MARAMBIO JOSE IGNACIO areit 03 0 0 3 0 38 0 38 0
6593 JIMENEZ RIESCO MATIAS ULISES ANGELO 03 0 03 0 3 4 B 3 403
6588 RODRIGUEZ OYARZUN CAROLINA ALEJANDRA 03 0 0 3 0 301 0 3010
6604 CAMPOS ACUNA CYNTHIA ELIZABETH n Requisito 03 0 0 3 0 2 11 8 2 118
6605 MOLINA CORTES KEVIN ANDRES Re 03 0 030 2 100 2000
6602 LUCERO ARNDT AARON PATRICIO m 03 0 0 3 0 0 3 0 ¢ 3 0

63582 VACANTE

6583 VACANTE

6585 VACANTE

R

bl

LIE

wiernes, 31 de enero de 2625
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PLANTA: ADMINISTRATIVO

GRADO: 14
N°CARGOS: 55

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad

Glosa

Nombre

Requisitos

Rut

Puntaje Lista

En ¢ Cargo
aa mm dd

En el Grado
aa mm dd

En ¢l Municipio
aa mm dd

En la Adm. Pablica

aa mm dd

658

6 587

6 589

6594

6 599

6 600

6 608

6609

6610

6611

6612

6613

6614

6615

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

10y
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43

4

43

46

17

48

49
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PLANTA: ADMINISTRATIVO

GRADO: 14
N*CARGOS: 55

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOST(Q/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad

Glosa

Nombre

Requisitos

Rut

Puntaje Lista

En ¢l Cargo

as mm dd

En el Grado

aamm dd

En el Municipic

aa mm dd

En Ia Adm, Piblica
aa mm dd

6616

6617

6618

6619

6 620

6621

6622

6623

6624

6625

6629

6630

6631

6632

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

31

viernes, 31 de enero de 2025
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PLANTA: ADMINISTRATIVO

GRADO: 14
N*CARGOS: 55

ESCALAFON2025

PERIORO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad

Glosa

Nombre

Requisitos

Rut

Puntaje Lista

En elCargo
aa mm &d

En el Grado
aa mm dd

En ef Municipio

as mm dd

En la Adm. Pablica
as mm dd

52 6633

6634

tn
[

34 6635

35 6636

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

L1k

n Regquivita

viernes, 31 de enero de 2025
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: AUXILIARES

GRADO: 13
NCARGOS: 81 Antignedad
Gloss  Nombre Requisitos Rut Puntsje Lista En o Cargo En ¢l Grado En ¢l Muniicipio En la Adm. Pihlica
28 ma dd 23 mm dd aa mm dd a8 mm dd
I 7642 ANGULONPENA GUILLERMO NICOLAS 1 2% 6 0 9 0 0 43 1 28 43 1 28
2 7649 BRITQ BRITC LUIS ALBERTC m i 2% 4 0 9 0 0 377 0 37 7 0
3 7700 QUEZADA MERINO EDUARDOQ HERNAN 1 19 7 17 9 0 0 43 1 20 43 1 20
4 7702 RIVERA MARCHANT ENRIQUE n 1 190 0 9 0 0 42 9 0 42 9 @
3 7680 JOFRE VELASQUEZ DANIEL ARMANDO 1 171 0 9 0 0 42 9 0 42 9 0
6 7667 FL?RES ?UEVEDO PEDRO ARMANDO 1o 1 17 ¢ 2 g 0 0 41 2 22 41 2 22
7 7701 REYES GAJARDO FLAVIO HUGO 1 1706 2 g 0 0 381 ¢ 381 0
& 7692 NUNEZ MARTINEZ CHRISTIAN JOSE 1 170 2 9 0 0 36 10 15 36 10 15
g T664 };‘I;"\R].AS GOMEZ WALDO ALBERTO n 1 15 4 21 9 0 0 31 8 1 31 8 1
10 7645 é&]@lggﬁDA MENDOQZA GASTON ALBERTC 1 147 5 2 0 0 37 9 0 37 9 0
Il 7646 BARR;& \{JALENZUELA MARCOS ANTONIO 1 147 3 8 0 0 25 11 24 2 8 M4
12 7697 FEI:I.-\ TE!"L‘I_IST{;)S REMBERTO HIGIDIC 1 147 5 8 0 0 19 11 7 25 11 7
13 7674 GONZAE‘I‘_EZ DIAZ JOSE ROGELIO 1 140 1 9 0 0 2% 8 0 2 8 0
14 7687 mr:mar.v‘__:\ PENA RICARDQ MAURICIO in 1 140 1 $ 0 0 260 0 2 0 0
13 7638 ,-\ITI-M )E-'_CASTILLO VICTOR EO N 1 14 0 1 g 0 0 23 5 14 23 5 16
N
16 7713 VEGA AVILA RAUL ALBERTO m 1 38 0 8§ 0 0 21 4 1 21 4 1
17 7676 ?NONZALEZ GATICA RODOLFO ARMANDO 1 138 0 8 0 0 16 4 0 16 4 0

viermes, 31 de enero de 2025 Pdgina 55 de 62
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19

23

24
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[

26

30

31

32

33

34

PLANTA: AUXILIARES
GRADO: 13
N°CARGOS: 81

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
YIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 3112/2015

Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En ¢l Carge En ¢ Grado En el Municipio En la Adm. Piblica
a8 mn dd s mm dd 20 mm dd as mm dd
7709 SANCHEZ FUENTEALBA HECTOR NELSON n Requs 1 120 28 9 0 0 32 3 3 328 3
7655 CASTILLP BAEZA JOSE CHRISTIAN ¢ 1 tr 4 17 & 0 0 16 5 18 16 5§ 18
7663 DIAZ MUNOQZ JUAN ALBERTQ 1 1 2 22 8 0 0 15 2 0 15 2 0
7670 Inl IENTES LAGOS MARCELO EDSON ni 1 1 2 0 8 0 0 15 2 0 15 2 0
7691 NAVEA NAVEA OSCAR EDUARDQ rl It 1 106 16 9 0 0 37 6 0 37 64 0
7678 HERRER{\ VERDEJO PATRICIA DEL PILAR 1 100 1 g 0 0 16 0 0 16 ¢ 9
7653 CAMPOS ESTRADA JOSE SAMUEL Re 1 g 0 10 2 0 0 21 11 4 21 11 4
7661 DIAZ AL}"AREZ MANUEL SALVADOR nk 1 8 8 26 8§ 0 0 15 2 0 152 0
7641 ll;l}ZUi& VJALLEJOS CARLOS ENRIQUE 1 1 6 0 0 6 0 0 5 9 23 15 9 23
7 648 ,‘\II:'[-\'E-[J:J SEGUEL GONZALQ DEL TRANSITO nl 1 6 0 0 a 0 0 15 8 16 15 8§ 16
7643 TRUIILLO ALARCON EDUARDO ALBERTO 1 6 0 ¢ 6 0 0 15 5 15 15 5 15
7657 LE{;«’AS@I\'{DSIVAL W@LDEWA{NDRES f ul 1 6 0 0 6 0 0O 15 2 0 152 0
7705 PARRA VERA DAVID MARIO n Re 1 6 0 0 6 0 0 14 11 o 14 11 O
STROTESIew
7 695 C“Q‘RNE;‘I(Q VALLADARES HORACIO EUGENIO n 1 6 0 0 6 0 0 14 5 13 14 5 i3
7 686 I\:EOHE}T& §UAR.EZ ;ELSO; EEEN; 1 6 0 0 6 0 0 14 2 0 14 2 0
7715 RIOS FLORES LUIS HUMBERTO 1 6 0 ¢ 6 0 0 42 0 4 2 90
7671 VIVANCO JARA LEONOR DE LAS MERCEDES N 1 6 0 0 6 0 0 12 10 0 12 100

viernes, 31 de enero de 2025
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42

43

4

45

46

47

+5

+9

51

PLANTA: AUXILIARES
GRADO: 13
NCARGOS: 81

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE2(23 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad
Glosa  Nombre Requisites En el Cargo Enel Grado En el Municipio En la Adm. Piblica
2a ma dd 2a mm dd aa mm dd aa mm dd
7703 VP;S?UEZ‘. SEPULVEDA RODRIGO ANDRES n Reqi 6 0 6 0 1 4 10 11 10
7 684 }JR%U‘A er\TRJCKI-ER M.AR_EP ARTURQO Re 590 5 0 12 4 0 21 26
7650 « N\ MP FhNPEREZ JUAN SEBASTIAN I 5 0 5 0 12 3 19 12 19
7698 MORALES RAMONCELLEZ ROBERTO AGUSTIN 50 5 0 19 0 11 0
7652 FUENTES CANCINO ALEXIS ANDRES n 4 4 4 4 19 6 26 10 26
7693 FREIRE ESPINOZA JOSE ESTEBAN nl 4 1 4 1 12 4 0 12 0
7712 BASAC MILLA EMILIO ERNESTO 4 1 4 1 8§ 7 i6 8 16
7 669 CASTl}(I)“;\LEGR.IA JORGE FLAVIO n | 4 1 4 1 76 0 7 0
7639 TORR]_E.S ESPINA RICARDO EDUARDO 4 0 4 0 § 8§ 13 8 13
7704 E\«'IAR'[']NI:.Z NORAMBUENA MAURICIO ALBERTO n 3§ i 9 10 7 ¢ 10 0
7 694 gGHPpTIERREZ GUTIERREZ JUAN AGUSTIN n Re 39 3 g 19 6 26 10 26
7673 GLI_ERB:? ?EPULVEDA MAURICIO HERNAN nReg 39 39 11 14 10 14
7660 MOmRérGA\V].AL MANUEL ERNESTO n 3 4 3 4 101 14 10 i4
7 685 MIHES HORMAZABAL"EVHGUEL ANDRES H 3 4 3 4 101 14 10 14
7658 MP’\JIYIT\ .FRN;?\EQJ]E%“DANILO ANDR_.ES_ n 303 3 3 01 14 10 14
7683 1]__;]“'?:\."}1{[ ) BRAVO RICARDO ESTEBAN 14 7 g 0 21 8 17 21 17
7698 PENA MONTECINOS MANUEL ALEJANDRO 14 0 9 0 25 7 15 25 15

wiernes, 31 de enero de 2025
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53

35

36

39

a0

6!

62

63

64

68

PLANTA: AUXILIARES
GRADO: 13
N®CARGOS: §1

ESCALAFON2025

PERIOBO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2028

Antiguedad
Glosa  Nembre Requisitos Rut Puntaje Lista En ¢l Cargo Er ¢l Grado En el Municipio En la Adm. Pithlica
aa mm dd a3 mm dd as mm dd aa mm dd
7672 GAJARDO ROJAS JUAN GUILLERMO nl 1 11 4 12 9 0 0 25 8 0 25 8 0
7677 CASANOVA ROJAS JORGE ISMAEL 1 ] 1 5 40 5 4 0 13 2 90 132 0
765 VERGARA ESPINOZA NELSON ANDRES il 1 4 1 1 4 1 1 8 2 8 8 2 8
b3
7714 TORREION CUEVAS DANIEL ERNESTO n 1 4 0 1 4 0 1 9 9 9 9 9 0
DI K]
7640 ALTAMIRANO ZOLORZA RODRIGO ALETANDRO 1 147 3 8 0 ¢ 22 11 18 22 11 18
7708 PIGNAC VILLENA CRISTIAN MARCELQ n 1 2 9 0 2 9 0 1007 0 19 7 ¢
7690 ARRIAGADA BECERRA ALBERTO ANTONIO n Ke 1 6 0 0 6 0 0 14 7 7 4 7 7
N RAL
7666 FERRADA ALMEIDA JOSE ANTONIC 1 %4 0 9 0 0 39 4 30 39 4 30
7710 URZUA VALENZUELA ALFREDO ANTONIO nR 1 147 5 8 0 0 25 6 7 25 6 7
>IN N
7637 VILLAGRAN MANRIQUEZ EDUARDQ PATRICIO nR 1 5 3 1 5 3 1 13 2 0 13 2 0
INFROFESION
7668 SALAS DIAZ GABRIEL ALEXANDER 11 1 29 90 2 9 ¢ 51 17 5 1 17
SINTROIT SR
7679 CE"LIS \(E!.ASQUEZ JUAN RAMON 1 2 9 0 2 9 0 107 0 107 9
7665 ESPINOZA HERRERA GUILLERMO ENRIQUE 2 6 0 0 6 0 0 15 2 0 52 ¢
7717 RAMOS ESPINOZA JONATHAN PATRICIO 2 2 4 0 24 0 125 0 12 5 0
7662 NUNEZ LLANQUEHUEN CLAUDIO ANDRES 5m Rey 2 29 0 2 9 0 13 1 24 131 24
7651 MATUS BENITEZ GABRIEL AGUSTIN i 2 32 0 3 2 0 8 7 23 8 7 23
T ONIC AT RA
7689 MIRANDA ORELLANA VICTOR HUGO AMADOR n uIsifo 2 140 1 8 0 ¢ 26 0 0 26 0 0

viernes, 31 de enerc de 2625
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69

N

I

7

)

76

79

&0

&1

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: AUXILIARES
GRADO: 13
N'CARGOS: 81

Antiguedad
Glosa  Nombre Requisites Rut Puntsje Lista | EnelCarge £n el Grado En ¢l Municipio En ka Admn. Piblics
an mmn dd a8 mm dd aa mm dd 28 mm dd
7688TORRESBELTRANJOSELUIS ........................................ et PO = - 1091409]4 ..... 560560
7644 PAVEZ PENA JORGE ANTONIO 1 0 9% 4 0 9 14 5 3 0 5 3 @
7699 PRR.-\!_\;I IA LEON mECELO ALEJANDRO st 1 0 9 14 o 9 14 4 0 0 4 0 0
7659 SLREI GONZALEZ MONICA ANDREA ey 1 0 9 14 0 9 14 3 6 4 3 6 4
7 682 S_EPULVEDA OLIVA JOSE ALEJANDRO 1 0 9 14 0 9 14 301 23 301 23
7 654 S:’\LAZAR CALDERON MAXIMILIANO CAMILO 1 0 9 14 0 9 4 2 7 23 2 7 23
7 675 PEREIRA VALDES EDUARDO JOSE 1 0 % 14 6 9 14 2 7 23 27 N
7 647 FUEN"ZALIDA CALDERON IVAN ALEFANDRO 1 0 % 10 0 9 10 00 0 1M 0 0
7681 VACANTE
7706 VACANTE
7707 VACANTE
7711 VACANTE
7716 VACANTE o

vierres, 31 de eners de 2025
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ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

PLANTA: AUXILIARES

GRADO: 14
N*CARGOS: 38 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En & Cargo En el Grado En ¢f Municipio En la Adm. Pablica
aa mm dd aa mm dd ag mm dd aa mm dd
] SR i [T .]0300.3..0,........‘;16 ................ 4.10.6 ......
2 7738 CALDERON PEREZ CIR..-\I 'DIO ALEXIS 1 0 3 0 a 3 0 3 06 0 3 6 0
3 773% MOYA VILDOSO JORGE LEONARDOQ n Requ 1 0 3 ¢ o0 3 0 3 4 0 1 20
4 TT34 ?PNZ;ALEZ QUINTEROS DALIQ IVAN ANTONIO 1 ¢ 3 0 0 3 0 2 7 16 2 7 16
5 7735 HERNANDEZ CERDA JASON MAURICIO n tir 1 0 3 0 ¢ 3 0 22 2 2 02
6 7718 VACANTE n o
7 779 VACANTE for
& 7720 VACANTE n
9 7721 VACANTE Reguistt
10 7722 VACANTE nReg
11 7723 VACANTE Requi
12 7724 VACANTE n Re
13 7725 VACANTE a Requi

4 7726 VACANTE

15 7727 VACANTE Sm ut
i16 7728 VACANTE Requisito
17 7729 VACANTE m Rey

viernes, 31 de enero de 2025 FPdgina 60 de 62
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ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2005

PLANTA: AUXILIARES

GRADO: 14
N°CARGOS: 38 Antiguedad
Glosa  Nombre Requisitos Rut Puntaje Lista En ¢l Cargo En e Grado En el Municipio En la Adm. Piblica
aamm dd as mm dd ag mm dd aa mm dd
18 7730 VACANTE quisit
19 7731 VACANTE vin Reg.
20 7732 VACANTE 1 Requisite
21 7733 VACANTE n Requisite
22 7736 VACANTE Sin F
23 7740 VACANTE n Reguisito
24 7741 VACANTE nF 1t
25 7742 VACANTE Sin B 11
26 7743 VACANTE L RequIes
27 1744 VACANTE n
28 7745 VACANTE n Requisito
29 7746 VACANTE nRe
30 1747 VACANTE n Requistt
31 7748 VACANTE Sin Requisito
32 7749 VACANTE N Reguzert:
33 7750 VACANTE Sin Reguisiy
34 7751 VACANTE n Requn

viernes, 31 de erero de 260235 Pdgina 61 de 62
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38

PLANTA: AUXILIARES

GRADO: 14
N'CARGOS: 38

ESCALAFON2025

PERIODO DE CALIFICACION SEPTIEMBRE/2023 AGOSTO/2024
VIGENCIA ESCALAFON DE MERITO 01/01/2025 AL 31/12/2025

Antiguedad

Glosa

Nombre

Requisitos

Rut

Puntaje Lista

En ¢ Cargo
aa mm dd

En el Grado
aa mm dd

En el Menicipio

sa mm dd

En la Adm, Publica
ag mm dd

7752

7753

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

" thu'rﬂ

vizrnes, 31 de enere de 2025
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Reporte Registros en SIAPER

N° Numero Fecha Documento Materia Fecha de Registro en C.G.R
1 2644 09/11/2022 Permiso Feriado 16/01/2024
2 1 02/01/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
3 1851 01/08/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
4 1869 01/08/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
5 1870 01/08/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
6 1871 01/08/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
7 1891 02/08/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
8 1885 02/08/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
9 1889 02/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
10 1884 02/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
11 1890 02/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
12 1883 02/08/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
13 1923 07/08/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
14 1922 07/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
15 1921 07/08/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
16 1967 11/08/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
17 1966 11/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
18 1965 11/08/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
19 2129 31/08/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
20 2125 31/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
21 2128 31/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
22 2127 31/08/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
23 2150 01/09/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
24 2149 01/09/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
25 2148 01/09/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
26 2159 04/09/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
27 2161 04/09/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
28 2162 04/09/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
29 2157 04/09/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
30 2156 04/09/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
31 2158 04/09/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
32 2155 04/09/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
33 2285 21/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
34 2277 21/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
35 2273 21/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
36 2274 21/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
37 2275 21/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
38 2276 21/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
39 2302 25/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
40 2303 25/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
41 2304 25/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
42 2305 25/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
43 2306 25/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
44 2308 25/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
45 2309 25/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
46 2307 25/09/2023 Permiso Feriado 03/01/2024
47 2329 27/09/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
48 2328 27/09/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
49 2327 27/09/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
50 2357 02/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
51 2360 02/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
52 2361 02/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
53 2369 02/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
54 2359 02/10/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
55 2356 02/10/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
56 2362 02/10/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
57 2355 02/10/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
58 2358 02/10/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
59 2365 02/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
60 2367 02/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
61 2373 03/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
62 2379 03/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
63 2372 03/10/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
64 2378 03/10/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
65 2377 03/10/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
66 2371 03/10/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
67 2374 03/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
68 2375 03/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
69 2376 03/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
70 2380 03/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
71 2381 03/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
72 2385 04/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
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73 2384 04/10/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
74 2400 05/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
75 2399 05/10/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
76 2403 06/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
77 2406 06/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
78 2404 06/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
79 2405 06/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
80 2434 11/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
81 2435 11/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
82 2436 11/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
83 2437 11/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
84 2438 11/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
85 2439 11/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
86 2444 12/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
87 2445 12/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
88 2451 13/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
89 2454 13/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
90 2453 13/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
91 2464 16/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
92 2463 16/10/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
93 2462 16/10/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
94 2461 16/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
95 2468 16/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
96 2469 16/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
97 2482 17/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
98 2485 18/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
99 2486 18/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
100 2487 18/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
101 2488 18/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
102 2489 19/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
103 2490 19/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
104 2491 19/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
105 2493 19/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
106 2494 19/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
107 2495 19/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
108 2496 19/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
109 2514 24/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
110 2515 24/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
111 2516 24/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
112 2517 24/10/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
113 2519 24/10/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
114 2520 24/10/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
115 2521 24/10/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
116 2522 24/10/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
117 2523 24/10/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
118 2524 24/10/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
119 2525 24/10/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
120 2528 25/10/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
121 2538 26/10/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
122 2539 26/10/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
123 2543 26/10/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
124 2544 26/10/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
125 2545 26/10/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
126 2554 31/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
127 2553 31/10/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
128 2552 31/10/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
129 2597 31/10/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
130 2599 31/10/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
131 2598 31/10/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
132 2561 02/11/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
133 2564 02/11/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
134 2579 02/11/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
135 2560 02/11/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
136 2578 02/11/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
137 2563 02/11/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
138 2577 02/11/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
139 2562 02/11/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
140 2559 02/11/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
141 2572 02/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
142 2573 02/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
143 2574 02/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
144 2575 02/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
145 2576 02/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
146 2289 02/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
147 2569 02/11/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
148 2565 02/11/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
149 2568 02/11/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
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150 2584 03/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
151 2585 03/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
152 2586 03/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
153 2596 06/11/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
154 2595 06/11/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
155 2594 06/11/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
156 2593 06/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
157 2600 06/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
158 2603 07/11/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
159 2602 07/11/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
160 2601 07/11/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
161 2606 07/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
162 2607 07/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
163 2632 08/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
164 2630 08/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
165 2614 08/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
166 2615 08/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
167 2616 08/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
168 2619 08/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
169 2621 08/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
170 2645 09/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
171 2646 09/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
172 2658 10/11/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
173 2657 10/11/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
174 2647 10/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
175 2650 10/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
176 2653 10/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
177 2652 10/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
178 2649 10/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
179 2648 10/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
180 2654 10/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
181 2655 10/11/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
182 2651 10/11/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
183 2685 14/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
184 2686 14/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
185 2687 14/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
186 2688 14/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
187 2678 14/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
188 2680 14/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
189 2677 14/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
190 2679 14/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
191 2681 14/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
192 2682 14/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
193 2683 14/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
194 2676 14/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
195 2689 15/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
196 2690 15/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
197 2691 15/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
198 2704 16/11/2023 esponsabilidad administrativa ley N 22/01/2024
18.883 - 19.378
199 2699 16/11/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
200 2701 16/11/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
201 2705 16/11/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
202 2697 16/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
203 2709 17/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
204 2715 20/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
205 2716 20/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
206 2722 21/11/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
207 2734 21/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
208 2729 21/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
209 2718 21/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
210 2717 21/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
211 2735 22/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
212 2738 23/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
213 2739 23/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
214 2751 24/11/2023 Titular ley N 18.883 22/01/2024
215 2754 24/11/2023 Modifica / Rectifica 22/01/2024
216 2745 24/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
217 2757 27/11/2023 esponsabilidad administrativa ley N 22/01/2024
18.883 - 19.378
218 2763 27/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
219 2813 28/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
220 2812 28/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
221 2811 28/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
222 2814 28/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
223 2803 28/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
224 2802 28/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
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225 2805 28/11/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
226 2819 29/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
227 2823 30/11/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
228 2822 30/11/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
229 2821 30/11/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
230 2833 30/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
231 2834 30/11/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
232 2836 01/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
233 2835 01/12/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
234 2873 04/12/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 23/01/2024
235 2846 04/12/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
236 2867 04/12/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
237 2845 04/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
238 2866 04/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
239 2869 04/12/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
240 2870 04/12/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
241 2879 04/12/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
242 2874 04/12/2023 Proérroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
243 2875 04/12/2023 Proérroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
244 2876 04/12/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
245 2868 04/12/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
246 2844 04/12/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
247 2865 04/12/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
248 2864 04/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
249 2863 04/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
250 2862 04/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
251 2843 04/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
252 2841 04/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
253 2859 04/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
254 2858 04/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
255 2851 04/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
256 2848 04/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
257 2842 04/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
258 2840 04/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
259 2849 04/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
260 2850 04/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
261 2883 05/12/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
262 2882 05/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
263 2893 05/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
264 2881 05/12/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
265 2892 05/12/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
266 2889 05/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
267 2890 05/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
268 2888 05/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
269 2887 05/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
270 2891 05/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
271 2886 05/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
272 2885 05/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
273 2917 06/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
274 2909 06/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
275 2908 06/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
276 2907 06/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
277 2906 06/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
278 2904 06/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
279 2905 06/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
280 2898 06/12/2023 Licencias Médicas 15/01/2024
281 2899 06/12/2023 Licencias Médicas 15/01/2024
282 2912 06/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
283 2914 06/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
284 2913 06/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
285 2910 06/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
286 2925 07/12/2023 Cese de funciones ley N 18.883 22/01/2024
287 2918 07/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
288 2919 07/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
289 3033 10/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
290 3031 10/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
291 3030 10/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
292 2930 11/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
293 2931 11/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
294 2932 11/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
295 2936 12/12/2023 Cese de funciones ley N 18.883 22/01/2024
296 2941 12/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
297 2940 12/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
298 2942 12/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
299 2943 12/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
300 2939 12/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
301 2949 13/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
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302 2948 13/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
303 2947 13/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
304 2946 13/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
305 2945 13/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
306 2952 13/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
307 2953 13/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
308 2959 13/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
309 2960 13/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
310 2961 13/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
311 2962 14/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
312 2964 14/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
313 2966 14/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
314 2967 15/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
315 2968 15/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
316 2969 15/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
317 3053 19/12/2023 Cese de funciones ley N 18.883 22/01/2024
318 3049 19/12/2023 Cese de funciones ley N 18.883 22/01/2024
319 3026 19/12/2023 Cese de funciones ley N 18.883 22/01/2024
320 3051 19/12/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
321 3001 19/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
322 2999 19/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
323 2988 19/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
324 2990 19/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
325 2991 19/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
326 2985 19/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
327 3044 19/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
328 3043 19/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
329 3046 19/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
330 3031 19/12/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
331 3033 19/12/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
332 3030 19/12/2023 Permiso Feriado 16/01/2024
333 3028 19/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
334 3027 19/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
335 3015 19/12/2023 Licencias Médicas 15/01/2024
336 3029 19/12/2023 Permiso Feriado 15/01/2024
337 3036 19/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
338 3038 19/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
339 3034 19/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
340 3054 20/12/2023 Permiso Feriado 18/01/2024
341 3058 20/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
342 3061 20/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
343 3056 20/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
344 3060 20/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
345 3057 20/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
346 3055 20/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
347 3059 20/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
348 3063 21/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
349 3081 21/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
350 3135 22/12/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
351 3088 26/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
352 3087 26/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
353 3089 26/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
354 3091 26/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
355 3092 26/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
356 3117 27/12/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
357 3115 27/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
358 3113 27/12/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
359 3153 28/12/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
360 3152 28/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
361 3151 28/12/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
362 3150 28/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
363 3149 28/12/2023 Permiso Feriado 17/01/2024
364 3207 29/12/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
365 3210 29/12/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
366 3226 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
367 3228 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
368 3224 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
369 3223 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
370 3222 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
371 3221 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
372 3220 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
373 3219 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
374 3218 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
375 3217 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
376 3216 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
377 3215 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
378 3214 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
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379 3211 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
380 3212 29/12/2023 Permiso Feriado 12/01/2024
381 13 02/01/2024 Permiso Feriado 17/01/2024
382 12 02/01/2024 Permiso Feriado 17/01/2024
383 11 02/01/2024 Permiso Feriado 17/01/2024
384 15 03/01/2024 Permiso Feriado 23/01/2024
385 38 04/01/2024 Permiso Feriado 17/01/2024
386 31 04/01/2024 Permiso Feriado 17/01/2024
387 39 04/01/2024 Permiso Feriado 17/01/2024
388 52 05/01/2024 Permiso Feriado 23/01/2024
389 40 05/01/2024 Permiso Feriado 17/01/2024
390 59 08/01/2024 Permiso Feriado 17/01/2024
391 57 08/01/2024 Permiso Feriado 17/01/2024
392 58 08/01/2024 Permiso Feriado 17/01/2024
393 75 10/01/2024 Permiso Feriado 17/01/2024
394 84 11/01/2024 Permiso Feriado 17/01/2024
395 85 11/01/2024 Licencias Médicas 15/01/2024
396 86 11/01/2024 Licencias Médicas 15/01/2024
397 169 16/01/2024 Permiso Feriado 23/01/2024
398 172 16/01/2024 Permiso Feriado 23/01/2024
399 160 16/01/2024 Licencias Médicas 19/01/2024
400 175 16/01/2024 Licencias Médicas 19/01/2024
401 1 02/01/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
402 1851 01/08/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
403 1891 02/08/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
404 1885 02/08/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
405 1889 02/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
406 1884 02/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
407 1890 02/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
408 1923 07/08/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
409 1922 07/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
410 1967 11/08/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
411 1966 11/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
412 2129 31/08/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
413 2125 31/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
414 2128 31/08/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
415 2150 01/09/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
416 2149 01/09/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
417 2159 04/09/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
418 2161 04/09/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
419 2162 04/09/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
420 2157 04/09/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
421 2156 04/09/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
422 2158 04/09/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
423 2264 15/09/2023 Contrato Codigo del Trabajo 25/01/2024
424 2278 21/09/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
425 2289 22/09/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
426 2316 26/09/2023 Permiso Feriado 25/01/2024
427 2346 26/09/2023 Permiso Feriado 25/01/2024
428 2329 27/09/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
429 2328 27/09/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
430 2339 28/09/2023 Permiso Feriado 25/01/2024
431 2340 28/09/2023 Permiso Feriado 25/01/2024
432 2342 28/09/2023 Permiso Feriado 25/01/2024
433 2345 28/09/2023 Permiso Feriado 25/01/2024
434 2348 29/09/2023 Permiso Feriado 25/01/2024
435 2357 02/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
436 2360 02/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
437 2361 02/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
438 2369 02/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
439 2359 02/10/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
440 2356 02/10/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
441 2362 02/10/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
442 2373 03/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
443 2379 03/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
444 2372 03/10/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
445 2378 03/10/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
446 2377 03/10/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
447 2385 04/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
448 2400 05/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
449 2399 05/10/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
450 2464 16/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
451 2463 16/10/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
452 2554 31/10/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
453 2553 31/10/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
454 2561 02/11/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
455 2564 02/11/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
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456 2579 02/11/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
457 2560 02/11/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
458 2578 02/11/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
459 2563 02/11/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
460 2577 02/11/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
461 2562 02/11/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
462 2596 06/11/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
463 2595 06/11/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
464 2603 07/11/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
465 2602 07/11/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
466 2658 10/11/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
467 2657 10/11/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
468 2704 16/11/2023 esponsabilidad administrativa ley N 22/01/2024
18.883 - 19.378
469 2699 16/11/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
470 2701 16/11/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
471 2705 16/11/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
472 2722 21/11/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
473 2755 24/11/2023 Modifica / Rectifica 25/01/2024
474 2748 24/11/2023 [Termino de contrato a honorarios 25/01/2024
475 2751 24/11/2023 Titular ley N 18.883 22/01/2024
476 2754 24/11/2023 Modifica / Rectifica 22/01/2024
477 2762 27/11/2023 Contrato Codigo del Trabajo 25/01/2024
478 2783 27/11/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
479 2758 27/11/2023 Modifica / Rectifica 24/01/2024
480 2757 27/11/2023 esponsabilidad administrativa ley N 22/01/2024
18.883 - 19.378
481 2792 28/11/2023 Modifica / Rectifica 25/01/2024
482 2820 30/11/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
483 2823 30/11/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
484 2822 30/11/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
485 2836 01/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
486 2873 04/12/2023 Proérroga Contrata ley N 18.883 23/01/2024
487 2846 04/12/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
488 2867 04/12/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
489 2845 04/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
490 2866 04/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
491 2869 04/12/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
492 2870 04/12/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
493 2879 04/12/2023 Proérroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
494 2874 04/12/2023 Proérroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
495 2875 04/12/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
496 2876 04/12/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
497 2868 04/12/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
498 2883 05/12/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
499 2882 05/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
500 2893 05/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
501 2900 06/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
502 2921 07/12/2023 Cese Cddigo del Trabajo 25/01/2024
503 2926 07/12/2023 [Termino de contrato a honorarios 25/01/2024
504 2925 07/12/2023 Cese de funciones ley N 18.883 22/01/2024
505 2929 11/12/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
506 2936 12/12/2023 Cese de funciones ley N 18.883 22/01/2024
507 2951 13/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
508 2958 13/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
509 2976 18/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
510 3047 19/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
511 3053 19/12/2023 Cese de funciones ley N 18.883 22/01/2024
512 3049 19/12/2023 Cese de funciones ley N 18.883 22/01/2024
513 3026 19/12/2023 Cese de funciones ley N 18.883 22/01/2024
514 3051 19/12/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
515 3128 22/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
516 3122 22/12/2023 [Termino de contrato a honorarios 25/01/2024
517 3123 22/12/2023 [Termino de contrato a honorarios 25/01/2024
518 3121 22/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
519 3127 22/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
520 3120 22/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
521 3132 22/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
522 3093 22/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
523 3135 22/12/2023 Contrata ley N 18.883 22/01/2024
524 3117 27/12/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
525 3112 27/12/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
526 3115 27/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
527 3113 27/12/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
528 3153 28/12/2023 Permiso Feriado 23/01/2024
529 3152 28/12/2023 Permiso Feriado 22/01/2024
530 3151 28/12/2023 Permiso Feriado 19/01/2024
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531 3307 29/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
532 3300 29/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
533 3301 29/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
534 3302 29/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
535 3303 29/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
536 3308 29/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
537 3309 29/12/2023 Contrato a honorarios 25/01/2024
538 3297 29/12/2023 Contrato Codigo del Trabajo 25/01/2024
539 3296 29/12/2023 Contrato Codigo del Trabajo 25/01/2024
540 3295 29/12/2023 Modifica / Rectifica 25/01/2024
541 3298 29/12/2023 Modifica / Rectifica 25/01/2024
542 3162 29/12/2023 Permiso Feriado 25/01/2024
543 3227 29/12/2023 Permiso Feriado 25/01/2024
544 3306 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
545 3268 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
546 3269 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
547 3273 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
548 3277 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
549 3282 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
550 3286 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
551 3288 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
552 3293 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
553 3304 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
554 3305 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
555 3283 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
556 3281 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
557 3310 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
558 3299 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
559 3294 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
560 3270 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
561 3291 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
562 3290 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
563 3289 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
564 3287 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
565 3285 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
566 3284 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
567 3280 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
568 3279 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
569 3278 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
570 3276 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
571 3275 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
572 3274 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
573 3272 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
574 3271 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
575 3267 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
576 3311 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
577 3292 29/12/2023 Contrato a honorarios 24/01/2024
578 3207 29/12/2023 Proérroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
579 3210 29/12/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 22/01/2024
580 3 02/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
581 5 02/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
582 2 02/01/2024 Permiso Feriado 23/01/2024
583 4 02/01/2024 Permiso Feriado 23/01/2024
584 30 03/01/2024 Modifica / Rectifica 25/01/2024
585 21 03/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
586 17 03/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
587 15 03/01/2024 Permiso Feriado 23/01/2024
588 16 03/01/2024 Permiso Feriado 23/01/2024
589 51 05/01/2024 Permiso Feriado 26/01/2024
590 44 05/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
591 45 05/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
592 46 05/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
593 47 05/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
594 48 05/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
595 49 05/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
596 55 05/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
597 56 05/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
598 54 05/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
599 53 05/01/2024 Permiso Feriado 24/01/2024
600 52 05/01/2024 Permiso Feriado 23/01/2024
601 74 10/01/2024 Modifica / Rectifica 26/01/2024
602 78 11/01/2024 Modifica / Rectifica 26/01/2024
603 125 12/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
604 131 12/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
605 127 12/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
606 134 12/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
607 126 12/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
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608 94 12/01/2024 Permiso Feriado 26/01/2024
609 128 12/01/2024 Permiso Feriado 26/01/2024
610 130 12/01/2024 Permiso Feriado 26/01/2024
611 107 12/01/2024 Permiso Feriado 26/01/2024
612 99 12/01/2024 Permiso Feriado 26/01/2024
613 150 15/01/2024 Contrato a honorarios 25/01/2024
614 151 15/01/2024 Contrato a honorarios 24/01/2024
615 139 15/01/2024 Contrato a honorarios 24/01/2024
616 174 16/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
617 171 16/01/2024 Permiso Feriado 25/01/2024
618 170 16/01/2024 Permiso Feriado 24/01/2024
619 173 16/01/2024 Permiso Feriado 24/01/2024
620 172 16/01/2024 Permiso Feriado 23/01/2024
621 169 16/01/2024 Permiso Feriado 23/01/2024
622 160 16/01/2024 Licencias Médicas 19/01/2024
623 175 16/01/2024 Licencias Médicas 19/01/2024
624 178 17/01/2024 Modifica / Rectifica 26/01/2024
625 179 17/01/2024 Permiso Feriado 23/01/2024
626 182 18/01/2024 Permiso Feriado 23/01/2024
627 183 19/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
628 193 23/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
629 195 23/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
630 192 23/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
631 203 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
632 204 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
633 205 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
634 206 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
635 207 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
636 208 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
637 209 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
638 210 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
639 213 24/01/2024 Modifica / Rectifica 26/01/2024
640 202 24/01/2024 Modifica / Rectifica 24/01/2024
641 222 25/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
642 238 26/01/2024 Contrato a honorarios 29/01/2024
643 239 26/01/2024 Contrato a honorarios 29/01/2024
644 241 26/01/2024 Contrato a honorarios 29/01/2024
645 242 26/01/2024 Contrato a honorarios 29/01/2024
646 234 26/01/2024 Contrato a honorarios 29/01/2024
647 232 26/01/2024 Contrato a honorarios 29/01/2024
648 231 26/01/2024 Contrato a honorarios 29/01/2024
649 230 26/01/2024 Contrato a honorarios 29/01/2024
650 240 26/01/2024 Contrato a honorarios 29/01/2024
651 247 29/01/2024 Contrato a honorarios 30/01/2024
652 246 29/01/2024 Contrato a honorarios 30/01/2024
653 244 29/01/2024 Contrato a honorarios 30/01/2024
654 248 29/01/2024 Contrato a honorarios 30/01/2024
655 2649 16/11/2022 esponsabilidad administrativa ley N 13/02/2024
18.883 - 19.378
656 2926 19/12/2022 Cese de funciones ley N 18.883 15/02/2024
657 3066 28/12/2022 Permiso Feriado 28/02/2024
658 6 03/01/2023 Permiso Feriado 27/02/2024
659 10 04/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
660 20 04/01/2023 Permiso Feriado 27/02/2024
661 14 04/01/2023 Permiso Feriado 27/02/2024
662 23 05/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
663 31 06/01/2023 Permiso Feriado 27/02/2024
664 75 12/01/2023 Permiso Feriado 27/02/2024
665 120 17/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
666 117 17/01/2023 Permiso Feriado 27/02/2024
667 127 18/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
668 152 20/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
669 146 20/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
670 139 20/01/2023 Permiso Feriado 27/02/2024
671 297 30/01/2023 Permiso Feriado 27/02/2024
672 304 31/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
673 364 02/02/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
674 369 02/02/2023 Permiso Feriado 28/02/2024
675 368 02/02/2023 Permiso Feriado 28/02/2024
676 355 02/02/2023 Permiso Feriado 28/02/2024
677 402 03/02/2023 Contrato a honorarios 26/02/2024
678 416 07/02/2023 Permiso Feriado 28/02/2024
679 415 07/02/2023 Permiso Feriado 28/02/2024
680 428 08/02/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
681 484 14/02/2023 Contrata ley N 18.883 21/02/2024
682 556 21/02/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
683 560 21/02/2023 Permiso Feriado 20/02/2024
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684 564 21/02/2023 Contrata ley N 18.883 19/02/2024
685 607 27/02/2023 Permiso Feriado 28/02/2024
686 605 27/02/2023 Permiso Feriado 28/02/2024
687 606 27/02/2023 Permiso Feriado 28/02/2024
688 635 28/02/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
689 634 28/02/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
690 633 28/02/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
691 647 01/03/2023 Cese de funciones ley N 18.883 20/02/2024
692 656 02/03/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
693 692 03/03/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
694 693 03/03/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
695 691 03/03/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
696 711 06/03/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
697 709 06/03/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
698 708 06/03/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
699 750 10/03/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
700 749 10/03/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
701 748 10/03/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
702 794 15/03/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
703 809 17/03/2023 Permiso Feriado 20/02/2024
704 841 23/03/2023 Permiso Feriado 29/02/2024
705 872 28/03/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
706 873 28/03/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
707 969 06/04/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
708 987 10/04/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
709 1002 11/04/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
710 1129 02/05/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 21/02/2024
711 1229 08/05/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
712 1230 08/05/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
713 1308 23/05/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
714 1309 23/05/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
715 1307 23/05/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
716 1299 25/05/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
717 1405 02/06/2023 Cese de funciones ley N 18.883 20/02/2024
718 1410 02/06/2023 Modifica / Rectifica 20/02/2024
719 1429 05/06/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
720 1435 06/06/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
721 1486 13/06/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
722 1524 16/06/2023 Contrato a honorarios 26/02/2024
723 1520 16/06/2023 Contrato a honorarios 26/02/2024
724 1558 23/06/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
725 1570 23/06/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
726 1565 23/06/2023 Bono Post Laboral Ley Nro 20305 29/02/2024
727 1563 23/06/2023 Bono Post Laboral Ley Nro 20305 29/02/2024
728 1559 23/06/2023 Bono Post Laboral Ley Nro 20305 29/02/2024
729 1564 23/06/2023 Bono Post Laboral Ley Nro 20305 29/02/2024
730 1612 29/06/2023 Permiso Feriado 19/02/2024
731 1650 30/06/2023 Permiso Feriado 21/02/2024
732 1630 03/07/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
733 1736 13/07/2023 Modifica / Rectifica 22/02/2024
734 1785 20/07/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
735 1824 26/07/2023 Permiso Feriado 20/02/2024
736 1841 27/07/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
737 1899 03/08/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
738 1928 08/08/2023 Bono Post Laboral Ley Nro 20305 29/02/2024
739 1929 08/08/2023 Modifica / Rectifica 26/02/2024
740 1927 08/08/2023 Modifica / Rectifica 26/02/2024
741 1952 10/08/2023 Modifica / Rectifica 20/02/2024
742 2024 18/08/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 09/02/2024
743 2084 24/08/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
744 2112 29/08/2023 Proérroga Contrata ley N 18.883 20/02/2024
745 2200 05/09/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
746 2168 05/09/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
747 2250 14/09/2023 Permiso Feriado 20/02/2024
748 2330 27/09/2023 Contrato a honorarios 26/02/2024
749 2401 05/10/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
750 2446 12/10/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
751 2534 25/10/2023 Permiso Feriado 20/02/2024
752 2546 26/10/2023 Contrato a honorarios 26/02/2024
753 2550 30/10/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
754 2551 30/10/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
755 2548 30/10/2023 Permiso Feriado 20/02/2024
756 2580 02/11/2023 Permiso Feriado 20/02/2024
757 2589 03/11/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
758 2590 03/11/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
759 2591 03/11/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
760 2592 03/11/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
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761 2644 09/11/2023 Permiso Feriado 20/02/2024
762 2693 16/11/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
763 2756 24/11/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
764 2790 27/11/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 23/02/2024
765 2791 27/11/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 23/02/2024
766 2789 27/11/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 22/02/2024
767 2785 27/11/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 22/02/2024
768 2786 27/11/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 21/02/2024
769 2764 27/11/2023 Cese de funciones ley N 18.883 20/02/2024
770 2782 27/11/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 19/02/2024
771 2784 27/11/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 19/02/2024
772 2777 27/11/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 16/02/2024
773 2779 27/11/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 16/02/2024
774 2780 27/11/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 16/02/2024
775 2781 27/11/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 15/02/2024
776 2769 27/11/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 15/02/2024
777 2772 27/11/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 15/02/2024
778 2773 27/11/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 15/02/2024
779 2771 27/11/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 15/02/2024
780 2778 27/11/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 15/02/2024
781 2774 27/11/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 15/02/2024
782 2775 27/11/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 15/02/2024
783 2776 27/11/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 15/02/2024
784 2766 27/11/2023 Cese de funciones ley N 18.883 14/02/2024
785 2767 27/11/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 14/02/2024
786 2768 27/11/2023 Prérroga Contrata ley N 18.883 14/02/2024
787 2765 27/11/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 14/02/2024
788 2770 27/11/2023 Cese de funciones ley N 18.883 09/02/2024
789 2797 28/11/2023 Cese de funciones ley N 18.883 14/02/2024
790 2798 28/11/2023 esponsabilidad administrativa ley N 12/02/2024
18.883 - 19.378
791 2860 04/12/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
792 2884 05/12/2023 DEJA SIN EFECTO 22/02/2024
793 2884 05/12/2023 DEJA SIN EFECTO 22/02/2024
794 2901 06/12/2023 Contrato a honorarios 22/02/2024
795 2934 11/12/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
796 2944 13/12/2023 Prorroga Contrata ley N 18.883 09/02/2024
797 3007 19/12/2023 Modifica / Rectifica 22/02/2024
798 3079 21/12/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
799 3133 22/12/2023 Contrato a honorarios 26/02/2024
800 3131 22/12/2023 Contrato a honorarios 26/02/2024
801 3116 27/12/2023 Permiso Feriado 07/02/2024
802 3314 29/12/2023 Contrato a honorarios 12/02/2024
803 3313 29/12/2023 Contrato a honorarios 12/02/2024
804 3315 29/12/2023 Contrato a honorarios 12/02/2024
805 24 03/01/2024 Cese de funciones ley N 18.883 15/02/2024
806 109 12/01/2024 Contrato a honorarios 23/02/2024
807 112 12/01/2024 Contrato a honorarios 23/02/2024
808 112 12/01/2024 Contrato a honorarios 22/02/2024
809 111 12/01/2024 Contrato a honorarios 22/02/2024
810 110 12/01/2024 Contrato a honorarios 22/02/2024
811 125 12/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
812 131 12/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
813 127 12/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
814 134 12/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
815 126 12/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
816 138 15/01/2024 Contrato a honorarios 12/02/2024
817 183 19/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
818 193 23/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
819 195 23/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
820 192 23/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
821 203 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
822 204 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
823 205 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
824 206 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
825 207 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
826 208 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
827 209 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
828 210 24/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
829 222 25/01/2024 Permiso Feriado 01/02/2024
830 233 26/01/2024 Contrato a honorarios 12/02/2024
831 245 29/01/2024 Modifica / Rectifica 07/02/2024
832 253 29/01/2024 Permiso Feriado 05/02/2024
833 252 29/01/2024 Permiso Feriado 05/02/2024
834 251 29/01/2024 Permiso Feriado 05/02/2024
835 250 29/01/2024 Permiso Feriado 05/02/2024
836 249 29/01/2024 Permiso Feriado 05/02/2024
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837 255 29/01/2024 Permiso Feriado 05/02/2024
838 256 29/01/2024 Permiso Feriado 05/02/2024
839 254 29/01/2024 Permiso Feriado 05/02/2024
840 260 30/01/2024 Permiso Feriado 05/02/2024
841 270 31/01/2024 Contrato a honorarios 20/02/2024
842 295 31/01/2024 Permiso Feriado 09/02/2024
843 296 31/01/2024 Permiso Feriado 09/02/2024
844 297 31/01/2024 Permiso Feriado 09/02/2024
845 267 31/01/2024 Contrato a honorarios 02/02/2024
846 269 31/01/2024 Contrato a honorarios 02/02/2024
847 271 31/01/2024 Contrato a honorarios 02/02/2024
848 272 31/01/2024 Contrato a honorarios 02/02/2024
849 273 31/01/2024 Contrato a honorarios 02/02/2024
850 274 31/01/2024 Contrato a honorarios 02/02/2024
851 268 31/01/2024 Contrato a honorarios 02/02/2024
852 276 01/02/2024 Contrato a honorarios 20/02/2024
853 275 01/02/2024 Contrato a honorarios 12/02/2024
854 302 01/02/2024 Contrato a honorarios 12/02/2024
855 291 01/02/2024 Modifica / Rectifica 07/02/2024
856 290 01/02/2024 Modifica / Rectifica 07/02/2024
857 301 01/02/2024 Permiso Feriado 05/02/2024
858 356 01/02/2024 Permiso Feriado 02/02/2024
859 355 01/02/2024 Permiso Feriado 02/02/2024
860 345 01/02/2024 Permiso Feriado 02/02/2024
861 346 01/02/2024 Permiso Feriado 02/02/2024
862 347 01/02/2024 Permiso Feriado 02/02/2024
863 349 01/02/2024 Permiso Feriado 02/02/2024
864 282 01/02/2024 Contrato a honorarios 02/02/2024
865 399 02/02/2024 Contrato a honorarios 26/02/2024
866 398 02/02/2024 Contrato a honorarios 26/02/2024
867 400 02/02/2024 Contrato a honorarios 26/02/2024
868 397 02/02/2024 Contrato a honorarios 26/02/2024
869 360 02/02/2024 Contrato a honorarios 26/02/2024
870 362 02/02/2024 Contrato a honorarios 26/02/2024
871 407 02/02/2024 Contrato a honorarios 26/02/2024
872 408 02/02/2024 [Termino de contrato a honorarios 22/02/2024
873 379 02/02/2024 Contrato a honorarios 20/02/2024
874 380 02/02/2024 Contrato a honorarios 20/02/2024
875 381 02/02/2024 [Termino de contrato a honorarios 20/02/2024
876 382 02/02/2024 Contrato a honorarios 20/02/2024
877 383 02/02/2024 Contrato a honorarios 20/02/2024
878 378 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
879 363 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
880 364 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
881 365 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
882 366 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
883 367 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
884 368 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
885 369 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
886 370 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
887 371 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
888 372 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
889 373 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
890 374 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
891 375 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
892 376 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
893 377 02/02/2024 Contrato a honorarios 19/02/2024
894 406 02/02/2024 Contrato a honorarios 15/02/2024
895 361 02/02/2024 Contrato a honorarios 12/02/2024
896 404 02/02/2024 Modifica / Rectifica 12/02/2024
897 402 02/02/2024 Contrato a honorarios 12/02/2024
898 403 02/02/2024 Contrato a honorarios 12/02/2024
899 405 02/02/2024 Contrato a honorarios 12/02/2024
900 401 02/02/2024 Contrato a honorarios 12/02/2024
901 391 02/02/2024 Permiso Feriado 07/02/2024
902 389 02/02/2024 Permiso Feriado 07/02/2024
903 390 02/02/2024 Permiso Feriado 07/02/2024
904 386 02/02/2024 Permiso Feriado 06/02/2024
905 385 02/02/2024 Permiso Feriado 06/02/2024
906 394 02/02/2024 Permiso Feriado 06/02/2024
907 388 02/02/2024 Permiso Feriado 06/02/2024
908 393 02/02/2024 Permiso Feriado 06/02/2024
909 387 02/02/2024 Permiso Feriado 06/02/2024
910 410 05/02/2024 Permiso Feriado 07/02/2024
911 433 05/02/2024 Modifica / Rectifica 07/02/2024
912 432 05/02/2024 Permiso Feriado 06/02/2024
913 451 07/02/2024 Contrato a honorarios 28/02/2024
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914 450 07/02/2024 Permiso Feriado 09/02/2024
915 447 07/02/2024 Modifica / Rectifica 09/02/2024
916 446 07/02/2024 Modifica / Rectifica 09/02/2024
917 444 07/02/2024 Modifica / Rectifica 07/02/2024
918 443 07/02/2024 Modifica / Rectifica 07/02/2024
919 466 08/02/2024 Contrato a honorarios 12/02/2024
920 467 08/02/2024 Contrato a honorarios 12/02/2024
921 452 08/02/2024 Permiso Feriado 09/02/2024
922 453 08/02/2024 Permiso Feriado 09/02/2024
923 473 09/02/2024 Contrato a honorarios 28/02/2024
924 472 09/02/2024 Contrato a honorarios 28/02/2024
925 471 09/02/2024 Contrato a honorarios 28/02/2024
926 470 09/02/2024 Contrato a honorarios 28/02/2024
927 512 09/02/2024 Permiso Feriado 27/02/2024
928 513 09/02/2024 Permiso Feriado 22/02/2024
929 501 09/02/2024 Permiso Feriado 22/02/2024
930 511 09/02/2024 Permiso Feriado 22/02/2024
931 509 09/02/2024 Permiso Feriado 22/02/2024
932 498 09/02/2024 esponsabilidad administrativa ley N 21/02/2024
18.883 - 19.378
933 474 09/02/2024 Modifica / Rectifica 20/02/2024
934 475 09/02/2024 Modifica / Rectifica 20/02/2024
935 476 09/02/2024 Modifica / Rectifica 20/02/2024
936 515 13/02/2024 Permiso Feriado 29/02/2024
937 522 14/02/2024 Modifica / Rectifica 28/02/2024
938 519 14/02/2024 Permiso Feriado 22/02/2024
939 541 14/02/2024 Licencias Médicas 20/02/2024
940 540 14/02/2024 Licencias Médicas 20/02/2024
941 536 14/02/2024 Licencias Médicas 20/02/2024
942 535 14/02/2024 Licencias Médicas 20/02/2024
943 520 14/02/2024 [Termino de contrato a honorarios 20/02/2024
944 523 14/02/2024 Modifica / Rectifica 20/02/2024
945 524 14/02/2024 Modifica / Rectifica 20/02/2024
946 526 14/02/2024 Modifica / Rectifica 20/02/2024
947 527 14/02/2024 Modifica / Rectifica 20/02/2024
948 528 14/02/2024 Modifica / Rectifica 20/02/2024
949 529 14/02/2024 Modifica / Rectifica 20/02/2024
950 530 14/02/2024 Modifica / Rectifica 20/02/2024
951 531 14/02/2024 Modifica / Rectifica 20/02/2024
952 532 14/02/2024 Modifica / Rectifica 20/02/2024
953 533 14/02/2024 Modifica / Rectifica 20/02/2024
954 547 16/02/2024 Permiso Feriado 27/02/2024
955 548 16/02/2024 Permiso Feriado 27/02/2024
956 546 16/02/2024 Permiso Feriado 27/02/2024
957 549 16/02/2024 Permiso Feriado 27/02/2024
958 545 16/02/2024 Permiso Feriado 27/02/2024
959 552 19/02/2024 [Termino de contrato a honorarios 22/02/2024
960 553 19/02/2024 Contrato a honorarios 21/02/2024
961 556 20/02/2024 Modifica / Rectifica 26/02/2024
962 560 21/02/2024 Permiso Feriado 28/02/2024
963 565 22/02/2024 Permiso Feriado 27/02/2024
964 566 22/02/2024 Permiso Feriado 27/02/2024
965 564 22/02/2024 Permiso Feriado 27/02/2024
966 573 22/02/2024 [Termino de contrato a honorarios 23/02/2024
967 572 22/02/2024 Modifica / Rectifica 23/02/2024
968 571 22/02/2024 Modifica / Rectifica 23/02/2024
969 570 22/02/2024 Modifica / Rectifica 23/02/2024
970 569 22/02/2024 Modifica / Rectifica 23/02/2024
971 568 22/02/2024 Modifica / Rectifica 23/02/2024
972 596 23/02/2024 Modifica / Rectifica 29/02/2024
973 588 23/02/2024 Modifica / Rectifica 28/02/2024
974 599 23/02/2024 Modifica / Rectifica 28/02/2024
975 589 23/02/2024 Modifica / Rectifica 27/02/2024
976 587 23/02/2024 Contrato a honorarios 26/02/2024
977 584 23/02/2024 Contrato a honorarios 26/02/2024
978 614 26/02/2024 Contrato a honorarios 01/03/2024
979 595 26/02/2024 Modifica / Rectifica 29/02/2024
980 611 26/02/2024 Contrato a honorarios 29/02/2024
981 600 26/02/2024 Contrato a honorarios 27/02/2024
982 598 28/02/2024 Modifica / Rectifica 28/02/2024
983 2 29/02/2024 Calificacion 29/02/2024
984 10 04/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
985 23 05/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
986 120 17/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
987 127 18/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
988 152 20/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
989 146 20/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
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990 304 31/01/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
991 364 02/02/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
992 428 08/02/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
993 556 21/02/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
994 794 15/03/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
995 872 28/03/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
996 873 28/03/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
997 969 06/04/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
998 987 10/04/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
999 1002 11/04/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1000 1229 08/05/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1001 1230 08/05/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1002 1308 23/05/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1003 1309 23/05/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1004 1307 23/05/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1005 1299 25/05/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1006 1429 05/06/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1007 1435 06/06/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1008 1486 13/06/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1009 1558 23/06/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1010 1570 23/06/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1011 1630 03/07/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1012 1785 20/07/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1013 1841 27/07/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1014 1899 03/08/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1015 2084 24/08/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1016 2200 05/09/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1017 2168 05/09/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1018 2401 05/10/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1019 2446 12/10/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1020 2550 30/10/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1021 2551 30/10/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1022 2589 03/11/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1023 2590 03/11/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1024 2591 03/11/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1025 2592 03/11/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1026 2693 16/11/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1027 2756 24/11/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1028 2860 04/12/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1029 2934 11/12/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1030 3079 21/12/2023 Permiso Feriado 01/03/2024
1031 614 26/02/2024 Contrato a honorarios 01/03/2024
1032 2386 19/10/2022 Permiso Feriado 04/03/2024
1033 39 06/01/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1034 40 06/01/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1035 81 13/01/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1036 82 13/01/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1037 357 02/02/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1038 420 07/02/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1039 465 13/02/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1040 624 24/02/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1041 588 24/02/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1042 663 02/03/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1043 665 02/03/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1044 664 02/03/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1045 759 10/03/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1046 796 16/03/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1047 845 24/03/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1048 874 28/03/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1049 906 31/03/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1050 907 31/03/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1051 910 31/03/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1052 911 31/03/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1053 912 31/03/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1054 908 31/03/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1055 905 31/03/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1056 940 03/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1057 941 03/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1058 942 03/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1059 946 03/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1060 947 03/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1061 948 03/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1062 962 05/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1063 963 05/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1064 964 05/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1065 970 06/04/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1066 971 06/04/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
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1067 979 06/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1068 980 06/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1069 991 10/04/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1070 1005 11/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1071 1006 11/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1072 1008 11/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1073 1043 17/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1074 1071 19/04/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1075 1076 20/04/2023 Permiso Feriado 04/03/2024
1076 1085 24/04/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1077 1086 24/04/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1078 1222 08/05/2023 Modifica / Rectifica 04/03/2024
1079 1044 17/04/2023 Permiso Feriado 05/03/2024
1080 1045 17/04/2023 Permiso Feriado 05/03/2024
1081 1143 02/05/2023 Permiso Feriado 05/03/2024
1082 1144 02/05/2023 Permiso Feriado 05/03/2024
1083 1145 02/05/2023 Permiso Feriado 05/03/2024
1084 1157 02/05/2023 Permiso Feriado 05/03/2024
1085 1239 10/05/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1086 1312 23/05/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1087 1324 25/05/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1088 1394 01/06/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1089 1489 13/06/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1090 1682 06/07/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1091 1691 07/07/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1092 1692 07/07/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1093 1693 07/07/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1094 1694 07/07/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1095 1711 11/07/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1096 1745 13/07/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1097 1758 14/07/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1098 1911 03/08/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1099 1912 03/08/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1100 1970 11/08/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1101 2017 17/08/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1102 2018 17/08/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1103 2019 17/08/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1104 2198 05/09/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1105 2199 05/09/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1106 2225 11/09/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1107 2338 28/09/2023 Modifica / Rectifica 05/03/2024
1108 1158 02/05/2023 Permiso Feriado 06/03/2024
1109 1159 02/05/2023 Permiso Feriado 06/03/2024
1110 1161 03/05/2023 Permiso Feriado 06/03/2024
1111 1162 03/05/2023 Permiso Feriado 06/03/2024
1112 1163 03/05/2023 Permiso Feriado 06/03/2024
1113 1231 09/05/2023 Permiso Feriado 06/03/2024
1114 1232 09/05/2023 Permiso Feriado 06/03/2024
1115 1233 09/05/2023 Permiso Feriado 06/03/2024
1116 2410 10/10/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1117 2411 10/10/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1118 2418 10/10/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1119 2419 10/10/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1120 2533 25/10/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1121 2618 08/11/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1122 2627 08/11/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1123 2628 08/11/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1124 2672 14/11/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1125 2742 23/11/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1126 2799 28/11/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1127 2800 28/11/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1128 2801 28/11/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1129 2971 14/12/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1130 2972 14/12/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1131 3013 19/12/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1132 3009 19/12/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1133 3008 19/12/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1134 3011 19/12/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1135 3012 19/12/2023 Modifica / Rectifica 06/03/2024
1136 6 02/01/2024 Permiso Feriado 06/03/2024
1137 34 04/01/2024 Permiso Feriado 06/03/2024
1138 197 24/01/2024 Permiso Feriado 06/03/2024
1139 263 31/01/2024 Permiso Feriado 06/03/2024
1140 264 31/01/2024 Permiso Feriado 06/03/2024
1141 468 08/02/2024 Permiso Feriado 06/03/2024
1142 555 19/02/2024 Permiso Feriado 06/03/2024
1143 656 04/03/2024 Permiso Feriado 06/03/2024
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1144 703 06/03/2024 Contrato a honorarios 06/03/2024
1145 704 06/03/2024 Contrato a honorarios 06/03/2024
1146 1318 24/05/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1147 1322 24/05/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1148 1321 24/05/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1149 1320 24/05/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1150 1387 31/05/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1151 1388 31/05/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1152 1389 31/05/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1153 1390 01/06/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1154 1392 01/06/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1155 1391 01/06/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1156 1395 02/06/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1157 1396 02/06/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1158 1397 02/06/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1159 1398 02/06/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1160 1399 02/06/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1161 1403 02/06/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1162 1404 02/06/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1163 1426 05/06/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1164 1421 05/06/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1165 1422 05/06/2023 Permiso Feriado 07/03/2024
1166 1070 19/04/2023 Modifica / Rectifica 08/03/2024
1167 1223 08/05/2023 Modifica / Rectifica 08/03/2024
1168 1393 01/06/2023 Modifica / Rectifica 08/03/2024
1169 1427 05/06/2023 Permiso Feriado 08/03/2024
1170 1428 05/06/2023 Permiso Feriado 08/03/2024
1171 1485 13/06/2023 Modifica / Rectifica 08/03/2024
1172 1508 15/06/2023 Permiso Feriado 08/03/2024
1173 1509 15/06/2023 Permiso Feriado 08/03/2024
1174 1804 24/07/2023 Permiso Feriado 08/03/2024
1175 2239 11/09/2023 Modifica / Rectifica 08/03/2024
1176 2226 11/09/2023 Modifica / Rectifica 08/03/2024
1177 2409 10/10/2023 Modifica / Rectifica 08/03/2024
1178 2412 10/10/2023 Modifica / Rectifica 08/03/2024
1179 2467 16/10/2023 Permiso Feriado 08/03/2024
1180 2654 10/11/2023 Modifica / Rectifica 08/03/2024
1181 2680 14/11/2023 Modifica / Rectifica 08/03/2024
1182 1510 15/06/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1183 1529 16/06/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1184 1528 16/06/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1185 1527 16/06/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1186 1610 29/06/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1187 1606 29/06/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1188 1605 29/06/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1189 1651 30/06/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1190 1649 30/06/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1191 1628 03/07/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1192 1627 03/07/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1193 1626 03/07/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1194 1625 03/07/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1195 1624 03/07/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1196 1623 03/07/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1197 1622 03/07/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1198 1621 03/07/2023 Permiso Feriado 11/03/2024
1199 1643 04/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1200 1642 04/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1201 1636 04/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1202 1635 04/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1203 1634 04/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1204 1690 07/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1205 1689 07/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1206 1688 07/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1207 1707 10/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1208 1706 10/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1209 1705 10/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1210 1722 11/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1211 1721 11/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1212 1733 12/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1213 1734 12/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1214 1803 24/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1215 1805 24/07/2023 Permiso Feriado 12/03/2024
1216 2752 24/11/2023 Permiso Feriado 13/03/2024
1217 2753 24/11/2023 Permiso Feriado 13/03/2024
1218 3039 19/12/2023 Permiso Feriado 13/03/2024
1219 3041 19/12/2023 Permiso Feriado 13/03/2024
1220 3042 19/12/2023 Permiso Feriado 13/03/2024
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1221 3050 19/12/2023 Permiso Feriado 13/03/2024
1222 3204 29/12/2023 Permiso Feriado 13/03/2024
1223 27 03/01/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1224 42 05/01/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1225 91 12/01/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1226 131 12/01/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1227 134 12/01/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1228 192 23/01/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1229 435 06/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1230 575 22/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1231 583 23/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1232 586 23/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1233 613 26/02/2024 Contrato a honorarios 13/03/2024
1234 601 26/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1235 603 26/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1236 604 26/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1237 605 26/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1238 607 26/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1239 616 26/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1240 617 26/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1241 618 26/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1242 622 26/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1243 623 26/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1244 610 27/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1245 635 27/02/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1246 638 01/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1247 641 01/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1248 647 04/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1249 648 04/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1250 649 04/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1251 644 04/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1252 650 04/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1253 653 04/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1254 657 04/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1255 667 05/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1256 668 05/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1257 669 05/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1258 675 05/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1259 670 05/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1260 723 08/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1261 724 08/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1262 734 11/03/2024 Contrato a honorarios 13/03/2024
1263 762 12/03/2024 Contrato a honorarios 13/03/2024
1264 763 13/03/2024 Permiso Feriado 13/03/2024
1265 3048 27/12/2022 Permiso Feriado 14/03/2024
1266 50 11/01/2023 Modifica / Rectifica 14/03/2024
1267 360 02/02/2023 Modifica / Rectifica 14/03/2024
1268 419 07/02/2023 Modifica / Rectifica 14/03/2024
1269 474 12/02/2023 Permiso Feriado 14/03/2024
1270 1770 18/07/2023 Permiso Feriado 14/03/2024
1271 2483 17/10/2023 Permiso Feriado 14/03/2024
1272 2746 24/11/2023 Permiso Feriado 14/03/2024
1273 516 13/02/2024 Permiso Feriado 14/03/2024
1274 689 05/03/2024 Permiso Feriado 14/03/2024
1275 701 06/03/2024 Permiso Feriado 14/03/2024
1276 715 07/03/2024 Permiso Feriado 14/03/2024
1277 352 02/02/2023 Permiso Feriado 15/03/2024
1278 576 22/02/2024 Permiso Feriado 15/03/2024
1279 639 01/03/2024 Permiso Feriado 15/03/2024
1280 718 07/03/2024 Permiso Feriado 15/03/2024
1281 732 08/03/2024 Licencias Médicas 15/03/2024
1282 731 08/03/2024 Licencias Médicas 18/03/2024
1283 824 18/03/2024 Permiso Feriado 18/03/2024
1284 730 08/03/2024 Licencias Médicas 19/03/2024
1285 804 15/03/2024 Contrato a honorarios 19/03/2024
1286 807 15/03/2024 [Termino de contrato a honorarios 19/03/2024
1287 834 18/03/2024 [Termino de contrato a honorarios 19/03/2024
1288 833 18/03/2024 Modifica / Rectifica 19/03/2024
1289 817 20/03/2023 Cese de funciones ley N 18.883 20/03/2024
1290 645 04/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1291 651 04/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1292 658 04/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1293 663 05/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1294 726 08/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1295 728 08/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1296 729 08/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1297 757 08/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
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1298 758 08/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1299 759 08/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1300 727 08/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1301 760 12/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1302 761 12/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1303 771 14/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1304 772 14/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1305 780 14/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1306 857 20/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1307 852 20/03/2024 Contrato a honorarios 20/03/2024
1308 856 20/03/2024 Permiso Feriado 20/03/2024
1309 517 13/02/2024 Permiso Feriado 21/03/2024
1310 577 22/02/2024 Permiso Feriado 21/03/2024
1311 640 01/03/2024 Permiso Feriado 21/03/2024
1312 646 04/03/2024 Permiso Feriado 21/03/2024
1313 652 04/03/2024 Permiso Feriado 21/03/2024
1314 655 04/03/2024 Permiso Feriado 21/03/2024
1315 659 04/03/2024 Permiso Feriado 21/03/2024
1316 690 05/03/2024 Permiso Feriado 21/03/2024
1317 691 05/03/2024 Permiso Feriado 21/03/2024
1318 702 06/03/2024 Permiso Feriado 21/03/2024
1319 717 07/03/2024 Permiso Feriado 21/03/2024
1320 716 07/03/2024 Permiso Feriado 22/03/2024
1321 554 05/02/2024 Modifica / Rectifica 25/03/2024
1322 597 28/02/2024 Modifica / Rectifica 25/03/2024
1323 736 11/03/2024 Modifica / Rectifica 25/03/2024
1324 737 11/03/2024 Modifica / Rectifica 25/03/2024
1325 738 11/03/2024 Modifica / Rectifica 25/03/2024
1326 739 11/03/2024 Modifica / Rectifica 25/03/2024
1327 740 11/03/2024 Modifica / Rectifica 25/03/2024
1328 741 11/03/2024 Modifica / Rectifica 25/03/2024
1329 842 19/03/2024 Permiso Feriado 25/03/2024
1330 838 19/03/2024 Permiso Feriado 25/03/2024
1331 845 19/03/2024 Permiso Feriado 25/03/2024
1332 847 19/03/2024 Permiso Feriado 25/03/2024
1333 853 19/03/2024 Permiso Feriado 25/03/2024
1334 854 19/03/2024 Permiso Feriado 25/03/2024
1335 836 19/03/2024 Permiso Feriado 25/03/2024
1336 837 19/03/2024 Permiso Feriado 25/03/2024
1337 844 19/03/2024 Permiso Feriado 25/03/2024
1338 858 21/03/2024 Permiso Feriado 25/03/2024
1339 879 25/03/2024 Permiso Feriado 26/03/2024
1340 886 26/03/2024 Permiso Feriado 26/03/2024
1341 798 15/03/2024 Permiso Feriado 27/03/2024
1342 848 19/03/2024 Permiso Feriado 27/03/2024
1343 862 21/03/2024 Permiso Feriado 27/03/2024
1344 869 22/03/2024 Permiso Feriado 27/03/2024
1345 882 26/03/2024 Modifica / Rectifica 27/03/2024
1346 885 26/03/2024 Modifica / Rectifica 27/03/2024
1347 870 22/03/2024 Contrato a honorarios 28/03/2024
1348 880 25/03/2024 [Termino de contrato a honorarios 28/03/2024
1349 582 23/02/2024 Licencias Médicas 01/04/2024
1350 582 23/02/2024 Licencias Médicas 01/04/2024
1351 881 26/03/2024 Permiso Feriado 03/04/2024
1352 894 27/03/2024 Contrato a honorarios 03/04/2024
1353 891 27/03/2024 Permiso Feriado 03/04/2024
1354 915 28/03/2024 Permiso Feriado 03/04/2024
1355 916 28/03/2024 Permiso Feriado 03/04/2024
1356 898 28/03/2024 Contrato a honorarios 03/04/2024
1357 900 28/03/2024 Contrato a honorarios 03/04/2024
1358 907 28/03/2024 Contrato a honorarios 03/04/2024
1359 899 28/03/2024 Contrato a honorarios 03/04/2024
1360 910 28/03/2024 Contrato a honorarios 03/04/2024
1361 908 28/03/2024 [Termino de contrato a honorarios 03/04/2024
1362 909 28/03/2024 Contrato a honorarios 03/04/2024
1363 912 01/04/2024 Permiso Feriado 03/04/2024
1364 921 01/04/2024 Permiso Feriado 03/04/2024
1365 918 01/04/2024 Permiso Feriado 03/04/2024
1366 919 01/04/2024 Permiso Feriado 03/04/2024
1367 920 01/04/2024 Permiso Feriado 03/04/2024
1368 911 01/04/2024 Permiso Feriado 03/04/2024
1369 917 01/04/2024 Permiso Feriado 03/04/2024
1370 926 01/04/2024 Permiso Feriado 03/04/2024
1371 925 01/04/2024 Permiso Feriado 03/04/2024
1372 946 03/04/2024 Contrato a honorarios 04/04/2024
1373 945 03/04/2024 Contrato a honorarios 04/04/2024
1374 892 27/03/2024 Permiso Feriado 08/04/2024
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1375 914 28/03/2024 Permiso Feriado 08/04/2024
1376 922 01/04/2024 Permiso Feriado 08/04/2024
1377 929 01/04/2024 Permiso Feriado 08/04/2024
1378 933 01/04/2024 Permiso Feriado 08/04/2024
1379 924 01/04/2024 Permiso Feriado 08/04/2024
1380 913 01/04/2024 Permiso Feriado 08/04/2024
1381 923 01/04/2024 Permiso Feriado 08/04/2024
1382 943 02/04/2024 Permiso Feriado 08/04/2024
1383 951 03/04/2024 Contrato a honorarios 08/04/2024
1384 981 04/04/2024 Permiso Feriado 08/04/2024
1385 982 04/04/2024 Permiso Feriado 08/04/2024
1386 958 04/04/2024 Contrato a honorarios 08/04/2024
1387 934 02/04/2024 Permiso Feriado 09/04/2024
1388 935 02/04/2024 Permiso Feriado 09/04/2024
1389 949 03/04/2024 Permiso Feriado 09/04/2024
1390 948 03/04/2024 Permiso Feriado 09/04/2024
1391 927 01/04/2024 Permiso Feriado 10/04/2024
1392 936 02/04/2024 Permiso Feriado 10/04/2024
1393 950 03/04/2024 Permiso Feriado 10/04/2024
1394 964 04/04/2024 Modifica / Rectifica 10/04/2024
1395 984 05/04/2024 Modifica / Rectifica 10/04/2024
1396 988 05/04/2024 Permiso Feriado 10/04/2024
1397 985 05/04/2024 Modifica / Rectifica 10/04/2024
1398 1069 12/04/2024 Permiso Feriado 12/04/2024
1399 1060 12/04/2024 Permiso Feriado 12/04/2024
1400 996 08/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1401 997 08/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1402 1006 11/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1403 1007 11/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1404 1033 11/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1405 1028 11/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1406 1043 11/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1407 1050 11/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1408 1023 11/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1409 1008 11/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1410 1048 11/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1411 1067 12/04/2024 Modifica / Rectifica 16/04/2024
1412 1074 12/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1413 1079 12/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1414 1072 12/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1415 1078 12/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1416 1075 12/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1417 1077 12/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1418 1073 12/04/2024 Permiso Feriado 16/04/2024
1419 46 10/01/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1420 297 28/01/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1421 315 31/01/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1422 357 02/02/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1423 520 21/02/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1424 574 28/02/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1425 678 14/03/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1426 677 14/03/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1427 879 31/03/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1428 922 04/04/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1429 1071 21/04/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1430 1090 25/04/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1431 1167 03/05/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1432 1218 10/05/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1433 1272 20/05/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1434 1345 31/05/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1435 1380 03/06/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1436 1407 03/06/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1437 1500 22/06/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1438 1520 23/06/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1439 1602 05/07/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1440 1600 05/07/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1441 1601 05/07/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1442 1710 20/07/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1443 1749 25/07/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1444 1757 27/07/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1445 1780 02/08/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1446 1848 08/08/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1447 1968 22/08/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1448 2017 29/08/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1449 2060 30/08/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1450 2092 05/09/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1451 2136 13/09/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
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1452 2189 21/09/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1453 2335 12/10/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1454 2509 04/11/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1455 2594 14/11/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1456 2729 25/11/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1457 2745 28/11/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1458 2758 29/11/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1459 2838 07/12/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1460 2881 15/12/2022 Permiso Feriado 17/04/2024
1461 621 26/02/2024 Permiso Feriado 18/04/2024
1462 764 14/03/2024 [Termino de contrato a honorarios 18/04/2024
1463 901 28/03/2024 Contrato a honorarios 18/04/2024
1464 947 03/04/2024 Permiso Feriado 18/04/2024
1465 992 08/04/2024 Permiso Feriado 18/04/2024
1466 1090 16/04/2024 Contrato a honorarios 18/04/2024
1467 1104 17/04/2024 Contrato a honorarios 18/04/2024
1468 1107 17/04/2024 [Termino de contrato a honorarios 18/04/2024
1469 1105 17/04/2024 [Termino de contrato a honorarios 18/04/2024
1470 1106 17/04/2024 [Termino de contrato a honorarios 18/04/2024
1471 1109 18/04/2024 Contrato a honorarios 18/04/2024
1472 1108 18/04/2024 Contrato a honorarios 18/04/2024
1473 28 03/01/2024 Contrata ley N 18.883 19/04/2024
1474 41 05/01/2024 Contrata ley N 18.883 19/04/2024
1475 133 12/01/2024 Modifica / Rectifica 19/04/2024
1476 90 12/01/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 19/04/2024
1477 508 09/02/2024 Cese de funciones ley N 18.883 19/04/2024
1478 746 11/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 19/04/2024
1479 1018 11/04/2024 Permiso Feriado 19/04/2024
1480 1019 11/04/2024 Permiso Feriado 19/04/2024
1481 624 26/02/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1482 1036 11/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1483 1030 11/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1484 1038 11/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1485 1039 11/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1486 1047 11/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1487 1021 11/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1488 1034 11/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1489 1040 11/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1490 1026 11/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1491 1044 11/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1492 1041 11/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1493 1046 11/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1494 1082 12/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1495 1088 16/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1496 1095 17/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1497 1096 17/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1498 1098 17/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1499 1103 17/04/2024 Permiso Feriado 22/04/2024
1500 1115 18/04/2024 [Termino de contrato a honorarios 22/04/2024
1501 103 12/01/2024 Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1502 102 12/01/2024 Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1503 132 12/01/2024 Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1504 100 12/01/2024 Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1505 101 12/01/2024 Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1506 196 24/01/2024 Modifica / Rectifica 23/04/2024
1507 215 25/01/2024 Titular ley N 18.883 23/04/2024
1508 214 25/01/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1509 236 26/01/2024 Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1510 237 26/01/2024 Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1511 235 26/01/2024 Titular ley N 18.883 23/04/2024
1512 298 31/01/2024 Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1513 337 01/02/2024 Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1514 461 08/02/2024 Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1515 462 08/02/2024 Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1516 507 09/02/2024 Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1517 557 20/02/2024 Contrata ley N 18.883 23/04/2024
1518 216 25/02/2024 Titular ley N 18.883 23/04/2024
1519 714 07/03/2024 [Termino de contrato a honorarios 23/04/2024
1520 895 27/03/2024 [Termino de contrato a honorarios 23/04/2024
1521 1101 17/04/2024 [Termino de contrato a honorarios 23/04/2024
1522 1114 18/04/2024 Contrato a honorarios 23/04/2024
1523 1112 18/04/2024 [Termino de contrato a honorarios 23/04/2024
1524 1130 22/04/2024 Permiso Feriado 23/04/2024
1525 1126 22/04/2024 Contrato a honorarios 23/04/2024
1526 395 02/02/2024 Contrata ley N 18.883 24/04/2024
1527 384 02/02/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 24/04/2024
1528 755 11/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 24/04/2024
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1529 744 11/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 24/04/2024
1530 742 11/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 24/04/2024
1531 960 04/04/2024 Contrato a honorarios 24/04/2024
1532 832 18/04/2024 Contrato a honorarios 24/04/2024
1533 1131 23/04/2024 Permiso Feriado 24/04/2024
1534 1133 23/04/2024 Contrato a honorarios 24/04/2024
1535 752 11/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 25/04/2024
1536 750 11/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 25/04/2024
1537 743 11/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 25/04/2024
1538 751 01/04/2024 Cese de funciones ley N 18.883 25/04/2024
1539 1059 12/04/2024 Permiso Feriado 25/04/2024
1540 1086 15/04/2024 Permiso Feriado 25/04/2024
1541 1087 15/04/2024 Permiso Feriado 25/04/2024
1542 1116 19/04/2024 Permiso Feriado 25/04/2024
1543 747 11/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 26/04/2024
1544 749 11/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 26/04/2024
1545 748 11/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 26/04/2024
1546 753 11/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 26/04/2024
1547 745 11/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 26/04/2024
1548 754 11/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 26/04/2024
1549 799 15/03/2024 Titular ley N 18.883 26/04/2024
1550 803 15/03/2024 Titular ley N 18.883 26/04/2024
1551 802 15/03/2024 Titular ley N 18.883 26/04/2024
1552 800 15/03/2024 Titular ley N 18.883 26/04/2024
1553 805 15/03/2024 Titular ley N 18.883 26/04/2024
1554 829 18/03/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 26/04/2024
1555 801 18/03/2024 Titular ley N 18.883 26/04/2024
1556 841 19/03/2024 esponsabilidad administrativa ley N 29/04/2024
18.883 - 19.378
1557 1120 22/04/2024 esponsabilidad administrativa ley N 29/04/2024
18.883 - 19.378
1558 1153 24/04/2024 Contrato a honorarios 29/04/2024
1559 1152 24/04/2024 Contrato a honorarios 29/04/2024
1560 1178 29/04/2024 Permiso Feriado 29/04/2024
1561 1168 25/04/2024 Contrato a honorarios 30/04/2024
1562 1173 25/04/2024 Modifica / Rectifica 30/04/2024
1563 1171 25/04/2024 Contrato a honorarios 30/04/2024
1564 1172 25/04/2024 Modifica / Rectifica 30/04/2024
1565 1169 25/04/2024 Contrato a honorarios 30/04/2024
1566 1174 25/04/2024 Contrato a honorarios 30/04/2024
1567 1209 02/05/2024 Permiso Feriado 02/05/2024
1568 1200 02/05/2024 Permiso Feriado 02/05/2024
1569 1210 02/05/2024 Permiso Feriado 02/05/2024
1570 1213 03/05/2024 Permiso Feriado 03/05/2024
1571 1241 06/05/2024 Permiso Feriado 06/05/2024
1572 1125 22/04/2024 Permiso Feriado 07/05/2024
1573 1124 22/04/2024 Permiso Feriado 07/05/2024
1574 1140 23/04/2024 Permiso Feriado 07/05/2024
1575 1139 23/04/2024 Permiso Feriado 07/05/2024
1576 1143 23/04/2024 Permiso Feriado 07/05/2024
1577 1142 23/04/2024 Permiso Feriado 07/05/2024
1578 1141 23/04/2024 Permiso Feriado 07/05/2024
1579 1138 23/04/2024 Permiso Feriado 07/05/2024
1580 1154 24/04/2024 Permiso Feriado 07/05/2024
1581 1223 02/05/2024 Contrato a honorarios 07/05/2024
1582 1224 02/05/2024 Modifica / Rectifica 07/05/2024
1583 1238 03/05/2024 Modifica / Rectifica 07/05/2024
1584 1239 03/05/2024 Contrato a honorarios 07/05/2024
1585 1003 10/04/2024 Licencias Médicas 08/05/2024
1586 1153 08/05/2024 Permiso Feriado 08/05/2024
1587 1100 17/04/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1588 1134 23/04/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1589 1135 23/04/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1590 1166 25/04/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1591 1163 25/04/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1592 1156 25/04/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1593 1157 25/04/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1594 1177 29/04/2024 Modifica / Rectifica 09/05/2024
1595 1201 02/05/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1596 1206 02/05/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1597 1202 02/05/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1598 1199 02/05/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1599 1203 02/05/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1600 1217 02/05/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1601 1216 02/05/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1602 1214 02/05/2024 Modifica / Rectifica 09/05/2024
1603 1207 02/05/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
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1604 1253 08/05/2024 Permiso Feriado 09/05/2024
1605 1002 10/04/2024 Licencias Médicas 13/05/2024
1606 1001 10/04/2024 Licencias Médicas 13/05/2024
1607 1231 02/05/2024 [Termino de contrato a honorarios 13/05/2024
1608 1229 02/05/2024 Modifica / Rectifica 13/05/2024
1609 1227 02/05/2024 [Termino de contrato a honorarios 13/05/2024
1610 1226 02/05/2024 Contrato a honorarios 13/05/2024
1611 1228 02/05/2024 Contrato a honorarios 13/05/2024
1612 1230 02/05/2024 Contrato a honorarios 13/05/2024
1613 1225 02/05/2024 Modifica / Rectifica 13/05/2024
1614 1263 09/05/2024 [Termino de contrato a honorarios 13/05/2024
1615 1167 25/04/2024 Contrato a honorarios 14/05/2024
1616 1219 02/05/2024 Permiso Feriado 14/05/2024
1617 1237 02/05/2024 Contrato a honorarios 14/05/2024
1618 1233 02/05/2024 Permiso Feriado 14/05/2024
1619 1220 02/05/2024 Permiso Feriado 14/05/2024
1620 1242 06/05/2024 Permiso Feriado 14/05/2024
1621 1287 13/05/2024 [Termino de contrato a honorarios 14/05/2024
1622 1294 13/05/2024 [Termino de contrato a honorarios 14/05/2024
1623 1159 26/04/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1624 1160 26/04/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1625 1161 26/04/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1626 1179 29/04/2024 Modifica / Rectifica 15/05/2024
1627 1187 29/04/2024 Modifica / Rectifica 15/05/2024
1628 1185 29/04/2024 Modifica / Rectifica 15/05/2024
1629 1186 29/04/2024 Modifica / Rectifica 15/05/2024
1630 1192 30/04/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1631 1195 30/04/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1632 1193 30/04/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1633 1188 30/04/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1634 1189 30/04/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1635 1196 02/05/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1636 1197 02/05/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1637 1198 02/05/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1638 1243 06/05/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1639 1244 06/05/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1640 1251 08/05/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1641 1303 13/05/2024 Contrato a honorarios 15/05/2024
1642 1285 13/05/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1643 1302 14/05/2024 Permiso Feriado 15/05/2024
1644 1235 03/05/2024 Modifica / Rectifica 16/05/2024
1645 1222 03/05/2024 Permiso Feriado 16/05/2024
1646 1245 06/05/2024 Permiso Feriado 16/05/2024
1647 1277 09/05/2024 Modifica / Rectifica 16/05/2024
1648 1278 09/05/2024 Modifica / Rectifica 16/05/2024
1649 1279 09/05/2024 Modifica / Rectifica 16/05/2024
1650 1290 10/05/2024 Modifica / Rectifica 16/05/2024
1651 1291 10/05/2024 Modifica / Rectifica 16/05/2024
1652 1304 14/05/2024 Permiso Feriado 16/05/2024
1653 1327 16/05/2024 Cese de funciones ley N 18.883 17/05/2024
1654 1332 16/05/2024 Permiso Feriado 17/05/2024
1655 102 18/01/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1656 124 19/01/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1657 329 05/02/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1658 365 09/02/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1659 446 23/02/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1660 740 29/03/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1661 739 29/03/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1662 873 14/04/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1663 907 20/04/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1664 925 26/04/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1665 1151 03/05/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1666 1073 18/05/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1667 1072 18/05/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1668 1087 26/05/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1669 1145 02/06/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1670 1144 02/06/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1671 1188 10/06/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1672 1209 14/06/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1673 1317 01/07/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1674 1333 05/07/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1675 1335 05/07/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1676 1383 12/07/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1677 1396 13/07/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1678 1395 13/07/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1679 1535 03/08/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1680 1579 10/08/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
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1681 1885 13/09/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1682 2016 30/09/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1683 2047 04/10/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1684 2124 15/10/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1685 2128 18/10/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1686 2137 18/10/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1687 2140 19/10/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1688 2178 21/10/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1689 2195 25/10/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1690 2351 15/11/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1691 2378 22/11/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1692 2393 23/11/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1693 2446 25/11/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1694 2489 30/11/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1695 2594 07/12/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1696 2607 09/12/2021 Permiso Feriado 20/05/2024
1697 1351 17/05/2024 [Termino de contrato a honorarios 23/05/2024
1698 1353 17/05/2024 Contrato a honorarios 23/05/2024
1699 1352 17/05/2024 Contrato a honorarios 23/05/2024
1700 1257 09/05/2024 esponsabilidad administrativa ley N 28/05/2024
18.883 - 19.378
1701 817 15/03/2024 Contrata ley N 18.883 30/05/2024
1702 859 21/03/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 30/05/2024
1703 863 22/03/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 30/05/2024
1704 794 14/03/2024 Titular ley N 18.883 31/05/2024
1705 795 14/03/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 31/05/2024
1706 793 14/03/2024 Titular ley N 18.883 31/05/2024
1707 791 14/03/2024 Contrata ley N 18.883 31/05/2024
1708 822 15/03/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 31/05/2024
1709 816 15/03/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 31/05/2024
1710 818 15/03/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 31/05/2024
1711 814 15/03/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 31/05/2024
1712 819 15/03/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 31/05/2024
1713 815 15/03/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 31/05/2024
1714 823 15/03/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 31/05/2024
1715 846 19/03/2024 Cese de funciones ley N 18.883 31/05/2024
1716 905 28/03/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 31/05/2024
1717 941 02/04/2024 Contrata ley N 18.883 31/05/2024
1718 972 04/04/2024 Contrata ley N 18.883 31/05/2024
1719 893 27/03/2024 Titular ley N 18.883 03/06/2024
1720 940 02/04/2024 Cese de funciones ley N 18.883 03/06/2024
1721 971 04/04/2024 Titular ley N 18.883 03/06/2024
1722 974 04/04/2024 Contrata ley N 18.883 03/06/2024
1723 994 08/04/2024 Cese de funciones ley N 18.883 03/06/2024
1724 1010 11/04/2024 Contrata ley N 18.883 03/06/2024
1725 1009 11/04/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 03/06/2024
1726 1014 11/04/2024 Cese de funciones ley N 18.883 03/06/2024
1727 1080 12/04/2024 Cese de funciones ley N 18.883 03/06/2024
1728 1113 18/04/2024 Contrata ley N 18.883 03/06/2024
1729 1191 30/04/2024 Cese de funciones ley N 18.883 03/06/2024
1730 1211 02/05/2024 Contrata ley N 18.883 03/06/2024
1731 1299 13/05/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 03/06/2024
1732 1381 29/05/2024 [Termino de contrato a honorarios 03/06/2024
1733 1379 29/05/2024 Contrato a honorarios 03/06/2024
1734 1425 04/06/2024 Permiso Feriado 05/06/2024
1735 1424 04/06/2024 Permiso Feriado 05/06/2024
1736 1258 09/05/2024 Permiso Feriado 10/06/2024
1737 1262 09/05/2024 Permiso Feriado 10/06/2024
1738 1259 09/05/2024 Permiso Feriado 10/06/2024
1739 1260 09/05/2024 Permiso Feriado 10/06/2024
1740 896 27/03/2024 Contrato a honorarios 12/06/2024
1741 944 03/04/2024 Contrato a honorarios 12/06/2024
1742 1085 12/04/2024 Contrato a honorarios 12/06/2024
1743 1102 17/04/2024 Contrato a honorarios 12/06/2024
1744 1117 19/04/2024 Contrato a honorarios 12/06/2024
1745 1127 22/04/2024 Contrato a honorarios 12/06/2024
1746 1221 02/05/2024 Contrato a honorarios 12/06/2024
1747 1334 17/05/2024 Contrato a honorarios 12/06/2024
1748 1335 17/05/2024 Contrato a honorarios 12/06/2024
1749 1385 29/05/2024 [Termino de contrato a honorarios 12/06/2024
1750 1486 12/06/2024 Permiso Feriado 12/06/2024
1751 1052 11/04/2024 Contrato a honorarios 13/06/2024
1752 1054 11/04/2024 Contrato a honorarios 13/06/2024
1753 1051 11/04/2024 Contrato a honorarios 13/06/2024
1754 1063 12/04/2024 Contrato a honorarios 13/06/2024
1755 1061 12/04/2024 Contrato a honorarios 13/06/2024
1756 1065 12/04/2024 Contrato a honorarios 13/06/2024
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1757 1062 12/04/2024 Contrato a honorarios 13/06/2024
1758 1064 12/04/2024 Contrato a honorarios 13/06/2024
1759 1377 29/05/2024 Permiso Feriado 13/06/2024
1760 1378 29/05/2024 Licencias Médicas 13/06/2024
1761 1428 05/06/2024 Licencias Médicas 13/06/2024
1762 1427 05/06/2024 Licencias Médicas 13/06/2024
1763 1441 10/06/2024 Contrato a honorarios 13/06/2024
1764 1449 10/06/2024 Contrato a honorarios 13/06/2024
1765 1452 10/06/2024 Contrato a honorarios 13/06/2024
1766 1443 10/06/2024 [Termino de contrato a honorarios 13/06/2024
1767 1447 10/06/2024 Contrato a honorarios 13/06/2024
1768 1444 10/06/2024 [Termino de contrato a honorarios 13/06/2024
1769 1466 11/06/2024 Contrato a honorarios 13/06/2024
1770 1489 12/06/2024 Licencias Médicas 13/06/2024
1771 1491 12/06/2024 Licencias Médicas 13/06/2024
1772 1498 13/06/2024 Contrato a honorarios 14/06/2024
1773 1057 11/04/2024 Contrato a honorarios 17/06/2024
1774 1056 11/04/2024 Contrato a honorarios 17/06/2024
1775 1055 11/04/2024 Contrato a honorarios 17/06/2024
1776 1053 11/04/2024 Contrato a honorarios 17/06/2024
1777 1058 11/04/2024 Contrato a honorarios 17/06/2024
1778 1384 29/05/2024 Modifica / Rectifica 17/06/2024
1779 1271 09/05/2024 Permiso Feriado 18/06/2024
1780 1270 09/05/2024 Permiso Feriado 18/06/2024
1781 1274 09/05/2024 Permiso Feriado 18/06/2024
1782 1272 09/05/2024 Permiso Feriado 18/06/2024
1783 1269 09/05/2024 Permiso Feriado 18/06/2024
1784 1275 09/05/2024 Permiso Feriado 18/06/2024
1785 1267 09/05/2024 Permiso Feriado 18/06/2024
1786 1273 09/05/2024 Permiso Feriado 18/06/2024
1787 1383 29/05/2024 Contrato a honorarios 18/06/2024
1788 1460 10/06/2024 Contrato a honorarios 18/06/2024
1789 1205 02/05/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 19/06/2024
1790 1359 24/05/2024 Contrata ley N 18.883 19/06/2024
1791 1382 29/05/2024 Contrato a honorarios 19/06/2024
1792 1395 03/06/2024 Contrata ley N 18.883 19/06/2024
1793 1396 03/06/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 19/06/2024
1794 1450 10/06/2024 [Termino de contrato a honorarios 19/06/2024
1795 1453 10/06/2024 Contrato a honorarios 19/06/2024
1796 1454 10/06/2024 Contrato a honorarios 19/06/2024
1797 1451 10/06/2024 [Termino de contrato a honorarios 19/06/2024
1798 1513 17/06/2024 [Termino de contrato a honorarios 19/06/2024
1799 1495 13/06/2024 Modifica / Rectifica 24/06/2024
1800 1497 13/06/2024 Modifica / Rectifica 24/06/2024
1801 1516 17/06/2024 Contrato a honorarios 24/06/2024
1802 1515 17/06/2024 Contrato a honorarios 24/06/2024
1803 1517 17/06/2024 Contrato a honorarios 24/06/2024
1804 1316 16/05/2024 Contrata ley N 18.883 25/06/2024
1805 1329 16/05/2024 Cese de funciones ley N 18.883 25/06/2024
1806 1330 16/05/2024 Cese de funciones ley N 18.883 25/06/2024
1807 1348 17/05/2024 Modifica / Rectifica 25/06/2024
1808 1364 24/05/2024 esponsabilidad administrativa ley N 25/06/2024
18.883 - 19.378
1809 1455 10/06/2024 Contrata ley N 18.883 25/06/2024
1810 1365 24/05/2024 esponsabilidad administrativa ley N 26/06/2024
18.883 - 19.378
1811 1276 09/05/2024 Permiso Feriado 27/06/2024
1812 1431 05/06/2024 Permiso Feriado 27/06/2024
1813 1430 05/06/2024 Permiso Feriado 27/06/2024
1814 1429 05/06/2024 Permiso Feriado 27/06/2024
1815 1579 25/06/2024 Modifica / Rectifica 28/06/2024
1816 1595 26/06/2024 Modifica / Rectifica 28/06/2024
1817 1597 26/06/2024 Modifica / Rectifica 28/06/2024
1818 1599 26/06/2024 [Termino de contrato a honorarios 28/06/2024
1819 1596 26/06/2024 [Termino de contrato a honorarios 28/06/2024
1820 1602 27/06/2024 [Termino de contrato a honorarios 28/06/2024
1821 1514 17/06/2024 Contrato a honorarios 01/07/2024
1822 1514 17/06/2024 Contrato a honorarios 01/07/2024
1823 1611 28/06/2024 Permiso Feriado 08/07/2024
1824 1612 28/06/2024 Permiso Feriado 08/07/2024
1825 1614 01/07/2024 Contrato a honorarios 09/07/2024
1826 1620 01/07/2024 Modifica / Rectifica 09/07/2024
1827 1621 01/07/2024 Contrato a honorarios 09/07/2024
1828 1622 01/07/2024 Contrato a honorarios 09/07/2024
1829 1623 01/07/2024 Contrato a honorarios 09/07/2024
1830 1624 01/07/2024 Contrato a honorarios 09/07/2024
1831 1625 01/07/2024 Contrato a honorarios 09/07/2024
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1832 1626 01/07/2024 Contrato a honorarios 09/07/2024
1833 1627 01/07/2024 [Termino de contrato a honorarios 09/07/2024
1834 1628 01/07/2024 Modifica / Rectifica 09/07/2024
1835 1629 01/07/2024 Modifica / Rectifica 09/07/2024
1836 1630 01/07/2024 Modifica / Rectifica 09/07/2024
1837 1619 01/07/2024 Contrato a honorarios 09/07/2024
1838 1655 03/07/2024 Contrato a honorarios 09/07/2024
1839 1656 03/07/2024 Contrato a honorarios 09/07/2024
1840 1657 03/07/2024 [Termino de contrato a honorarios 09/07/2024
1841 1659 04/07/2024 Contrato a honorarios 09/07/2024
1842 1664 04/07/2024 Licencias Médicas 09/07/2024
1843 1663 04/07/2024 Licencias Médicas 09/07/2024
1844 1661 04/07/2024 Licencias Médicas 09/07/2024
1845 1662 04/07/2024 Licencias Médicas 09/07/2024
1846 1665 04/07/2024 Permiso Feriado 09/07/2024
1847 1658 04/07/2024 Contrato a honorarios 09/07/2024
1848 1483 12/06/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 10/07/2024
1849 1490 12/06/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 10/07/2024
1850 1487 12/06/2024 Titular ley N 18.883 10/07/2024
1851 1507 13/06/2024 Titular ley N 18.883 10/07/2024
1852 1506 13/06/2024 Titular ley N 18.883 10/07/2024
1853 1505 13/06/2024 Cese de funciones ley N 18.883 10/07/2024
1854 1685 08/07/2024 Contrato a honorarios 11/07/2024
1855 1686 08/07/2024 Contrato a honorarios 11/07/2024
1856 1687 08/07/2024 Contrato a honorarios 11/07/2024
1857 1701 09/07/2024 Modifica / Rectifica 11/07/2024
1858 1699 09/07/2024 Modifica / Rectifica 11/07/2024
1859 1306 15/05/2024 Permiso Feriado 12/07/2024
1860 1728 11/07/2024 Contrato a honorarios 15/07/2024
1861 1609 28/06/2024 Permiso Feriado 17/07/2024
1862 1682 05/07/2024 Permiso Feriado 17/07/2024
1863 1748 17/07/2024 Permiso Feriado 17/07/2024
1864 1308 15/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1865 1312 16/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1866 1314 16/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1867 1315 16/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1868 1318 16/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1869 1320 16/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1870 1322 16/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1871 1324 16/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1872 1326 16/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1873 1311 16/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1874 1336 17/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1875 1337 17/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1876 1340 17/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1877 1341 17/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1878 1342 17/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1879 1343 17/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1880 1344 17/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1881 1347 17/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1882 1307 22/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1883 1361 24/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1884 1362 24/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1885 1363 24/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1886 1367 24/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1887 1368 24/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1888 1369 24/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1889 1372 28/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1890 1374 28/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1891 1389 28/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1892 1375 29/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1893 1376 29/05/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1894 1399 03/06/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1895 1400 03/06/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1896 1401 03/06/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1897 1402 03/06/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1898 1403 03/06/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1899 1404 03/06/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1900 1409 03/06/2024 Permiso Feriado 18/07/2024
1901 1737 12/07/2024 Licencias Médicas 18/07/2024
1902 1413 03/06/2024 Permiso Feriado 19/07/2024
1903 1414 03/06/2024 Permiso Feriado 19/07/2024
1904 1416 03/06/2024 Permiso Feriado 19/07/2024
1905 1432 07/06/2024 Permiso Feriado 19/07/2024
1906 1442 10/06/2024 Permiso Feriado 19/07/2024
1907 1471 11/06/2024 Permiso Feriado 19/07/2024
1908 1482 12/06/2024 Permiso Feriado 19/07/2024
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1909 1481 12/06/2024 Permiso Feriado 19/07/2024
1910 1137 23/04/2024 Licencias Médicas 22/07/2024
1911 1356 23/05/2024 Licencias Médicas 22/07/2024
1912 1394 03/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1913 1407 03/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1914 1412 03/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1915 1421 04/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1916 1437 07/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1917 1470 11/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1918 1467 11/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1919 1492 12/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1920 1493 12/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1921 1485 12/06/2024 Modifica / Rectifica 22/07/2024
1922 1494 13/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1923 1500 13/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1924 1501 13/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1925 1508 13/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1926 1509 13/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1927 1510 13/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1928 1511 13/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1929 1519 17/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1930 1520 17/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1931 1522 18/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1932 1523 18/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1933 1524 18/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1934 1526 18/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1935 1527 18/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1936 1528 18/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1937 1549 19/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1938 1550 19/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1939 1546 19/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1940 1547 19/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1941 1542 19/06/2024 Licencias Médicas 22/07/2024
1942 1541 19/06/2024 Licencias Médicas 22/07/2024
1943 1557 19/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1944 1568 24/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1945 1570 24/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1946 1571 24/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1947 1572 24/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1948 1566 24/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1949 1573 24/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1950 1565 24/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1951 1561 24/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1952 1574 25/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1953 1577 25/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1954 1576 25/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1955 1575 25/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1956 1580 25/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1957 1587 26/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1958 1581 26/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1959 1605 27/06/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1960 1639 02/07/2024 Permiso Feriado 22/07/2024
1961 1393 03/06/2024 Permiso Feriado 23/07/2024
1962 1406 03/06/2024 Permiso Feriado 23/07/2024
1963 1591 26/06/2024 Permiso Feriado 23/07/2024
1964 1590 26/06/2024 Permiso Feriado 23/07/2024
1965 1589 26/06/2024 Permiso Feriado 23/07/2024
1966 1584 26/06/2024 Permiso Feriado 23/07/2024
1967 1583 26/06/2024 Permiso Feriado 23/07/2024
1968 1586 26/06/2024 Permiso Feriado 23/07/2024
1969 1610 28/06/2024 Permiso Feriado 23/07/2024
1970 1808 22/07/2024 Contrato a honorarios 23/07/2024
1971 1807 22/07/2024 Contrato a honorarios 23/07/2024
1972 977 04/04/2024 Licencias Médicas 24/07/2024
1973 979 04/04/2024 Licencias Médicas 24/07/2024
1974 975 04/04/2024 Licencias Médicas 24/07/2024
1975 1388 29/05/2024 Contrato a honorarios 24/07/2024
1976 1411 03/06/2024 Permiso Feriado 24/07/2024
1977 1420 04/06/2024 Permiso Feriado 24/07/2024
1978 1436 07/06/2024 Permiso Feriado 24/07/2024
1979 1560 24/06/2024 Permiso Feriado 24/07/2024
1980 1604 27/06/2024 Permiso Feriado 24/07/2024
1981 1798 19/07/2024 Contrato a honorarios 24/07/2024
1982 1410 03/06/2024 Permiso Feriado 25/07/2024
1983 1405 03/06/2024 Permiso Feriado 25/07/2024
1984 1392 03/06/2024 Permiso Feriado 25/07/2024
1985 1419 04/06/2024 Permiso Feriado 25/07/2024
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1986 1435 07/06/2024 Permiso Feriado 25/07/2024
1987 1458 10/06/2024 Cese Cddigo del Trabajo 25/07/2024
1988 1559 24/06/2024 Permiso Feriado 25/07/2024
1989 1598 26/06/2024 [Termino de contrato a honorarios 25/07/2024
1990 1593 26/06/2024 Contrato a honorarios 25/07/2024
1991 1592 26/06/2024 Contrato a honorarios 25/07/2024
1992 1603 27/06/2024 Permiso Feriado 25/07/2024
1993 1638 02/07/2024 Contrato a honorarios 25/07/2024
1994 1660 04/07/2024 Contrato a honorarios 25/07/2024
1995 1716 10/07/2024 Contrato a honorarios 25/07/2024
1996 1764 11/07/2024 Contrato a honorarios 25/07/2024
1997 1765 11/07/2024 Contrato a honorarios 25/07/2024
1998 1770 11/07/2024 Contrato a honorarios 25/07/2024
1999 1797 19/07/2024 Contrato a honorarios 25/07/2024
2000 978 04/04/2024 Licencias Médicas 29/07/2024
2001 1634 01/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2002 1641 02/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2003 1642 02/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2004 1643 03/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2005 1649 03/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2006 1650 03/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2007 1651 03/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2008 1652 03/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2009 1653 03/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2010 1675 05/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2011 1676 05/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2012 1677 05/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2013 1678 05/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2014 1679 05/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2015 1680 05/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2016 1681 05/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2017 1683 05/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2018 1684 05/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2019 1692 09/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2020 1719 10/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2021 1720 10/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2022 1721 10/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2023 1738 11/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
0024 1740 11/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2025 1741 11/07/2024 Permiso Feriado 29/07/2024
2026 1774 11/07/2024 Contrato a honorarios 29/07/2024
2027 1775 11/07/2024 Contrato a honorarios 29/07/2024
2028 1825 22/07/2024 Contrato a honorarios 29/07/2024
2029 1829 22/07/2024 Contrato a honorarios 29/07/2024
2030 1827 22/07/2024 [Termino de contrato a honorarios 29/07/2024
2031 1828 22/07/2024 Contrato a honorarios 29/07/2024
2032 1824 22/07/2024 Contrato a honorarios 29/07/2024
2033 1843 25/07/2024 Contrato a honorarios 29/07/2024
2034 1830 22/07/2024 Contrato a honorarios 30/07/2024
2035 1869 29/07/2024 [Termino de contrato a honorarios 30/07/2024
2036 1868 29/07/2024 Contrato a honorarios 30/07/2024
2037 1867 29/07/2024 Contrato a honorarios 30/07/2024
2038 1866 29/07/2024 Contrato a honorarios 30/07/2024
2039 1865 29/07/2024 Contrato a honorarios 30/07/2024
2040 1863 29/07/2024 Contrato a honorarios 30/07/2024
2041 1457 10/06/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 31/07/2024
2042 1478 12/06/2024 Titular ley N 18.883 31/07/2024
2043 1479 12/06/2024 Titular ley N 18.883 31/07/2024
2044 1480 12/06/2024 Titular ley N 18.883 31/07/2024
2045 1545 19/06/2024 Contrato a honorarios 31/07/2024
2046 1558 19/06/2024 Contrato a honorarios 31/07/2024
2047 1762 11/07/2024 Contrato a honorarios 31/07/2024
2048 1776 11/07/2024 Contrato a honorarios 31/07/2024
2049 1882 31/07/2024 Cese Cddigo del Trabajo 31/07/2024
2050 1472 11/06/2024 Contrata ley N 18.883 01/08/2024
2051 1554 19/06/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 01/08/2024
2052 1540 19/06/2024 Titular ley N 18.883 01/08/2024
2053 1472 11/06/2024 Contrata ley N 18.883 01/08/2024
054 1554 19/06/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 01/08/2024
P055 1540 19/06/2024 Titular ley N 18.883 01/08/2024
056 1488 12/06/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 05/08/2024
057 1538 18/06/2024 Titular ley N 18.883 05/08/2024
2058 1537 18/06/2024 Titular ley N 18.883 05/08/2024
2059 1548 19/06/2024 Titular ley N 18.883 05/08/2024
2060 1543 19/06/2024 Titular ley N 18.883 05/08/2024
2061 1544 19/06/2024 Titular ley N 18.883 05/08/2024
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2062 1769 11/07/2024 esponsabilidad administrativa ley N 05/08/2024
18.883 - 19.378
2063 1885 31/07/2024 Contrato a honorarios 05/08/2024
2064 1884 31/07/2024 [Termino de contrato a honorarios 05/08/2024
2065 1906 02/08/2024 [Termino de contrato a honorarios 05/08/2024
2066 1905 02/08/2024 [Termino de contrato a honorarios 05/08/2024
2067 1939 07/08/2024 Permiso Feriado 07/08/2024
2068 1894 01/08/2024 Permiso Feriado 08/08/2024
2069 1674 05/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2070 1689 08/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2071 1691 08/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
P072 1688 08/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
P073 1690 08/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
P074 1713 10/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
P075 1714 10/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2076 1761 11/07/2024 Contrato a honorarios 13/08/2024
P077 1735 11/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
P078 1755 11/07/2024 Modifica / Rectifica 13/08/2024
2079 1777 12/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2080 1745 15/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2081 1747 15/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2082 1750 17/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2083 1789 18/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2084 1785 18/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2085 1784 18/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2086 1782 18/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
087 1781 18/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2088 1780 18/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2089 1792 19/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2090 1818 22/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2091 1813 22/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2092 1812 22/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2093 1811 22/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2094 1810 22/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2095 1805 22/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2096 1840 23/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2097 1809 23/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2098 1841 24/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2099 1904 31/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2100 1903 31/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2101 1902 31/07/2024 Permiso Feriado 13/08/2024
2102 1842 25/07/2024 Permiso Feriado 19/08/2024
2103 1845 25/07/2024 Permiso Feriado 19/08/2024
2104 1839 25/07/2024 Permiso Feriado 19/08/2024
2105 1854 26/07/2024 Permiso Feriado 19/08/2024
2106 1853 26/07/2024 Permiso Feriado 19/08/2024
2107 1852 26/07/2024 Permiso Feriado 19/08/2024
2108 1851 26/07/2024 Permiso Feriado 19/08/2024
2109 1850 26/07/2024 Permiso Feriado 19/08/2024
2110 1849 26/07/2024 Permiso Feriado 19/08/2024
2111 1857 26/07/2024 Permiso Feriado 19/08/2024
2112 1858 26/07/2024 Permiso Feriado 19/08/2024
113 1859 26/07/2024 Permiso Feriado 19/08/2024
2114 2003 13/08/2024 Contrato a honorarios 19/08/2024
2115 1998 13/08/2024 Contrato a honorarios 19/08/2024
2116 2000 13/08/2024 Contrato a honorarios 19/08/2024
2117 2001 13/08/2024 [Termino de contrato a honorarios 19/08/2024
2118 2002 13/08/2024 Contrato a honorarios 19/08/2024
2119 2004 13/08/2024 Contrato a honorarios 19/08/2024
2120 2007 13/08/2024 Contrato a honorarios 19/08/2024
2121 2008 13/08/2024 [Termino de contrato a honorarios 19/08/2024
122 2009 13/08/2024 Contrato a honorarios 19/08/2024
0123 2010 13/08/2024 Modifica / Rectifica 19/08/2024
0124 2011 13/08/2024 Modifica / Rectifica 19/08/2024
0125 2012 13/08/2024 Contrato a honorarios 19/08/2024
0126 2013 13/08/2024 Modifica / Rectifica 19/08/2024
127 2038 14/08/2024 Contrato a honorarios 19/08/2024
0128 2039 14/08/2024 Modifica / Rectifica 19/08/2024
2129 2136 21/08/2024 Permiso Feriado 21/08/2024
2130 2137 21/08/2024 Permiso Feriado 21/08/2024
2131 1386 29/05/2024 Modifica / Rectifica 22/08/2024
0132 1771 11/07/2024 Contrato a honorarios 22/08/2024
2133 1772 11/07/2024 [Termino de contrato a honorarios 22/08/2024
0134 2065 20/08/2024 [Termino de contrato a honorarios 22/08/2024
2135 2064 20/08/2024 Modifica / Rectifica 22/08/2024
2136 2063 20/08/2024 Contrato a honorarios 22/08/2024
0137 2062 20/08/2024 Modifica / Rectifica 22/08/2024
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2138 2061 20/08/2024 Contrato a honorarios 22/08/2024
2139 2059 20/08/2024 Contrato a honorarios 22/08/2024
2140 2060 20/08/2024 Contrato Codigo del Trabajo 22/08/2024
0141 2088 21/08/2024 Modifica / Rectifica 22/08/2024
142 2087 21/08/2024 Modifica / Rectifica 22/08/2024
143 2086 21/08/2024 Modifica / Rectifica 22/08/2024
D144 2154 23/08/2024 Contrato a honorarios 28/08/2024
2145 2165 26/08/2024 Contrato a honorarios 28/08/2024
2146 2176 26/08/2024 [Termino de contrato a honorarios 28/08/2024
D147 1615 01/07/2024 Permiso Feriado 29/08/2024
0148 1631 01/07/2024 Permiso Feriado 29/08/2024
2149 1860 26/07/2024 Permiso Feriado 29/08/2024
2150 1861 26/07/2024 Permiso Feriado 29/08/2024
2151 1864 29/07/2024 Permiso Feriado 29/08/2024
0152 1881 30/07/2024 Permiso Feriado 29/08/2024
0153 1880 30/07/2024 Permiso Feriado 29/08/2024
D154 1887 31/07/2024 Permiso Feriado 29/08/2024
0155 1886 31/07/2024 Permiso Feriado 29/08/2024
2156 2193 27/08/2024 Contrato a honorarios 29/08/2024
157 2194 27/08/2024 Contrato a honorarios 29/08/2024
2158 2005 13/08/2024 [Termino de contrato a honorarios 02/09/2024
2159 2153 23/08/2024 Contrato a honorarios 02/09/2024
2160 2195 27/08/2024 Contrato a honorarios 02/09/2024
2161 2251 02/09/2024 Contrato a honorarios 03/09/2024
2162 2037 14/08/2024 Contrato a honorarios 05/09/2024
2163 2250 02/09/2024 Contrato a honorarios 05/09/2024
0164 2268 03/09/2024 Contrato a honorarios 05/09/2024
2165 2267 03/09/2024 Contrato a honorarios 05/09/2024
0166 1635 02/07/2024 Permiso Feriado 06/09/2024
0167 1877 30/07/2024 Licencias Médicas 06/09/2024
0168 1982 12/08/2024 Licencias Médicas 06/09/2024
2169 2044 19/08/2024 Licencias Médicas 06/09/2024
2170 2043 19/08/2024 Licencias Médicas 06/09/2024
P171 2152 23/08/2024 Licencias Médicas 06/09/2024
172 2277 04/09/2024 Contrato a honorarios 10/09/2024
173 2278 04/09/2024 Contrato a honorarios 10/09/2024
174 2279 04/09/2024 Contrato a honorarios 10/09/2024
2175 2299 05/09/2024 Contrato a honorarios 10/09/2024
2176 2304 06/09/2024 Contrato a honorarios 10/09/2024
2177 2305 06/09/2024 [Termino de contrato a honorarios 10/09/2024
178 2302 06/09/2024 Contrato a honorarios 10/09/2024
2179 2303 06/09/2024 Contrato a honorarios 10/09/2024
2180 2300 06/09/2024 Contrato a honorarios 10/09/2024
2181 1588 26/06/2024 Contrata ley N 18.883 16/09/2024
0182 1648 03/07/2024 Contrata ley N 18.883 16/09/2024
2183 1647 03/07/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 16/09/2024
0184 1707 09/07/2024 Contrata ley N 18.883 16/09/2024
2185 2246 02/09/2024 Contrato a honorarios 16/09/2024
0186 2245 02/09/2024 Contrato a honorarios 16/09/2024
0187 2244 02/09/2024 Contrato a honorarios 16/09/2024
2188 2280 04/09/2024 Contrato a honorarios 16/09/2024
2189 2301 06/09/2024 Contrato a honorarios 16/09/2024
2190 2392 16/09/2024 Permiso Feriado 16/09/2024
2191 2263 30/08/2024 Permiso Feriado 17/09/2024
2192 2265 30/08/2024 Permiso Feriado 17/09/2024
2193 2264 30/08/2024 Permiso Feriado 17/09/2024
2194 2366 12/09/2024 Contrato a honorarios 23/09/2024
2195 2365 12/09/2024 Contrato a honorarios 23/09/2024
2196 2364 12/09/2024 Contrato a honorarios 23/09/2024
197 2349 12/09/2024 Contrato a honorarios 23/09/2024
2198 2367 12/09/2024 Contrato a honorarios 23/09/2024
2199 2348 12/09/2024 Contrato a honorarios 23/09/2024
2200 2369 12/09/2024 Contrato a honorarios 24/09/2024
2201 2378 12/09/2024 Contrato a honorarios 24/09/2024
0202 2380 12/09/2024 Modifica / Rectifica 24/09/2024
0203 2379 12/09/2024 Modifica / Rectifica 24/09/2024
0204 2418 24/09/2024 [Termino de contrato a honorarios 25/09/2024
0205 2419 24/09/2024 Contrato a honorarios 25/09/2024
D206 2427 25/09/2024 Permiso Feriado 25/09/2024
207 2425 24/09/2024 [Termino de contrato a honorarios 26/09/2024
2208 2423 24/09/2024 Contrato a honorarios 26/09/2024
2209 2422 24/09/2024 Contrato a honorarios 26/09/2024
2210 2424 24/09/2024 Contrato a honorarios 26/09/2024
0211 2452 27/09/2024 Permiso Feriado 27/09/2024
0212 2442 26/09/2024 Contrato a honorarios 28/09/2024
0213 2489 01/10/2024 Permiso Feriado 01/10/2024
D214 2484 01/10/2024 Contrato a honorarios 01/10/2024
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0215 2484 01/10/2024 Contrato a honorarios 01/10/2024
0216 2489 01/10/2024 Permiso Feriado 01/10/2024
0217 2421 24/09/2024 [Termino de contrato a honorarios 03/10/2024
0218 2537 03/10/2024 Permiso Feriado 03/10/2024
0219 2518 03/10/2024 Contrato a honorarios 04/10/2024
0220 2438 26/09/2024 Contrato a honorarios 07/10/2024
0221 2457 30/09/2024 Contrato a honorarios 07/10/2024
222 2455 30/09/2024 Contrato a honorarios 07/10/2024
0223 2555 04/10/2024 Modifica / Rectifica 07/10/2024
D224 2564 04/10/2024 [Termino de contrato a honorarios 07/10/2024
0225 2558 04/10/2024 Contrato a honorarios 08/10/2024
0226 2560 04/10/2024 Contrato a honorarios 08/10/2024
D227 1616 01/07/2024 Permiso Feriado 09/10/2024
0228 1617 01/07/2024 Permiso Feriado 09/10/2024
0229 1632 01/07/2024 Permiso Feriado 09/10/2024
0230 1636 02/07/2024 Permiso Feriado 09/10/2024
0231 1666 04/07/2024 Permiso Feriado 09/10/2024
0232 1722 10/07/2024 Permiso Feriado 09/10/2024
0233 1786 18/07/2024 Permiso Feriado 09/10/2024
0234 2407 23/09/2024 esponsabilidad administrativa ley N 09/10/2024
18.883 - 19.378
0235 2556 04/10/2024 esponsabilidad administrativa ley N 09/10/2024
18.883 - 19.378
0236 2609 09/10/2024 [Termino de contrato a honorarios 10/10/2024
0237 1950 08/08/2024 Licencias Médicas 11/10/2024
0238 2275 03/09/2024 Licencias Médicas 11/10/2024
0239 2274 03/09/2024 Licencias Médicas 11/10/2024
0240 1618 01/07/2024 Permiso Feriado 14/10/2024
0241 1633 01/07/2024 Permiso Feriado 14/10/2024
0242 1637 02/07/2024 Permiso Feriado 14/10/2024
0243 1667 04/07/2024 Permiso Feriado 14/10/2024
D244 1668 04/07/2024 Permiso Feriado 14/10/2024
D245 1724 10/07/2024 Permiso Feriado 14/10/2024
D246 1723 10/07/2024 Permiso Feriado 14/10/2024
D247 1787 18/07/2024 Permiso Feriado 14/10/2024
0248 1788 18/07/2024 Permiso Feriado 14/10/2024
0249 2631 11/10/2024 Contrato a honorarios 14/10/2024
2250 2629 11/10/2024 Contrato a honorarios 14/10/2024
0251 2630 11/10/2024 Contrato a honorarios 14/10/2024
0252 2634 14/10/2024 [Termino de contrato a honorarios 14/10/2024
0253 2635 14/10/2024 Contrato a honorarios 14/10/2024
D254 2636 14/10/2024 [Termino de contrato a honorarios 14/10/2024
255 2637 14/10/2024 [Termino de contrato a honorarios 14/10/2024
0256 1790 18/07/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
D257 1900 01/08/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
D258 1899 01/08/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
0259 1901 01/08/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
2260 1907 02/08/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
0261 1908 02/08/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
0262 1909 02/08/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
0263 1910 02/08/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
D264 1914 05/08/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
D265 1972 08/08/2024 Modifica / Rectifica 15/10/2024
D266 1960 08/08/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
D267 1968 08/08/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
0268 1969 08/08/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
0269 2597 30/09/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
P270 2596 30/09/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
D271 2595 30/09/2024 Permiso Feriado 15/10/2024
p272 1970 08/08/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
D273 1976 08/08/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
D274 1978 08/08/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
D275 1985 12/08/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
D276 1986 12/08/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
277 1994 13/08/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
D278 1995 13/08/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
D279 2032 14/08/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
0280 2030 14/08/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
0281 2029 14/08/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
0282 2050 19/08/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
0283 2051 19/08/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
D284 2052 19/08/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
0285 2598 09/10/2024 Permiso Feriado 16/10/2024
0286 1958 08/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
D287 1959 08/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
0288 1961 08/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
0289 1962 08/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
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2290 1963 08/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2291 1965 08/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
292 1966 08/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
0293 1967 08/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
0294 1964 08/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
0295 1988 12/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
0296 1989 12/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
D297 1990 12/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
0298 1991 12/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
0299 2033 13/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2300 1999 13/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2301 2029 14/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2302 2020 14/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2303 2019 14/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
P304 2017 14/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2305 2055 19/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2306 2058 19/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2307 2048 19/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2308 2056 19/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2309 2053 19/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2310 2054 19/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2311 2057 19/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2312 2066 20/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2313 2085 20/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
0314 2107 21/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
0315 2116 21/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2316 2106 21/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
0317 2104 21/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2318 2123 21/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2319 2140 22/08/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
2320 2478 30/09/2024 Contrato a honorarios 17/10/2024
2321 2563 04/10/2024 Modifica / Rectifica 17/10/2024
0322 2633 14/10/2024 Contrato a honorarios 17/10/2024
0323 2667 17/10/2024 Permiso Feriado 17/10/2024
0324 2074 20/08/2024 Permiso Feriado 18/10/2024
0325 2135 21/08/2024 Permiso Feriado 18/10/2024
0326 2132 21/08/2024 Permiso Feriado 18/10/2024
D327 2133 21/08/2024 Permiso Feriado 18/10/2024
0328 2134 21/08/2024 Permiso Feriado 18/10/2024
0329 2142 22/08/2024 Permiso Feriado 18/10/2024
2330 2150 23/08/2024 Permiso Feriado 18/10/2024
2331 2151 23/08/2024 Permiso Feriado 18/10/2024
P332 2163 26/08/2024 Permiso Feriado 18/10/2024
0333 2196 27/08/2024 Permiso Feriado 18/10/2024
0334 2659 16/10/2024 Contrato a honorarios 18/10/2024
2335 2662 16/10/2024 Contrato a honorarios 18/10/2024
2336 2663 16/10/2024 Contrato a honorarios 18/10/2024
P337 2661 16/10/2024 Modifica / Rectifica 18/10/2024
2338 1889 01/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
2339 1890 01/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
2340 1891 01/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
0341 1979 08/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
0342 1993 12/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
0343 1987 12/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
0344 2021 14/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
D345 2016 14/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
D346 2068 20/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
D347 2105 21/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
0348 2161 26/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
2349 2162 26/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
2350 2164 26/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
0351 2180 26/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
0352 2181 26/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
2353 2182 26/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
D354 2184 27/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
D355 2210 28/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
0356 2209 28/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
357 2208 28/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
0358 2220 29/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
P359 2219 29/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
2360 2240 30/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
2361 2236 30/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
0362 2237 30/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
0363 2231 30/08/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
0364 2624 11/10/2024 Contrato a honorarios 21/10/2024
0365 2664 16/10/2024 Contrato a honorarios 21/10/2024
0366 2665 16/10/2024 Contrato a honorarios 21/10/2024

Q Pedro de Valdivia 963

L +56 22654 3200

providencia.cl n g



providencia

0367 2691 21/10/2024 Permiso Feriado 21/10/2024
0368 2488 01/10/2024 Licencias Médicas 22/10/2024
2369 2543 03/10/2024 Licencias Médicas 22/10/2024
2370 2672 17/10/2024 Contrato a honorarios 22/10/2024
2371 1870 30/07/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
P372 1896 01/08/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
373 1916 05/08/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
D374 1923 05/08/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
D375 1929 06/08/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
P376 1974 08/08/2024 Modifica / Rectifica 23/10/2024
P377 1997 13/08/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
378 2045 19/08/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
P379 2241 30/08/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2380 2276 03/09/2024 Licencias Médicas 23/10/2024
2381 2495 02/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
0382 2497 02/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
0383 2498 02/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
0384 2499 02/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
0385 2500 02/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
0386 2501 02/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
0387 2502 02/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
0388 2503 02/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2389 2504 02/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2390 2496 02/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2391 2542 03/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
0392 2589 03/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2393 2581 08/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
0394 2583 08/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
0395 2584 08/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
0396 2585 08/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
397 2586 08/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2398 2587 08/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2399 2588 08/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2400 2590 08/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2401 2591 08/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2402 2592 08/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2403 2594 08/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
404 2616 10/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
405 2617 10/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
406 2619 10/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2407 2618 10/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2408 2628 11/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2409 2622 11/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2410 2651 15/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
2411 2652 15/10/2024 Permiso Feriado 23/10/2024
0412 1949 08/08/2024 Licencias Médicas 24/10/2024
413 2041 19/08/2024 Licencias Médicas 24/10/2024
D414 2042 19/08/2024 Licencias Médicas 24/10/2024
415 2252 02/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
2416 2257 03/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
417 2258 03/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
0418 2259 03/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
2419 2284 05/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
2420 2285 05/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
0421 2286 05/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
422 2287 05/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
D423 2288 05/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
D424 2289 05/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
0425 2290 05/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
D426 2297 05/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
D427 2308 06/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
D428 2306 06/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
0429 2307 06/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
2430 2309 06/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
2431 2316 09/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
0432 2317 09/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
0433 2318 10/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
0434 2319 10/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
435 2320 10/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
D436 2321 10/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
D437 2322 10/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
0438 2377 12/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
2439 2362 12/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
2440 2372 12/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
D441 2373 12/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
P442 2374 12/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
D443 2375 12/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
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D444 2376 12/09/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
D445 2582 08/10/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
D446 2603 09/10/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
D447 2604 09/10/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
D448 2599 09/10/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
2449 2600 09/10/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
2450 2602 09/10/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
0451 2650 15/10/2024 Permiso Feriado 24/10/2024
0452 1897 01/08/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
0453 1917 05/08/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
P454 2143 23/08/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
D455 2223 29/08/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
D456 2368 12/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
457 2393 13/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
0458 2396 13/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
459 2395 13/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
2460 2384 16/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
0461 2385 16/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
0462 2386 16/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
0463 2387 16/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
D464 2388 16/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
D465 2389 16/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
466 2390 16/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
467 2391 16/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
D468 2382 16/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
0469 2383 16/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
2470 2381 16/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
471 2409 23/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
D472 2410 23/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
D473 2399 23/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
DAT4 2404 23/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
PA4T75 2400 23/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
P476 2428 25/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
DATT 2429 25/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
D478 2430 25/09/2024 Permiso Feriado 25/10/2024
479 2298 05/09/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
2480 2344 12/09/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
0481 2405 23/09/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
0482 2431 25/09/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
0483 2432 25/09/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
0484 2434 25/09/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
0485 2433 25/09/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
D486 2458 30/09/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
D487 2459 30/09/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
0488 2460 30/09/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
2489 2471 30/09/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
2490 2475 30/09/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
2491 2477 30/09/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
0492 2551 03/10/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
493 2553 03/10/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
0494 2554 03/10/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
495 2567 04/10/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
0496 2568 04/10/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
497 2569 04/10/2024 Permiso Feriado 28/10/2024
2498 2716 22/10/2024 Contrato a honorarios 28/10/2024
2499 2704 22/10/2024 Contrato a honorarios 28/10/2024
2500 2705 22/10/2024 Contrato a honorarios 28/10/2024
2501 2712 22/10/2024 Contrato a honorarios 28/10/2024
2502 2666 16/10/2024 [Termino de contrato a honorarios 30/10/2024
2503 2660 16/10/2024 [Termino de contrato a honorarios 30/10/2024
2504 1293 18/05/2023 Bono Post Laboral Ley Nro 20305 28/11/2024
2505 1456 10/06/2024 Contrata ley N 18.883 06/11/2024
2506 1536 18/06/2024 Titular ley N 18.883 15/11/2024
2507 1535 18/06/2024 Titular ley N 18.883 15/11/2024
2508 1532 18/06/2024 Titular ley N 18.883 14/11/2024
2509 1531 18/06/2024 Titular ley N 18.883 14/11/2024
2510 1530 18/06/2024 Titular ley N 18.883 14/11/2024
2511 1533 18/06/2024 Titular ley N 18.883 14/11/2024
0512 1534 18/06/2024 Titular ley N 18.883 14/11/2024
0513 1529 18/06/2024 Titular ley N 18.883 14/11/2024
0514 1551 19/06/2024 Bono Post Laboral Ley Nro 20305 28/11/2024
515 1552 19/06/2024 Bono Post Laboral Ley Nro 20305 28/11/2024
2516 1582 26/06/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 05/11/2024
0517 1600 27/06/2024 Contrata ley N 18.883 12/11/2024
518 1644 03/07/2024 Contrata ley N 18.883 05/11/2024
2519 1645 03/07/2024 Contrata ley N 18.883 05/11/2024
2520 1696 09/07/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 05/11/2024
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2521 1693 09/07/2024 Titular ley N 18.883 05/11/2024
522 1695 09/07/2024 Titular ley N 18.883 05/11/2024
523 1694 09/07/2024 Titular ley N 18.883 05/11/2024
D524 1703 09/07/2024 Titular ley N 18.883 05/11/2024
2525 1718 10/07/2024 Modifica / Rectifica 07/11/2024
2526 1756 11/07/2024 Contrata ley N 18.883 07/11/2024
527 1783 18/07/2024 Contrata ley N 18.883 11/11/2024
0528 1795 19/07/2024 Contrata ley N 18.883 11/11/2024
0529 1834 22/07/2024 Cese de funciones ley N 18.883 12/11/2024
2530 1837 22/07/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 12/11/2024
2531 1833 22/07/2024 Cese de funciones ley N 18.883 12/11/2024
P532 1831 22/07/2024 Contrata ley N 18.883 11/11/2024
0533 1801 22/07/2024 Contrata ley N 18.883 07/11/2024
2534 1855 26/07/2024 Cese de funciones ley N 18.883 12/11/2024
2535 1871 30/07/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 12/11/2024
2536 1878 30/07/2024 Cese de funciones ley N 18.883 12/11/2024
D537 1873 30/07/2024 Modifica / Rectifica 12/11/2024
0538 1872 30/07/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 12/11/2024
2539 1879 30/07/2024 Cese de funciones ley N 18.883 12/11/2024
2540 1895 01/08/2024 Prérroga Contrata ley N 18.883 12/11/2024
0541 1934 06/08/2024 Modifica / Rectifica 18/11/2024
P542 1933 06/08/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 06/11/2024
2543 1954 08/08/2024 Contrata ley N 18.883 12/11/2024
2544 1953 08/08/2024 Cese de funciones ley N 18.883 12/11/2024
0545 1984 12/08/2024 Cese de funciones ley N 18.883 18/11/2024
D546 2006 13/08/2024 Cese de funciones ley N 18.883 18/11/2024
2547 2022 14/08/2024 Cese de funciones ley N 18.883 18/11/2024
2548 2024 14/08/2024 Cese de funciones ley N 18.883 18/11/2024
2549 2026 14/08/2024 Cese de funciones ley N 18.883 18/11/2024
2550 2025 14/08/2024 Cese de funciones ley N 18.883 18/11/2024
D551 2023 14/08/2024 Cese de funciones ley N 18.883 18/11/2024
P552 2027 14/08/2024 Cese de funciones ley N 18.883 18/11/2024
2553 2028 14/08/2024 Cese de funciones ley N 18.883 18/11/2024
P554 2067 20/08/2024 Contrata ley N 18.883 12/11/2024
D555 2177 26/08/2024 Contrata ley N 18.883 12/11/2024
2556 2178 26/08/2024 Contrata ley N 18.883 12/11/2024
557 2175 26/08/2024 Cese de funciones ley N 18.883 12/11/2024
P558 2229 30/08/2024 Prérroga Contrata ley N 18.883 12/11/2024
D559 2230 30/08/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 12/11/2024
2560 2262 03/09/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 14/11/2024
2561 2260 03/09/2024 Modifica / Rectifica 14/11/2024
2562 2261 03/09/2024 Prérroga Contrata ley N 18.883 14/11/2024
2563 2296 05/09/2024 Prérroga Contrata ley N 18.883 14/11/2024
D564 2295 05/09/2024 Cese de funciones ley N 18.883 12/11/2024
2565 2332 10/09/2024 Cese de funciones ley N 18.883 25/11/2024
2566 2398 23/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
P567 2479 30/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
0568 2481 30/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
2569 2480 30/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
2570 2476 30/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
571 2473 30/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
P572 2470 30/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
D573 2469 30/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
P574 2468 30/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
P575 2466 30/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
P576 2467 30/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
D577 2472 30/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
P578 2463 30/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
2579 2482 30/09/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
2580 2465 30/09/2024 Titular ley N 18.883 19/11/2024
0581 2461 30/09/2024 Titular ley N 18.883 19/11/2024
P582 2464 30/09/2024 Titular ley N 18.883 19/11/2024
2583 2462 30/09/2024 Titular ley N 18.883 19/11/2024
2584 2505 02/10/2024 Licencias Médicas 07/11/2024
P585 2519 03/10/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
D586 2538 03/10/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
2587 2540 03/10/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
2588 2549 03/10/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
2589 2523 03/10/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
2590 2544 03/10/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
0591 2539 03/10/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
2592 2526 03/10/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
2593 2530 03/10/2024 Titular ley N 18.883 25/11/2024
P594 2532 03/10/2024 Titular ley N 18.883 22/11/2024
0595 2534 03/10/2024 Titular ley N 18.883 22/11/2024
2596 2531 03/10/2024 Titular ley N 18.883 22/11/2024
2597 2533 03/10/2024 Titular ley N 18.883 22/11/2024
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2598 2529 03/10/2024 Titular ley N 18.883 22/11/2024
2599 2522 03/10/2024 Titular ley N 18.883 22/11/2024
2600 2528 03/10/2024 Titular ley N 18.883 22/11/2024
2601 2520 03/10/2024 Titular ley N 18.883 22/11/2024
2602 2525 03/10/2024 Titular ley N 18.883 22/11/2024
2603 2535 03/10/2024 Titular ley N 18.883 22/11/2024
604 2536 03/10/2024 Titular ley N 18.883 22/11/2024
P605 2524 03/10/2024 Titular ley N 18.883 22/11/2024
606 2527 03/10/2024 Titular ley N 18.883 22/11/2024
607 2541 03/10/2024 Titular ley N 18.883 19/11/2024
608 2550 03/10/2024 Titular ley N 18.883 19/11/2024
609 2561 04/10/2024 Contrata ley N 18.883 25/11/2024
2610 2571 04/10/2024 Contrata ley N 18.883 25/11/2024
2611 2576 07/10/2024 Titular ley N 18.883 19/11/2024
0612 2593 08/10/2024 Contrata ley N 18.883 25/11/2024
0613 2605 09/10/2024 Permiso Feriado 18/11/2024
0614 2606 09/10/2024 Permiso Feriado 18/11/2024
0615 2607 09/10/2024 Permiso Feriado 18/11/2024
616 2623 11/10/2024 Permiso Feriado 18/11/2024
0617 2625 11/10/2024 Permiso Feriado 18/11/2024
0618 2626 11/10/2024 Permiso Feriado 18/11/2024
0619 2649 14/10/2024 Permiso Feriado 18/11/2024
2620 2656 16/10/2024 Contrata ley N 18.883 25/11/2024
0621 2658 16/10/2024 Contrata ley N 18.883 21/11/2024
0622 2668 17/10/2024 Titular ley N 18.883 26/11/2024
0623 2671 17/10/2024 Permiso Feriado 18/11/2024
0624 2709 22/10/2024 Contrato a honorarios 08/11/2024
0625 2735 25/10/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 26/11/2024
0626 2781 29/10/2024 Contrata ley N 18.883 26/11/2024
0627 2771 29/10/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 26/11/2024
0628 2778 29/10/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 26/11/2024
0629 2753 29/10/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 26/11/2024
2630 2773 29/10/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 26/11/2024
0631 2789 30/10/2024 Permiso Feriado 18/11/2024
0632 2788 30/10/2024 Permiso Feriado 14/11/2024
633 2797 04/11/2024 Contrata ley N 18.883 26/11/2024
0634 2795 04/11/2024 Cese de funciones ley N 18.883 26/11/2024
635 2796 04/11/2024 Contrato a honorarios 06/11/2024
636 2801 04/11/2024 [Termino de contrato a honorarios 06/11/2024
637 2800 04/11/2024 Contrato a honorarios 05/11/2024
638 2799 04/11/2024 Modifica / Rectifica 05/11/2024
639 2812 05/11/2024 Prorroga Contrata ley N 18.883 26/11/2024
2640 2825 05/11/2024 Contrato a honorarios 26/11/2024
0641 2814 05/11/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 26/11/2024
0642 2808 05/11/2024 Modifica / Rectifica 06/11/2024
0643 2830 06/11/2024 Licencias Médicas 11/11/2024
D644 2831 06/11/2024 Licencias Médicas 11/11/2024
645 2838 06/11/2024 [Termino de contrato a honorarios 08/11/2024
0646 2837 06/11/2024 Contrato a honorarios 06/11/2024
0647 2853 08/11/2024 Contrato a honorarios 18/11/2024
0648 2862 08/11/2024 Contrato a honorarios 11/11/2024
0649 2851 08/11/2024 Modifica / Rectifica 08/11/2024
2650 2867 11/11/2024 Licencias Médicas 12/11/2024
2651 2901 12/11/2024 Contrata ley N 18.883 26/11/2024
0652 2907 12/11/2024 Renovacién Codigo del Trabajo 22/11/2024
0653 2908 13/11/2024 Cese de funciones ley N 18.883 26/11/2024
D654 2910 13/11/2024 Proérroga Contrata ley N 18.883 26/11/2024
655 2922 13/11/2024 Cese de funciones ley N 18.883 26/11/2024
656 2911 13/11/2024 Titular ley N 18.883 26/11/2024
657 2913 13/11/2024 Titular ley N 18.883 26/11/2024
0658 2915 13/11/2024 Titular ley N 18.883 26/11/2024
0659 2916 13/11/2024 Titular ley N 18.883 26/11/2024
2660 2917 13/11/2024 Titular ley N 18.883 26/11/2024
0661 2918 13/11/2024 Titular ley N 18.883 26/11/2024
0662 2919 13/11/2024 Titular ley N 18.883 26/11/2024
0663 2925 14/11/2024 Permiso Feriado 14/11/2024
0664 2962 20/11/2024 Permiso Feriado 20/11/2024
665 3017 25/11/2024 Contrato a honorarios 27/11/2024
666 3016 25/11/2024 [Termino de contrato a honorarios 26/11/2024
667 2989 25/11/2024 [Termino de contrato a honorarios 25/11/2024
0668 2991 25/11/2024 Modifica / Rectifica 25/11/2024
669 3053 27/11/2024 Contrato a honorarios 27/11/2024
2670 3049 27/11/2024 Modifica / Rectifica 27/11/2024
671 403 03/02/2023 Contrato a honorarios 02/12/2024
0672 3048 27/11/2024 Contrato a honorarios 02/12/2024
673 3131 02/12/2024 [Termino de contrato a honorarios 02/12/2024
674 341 01/02/2023 Permiso Feriado 04/12/2024

Q Pedro de Valdivia 963
L +56 2 2654 3200

providencia.cl n g



providencia

675 353 02/02/2023 Permiso Feriado 04/12/2024
676 406 03/02/2023 Contrato a honorarios 04/12/2024
677 1519 16/06/2023 [Termino de contrato a honorarios 04/12/2024
678 1669 05/07/2023 Contrato a honorarios 04/12/2024
679 1848 31/07/2023 Modifica / Rectifica 04/12/2024
2680 3129 22/12/2023 Contrato a honorarios 04/12/2024
0681 2653 15/10/2024 Licencias Médicas 05/12/2024
682 2706 22/10/2024 Contrato a honorarios 05/12/2024
683 3015 25/11/2024 Contrato a honorarios 05/12/2024
0684 3176 05/12/2024 Contrato a honorarios 05/12/2024
685 1452 07/06/2023 Modifica / Rectifica 06/12/2024
D686 1451 09/06/2023 Modifica / Rectifica 06/12/2024
687 1776 19/07/2023 Modifica / Rectifica 06/12/2024
688 1418 05/06/2024 Modifica / Rectifica 06/12/2024
689 2694 21/10/2024 Licencias Médicas 06/12/2024
2690 1789 20/07/2023 Modifica / Rectifica 07/12/2024
0691 1834 26/07/2023 Modifica / Rectifica 07/12/2024
692 2829 06/11/2024 Contrato a honorarios 07/12/2024
693 3 29/02/2024 Calificacion 10/12/2024
0694 2692 21/10/2024 Licencias Médicas 10/12/2024
0695 2693 21/10/2024 Licencias Médicas 10/12/2024
696 3172 05/12/2024 Licencias Médicas 10/12/2024
697 3174 05/12/2024 Licencias Médicas 10/12/2024
698 3173 05/12/2024 Licencias Médicas 10/12/2024
699 4 09/12/2024 Calificacion 10/12/2024
P700 1559 23/06/2023 Bono Post Laboral Ley Nro 20305 11/12/2024
2701 1563 23/06/2023 Bono Post Laboral Ley Nro 20305 11/12/2024
P702 5 11/12/2024 Calificacion 11/12/2024
2703 1924 05/08/2024 Permiso Feriado 12/12/2024
D704 1930 06/08/2024 Permiso Feriado 12/12/2024
P705 2046 19/08/2024 Permiso Feriado 12/12/2024
P706 2904 12/11/2024 esponsabilidad administrativa ley N 12/12/2024
18.883 - 19.378
707 3100 02/12/2024 Contrato a honorarios 12/12/2024
P708 3221 11/12/2024 Licencias Médicas 12/12/2024
P709 3222 11/12/2024 Licencias Médicas 12/12/2024
2710 6 12/12/2024 Calificacion 13/12/2024
711 2144 23/08/2024 Permiso Feriado 16/12/2024
712 3179 05/12/2024 [Termino de contrato a honorarios 16/12/2024
D713 1898 01/08/2024 Permiso Feriado 17/12/2024
D714 1925 05/08/2024 Permiso Feriado 17/12/2024
715 1918 05/08/2024 Permiso Feriado 17/12/2024
716 1931 06/08/2024 Permiso Feriado 17/12/2024
D717 2047 19/08/2024 Permiso Feriado 17/12/2024
D718 2146 23/08/2024 Permiso Feriado 17/12/2024
719 2225 29/08/2024 Permiso Feriado 17/12/2024
720 2226 29/08/2024 Permiso Feriado 17/12/2024
D721 2243 30/08/2024 Permiso Feriado 17/12/2024
P722 2242 30/08/2024 Permiso Feriado 17/12/2024
D723 3186 29/11/2024 Permiso Feriado 17/12/2024
D724 3185 29/11/2024 Permiso Feriado 17/12/2024
D725 3184 29/11/2024 Permiso Feriado 17/12/2024
D726 3107 02/12/2024 Contrato a honorarios 17/12/2024
D727 2249 02/09/2024 Permiso Feriado 18/12/2024
D728 2273 03/09/2024 Permiso Feriado 18/12/2024
P729 2283 04/09/2024 Permiso Feriado 18/12/2024
P730 2437 25/09/2024 Permiso Feriado 18/12/2024
D731 2449 26/09/2024 Permiso Feriado 18/12/2024
P732 1564 23/06/2023 Bono Post Laboral Ley Nro 20305 19/12/2024
733 1565 23/06/2023 Bono Post Laboral Ley Nro 20305 19/12/2024
D734 1928 08/08/2023 Bono Post Laboral Ley Nro 20305 19/12/2024
D735 2248 02/09/2024 Permiso Feriado 19/12/2024
D736 3119 02/12/2024 esponsabilidad administrativa ley N 20/12/2024
18.883 - 19.378
P737 3199 05/12/2024 esponsabilidad administrativa ley N 20/12/2024
18.883 - 19.378
0738 3180 05/12/2024 [Termino de contrato a honorarios 23/12/2024
739 3409 20/12/2024 Contrato a honorarios 23/12/2024
740 3417 20/12/2024 Contrato a honorarios 23/12/2024
P741 3439 24/12/2024 Modifica / Rectifica 26/12/2024
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Anexo N°2
Comparacion de Precios de Mercado de Arriendo 20/03/2025

ANEXO IV

CONCEJO ORDINARIO N°18 DE 29 DE
ABRIL DE 2025

VALOR ARRIENDO ACTUAL (A)

VALOR ARRIENDO
SITUACION ACTUAL M2 TOTAL EDIFICACION s DIRECCION - UNIDADES
w
>
=)
S | PEDRO DE VALDIVIA 1077 270 UF122,00  |DIDECO: DIRECCION
(&)
7
VALOR ESTIMADO DE MERCADO (B) *ver Nota
r BARRIO Y PATRIMONIO:
w
z MARCHANT PEREIRA 859 269 UF147.95  |P'RECCION +GESTION PATRIMONIAL
=
& SECPPLA: PRBIPE
5 MARCHANT PEREIRA 887 270 UE 142500 | DIRECTEORGANIZACIONES
COMUNITARIAS
<
5
2 PEDRO DE VALDIVIA 998 303,97 UEaG7 s Eos COrDERARTARIEIT 0. DE ADILTO
@ MAYOR
w
wv
TOTAL ESTIMADO (A) + (B) 1112,97 UF 585,63 |¢ o AEin:

(*) Promedio M2 mercado (Anexo 1)
Si bien se trata de propiedades municipales, al ser demolidas o reasignadas, se hace necesario arrendar nuevas

propiedades para el funcionamiento de las unidades que las ocupan actualmente. Es por esto que se estima un valor
de arriendo igualmente a incurrir.

NUEVO ARRIENDO PROPUESTO
SITUACION PROPUESTA M2 TOTAL EDIFICACION VALOZ:'LRF'ENDO DIRECCION - UNIDADES
<
2 RA
= b e i 1354,342 UF 562,66 |DIDECO: DIRECCION
= N°2057
A
TOTAL PROPUESTA 1354,342 UF562,66 |$ 21.853.185
DIFERENCIA UF -22,97 S -892.269
Valor UFal 20/03/2025 S 38.839,06
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ANEXO V

CONCEJO ORDINARIO N°18 DE 29 DE ABRIL DE 2025

Direccién de Administracion y Finanzas
Departamento de Administracién
Seccién de Abastecimiento CARTA OFERTA
FORMULARIO N*2
NOMBRE PROVEEDOR: PRODUCCIONES EVENTPRO LIMITADA
: ‘ ; ¢ VALOR UNITARIO VALOR TOTAL NETO
FEGHA soucmuo DESCRIPGION 2 CNTIADITOTALE, ) NETO (B) (AXB)
Escenario de estructura .
Escenarlo mévil,excaleras de accesos | D% 2cuerdo alosoucltado en e Puno N'2. de (as Bases Global 1 $ 4.000.000 4.000.000
laterales, afore negro y tarimas
Consola de fluminacigy | D acuerdo a Lo solicitado an el ko '3 de (as Bases Unidad 1 $ 500.000 500.000
— mm.mm:&mwsawm- — 5 $ 50.000 200.000
Blinder BE AT e e e S e s Unidad 8 $ 50.000 400.000
Huminacién LED RGBW alto brilio Dencusrd o slichads o w s 3 e 2t Bases Par 8 $ 30.000 1.140.000
Robotizado Beam SR Peiactirron lo sichung o oL ke N e i Bh Unidad 2 $ 30.000 900.000
Robotizado Wash RARe KRl oo S Pl NI Gl Bk Unidad 16 $ 30.000 480.000
Hazer con ventiladores | D° 2cerde 10 soictado en el Punko N'3 de as Bases Unidad 2 $ 30.000 60.000
Escenario: Sistema Line Array, | De acuerdo a lo solicitado en el Punto N*4 de las Bases
s ozl iniing Global 1 $  2.000.000 2.000.000
Torres de delay: Sistema Line | De acuerdo a lo solicitado en el Punto N4 de las Bases
Array, Sub-bajos dobles Técnicas de Licitacién Global 1 $ 1.000.000 1.000.000
Monitores escenario: Sistema
Line Array, Sub-bajos dobles, | De acuerdo a lo solicitado en el Punto N4 de las Bases
Sistema Drum Fill, monitores, Téenicas de Licitackén Glohal 3 $ 500.000 500.000
mezclas de IN EARS
Microfénia: shurebeta
91a,shure beta 52, senn 906-
sm57,senn 906-beta 98,akg
Sonido d’nb-bm :::;udlsdz—::;m
, audix eta .
c451b-beta 98,akg c451b, df | O° 2cverdoalo m;“;:“:ﬂ" g Baom Global 1 $ 500.000 500.000
dpa 4099p,shure beta .
98h,shure sm 58,shure sm gb,
para locutor y animador:
sistema inalimbrico de mano
sixd24/sm58-g58 shure
De acuerdo a lo solicitado en el Punto N*4 de las Bases
Coniolts Técnicas de Licitacién Unidad 2 $ 50.000 100.000
De acuerdo a o solicitado en el Punto N*4 de las Bases
Tarima Técnicas de Licitackin Unidad 1 $ 100.000 100.000
Gultarra: Amplifl n-m-mﬁr‘;‘:muws(m-am Unidad 1 $ 100.000 100.000
Bajo: Amplificador y parlante | P 2€Uerdo & 10 soictado en ol Punto 5 letra b de(as Global 1 $ 100,000 100.000
Bateria: caja 14" spare,
astentos de baterla,
bonge con atril, cajén peruano, | De acuerdo a lo solicitado en el Punto N5 letra c de las
R bombo legllero (15" 16° 18) N e T s Lt Global 1 $ 300.000 300.000
‘Atriles: 2 atriles para partituras
1 con luz
4 atriles simple para
instrumentos (Bajo & 6::r)
2 masas de percusl De acuerdo a lo solicitado en el Punto N°5 letra d de las
2 atriles Hércules Outlook-Z Bases Técnicas de Licitacién Globat ! $ 200.000 200,000
dobles, igual o superior.
Escenario: Pantalla LED p3
OutDoor (exterior) de 7x4
metros, .
Pantalla LED p3 Outboor | 0% 2cuerdoalo m;";‘d“"“f N6 da s Bases Global 1 $ 4.400.000 4.400,000
(exterior) de 3x5 metros,
Escalador de pantalla y
Pantalla Operador
Torres de delay: Pantalla LED 3
p3 OutDoor (exterlor) de 3x5 | D¢ 3cuerdoalo ’l‘fx'::::d":“:'" §- de s Baces Global 1 $ 500.000 500.000
metros y Escalador de pantalla
Cimaras s do vidbo mm-wm;n&m N'7 de las Bases o % $ 200000 800.000




Evento a
reafizarse of dia
31 de mayo de
2025 Avenida
Andres Bello entre
Nueva Lyon y
Pedro de Yaldivia

Circulto Cerrado de TV

De acuerdo a lo solicitado en el Punto N°7 de las Bases

Cémara portétil Técnicas de Licltacin Unidad 50.000 50.000
Tarimas De acuerdo a lo m:&m"'7 de las Bases Unidad 50.000 200.000
Camarbgrifos De acuerdo a lo m:&mﬂﬂ de las Bases Unidad 50.000 250.000
Switch hm-hmﬁ:&mﬂ‘?hm!w Unidad 100.000 100.000
Beens mm-bﬁlmm‘;’m::dmwu-mnm- Unidad 200.000 200.000
i e e umm;«ma:o::d:dm:"wn-mnm Osdidd 100.000 100.000
Productor Téenico mmm-um:&mnvamm Unidad 100.000 100.000
Sistina O WILHrEom mm-hm:mn'u-mum Unidad 200.000 200.000
Grshnciiis De acuerdo a lo solicitado en el Punto N*7 de las Bases Global 200.000 200.000

Técnicas de Licitacién




0 ol .
insonorizado de 180 KVA para | D% teuerdo s o slickado an el Punto '8 de las Buses Unidad 1 $ 400.000 400,000
lluminacién
Grupo electrégeno .
{nsonorizado de 180 KVA para | D® 3cuerdoato ”T‘m“dm““";“&m" 8 0ulas Bams Unidad 1 $ 400.000 400.000
sonido y pantallas
Grupo electrigenc o
Energia Insonortzado de 180 KVA para | 0% 3cuerdo a (o slicitado an ol Punko N'6 de (as Bases Unidad 1 $ 400.000 400.000
respaldo de drea técnica
Grupo electrégeno De acuerdo a lo solicitado en el Punto N*8 de las Bases
insonorizado de 100 KVA Técnicas de Licitacién o . $ 350.000 350,000
Operador y combustible para | De acuerdo a Lo solicitado en el Punto N'8 de las Bases
Py T de Licitackén Global 1 $ 100.000 100.000
De acuerdo a lo solicitado en el Punto N9 letra a) de las
Toldos Bases Técnicas de Licitackén Global 1 $ 1.200.000 1.200.000
[ Tluminaciont
Camarin 1: 4 tomas de
corriente
Camarin 2: 3 tomas de De acuerdo a lo solicitado en el Punto N*9 letra b) de las
corrlente Bases Técnicas de Licitaclén Glotal 1 $ 200.000 200,000
Camarin 3: 2 tomas de
corriente.
Mobiliario:
Camarines Camarin 1; 1 sillén,2 puff,1
mesa de centro, 1 banqueta, 1
poltrona, 2 espejos, 2
percheros, calefaccién, 4
mesas plegables.
Camarin 2: 1 silién,2 .
poltrona, | mesa de centro, 1 D.mm.l::i,k’r‘::::,:gmu“ 9 letra c) de las Global 1 $ 800.000 800.000
banqueta, 2 espejos, 2
percheros, calefaccién, 3
mesas plegables,
Camarin 3: 2 silién, 1
banqueta, 1 espejo, 1
perchero, calefaccién, 2 mesas
plegables, 1 conservadora
De acuerdo a lo solicitado en el Punto N* 10 letra a) de las
e i Bases Técnicas de Licitacién Unidad 1 $ 400.000 400.000
Ambulancla Conductor de ambulancta | P® 2€uerde a0 solictado en ef Punte N 10 letra b) de las Persona 1 $ 50.000 50.000
De acuerdo a lo solicitado en el Punto N*10 letra c) de las
Farsinedices Bases Técnicas de Licitackén Persona 2 $ 30.000 60.000
Namero Artistico Agrupacion artstica | 0% 26Uer0 8 0 30uCtado en el Punto N'11. de las Bases Global 1 $  3.000.000 3.000.000
Coctel para 25 personas: agua,
bebidas jugos, bebestible con | De acuerdo a lo solicitado en el Punto N* 12 de las Bases
Loctal alcohol, sushi, fruta,té,café, Técnicas de Licitacién G A $ 1.000.000 1.000.000
leche, galletas, pasteltos,etc
Abienador: Anii mlmdollum::ld?dl::'ﬂ*walux P 1 $ 500.000 500.000
Responsable en terrano | 0% cuerdo a o sojctiado en e Punto N'14 de as Bases Persona 1 $ 1.000.000 1.000.000
" de P 6n Delmdullom:r‘:mloﬂ'“d!mm P 1 $ 500.000 500.000
Sonidista m-w-lcs‘:{m::‘lﬂmﬂ'uamms Pertoia 1 $ 100.000 100.000
Técenico en sonido mm-mm:::;::dmmwuwmm; P " $ 50.000 50.000
R mmnloﬁz&o:&muwud-mum Unidad 1 $ 50.000 50.000
Otros
Equipo ﬁle De -w-los;‘u:‘u‘;’o::::d::nu'ud-mmm Global 1 $ 1.000.000 1.000.000
Huminador Do dcierda. s ol wn PS4 Ck s s Persona 1 $ 100.000 100.000
Aststante de lluminacisn | D cverdo & o scictado en ol Punto N'14 de las Bases Persona 1 $ 50.000 50.000
Equipo de Montajista para De acuerdo a lo solicitado en el Punto N* 14 de las Bases
fluminacién Técnicas de Licltacién Olobal ' $ 400.000 400.000
Prevencionista de riesgo | D 2euerdo ® o saiitado en o Punte N'14 de las Bases Persona 1 $ 1.000.000 1.000.000
VALOR TOTAL NETO ;| 32.790.000
ESTE ES EL VALOR QUE SE DEBE INGRESAR EN EL PORTAL MERCADO PUBLICO i
IMPUESTO (__)%
Si el valor es EXENTO de impuesto debe indicar valor 0 6.230.100
VALOR TOTAL POR EVENTO (IMPUESTO INCLUIDO)| - 39.020.100
(Cada [tem ofertado en el pr fo debe TODOS los requer éeni L en las Bases Técnicas para cada uno de ellos.
Todos los cables deben estar cublertos con pascables.

Debe considerar Montaje el dfa Sibado 31 de mayo desde las 06:00 y Desmontaje una vez finalizado el evento desde las 23:00 hrs.

Debe considerar Montaje de Escenario de estructura mévil se debe iniciar entre las 7.00 y 7.30 am. de estructura mévil y no superar las 2 horas y media de montaje.




Este documento de admisibilidad “debe” ser completado con toda la infi cién requerida y a su oferta, de o contrarfo su oferta podré ser declarada inadmisible.

RODRIGO MATIAS BAN VALENZUELA

sontacto@banproducciones.dl

Teléfono

Firma



ANEXO VI
CONCEJO ORDINARIO N°18 DE 29 DE ABRIL DE 2025

g

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

Providencia FORMULARIO N°4
FORMULARlQ N°4
(ANEXO ECONOMICO)
LICITACION SERVICIO DE MANTENC|ON, REPARACION Y MEJORAMIENTO DEL MOBILIARIO Y

EQUIPAMIENTO URBANO DE AREAS VERDES Y BNUP - COMUNA DE PROVIDENCIA
FINANCIAMIENTO | PRESUPUESTO MUNICIPAL

OFERTA ECONOMICA

_NOMBRE O RAZON SOCIAL | FRANCISCO OTEIZA Y CIA. LTDA.
CEDULA DE IDENTIDAD O RUT | 77.978.170-4

DEBE USAR 4 DECIMALES
ITEM DETALLE UN ca'z:\';'ad e ‘;‘;‘rtfw"a‘:‘:‘ef“;on Valor T::Xalal\;ltﬁrs#al Neto
(B) UTM
Cilindrica arbol Un 60 0,0220 1,3229
JARDINERA  |Flotante Un | 3456 0,0259 89,4047
Semiesféricas Un 39 0,0220 0,8599
Bannen Grande Un 210 0,0338 7,0994
Bannen Individual Un 276 0,0294 8,1136
Escafio Empotrado | Un 4 0,0323 0,1293
Escafio largo Un 57 0,0323 1,8432
ESCANO Hormigén Un 50 0,0323 1,6168
Pata de Le6n Barniz | Un 447 0,0338 15,1116
Patade Leon Verde |Un | 1.630 0,0338 55,1048
Piedra Un 43 0,0265 1,1377
Otro Un 17 0,0265 0,4498
Conaset ML 9.643 0,0066 63,7821
Drugstore ML 443 0,0066 2,9302
Sustentable ML | 4590 0,0066 30,3598
REJA
Providencia ML | 2578 0,0091 23,4935
Perimetral ML | 1.965 0,0154 30,3267 |
Canil ML | 676 0,0091 6,1604 '
Vertical metélico Un | 2735 0,0051 14,0702
Esférico Un 113 0,0051 0,5813
SEGREGADOR
Piedra Un 17 0,0051 0,0875
Antiguo bajo Un 42 0,0051 0,2161
Unitario Un 804 0,0051 4,1362
BICICLETERO
Plaza Un 140 0,0051 0,7202
Subtotal Mensual Neto | UTM  359,0578
Valor a ingresar en el ;,:rlt:rl m.:%&gggﬁbmzﬁ TN 172341126
Impuesto (19%) |UTM  3.274,6074
Valor Total del Contrato (impuesto incluido) | UTM  20.509,3829
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http://www.mercadopublico.cl

g : MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
Providencia FORMULARIO N°4

Declaro aceptar en todos sus puntos, lo estipulado en las Bases Administrativas, Bases Técnicas, Aclaraciones y Respuestas a
Consultas y todos aquellos antecedentes entregados por la Municipalidad.

Nombre Persona Natural o del Apoderado de la unién
temporal de proveedores o del Representante Legal Francisco Oteiza Aravena

Nombre del oferente Francisco Oteiza y Cia. Ltda.

Firma Persona Natural o del Apoderado de la union
temporal de proveedores o del Representante
Debidamente Autorizado

Fecha 19 de marzo de 2025

P d gid-nea 25|92





