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En Santiagcg a 20 de Enero de 2009, comparecen don CRISTIAN LABBE GALILEA,
I N ccdula nacional de identidad NG

Alcalde de la Municipalidad de Providencia y en su representacion, segun se
acreditara, ambos domicitiados en || GG Frovidencia,
Santiago, por una parte y la Municipalidad de Buin, debidamente representada por su
Alcalde don RODRIGO ALFREDO ETCHEVERRY DUHALDE [ TN
I Cédula Nacional de Identidad N' [l ambos domiciliados en calle
Condell N 415, Comuna de Buin, Region Metropolitana, vienen en celebrar el

presente Convenio de Colaboracion y Ayuda Mutua, con las siguientes clausulas:

PRIMERO: Por el presente instrumento, y en conformidad con lo dispuesto en el
articulo 4° y 6° inciso primero del Decreto Supremo N° 662 de 1992, del Ministerio del
Interior, que fija el texto refundido de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, la Municipalidad de Providencia representada por don CRISTIAN
LABBE GALILEA, y la Municipalidad de Buin representada por don RODRIGO ALFREDO

ETCHEVERRY DUHALDE, vienen en celebrar el siguiente Convenio de Colaboracion vy
Ayuda Mutua.

El presente Convenio no tiene caracter contractual, solo establece los principios
generales y las condiciones bajo las que se llevara a cabo la intension de colaborar de
ambas Municipalidades. En caso de requerirse, podran agregarse como anexo a este

Convenio General, "Acuerdos especificos”; los que, definiran y regularan, los términos
concretos de colaboracion mutua.



MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
Direccion Juridica

PROVIGLNCIA
]

SEGUNDO: Los principales objetivos del presente Convenio son los siguientes:

1. Intercambiar y analizar las experiencias que cada Municipio haya obtenido
respecto del sistema de capacitacion de personal municipal, como asimismo el analisis

e intercambio de los resultados obtenidos en dichas capacitaciones.

2. Desarrollar e intercambiar estudios realizados o a realizarse, tendientes al
establecimiento de estrategias y sistemas de caracter operacionales y técnicos cuyo

objetivo sea la integracion del Municipio con su respectiva Comunidad.

3. Desarrollar conjuntamente programas que propendan a elevar la calidad

infraestructural de las respectivas comunas.

4, Intercambiar y analizar experiencias e informacion disponible relativas a las
distintas areas de las funciones municipales, como asimismo intercambiar los
resuttados obtenidos en dichas actividades.

5. Intercambiar y analizar experiencias relativas a la elaboracion y diseno de
proyectos, como asimismo el intercambiar la informacion de los resultados obtenidos

en la ejecucion de proyectos similares.

6. Intercambiar y analizar experiencias relativas a gestiones de caracter técnico,

administrativo, financiero y juridico municipal.

7. Desarrollar estudios y elaborar estrategias tendientes al cumplimiento de una
mejor gestion municipal en todos sus aspectos. Dicho objetivo debera cumplirse toda

vez que las necesidades del servicio asi lo requieran y dentro de un plazo prudente.

8. Colaborar en la implementacion necesaria de obras de adelanto comunal, cuyo
objetivo sea el esparcimiento y recreacion de grupos de adultos mayores, jovenes y

vecinos en general de las respectivas comunas, para fines turisticos y vacacionales.











