Providencia

Secretaria Municipal

PROVIDENCIA, 7. ABR 2075

EX.N° @0% / VISTOS: Lo dispuesto por los articulos 5 letra d), 12 y 63 letra i) de la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; y

CONSIDERANDO: 1.- El Convenio de Colaboracion entre la MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA vy
UNIVERSIDAD GABRIELA MISTRAL, suscrito con fecha 14 de abril de 2025.-

2.- El Memorandum N°6.831 de 15 de abril de 2025 de la Direccion de Desarrollo Local.-
DECRETO:

1.- Ratificase el Convenio de Colaboracion entre la MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA y
UNIVERSIDAD GABRIELA MISTRAL, RUT N°70.771.500-6, suscrito con fecha 14 de abril de 2025,
mediante el cual, las partes desde sus respectivos ambitos de accion, acuerdan desarrollar de
manera conjunta proyectos para potenciar iniciativas enfocadas en STEM, a través del desarrollo de
actividades, programas e instancias principalmente formativas, dirigidas a estudiantes y vecinos/as
de la comuna. Esto con el objetivo de desarrollar habilidades y competencias en una etapa
temprana, fomentando el interés y la participacién de jovenes en las areas de la ciencia,
tecnologia, ingenieria y matematicas.-

2.- El texto del referido Convenio se adjunta al presente Decreto y sera considerado parte

integrante del mismo.-
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CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE

MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
Y

UNIVERSIDAD GABRIELA MISTRAL

En Providencia, ' WA entre la MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA, Rol Unico Tributario N°
69.070.300-9, representada por su Alcalde don JAIME BELLOLIO AVARIA, [ c¢dula [ de identidad
N co domicilio en avenida Pedro de Valdivia N2 963, comuna de Providencia, ciudad de Santiago,
en adelante “La Municipalidad”; y UNIVERSIDAD GABRIELA MISTRAL, Corporaciéon de Educacién Superior, Rol
Unico Tributario N.2 70.771.500-6, representada, segtin se acreditard, por su Rector don SERGIO MENA JARA,

cédula [l de identidad N. 5 2 bos con domicilio para estos efectos en ||| G
I indistintamente ambas en su conjunto denominadas

las “Partes”, se ha acordado suscribir el siguiente Convenio de Colaboracién, en adelante, el “Convenio”:

PRIMERO: Antecedentes.

Que la Municipalidad de Providencia es una Corporacion Auténoma de Derecho Publico, con personalidad
juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su
participacion en el progreso econémico, social y cultural de la comuna.

Que la Municipalidad, en el cumplimiento de las funciones que le son propias, segun lo establecido en la Ley
N°18.695, Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades, en su articulo 4°, letras “a”, “d”, “e” y “I”, desarrolla
actividades relacionadas con: a) “la educacioén y la cultura”; d) “La capacitacion, la promocién del empleo y el
fomento productivo”; e) “El turismo, el deporte y la recreacion” y “l) el desarrollo de actividades de interés comun
en el ambito local”.

Que, por su parte la Universidad Gabriela Mistral es una instituciéon de educacion superior que se dedica
principaimente a la formaciéon de pregrado, postgrado y educaciéon continua. Asimismo, brinda educacion
reconocida por la exigencia y calidad en la formacién académica de sus estudiantes, competentes en sus
disciplinas, con sensibilidad social, con un sentido ético de la vida y del ejercicio profesional, y un claro
compromiso con el bien comUln de la sociedad, con vocacién por el aprendizaje continuo y un espiritu de

superacién, propio de las personas innovadoras y emprendedoras.

SEGUNDO: Objeto.

La Direccién de Desarrollo Local de la Municipalidad de Providencia a través de su Departamento de Innovacioén,
y la Universidad Gabriela Mistral, desde sus respectivos ambitos de accidn, acuerdan desarrollar de manera
conjunta proyectos para potenciar iniciativas enfocadas en STEM, a través del desarrollo de actividades,

programas e instancias principalmente formativas, dirigidas a estudiantes y vecinos/as de la comuna. Esto con el
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objetivo de desarrollar habilidades y competencias en una etapa temprana, fomentando el interés y la

participacion de jovenes en las areas de la ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas.

TERCERO: Compromisos de las Partes.

A fin de ejecutar el objetivo consignado en la clausula SEGUNDA anterior, el Departamento de Innovacién se

obliga a:

a)

b)

d)

e)

a)

b)

d)

Facilitar el espacio de Hub Providencia, equipo y asistencia técnica para el desarrollo de actividades o
iniciativas acordadas por ambas partes respetando el horario de cierre del recinto y acuerdos estipulados
previos a la actividad.

Realizar actividades de vinculacién, procurando la participacién de todas las unidades correspondientes.
Desarrollar programas y proyectos conjuntos 0 complementarios sobre problemas de interés coman,
ayudandose mutuamente en la asistencia técnica, académica y capacitacién, especialmente en aquellas
areas relevantes para cada una de las partes.

Apoyarse mutuamente en temas de difusion en caso de que el proyecto desarrollado en conjunto sea
publicado en redes sociales, prensa y/o medios. Es de compromiso mutuo mencionar la colaboracién de
ambas organizaciones en dichas publicaciones.

Destinar a una persona como contraparte del Departamento de Innovacién durante todo el proceso de

vinculacion.

Por otro lado, la Universidad Gabriela Mistral se compromete a:

Destinar a una persona como contraparte de la Direccién de Vinculacion con el Medio durante todo el
proceso, quien se encargara de realizar las solicitudes y enviar los documentos requeridos para cada
actividad.

Desarroliar programas y proyectos conjuntos 0 complementarios sobre problemas de interés comun,
ayuddndose mutuamente en la asistencia técnica, académica y capacitacién, especialmente en aquellas

areas relevantes para cada una de las partes.

Realizar al menos una actividad de vinculacién mensual, procurando la participacién de todas las
unidades correspondientes, tanto de la Municipalidad de Providencia como de la Universidad Gabriela
Mistral.

Apoyarse mutuamente en temas de difusion en caso de que el proyecto desarrollado en conjunto sea
publicado en redes sociales, prensa y/o medios. Es de compromiso mutuo mencionar la colaboracién de
ambas organizaciones en dichas publicaciones. Las graficas de difusién de la contraparte deberdn contar
con el logo de Hub Providencia las cuales tendrdn que pasar por aprobacién del equipo de
comunicaciones.

Cumplir con los horarios acordados de cada actividad y respetar el horario de funcionamiento del recinto,
procurando dejarlo limpio y ordenado para su posterior funcionamiento.

Todas las actividades serdn desarrolladas de manera presencial, considerando que al menos el 50% de

las clases sean desarrolladas en Hub Providencia, ubicado en Los Jesuitas 881, Providencia.
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g) Facilitar las herramientas y equipo técnico necesario para el desarrollo de las clases o talleres que sean
realizados en la Universidad Gabriela Mistral.

h) Cumplir con las leyes y/o ordenanzas municipales vigentes.

CUARTO: Disposiciones generales
El presente Convenio establece las bases de Colaboracién entre las partes, por lo que no genera por si mismo
ningun compromiso financiero entre ellas. En consecuencia, ninguna de las partes quedara obligada a destinar o

reservar fondos especificos, para las necesidades que puedan derivarse del mismo.

QUINTO: Unidad Técnica Responsable.

La Unidad Técnica responsable del presente Convenio sera el Departamento de Innovacion dependiente de la
Direccion de Desarrollo Local de la Municipalidad de Providencia
La direccién y coordinacion del presente convenio y las actividades que se realicen en virtud del mismo serd

efectuada por las siguientes personas:

® rorla Municipalidad de Providencia: Juliette Rubilar Valenzuela, o quien lo reemplace en su cargo, de

Jefa del Departamento de Innovacion.

@ ror la Universidad Gabriela Mistral: Maria Loreto Gutiérrez, o quien la reemplace en su cargo, de

Directora de Vinculacién con el Medio.

SEXTO: Sobre Derechos Municipales y garantias.

La empresa debera realizar el pago de los derechos municipales que correspondan de acuerdo a los valores
informados en la Ordenanza Local sobre Derechos Municipales vigente, previo al inicio de la actividad lucrativa.
La Municipalidad podré solicitar a laempresa Boleta de Garantia Bancaria u otra caucién, de acuerdo a lo indicado
en el articulo N°13 de la Ordenanza Local Sobre Derechos Municipales vigente.

El alcalde, podra rebajar respecto del presente convenio, hasta un 100% los derechos a que se refiere los articulos

12,15 y 47 de la Ordenanza Local sobre Derechos Municipales vigente.

SEPTIMO: Cesién o Venta de Derechos.
Se deja expresa constancia que las Partes no podran hacer transferencia o cesion de los compromisos que

emanen de este Convenio.

OCTAVO: Uso de Nombres, Logos y Marcas

Las partes de mutuo acuerdo y de forma expresa sefialan que nada en el presente acuerdo se entendera como
autorizacién para el uso de nombres, logos y marcas de cada una de las partes. Toda publicacién a la cual se
pretenda incorporar nombres, logos o marcas de la otra parte, debera contar con autorizacion especifica, previa

y por escrito de su titular.
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NOVENO: Vigencia del Convenio
El presente convenio entrarad en vigencia a la fecha de su suscripcién y se mantendra vigente hasta el 31 de
diciembre de 2025, prorrogdndose automaticamente y de forma sucesiva, por periodos iguales y sucesivos de un
afno. No obstante, lo anterior, cualquiera de las partes podra poner término al presente convenio, mediante carta
certificada con al menos diez (10) dias de anticipacién, lo que de ningun modo obstaré la prosecucién de los
proyectos en ejecucién previamente acordados. Asimismo, la Municipalidad de Providencia, a través del
Departamento de Innovacién, tendrd la facultad de poner término anticipado al presente Convenio de
Colaboracion, dejando sin efecto inmediato las fechas de actividades pendientes en la vigencia del convenio, en
caso de presentarse alguna de las situaciones descritas a continuacién:

e No cumplimiento de las obligaciones y acuerdos definidos en el presente convenio.

e No cumplimiento de las obligaciones y acuerdos sefialados en la propuesta de actividades presentada y

aprobada.
e Faltas de respeto, actos discriminatorios o racistas hacia los participantes, vecinos, o contraparte

Municipal.

DECIMO: Inexistencia de Vinculo Laboral,

Las Partes convienen que, el personal que designen para la ejecucién de las actividades se entenderd
exclusivamente relacionado con la parte que lo emplea y en ningln caso, podra considerarse a la otra Parte,
como empleador solidario, subsidiario o sustituto. En consecuencia, las Partes se obligan al presente Convenio,
sin mediar vinculo alguno de subordinacién y dependencia respecto del personal de la otra y quedan a salvo

mutuamente, de cualquier reclamacién por este concepto.

DECIMO PRIMERO: Espacios seguros y libres de discriminacién

Direccién de Desarrollo Local de la Municipalidad de Providencia, a través de su Departamento de Innovacion,
declara conocer y aceptar la Politica contra el Acoso sexual, la Violencia y la Discriminacion de Género,
establecida por la Universidad GABRIELA MISTRAL en cumplimiento de la Ley 21.369, asi como las normas
contenidas en los reglamentos, protocolos y demds disposiciones actualmente vigentes o que en el futuro dicte
la Universidad conforme a la ley citada y la demds normativa de convivencia universitaria, las que se entienden y
forman parte integrante de este instrumento y de sus anexos actuales o futuros para todos los efectos legales y
contractuales. Declara, ademads, conocer la normativa referida, que disponible en el sitio web institucional de la

Universidad, en el link: https://www.ugm.cl/ley-21-369

DECIMO SEGUNDO: Cumplimiento LEY N.2 20.393

Mientras el presente convenio se encuentre vigente, la Universidad se obliga a no realizar ni consentir en que se
realicen por las personas bajo su direccion y supervision, alguno de los delitos por los cuales se puede perseguir
la responsabilidad de las personas juridicas al amparo de la Ley 20.393, esto es: lavado de activos, financiamiento
del terrorismo, cohecho a funcionarios publicos nacionales o extranjeros, entre otros, en beneficio propio o en

interés o provecho para SERCOTEC. Por lo tanto, la Universidad se obliga a:
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a) No participar en actos de corrupcién y/o soborno que puedan involucrar a la Fundacién o que puedan ser
considerados que brindan un beneficio ilegitimo a esta Gltima.

b) Evitar influir en la decisién de funcionarios publicos a través del otorgamiento de beneficios personales con el
propésito de obtener algin beneficio a nombre o a favor de la Fundacion.

¢) No realizar pagos de facilitacion por encargo, o cuyo beneficio sea a favor de la Fundacion.

d) No otorgar beneficios personales a funcionarios de otras entidades privadas con quienes sea necesario tratar
en representacion de la Fundacion si se tiene evidencia o sospecha que las decisiones de dicho funcionario
obedecen a un beneficio personal distinto al beneficio de la entidad que representa.

Ademéds, la Universidad se obliga a cumplir con su obligacién de direccién y supervisién respecto a sus
trabajadores, proveedores, contratistas, subcontratistas y asesores relevantes durante la ejecucién de los
servicios, adoptando controles internos necesarios para prevenir, evitar y detectar la comisién dentro de su
fundacion de alguno de los delitos contemplados en la Ley 20.393. El incumplimiento de alguna de las
obligaciones anteriores facultard a la Fundacién para terminar inmediatamente la prestacion de los servicios

contemplados en este convenio, sin perjuicio de los demas derechos que pueda ejercer la Fundacién en su contra.

DECIMO TERCERO: Modificaciones.
Las modificaciones al presente Convenio se realizaran mediante anexos que, debidamente firmados por las

Partes, se entenderdn como contenido integrante del mismo.

DECIMO CUARTO: Domicilio y jurisdiccién
Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las Partes sefialan sus domicilios en la ciudad de

Santiago y se someten a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales de Justicia correspondientes.

DECIMO QUINTO: Confidencialidad y Proteccién de Datos.

Los acuerdos comprometidos en virtud del presente instrumento, asi como también la informacion de respaldo
suministrada por las partes, comunicaciones internas, informacién puesta a su disposicién, los términos del
presente convenio y sus posteriores anexos, constituyen “Informacion Confidencial”, sin necesidad de
encontrarse marcada como tal o de alguna forma similar, y por tanto se encuentran sujetas a obligacion de
confidencialidad, por lo que la Informacién Confidencial no podra ser copiada, divulgada ni transmitida por las
partes a terceros, sin autorizacion expresa y por escrito de la otra. También tendra el cardcter de confidencial
toda aquella informacién interna propia de las partes relativas a sus actividades y/o negocios, administracion,
proyectos, clientes, finanzas u otras que pueda revelarse en razén del presente convenio.

Las partes declaran conocer y aceptar la obligacién de confidencialidad, asi como también comprometen su
maximo cuidado y control en el uso de la “Informacién Confidencial”, utilizandola exclusivamente para los fines
del presente convenio.

Las partes seguiran siendo duefias de los derechos de Propiedad Intelectual e Industrial, de Autor, Conexos y
demas relacionados a los servicios, procedimientos o procesos, metodologias, know how y otros utilizados para
consecucion de los objetivos contemplados en el presente convenio, los que no se entienden ni consideraran

transferidas.
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Cada Parte acuerda que, en el cumplimiento de sus obligaciones respectivas de conformidad con el presente
convenio, debera observar las disposiciones de las leyes sobre privacidad relevantes, incluyendo sin limitar,
Articulo 19 N°4 de la Constitucion Politica de la Republica de Chile, Ley N°19.628, sobre Proteccién de la Vida
Privada, Ley N°20.575, que establece el principio de Finalidad en el Tratamiento de Datos Personales (en adelante
las “Leyes de Privacidad”).

Las Partes se obligan a procesar los datos que reciban de la otra parte con el sélo propésito de cumplir Unica,
exclusiva y excluyentemente las obligaciones contraidas bajo el presente instrumento y en ningun caso estara
autorizada para tratar los datos de manera diversa ni de transferir los mismos a terceros en ninguna circunstancia,

salvo autorizacién expresa del titular de los datos.

DECIMO SEXTO: Copias.

El presente Convenio se firma en dos ejemplares del mismo tenory fecha, quedando uno en poder de cada parte.

DECIMO SEPTIMO: Personerias.

La personeria de don JAIME BELLOLIO AVARIA, Alcalde de la Municipalidad de Providencia, consta en Sentencia
de Calificacion y Escrutinio General de 23 de noviembre de 2024 y Acta Complementaria de Proclamacion Alcalde
Comuna de Providencia, de 29 de noviembre de 2024, dictada por el Segundo Tribunal Electoral de la Region

Metropolitana,

La personeria de don SERGIO MENA JARA para representar a la Universidad Gabriela Mistral consta en Acta de
Sesion de Junta Directiva, reducida a Escritura Publica de fecha 30 de julio de 2021, otorgada ante don Eduardo
Diez Morello, Notario Publico Titular de al Trigésimo Cuarta notaria de Santiago, documentos que no se

acompaiian por ser conocidos de las partes.
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