Providencia
Vo Guenas

Secretaria Municipal

PROVIDENCIA, 2 7 MAYD

EX.N°_ / VISTOS: Lo dispuesto por los articulos 5 letra d), 12 y 63 letra i) de la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; y

CONSIDERANDO: 1.- El Convenio’de Colaboracion Marco entre la MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
y PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE, suscrito con fecha 18 de mayo de 2026.-

2.- EL Memorandum N°8.581 de 19 de mayo de 2026 de la Direccidon de Tecnologia y Gestion Digital.-
DECRETO:

1.- Ratificase el Convenio de Colaboracién Marco entre la MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA y
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE, RUT N°81.698.900-0, suscrito con fecha 18 de
mayo de 2026, cuyo objetivo es establecer un marco para el disefio, desarrollo, implementacion y
evaluacion colaborativa de un piloto de software con los Juzgados de Policia Local de Providencia,
con el propdsito de entender la problematica existente en las materias antes indicadas e
implementar una propuesta de solucion acotada a casos de uso especificos de las materias
mencionadas.-

1.1.- Que teniendo en consideracidon que en la comuna de Providencia funcionan tres Juzgédos de
Policia Local, las partes de comUn acuerdo definiran en cual de ellos se implementara el plan piloto
de software.-

2.- El texto del referido Convenio Colaboracion Marco se adjunta al presente Decreto y sera
considerado parte integrante del mismo.-

Anodtese, comuniquese y archivese.-

Interesada

Direccién de Tecnologia y Gestion Digital
Direccion de Juridica

Direccion de Control

Direccion de Administracion y Finanzas
Archivo
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CONVENIO DE COLABORACION MARCO
ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
Y

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE

En Providencia, a 48 de mayo d= 2026, enfre Ia MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA,
corporacién municipal de derecho publico, Rol Unico Tributario N°69.070.300-9,
representada por su Alcalde, don JAIME BELLOLIO AVARIA, . cédula nacional de
identidad Nl 2mbos con domicilio en Avenida Pedro de Valdivia N°963,
comuna de Providencia, en adelante "Municipalidad® y la PONTIFICIA UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CHILE, Rol Unico Tributario N°81.698.900-0, representada por su Prorrector
de Gesti6n Institucional don FRANCISCO GALLEGO YANEZ, [}, cédula identidad
NI 2mbos con domicitio en Av. Libertador Bernardo O"Higgins N°340, comuna
de Santiago, en adelante "PUC”, se ha acordado celebrar el siguiente Convenio de
Colaboracion:

PRIMERO: ANTECEDENTES

Que, la Municipalidad es una Corporacion Auténoma de Derecho Publico, con personalidad
Juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad
local y asegurar su participacién en el progreso econdmico, social y cultural de la comuna.

Que la Municipalidad de Providr-~*1 tiene dentro de sus funciones promover iniciativas que
contribuyan al desarrollo comui.ai, @ innovacion en la gestién plblica y la mejora continua
de los servicios municipales en beneficio de la comunidad.

Que la Municipalidad, en el cumplimiento de las funciones que le son propias, segtn lo
establecido en la ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, en su articulo

4°, desarrolla actividades relacionadas con: “letra ) el desarrollo de actividades de interés
comuin en él ambito local. )

Que, la Pontificia Universidad Catélica de Chile es una institucion de educacion superior,
de caracter privade y sin fines de lucro, dedicada a la formaci6n integral de personas, la
generacién de conocimiento y la vinculacién con el medio, mediante el desarrolio de
actividades académicas, cientificas y techolégicas.

Que ambas instituciones han manifestado su interés en colaborar en iniciativas orientadas
a lainnovacion, el desamollo tecnolégico y la implementacion de soluciones que contribuyan
al mejoramiento de la gestion municipal y de los servicios prestados a la comunidad.

Que, en este contexto, ambas instituciones han estimado conveniente formalizar un marco
general de cooperacién institucional, que les permita colaborar en materias de innovacién
tecnolbgica, interoperabilidad entre servicios publicos, transformacién digital y otras que
sean afines a sus fines institucionales.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

El propdsito de este acuerdo es establecer un marco para el disefio, desarrotlo,
implementacidn y evaluacion colaborativa de un piloto de software con los Juzgados
de Policla Local de Providencia, en adelante JPL, con el propdsito de entender la
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Para efectos operativos del presente convenio, la Municipalidad de Providencia, designa en
este acto como contraparte titular a GONZALO SALAZAR LEIVA, o quién lo subrogue o
reemplace en su cargo. Para todos los efectos de comunicacién, se establece como medio

oficial el correo electrénico |G cnterdicndose vilidas todas
las comunicaciones efectuadas a traves de este medio.

Por su parte, se designa como contraparte por parte de la Pontificia Universidad Catélica
de Chile a FRANCISCA BARROS ARIZTIA a cargo de! convenio, 0 quién la subrogue o
reemplace. Para todos los efectos de comunicacién, se establece como contacto oficial el
correo electrénico [ Bl entendiéndose vaiidas todas ias comunicaciones
efectuadas a través de este medio.

SEXTO: FINANCIAMIENTO.

Este Convenio Marco no establece una relacion legal o financiera entre las Partes. Es sélo
una declaracién de colaboracién mutua, que no genera obligaciones de pago o
compromisos de cardcter econdmico entre ellas.

SEPTIMO: PROTECCION DE DATOS PERSOM*' £S.

En relaci6n a la proteccidn de los datos personales, las Partes coinciden en su relevancia
como parte de la dignidad de la persona, garantizada por la Constitucion Politica de la
Repuiblica de Chile en su articulo 18 N°4, por la Ley N°19.628 sobre Proteccién de la Vida
Privada, su normativa complementaria y modificaciones posteriores, asi como por la Politica
para el Tratamiento de Datos Personales de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile
(disponible en htips://protecciondedatos.uc.cl/politica/politica ). De esta forma, las Partes se
obligan a cumplir con la normativa establecida sobre proteccion de datos personales en el
territorio en el cual usen los datos personales materia de tratamiento en virtud de la
ejecucion del presente Convenio, comprometiéndose a adoptar todas las medidas
necesarias para garantizar la seguridad de estos. Los datos personales a los que pudieran
tener acceso deberdn ser utilizados solo para lograr los fines para los cuales fueron
obtenidos y tnicamente para cumplir con las obligaciones asumidas, mas no para otras,
debiendo guardarse reserva y confidencialidad sobre estos, de conformidad a las leyes N°s
19.628, 21.302 y 21.430.

OCTAVO: CONFIDENCIALIDAD

La Informacion Confidencial incluye la existencia y el contenido de este Convenio, las
negociaciones que puedan sostener las Partes, todos los antecedentes, el conocimiento
técnico, las comunicaciones contenidas en documentos, informes, bases de datos,
registros, soportes informéticos y en general, en todo wehiculo apto para el
almacenamiento, transmision de datos de- manera gréfica o escrita, relacionadas con el
objeto del presente Convenio, aun cuando dicha informacién no haya sido definida
expresamente como confidencial.

En virtud de lo anterior, las Partes acuerdan guardar confidencialidad y reserva de toda
informacién personal o sensible a la que accedan en el marco del presente Convenio y
acuerdan no revelaria a terceros, en conformidad con la ley N°19.628 y deméas normativa
aplicable

Se exceptia de lo anterior la informacién contenida en las comunicaciones o publicaciones
que realicen las Partes de comtin acuerdo.
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DECIMO SEGUNDO: INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL

0

Las obligaciones que surgen de este Convenio son de carécter Institucional y, por lo tanto,
las partes comprometidas no asumen compromisos de orden laboral con los funcionarios o
contratistas de la otra parte. Las responsabilidades por servicios y obligaciones
consecuentes de accidentes o enfermedad coman o laboral que se originen, incluyendo los
servicios de urgencias y sus gastos para las funcionarios o contratistas serén cubiertas por
la institucion a que pertenecen segiin sus propias disposiciones reglamentarias y/o legales
que la afecten.

Las partes del presente convenio reconocen y declaran que no tienen vinculo laboral
alguno, por lo que cada una responders por las obligaciones laborales y de seguridad social
de sus propios trabajadores, y mantendré indemne a la otra parte por los reclamos o
demandas que sus trabajadores interpongan en contra de la otra parte.

Las partes convienen expresamente que el personal designado para la ejecucién de las
actividades emanadas del presente Convenio se entenderd relacionado unica y
exclusivamente con la entidad que lo emplea, sin que pueda considerarse a la otra como
empleador solidarlo, subsidiaric o sustituto.

Se deja expresamente esta™'~~“~ ~ue las ™~~~ - parlir de la total tramitacion del

presente convenio, no asume poden idad solidana o subsidiaria, sea en
el orden civil, penal, laboral, « contra cualquier otro tipo, respecto de las
deudas u obligaciones persc s eventual~=*~ ~~~“~pan los futuros destinatarios
de las prestaciones y benefic on la otra personalmente responsable
cada uno de los beneficiarios ... ... de las obl _ _uiridas con dicha institucién.

DECIMO TERCERO: CUMPLIMIENTO ARTICULO 9 INCISO 3° DE LA LEY N° 21.369.

Quienes suscriben declaran tener conocimier*~ -ue las conductas de violencia sexual,
incluido el acoso sexual, viole=~~ y discriminacioni ¢~ °~ ~ 0 son contrarias a los principios
quse rigen a la Universidad y, ... ende, al presente ....._... A su vez, las Partes declaran
conocer y aceptar todas las disposiciones '~ s a actos de violencia sexual, incluido el
acoso sexual, violencia y discriminacién de __.._. ) de la Pontificia Universidad Catélica de
Chile,- los cuales se encue---n publicados en su pagina Web, disponible en
hitps://secretariageneral.uc.cl/d....nentafviolencia-sexual-violencia-y-discriminacién-de-
genero.

Las Partes acuerdan que esta estipulacién tiene caracter de esencial dentro del Contrato,
por lo cual su incumplimiento sera causal de la aplicacién de las normas y procedimientos
establecidos por fa Universidad para tales efectos.

Asimismo, en cumplimiento de los dispuesto en la Ley N° 21.6843, que establece un marco
legal para prevenir, investigar y sancionar el acoso laboral, el acoso sexual y la violencia en
€l trabajo, la Municipalidad de Providencia garantiza un entomno laboral que proporcione las
condiciones necesarias para un rendimiento 6ptimo, fomentando asi un ambiente laboral
saludable y seguro, donde cada individuo pueda desenvolverse de manera libre y
auténoma, promoviendo asf el desamrollo de sus competencias y habilidades personales.
Las Partes declaran estar en pleno conocimiento de lo preceptuado en la referida ley,
debiendo velar por su cumplimiento. Para estos efectos, la universidad Catélica declara
conocer y aceptar la normativa intema de la Municipalidad de Providencia. Para estos
efectos, la Municipalidad de Providencia en su normativa inferna contempla protocolos y
reglamentos para asegurar el debido cumplimiento de la referida ley, tales como: "Protocolo
de Prevencién de la Violencia en el Trabajo, el Acoso Laboral y Sexual Municipalidad de
Providencia®, “Protocolo de Fomento de Espacics Laborales Saludables: Prevencion,
Congiliacion y Reparacién” y “"Reglamento de Sumarios Administrativos, e Investigaciones
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de naviembre de 2024, dictada por el Segundo Tribunal Electoral de la Region
Metropolitana.

La personeria de don FRANCISCO GALLEGO YANEZ para representar a la Pontficia
Universidad Catélica de Chile, consta en escritura publica de fecha 1 de septiembre de 2025
otorgada en la 37° Notaria de Santiago de dofia Nancy de la Fuente Herndndez, Repertorio
N°2972, documentos aue no se insertan nor ser conocidos de las partes.
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