[Cédigo de Vaiidacién: 93deeb8b942fac3d3ffdf2adflcazcfy

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO ART. 3° LEY N° 20.922

Con fecha de hoy 29/04/2022, se certifica q

solicitada tanto en virtud de lo dispuesto en el articulo 3° de la ley N©

Se recuerda que de conformidad a Ic ma
Circular N° 1713, de 2017, la informacién
incorporada en el sitio electrénico de esa
siguiente a aquel en que se extiende el pre

a la que alude el articulo 3°
sente certificado.

Personal Municipal

ue el municipio PROVIDENCIA ha envia

municipalidad dentro de los diez primeros di

nifestado por el Consejo para la Transparencia, mediante {a
de la ley N° 20.922, debe ser
a habiles del mes

N° de Funcionarios Fecha de Ingreso

Dotacidn Planta 685 29-04-2022 16:54:27
Personal Contrata 320 30-03-2022 17:46:42
Jornales ] No Aplica

Cédigo dei Trabajo 19 30-03-2022 17:44:53
Suplentes 3 31-03-2022 16:30:51
Reemplazo 0 No Aplica

DD Modificaciones de Planta 121 31-03-2022 15:54:14
DD Honorarios Fondos Municipales 571 28-04-2022 17:37:47
DD Henorarios Fondos de Terceros 215 29-04-2022 16:54:27
DD Trato Temporal 0 No Aplica

DD Practicantes 112 {30-03-2022 16:15:35

Fecha de carga del Certiticado de resumen firmade por la municipalidad 29-abr-2022

Escalafén de Merito Vigente

N° de Funcionarios Fecha de Ingreso
Planta de Directivos 125 31-03-2022 17:22:23
Planta de Profesionales 138 31-03-2022 17:24:29
Planta de jJefaturas 49 31-03-2022 17:25:31
Planta de Técnicos 108 31-03-2022 17:57:06
Planta de Administrativos 216 31-03-2022 17:58:46
Planta Auxiliares 119 31-03-2022 18:01:16

Fecha en la que se puso a disposicién del personal municipal:

24-feb-2022

Gasto Anual en Personal y Alcalde

Remuneracién Alcalde 92.071.105 Dotacién Planta 18.822.404.603
Personal a Contrata 5.384.604.938 Jornales No Aplica
Personal Cédigo del Trabajo 304.307.241 Suplentes 9.950.023
Reemplazo No Aplica Personal a trato y/o Temporal [No Aplica
Alumnos en practica 4.507.590 Honorarios Fondos de Terceros [541.234.671
Hanorarios Fondes Municipales 2.995.947.931

Resumen del Gasto Total 28.155.028.102
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Cddigo de validacion: 93deeb8b942fac3d3fdizadf1cazef?

GASTO ANUAL EN PERSONAL Y ALCALDE

Nomina Montos
Remuneracién Alcalde $ 92.071.105
Dotacion planta $ 18.822.404.603
Personal a Contrata $ 5.384.604.938
Jornales $ No Aplica
Codigo del Trabajo $  304.307.241
Suplentes $ 9.950.023
Reemplazo $ No Aplica
Trato y/o Temporal $ No Aplica
Alumnos en practica $ 4.507.590
Honorarios Fondos de Terceros $ 541.234.67T1
Honorarios Fondos Municipales $ 2.995.947.931

El (la) suscrito (a), quien se desempefia como Director (a) de Administracién y Finanzas de la Municipalidad de:
PROVIDENCIA

Certifica la informacion aqui detallada.

“Bambre y firma 7 J
Director de Adminis"ff%vidpmﬁm%pzas Municipales.



CERTIFICADO DEL PERSONAL MUNICIPAL AL 31.12.2021

Municipalidad de PROVIDENCIA

Proceso de Dotacion IN° de Funcionarios Fecha

Dotacién Planta 685 31-03-2022 16:30:31
Personal a Contrata 320 30-03-2022 17:46:42
Jornales 0 No Aplica

Cadigo del Trabajo 19 30-03-2022 17:44:53
Suplentes S 31-03-2022 16:30:51
Reemplazo 0 No Aplica

Personal a trato y/o Temporal 0 No Aplica

Alumnos en Practica 112 30-03-2022 16:15:35
Honorarios Fondos de Terceros o 215 * 128-04-2022 19:03:16
Honorarios Fondos Municipales 571 28-04-2022 17:37:47
Madificaciones de Planta 121 31-03-2022 15:54:14
TOTAL: 20486
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MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

GASTO ANUAL EN PERSONAL Y ALCALDE ANO 2021

Honorarios Fondos de Terceros
Honorarios Fondos Municipales

NOMINA MONTOS PAGADOS
IRemuneracion Alcalde $92.071.105
Dotacion Planta $19.471.937.712
Personal a Contrata $5.582.634.368
Jornales 50
Cédigo del Trabajo $303.886.222
Suplentes $9.950.023
Reemplazo S0
Trato y/o Termporal SO
Alumnos en Practica $4.294.640

$541.234.671
$2.995.947.931|
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