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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

PROVIDENCIA, 01 de julio de 2014.

DE : NICOLAS VALENZUELA LEVI
SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION

A : JOSEFA ERRAZURIZ GUILISASTI

ALCALDESA

Memorando Ne 15.746.-

Antecedente  : No hay.

Materia: Proposicion de adjudicacion Licitacion
Pablica “Servicio de Gestién de Inspeccién para

la Municipalidad de Providencia”.

Mediante el presente adjunto remito a Ud. resultado de la evaluacién realizada por la Comisién
Evaluadora designada para la licitacion piiblica denominada “Servicio de Gestién de Inspeccién para la
Municipalidad de Providencia”, ID. 2490-13-LP14.

El llamado a licitacion fue aprobado mediante Decreto Ex. N°746 de fecha 03 de abril de 2014,
efectudndose la apertura electronica de las ofertas el 28 de abril de 2014. Presentaron ofertas a través del
Portal Mercado Publico fas siguientes empresas:

Empresa RUT
ETICSA 96.543.160-8
HRTECH LIMITADA 76.228.944-K
INFOTRACK EIRL 76.171.368-K
PROEXSI LTDA. 85.825.700-K
Aplicando la y Pauta de en las bases, el resumen de la evaluacion
es la siguiente:
Oferta Propuesta | Caso Practico | Requisitos | oo
Empresa EcondmicaTP1 |  Técnica TP2 ™3 Formales Tp4 | '° 0
0% 30% 25% 5%
HRTECH LIMITADA 19,82 1542 1993 5,00 60,17
INFOTRACK EIRL 28,50 23,79 23,04 5,00 80,33
PROEXSI LTDA. 40,00 21,27 25,00 5,00 91,27,

Se adjunta informe de Evaluacion realizado por la Comisién Evaluadora, con el detalle de cada uno de
los factores y sub-factores de evaluacion, el Informe de la Direccion Juridica N°423 de fecha 13 de Junio de
2014y los antecedentes de la licitacion.
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Conforme a los vistos y que la licitacién publica denominada
“SERVICIO DE GESTION DE INSPEcuéN PARA LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA™ID 2490-13-LP14, la
Comisién Evaluadora después de haber estudiado y analizado todos los antecedentes técnicos, administrativos
y ofertas econémicas presentadas por los oferentes, concluye lo siguiente:

Se propone adjudicar, salvo mejor parecer, la oferta presentada por la empresa PROEXSI LTDA., cuya
Razén Social es: Y PROCESOS ELEC [« LIMITADA Rut. 85.825.700-K, quien
obtiene 91.27 puntos, con un plazo de duracién de tres aﬂos a partir de la fecha de entrega de terreno, quien
obtiene el primer lugar en la evaluacién final de las ofertas, la cual resulta conveniente para los intereses
municipales y cumple con los requisitos solicitados en las bases.

Los valores a adjudicar son los siguientes:

Etapa 1, item 1: Etapa 1, item 2: Etapa 2, ftem 3: | Etapa 2, item 4: Soporte
i6n | Soporte Mensual Neto i Mensual Neto
[ Sin Costo [ 315,66 UF | sincosto | 44,73 UF 1/

Para los tres afio de contrato los valores son:

Empresa Monto Total Neto U | MOnto Total IVA
incluido UF
[ PROEXSI LTDA. | 12.974,04 I 15.439,11 |

De acuerdo al Listado de Precios Unitarios los valores son:

ftem Valor Unitario Afecto
Neto UF Impuesto %
Valor Hora Analista/Programador 0,8733 Exento
Valor Mensual Analista/Programador 118 Bxento |,

Saluda atentamente a Ud.,
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“SERVICIO DE GESTION DE INSPECCION PARA LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA”
1D 2490-13-LP14

INFORME DE EVALUACION
PROVIDENCIA, 26 de junio de 2014.

Con esta fecha, se ratifica el presente informe de la licitacién publica denominada, “SERVICIO DE
GESTION DE INSPECCION PARA LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA”, ID 2490-13-LP14.

Mediante Decreto EX. N° 746 de fecha 03 de abril de 2014, se aprueban las bases administrativas y
bases técnicas para el llamado a licitacién puiblica.
1. ACTO APERTURA ELECTRONICA

La apertura electrénica de la propuesta se llevé a cabo el dia 28 de abril de 2014, presentandose a
esta licitacion cuatro oferentes.

1.1. Empresas que ofertaron en el Portal

[Empresa RUT
ETICSA 96.543.160-8
HRTECH LIMITADA 76.228.944-K
INFOTRACK EIRL 76.171.368-K
PROEXSI LTDA. 85.825.700-K

1.2. Monto Total Ofertado segiin Carta Oferta

Tabla de Montos Totales:

Monto Total | Monto Total |
NOMBRE OFERENTE Y/O EMPRESA IfUT NetoUF | VA Incluido |
ETICSA 96.543.160-8 4.627,80 5.507,08 %
HRTECH LIMITADA 76.228.944-K 26.179,40 | 31.153,45 |
INFOTRACK EIRL 76.171.368-K 18.208,80 | 21.668,47 J
PROEXSI LTDA. 85.825.700-K 12.974,04 | 15.439,11
1.3. Formularios publicados en el portal:
Los oferentes deben publicar en el medio electrénico www. ico.cl, junto con la oferta
ica, los ios y que se sefialan en las respectivas Bases Administrativas

Yy que se requieren para participar de la presente licitacion.
En el Acto de Apertura se establece que:
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En el Acto de Apertura se establece que:

NOMBRE OFERENTE Y/O EMPRESA | Ariecedentes | Antecedentes
ETICSA Cumple No Cumple
HRTECH LIMITADA Cumple Cumple
INFOTRACK EIRL Cumple Cumple
PROEXSI LTDA. Cumple Cumple

ETICSA en su carta oferta para el item 2 “SOPORTE MENSUAL CITACIONES Y NOTIFICACIONES”
oferta 55 equipos, cantidad que fue modificada por el de iones y a
consultas, segin la aclaracion N°2 donde se indica que la cantidad requerida para el servicio es de
108 equipos, modificindose ademds en Aclaracion N°3 el Anexo N°4 "Carta Oferta”. Este anexo no
fue utilizado por la empresa, por lo cual se declara fuera de bases.

2. BOLETAS DE GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Todas las empresas presentaron la respectiva Boleta de Garantia por Seriedad de la Oferta en un
sobre cerrado, con el nombre del oferente y de la propuesta en la portada, segin detalle explicito
en el Articulo N°9, letra A.1- “Garantia de Seriedad de fa Oferta” de las Bases Administrativas y de
acuerdo al monto y plazos estipulados, esto es, a nombre de la Municipalidad de Providencia, por
un monto de $1.000.000.- con vencimiento el 27 de julio de 2014.

3. COMISION EVALUADORA

La Comisién ituida por los funcionarios que a continuacién se indican, se
constituy6 el dia lunes 12 de mayo de 2014, a las 10:00 horas en dependencias de la Direccién de
Seguridad Ciudadana, a fin de analizar y proponer adjudicacién de la presente Licitacién Publica.

La Comisién estd por los siguientes

e Sergio José Opazo Castillo, Rut. IS, Direccion de Seguridad Ciudadana.
«  Carlos Alberto Gonzélez Villa, Rut. . Direccién de Secpla.
*  Marcos Sergio Acevedo Guzmén, Rut. Ml Direccion de Secpla.

Formaron parte del proceso de evaluacién de ofertas, los siguientes documentos y antecedentes:

* Sobres con boletas de garantia por seriedad de la oferta.
« Bases Administrativas.

* Bases Técnicas.

o Aclaraciones y respuestas a consuitas.

« Formularios y documentos anexos.

«  Noémina de empresas que entregaron antecedentes.

= Antecedentes presentados por oferentes.

e Acta de Apertura Municipal.

o Acta de Apertura Portal Mercado Piblico.

o Oferta econdmica de los oferentes.
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4. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La Comisién Evaluadora realms la evaluacién de acuerdo a los criterios y ponderacnones
idas en las i ini ivas y descritas en el fi to Al

Durante la revision de los antecedentes presentados por las empresas, se detectaron los
siguientes hechos:

Todas las empresas se encuentran en estado “habil” en el portal de mercado piiblico.

sin embargo, la empresa INFOTRACK EIRL presenta como experiencia certificados de 2 empresas
asociadas que se encuentran inhabiles en el portal de mercado publico. Estas empresas validan a
través de certificados propios la experiencia de INFOTRACK EIRL.

4.1. Pauta de Evaluacién

De acuerdo a los siguientes pardmetros y ponderaciones:

Criterios Ponderacién (%)
Oferta econémica 40
Propuesta Técnica 30
Caso Practico %5
Cumplimiento requisitos formales 5
TOTAL 100

Pauta de Evaluacién Oferta Econémica

A) Etapa 1: Citaciones y Notificaciones (50%)
a. IMPLEMENTACION Y PUESTA EN MARCHA (50%)
b. SOPORTE MENSUAL (50%)

Puntaje = OMV x 100
3
OMV = Oferta Menor Valor
OF = Ofertade la empresa

a=Puntaje x 050
b= Puntaje x 0,50
| A=(a+b)*05

8) Etapa 2: Solicitudes (50%)

c. IMPLEMENTACION Y PUESTA EN MARCHA (50%)
d. SOPORTE MENSUAL (50%)

Puntaje = OMV x 100
OE

OMV = Oferta Menor Valor
OF = Ofertade la empresa
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Puntaje x 0,50

r B=(c+d)*0,5 |

' TP1=(A+B) x 0,40 ‘

4.2. Consideraciones a la Evaluacién de las Ofertas
a)  Oferta econémica (40%)

La oferta econémica se evalu6 de acuerdo a lo establecido en las bases administrativas y
con una ponderacién de un 40%.

Tabla 1) Resumen Valores Ofertados por Empresas (Carta Oferta)

Emieeta a)Etapa1l,ftem1: | b)Etapa1l,ftem2: | c)Etapa2,item3: | d)Etapa2,item4:
& Implementacién Soporte implementacién Soporte
HRTECH LIMITADA 905 441,4 204 255
INFOTRACK EIRL 0,00002 505,8 0,000015 0,000005
PROEXSI LTDA. Sin Costo 315,66 Sin Costo 44,73

Tabla 2) Detalle aplicacién de Férmula

[— ) Etapa 1, ftem 1: [b) Etapa1,item2: |c)Etapa2,ftem3:| d)Etapa2,ftem4:
P! Soporte Soporte
HRTECH LIMITADA (0%100/905)°0,5 | (315,66°100/441,4)%05 |  (0°100/204)*05 (0,000005*100/255)°0,5
INFOTRACK EIRL (0100/0,00002)*0,5 | (315,66*100/505,8)*0,5 | (0*100/0,000015)*0,5 | (0,000005*100/0,000005)*0,5
PROEXS! LTDA. (0*100/0)*0,5 (315,66*100/315,66)°0,5 | (0°200/0)°0,5 (0,000005°100/44,73)*0,5
Tabla 3) Resultados Obtenidos
Empresa A=(a+b)*0,5 B=(c+d)*0,5 A+B (A+B)*0,4
HRTECH LIMITADA 0 35,50 35,50 14,20
INFOTRACK EIRL o 31,00 31,00 12,40
PROEXSI LTDA. Indefinido 50 Indefinido Indefinido
Dada la tabla 2 y 3 se puede apreciar una i ica en la formula de

Debido a esto se realiza la consulta a la Direccién Juridica, quien emite el Informe N°423 con fecha
13 de Junio de 2014.
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La Pauta de evaluacion establece, en efecto dos etapas, con dos items cada una. Usando la
nomenclatura establecida en la pauta sefialada, la correcta evaluacion se encuentra en:
Etapal=Altemsayb

Etapa 2= B Items cy d

A=ax05+bx05
B=cx0.5+dx05
Son estos valores resultantes los que se consideran en OMV/OE x 100

OMV = Oferta Menor Valor
OF = Ofertadelaempresa

Segin la tabla 1) y aplicando lo indicado por juridica nos queda

A*0,5+B*0,5

Resultado | Resulta . "
Empresa A B 7 g [Re "B' o1 Oferta
Empresa)
HRTECH LIMITADA 905%0,5+441,4°36%0,5 20440,5+255°36°0,5 8397,7 4.692 6.544,85
INFOTRACK EIRL 0,00002*0,5+505,8*36*0,5 | 0,000015*0,5+0,000005*36*0,5 | 9.104,40001 | 0,0000975 4.552,20
PROEXS! LTDA. 0%0,5+315,66*36*0,5 0%0,5+44,73*36%0,5 5.681,88 805,14 3.243,51

Aplicando OMV/OE*100 tenemos:

Empresa Puntaje p"""‘;';cm" |
HRTECH LIMITADA 49,56 19,82 ‘
INFOTRACK EIRL 71,25 28,50
PROEXS! LTDA. 100 40,00

2.- Propuesta Técnica (35%)

a) Plazos y Ejecucién del Proyecto (30%)

Empresa EtapalCitacionesy)  Etapa2 | gy o | prapa2 % | Total | 30%

Notificaciones Solicitudes
HRTECH LIMITADA 18 52 67 37 52 15,60
INFOTRACK EIRL 12 19 100 100 100 | 30,00

PROEXSI LTDA. 15 30 80 63 72 21,60
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2.- Propuesta Técnica (35%)

a) Plazos y Ejecucién del Proyecto (30%)

Etapa 1 Citacionesy | Etapa 2
Empresa - i Solicitudes Etapal% | Etapa2% | Total | 30%
HRTECH LIMITADA 18 52 67 7 52 (1560
INFOTRACK EIRL 2 19 100 100 | 100 30,00
PROEXSI LTDA. 15 30 80 ) 72 | 21,60
b) Plan de Proyecto (40%)
- Propuesta
Empresa Pisé do Ditos etapas del de pruebas para Total 40%
y capacitacién
proyecto .
HRTECH LIMITADA 100 100 10 100 82 | 3280
INFOTRACK EIRL 100 100 10 100 82 | 3280
PROEXSI LTDA, 100 100 10 100 82 | 3280
¢ Antecedentes Curriculares (30%)
. Curriculum
Empresa caniculain Equipo del Total | 30%
Empresa
Proyecto
HRTECH LIMITADA 10 10 10 | 300
INFOTRACK EIRL 10 100 55| 1650
PROEXSI LTDA. 100 10 55 | 1650
Resultado de TP 2, valor Final Propuesta Técnica (30%)
Letraa) |Letrab) [Letrac) | Total ™2
Empres) 30% | a0% | 30% | 100% 30%
HRTECH LIMITADA 1560 | 3280 | 3,00 | 5140 15,02
INFOTRACK EIRL 3000 | 3280 | 1650 | 79,30 23,79
PROEXSI LTDA. 2160 | 3280 | 1650 | 70,9 21,27
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b)

Caso Préctico (25%)

a) Usabilidad (35%)

Facilidad
Empresa de Facilidad i Total 5%
. de uso Promedio
aprendizaje
HRTECH LIMITADA 100 80 20 67 23,45
INFOTRACK EIRL 100 80 80 87 30,45
PROEXS! LTDA. 100 100 100 100 35
b) Funcionalidad (35%)
Incorporacion
B Soporte de | Soporte de "
de elementos Manejo de
Empresa tipos de tipos de | 4 orucba de | RePOrtes Integracion | i eiigeadiss Total | 35%
la operacién
HRTECH LIMITADA 100 100 100 20 100 100 87 | 30,45
INFOTRACK EIRL 100 100 100 100 100 100 100 | 35,00
PROEXSI LTDA. 100 100 100 100 100 100 100 | 35,00
¢) Tiempo Proceso (30%)
Everea Tiempo % Por Tiempo 20k
Proceso Proceso
HRTECH LIMITADA 112 86 25,80
INFOTRACK EIRL 110 89 26,70
PROEXSI LTDA. 1:02 100 30,00




MUNICIPALIDAD DE

Resultado de TP 3, valor Final Caso Practico

ey Letraa) |Letrab) [Letrac)|  Total w3

o 35% | 35% | 30% | 100% 5%

HRTECH LIMITADA 23,45 30,45 | 25,80 79,70 19,93
INFOTRACK EIRL 3045 | 3500 | 2670 | 92,15 23,00
PROEXSI LTDA. 35,00 35,00 | 30,00 100,00 25,00

)  Cumplimiento requisitos formales (5%)

De acuerdo a los antecedentes presentados por las empresas, ambas cumplen con lo
solicitado, lo cual se resume en la siguiente tabla:

. T4

Empresa Puntaje Tabla Ext
HRTECH LIMITADA 100 5,00
INFOTRACK EIRL 100 5,00
PROEXSI LTDA 100 5,00
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5.- Evaluacion Final (100%)

De acuerdo a los resultados antes descritos, la evaluacion final es la siguiente:

Oferta Propuesta | Caso Préctico | Requisitos | -
Empresa EconémicaTP1 | Técnica TP2 ™3 Formales TP4 °1;o%"’
40% 30% 25% 5%
HRTECH LIMITADA 19,82 15,42 19,93 5,00 60,17
INFOTRACK EIRL 28,50 23,79 23,04 5,00 80,33
PROEXS! LTDA. 40,00 2127 25,00 5,00 91,27

6. PROPUESTA DE ADJUDICACION

Conforme a los documentos y antecedentes vistos y que conforman la licitacién piiblica
denominada “SERVICIO DE GESTION DE INSPECCION PARA LA MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA,
ID 2490-13-LP14, esta Comision Evaluadora después de haber estudiado y analizado todos los

técnicos, ini i y ofertas omi por los oferentes,
concluye lo siguiente:

Se propone adjudicar, salvo mejor parecer, la oferta presentada por la empresa PROEXSI LTDA.
Cuya Razén Social es: Y PROCESOS EL LIMITADA Rut.

./ 85.825.700-K”, con 91.27 puntos con un plazo de duracién de tres afios a partir de la fecha de
entrega de terreno, quien obtiene el primer lugar en la evaluacion final de las ofertas, la cual
resulta conveniente para los intereses municipales y cumple con los requisitos solicitados en las
bases.
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Los valores a adjudicar son los siguientes:

a)Etapal,ftem1: | b)Etapa1l,item2: | c)Etapa2, item3: | d)Etapa2,itema:
Implementacién Soporte Mensual Implementacién Soporte Mensual

Sin Costo 315,66 UF Sin Costo 44,73 UF
Empresa Monto Total Monto Total UF
- Neto UF IVA incluido
PROEXSI LTDA. 12.974,04 . 15.439,11

De acuerdo a listado de precios unitarios los valores son:

Valor Unitario Afecto

HEM Neto UF Impuesto %
Valor Hora Analista / Programador 0,8733 Exento
Valor Mensual Analista / Programador 118 Exento

En constancia, firman la Comisién Evaluadora:

Mm%& cevedo Guzmén
Digecdion d

pla
Rut. I

Sergio José Opazo Castillo
Direccién de Seguridad
Ciudadana

Rut.|
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