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EN SANTIAGO DE CHILE, a veintinueve de Enero del arifio

dos mil catorce, ante mi, COSME FERNANDO GOMILA

carzea, (NN, - - .-

Notaria de Santiago, con oficio en Paseo Ahumada

numero trescientos cuarenta y uno, cuarto piso,

Comuna de Santiago, comparece: doria XIMENA VERONICA'/
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fecha siete de enero del afio dos mil catorce, cuyo
tenor es el siguiente: "ACTA DE CONSTITUCION Y
APROBACION DE ESTATUTOS FUNDACION MUNICIPAL DE
CULTURA DE PROVIDENCIA EN SANTIAGO, a siete de Enero
de dos mil catorce, siendo las doce horas, en la Sala
de Sesiones del Concejo Municipal en la Comuna de
Providencia, se lleva a efecto la Sesidn
Extraordinaria Numero cuarenta y siete del Concejo
Municipal de la Comuna de Providencia, con la
asistencia de la sefiora Alcaldesa y los sefiores
Concejales gue se individualizan y firman al final de
la presente acta, quienes manifiestan gue en virtud
de lo dispuesto en el articulo cinco letra i) de 1la
Ley Numero dieciocho mil seiscientos noventa y cinco,
Organica Constitucional de Municipalidades, se han
reunide con el objeto de adoptar los acuerdos
necesarics para gque la Municipalidad de Providencia
constituya una Fundacién Municipal de Derecho
Privado, sin fines de lucro, destinada & la promocidn
del arte y la cultura, gque se dencminaré “FUNDACION
MUNICIPAL DE CULTURA DE PROVIDENCIA"® Preside la
reunién dofa Josefa Errdzuriz Guilisasti, Alcaldesa
de 1la Municipalidad de Providencia, vy actla como
Secretario del Concejo Municipal, dofia Marila Raquel
de la Maza Quijada, Secretario Abogado Municipal.
Asisten a esta sesidén los Concejales Sefiores Manuel
José Monckeberg Balmaceda, Pilar Cruz Hurtado,
Nicolds Mufioz Montes, Ivan Noguera Phillips, Jaime

Parada Hoyl, Rodrigo Garcia MAarquez, Pedro Lizana
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Greve y David Silva Johnson. Presente en este acto la
sefiora Patricia Benavides Narvaez, en su calidad de
Ministro de Fe para la constitucidén de Asociaciones o
Fundaciones, de acuerdo con lo establecido en el
Decreto Alcaldicio EX Numero setecientos treinta vy
cuatro, de cinco de Abril de dos mil trece. La
Secretario Abogado Municipal da lectura al Acuerdo
Numero doscientos ocho del Concejo Municipal,
adoptade en Sesidén Ordinaria Numero treinta y tres,
de tres de Septiembre de dos mil trece, en gque eéste
por unanimidad acordd eagnstituir una Fundacién
Municipal de Cultura de Providencia. Luego de un
amplio debate, los asistentes acuerdan por unanimidad
constituir la ‘referida Fundacidén y aprobar los
estatutos por los cuales se regiréa, segln ‘acuerdo
Nimero trescientos veinticuatro del Concejo
Municipal, adoptado en Sesién Extracrdinaria Numero
cuarenta y siete, de siete de Enero 'de dos mil
catorce, los que son leidos en presencia: de los
asistentes. TITULO I DEL NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO Y
DURACION. ARTICULO PRIMERO: Constitiyese una
Fundacidén Municipal de Derecho Privado sin fines de
lucro, ' destimada a la promocidn, gestidén y difusién
del arte Y la cultura, denominada “FUNDACION
MUNICIPAL DE CULTURA DE PROVIDENCIA” gue se regira
por las disposiciones del Parrafo Primero del Titulo
VI de la Ley Numero dieciocho mil seiscientos noventa

Yy cinco, Organica Constitucional de Municipalidades,
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fijado por el DFL numero uno, de dos mil seis, del
Ministerio del Interior, por las disposicicones del
Titulo XXXIII del Libro Primero del Cédigo Civil, por
las normas contenidas en la Ley veinte mil qguinientos
sobre Asociaciones y Participacién Ciudadana en la
Gestidon Publica o por la disposicién legal gue la
reemplace y por los presentes Estatutos. ARTICULO
SEGUNDO: El1 domicilic de la Fundacién estarda en la
comuna de Providencia. ARTICULO TERCERO: La Fundacién
tendra por finalidad u objeto la gestidén, promocidn vy
difusién del arte y la cultura, especialmente en el
territorio que comprende la c¢omuna de Providencia,
pudiendo crear, realizar, disetfiar, estimular,
promover, coordinar, difundir, ejecutar y evaluar
iniciativas destinadas al fomentc del arte vy la
cultura, en su sentido mas amplio, en sus diferentes
manifestaciones, tales como la masica, la danza, el
baile, el teatro, las artes plasticas y visuales,
artesania u otras manifestaciones del espiritu, a
través de la educacidn, extensién, ensefanza e
investigacidén, tanto en su parte organizativa como
promocional o de patrimonioc. La Fundacién Municipal
sera el instrumento de desarrollo de la politica
cultural establecida por la Municipalidad de
Providencia. Para el cumplimiento de dichas
finalidades la Fundacidn podra éjecutar las
siguientes tareas: A) Organizar, realizar, auspiciar,
patrocinar, colaborar o participar en toda clase de

actividades artisticas, espectédculos, festivales vy
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cualquier acto destinado a difundir las actividades 'y
acciones relacionadas <con el arte y la cultura,
especialmente en el territoric comunal e
Providencia; B) Gestionar % realizar programas
culturales con otras organizacicnes de similar
caracter dentro 'de la comuna de Providencia u otras
comunas ‘de ‘la.‘Regidén de Metropolitana o de cualquier
otra Regidén del pais o del extranjero; C) Planificar
la aceidén cultural para obtener los medios que
permitan su realizacién con elementos propios u
obtenidos a través de convenios con otras entidades o
servicios publicos u organismos privados, nacicnales
o extranjeros; D) Promover, organizar vy realizar

cursos, reuniones, talleres, seminarios o encuentros

de cualguier tipo para desarrollar estudios,
sistematizar experiencias, promover practieas o
ejecutar acciones propias de sus cbjetivos; E)

Formar, preparar, capacitar, evaluar y certificar a
personas o a grupos de personas gue cumplan,
colaboren o realicen los objetivos de la Fundacién;
F) Obtener y administrar los recursos necesarios para
fipmanciar lasiiastividadesi-de lay Fundaeidén, a¥ través
de los aportes, subvenciones, erogaciones,
donaciones, convenios, colaboracicnes o cualqguier
otro medio de carédcter econdémico permitido por la ley
y acorde con las finalidades de 1la Fundacién; G)
Realizar, auspiciar, premiar, promover y asesorar

todo tipo de estudios, proyectos, obras individuales
L
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colaboracidén con personas naturales o Jjuridicas,

nacionales o© extranjeras, publicas o privadas que
persigan fines idénticos o similares a esta
Fundacién; H) Coordinarse con instituciones,
organizaciones, grupos de personas, talleres que

desarrollen o] realicen tareas de formacidn de
profesionales de cualquiera de las manifestaciones
del arte y la cultura en sus méds variados aspectos en
el ambito local y nacional; I) Apoyar la promocién vy
desarrollo de actividades culturales de caréacter
extra programdtica, preferentemente en los planteles
educacicnales de la comuna, a través de trabajos,
estudios, intercambio de tecnologias, cursos de
perfecciconamiento de profesores, alumnos, artistas o
persconas interesadas en la expresidén de la cultura;
J) Administrar los bienes y recursos de la Fundacién,
especialmente aquellos bienes muebles e inmuebles que
le sean entregados por la Municipalidad de
Providencia, en uso o administracidén, con el objeto
de cumplir adecuada y oportunamente las finalidades vy
objetivos de la Fundacién; K) En general, realizar en
el sentido més amplic y sin ninguna clase de
restriccidén, cualquier tipo de accién o actividad
destinada a cumplir sus objetivos, asi como realizar
actividades econdmicas que se relacionen <con sus
fines, pudiendo invertir sus recursos de la manera
que decidan sus érganos de administracién. Las rentas
que perciba de esas actividades sélo deberéan

destinarse a los fines de la Fundacidn o a
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incrementar su patrimeonio. ARTICULO CUARTO: La
duracién de la Fundacién sera indefinida, sin
perjuicio de lo establecido en las disposiciones
contenidas en la legislacién vigente y de lo gue se
disponga’ en estos -estatuteos. ARTICULO QUINTO: La
Fundacién no persigue fines de lucro y de ella se
encuentran excluidas las expresiones politicas o
religiosas, .de.jcardcter partidista o @ajenas a las
finalidades que le son propias. TiTULO 1II DEL
PATRIMONIO. ARTICULO SEXTO: El patrimonio de la
Fundacién estard formado por la suma de cuatrocientos
millones de pesos, gque seran aportados y enterados
por el municipio fundador a la caja de la Fundacion,
una vez gue ésta obtenga la personalidad Jjuridica
requerida y <conste su 1inscripcién en el Registro
Naciconal de Personas Juridicas sin Fines de Lucro del
Servicio de Registro Civil e Identificacién. ARTIcULO
SEPTIMO: El patrimonio de la Fundacién se formara,
ademds, con: A) Las subvenciones y .aportes .que le
otorgue la Municipalidad de Prowvidencia; B) Las
subvenciones que reciba del presupuesto de la nacién,
de otras Municipalidades u otras personas juridicas o
naturales; C) Las donaciones, herencias, legados,
erogaciones .y fondos en general gue obtengan de
personas naturales o juridicas, nacionales,
internacionales o©o extranjeras de derecho publico o
privado, de las municipalidades o de los organismos

fiscales, semifiscales o de administracién autdnoma:;
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Fundacidén a cualquier titulo y con los frutos civiles
y naturales gque ellos produzcan. La Fundacidn podra
aceptar toda clase de donaciones, herencias o
legadeos, 1incluso agquellas gue tengan causa onerosa;
podzra aceptar v celebrar contratos sujetos a
condiciones, siempre gque ellos no se opongan a las
disposicicnes de este Estatuto:; podra aceptar
representaciones, efectuar cCursos, servicios o
actividades en general qgque promueva o© patrocine la
Fundacidén. D)Con el producto de cualguier actividad
econdémica gue se destinard integramente a los fines
propuestos en estos Estatutos. E) Los 1ingresos gue
obtenga de la inversidén de sus bienes, tanto de 1los
propios como de aquellos que le han side entregados
en uso o administracidén y de las actividades que
realice destinadas a financiar el logro de sus
objetivos; la facultad de realizar inversiones seré
la mas amplia, no obstante las rentas que perciba de
esas actividades sélo deberan destinarse a los fines
de la Fundacidén. F) Todos los Dbienes, serviclios vy
contraprestaciones gque por cualguier medic lleguen a
su dominio, asi comc todos los frutos civiles vy
naturales gue ellos produzcan. G) Los derechos de
administracién sobre bienes muebles o inmuebles que
les sean entregados en comedato o a cualquier otro
titulo. ARTICULO OCTAVO: La Fundacién estara sometida
a la fiscalizacidén de la Direccidn de Control de la
Municipalidad de Providencia vy de la Contraloria

General de la Republica. Lo anterior, sin perjuicio
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de las facultades legales que corresponden al Concejo
Municipal de Providencia y al Ministerio de Justicia.
TiTULO III DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y SUS
ATRIBUCIONES PARRAFO X DEL DIRECTORIO. ARTICULO
NOVENO: La Fundacién seréd administrada por un
Directorio, el que tendra a su cargo la
administracién y direccién superior de la Fundacidn
de acugrdo.sgendlosgmipasentes Estatutoes, ARTICULO
DECIMO: El1 Directorio estard compuesto por cinco
miembros. Existird un Presidente, un Secretario, un
Tesorero Y dos Directores. Los miembros del
Directorio no recibirdn ningun emolumento por su
desempefio y duraran cuatro afnos en sus cargos,
pudiendo ser reelegidos hasta por un periodo mas. Los
Directores tendran derecho a recibir reembolseos por
gastos en que incurran sélo con ocasidén del ejercicio
de sus funciones y previa autorizacién expresa del
directoric. ARTICULO UNDECIMO: Los miembros del
Directorio serédn elegidos por la Municipalidad de
Prqvidencia, en su calidad de fundadora, a propuesta
de quien ejerza el cargo de Alcalde. El Directorio de
la Fundacidén se integrard de la siguiente forma: A)
Serd Presidente del Directorio y de la Fundacién, por
derecho propic, quien ejerza el cargo de Alcalde de
la Municipalidad  de Providencia. B) Los restantes
directogres 8seran elegidos por &l Coneceje Municipal,
en votacién Gnica. ARTICULO DUODECIMO: La designacién
de los cuatro Directores se efgg;ggfé en sesion del
Concejo Municipal, en un soloéésﬂgocz\
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el Alcalde formularéd una propuesta al Concejo
Municipal para la designacién de los directores a
elegir. El Concejo Municipal deberd pronunciarse
respecto de cada uno de los nombres propuestos,
aprobando o rechazando, en un solo acto. En el evento
en gue se rechazare total o parcialmente la propuesta
del Alcalde, serda el Concejo, en la misma sesién,
guien propondrd nuevos nombres y procederda a la
eleccién. Del mismo modo se procederd en caso de
rencvacidén o reemplazo de alguno de sus miembros. Los
directores seran personas naturales que puedan
contribuir a desarrollar los fines de la Fundacién.
ARTICULO DECIMO TERCERO: No podran ser Directores de
la Fundacién las personas gque hayan sido condenadas
por delito que merezca pena aflictiva o por crimen o
simple delito. Tampoco podréan ser directores las
personas seflaladas en el inciso segundo del articulo
clentc treinta y uno de la Ley numero dieciocho mil
seiscientos noventa y cinco , esto es, no podran ser
directores o ejercer funciones de administracién el
coényuge del alcalde o de los concejales, asi como sus
parientes consanguineos hasta el tercer grado
inclusive, por afinidad hasta el segundo grado y las
personas ligadas a ellos por adopcidén. ELl director
que durante el desemperioc del cargo fuere condenado
por crimen o simple delito o delito que merezca pena
aflictiva, o incurriere en cualquier otro impedimento
© causa de inhabilidad o incompatibilidad establecida

por la ley o los estatutos, cesarid en sus funciones,
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debiende la Municipalidad nombrar a un reemplazante
gue duraréd en sus funciones el tiempo que reste para
completar el periodo del director reemplazado.
ARTICULO DECIMO CUARTO: El1 Directorio en su primera
sesién designara de entre sus miembros, y por un
periodes. de cuatro anos al Secretarier y al Tesorero
del Directorio, guienes podréan ser removidos de sus
cargos por..decisidén del mismo Directorio de la
Fundacidén, por la mayoria absocluta de sus miembros en
ejercicio. ARTICULO DECIMO QUINTO: El1 Directorio
sesionara ordinariamente <cada tres meses, en el
legar, dia y hora gue se acuerde al iefeeta en la
primera sesién que celebre. ARTICULO DECIMO SEXTO: El
Directorio podréd sesionar extraordinariamente, por
iniciativa del Presidente o a peticién escrita de, a
lo 'menos, tres de sus miembros. ARTICULO DECIMO
SEPTIMO: Las citaciones a las reuniones ordinarias vy
extraocrdinarias se haréan por carta y/o medios
electrénicos, enviados a las direcciones 'que 1los
Directores tengan registradas en  la Fundacidén. En
toda citacidén deberd expresarse la naturaleza de la
reunién, y el dia, hora y lugar en que se celebrara.
ArRTIcULO DECIMO OCTAVO: Para las reuniones
extraordinarias deberad indicarse el objeto de la
citacién; el cual serd la Unica materia de ellas.
ARTICULO DECIMO NOVENO: El Directorio sesionara con

la mayoria absoluta de sus miembros y sus acuerdos se

adoptaran por la mayoria de i03 presentes, sin
“SPNDO G~
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establezcan mayorias especiales, decidiendoc en caso
de empate, el voto del Presidente. ARTICULO VIGESIMO:
Salvo los casos en gue los estatutos dispongan otra
cosa, los acuerdos del Directorio podran ser
cumplidos desde gque el acta respectiva se encuentre
debidamente firmada, conforme al articulo siguiente,
sin gque sea necesaria su aprobacidén formal en una
reunién posterior. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: De las
deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara
constancia en un 1libro especial de actas gque seré
firmado por todos los Directores que hubieren
concurrido a la sesién. E1 Director gque quisiera
salvar su responsabilidad por algun acto o acuerdo
del Directorio podra dejar constancia de su oposiciédn
en el acta respectiva. Los Directores podrédn estampar
en el acta, antes de firmarla, las salvedades qgue
correspondan por las inexactitudes u omisiones de las
que, a su Jjuicio, ellas adoclezcan. La Fundacidn
debera mantener permanentemente actualizados los
registros de directores, autoridades y miembros que
prevean los presentes Estatutos. ARTICULO VIGESIMO
SEGUNDC: Si alguno de los Directores falleciera, se
ausentara, se negara a firmar o se imposibilitara por
cualquier causa, se dejard constancia al final del
acta respectiva de la circunstancia de su impedimento
o negativa a firma. ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Cada
Directorio al término de su gestidn, que ocurrira de
pleno derecho, presentard a la Fundacidn una memcria,

balance e inventario del periodo correspondiente. De
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igual modo se procedera al momento de cesar en su
cargo la autoridad que lo preside. ARTICULO VIGESIMO
CUARTO: Los miembros del Directorio cesardn en sus
cargos. A) Por renuncia escrlitd presentada al

Directorio; B) Per fallecimiento;.C) Por cumplimiento

del tiempo gque ! dura el mandato; D) Por exclusidn
basada en las siguientes causas: si perdieren la
libre administracioén de sus bienes; si fueran

condenados por crimen o simple delito o delito que
merezca pena aflictiva; por incapacidad o
imposibilidad para ejercer el cargo; si dejara de
asistir por més de seis meses a las reuniones de
Directorio, sin autorizacidén especial de éste; por
causar grave dano de palabra o por escrito a los
intereses de la Fundacién; o por falta a la probidad
debidamente comprobada; E) Los dos tercios de 1los
miembros en ejercicio del Directorio podran declarar
la inhabilidad fisica, moral o inconveniencia que
alguno de los Directores continlen en su = cargo,
procediendo a removerlos. La declaracion de
inhabilidad 8610 podra acordarse en sesidn
extraordinaria del Directorio con citacién del
afectado que sea notificada con a lo menos diez dias
de anticipacién. ARTICULO VIGESIMO QUINTO: En el caso
de wvacancia enwel cargo de ““Director, sea por
fallecimiento, renuncia, ausencia prolongada,
remocidn, imposibilidad de un Director para el
desempefic de su cargo, o por cualquiex otra causa, el
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en sus funciocnes sdlo el tiempo que falte para
completar su periodo al Director reemplazado. Se
entendera que existe ausencia prolongada si ésta se
extiende por mas de seis meses en forma
ininterrumpida. ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Son
atribuciones vy deberes del Directorio: A) La alta
direccidén de la Fundacién y velar porque se cumplan
sus estatutos, los objetivos y finalidades gue ella
persigue; B} Administrar los bienes soclales e
invertir sus recursos de acuerdo a la ley y conforme
a las politicas vy programas gue se aprueben; C)
Aprobar el presupuesto anual de la Fundacién, acuerdo
gue sera adoptado per a lc menos la mayoria absoluta
de los miembros del Directorio en ejercicie; D) Citar
a2 las reuniones ordinarias vy extracrdinarias de
Directorio cuando sean necesarias ¢ solicitarlo por
escrite de acuerdo a lo sefalado en los articulos
décimo guinto, décimo sexto, décimc séptimo y décimo
octavo; E] Delegar parte de sus atribuciones en un
Director Ejecutivo u otros miembros o funcionarios de
la Fundacién; F) Dictar y aplicar los reglamentos gue
sean necesarios para el mejor funcionamiento de 1la
fundacidn, nombrar comisicnes o} comités de la
Fundacidén gue se creen para el cumplimientc de sus
fines Y contratar los asesores gue estime
conveniente. G) Calificar las inhabilidades de 1los
Directores para el ejercicic de su carge, atender las
reclamaciones yAdeterminar las responsabilidades gue

conforme a la ley y a los estatutos les correspondan,
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por trasgresién grave a la ley, a los estatutos o lal
reglamento, mediante la suspensidén o la destitucion,
si los cargoes fueran comprobados; sin perjuicio de
las acciones c¢iviles y criminales gque la Fundacidn
tenga derecho a entablarles; H) Rendir cuenta
documentada semestralmente a la Municipalidad de
Providencia acerca de las actividades y del uso de
Lo recurses de la Fundacién; £ Informar
permanentemente y cada vez que sea requerido, al
Concejo Municipal de Providencia, sobre el
funcionamiento de la Fundacidén; J) Rendir anualmente
cuenta por escrito ante la Municipalidad de
Providencia de 1la inversién de los fondos y de la
marcha de la Fundacidén; K) Resolver todo agquello no
previsto en estos Estatutos. L) Ejercer todos los
derechos y acciones que la ley 1le atribuya a la
fundacidén y que no estén expresamente reproducidos en
este estatuto. ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: La plenitud
de las facultades de administracién y de uso vy
disposicién de los bienes de 1la Fundacién seran
ejercidas por el Directorio, sujeto al cumplimiento
de los. qudrum .y mayoria establecidos efly estos
estatutos. Al Directorio de la Fundacidn le
corresponderan todas las atribuciones que no estén
expresamente entiregadas a otras personas u drganos de
Entos gstaturos. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: El
Directorio dirigird y administrara la Fundacién con

las mas amplias atribuciones, entendiéndose que
-
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cumplimiento de los objetivos v fines de la
Fundacién. Como administrador de los bienes scciales,
el Directorio tendra, sin que la siguiente
enumeracidén sea taxativa, entre otras, las siguientes
facultades: la de comprar, vender, hipotecar, dar vy
tomar en arriendo, ceder, transferir, permutar,
constitulr servidumbre vy prohibiciones de gravar vy
enajenar, constituir derechos reales en general sobre
toda clase de bienes muebles o bienes inmuebles. Lo
anterior, salvo respecto de aquellos bienes que 1le
hayan sido entregados en uso o administracién por
parte de la Municipalidad de Providencia, en cuyo
casc sus facultades se regirdn por lo dispuesto en
los instrumentos en virtud de los cuales se le hizo

entrega de estos bienes. Aceptar cauciones prendarias

e hipotecarias y alzar dichas cauciones, otorgar
cancelaciones Y recibos, celebrar contratos de
trabajos, fijar las condiciones que juzgue

conveniente, anular, rescindir, resolver, revocar, vy
terminar dichos contratos o cualquier otftra forma;
celebrar contratos de mutuo y cuentas corrientes y de
depbésitos en ahorro y crédito en moneda nacional vy
extranjera y girar sobre ellas, retirar talonarios vy
aprobar saldos, contratar seguros y percibir el valor
de las pdlizas; percibir, contratar, alzar, v
posponer prendas, concurrir a la formacidn de
corporaciones y fundaciones; asistir a asambleas con
derecho a voz y a voto; delegar y aceptar toda clase

de herencias, legados y donaciones; delegar parte de
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sus atribuciones en el Presidente, o en otros
miembros del Directorio o en el Director Ejecutivo u
otras funcionarios de la Fundaciédn; efectuar
tramitaciones, gestiones y delegaciones ante toda

clase 'de autoridades y servicios administrativos,

publicos, semi-publicos, municipales u otros
servicios de Aduana, Tesoreria General de la
Republica, Contraloria General de 1la Republica vy

Tribunales de Justicia, Ministerios y Autoridades. El
directorio podra delegar en el DRirector ' Ejecutivo
todas las facultades que considere son necesarias
para la correcta y ejecutiva marcha de la fundacién.
ARTICULO VIGESIMO NOVENO: El Directorio remitiréa
anualmente al Ministerio de Justicia una memoria vy
balance sobre la marcha de la Fundacién y situaciédn
financiera de ella. La actualizaciédn del Directorio
deberad remitirse a la Secretaria Municipal para su
revisidén y remisidén al Servicio de Registro Civil e
Identificacién. ARTICULO TRIGESIMO: | El Directorio
deberda estar en ©permanente comunicacién <con la
Municipalidad de Providencia y debera poner a
disposiciéon '‘de sésta,  ~cualquier informacidén. que le
fuere requerida por los canales regulares. PARRAFO II
DEL PRESIDENTE. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: E1l
Presidente del "“Directorio, cargo que serd ejercido
por derecho propio por el Alcalde en ejercicio de 1la

Municipalidad de Providencia o quien lo subrogue, lo

sera también de la Fundacién. El._. Presidente del
. . P na -

Directorio representard jud1c1%go« f .ﬁégud1c1almente
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a la Fundacidn vy tendréd las demds atribuciones qgue
este estatuto sefiala. En lo judicial tendra todas vy
cada wuna de las facultades de ambos incisos del
articulo séptimo del Cédigo de Procedimientc Civil,
las gque se dan por reproducidas. Sin perjuicio de lo
seffialado anteriormente, al Presidente del Directorioc
le corresponde especificamente: A) Convocar y
presidir todas las reuniones del Directorio y del
Consejo Asesor; B} Representar judicial y
extrajudicialmente a la Fundacidn, quedando facultado
para gque en el ejercicio de esta atribucidédn pueda
conferir poderes especiales; C)Ejecutar los acuerdos
del Directorio y del Consejo Asesor, sin perjuicic de
las facultades concedidas a otras personas por estos
estatutos; D) Citar al Directorio y al Consejo Asesor
a sesiones extraordinarias cuando lo estime
conveniente y cuando lo soliciten por escrito tres
directores; E)Organizar los trabajos del Directorioc vy
del Consejo Asesor y proponer el plan general de
actividades a realizar durante el afio, estando
facultade para establecer prioridades en su
ejecucidn; F}Presentar al Directorio y al Consejo
Asesor el presupuesto anual de la Fundacidén y el
balance general de las operaciones; G)Nombrar las
comisicnes de trabajo que estime convenlente,
designando locs miembros del Directorio respeonsables
de su cometido; H)Ejercer el contrel disciplinario
sobre el personal administrativo de la Fundacién y de

sus sucursales, oficinas y establecimientos, pudiendo
18



delegar estas funciones en funcionarios superiores de
la Fundacién; I) Firmar la deocumentacién propia de su
cargo y en representacién de la Fundacién, pudiendo
delegar estas funciones; J) Velar por gl Iiel
cumplimiento de los estatutos, reglamentos y acuerdos
del Directorio;  K)Solicitar informe sobre cualquier
punto gque estime de interés para el buen desarrollo
de la Fundacién; L) Las demas atribuciones que
determinen los estatutos y reglamentos. PARRAFO III
DEL SECRETARIO Y DEL TESORERO. ARTICULO TRIGESIMO
SEGUNDO: Los deberes y atribuciones del Secretario
del Directorio son las siguientes: A) Desempernarse
como Ministro de Fe en todas las actuaciones en gque
le corresponda intervenir y certificar como tal la

autenticidad de las resoluciones o acuerdos del

Dirgctorios B) ' Llevar el Libro -de Actas  de "las
sesiones del Directorio, y mantener al dia los
archivos y <correspondencia de la Fundacién; C)

Despachar las citaciones a reuniones del Directorio;
D) Firmar conjuntamente con el Presidente, o en quien
éste deleque, la correspondencia y documentacidn de
la Fundacién, con excepciodn de aquella que
corresponda exclusivamente al Presidente y recibir vy
despachar 1la correspondencia en general. Contestar
personalmente la correspondencia de mero tramite; E)
Autorizar y otorgar copias de Actas, en su calidad de
ministro de fe, cuando lo solicite algun Directivo;

F) Formar la tabla de sesiones’_dgg Directorio, de
7z "\&FNDO GS-
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permanentemente actualizados los registros de
directores, autoridades y miembros gque prevean los
presentes estatutos; H) En general cumplir con todas
las tareas que le encomiende este Estatuto y sus
Reglamentos, el Directorio Y su Presidente,
relacionadas con sus funciones. En casc de ausencia o
imposibilidad el Secretario serd subrogado por guien
designe el Directorio. ARTICULO TRIGESIMO TERCERO:
Los deberes y atribuciones del Tesorero seran los
siguientes: A) Llevar al dia la contabilidad de 1la
Fundacidén; B) Depositar los fondos de la Fundacién en
las cuentas corrientes o de ahorro que ésta abra o
mantenga y firmar conjuntamente c¢on el Director
Ejecutiveo, los cheques o retiros de dinero que se
giren contra dichas cuentas; C) Mantener al dia la
documentacién mercantil de la Fundacién,
especialmente el archivo de facturas, recibos y demas
comprobantes de ingresos y egresos; D) Presentar un
estado de tesoreria cada vez gque lo acuerde el
Directorio de la Fundacién; E) Preparar el bpalance
que debera proponer anualmente al Directorio, y una
vez aprobado, debera enviarse al Ministerio de
Justicia, conforme a la legislacién vigente vy al
articulo vigésimo noveno de estos estatutos: F)
Mantener al dia un Inventario de todes los bienes de
la Fundacidn; G) Rbrir las cuentas corrientes
bancarias que determine el Directorio a nombre de 1la
Fundacidn, contra las que podrd girar conjuntamente

con el Presidente o en guien éste delegue o con el
20



Director Ejecutivo; H) Realizar todos los denjas
cometidos que le encomiende el Directorio y el
Presidente; I) Firmar conjuntamente con el Director
Ejecutivo de la Fundacidén los cheques o retiros de
dineros que se .giren contra las cuentas corrientes
bancarias de la Fundacidén. En caso de impedimento o
ausencia temporal del Tesorero, sera suplido por el
miembro del Directorio que este ultimo determine. E1
Cargo de Tesorerc es incompatible con el de
Presidente o Secretario del Directorio de la
Fundacién. PARRAFO IV DEL CONSEJO ASESOR ARTICULO
TRIGESIMO CUARTO: La Fundacién contara con un Consejo
Asesor compuesto por personas naturales que puedan
contribuir a desarrollar los fines de la fundacidén vy
sean invitados por el directorio a formar parte de
estd organizacidn. Los miembros del Consejo Asesor no
tendran méas obligacién gque las prestaciones a que
libremente se hayan comprometido, ni podran
intervenir en los actos administrativos gle la
Fundacién. ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: Un reglamento
interno .regulard la organizacidén y funcionamiento del
Consejo . Asesori PARRAFO V DEL DIRECTOR EJECUTIVO.
ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: El Director Ejecutivo de 1la
Fundacion es unifuncionario de la exclusiva confianza
del Directorio y+“sera designado por éste, a propuesta
de su Presidente, y durara en sus funciones mientras
cuente con la confianza del Directorio. El cargo de

Director Ejecutivo seréa remunerado..y su remuneracidn
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podra exceder de la remuneracién del Alcalde.
ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: El Director Ejecutivo
tendra los siguientes deberes Y atribuciones:
A)Proponer al Directorio las politicas culturales
para la Fundacidn; B)Colaborar y apoyar técnicamente
al Directorio y a su Presidente en la direccidn de la
Fundacién; C)Establecer v dirigir 1la organizacién
administrativa de la Fundacidn, velando por su
correcto funcionamiento; D) Proponer, gestionar,
coordinar y ejecutar las ©politicas, proyectos vy
acuerdos aprobados por el Directorio; E)Implementar
los acuerdos tomados en las reuniones ordinarias vy
extraordinarias del Directorio; F)Firmar
conjuntamente con el Tesorerc de la Fundacién los
cheques o retircs de dinero gue se giren contra las
cuentas corrientes bancarias de la Fundacién:
G)Rendir cuenta trimestralmente al Directoric de su
gestidn; H)Llevar conjuntamente con el Tesorero la
contabilidad de la Institucidédn elaborando el balance
Yy presupuesto anual para presentarlos al Directorio:
T} Llevar y custodiar los Libros de Actas de la
Fundacidn en conjunto con el Secretario del
Directorio; J) Custodiar los fondos, titulos V%
valores de 1la Fundacidén y autorizar los gastos
imprevistos que a su juicio deban ser solventados,
dando cuenta al Directorio en la primera sesidn que
se celebre después de la indicada autorizacién;:
K)Controlar debidamente ingresos vy egresos de la

Fundacién; L)Participar en las reuniones ordinarias vy
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extraordinarias del Directorio en las que sdélo tendra
derecho a voz; M)Participar en las reuniones del
Consejo Asesor de la Fundacidén; N) Celebrar los actos
y contratos aprobados por el Directorio conforme a
las condiciones y modalidades que éste haya fijado vy
respecto de los cuales se le haya conferido poder
especial para ello; 0O) Ejercer las facultades que el
Directorio le ‘hubiere especialmente delegado. Bl
Directorio podrad delegar en el Director Ejecutivo
s6lo las atribuciones necesarias para ejecutar las
medidas econdémicas que se acuerden ¥y las gue reguiera
la organizacidén administrativa interna de la
institucion; P) DOryganlzdar; condoeir y wjegutar la
gestion administrativa, financiera y técnica de la
Fundacién; Q) Proponer al Directorio las medidas,
normas o procedimientos que tiendan al mejoramiento
de los servicios gque preste la Fundaciédn, como
asimismo a su organizacioén interna, y; R) Ejercer las
demés atribuciones y facultades y cumplir los deberes
u obligaciones que le asigne el Directorio; ARTICULO
TRIGESIMO OCTAVO: El Director Ejecutiveo y el personal
de la Fundacién se regiran por las normas del Codigo
del Trabajo. TITULO IV DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS
¥ DE LA DISOLUCION DE LA FUNDACION. ARTICULO
TRIGESIMO NOVENO: La reforma del Estatuto sélo podra
acordarse en reunidén extraordinaria de Directorio,
citada especialmente al efecto, por el voto conforme

de dos tercics de los Directores en ejergicie; v ¢on
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Estatutos de la Fundacién sdlo podrén modificarse,
previo informe favorable del Ministeriec de Justicia,
siempre que la modificacidén resulte conveniente al
interés fundacional. ARTICULO CUADRAGESIMO: La
disolucidén de la Fundacidén sdlo pedréd acordarse en
reunién extraordinaria del Directorio, citada
especlalmente al efecto, y con el voto conforme de los
dos tercios de los Directores en ejercicic. En todo
caso, el acuerdo de disolucién de la Fundacién deberéd
ser ratificado, previo a su ejecucidén, por el Concejo
Municipal con el voto conforme de dos tercios de sus
miembros en ejercicio. La sesién del Directorio en que
se determine la disolucidédn de la Fundacidn, debera
contar con la presencia de un Notario Publico que
certificara gue se ha cumplidoe con todas las
formalidades que establecen estos estatutos para estos
efectos. El acta del Concejo Municipal en gue conste el
acuerdo de disolucidén de la Fundacién se reducira a
escritura publica. ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: En
caso de disolucién de la Fundacidén Municipal de Cultura
de Providencia, sus bienes pasardn a la Municipalidad
de Providencia. ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO:
Corresponderd al Ministerio de Justicia fiscalizar a la
Fundacidén, sin perjuicioco de la fiscalizacién gque deba
realizar la Direccidén de Control de la Municipalidad,
el Concejo Municipal y la Contraloria General de la
Republica, DISPOSICICONES TRANSITORIAS ARTICULO PRIMERO
TRANSITORIO: El1 Directorio Provisorio de la Fundacidn

estara formado por las siguientes personas: Nombre /
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RUT/ Firma/ Cargo/ A) JOSEFA ERRAZURIZ GUILISASTI/

I’ a2y firma/ Presidente B) MAGDALENA

LE BLANC MATTHAEIL/

/ hay

firma/ Secretario/ C)MARCIA TOLOSA sO0za/ IS

|
I / hay firma/ Tesorero/ D) MARCO A. DE LA
PARRA CALDERON/ |
N/ hay
firma/ Director/ E) GERMAN DOMINGUEZ GAJARDO/ I
- ________________________________|
I hay firma/ Director/ Los

Directores individualizados en las letras b), c), d) vy
e) precedentes, fueron elegidos por Acuerdo Numero
trescientos veinticince del Concejo Municipal, adoptado
en Sesidén Extraordinaria de Numero cuarenta y siete
de siete de Enero de dos mil catorce.- ARTICULO
SEGUNDO TRANSITORIO: Los Directores se mantendran en
sis.. funciones hasta cuatre meses a; contar desde; la
inscripcién de la Fundacidén en el Registro Nacional
de - Personas Juridicas sin Fines de Lucro que se
efectue ante el Servicio de Registro CEwdl =
Identificacidn, después de lo cual deberd elegirse el
Directorioc definitive por un periodo de cuatro anos,
de la forma establecida en estos estatutos. ARTICULO
TERCERO TRANSITORIO: Sin perjuicio de lo establecido
en el articulo décimo, el _primer Directorio

et ~,
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dia seis de diciembre de dos mil dieciséis. ARTICULO
CUARTC TRANSITORIO: Se confiere poder amplic a la
abogado Ximena Salazar Alvarez, Cédula de Identidad
Numero nueve millones c¢iento treinta y nueve mil
novecientes ochenta y uno gquidén cuatro, para que
reduzca este Estatuto a Escritura Publica, con cargo
al municipio, y tramite ante la Secretaria Municipal
de Providencia la concesidn de personalidad Jjuridica
de esta Fundaciédn, facultéandola, ademas, para
efectuar v aceptar las modificaciones gue la
Secretaria Municipal de Providencia le efectie, o el
Servicio de Registro Civil e Identificacién, segun
correspondiere y en general, para realizar todas las
actuaciones que fueran necesarias para la total
legalizacién de los estatutos de esta Fundacién,
estando facultada para delegar el mandato por simple
instrumento privado. FIRMAN - ALCALDESA: JOSEFA
ERRAZURIZ GUILISASTI, HAY FIRMA; -CONCEJAL: MANUEL
JOSE MONCKEBERG BALMACEDA, HAY FIRMA; -CONCEJAL: PILAR
CRUZ HURTADO, HAY FIRMA ~-CONCEJAL: NICCLAS MUNOZ
MONTES; HAY FIRMA -CONCEJAL: IVAN NOGUERA PHILLIPS:
HAY FIRMA -CONCEJAL: JAIME PARADA HOYL; HAY FIRMA -
CONCEJAL: RODRIGO GARCIA MARQUEZ; HAY FIRMA -CONCEJAL:
PEDRO LIZANA GREVE: HAY FIRMA -CONCEJAL: DAVID SILVA
JOHNSON; HAY FIRMA - MARIA RAQUEL DE LA MAZA QUIJLADA;
HAY FIRMA DE SECRETARICO ABOGADC MUNICIPAL; HAY FIRMA DE
PATRICIA BENAVIDES NARVAEZ, MINISTRO DE FE, MUNICIPALIDAD
DE PROVIDENCIA. Conforme con el acta que he tenido a la

vista. En  comprobante y previa lectura firma el
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compareciente el presente instrumento.- Di copia.- Doy
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